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เกริ่นนำ�
	 เด็กและเยาวชนถือเป็นกำาลังสำาคัญต่อการพัฒนาประเทศ	การพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน 

ทั้งการพัฒนาทักษะความรู้และศักยภาพ	รวมถึงการพัฒนาด้านคุณธรรม	จริยธรรม	เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ

เยาวชนมีความเป็นพลเมืองที่เป็นกำาลังในการพัฒนาประเทศ	 และความสามารถในการอยู่ในสภาพสังคม

ในปัจจุบันที่มีปัจจัยหลายด้านส่งผลกระทบ	 และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาและสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของเด็ก

และเยาวชน	อาทิ

 1. ด้านความมั่นคง 
 เด็กและเยาวชนยังคงต้องเผชิญกับปัญหาด้านความมั่นคงในการดำารงชีวิต	ทั้งการเลี้ยงดูของพ่อแม	่

กระแสการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที่ขาดความสมดุล	 ขาดการกลั่นกรองในการเลือกรับและนำาไป

ปฏิบัติ	เช่น

       1.1 ความอยู่รอดปลอดภัยในสังคม	จากรายงานของสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นราชนครินทร์	

(2552)	พบว่า	เด็กและเยาวชนมีแนวโน้มใช้ความรุนแรงเพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ	10	ความรุนแรงที่เกิดขึ้นมักพบมาก

ในลักษณะของการทะเลาะวิวาทระหว่างเพื่อนร่วมโรงเรียนและต่างโรงเรียน		รวมถึงความรุนแรงที่เกิดจาก

การกระทำารุนแรงของสมาชิกในครอบครัว	และความรุนแรงท่ีเผยแพร่ผ่านสื่อต่างๆ	ขณะเดียวกันสภาพแวดล้อม	

โดยเฉพาะพื้นที่เสี่ยงก็เป็นปัจจัยหนึ่งที่มีความสำาคัญต่อการบ่มเพาะความรุนแรง	

	 จากการสำารวจของศูนย์วิจัยเอแบคโพลล์	(1–8	กุมภาพันธ์	2551)	พบว่า	เด็กสามารถเดินถึงร้านเหล้า

ได้ภายใน	7	นาที	ไปร้านเกมและแหล่งพนันได้ในเวลา	15	นาที	เข้าถึงซีดีลามกและสถานบันเทิงได้ใน	30	นาที	

ซึ่งสอดคล้องกับโครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัด	(2551	-	2552)			ที่พบว่า	หลายจังหวัด

มีพื้นที่เสี่ยง	 แหล่งเริงรมย์ต่างๆ	 มากกว่าพื้นที่ดีและสร้างสรรค์	 2	 -	 3	 เท่า	 เช่นเดียวกับรายงานของศูนย์การ

ศึกษาเพื่อเด็กด้อยโอกาส	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	(2553)		ที่พบว่า	พื้นที่เสี ่ยงสำาหรับเด็กมีเพิ่มขึ้น	ส่วน

พื้นที่ดีๆ	สำาหรับเด็กมีน้อยลงโดยอัตราส่วนของพื้นที่เสี่ยงคิดเป็น	3	ต่อ	1	เท่าของพื้นที่ดี	ซึ่งสิ่งเหล่านี้ยังคง

อยู่และเพิ่มมากขึ้นในสังคมไทยโดยมีการเผยแพร่ผ่านสื่อมวลชนอย่างกว้างขวาง

        1.2 บทบาทหน้าที่ของครอบครัว	มีผลต่อความมั่นคงของเด็กและเยาวชน	จากการระดม

ความคิดเห็นในการจัดเวทีสมัชชาการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ	 (2552)	สรุปได้ว่า	ปัจจุบันครอบครัว

มีปฏิสัมพันธ์กันน้อยมาก	โดยเฉพาะการพูดคุยและสร้างความเข้าใจกันภายในครอบครัว	ทำาให้เด็กและเยาวชน

หันไปหาอบายมุขและส่ิงย่ัวยุต่างๆ	มีการประพฤติตนเพ่ือเรียกร้องความสนใจอย่างไม่เหมาะสม	รวมถึงสภาวการณ์

ปัจจุบันมีความบีบคั้นทางเศรษฐกิจเป็นสาเหตุที่ทำาให้พ่อแม่ต้องทำางานนอกบ้านมากขึ้น	 ในท้องถิ่นชนบท

หลายครอบครัวพ่อแม่ต้องไปทำางานในตัวเมืองและเมืองใหญ่	ทำาให้ไม่สามารถอบรมเลี้ยงดบูุตรได้เท่าที่ควร	ส่งผล

			สถาบันรามจิตติ.	รายงานสภาวการณ์เด็กและเยาวชน	ปี	2551-2552	ภายใต้โครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัด	(Child	Watch)	

ปี	พ.ศ.2551	-	2552.	กรุงเทพฯ	:	โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,	2553.

			ศูนย์การศึกษาเพ่ือเด็กด้อยโอกาส	คณะครุศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.		โครงการพัฒนาเครือข่ายและกลไกการศึกษาสภาวการณ์และขับเคล่ือน

การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร.	กรุงเทพฯ	:	โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,	2553.		
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ให้เด็กไม่ได้รับการดูแลท่ีเพียงพอ	จึงถูกดึงดูดจากส่ิงจูงใจภายนอกครอบครัวโดยง่าย	เช่น	ติดเกม	ติดสารเสพติด	

มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร	เป็นต้น

      1.3 การมีงานทำาและประกอบอาชีพ	ปัจจุบันยังคงมีเด็กและเยาวชนจำานวนหนึ่งต้องเข้าสู่

ตลาดแรงงานตั้งแต่อายุยังน้อย	ทั้งที่ยังไม่มีวุฒิภาวะเพียงพอ	ขาดความรู้และทักษะในการประกอบสัมมาชีพ 

ทำาให้ต้องประสบกับปัญหาการถูกหลอกลวง		เอารัดเอาเปรียบ		และถูกใช้แรงงานอย่างไม่เป็นธรรม		ข้อมูล

การสำารวจภาวะการทำางานของประชากรท่ัวราชอาณาจักร	โดยสำานักงานสถิติแห่งชาติ		(2555)	พบว่า	การใช้

แรงงานเยาวชนอายุ	15	 -	24	ปี	คิดเป็นร้อยละ	12.4	ของการจ้างงานในทุกช่วงวัยมีแนวโน้มลดลง	 เนื่องจาก

โครงสร้างการจ้างงานส่วนใหญ่ยังคงพ่ึงพาแรงงานระดับล่าง	ซ่ึงเป็นแรงงานท่ีมีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้นหรือต่ำากว่า	รวมถึงปัญหาความไม่สอดคล้องระหว่างความต้องการกำาลังคนกับการผลิตกำาลังคนของ

ประเทศ	ส่งผลให้เด็กและเยาวชนท่ีมีการศึกษาสูงกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	ยังคงมีปัญหาการเข้าสู่ตลาดแรงงาน

และปัญหาการว่างงาน	

 2. ด้านสุขภาพกายและจิตใจของเด็กและเยาวชน
      2.1 สุขภาพทางด้านร่างกาย	จากข้อมูลทางด้านโภชนาการของเด็ก	โดยโครงการติดตาม

สภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัด	(2553)		พบว่า	เด็กมีการบริโภคขนมกรุบกรอบและน้ำาอัดลมเป็นประจำา

เพิ่มขึ้น	และมีการใช้เวลาออกกำาลังกายต่อวันที่ลดลง	โดยความชุกของเด็กอ้วนจะเพิ่มสูงขึ้นถึง	1	ใน	5	ของเด็ก

ก่อนวัยเรียนและ	1	ใน	10	ของเด็กในวัยเรียน

	 	 ด้านอนามัยเจริญพันธุ์	พบว่า	เด็กและเยาวชนไทยมีเพศสัมพันธ์ครั้งแรกอายุน้อยลงจาก	18	-	

19	ปี	ในปี	2539	ลดลงเป็น	15	-	16	ปี	ในปี	2552	ขณะที่อัตราการใช้ถุงยางอนามัยมีเพียงร้อยละ	

56.9	 ส่งผลให้การเป็นโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น	 รวมทั้งมีความเสี่ยงต่อการติดเชื้อ	 HIV 

นอกจากนี้	ยังมีแนวโน้มการตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นสูงขึ้น	การตั้งครรภ์ส่วนใหญ่เป็นการตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์

ส่งผลให้มีการทำาแท้งสูง	ในปีงบประมาณ	2552	พบเด็กและเยาวชนที่มีอายุต่ำากว่า	20	ทำาแท้งถึงร้อยละ	29.3

(กรมอนามัย	กระทรวงสาธารณสุข,	2553)	ประกอบกับรายงานการวิเคราะห์สถานการณ์เด็กและสตรี	ปี	2554

โดยองค์การทุนเพื่อเด็กแห่งสหประชาชาติ	(ยูนิเซฟ)		พบว่า	สถิติแม่วัยรุ่นอายุต่ำากว่า	20	ปี	ของไทยมีจำานวนถึง	

150,000	คน	และสูงเป็นอันดับหนึ่งของทวีปเอเชีย

      2.2 สุขภาพทางด้านจิตใจ	เด็กและเยาวชนมีภาวะเครียดจากหลากหลายสาเหตุ	เช่น	ปัญหา

การเรียน	การแข่งขัน	ความรุนแรง	ความกดดันจากสังคม	ข้อมูลจากสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นราชนครินทร์	

(2552)	พบว่า	ผู้ป่วยในกลุ่มเด็กและวัยรุ่นมาใช้บริการด้านสุขภาพจิตเพิ่มขึ้น	จากเดิมจำานวน	5,388	คน	ในปี 

				สำานักงานสถิติแห่งชาติ.		การสำารวจภาวะการทำางานของประชากร	ทั่วราชอาณาจักร	ไตรมาสที่	3	:	กรกฎาคม	–	กันยายน	2555.		กรุงเทพฯ	:	

สำานักงานสถิติแห่งชาติ	กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร,	2555.

				สถาบันรามจิตติ.	รายงานสภาวการณ์เด็กและเยาวชน	ปี	2551-2552	ภายใต้โครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัด	(Child	Watch)	

ปี	พ.ศ.2551	-	2552.	กรุงเทพฯ	:	โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,	2553.

					องค์การทุนเพื่อเด็กแห่งสหประชาชาติ	(ยูนิเซฟ)	ประเทศไทย.	การวิเคราะห์สถานการณ์เด็กและสตรี	พ.ศ.2554.	กรุงเทพฯ	:	ยูนิเซฟ,	2554.
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2551	 เพิ่มขึ้นเป็น	 5,609	 คน	 ในปี	 2552	 จากข้อมูลดังกล่าวสังคมควรมีส่วนช่วยในการสร้างภูมิคุ้มกันและ

ทักษะการดำาเนินชีวิตให้แก่เด็ก	เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีสภาพจิตใจที่แข็งแกร่งสามารถที่จะเผชิญกับปัญหาต่างๆ 

ในการดำารงชีวิตได้ดีขึ้น

  2.3 พัฒนาการทางด้านสติปัญญาและการเรียนรู้ จากข้อมูลคุณภาพการศึกษาของเด็กและ

เยาวชนไทย	มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์ต่ำา	ซึ่งข้อมูลคะแนนเฉลี่ยจากผลการสอบ	O–NET	(แบบสอบ

ทางการศึกษาแห่งชาติขั้นพื้นฐาน)	 ในปีการศึกษา	 2550	 -	 2552	 พบว่า	 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	3	และ	6	มีระดับต่ำากว่าร้อยละ	50	เกือบทุกวิชา	นอกจากนี้	ยังพบเรื่องความสามารถ

ด้านการอ่าน	การเขียน	และการคิดคำานวณที่ต่ำากว่าเกณฑ์	 โดยเด็กนักเรียนไทยยังขาดสมรรถนะในเรื่องทักษะ

พื้นฐานในการดำารงชีวิตประจำาวัน	(สำานักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก	เยาวชน	ผู้ด้อยโอกาส	และผู้

สูงอายุ	และคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,	2552)	นอกจากนี้	ยังมีนักเรียนที่ศึกษาอยู่

และลาออกกลางคัน	จำานวน	119,626	คน	คิดเป็นร้อยละ	1.4	ของนักเรียนทั้งหมด	โดยสาเหตุหนึ่ง	คือ	ขาดทุน

ทรัพย์ในการศึกษาเล่าเรียน	รวมถึงระบบการศึกษาของไทยมีส่วนผลักดันให้เด็กต้องออกนอกระบบโรงเรียน	

เช่น	กฎระเบียบไม่เอื้อต่อการศึกษาและการเรียนรู้ของเด็ก	ปัญหาคุณภาพการจัดการศึกษา	มีกฎระเบียบ

ที่ไม่เอื้ออำานวยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง	ทำาให้การศึกษาตลอดชีวิตยังไม่เป็นวิถีชีวิตของคนในชาติ	

(สำานักงานคณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ,	2553)	 

 3. ด้านจริยธรรม คุณธรรม และความเป็นพลเมือง 
 จากข้อมูลการสำารวจต้นทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทย	(2552)			พบว่า	เด็กและเยาวชนไทยยังมีจุดอ่อนด้อย

หลายประการ	 ที่สำาคัญคือ	 การพูดจริงและความซื่อสัตย์	 แม้กระทั่งเด็กที่เรียนดีก็ยังได้คะแนนข้อนี้ต่ำา	 รวมทั้ง

ยังมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนาค่อนข้างน้อย	 ซึ่งเป็นภาพสะท้อนว่า	 เด็กและเยาวชนไทยในปัจจุบันยังขาด

หลักยึดเหนี่ยวที่พึ่งทางใจ	 รวมไปถึงการขาดคุณธรรมจริยธรรม	 เช่น	 เรื่องของการให้อภัยและการอยู่ร่วมกัน

อย่างสงบ	เป็นต้น		ในขณะที่การศึกษาของโครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัด	(2553)    

พบว่า	 พฤติกรรมที่สะท้อนคุณธรรมของเด็กเริ่มมีแนวโน้มที่ดีขึ้นหลายด้าน	 อาทิ	 การเข้าร่วมกิจกรรมบำาเพ็ญ

ประโยชน์เพื่อสังคมของเด็กเพิ่มขึ้นจากร้อยละ	57	ในปี	2551	เป็นร้อยละ	62	ในปี	2552	ซึ่งอาจเป็นผลจาก

การรณรงค์ด้านคุณธรรมในสังคมที่มีอย่างต่อเนื่อง	พฤติกรรมด้านคุณธรรมในส่วนของการผูกพันกับศาสนา	

ถึงแม้จะอยู่ในระดับต่ำาแต่มีแนวโน้มดีขึ้น	คือ	จำานวนเด็กที่เข้าวัดเป็นประจำา	 เพิ่มขึ้นจากร้อยละ	9	ในปี	2551	

เป็นร้อยละ	13	 ในปี	2552	จำานวนเด็กใส่บาตรเป็นประจำาเพิ่มขึ้นจากร้อยละ	11	 เป็นร้อยละ	16	จำานวนเด็ก

สวดมนต์ก่อนนอนเป็นประจำาเพิ่มขึ้นจากร้อยละ	 24	 เป็นร้อยละ	 27	 และจำานวนของเด็กนั่งสมาธิเป็นประจำา

เพิ่มขึ้นด้วยเช่นกันจากร้อยละ	8	เป็นร้อยละ	13

				สุริยเดว	ทรีปาตี.		การสำารวจสุขภาพเด็กและเยาวชนและต้นทุนชีวิต		ร่วมกับโครงการเฝ้าระวังเด็กและเยาวชน		(Child	Watch)		ช่วงปี	2551-2552.	

กรุงเทพฯ	:	สถาบันสุขภาพเด็กแห่งชาติมหาราชินี,		2552.

				สถาบันรามจิตติ.	รายงานสภาวการณ์เด็กและเยาวชน	ปี	2551-2552	ภายใต้โครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและเยาวชนรายจังหวัด	(Child	Watch)	

ปี	2551	-	2552.	กรุงเทพฯ	:	โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,	2553.
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 4. ศักยภาพในการสร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชนไทย 
 พ้ืนท่ีในการแสดงออกทางความคิดเชิงสร้างสรรค์สำาหรับเด็กและเยาวชนมีค่อนข้างน้อย	ถึงแม้ว่าในปัจจุบัน

ได้มีการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตั้งแต่ระดับชาติลงไปจนถึงระดับจังหวัด	อำาเภอ	และตำาบลแล้วก็ตาม	แต่การ

สนับสนุนการจัดกิจกรรมยังทำาได้ไม่ต่อเนื่อง	ทั้งด้านงบประมาณ	องค์ความรู้	และพี่เลี้ยง	รวมทั้งคุณภาพของ

คณะบริหารสภาเด็กและเยาวชน	ความสามัคคีและพร้อมร่วมงาน	จากข้อมูลยังพบว่า	องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กว่าร้อยละ	 80	 ได้ให้ความสำาคัญกับการสนับสนุนทางวัตถุมากกว่าการเปิดพื้นที่ให้กับสภาเด็กและเยาวชน

ได้ทำากิจกรรมสร้างสรรค์ของตนเอง	 (สมพงษ์	 จิตระดับ	 และคณะ,	 2553)	 	 รวมทั้งพระราชบัญญัติส่งเสริม

การพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2550	 ที่กำาหนดให้ส่งเสริมบทบาทขององค์กรเอกชน	 องค์กรชุมชน	

ในการพัฒนาเด็กและเยาวชน	 เพื่อเป็นการสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการส่งเสริมและพัฒนาเด็ก

และเยาวชน		โดยให้องค์กรเอกชนหรือองค์กรชุมชนที่มีกิจกรรมหรือผลงานเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กและเยาวชน	

และมิได้มีวัตถุประสงค์ในทางการเมืองหรือมุ่งค้าหากำาไรจากการประกอบกิจกรรมดังกล่าว	มีสิทธิขอจดทะเบียน

เป็นองค์กรเอกชนหรือองค์กรชุมชนด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน	 และมีสิทธิรับเงินอุดหนุน	 ความช่วยเหลือ

และการสนับสนุนจากรัฐ

	 นอกจากนี้	เด็กและเยาวชนยังต้องการให้สื่อมวลชนนำาเสนอการทำากิจกรรมสร้างสรรค์ของเด็กและ

เยาวชน	เพ่ือให้สังคมได้รับรู้ภาพลักษณ์ท่ีงดงามของเด็กและเยาวชน	ทำาให้เด็กและเยาวชนได้มองเห็นคุณค่าในตน	

และทำาในสิ่งที่เป็นประโยชน์ทั้งต่อตนเอง	 ชุมชน	 และประเทศชาติ	 เนื่องจากพบว่า	 สื่อมวลชนมักจะนำาเสนอ

ข่าวที่เด็กตกเป็นเหยื่อความรุนแรง	 หรือเด็กเป็นผู้กระทำาความรุนแรงเอง	 (สมัชชาการพัฒนาเด็กและเยาวชน,	

2552)	ทั้งนี้	ควรมีการสนับสนุนการยกย่องเชิดชูเด็กและเยาวชน	ที่มุ่งมั่นเป็นนักกิจกรรมที่มีจิตอาสาในการทำา

ประโยชน์เพื่อส่วนรวม	และสนับสนนุให้มีอาชีพผู้นำากิจกรรมและอาสาสมัครผู้นำากิจกรรม	เพื่อทำาหน้าที่พี่เลี้ยง

ให้คำาปรึกษากับกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่

กลไกสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมสร้างเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชน

 การสนับสนุนให้เกิดขบวนการสร้างและพัฒนาเด็กและเยาวชนในด้านต่างๆ	โดยเอาพื้นที่เป็นตัวตั้งเพื่อ

ให้เด็กและเยาวชนเติบโตเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพน้ัน	การสนับสนุนให้เกิดกระบวนการพัฒนานวัตกรรมสร้างเสริม

สุขภาวะเด็กและเยาวชนในระยะต่อไป	โดยการต่อยอดการดำาเนินงานท่ีมีเป้าหมายและข้อตกลงร่วมเป็นพ้ืนฐาน

ของการขับเคลื่อนนำาสู่การปฏิบัติ	โดยสรุปดังนี้

 (1) ทิศทาง เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ ระยะ 10 ปี (2555-2564)	ของกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม

สุขภาพ	ที่ระบุเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ในการดำาเนินงานที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะของเด็กและเยาวชนที่ภาคี

ผู้ได้รับการสนับสนุนทุนจาก	สสส.	จะต้องให้ความสำาคัญเป้าหมายเฉพาะและนำาสู่การปฏิบัติโดยชุมชนท้องถิ่น	

ดังนี้	

8

				สมพงษ์	จิตระดับ	และคณะ.		รายงานสภาวการณ์เด็กและเยาวชน	กรุงเทพมหานครและปริมณฑล	ภายใต้โครงการติดตามสภาวการณ์เด็กและ

เยาวชน	(Child	Watch).		กรุงเทพฯ	:	โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,		2552.
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  (1)	ลดอัตราการสูบบุหรี่ของกลุ่มวัยรุ่นและเยาวชน	(ผลการสำารวจปี	2552	กลุ่มอายุ	15-18	ป ี

และ	19-24	ปี	มีอัตราการเปลี่ยนแปลงลดลงร้อยละ	36.50	และร้อยละ	26.09	ตามลำาดับ)	

  (2) ลดอัตราการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในกลุ่มวัยรุ่น	และเยาวชน	(ผลการสำารวจปี	2550	

กลุ่มอายุ	15-19	ปี	ร้อยละ	8.0	และกลุ่มอายุ	20-24	ปี	ร้อยละ	21.6)	

  (3)	ลดอัตราการต้ังครรภ์และคลอดบุตรในเยาวชนกลุ่มอายุต่ำากว่า	20	ปี	(ผลการสำารวจปี	2551 

กลุ่มอายุต่ำากว่า	15	ปี	ร้อยละ	0.11	และกลุ่มอายุต่ำากว่า	20	ปี	ร้อยละ	2.7)	

  (4)	ลดภาวะโภชนาการเกินหรือโรคอ้วนในกลุ่มเด็กวัยเรียน	(ผลการสำารวจปี	2552	กลุ่มอายุ	

6-14	ปี	ร้อยละ	9.70)	

			 	 (5)	ลดอัตราการตายจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กวัยเรียน	วัยรุ่น	และเยาวชน	(ผลการสำารวจ

ปี	2550	กลุ่มเด็กวัยเรียน	(อายุ	6	-	8	ปี)	เสียชีวิต	ร้อยละ	17	และผลการสำารวจปี	2552	กลุ่มอายุ	15	-	24	ปี	

มีอัตราการเสียชีวิต	๒๓.๕	คน	ต่อประชากรแสนคน)		

    (6)	เพิ่มอัตราการบริโภคผักและผลไม้อย่างพอเพียง	ตามข้อแนะนำา	(400	กรัมต่อวัน)	ในกลุ่ม

วัยรุ่นและเยาวชน	

    (7)	เพ่ิมอัตราการมีกิจกรรมทางกายอย่างเพียงพอ	และ/หรือการออกกำาลังกายเป็นประจำาในกลุ่ม

เด็กวัยเรียน	วัยรุ่น	และเยาวชน	

 (2) นโยบายสาธารณะด้านการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน สำานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชนชน	(สำานัก	3) 

สำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	ร่วมกับเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่	ศูนย์สนับสนุน

วิชาการภาค	และภาคีภาคส่วนต่างๆ	ขับเคลื่อนการดำาเนินงานด้านเด็กและเยาวชนอย่างต่อเนื่อง	นับตั้งแต่

ปี	 2553	 เป็นต้นมา	 เครือข่ายฯ	 ได้ร่วมกันพัฒนาข้อเสนอนโยบายสาธารณะด้านการเรียนรู้ของเด็กและ

เยาวชนให้เกิดขึ้น	 และมีการขับเคลื่อนกิจกรรมเรื่อยมา	 จนในปี	 2555	 ข้อเสนอนโยบายสาธารณะด้านการ

เรียนรู้ของเด็กและเยาวชนเริ่มมีความชัดเจนและเห็นรูปธรรมจากการดำาเนินงาน	โดยได้พัฒนาข้อเสนอย่อย

ออกเป็น	10	ประเด็น	(เวทีฟื้นพลังชุมชนท้องถิ่นสูก่ารอภิวัฒน์ประเทศไทย	ครั้งที่	3	ประจำาปี	2555)	ที่สามารถ

สะท้อนรูปธรรมการดำาเนินงานภายใต้ประเด็นข้อเสนอย่อยนั้นๆ	ผ่านปฏิบัติการจริงในพื้นที่

 (3) ปณิธาน “เครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี”			ประกาศ	ณ	ค่าย	“พลเมืองเยาวชน 

ร่วมสร้างวิถีความดี”	โดยเครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี	มีเจตจำานงร่วมกัน	4	ข้อ	ดังนี้	

	 	 ข้อที่	1	จะร่วมกับครอบครัวและชุมชนในการลด	ละ	เลิกสิ่งเสพติด	ลดพฤติกรรมการเที่ยว

มั่วสุมยามวิกาล	 หยุดพฤติกรรมติดเกมส์	 หยุดพฤติกรรมทางเพศที่ไม่เหมาะสมอันเป็นเหตุของการมีครอบครัว

ที่ไม่พร้อม	

	 	 ข้อท่ี	2	ร่วมกับเพื่อนเด็กและเยาวชน	รวมถึงผู้นำาชุมชนเพื่อสร้างแนวร่วมรักษาสิ่งแวดล้อม

ของชุมชนท้องถิ่น	สร้างจิตสำานึกรักบ้านเกิด	และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น	สร้างนิสัยการออม	และ

สร้างการมีส่วนร่วมบนพื้นฐานของความรักและการให้โอกาส	

					ปณิธาน	“เครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี”	ประกาศโดย	เครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี	ณ	ค่าย	“พลเมืองเยาวชน	

ร่วมสร้างวิถีความดี”	วันอาทิตย์ที่	27	ตุลาคม	2556	ณ	ตำาบลหัวง้ม	อำาเภอพาน	จังหวัดเชียงราย	
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	 	 ข้อที่	3	ร่วมกับผู้นำาท้องถิ่นในการสืบสานวิถีความดี	พร้อมทั้งรณรงค์เชิญชวนเด็กและเยาวชน

จิตอาสาในชุมชนให้มีการรวมตัวกันจัดตั้งองค์กรเด็กที่อาจเรียกว่า	สภาเด็กและเยาวชน	ท่ีมีพละกำาลังในการจัด

กิจกรรมสร้างสรรค์	“ร่วมสร้างวิถีความดี”	

  ข้อท่ี	4	รวมตัวเป็นเครือข่ายรณรงค์ร่วมสร้างพลเมืองเยาวชนบนวิถีความดีผ่านช่องทางการส่ือสาร

อย่างหลากหลายวิธีอย่างต่อเนื่องต่อไป

 (4) ปฏิญญาเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ สนับสนุนเครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้าง

วิถีความดี	 	 ประกาศ	 ณ	 ค่าย	 “พลเมืองเยาวชน	 ร่วมสร้างวิถีความดี”	 เพื่อสนับสนุนเครือข่ายพลเมือง

เยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี	มีสาระสำาคัญดังนี้	

  ประการแรก	 คือ	 เชิญชวนผู้ใหญ่ใจดีในพื้นที่รวมตัวกันสนับสนุนการเรียนรู้และกิจกรรมเพื่อ

เพิ่มทักษะที่จำาเป็นต่อการสร้างตนเองให้เป็นพลเมืองเยาวชนอย่างต่อเนื่อง	

  ประการที่สอง	 คือ	 เปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของชุมชนเพื่อ

ให้เด็กและเยาวชนมีทักษะ	“4	สร้าง”	ได้แก่	สร้างจิตสำานึกรักบ้านเกิด	สร้างจิตอาสา	สร้างนิสัยการออม	สร้าง

การมีส่วนร่วม	

  ประการที่สาม	คือ	เชิญชวนสมาชิกของชุมชนสนับสนุนกิจกรรมที่เกิดจากการ	“ร่วมคิด	ร่วม

ประสาน	ร่วมกำาหนด	ร่วมลงแรง”	ของเยาวชนอาสา	จนได้รับการยอมรับและเป็นวิถีปฏิบัติของครอบครัวและ

ชุมชนสืบสานกันต่อจากรุ่นสู่รุ่น	

  ประการที่สี่	คือ	ผลักดันให้กองทุนและการจัดสวัสดิการของกลุ่มและชุมชน	ได้ขยายความ

ครอบคลุมกิจกรรมสร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชน	

  ประการที่ห้า	คือ	สมาชิกเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นนา่อยู่ร่วมกัน	จัดทำาระบบข้อมูลตำาบล

ที่เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน	ทั้งนี้	เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีโอกาสพัฒนาทักษะการทำางาน

ร่วมกับผู้นำาที่ประสบการณ์ชีวิตที่มีคุณค่าในการเรียนรู้และสืบสาน	

  ประการที่หก	คือ	ร่วมมือกับองค์กรในพื้นที่กำาหนดกฎ	กติกาของชุมชน	และข้อบัญญัติท้องถิ่น

ว่าด้วยการเฝ้าระวังปัญหาและปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน	ที่ได้รับการยอมรับจากเด็กและเยาวชน	
 

แนวทางการดำาเนินงาน
	 จากที่กล่าวมาข้างต้น	 ด้วยบทบาทของสำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	 (สสส.)	 โดย

สำานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน	(สำานัก	3)	ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์	ที่ทำางานร่วมกันเพื่อร่วมสร้าง

ชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่	ได้เห็นถึงศักยภาพของพ้ืนท่ีในการพัฒนานวัตกรรมสร้างเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชน	ท่ีมุ่งเน้น

การพัฒนาศักยภาพ	 การส่งเสริมการมีส่วนร่วม	 การสนับสนุนทุนในการขับเคลื่อน	 การจัดทำาและนำาใช้ข้อมูล	

และการพัฒนากฎ	กติการ่วม	จนเกิดเป็นแนวทางการปฏิบัติเพื่อพัฒนาให้เกิดนวัตกรรมโดยเอาพื้นที่เป็นตัวตั้ง	

    ปฏิญญาเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่	สนับสนุนเครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี		ประกาศ	ณ	ค่าย	“พลเมืองเยาวชน 

ร่วมสร้างวิถีความดี”	วันอาทิตย์ที่	27	ตุลาคม	2556	ณ	ตำาบลหัวง้ม	อำาเภอพาน	จังหวัดเชียงราย
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ทั้งนี้	 เพื่อให้เกิดรูปธรรมการดำาเนินงานที่ตอบสนองต่อเป้าประสงค์และมีนวัตกรรมสร้างเสริมสุขภาวะเด็ก

และเยาวชนโดยเอาพื้นที่เป็นตัวตั้ง	ตลอดจนมีพื้นที่ต้นแบบที่สามารถถ่ายทอดประสบการณ์	องค์ความรู้	ให้แก่

สมาชิกเครือข่ายและผู้ที่สนใจ	จึงได้ออกแบบแนวทางการดำาเนินงาน	ประกอบด้วย	5	ชุดกิจกรรมหลัก	ดังนี้

ชุดกิจกรรมที่ 1 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน

 การจัดการชุมชนเพื่อ	“สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน”	ให้เด็ก

และเยาวชนมีจิตสำานึกรักบ้านเกิด	สร้างจิตอาสา	ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเข้ามามีบทบาทในการร่วมทำากิจกรรม

ช่วยเหลือชุมชน	 เช่น	 ช่วยเหลือผู้สูงอายุ	 ผู้ด้อยโอกาส	 ผู้พิการ	 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน	สร้างจิตสำานึกให้เด็กรักการออม	และสร้างให้เยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการทำางานเพ่ือสังคม	

สร้างกิจกรรมให้เด็กได้ร่วมคิด	ร่วมทำา	และร่วมพัฒนา	เพื่อลดปัญหาเสี่ยงของเด็กและเยาวชนในพื้นที่	ร่วมผลักดัน

และขับเคลื่อน	 “พื้นที่สร้างสรรค์สำาหรับเด็กและเยาวชน”	 เพื่อให้ทุกภาคส่วนของสังคมตระหนักในปัญหา	

ช่วยขจัดและควบคุมสภาพแวดล้อมท่ีเป็นปัญหาต่อเด็ก	โดยการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนา

อย่างรอบด้าน	ทำาให้เกิดพ้ืนท่ีสร้างสรรค์และลานกิจกรรม	สำาหรับเด็กและเยาวชน	ซ่ึงจะเป็นพ้ืนท่ีสร้างมิตรภาพ	

สร้างการเรียนรู้	 และสร้างสุขภาวะของเด็กและเยาวชน	 รวมไปถึงการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน 

เช่น	การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการสร้างจิตสำานึกรักบ้านเกิด	เน้นการมีส่วนร่วมทำากิจกรรมของชุมชน	จึงเป็น

กลไกสำาคัญเชิงพื้นที่ในการพัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วมให้กับชุมชน	 โดยเฉพาะการรวมตัวอย่างสร้างสรรค์

ของกลุ่มเด็กและเยาวชนในการทำากิจกรรมเพ่ือคนอ่ืน	ผู้เดือดร้อนจากภัยธรรมชาติ	หรือในช่วงเวลาท่ีจะช่วยกัน

สร้างความปรองดอง	 ภายหลังที่ประเทศประสบกับความวุ่นวาย	 การแตกแยกทางความคิดทางการเมือง	 เช่น	

กลุ่มเยาวชนการเมืองใหม่	 กลุ่มเยาวชนประชาธิปไตย	 กลุ่มเยาวชนจากเหตุการณ์สึนามิ	 กลุ่มเด็กและเยาวชน

ในสังคมเครือข่ายออนไลน์	เช่น	Facebook	Twitter	ซ่ึงต่างก็ทำาให้เด็กและเยาวชนมีความพึงพอใจ	และมีความสุข

ที่ได้ทำากิจกรรมเพื่อสังคม	
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ชุดกิจกรรมที่ 2 การบริหารจัดการกองทุนและสวัสดิการสำาหรับกิจกรรมสร้างสรรค์

	 เด็กและเยาวชนถือเป็นกำาลังสำาคัญยิ่งในการพัฒนาชุมชน	 สังคม	 และประเทศชาติ	 การปลูกฝังหรือ

สร้างกิจกรรมที่สร้างสรรค์ให้กับกลุ่มคนเหล่านี้ได้	 ถือว่าเป็นเรื่องที่สำาคัญ	 แต่กิจกรรมอาจไม่สำาเร็จลุล่วงไปได้

หากขาดการสนับสนุนหรือกองทุนเพื่อใช้ในการขับเคลื่อนทำากิจกรรม	ดังนั้น	การจัดตั้งกองทุนเพื่อเด็กและ

เยาวชนนั้น	มีความสำาคัญยิ่งต่อการพัฒนาของเด็กและเยาวชนในทุกๆ	ด้าน	เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรม

ของเด็กและเยาวชน	ซึ่งทุนนั้นจะเป็นทุนทางด้านบุคคล	สิ่งของและอุปกรณ์	หรือเงินสนับสนุนก็ได้		เพื่อเป็น

การสนับสนุนกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์และสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ในสังคมปัจจุบันของเด็กและเยาวชน	 ซึ่ง

ยังคงต้องเผชิญกับปัญหาด้านความมั่นคงในการดำารงชีวิต	ทั้งการเลี้ยงดูของพ่อแม่	กระแสการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีขาดความสมดุล	ขาดการกล่ันกรองในการเลือกรับและนำาไปปฏิบัติ	ดังน้ัน	การจัดต้ังกองทุน

เพื่อสนับสนุนในด้านต่างๆ	ของเด็กและเยาวชนนั้นจึงเป็นสิ่งสำาคัญที่ขาดมิได้	อาจกล่าวได้ว่าเป็นตัวขับเคลื่อน

สำาคัญที่ทำาให้กิจกรรมต่างๆ	ของเด็กและเยาวชนลุล่วงตามเป้าหมายไปได้	

ชุดกิจกรรมที่ 3 เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

	 การเรียนรู้และเพิ่มทักษะเด็กและเยาวชน	เป็นการจัดการเพื่อ	“เสริมสร้างความเข้มแข็ง”	เป็นการเปิด

พื้นที่สร้างสรรค์สร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน	 และเข้ามามีส่วนรวมในการการจัดการตำาบล	 และจัดการ

ในเรื่องของเด็กและเยาวชน		ด้วยวิธีการเรียนรู้และถ่ายทอดจากผู้ใหญ่	จากเพื่อนพี่	จากรุ่นสู่รุ่น	เน้นให้เด็กและ

เยาวชนทำากิจกรรมร่วมกันและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์	 มีจิตอาสา	 เช่น	 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของตำาบล		

การเข้าไปเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้านและแหล่งเรียนรู้ในตำาบล		การสืบสานประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน 

การรวมกลุ่มกันทำาผลิตภัณฑ์	เสริมรายได้	การร่วมกันทำากิจกรรมอาสาสมัครท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน	การช่วยเหลือ

ชุมชน	 เป็นต้น	 รวมถึงการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับชุมชนจากหลักสูตรท้องถิ่น	 เพื่อนำาไปสู่การมีจิตสำานึกใน

ความรับผิดชอบต่อตนเองและชุมชน	 	 รวมถึงการอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาในท้องถิ่นส่งให้เกิดการเรียนรู้ร่วม

กันของคนในชุมชน	

ชุดกิจกรรมที่ 4 การพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนและการนำาใช้

 การจัดทำาและนำาใช้ฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชน		รวมถึงการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ข้อมูล

การดำาเนินงานด้านเด็กและเยาวชนนั้น	 มีแนวคิดมาจากปฏิญญาเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่	

สนับสนุนเครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี		ประกาศ	ณ	ค่าย	“พลเมืองเยาวชน	ร่วมสร้างวิถีความดี” 

เพื่อสนับสนุนเครือข่ายพลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี	 ซึ่งระบุไว้ในประการที่ห้าคือ	 สมาชิกเครือข่าย

ร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ร่วมกันจัดทำาระบบข้อมูลตำาบลท่ีเด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน	
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ทั้งนี้	เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีโอกาสพัฒนาทักษะการทำางานร่วมกับผู้นำาที่ประสบการณ์ชีวิตที่มีคุณค่าในการ

เรียนรู้และสืบสาน	ซึ่งการจัดทำาฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนจะช่วยให้ชุมชนมีข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับเด็กและ

เยาวชนในชุมชนของตนเอง	 เพื่อนำาใช้สำาหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ	 เช่น	 การพัฒนาทักษะ	 กิจกรรมสร้างสรรค์	

ความต้องการของเด็กและเยาวชน	รวมถึงทำาให้ทราบสถานการณ์ปัญหาด้านเด็กและเยาวชนในชุมชน	สามารถ

ที่จะเข้าไปจัดการปัญหาต่างๆ	ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ	นอกจากนี้	 เมื่อมีการจัดทำาฐานข้อมูลด้าน

เด็กและเยาวชนแล้วน้ัน		ช่องทางการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดำาเนินงานด้านเด็กและเยาวชนก็นับเป็น

ส่วนหนึ่งที่มีความสำาคัญ	 เพราะนอกจากจะใช้เป็นช่องทางในการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข้อมูลด้านเด็กและ

เยาวชนในชุมชนแล้ว	 ยังสามารถใช้เป็นช่องทางในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ	 ทั้งที่เป็นกิจกรรมหลัก

ของเด็กและเยาวชน	 และกิจกรรมที่เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วม	 รวมทั้งยังใช้เป็นช่องทางในการสื่อสาร

ระหว่างเด็กกับเด็กและเด็กกับผู้ใหญ่	ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน	

ชุดกิจกรรมที่ 5 การกำาหนดกฎ กติกา หรือข้อบัญญัติท้องถิ่น เพื่อเฝ้าระวังปัญหาและ

    ปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน

	 การจัดการตนเองของท้องถิ่น	 ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน	 โดยมุ่งเน้นการขจัดปัญหา

ในชุมชนในทุกด้าน	เช่น		ด้านเด็กและเยาวชน	ปัญหาด้านยาเสพติด	การทะเลาะวิวาท	การม่ัวสุมของกลุ่มวัยรุ่น	

การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรในเด็กและเยาวชน	และยังส่งผลกระทบในด้านอื่นๆ	ตามมาอีกด้วย	ปัญหา

สิ่งแวดล้อมในชุมชน	ด้านโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน	ด้านสุขภาพทางกาย	สุขภาพใจ	 โดยปัญหาที่พบเหล่านี้

จะมีการป้องกันเพื่อให้เกิดผลกระทบน้อยที่สุดกับชุมชน	ท้องถิ่นต้องอาศัยการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน	ในการ

บริหารจัดการแบบบูรณาการ	โดยชุมชน	ผู้นำาชุมชน	อาสาสมัคร	ข้าราชการ	องค์กร	เครือข่าย	มีการร่วมกันคิด	

ร่วมกันวางแผน	 ร่วมกันทำา	 ร่วมกันแก้ไขปัญหาซึ่งมีกระบวนการในการทำางานผ่าน	 “ธรรมนูญสุขภาพ”	 	 ซึ่งมี

การกำาหนดข้อตกลงในการอยู่อาศัยร่วมกัน	เพื่อสะดวกในการดูแล	ต้องสนองความต้องการได้อย่างทั่วถึง	และ

ตรงกับความต้องการของแต่ละชุมชนด้วย	 เด็กและเยาวชนจึงมีส่วนร่วมในการจัดเก็บข้อมูล	 นำาเสนอข้อมูล 

เพื่อนำาข้อมูลนั้น	 ออกมาในรูปแบบของแผนชุมชน	 “แผนสุขภาพชุมชน”	 เพื่อเป็นการกำาหนดทิศทางในการ

ดูแลด้านสุขภาพให้เหมาะสมกับกลุ่มต่างๆ	ในชุมชน	เช่น	โรคภัยไข้เจ็บ		โรคติดต่อในเด็ก	อุบัติเหตุ	โดยมี	“ศูนย์	

อปพร.	24	ชม.”	ในการป้องกันภัยและเข้าช่วยเหลือได้อย่างทันท่วงที		ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน

และประชาชนทุกกลุ่มในท้องถิ่นดีขึ้นและตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมท่ีระเบียบการปฏิบัติร่วมกันและ

อยู่ด้วยความคิดเห็นที่มีการตกผลึกแล้ว
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ชุดกิจกรรมที่ 1 :
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน

แนวคิดเมนู

	 การจัดการชุมชนเพื่อ	“สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน”	ให้เด็ก

และเยาวชนมีจิตสำานึกรักบ้านเกิด		สร้างจิตอาสา		ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเข้ามามีบทบาทในการร่วมทำา

กิจกรรมช่วยเหลือชุมชน	 เช่น	ช่วยเหลือผู้สูงอายุ	 ผู้ด้อยโอกาส	ผู้พิการ	อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง

แวดล้อม	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	สร้างจิตสำานึกให้เด็กรักการออม	และสร้างให้เยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการทำางาน

เพ่ือสังคม	สร้างกิจกรรมให้เด็กได้ร่วมคิด	ร่วมทำา	และร่วมพัฒนา	เพ่ือลดปัญหาเส่ียงของเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี	

ร่วมผลักดันและขับเคลื่อน	 “พื้นที่สร้างสรรค์สำาหรับเด็กและเยาวชน”	 เพื่อให้ทุกภาคส่วนของสังคมตระหนัก

ในปัญหา	ช่วยขจัดและควบคุมสภาพแวดล้อมท่ีเป็นปัญหาต่อเด็ก	โดยการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

และพัฒนาอย่างรอบด้าน	 ทำาให้เกิดพื้นที่สร้างสรรค์และลานกิจกรรมสำาหรับเด็กและเยาวชน	 ซึ่งจะเป็นพื้นที่	

สร้างมิตรภาพ	สร้างการเรียนรู้	และสร้างสุขภาวะของเด็กและเยาวชน	รวมไปถึงการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม

ของชุมชน	เช่น	การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการสร้างจิตสำานึกรักบ้านเกิด	เน้นการมีส่วนร่วมทำากิจกรรมของ

ชุมชน	จึงเป็นกลไกสำาคัญเชิงพื้นที่ในการพัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วมให้กับชุมชน	โดยเฉพาะการรวมตัวอย่าง

สร้างสรรค์ของกลุ่มเด็กและเยาวชนในการทำากิจกรรมเพ่ือคนอ่ืน	ผู้เดือดร้อนจากภัยธรรมชาติ	หรือในช่วงเวลาท่ีจะ

ช่วยกันสร้างความปรองดอง	ภายหลังที่ประเทศประสบกับความวุ่นวาย	การแตกแยกทางความคิดทางการเมือง	

เช่น	กลุ่มเยาวชนการเมืองใหม่	กลุ่มเยาวชนประชาธิปไตย	กลุ่มเยาวชนจากเหตุการณ์สึนามิ	กลุ่มเด็กและเยาวชน

ในสังคมเครือข่ายออนไลน์	เช่น	Facebook	Twitter	ซ่ึงต่างก็ทำาให้เด็กและเยาวชนมีความพึงพอใจ	และมีความสุข

ที่ได้ทำากิจกรรมเพื่อสังคม	ซึ่งภายใต้ชุดกิจกรรมที่	1	ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย	4	ฐานเรียนรู้	ดังนี้

   ฐานเรียนรู้ที่ 1 สร้างจิตสำานึกรักบ้านเกิด

   ฐานเรียนรู้ที่ 2 สร้างจิตอาสา

   ฐานเรียนรู้ที่ 3 สร้างนิสัยการออม

   ฐานเรียนรู้ที่ 4 สร้างการมีส่วนร่วม 

ฐานเรียนรู้ที่ 1 สร้างจิตสำานึกรักบ้านเกิด

 เป็นการสร้างและพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	 การปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมองเห็นคุณค่าของ

ภูมิปัญญาที่บรรพบุรุษได้สั่งสมไว้	ซึ่งควรค่าแก่การอนุรักษ์และสืบสาน	โดยมีผู้ใหญ่ในชุมชนให้การส่งเสริมและ

สนับสนุน	 รวมถึงเข้ามามีส่วนร่วมในการถ่ายทอดองค์ความรู้	 และการดำาเนินกิจกรรมต่างๆ	 ร่วมกับเด็กและ

เยาวชน	

������� ���� 260257.indd   10 26/2/2557   16:38:44



11

คู่มือดำ�เนินง�นก�รพัฒน�

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 1.1	กลุ่มเยาวชนอนุรักษ์วัฒนธรรมการทอผ้ากระเหรี่ยง	

	 					ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลโมโกร	อำาเภออุ้มผาง	จังหวัดตาก

 1.2	เครือข่ายเยาวชนนกนางนวลจังหวัดชุมพร	

	 					ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลละแม	อำาเภอละแม	จังหวัดชุมพร

1.1 กลุ่มเยาวชนอนุรักษ์วัฒนธรรมการทอผ้ากระเหรี่ยง 

    (องค์การบริหารส่วนตำาบลโมโกร อำาเภออุ้มผางจังหวัดตาก)
 

 แนวคิด

	 จากความเจริญท่ีเข้ามาในชุมชน	สินค้าของใช้อุปโภคบริโภค	หาซ้ือได้ง่ายท่ัวไปตามท้องตลาดการแต่งกาย

แฟชั่นสมัยได้เข้ามา	ทำาให้เด็กในชุมชนแต่งกายตามแฟชั่นและเกิดความอายที่จะใส่ชุดเสื้อผ้ากะเหรี่ยง	รวมถึง

ผู้ปกครองไม่ค่อยมีเวลาว่างในการทอผ้าทำาให้การทอผ้ากะเหรี่ยงเริ่มจะค่อยๆ	หายไป	แกนนำากลุ่ม	นางสาวเกศรา

ดนัยสินทวี	จึงเกิดแนวคิดอนุรักษ์วัฒนธรรมการทอผ้ากะเหร่ียงไม่ให้สูญหายไป	จึงชักชวนเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี

จัดตั้งกลุ่มเพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมการทอผ้ากะเหรี่ยงขึ้น

 การบริหารจัดการ

          นางสาวเกศรา	ดนัยสินทวี	นำาแนวคิดอนุรักษ์การทอผ้ากะเหรี่ยง	ไปประชุมปรึกษากับกลุ่มสตรีหมู่บ้าน

และปรึกษากับผู้นำาชุมชน	ผู้ใหญ่บ้านเพ่ือของบประมาณดำาเนินการและคัดเลือกประธานกลุ่ม	รองประธานกลุ่ม	

เลขานุการ	 กรรมการ	 แบ่งหน้าที่ทำางาน	 การดำาเนินงานของกลุ่มแบ่งคนออกเป็น	 3	 กลุ่ม	 คือ	 กลุ่มเด็กและ

เยาวชน	กลุ่มเด็กนักเรียนช้ันประถมฯ	และกลุ่มแม่บ้าน	ซ่ึงมีการแบ่งหน้าท่ีกันชัดเจนในการจัดการงาน	กลุ่มอนุรักษ์

วัฒนธรรมการทอผ้ากะเหรี่ยง	แบ่งหน้าที่โดยกลุ่มแม่บ้านจะเป็นครูสอนให้กับกลุ่มเด็กโต	และกลุ่มเด็กโตจะสอน

ให้กับกลุ่มเด็กเล็ก		โดยจะมีการรวมกันในวันหยุด	รวมกลุ่มทอผ้าและทำากิจกรรมต่างๆ	เพื่อให้เกิดความสามัคคี

ในกลุ่มและสมาชิกยังมีการออมโดยเก็บเงินสมาชิกกลุ่มคนละ	20	บาทต่อเดือน	การจัดการข้อมูล	เด็กและเยาวชน

ในกลุ่มมีการจัดทำาข้อมูลลวดลายการทอผ้าที่เกิดจาก	“ภูมิปัญญาท้องถิ่น”	โดยเรียนรู้จากปู่ย่า	ผู้เฒ่าผู้แก่	และ

เรียนรู้จากการจัดนิทรรศการในพื้นที่ต่างๆ	ทั้งจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากหมู่บ้านอื่น	โดยนำามาประยุกต์ใช้

ในการตัดเย็บออกแบบให้ร่วมสมัยตามแฟช่ันบ้าง	 แต่ยังคงความเป็นกะเหร่ียงไว้	 การจัดการทรัพยากรอุปกรณ์

การถักทอได้จากวัสดุธรรมชาติหาได้ง่ายในพื้นที่	 ส่วนใหญ่จะทำาขึ้นเองยกเว้นด้ายที่ใช้ทอได้จากการซื้อ

เนื่องจากสะดวกกว่าที่จะปลูกเอง		

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

									 จากการดำาเนินการ	เด็ก	เยาวชน	ผู้ใหญ่ให้ความสนใจ		และเข้ามามีส่วนร่วมจำานวนมาก	มีสมาชิกกลุ่ม		

ประมาณ	50	คน	ผู้ใหญ่บ้านยกศาลาประชุมหมู่บ้าน	ที่ตั้งอยู่ใกล้สนามกีฬาให้เป็นที่ทำาการและรวมกลุ่ม
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ทำากิจกรรมทุกวัน ตอนเย็นจะมีสมาชิกกลุ่มและเด็กในชุมชนมาเล่นกีฬาและทำากิจกรรมร่วมกันและได้ชักชวน

กันเข้ามาเป็นสมาชิกกลุ่ม	ผลผลิตท่ีได้จากการทอผ้าส่วนใหญ่จะนำาไปไว้ใช้ในครอบครัว	ในแนวคิด	“ลดรายจ่าย”	

ไม่มีแนวคิดจำาหน่ายแต่มีการนำาไปโชว์ในงานต่างๆ	เพื่อเผยแพร่วัฒนธรรมการทอผ้ากะเหรี่ยงและสร้างความ

ภาคภูมิใจในบ้านเกิดให้กับเด็กและเยาวชนในท้องถิ่น

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

	 กลุ่มเยาวชนอนุรักษ์วัฒนธรรมการทอผ้ากะเหรี่ยง	 เชื่อมโยงกับชุดกิจกรรมที่	3	 ในเรื่องการเพิ่มทักษะ

และสร้างการเรียนรู้ให้เด็กและเยาวชน	 โดยเฉพาะการฝึกทักษะให้เด็กและเยาวชนได้	 ออกแบบลวดลาย

ที่เป็นภูมิปัญญา	มีการจัดการบริหารอย่างมีระบบ	ตั้งกฎกติกากลุ่ม	แบ่งหน้าที่ชัดเจน	ร่วมประสานหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องทั้งในพื้นที่และนอกพื้นที่	เช่น	องค์การบริหารส่วนตำาบลโมโกร	พัฒนาชุมชนอำาเภอ	กรมพัฒนาฝีมือ

แรงงานและยังช่วยแก้ปัญหาการมั่วสุมเสพยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

       	ความสำาเร็จของกลุ่มเกิดจาก	“แกนนำากลุ่ม”	เป็นปัจจัยของความสำาเร็จเพราะเป็นผู้ท่ีทุ่มเทกับงาน	มีความ

คิดริเริ่มสร้างสรรค์มองเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาของบรรพบุรุษว่า	ควรอนุรักษ์และสืบสานโดยเด็กและเยาวชน

และผู้นำาชุมชนเป็นปัจจัยของความสำาเร็จให้ความสำาคัญกับเด็กและเยาวชน	โดยการให้ความสนับสนุนและให้ชาวบ้าน

เข้ามามีส่วนร่วมในการดำาเนินการต่างๆ

 ปัญหาอุปสรรค

	 	 	 	 	 	 	 	การสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมในการจัดกิจกรรม	ซึ่งทางกลุ่มได้เริ่มมีการร่วมกันระดมเงินออมจาก

สมาชิก	เพื่อนำามาเป็นกองทุนของกลุ่ม		

 บุคลานุกรม 

 นายสมพร	โงมขุนทด	 	 นักบริหารงานสาธารณสุข	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	089-2384779													

	 	 	 	 	 Email:	benya_ben2544@hotmail.com

 นางสาวเกศรา	ดนัยสินทวี		 แกนนำาแหล่ง/วิทยากรแหล่ง	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	081-0378859
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1.2 เครือข่ายเยาวชนนกนางนวลจังหวัดชุมพร

    (องค์การบริหารส่วนตำาบลละแม อำาเภอละแม จังหวัดชุมพร)
 

 แนวคิด

 สมาคมประชาสังคมชุมพร	(เครือข่ายสิทธิชุมชนใต้)	ร่วมกับสำานักงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

ภาค	 8	 และองค์การบริหารส่วนตำาบลบ้านควน	 สถาบันการศึกษาในอำาเภอหลังสวนและอำาเภอละแม	 ได้ร่วม

ดำาเนินงานโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนนำาเยาวชนผู้นำาการเปลี่ยนแปลงจังหวัดชุมพร	 เมื่อวันที่	 23-25	

เมษายน	2555	เพื่อให้มีภาวะผู้นำา	กล้าคิด	กล้าแสดงออก	และแก้ไขปัญหาต่างๆ	พร้อมสนับสนุนให้เยาวชน

ทำากิจกรรมในพื้นที่การสร้างสำานึกรักษ์ถิ่น		สำานึกพลเมือง	และหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนขยายผล

กิจกรรมสู่โรงเรียนและชุมชน	จนเกิดการรวมตัวจัดตั้งเป็น	“กลุ่มเยาวชนนกนางนวล”	ชื่อนกนางนวลสื่อความ

เป็นอิสระเสรีโบยบินดั่งนกนางนวล	กล้าคิด	กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์	และแหล่งทรัพยากรที่สำาคัญในอ่าว

ไทย	คือ	“แอ่งนางนวล”

 การบริหารจัดการ

	 การขับเคลื่อนของเครือข่ายนกนางนวล	 ได้มีการประชุมเพื่อสรรหาผู้นำาและเลขาของแต่ละโรงเรียน

เพื่อเป็นแกนประสานงาน	ดังนี้	(1)	โรงเรียนสวนศรีวิทยา	สมาชิกจำานวน	15	คน	มีนายไตรรงค์	จันโอ	เป็น

ผู้ประสานงาน	 (2)	 โรงเรียนเมืองหลังสวน	สมาชิกจำานวน	 25	คน	มีนายสมรัก	 อินทร์ทอง	 เป็นผู้ประสานงาน	

(3)	โรงเรียนชลธารวิทยา	สมาชิกจำานวน	15	คน	มีนางสาวเอมอร	สุขสำาราญ	เป็นผู้ประสานงาน	(4)	โรงเรียน

สหกรณ์พัฒนา	สมาชิกจำานวน	35	คน	มีเด็กหญิงอาทิตยา	 โนรีกุล	 เป็นผู้ประสานงาน	และ	 (5)	 วิทยาลัยการ

อาชีพหลังสวน	สมาชิกจำานวน	10	คนมีนายณัฐภัทร	คงภักดี	เป็นผู้ประสานงาน

	 กลุ่มเยาวชนจะมีการพบปะประชุมเฉล่ียสองเดือนต่อคร้ัง	และร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะขีดความสามารถ

ด้านต่างๆ	 เช่น	การรณรงค์การจัดเก็บข้อมูลศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น	 การจัดทำาสื่ออย่างง่ายๆ	ประชุมกลุ่ม

เรียนรู้นอกห้องเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้นำา/แกนนำาชุมชนท้องถิ่น		การจัดค่ายและร่วมกิจกรรมที่

ร่วมกับชุมชนในพ้ืนท่ีอำาเภอละแม	อำาเภอหลังสวน	จังหวัดชุมพร	ท้ังน้ี	เพ่ือหล่อหลอมความเป็นผู้นำา	มีสำานึกรักถ่ิน	

และสำานึกพลเมือง	การจัดการงานกิจกรรมของเครือข่ายมีสามรูปแบบคือ	(1)	กิจกรรมในโรงเรียนซึ่งจะทำาโดย

การสนับสนุนจากอาจารย์ที่ปรึกษา	เช่น	โรงเรียนสหกรณ์พัฒนา	อำาเภอละแม	ฝึกให้เยาวชนเล่นหนังตะลุงและ

จัดทำาสื่อสั้นผ่านโซเซียลมีเดีย	 โรงเรียนชลธารวิทยา	 ตำาบลบ้านควน	 มีการปลูกผักแปลงเกษตรในโรงเรียน	

(2)	 กิจกรรมของเครือข่ายเยาวชนที่มาพบปะแลกเปลี่ยนทำากิจกรรมในช่วงวันหยุดและได้รับการสนับสนุนจาก

ผู้ใหญ่ใจดีไปร่วมกิจกรรมรณรงค์	 ประชุม	 อบรมเชิงปฏิบัติการตามจังหวะที่โอกาสเอื้ออำานวยไม่กระทบกับ

การเรียนปกติ	และ	(3)	กิจกรรมท่ีร่วมกับชุมชนท้องถ่ิน	เช่น	การจัดรายการวิทยุชุมชนคนละแม	การอนุรักษ์และ

ฟื้นฟูพันธุกรรมพืชวัดอิฐ	(สุวรรณาราม)	บ้านควน	การศึกษาเรียนรู้/จัดทำาสื่อสวนสมเด็จพระศรีนรินของโรงเรียน

สวนศรีวิทยา	การจัดการทรัพยากรในการจัดกิจกรรมนั้น	เด็กและเยาวชนจะได้รับการสนับสนุนจากโรงเรียนใน

ส่วนของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและจากชุมชน	หน่วยงานต่างๆ	อาทิ	สมาคมประชาสังคมชุมพร	เป็นต้น
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 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 1.	เกิดกลุ่มเครือข่ายเยาวชนนกนางนวลจังหวัดชุมพร	มีผู้นำาเยาวชนที่สามารถจัดกิจกรรมรณรงค์

และกิจกรรมดนตรี/การแสดง	ได้จำานวน	7	คน

	 2.	 เกิดกิจกรรมในโรงเรียนและชุมชน	 ได้แก่	 หนังตะลุงเยาวชน	 โรงเรียนสหกรณ์พัฒนา	 อำาเภอละแม	

จังหวัดชุมพร	และสื่อสารผ่านโซเซียลมีเดีย	อนุรักษ์และฟื้นฟูพันธุกรรมพืชวัดอิฐ	(สุวรรณาราม)	ตำาบลบ้านควน			

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 1.	มีพ่ีเล้ียงและทีมผู้ใหญ่ใจดีแนะนำาส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกิจกรรมตามความต้องการของเยาวชน

อย่างต่อเนื่อง

	 2.	มีการพัฒนาทักษะ	การคิดวิเคราะห์	ฝึกการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์และปฏิบัติการร่วมกับชุมชน

ท้องถิ่นเป็นการหล่อหลอมสำานึกรักท้องถิ่น	และสำานึกพลเมือง

 ปัญหาอุปสรรค

	 1.	มีโอกาสและทรัพยากรมาเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้และปฏิบัติการ

	 2.	การมีพี่เลี้ยงหรือครูที่ปรึกษาที่พร้อมสนับสนุนเยาวชนอย่างต่อเนื่อง

 บุคลานุกรม 

 นายสมพล		ระสุโส๊ะ	 	 ผู้ประสานงานเครือข่าย

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	080-6071301

 นายณัฐภัทร		คงภักดี	 	 แกนนำาเด็กและเยาวชน

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	090-1596980

ฐานเรียนรู้ที่ 2 สร้างจิตอาสา

	 การสร้างกิจกรรม	 สร้างเวทีหรือการสร้างพื้นที่ให้กับเด็กและเยาวชนได้แสดงออกถึงความสามารถ

ในด้านต่างๆ	ที่จะเป็นการช่วยเหลือชุมชนและสังคม	มุ่งเน้นให้เด็กและเยาวชนร่วมทำากิจกรรมที่เป็นประโยชน์	

ปลูกฝังให้รู้จักการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่	 การบำาเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม	 เช่น	 การสร้างอาสาสมัครเยาวชนร่วมทำา

กิจกรรมช่วยเหลือชุมชน	ช่วยเหลือผู้สูงอายุ	ผู้ด้อยโอกาส	ผู้พิการ	อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	

รวมถึงการจัดตั้งศูนย์คลายทุกข์หรือเครือข่ายเฝ้าระวังความรุนแรงเพื่อยุติความรุนแรงแก่เด็กและครอบครัว

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 2.1	สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหนองพลับ

	 					ที่ตั้ง:	เทศบาลตำาบลหนองพลับ	อำาเภอหัวหิน	จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 2.2	ยุววิจัย 

					 					ที่ตั้ง:	เทศบาลตำาบลเขมราฐ	อำาเภอเขมราฐ	จังหวัดอุบลราชธานี
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2.1 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหนองพลับ 
      เทศบาลตำาบลหนองพลับ อำาเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 แนวคิด

	 จากความต้องการของเด็กและเยาวชนในการสร้างเวทีเพื่อให้กลุ่มได้มีพื้นที่แสดงออกทางความคิดเห็น	

มีสิทธิ	มีเสียงในการปกครอง	เทศบาลตำาบลหนองพลับจึงสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนในพื้นที่ได้รวมตัวจัดตั้ง

กลุ่มและเกิดเป็น	“สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหนองพลับ”	โดยมุ่งให้เด็กให้เห็นความสำาคัญของการมีจิตอาสา

ในการทำากิจกรรมต่างๆ	ร่วมกับชุมชนอย่างมีส่วนร่วม	ทั้งการร่วมคิด	ร่วมทำา	ร่วมตัดสินใจ	และร่วมรับผิดชอบ

ต่อสังคม

 การบริหารจัดการ

	 สมาชิกสภาเด็กและเยาวชนตำาบลหนองพลับ	ประกอบไปด้วยเด็กและเยาวชนที่อยู่ในระบบโรงเรียน

และผู้ที่ขาดโอกาสทางสังคมการจัดการงาน	พลังเด็กและเยาวชนร่วมประชุมกับสภาผู้นำา	ร่วมเก็บขยะแล้วนำาไป

ทอดผ้าป่าขยะ	 ร่วมปั่นจักรยานไปสร้างฝายชะลอน้ำา	 การจัดการข้อมูล	 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหนองพลับ

มีการจัดเก็บข้อมูลด้านการสร้างจิตอาสากับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่ติดเกมในชุมชน	

โดยใช้ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ปกครอง	พบว่า	สถิติของเด็กและเยาวชนที่เคยติดเกม	และเที่ยวเตร่ในวันหยุด	

เมื่อมาเข้าร่วมกิจกรรมการสร้างจิตอาสา	เก็บขยะไปทอดผ้าป่า	และสร้างฝายชะลอน้ำา	มีพฤติกรรมดังกล่าว

ลดลงถึงร้อยละ	86.5

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 การมีส่วนร่วมระหว่างกลุ่มคนสูงวัยกับเด็กและเยาวชน	 ร่วมกันทำากิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์ปลูกฝัง

ความเป็นระเบียบของสังคมที่มีคุณธรรม	เด็กและเยาวชนเห็นความสำาคัญของการมีส่วนร่วม	และเห็นความสำาคัญ

ของการมีจิตอาสาต่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

	 การมีส่วนร่วมของกลุ่มคนในสังคมที่ผ่านเวทีสภาผู้นำา	 สภาเด็กและเยาวชน	 สร้างกระบวนการเรียนรู้

ทักษะให้เห็นรูปแบบการปกครอง	 การอยู่ร่วมกันในสังคม	 กำาหนดกฎกติกา	 การใช้ชีวิตของเด็กและเยาวชนที่

ผ่านการประชุมสภาเด็กและเยาวชน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 การสร้างสภาเด็กและเยาวชนเป็นจุดศูนย์กลางที่สามารถชี้แนะแนวทางการดำาเนินชีวิตของเด็กและ

เยาวชน	ช่วยขัดเกลาทางสังคม	สร้างกระบวนการเรียนรู้	รวมถึงรูปแบบการปกครอง	

 บุคลานุกรม

 นายเกรียงไกร	ทวีกาญจน์			 นายกเทศมนตรีเทศบาลตำาบลหนองพลับ	

	 	 	 	 	 เบอร์โทร	081-0150349 
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2.2 ยุววิจัย 

       เทศบาลตำาบลเขมราฐ อำาเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี

 แนวคิด

 ยุววิจัยเมืองเขมราษฎร์ธานี	โครงงานการคืนความรู้สู่ชุมชน	การผลิตเอทานอลจากกลอยเน่ืองจากกลอย

เป็นพืชท้องถิ่นที่มีมากในอำาเภอเขมราฐ	โดยธรรมชาติของกลอยเป็นพืชหัวเช่นเดียวกับมันสำาปะหลัง	ซึ่งเราพบว่า

มันสำาปะหลังนำามาผลิตเป็นเอทานอลได้	ดังนั้น	เราจึงทำาการทดสอบการผลิตเอทานอลจากกลอยเพื่อเปรียบเทียบ

กับมันสำาปะหลัง	 เพื่อต้องการทราบว่า	 กลอยสามารถผลิตเอทานอลได้หรือไม่	 และได้ในปริมาณเท่าใดเมื่อ

เปรียบเทียบกับมันสำาปะหลัง	 เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับกลอยซึ่งเป็นพืชท้องถิ่นของอำาเภอเขมราฐต่อไป	 นอกจาก

โครงงานนี้แล้ว	เรายังทำาการศึกษาเกี่ยวกับกลอยดังนี้โครงงานฐานวิจัย	“กลอย”	มี	10	โครงงานดังนี้

  •	การผลิตเอทานอลจากกลอย

	 	 •	เครื่องกำาจัดพิษกลอย

	 	 •	การตรวจสอบพิษในหัวกลอย

	 	 •	สารฆ่าแมลงจากน้ำาที่ได้จากกระบวนการกำาจัดพิษกลอย

	 	 •	การศึกษาต้นทุนในการผลิตกลอยฝานและกลอยตากแห้ง

	 	 •	การผลิตแป้งขนมจากกลอย

	 	 •	กลอยกับวิถีชีวิตชาวอำาเภอเขมราฐ

	 	 •	รำากลอย

	 	 •	การ์ตูนเสริมความรู้เกี่ยวกับกลอย

	 	 •	การออกแบบบรรจุภัณฑ์สำาหรับผลิตภัณฑ์จากกลอย

 บุคลานุกรม

 นายสุรวุฒิ	ยุทธชนะ	 	 โทรศัพท์	094-4974693	

ฐานเรียนรู้ที่ 3 สร้างนิสัยการออม

 การประหยัดและการออมเงินเป็นสิ่งสำาคัญที่จะทำาให้เกิดความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจ	ซึ่งลักษณะเช่นนี้

จะเกิดขึ้นได้ต้องได้รับการปลูกฝังมาตั้งแต่เด็กคือ	ต้องทำาให้เกิดความเคยชินจนเป็นนิสัย	การสร้างนิสัยในการออม

จึงเป็นการเรียนรู้อย่างหนึ่งที่สำาคัญต่อเด็กและเยาวชน	เพราะนอกจากจะทำาให้เด็กและเยาวชนรู้จักประหยัด

และออมเงินแล้วยังทำาให้เด็กรู้จักคุณค่าของเงิน	รู้จักการใช้เงินอย่างมีเหตุผล	และเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง	

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 3.1	ธนาคารเด็กบ้านดงประโดก

	 					ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลสมอแข	อำาเภอเมือง	จังหวัดพิษณุโลก
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 3.2	กลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียง	

	 					ที่ตั้ง	:	เทศบาลตำาบลล้อมแรด	อำาเภอเถิน	จังหวัดลำาปาง

3.1 ธนาคารเด็กบ้านดงประโดก

    (องค์การบริหารส่วนตำาบลสมอแข อำาเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก)                   

 แนวคิด

	 การประหยัดและการออมเงิน	เป็นกิจกรรมสำาคัญที่จะทำาให้เกิดความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจ	และ

จะทำาให้ติดจนเป็นนิสยัได้	จากการทำาบ่อยๆ	เป็นประจำา	ธนาคารเด็กบ้านดงประโดกต้องการสร้างนิสัยนี้ต่อผู้คน 

โดยเริ่มแต่วัยเด็ก	จึงได้จัดกิจกรรมธนาคารเด็กขึ้นมา	เพื่อเริ่มการปลูกฝังของเด็กในโรงเรียน	จึงขอความร่วมมือ

จากคุณครูให้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น	 และนำามาต่อยอดกับธนาคารเด็กบ้านดงประโดก	 ซึ่งเปรียบเหมือนธนาคารเด็ก

บ้านดงประโดกเป็นกระป๋องออมสินของหมู่บ้าน	เวลามีเงินเหลือก็นำาไปฝากธนาคารเด็กบ้านดงประโดก

         การบริหารจัดการ

	 มีคณะกรรมการธนาคารเด็ก	 ทำาโดยจิตอาสาไม่มีค่าตอบแทนใดๆ	 บุคคลเหล่านี้โดยส่วนมากจะเป็น

คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน	และส่วนผู้ฝากเงินก็จะเป็นเด็กและเยาวชนภายในหมู่บ้าน	ในการฝากเงิน

ของเด็กอายุน้อยเกินไปยังเขียนหนังสือไม่ได้	 ผู้ปกครองนำาเงินมาฝากในนามของเด็ก	 ทางกลุ่มธนาคารเด็ก

ขอให้นำาเด็กมาฝากเงินด้วยทุกครั้ง		เพื่อสร้างจิตสำานึกสร้างนิสัยที่ดีให้เด็กตั้งแต่อายุยังน้อย	การจัดการงาน

คณะกรรมการธนาคารเด็กบ้านดงประโดกได้ประชาสัมพันธ์เพื่อกระตุ้นให้เด็กและผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมนี้	และทางกลุ่มธนาคารเด็กบ้านดงประโดกจะเปิดทำาการเฉพาะวันอาทิตย์	สัปดาห์ละ	1	ครั้ง	การจัดการ

ข้อมูลรูปแบบของกิจกรรมทำาเรียนแบบธนาคารทุกอย่างมีการเขียนแบบใบฝากเงิน	-	ถอนเงิน	มีเจ้าหน้าที่บันทึก

ข้อมูลแยกเป็นรายบุคคลเหมือนข้อมูลในธนาคาร	 และมีสมุดบัญชีของผู้ฝากการจัดการทรัพยากรเงินที่ได้จาก

การออมของเด็กนำาไปฝากธนาคารส่วนหนึ่ง	นำาไปให้กองทุนหมู่บ้านกู้อีกส่วนหนึ่ง	และนำาดอกเบี้ยที่ได้มาจัด

กิจกรรมตอนส้ินปีคือให้รางวัลเป็นของขวัญสำาหรับสมาชิกเป็นของเล่น	ของใช้เล็กๆ	น้อย	และรับประทานอาหาร

ร่วมกันด้วย

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

      ธนาคารเด็กบ้านดงประโดก	เปิดรับฝากเงินตั้งแต่	ปี	2547	จนปัจจุบันมีสมาชิกทั้งหมด	725	คน		และมี

จำานวนเงินรวมทั้งหมด	789,550	บาท	เด็กที่ฝากเงินคนแรกกับธนาคาร	เมื่อปี	ปี	2547		มีเงินรวม	6,831	บาท	

และเด็กที่ฝากเงิน	 มียอดเงินฝากมากที่สุด	 13,250	บาท	ชื่อเด็กชายเปรมชัย	ทองม่วง	 ในการจัดกิจกรรมของ

ธนาคารเด็กของบ้านดงประโดกได้ส่งผลถึงประชาชน	โดยประชาชนขอร่วมเป็นสมาชิก	ทั้งๆ	ที่ไม่มีดอกเบี้ย 

ธนาคารเด็กจึงเปรียบเป็นเหมือนกระป๋องออมสินของหมู่บ้าน	เงินที่อยู่ในกระป๋องออมสิน	กับเงินที่อยู่ในกระเป๋า 

โอกาสที่จะใช้จ่ายก็ยากง่ายตามกัน	จึงได้ประหยัดและออมเงินไว้จ่ายเมื่อมีความจำาเป็นจริงๆ
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 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

	 -	ธนาคารเด็กบ้านดงประโดก	เชื่อมโยงกับเมนูที่	2	ช่วยแก้ปัญหาของเด็กและเยาวชน	ในด้านการประหยัด

และออมเงิน	ใช้จ่ายไม่ฟุ่มเฟือย	เด็กมีสมุดฝากเงินมียอดเงินฝากให้รู้ให้เห็นสร้างให้เกิดความภาคภูมิใจ

	 -	ธนาคารเด็กบ้านดงประโดก	เชื่อมกับเมนูที่	3	เพิ่มทักษะและเพิ่มการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน 

ร่วมกิจกรรม	สร้างนิสัยที่ดีในด้านการเงิน	คือ	การประหยัดและออมเงิน	เห็นคุณค่าของเงิน	การออมช่วยแก้ไข

ปัญหาในด้านการเงิน	เมื่อมีความจำาเป็นก็ใช้เงินออมซึ่งไม่ต้องไปรบกวนใคร

	 -	ธนาคารเด็กบ้านดงประโดก	เชื่อมกับเมนูที่	5	ธนาคารเด็กมีข้อบังคับ	มกีติกา	ให้เด็กอยู่ในกรอบของ

ธนาคาร	มีการเขียนการฝากเงินถอนเงิน	มีสมุดฝาก	มีกิจกรรมให้รางวัลในบางโอกาส	เช่น	ให้รางวัลกับสมาชิก

ที่ฝากเงินเป็นประจำาที่ฝากเงินมากที่สุดในรอบปี

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

         ธนาคารเด็กบ้านดงประโดกเป็นปัจจัยของการสำาเร็จ	เป็นกลุ่มที่ทำาให้เด็กและเยาวชนรู้จักการออมเงิน 

และการประหยัดเงิน	ผลจากการออมเงินบ่อยๆ	ครั้ง	ทำาให้เป็นการปลูกฝังจิตใจของเด็กและเยาวชนภายในชุมชน	 

และมีคณะทำางานจากกองทุนหมู่บ้าน	 เป็นปัจจัยของการสำาเร็จ	 เห็นความสำาคัญของการออมเงินของเด็กและ

เยาวชน	โดยให้ความสนับสนุน	และบริหารจัดการกลุ่มให้โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย

 ปัญหาอุปสรรค

									 ธนาคารสามารถเปิดบริการให้กับสมาชิกได้ละ	1	วัน	คือวันอาทิตย์	ทำาให้สมาชิกไม่สะดวกกับการติดต่อ

กับธนาคาร	โดยเฉพาะในเรื่องการถอนเงินไปใช้เมื่อมีความจำาเป็น

 บุคลานุกรม 

 นายมานะ	ภู่แส			 ผู้นำาชุมชน	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	081-533-3130	

	 	 	 	 ที่อยู่	135/1	ม.3	ต.สมอแข	อ.เมือง	จ.พิษณุโลก	65000

3.2 กลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียง

      (เทศบาลตำาบลล้อมแรด อำาเภอเถิน จังหวัดลำาปาง)

 แนวคิด 

 เกิดการเรียนรู้ในหลักคำาสอนของพระพุทธศาสนา	เด็กเยาวชนมีความประพฤติที่ดีงาม	เด็กเยาวชน

มีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชนเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ	เข้าใจในเรื่องการเปน็พุทธมามกะที่ดีประกอบศาสนพิธี

ได้อย่างถูกต้อง	เกิดความสำานึกในบาป	บุญ	คุณ	โทษ
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	 กลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียง	นำาโดยพระปลัดชัยวัฒน์	จันทธัมโม	เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้ง	ให้คำาปรึกษาความรู้ทาง

ด้านธรรมะ	 สนับสนุนงบประมาณในการทำากิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กและเยาวชนในชุมชนจัดให้มีการ

อบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน	ปลูกจิตสำานึกรักการออมทรัพย์ให้รู้จัดประหยัด	โดยมีการจัดตั้ง

กลุ่มออมทรัพย์ของกลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียงขึ้น		กลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียงได้ดำาเนินงานและกิจกรรม		โดยมี

การรับสมัครสมาชิก	85	คน	จัดทำาแผนการดำาเนินงาน	จัดตั้งกฏ	กติกา	ระเบียบ	ภายในกลุ่ม	เป้าหมายที่ต้องการ

ให้เกิดขึ้นจากการทำางานของแหล่งเรียนรู้	ต้องการให้เกิดกระบวนการการมีส่วนร่วมให้เยาวชนมีส่วนร่วม

ในการทำากิจกรรม	 ร่วมคิด	 ร่วมแก้ปัญหา	 ร่วมพัฒนาชุมชน	 และเกิดความรักสามัคคีภายในชุมชน	 นอกจากนี้

ประชาชนที่เข้าร่วมและได้รับประโยชน์	โดยเด็กและเยาวชนในชุมชนบ้านเวียง	ได้มีพื้นที่ทำากิจกรรมสำาหรับเด็ก

และเยาวชน	

	 กลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียงได้จัดตั้งกลุ่มเมื่อปี	2545	ประชุมปรึกษาเยาวชนบ้านเวียง	ผู้นำาชุมชนผู้นำาทาง

ศาสนาเพ่ือศึกษาแนวทางแก้ไขปัญหา	เกิดเป็นองค์ความรู้ถึงแนวคิดเร่ืองการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน	นำาไปสู่ขบวนการ

แก้ไขปัญหาแบบองค์รวม	 รวบรวมเยาวชนในชุมชน	 ก่อตั้งเป็นกลุ่มเยาวชนพุทธศาสน์บ้านเวียงขึ้น	 เพื่อทำา

กิจกรรม	 ในการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน	 ประชาชนในชุมชนมีการตื่นตัวในลักษณะการมสี่วนร่วม

ทั้งในตัวผู้ปกครอง	ผู้นำาท้องถิ่นองค์กรทางศาสนา	เยาวชนเข้าเป็นสมาชิกกลุ่มเข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม

ให้เยาวชนเป็นคนดี	ปี	2556	มีการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์หรือธนาคารเยาวชนพุทธศาสน์ขึ้นเพื่อปลูกจิตสำานึกรัก

การออมทรัพย์และจิตสำานึกในการรู้จักประหยัด		เยาวชนสามารถมีเงินออมเป็นการลดภาระให้กับผู้ปกครองเพื่อ

เป็นทุนการศึกษา	ทำาให้รู้คุณค่าของเงิน	รู้จักประหยัดในการใช้จ่าย	ปี	2547	จัดตั้งกลุ่มเยาวชนที่มีจิตอาสา	ให้ชื่อ

ว่ากลุ่มเยาวชนมดงานขึ้น	กลุ่มมดงานจะมีกิจกรรมช่วยเหลืองานชุมชน	เช่น	งานศพ	หรืองานอื่นๆ	ที่เกิดขึ้น

ในชุมชน	ปลูกจิตสำานึกในเด็กและเยาวชนร่วมเป็นจิตอาสาเกิดการทำางานที่เป็นกลุ่มสร้างความสามัคคีใน

หมู่คณะได้เป็นอย่างดี	รวมถึงการมีส่วนร่วม	ปี	2548	ถึงปัจจุบัน	ได้นำาศิลปวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่เยาวชนจะต้อง

เรียนรู้ในสิ่งที่เป็นตัวตนของแต่ละท้องถิ่น	 การเรียนรู้และสืบสานศิลปวัฒนธรรม	 ประเพณีถ้าเป็นสิ่งที่เด็ก

เยาวชนควรจะอนุรักษ์สืบสานไว้	 และได้มีกลุ่มเยาวชนสืบสานดนตรีไทยพื้นเมือง	 ซึ่งเป็นอีกกิจกรรมหนึ่ง

ที่ทางกลุ่มเยาวชนพุทธศาสน์บ้านเวียงได้จัดตั้งขึ้น	 เกิดองค์ความรู้และความชำานาญเกี่ยวกับดนตรไีทยพื้นเมือง	

สร้างความเพลิดเพลินกับเด็กๆ	 ปรับสภาพจิตใจของเยาวชนให้มีสมาธิอ่อนโยนเกิดความภูมิใจในการอนุรักษ์

ศิลปะท้องถิ่น

 การบริหารจัดการ

 การจัดการคน	นายสถาพร	รัศมีเวียงชัย	ประธานกลุ่มสถาบันการเงินบ้านเวียงเป็นวิทยากรและเป็น

ที่ปรึกษาของกลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียง	พระปลัดชัยวัฒน์	จันทธัมโม	เป็นประธานแหล่งเรียนรู้กลุ่มพุทธศาสน์

บ้านเวียงและเป็นครูสอนธรรมะของกลุ่ม	นายเสน่ห์	เมืองมูล	เป็นวิทยากรประจำากลุ่มและประชาสัมพันธ์

นายสมศักดิ์	 บุญมาก	 เป็นวิทยากรและผู้ประสานงานกลุ่มนางสาววริษรา	 กันทะชุมภู	 เป็นสมาชิกและผู้นำาใน

การทำากิจกรรมต่างๆ	 ของกลุ่มพุทธศาสน์บ้านเวียง	 การจัดการงานใช้สถานที่วัดเป็นจุดรวมตัวของสมาชิกกลุ่ม

และเป็นจุดเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่ม		โดยทำางานร่วมกันเป็นทีมในการช่วยเหลือชุมชนในงานต่างๆ	ที่เกิดขึ้นภายใน
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ชุมชนรวมเป็นกลุ่มย่อยเป็นกลุ่มออมทรัพย์ภายในกลุ่มพุทธศาสน์โดยศึกษากระบวนการจากสถาบันการเงิน

บ้านเวียง	และมีประธานสถาบันการเงินบ้านเวียงคอยให้คำาปรึกษาในเรื่องการออม	รวมตัวกันทำาวัตรเย็นร่วมกัน

ที่วัดบ้านเวียงและศึกษาคำาสอนทางศาสนาพุทธ	เพ่ือขัดเกลาจิตใจให้เกิดความสุข	และการดำาเนินชีวิตตามวิถีพุทธ

เป็นเยาวชนวิถีพุทธมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ	ผ่านเสียงตามสายหมู่บ้าน	เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้คนในชุมชน

ทราบถึงกิจกรรมที่กลุ่มทำาการจัดการทรัพยากร	 ทำาให้เยาวชนในหมู่บ้านเกิดประสบการณ์และสามารถทำา

กิจกรรมต่างๆ	 ได้ด้วยกลุ่มของตนเอง	 และเมื่อมีกิจกรรมที่เกิดขึ้นในชุมชนบ้านเวียง	 หรืองานในวัดบ้านเวียง 

กลุ่มพุทธศาสน์สามารถจัดการอำานวยความสะดวกให้กับกิจกรรมต่างๆ	ภายในชุมชนได้		ปัจจุบันการเรียนรู้การเป็น

ผู้นำาของเด็กในกลุ่ม	ทำาให้กลุ่มสามารถทำากิจกรรมพร้อมกันในหลายๆ	กิจกรรม	โดยเกิดการแบ่งหน้าที่ปฏิบัติงาน

ได้ภายในกลุ่มเอง

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 -	ชุมชนได้รับความช่วยเหลือและแบ่งเบาภาระจากกิจกรรมเพื่อชุมชนของเด็กและเยาวชนในกลุ่ม

พุทธศาสน์บ้านเวียง

	 -	เด็กและเยาวชนสามารถแบ่งเวลาเพื่อกิจกรรมของกลุ่ม	เกิดการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	ห่างไกล

จากสิ่งเสพติด	และสิ่งมอมเมาอื่นๆ

	 -	เกิดการเรียนรู้การออมทรัพย์ให้เด็กๆ	รู้จักประหยัดอดออม	สามารถรู้คุณค่าของเงิน	และมีแผนการเงิน

สำาหรับตนเองไว้เผื่ออนาคต

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 1	 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	 ผู้ปกครองของเด็ก

ในชุมชนให้การสนับสนุนกิจกรรมและอนุญาตให้บุตรหลานของตนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ	ของกลุ่มพุทธศาสน์	และ

มีการประชาสัมพันธ์โดยชุมชนเพื่อประกาศข่าวหรือกิจกรรมของกลุ่มอย่างต่อเนื่อง	 กลุ่มพุทธศาสน์มีการ

ประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ชุมชนทราบถึงกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในชุมชน	และประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ชุมชนรู้จักกลุ่มพุทธศาสน์	

และกิจกรรมต่างๆ	ที่กลุ่มได้ทำา	ทางกลุ่มพุทธศาสน์มีแผนปฏิบัติที่เป็นกิจกรรมหลักของกลุ่มอย่างชัดเจน	และ

มีการทำากิจกรรมอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด	และชุดกิจกรรมที่	5	การกำาหนดกฎ	กติกา	หรือข้อบัญญัติท้องถิ่น	

เพื่อเฝ้าระวังปัญหาและป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน

ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 ผู้นำามีความสามารถในการบริหารกลุ่มและมีความรู้ทางด้านพระพุทธศาสนา	 ทำาให้กลุ่มเป็นกลุ่มวิถี

พุทธและสมาชิกกลุ่มให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี

 กลุ่มมีแผนปฏิบัติการชัดเจนและทำากิจกรรมอย่างสม่ำาเสมอ	 ทำาให้เกิดการรวมตัวทำากิจกรรมกันอย่าง

พร้อมเพรียงและเกิดการขยายตัวของสมาชิกเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
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ปัญหาและอุปสรรค

	 ในช่วงแรกการนำาเด็กมาร่วมกิจกรรม	 ยังไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครองเด็ก	 เนื่องจากผู้ปกครอง

ยังไม่ทราบถึงผลการดำาเนินกิจกรรมของกลุ่ม	 และยังไม่ไว้ใจบุตรหลานที่จะอนุญาตให้ออกจากบ้านในช่วงเย็น	

เพื่อไปทำากิจกรรมของกลุ่ม

	 สมาชิกส่วนใหญ่เป็นเด็กและเยาวชนภายในชุมชน	 และยังไม่สามารถดึงเด็กจากชุมชนข้างเคียงมาร่วม

ทำากิจกรรมได้

 เด็กที่เป็นแกนนำาส่วนใหญ่เติบโตและออกไปเรียนยังต่างถิ่น	จึงขาดผู้นำาในการทำากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

จึงทำาให้กิจกรรมไม่เกิดความต่อเนื่อง

 บุคลานุกรม

 นายวิทวัส	ปันวารินทร์		 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน	

	 	 	 	 	 โทรศัพท์	081-110-0300

ฐานเรียนรู้ที่ 4 สร้างการมีส่วนร่วม

	 มุ่งเน้นให้เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำาเนินกิจกรรมของชุมชน	 เช่น	 เฝ้าระวังการเกิดโรค	

ปัญหาสุขภาพ	 พฤติกรรมเสี่ยง	 และการดำาเนินการป้องกัน	 รักษา	 และฟื้นฟูภาวะสุขภาพของเด็กและเยาวชน	

รวมทั้งชุมชนควรมีส่วนร่วมในการจัดโครงการ	กิจกรรม	ฝึกอบรมเพิ่มทักษะการสร้างเสริมพฤติกรรมที่เหมาะสม

ให้กับเด็กและเยาวชน	 และเชื่อมโยงสถาบัน	 บ้าน	 วัด	 (องค์กรศาสนา)	 โรงเรียน	 ในการจัดกิจกรรมที่เน้นให้

เด็กและเยาวชนเป็นศูนย์กลางในการสืบทอดและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน
 

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 4.1	โรงเรียนชาวนาเกษตรอินทรีย์

	 					ที่ตั้ง:	องค์การบริหารส่วนตำาบลโคกจาน	อำาเภอตระการพืชผล	จังหวัดอุบลราชธานี

 4.2	เยาวชนจิตอาสา	เยาวชนสร้างสุขกำาลัง	3

	 					ที่ตั้ง:	องค์การบริหารส่วนตำาบลแว้ง	อำาเภอแว้ง	จังหวัดนราธิวาส

������� ���� 260257.indd   21 26/2/2557   16:38:47



22

คู่มือดำ�เนินง�นก�รพัฒน�

4.1 โรงเรียนชาวนาเกษตรอินทรีย์

      (องค์การบริหารส่วนตำาบลโคกจาน อำาเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี)

 แนวคิด 

 เนื่องจากโรงเรียนบ้านโคกน้อยมีแนวคิดที่จะส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้วิถีชีวิต	 ขั้นตอนการทำา

นาและเล้ียงสัตว์		อันเป็นแนวทางในการส่งเสริมอาชีพให้นักเรียนมีวิถีชีวิตามตามแนวทางด้านเศรษฐกิจพอเพียง		

การทำานาและเลี้ยงสัตว์เป็นอาชีพดั้งเดิมของบิดามารดาเด็กนักเรียน	แต่ปัจจุบันอาชีพการทำานาได้เปลี่ยน

วิธีการไปมากแล้ว	 มีการจ้างแรงงานมากขึ้น	 ลูกเรียนหนังสือเพียงอย่างเดียว	 จบการศึกษาก็ไปรับราชการหรือ

ทำางานบริษัทในต่างจังหวัด	ไม่กลับมาทำานา	ครั้นเมื่อมีบุตรก็จะถูกส่งกลับมาอยู่ในความเลี้ยงดูของบิดามารดา

ที่แก่ชราที่ยังดำาเนินอาชีพทำานา	แต่นักเรียนรุ่นใหม่ไม่มีความรู้ในการทำานาและเลี้ยงสัตว์	โรงเรียนบ้านโคกน้อย

ได้ปลูกฝังให้เห็นถึงคุณค่าของอาชีพทำานา	 เพราะเด็กนักเรียนขาดการเรียนรู้ในอาชีพอย่างดั้งเดิม	จึงมีแนวคิด

ที่จะส่งเสริมต่อไป	

 การบริหารจัดการ

		 การจัดการ	คนโรงเรียนบ้านโคกน้อยจึงร่วมกับผู้นำาชุมชนหมู่บ้านน้อย	บ้านโคกน้อย	บ้านโนนสว่าง	

บ้านโนนยาง	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุบลราชธานี	 องค์การบริหารส่วนตำาบลโคกจาน	 ธกส.สาขา

ตระการพืชผล	 สถานีพัฒนาที่ดินอุบลราชธานี	 นักการเมืองในพื้นที่และประชาชนในการร่วมลงแขกทำานา

การจัดการงานวิธีการดำาเนินงานของโรงเรียนชาวนา	ผู้อำานวยการโรงเรียนบ้านโคกน้อย	ผู้ปกครองนักเรียน	

คณะครูจะจัดกิจกรรมทำานาปลูกข้าวตามฤดูกาล	(ฝน)	เริ่มตั้งแต่กระบวนการไถ	หว่าน	ปักดำา	ใส่ปุ๋ย	เกี่ยวข้าว	

นวดข้าวและจัดเก็บผลผลิตจากการทำานา	 เพื่อทำานาเป็นอาหารกลางวันของโรงเรียน	 ในระหว่างฤดูทำานาและ

จะนำาหลักสูตรการเลี้ยงสัตว์ครึ่งบกครึ่งน้ำา	(กบ)	และการเลี้ยงปลาในบ่อเลี้ยงปลาสอนเสริมเป็นหลักสูตรต่อเนื่อง

ซึ่งเป็นการดำาเนินกิจกรรมหลายปีที่ผ่านมา	การจัดการข้อมูลโรงเรียน	จัดการฐานข้อมูล	นักเรียน	ผู้ปกครอง

คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน	 จัดการมีหลักสูตรชุดความรู้โรงเรียน	 จัดการฐานข้อมูลชุมชน	 การจัดการ

ทรัพยากร	มีแปลงนาเนื้อที่ดิน	10	ไร่	3	งาน	92	ตารางวา	ที่มีผู้บริจาคตั้งอยู่หมู่ที่	11	เป็นสถานที่ดำาเนินการ

เป็นแหล่งเรียนรู้และโรงเรียนเครือข่ายจำานวน	 4	 แห่ง	 เป็นแหล่งเรียนรู้ในการเลี้ยงสัตว์ครึ่งบกครึ่งน้ำาและ

จัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เหมาะสม

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 โรงเรียนชาวนา	เป็นแหล่งวิชาการส่งเสริมอาชีพเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนในด้านการเกษตรอินทรีย์

และเล้ียงสัตว์	ซ่ึงมีภารกิจหลักในการเป็นองค์กรชุมชนท่ีมุ่งส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการเกษตรอย่างย่ังยืน	เป็นแหล่ง

วิชาการและต้นแบบ	ผลิตตำาราเพื่อส่งเสริมทางวิชาการ	เป็นสถานีทดลองทางด้านการเกษตร	ด้วยความร่วมมือ

ของชุมชนและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 ภาวะการเป็นผู้นำาการเปลี่ยนแปลงของผู้อำานวยการโรงเรียนบ้านโคกน้อย	 ผู้นำาชุมชน	 โดยได้รับการ

สนับสนุนของคณะครูโรงเรียนบ้านโคกน้อย	คณะผู้ปกครองนักเรียน	คณะกรรมการสถานศึกษา	ประชาชนหมู่ที่	

7,	8,	9,	11	ผู้ใจบุญ	 (ผู้ปกครอง)	บริจาคที่ดินให้กับทางโรงเรียนเป็นสถานที่ดำาเนินการ	และได้รับการส่งเสริม

จากองค์กรในชุมชน	โรงเรียนในเครือข่าย	องค์การบริหารส่วนตำาบลโคกจาน	และส่วนราชการต่างๆ

 ปัญหาอุปสรรค

	 ฤดูกาล	 เป็นปัจจัยสำาคัญที่จะส่งผลให้ได้รับการจัดการเรียนรู้	 เนื่องจากจะดำาเนินการได้ต่อเมื่อเป็นฤดู

ฝนเท่านั้น	น้ำาที่ขุดสระเลี้ยงปลาไม่เพียงพอที่จะปลูกข้าวหน้าแล้ง

 บุคลานุกรม 

 นายสุริยัน		จันจุติ	 	 ผู้อำานวยการโรงเรียนบ้านโคกน้อย	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	088-1323259	

     โรงเรียนบ้านโคกน้อย	ต.โคกจาน	อ.ตระการพืชผล	จ.อุบลราชธานี

4.2 เยาวชนจิตอาสา เยาวชนสร้างสุขกำาลัง 3

      (องค์การบริหารส่วนตำาบลแว้ง อำาเภอแว้ง จังหวัดนราธิวาส) 

 แนวคิด

	 สภาพสังคมที่ย่ำาแย่	ยาเสพติดระบาด	ปัญหาการว่างงาน	เยาวชนใช้เวลาว่างอย่างไม่เกิดประโยชน์และ

ห่างไกลจากศาสนา	เยาวชนกลุ่มหน่ึงมีแนวคิดอยากจะรวมกลุ่มเยาวชนในพ้ืนท่ีให้มีกิจกรรมทำาร่วมกันโดยอาศัย

หลักคุณธรรมทางศาสนาเป็นที่ตั้งและสืบสานศิลปวัฒนธรรมที่มีมาอย่างเนิ่นนาน	 ต่อมาเยาวชนหลายคนสนใจ

เข้ามาร่วมทำากิจกรรมและได้ทำาการจัดตั้งกลุ่มอย่างเป็นทางการชื่อกลุ่ม	“จิตอาสาดารุลอิควาน”	และได้มีโอกาส

ร่วมงานกับทางองค์กรต่างๆ	และภาคชุมชน

	 เมื่อปี	2556	หลังจากเข้าร่วมโครงการต่างๆ	ได้จุดประกายทำาให้ทางกลุ่มมีการขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่อง

และมีกิจกรรมเกิดขึ้นมากมาย	อาทิ	 การจัดค่ายเยาวชน	 เพื่อหาเครือข่ายภายในหมู่บ้านมาร่วมทำากิจกรรม

โดยร่วมกับทางองค์การบริหารส่วนตำาบลแว้ง	และชุมชนในนามของเยาวชนจิตอาสาดารุลอิควาน	ต่อมาพอมี

การรวมกลุ่มกันกิจกรรมก็เกิดขึ้นมาอย่างต่อเนื่อง	มีการเสนอจัดโครงการต่างๆ	เช่น	กิจกรรมอบรมการทำานา	

และตัดผม	 และได้มีโอกาสเข้าร่วมกับทางองค์กรภาคชุมชนเข้าร่วมช่วยเหลือโครงการ	 เยี่ยมบ้านผู้พิการ 

ครอบครัวสามวัย	และผู้สูงอายุ	และทางกลุ่มได้มีข้อตกลงต่างๆ	โดยจะต้องมาประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง

เพื่อมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและวางแผนงานในกิจกรรมครั้งต่อไป	หลังจากได้รับการอบรมการตัดผม	ทางกลุ่ม

ก็ได้คิดกิจกรรมลงพ้ืนท่ีตัดผมให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนตาดีกาและร่วมทำากิจกรรมนันทนาการ	วาดภาพระบายสี	

และร่วมเล่นเกมกับน้องๆ	
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	 เดือนตุลาคม	ปี	 2556	ตัวแทนเยาวชนจำานวน	3	คน	ของกลุ่มเยาวชนจิตอาสาดารุลอิควาน	 เข้าร่วม

กับกิจกรรมค่ายรวมพลังเยาวชนคนท้องถิ่น	ณ	โรงเรียนป่าแดงวิทยา	ตำาบลหัวง้ม	อำาเภอพาน	จังหวัดชียงราย	

ทำาให้กลุ่มเกิดเครือข่ายในการทำากิจกรรมกับเยาวชนในพื้นที่ภาคอื่นๆ	 และภาคใต้ตอนล่าง	 โดยได้นำาเสนอ

โครงการต่างๆ	และแนวคิดต่างๆ	ให้กับทางกลุ่ม	และเปลี่ยนชื่อจากเยาวชนจิตอาสาดารุลอิควาน	เป็น	เยาวชน

สร้างสุขกำาลัง	 3	 และเกิดกลุ่มเยาวชนเพิ่มขึ้นเพื่อที่จะมาขับเคลื่อนตำาบล	 เช่น	 กลุ่มเยาวชนอนุรักษ์ต้นน้ำา	

เป็นต้น	 ผลจากการดำาเนินกิจกรรมของกลุ่มเยาวชนสร้างสุขกำาลัง	 3	 องค์การบริหารส่วนตำาบลแว้งจึงจัดตั้งให้

กลุ่มเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในพ้ืนสามจังหวัดชายแดนภาคใต้	และได้รับโอกาส

เป็นแม่ข่ายด้านเด็กเยาวชนในพื้นสามจังหวัดชายแดนภาคใต้อีกด้วย	

 การบริหารจัดการ 

	 การจัดการคนมีการแต่งตั้งคณะทำางานในแต่ละงาน	 และมีการประชุมทุกครั้งในการทำางาน	 รวมไปถึง

การแต่งตั้งคณะทำางานในแต่ละแหล่งของแหล่งเรียนรู้	มีการเสริมสร้างบทบาทเพื่อให้รู้จักบทบาทหน้าที่ของ

เยาวชนจิตอาสาการ	 จัดการงานกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาก็จะเป็นเด็กและเยาวชนมี

คณะทำางานด้านเด็กและเยาวชนทุกภาคส่วน	สมาชิกที่เข้าร่วมต่างก็มาด้วยการสมัครใจเป็นเด็กในระบบและ

นอกระบบ	รวมถึงนักศึกษาท่ีกำาลังศึกษาในระดับอุดมศึกษาเพ่ือมาทำากิจกรรมจิตอาสาให้กับชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่

มีการจัดการข้อมูลใช้ทำาข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในตำาบลเก่ียวกับเยาวชนจิตอาสา		มีฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนในระบบ

และนอกระบบ	 มีแฟ้มข้อมูลสมาชิกกลุ่มเยาวชนจิตอาสาทุกคน	 ข้อมูลจากประสบการณ์จริงของสังคมนำามา

บูรณาการให้เข้ากับการดำาเนินงานของกลุ่มเยาวชนจิตอาสา	 การดำาเนินงานการจัดการทรัพยากรคือทำาให้เป็น

ระบบและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นในการทำางาน	 ในกลุ่มของเยาวชนจิตอาสา	การจัดการทรัพยากรน้ันจะเน้น

ในด้านการจัดการทรัพยากรมนุษย์และทรัพยากรธรรมชาติ		เนื่องจากมนุษย์และธรรมชาตินั้นเป็นของคู่กัน	ซึ่ง

ไม่สามารถแยกออกจากกันได้	 ดังนั้น	 การจัดการทรัพยากรจึงต้องจัดการไปอย่างพร้อมเพรียงกันท้ัง	 2	 ด้าน	

เพ่ือให้เกิดความสมดุลของมนุษย์และธรรมชาติ	ทางกลุ่มเยาวชนจิตอาสาได้มีการตระหนักในเร่ืองน้ีเป็นหลักจึงได้

มีการประชุม	วางแผน	ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ	ในเชิงรูปแบบอนุรักษ์	 ช่วยเหลือ	ในเร่ืองต่างๆ	ไม่ว่าจะ

เป็นการอนุรักษ์ต้นน้ำา	 การช่วยเหลือน้ำาท่วม	 ซ่ึงในการทำางานในแต่ละครั้งทางเยาวชนจิตอาสาได้มีการประชุม

วางแผนก่อนการทำางานทุกคร้ัง	และได้แบ่งคณะทำางานเพ่ือจัดการระบบทีมงานให้มีประสิทธิภาพในการทำางาน 

	 เมื่อได้คณะทำางานแล้วก็ได้มีการวางแผนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในเชิงอนุรักษ์	 และตอนนี้

ได้มีการอนุรักษ์ต้นน้ำาบ้านกรือซอ	 เนื่องจากต้นน้ำาบ้านกรือซอเป็นต้นน้ำาหลักที่มีความสำาคัญต่อประชาชนทั้ง	

2	หมู่บ้าน	ทั้งบ้านกรือซอและบ้านเจ๊ะเหม	ซึ่งหล่อเล้ียงชีวิตหลายพันชีวิตมาเป็นเวลาเนินนาน	แต	่ณ	ปัจจุบัน

สภาพต้นน้ำามีสภาพที่ย่ำาแย่กว่าเดิม	ทางกลุ่มเยาวชนจิตอาสาจึงได้มีการเข้าไปอนุรักษ์	ฟื้นฟูต้นน้ำา	เพื่อพี่น้อง

ประชาชนทั้ง	 2	 หมู่บ้านและอีกหลายๆ	 ชีวิตที่เกี่ยวข้องกับแหล่งน้ำาแห่งนี้	 เพื่อที่จะสามารถใช้ประโยชน์จาก

แหล่งน้ำาได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพื่อลูกหลานในอนาคต	ในการอนุรักษ์ต้นน้ำานั้น	ทางกลุ่มได้มีการกำาจัด

วชัพืชที่เป็นสาเหตุหลักของการทำาใหแ้หล่งน้ำามีสภาพย่ำาแย่	ส่วนใหญ่พืชที่ทำาให้แหล่งน้ำาย่ำาแย่	ได้แก่	พืชจำาพวก

สาหร่ายเป็นหลัก	เนื่องจากสาหร่ายได้มีการขยายตัวอย่างรวดเร็วท่ัวแหล่งต้นน้ำา	จึงทำาให้แหล่งน้ำาเสียความสมดุล	

������� ���� 260257.indd   24 26/2/2557   16:38:47



25

คู่มือดำ�เนินง�นก�รพัฒน�

จึงเป็นท่ีมาในการอนุรักษ์ต้นน้ำาของเยาวชนจิตอาสาและเป็นการจัดการทรัพยากรมนุษย์และทรัพยากรธรรมชาติ

ภายในตัวได้อย่างลงตัว

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 ได้เยาวชนจิตอาสามาพัฒนาและขับเคล่ือนพลังเยาวชนในพื้นที่ให้มีบทบาทมากยิ่งข้ึน	เกิดการรวมตัวกัน

ของเยาวชนในพื้นที่เพื่อมาทำาความดี		สร้างจิตสำานึกกับเยาวชนให้เกิดการรักบ้านเกิด	เยาวชนได้เล็งเห็นถึง

ความสำาคัญของตนเองและเป็นต้นแบบเยาวชนที่ดีเพื่อให้พื้นที่อื่นๆ	 มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการในการ

ทำางานและการรวมทีมเกิดความภาคภูมิใจของชุมชนในพื้นที่	 รวมถึงสร้างเยาวชนที่ดีให้กับสังคม	 เยาวชนห่าง

ไกลจากยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ	และรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	เยาวชนได้รับรายได้จากการออก

ไปแสดงอานาซีดกุมปังและได้เครือข่ายเยาวชนจากต่างพื้นที่	รวมถึงได้รับโอกาสเข้าร่วมโครงการต่างๆ	จากทาง	

สสส.	และองค์กรอื่นๆ

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 จากการดำาเนินงานกลุ่มเยาวชนจิตอาสาทำาให้เยาวชนรู้จักช่วยเหลือสังคม		สำานึกรักบ้านเกิด		สร้างคุณค่า

ให้กับตัวเอง	 เป็นที่ยอมรับของชุมชน	 เป็นส่วนสำาคัญในการขับเคลื่อนชุมชนในการดำาเนินกิจกรรมต่างๆ	 ไม่ว่า

จะเป็นกิจกรรมที่ผู้ใหญ่ทำา	 เด็กทำาผู้ใหญ่หนุน	 การมีส่วนร่วมในการดำาเนินกิจกรรมในหมู่บ้าน	 การสร้างงาน 

สร้างอาชีพควบคู่กับหลักคุณธรรม	จริยธรรม	โดยเอาศาสนาเป็นที่ตั้ง	มีการจัดตั้งกองทุนสำาหรับดำาเนินงานด้าน

กิจกรรมเยาวชน		เช่น	กองทุนเพื่อดำาเนินพัฒนาทักษะอานาซีดกุมปัง	กองทุนกีรออาตีศรัทธา	มีการเพิ่มทักษะ

การเรียนรู้เรื่องเด็กและเยาวชน	ไม่วา่จะเป็นค่ายเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด	การเรียนรู้ทักษะอานาซีดกุมปัง

จากแหล่งต่างๆ	 การเพิ่มทักษะด้านการเป็นผู้นำาด้านจิตอาสา	 เราทำาได้มีเวลาแลกเปลี่ยนกันเดือนละครั้งและ

ลงพื้นที่เดือนละครั้ง	 เพื่อสร้างทักษะการเป็นผู้นำา	 ผู้ให้มากกว่าผู้รับ	 มีการพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและ

เยาวชน	ทั้งจากฐานข้อมูลโรงเรียนในระบบ	โรงเรียนนอกระบบ	และ	จปฐ.	มีการกำาหนดกติกาในการอยู่ร่วมกัน

ในสังคมเป็นการสร้างวินัย	 โดยเฉพาะเรื่องการตรงต่อเวลา	 ทั้งด้านผู้บริหารท้องถิ่นได้ให้ความสำาคัญเรื่องเด็ก

และเยาวชนเป็นอย่างมากและบรรลุแผนงานด้านเด็กและเยาวชนในข้อบัญญัติหลายๆ	กิจกรรม	เพ่ือสร้างเด็กและ

เยาวชนให้เป็นคนดีในสังคม

 ปัญหาอุปสรรค

 วันและเวลาในการนัดทำากิจกรรม	เนื่องจากมีเด็กในระบบและนอกระบบร่วมอยู่ด้วย	เยาวชนเขินอาย

ไม่ค่อยมีความมั่นใจในตัวเอง	 ไม่ค่อยกล้าแสดงออก	 เยาวชนไม่เข้าใจในจิตอาสา	กิจกรรมที่กำาลังจะดำาเนินการ

ต้องอธิบายและทำาความข้าใจอย่างละเอียด
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ชุดกิจกรรมที่ 2
การบริหารจัดการกองทุนและสวัสดิการสำาหรับกิจกรรมสร้างสรรค์

แนวคิดเมนู

	 เด็กและเยาวชนถือเป็นกำาลังสำาคัญยิ่งในการพัฒนาชุมชน	 สังคม	 และประเทศชาติ	 การปลูกฝังหรือ

สร้างกิจกรรมที่สร้างสรรค์ให้กับกลุ่มคนเหล่านี้ได้	ถือว่าเป็นเรื่องที่สำาคัญ	แต่กิจกรรมอาจไม่สำาเร็จลุล่วงไปได้

หากขาดการสนับสนุนหรือกองทุนเพื่อใช้ในการขับเคลื่อนทำากิจกรรม	ดังนั้น	การจัดตั้งกองทุนเพื่อเด็กและ

เยาวชนนั้น	มีความสำาคัญยิ่งต่อการพัฒนาของเด็กและเยาวชนในทุกๆ	ด้าน	เพื่อเป็นการสนับสนุนกิจกรรม

ของเด็กและเยาวชน	ซึ่งทุนนั้นจะเป็นทุนทางด้านบุคคล	สิ่งของและอุปกรณ์	หรือเงินสนับสนุนก็ได้		เพื่อเป็นการ

สนับสนุนกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์และสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ในสังคมปัจจุบันของเด็กและเยาวชน

ซึ่งยังคงต้องเผชิญกับปัญหาด้านความมั่นคงในการดำารงชีวิต	 ทั้งการเลี้ยงดูของพ่อแม่	 กระแสการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมและเศรษฐกิจที่ขาดความสมดุล	ขาดการกลั่นกรองในการเลือกรับและนำาไปปฏิบัติ	ดังนั้น	การจัดตั้ง

กองทุนเพื่อสนับสนุนในด้านต่างๆ	 ของเด็กและเยาวชนนั้น	 จึงเป็นสิ่งสำาคัญที่ขาดมิได้	 อาจกล่าวได้ว่าเป็น

ตัวขับเคล่ือนสำาคัญที่ทำาให้กิจกรรมต่างๆ	ของเด็กและเยาวชนลุล่วงตามเป้าหมายไปได้	ซึ่งภายใต้ชุดกิจกรรมที่	2	

ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย	3	ฐานเรียนรู้	ดังนี้

  ฐานเรียนรู้ที่ 5 การบริหารจัดการกองทุนที่สนับสนุนกิจกรรมของเด็กและเยาวชน

  ฐานเรียนรู้ที่ 6 ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริจาคทรัพยากร เพื่อให้เด็กและเยาวชน

                    มีกิจกรรมทำาร่วมกัน

  ฐานเรียนรู้ที่ 7 กองทุนสวัสดิการชุมชนเพื่อการเยียวยาช่วยเหลือเด็กและเยาวชน

         ด้อยโอกาส
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ฐานเรียนรู้ที่ 5 การบริหารจัดการกองทุนที่สนับสนุนกิจกรรมของเด็กและเยาวชน

	 ชุมชน	องค์กร	หรือหน่วยงานต่างๆ	ในชุมชนจัด	ให้มีกองทุนหรือสวัสดิการชุมชนที่สนับสนุนการจัด

กิจกรรมสร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชนรวมถึง	 ผลักดันให้กองทุนและการจัดสวัสดิการชุมชนขยายครอบคลุม

กิจกรรมสร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชน

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 5.1	การจัดสวัสดิการสังคมเพื่อเด็กและเยาวชน

	 					กรณี	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลดอนศิลา	อำาเภอเวียงชัย	จังหวัดเชียงราย	

	 	 		องค์การบริหารส่วนตำาบลชัยเกษม	อำาเภอบางสะพาน	จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 5.2	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่าง

	 					ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลน้ำาอ่าง	อำาเภอตรอน	จังหวัดอุตรดิตถ์

5.1 การจัดสวัสดิการสังคมเพื่อเด็กและเยาวชน

 กรณี: องค์การบริหารส่วนตำาบลดอนศิลา อำาเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย 

 และองค์การบริหารส่วนตำาบลชัยเกษม อำาเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 แนวคิดและผลการศึกษา

	 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสำารวจและสังเคราะห์องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบและวิธีการจัด

สวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน	เพื่อกำาหนดรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมในการจัดสวัสดิการ

สังคม	โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน	เพื่อนำารูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม

ในการจัดสวัสดิการสังคมโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนไปทดลองปฏิบัติการ 

การศึกษาครั้งนี้ใช้วิธีการสังเคราะห์งานวิจัยและวิทยานิพนธ์และการวิจัยเชิงปฏิบัติการผลการวิจัยพบว่า

รูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมที่เหมาะสมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 ได้แก่

รูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมแบบพหุลักษณ์	ซึ่งเป็นการจัดสวัสดิการสังคมที่ต้องอาศัยความร่วมมือของ

ทุกภาคส่วนในสังคม	โดยบูรณาการเข้ากับภูมิปัญญาท้องถ่ิน	ทรัพยากรในท้องถ่ิน	และวัฒนธรรมท้องถ่ิน	องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินจะต้องทำาหน้าท่ีเป็นผู้สนับสนุนและผู้อำานวยความสะดวก	

	 สำาหรับวิธีการจัดสวัสดิการสังคมแบ่งได้เป็น	8	ขั้นตอน	ได้แก	่

  ขั้นตอนที่	1	การสำารวจข้อมูลชุมชนและสภาพปัญหาของกลุ่มเด็กและเยาวชน	

  ขั้นตอนที่	2	การจัดเวทีระดมความคิดเห็นของภาคีต่างๆ	

  ขั้นตอนที่	3	การร่วมกันวางแผนการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน	

  ขั้นตอนที่	4	การระดมทุนและทรัพยากรต่างๆ	

  ขั้นตอนที่	5	การนำาแผนงาน	กิจกรรม	และโครงการต่างๆ	ไปสู่การปฏิบัติ	
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  ขั้นตอนที่	6	การสร้างกลไกในการขับเคลื่อนงานสวัสดิการ	เช่น	เครือข่ายเด็กและเยาวชน

  ขั้นตอนที่	7	การติดตาม	และประเมินผลการดำาเนินงานการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่ม

	 	 	 				เด็กและเยาวชน	

  ขั้นตอนที่	8	การให้ข้อมูลป้อนกลับ

 การจัดสวัสดิการสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วนตำาบลชัยเกษม	อำาเภอบางสะพาน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

	 กิจกรรมในการทดลองรูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหาร

ส่วนตำาบลชัยเกษม	ประกอบไปด้วยกิจกรรมทั้งหมด	3	กิจกรรม	ได้แก่	กิจกรรมการทำาพริกแกง	กิจกรรมการทำา

พรมเช็ดเท้า	(กิจกรรมสำาหรับเด็กโตและเยาวชน)	และกิจกรรมการเล่านิทานและนิทานหุ่นเชิด	(กิจกรรมสำาหรับ

เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำาบลชัยเกษม)	 จากการทดลองกิจกรรมการจัดสวัสดิการสังคมขององค์การ

บริหารส่วนตำาบลชัยเกษม	พบว่า	กิจกรรมที่นำามาใช้ในการทดลองการจัดสวัสดิการสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน

มีความเหมาะสมกับพื้นที่	 มีการนำาภูมิปัญญาท้องถิ่น	 และทรัพยากรในท้องถิ่นมาบูรณาการกับการจัดกิจกรรม

สวัสดิการสำาหรับเด็กและเยาวชน	นอกจากนี้	คนในชุมชนต่างให้ความร่วมมือร่วมใจในการจัดกิจกรรม	อีกทั้งยัง

สามารถสอดแทรกเรื่องของคุณธรรมและจริยธรรมลงไปในกิจกรรมได้ด้วย	

 ปัจจัยส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วนตำาบล

ชัยเกษม	ได้แก่

	 1)	วิสัยทัศน์ของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีต่องานด้านสวัสดิการสังคม	ไม่ว่าจะเป็นนายก

องค์การบริหารส่วนตำาบล	สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำาบล	ผู้บริหารโรงเรียน	รวมถึงผู้นำาชาวบ้านกลุ่มต่างๆ 

ที่ให้ความสำาคัญกับการจัดสวัสดิการสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน	 นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหาร

ส่วนตำาบลชัยเกษมมีลักษณะจากล่างขึ้นบน	(Bottom-Up	Policy)

 2) งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	ที่จัดสรรให้กับสวัสดิการทางด้านการศึกษาค่อนข้างมาก

	 3)	พันธมิตรทางสังคมหรือหุ้นส่วนทางสังคม	(Social	Partnership)	ในการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับ

กลุ่มเด็กและเยาวชน	ได้แก่	ศูนย์พัฒนาสังคมหน่วยที่	28	จังหวัดประจวบคีรีขันธ์	กลุ่มกองทุนสวัสดิการชุมชน

ตำาบลชัยเกษม	คณะครูอาจารย์จากโรงเรียนต่างๆ	ในพื้นที่	สถาบันศาสนาหรือวัดในพื้นที่

	 4)	ทุนทางสังคมที่มีอยู่ในท้องถิ่น	 ได้แก่	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	สถาบันศาสนา	ประเพณีและวัฒนธรรมใน

ท้องถิ่น	ซึ่งสามารถนำามาถ่ายทอดให้กับเด็กและเยาวชนรุ่นหลังได้	นับว่าเป็นการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญา	

ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นไม่ให้สูญหายไป	อีกทั้งยังสามารถนำามาพัฒนาสู่การสร้างรายได้ให้แก่ตนเอง

และครอบครัวได้ต่อไป

	 5)	ความร่วมมือร่วมใจกันของคนในชุมชนในการจัดกิจกรรม

	 ปัจจัยอุปสรรคหรือข้อจำากัดการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหาร

ส่วนตำาบลชัยเกษม	ได้แก่

	 1)	 สภาพทางภูมิศาสตร์ของตำาบลชัยเกษม	 ที่มีลักษณะเป็นแนวยาวขนานไปกับถนนเพชรเกษม	 และ

บ้านของประชาชนอยู่ห่างไกลกัน
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 2) กิจกรรมหรือสวัสดิการสังคมที่จะจัดให้กับกลุ่มเด็กและเยาวชน	จะต้องถูกบรรจุอยูใ่นแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	ถ้าแผนงานหรือโครงการดังกล่าวไม่ปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณก็มิสามารถ

ดำาเนินการใดๆ	ได้เลย

	 3)	ข้อจำากัดในเร่ืองของสถานท่ีจัดกิจกรรม	เพราะองค์การบริหารส่วนตำาบลยังมิได้มีการจัดต้ังศูนย์กลาง

ที่จะทำางานด้านสวัสดิการเด็กและเยาวชนของตำาบล	และการรวมตัวกันของเด็กและเยาวชนในตำาบล	ถ้าจะ

รวมตัวกันท่ีทำาการขององค์การบริหารส่วนตำาบลก็จะทำาให้เด็กและเยาวชนจำานวนหน่ึงประสบความยากลำาบาก

ในการเดินทาง

	 4)	ข้อจำากัดเรื่องของเวลาของกลุ่มเด็กและเยาวชนจะต้องเรียนหนังสือ	กิจกรรมที่ต้องการให้เด็ก

และเยาชนมารวมตัวกันจำาเป็นจะต้องใช้เวลาว่างของเด็กและเยาวชนที่ว่างตรงกัน	 ก็จะเป็นช่วงเวลาเย็นหรือวัน

หยุดเสาร์-อาทิตย์	หรือวันหยุดราชการ	เป็นต้น

	 5)	ข้อจำากัดทางด้านงบประมาณและบุคลากรของรัฐบาลที่ไม่เพียงพอ

 การจัดสวัสดิการสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วนตำาบลดอนศิลา	 อำาเภอเวียงชัย 

จังหวัดเชียงราย

	 กิจกรรมในการทดลองรูปแบบการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหาร

ส่วนตำาบลดอนศิลา	 ประกอบไปด้วยกิจกรรมทั้งหมด	 3	 กิจกรรม	 ได้แก่	 กิจกรรมการทำาโคมลอย	 (กิจกรรม

สำาหรับเด็กโตและเยาวชน)	 กิจกรรมการเล่าค่าวหรือการเล่านิทานพื้นบ้าน	 (กิจกรรมสำาหรับเด็กเล็กของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กบ้านจอเจริญ)	และกิจกรรมการเล่นเครื่องดนตรีพื้นบ้าน	(กิจกรรมสำาหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กบ้านจอเจริญ)	 จากการทดลองกิจกรรมการจัดสวัสดิการสังคมขององค์การบริหารส่วนตำาบลดอนศิลา	

พบว่า	 กิจกรรมที่นำามาใช้ในการทดลองการจัดสวัสดิการสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนมีความเหมาะสมกับพื้นที่	

มีการนำาภูมิปัญญาท้องถ่ินและทรัพยากรในท้องถิ่นมาบูรณาการกับการจัดกิจกรรมสวัสดิการสำาหรับเด็กและ

เยาวชน	นอกจากน้ี	คนในชุมชนต่างให้ความร่วมมือร่วมใจในการจัดกิจกรรม	อีกท้ังยังสามารถสอดแทรกเร่ืองของ

คุณธรรมและจริยธรรมลงไปในกิจกรรมได้ด้วย	

	 ปัจจัยส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วนตำาบล

ดอนศิลา	ได้แก่

	 1)	กลไกการขับเคล่ือนงานสวัสดิการสังคมสำาหรับเด็กและเยาวชนของตำาบลดอนศิลามีอยู่หลายประการ	

ได้แก่	กลุ่มเครือข่ายสภาเด็กและเยาวชนตำาบลดอนศิลา	ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน	ศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม

	 2)	การมีพันธมิตรทางสังคมหรือหุ้นส่วนทางสังคม	(Social	Partnership)	ในการจัดสวัสดิการสังคม

สำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน	ซึ่งในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำาบลดอนศิลา	มีพันธมิตรที่จะคอย

ให้การสนับสนุนพันธกิจทางด้านการจัดสวัสดิการสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่หลายหน่วยงาน

ได้แก่	ศูนย์พัฒนาสังคมหน่วยท่ี	12	จังหวัดเชียงราย	กลุ่มผู้สูงอายุ	คณะแพทย์จากโรงพยาบาลสมเด็จพระญาณสังวร 

ตำารวจตระเวนชายแดน	องค์กรพัฒนาเอกชน	(NGOs)	อย่าง	INN	สถาบันศาสนาหรือวัดในพื้นที่
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	 3)	 ทุนทางสังคมที่มีอยู่ในท้องถิ่นอย่างมากมาย	 ได้แก่	 ภูมิปัญญาท้องถิ่น	 สถาบันศาสนา	 ประเพณี

และวัฒนธรรมในท้องถิ่น	ซึ่งสามารถนำามาถ่ายทอดให้กับเด็กและเยาวชนรุ่นหลังได้	นับว่าเป็นการอนุรักษ์และ

สืบสานภูมิปัญญา	ประเพณี	และวัฒนธรรมท้องถิ่นไม่ให้สูญหายไป	อีกทั้งยังสามารถนำามาพัฒนาสู่การสร้างรายได้

ให้แก่ตนเองและครอบครัวได้ต่อไป	ดังตัวอย่างของกิจกรรมการทำาโคมลอย	เป็นต้น

	 4)	ความร่วมมือร่วมใจกันของคนในชุมชนในการจัดกิจกรรม	ไม่ว่าจะเป็นผู้สูงอายุ	ปราชญ์ชาวบ้าน	และ

ที่สำาคัญคือ	“เด็กและเยาวชน”	จากทุกหมู่บ้านที่มาเข้าร่วมกิจกรรมกันเป็นจำานวนมาก	รวมถึงการมีจิตอาสา

ของปราชญ์ชาวบ้านทุกท่านที่เต็มใจมาร่วมกิจกรรม

 5) ทรัพยากรท่ีจะนำามาใช้ในการจัดกิจกรรมสามารถหาได้ง่ายในท้องถ่ิน	และทรัพยากรบางอย่างไม่ต้องซ้ือ 

แต่เป็นเศษของเหลือใช้ที่สามารถนำามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมได้	 เช่น	 เศษขี้เทียนพรรษาจากวัดต่างๆ

หรือไม้ไผ่ทำาโครงของโคมลอยที่หาได้ในชุมชน	หรือของที่ชาวบ้านมาทำาบุญที่วัดสามารถนำามาใช้เป็นของรางวัล

ให้เด็กและเยาวชนได้	เป็นต้น

	 6)	สภาพทางภูมิศาสตร์	การตั้งบ้านเรือนของคนในตำาบลดอนศิลาที่มีลักษณะอยู่กันเป็นกลุ่มๆ	และ

ใกล้เคียงกัน	 จึงทำาให้การเดินทางมาร่วมกิจกรรมการจัดสวัสดิการสังคมสะดวก	 อีกทั้งยังมีศูนย์กลางที่เด็กและ

เยาวชนสามารถมารวมตัวกันได้	 คือ	 องค์การบริหารส่วนตำาบลดอนศิลา	 ศูนย์บริการทางสังคมแบบมีส่วนร่วม

และศูนย์การเรียนรู้ชุมชน

	 ปัจจัยอุปสรรคหรือข้อจำากัดการจัดสวัสดิการสังคมสำาหรับกลุ่มเด็กและเยาวชนขององค์การบริหาร

ส่วนตำาบลดอนศิลา	ได้แก่

	 1)	กิจกรรมหรือสวัสดิการสังคมที่จะจัดให้กับกลุ่มเด็กและเยาวชน	จะต้องถูกบรรจุอยู่ในแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	ถ้าแผนงานหรือโครงการดังกล่าวไม่ปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณก็มิสามารถ

ดำาเนินการใดๆ	ได้เลย

	 2)	 ข้อจำากัดในเรื่องเรื่องเวลาของกลุ่มเด็กและเยาวชน	 เพราะจะต้องเรียนหนังสือ	 กิจกรรมที่ต้องการ

ให้มารวมตัวกันจำาเป็นจะต้องพิจารณาถึงช่วงเวลาที่เด็กและเยาวชนจะต้องเรียนหนังสือด้วย	 ซึ่งเวลาว่างที่ว่าง

ตรงกันก็จะเป็นช่วงเวลาเย็น	หรือวันหยุดเสาร์-อาทิตย์	หรือวันหยุดราชการ	เป็นตน้

	 3)	ข้อจำากัดทางด้านงบประมาณของรัฐบาลที่ไม่เพียงพอ

	 4)	ข้อจำากัดทางด้านบุคลากรของรัฐท่ีไม่เพียงพอ	การจัดสวัสดิการสังคมจำาเป็นจะต้องมีเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

ท่ีมีความรู้ความสามารถทางด้านสวัสดิการสังคมและการพัฒนาสังคมมาปฏิบัติหน้าท่ีน้ีโดยตรง	โดยเฉพาะเจ้าหน้าท่ี

ของรัฐบาลท้องถิ่นในตำาแหน่งนักพัฒนาชุมชนหรือนักสังคมสงเคราะห์ประจำาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

แต่ละแห่ง
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 5) ทัศนคติของเด็กและเยาวชน	(รวมถึงชาวบ้าน)	มักจะมองสวัสดิการสังคมเป็นเรื่องของการจ่ายเงินให้

เป็นหลัก	การจะให้เด็กและเยาวชน	(รวมถึงชาวบ้าน)	มาร่วมทำากิจกรรม	บางครั้งจะต้องมีการจ่ายเงินให้กับ

ผู้เข้าร่วมทำากิจกรรม	 วิทยากรและผู้เข้าร่วมต้องจ่ายเงินให้ซึ่งขาดการมองในมิติของจิตใจ	 การเข้าร่วมกิจกรรม

ด้วยความเต็มใจ	เด็กและเยาวชนจะทำาอะไรก็คาดหวังว่าจะต้องได้รับงบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหาร

ส่วนตำาบลดอนศิลาเป็นหลัก

	 6)	วิสัยทัศน์ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำาบล	ว่าจะเน้นไปทางด้านใด	ส่วนใหญ่แล้วนโยบายการ

พัฒนาตำาบลมักจะเป็นนโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคเป็นหลัก		เพราะเห็นผลลัพธ์ที่เป็น

รูปธรรมชัดเจน	แตกต่างจากงานด้านการพัฒนาคนและสวัสดิการสังคมที่ต้องใช้เวลาจึงจะเห็นผลของการพัฒนา 

ถ้าวิสัยทัศน์ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำาบลไม่ให้ความสำาคัญกับงานด้านสวัสดิการสังคม	 ผู้ปฏิบัติงานก็

ไม่สามารถปฏิบัติได้เช่นกัน
 

	 บุคลานุกรม

 อาจารย์สมศักดิ์	อมรสิริพงศ์		 อาจารย์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์		มหาวิทยาลัยมหิดล	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	085-2515126

	 	 	 	 	 Email;	somsak.amo@mahidol.ac.th

5.2 กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่าง

       (องค์การบริหารส่วนตำาบลน้ำาอ่าง อำาเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ์)
 

 แนวคิด

 ชุมชนตำาบลน้ำาอ่างเป็นชุมชนหน่ึงท่ีได้รับผลกระทบจากปัญหายาเสพติด	ในฐานะเยาวชนในชุมชน	จึงถือว่า

เป็นภารกิจสำาคัญที่จะต้องมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าว	ดังนั้น	จึงเกิดการรวมตัวกัน

ของเยาวชน	 เพื่อมีส่วนร่วมในการทำากิจกรรมใดๆ	 ในการปกป้องชุมชนให้ปลอดสารเสพติดโดยในระยะแรกใช้

สถานที่ในการรวมพลังเยาวชนโดยอาศัยวัด	มีพระสงฆ์	“หลวงพี่ดิน”	 เป็นศูนย์รวมใจของเยาวชนในการทำา

กิจกรรมต่างๆจนในปี	 2547	 ด้วยพระบารมีของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 

ทำาให้เราได้รู้จักโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	และได้น้อมนำาโครงการดังกล่าวมาเป็นแนวทางในการทำางาน

เพื่อช่วยเหลือเยาวชนและชุมชนน้ำาอ่างจนทุกวันนี้	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบล

น้ำาอ่างจัดตั้งขึ้นในปี		2547		ดำาเนินการโดยเยาวชนเพื่อเยาวชนตามคำาขวัญ“เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด”

ภายใต้การดูแลของชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างมีที่ปรึกษาชมรมเป็นผู้ดูแลให้

คำาปรึกษาในด้านต่างๆ	ในปี	2552	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างเป็นตัวแทน

จังหวัดอุตรดิตถ์	เข้าร่วมการประกวดระดับภาคเหนือในปี	2553	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชน

ชุมชนตำาบลน้ำาอ่างเป็นตัวแทนจังหวัดอุตรดิตถ์	เข้าร่วมการประกวดระดับภาคเหนือ	ในปี	2554	ชมรม	TO	BE	

NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างเป็นตัวแทนจังหวัดอุตรดิตถ์เข้าร่วมการประกวดระดับภาคเหนือ 
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ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับภาคเหนือเข้าร่วมการประกวดระดับประเทศ	 ในปี	 2555	 ชมรม	 TO	 BE	

NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างเป็นตัวแทนจังหวัดอุตรดิตถ์เข้าร่วมการประกวดระดับภาคเหนือ	

ในประเภท	ชมรม	TO	NUMBER	ONE	ชุมชนภูมิภาค	(ภูมิภาค)	ดีเด่น	รักษาระดับเงินปี่ที่	1	ระดับภาค

 การบริหารจัดการ

	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างจัดให้มีการรณรงค์เชิญชวนให้เยาวชน

และประชาชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างทุกคนเป็นสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	ในปี	2556	มีสมาชิกทั้งสิ้น	1036	คน 

คิดเป็นร้อยละ	97.5	แต่การมีส่วนร่วมยังไม่ทั่วถึง	ดังนั้น	ชมรมจึงมีนโยบายในการส่งเสริมให้สมาชิกมีส่วนร่วม

ให้ทั่วถึงมากยิ่งขึ้น	 โดยการจัดกิจกรรมตามความต้องการของสมาชิกให้หลากหลาย	 โดยเฉพาะกิจกรรม

สร้างสรรค์ที่เป็นการจูงใจให้เยาวชนในพื้นที่ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม	เพื่อเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

โดยเฉพาะเยาวชนกลุ่มเส่ียงในพ้ืนท่ีตำาบลน้ำาอ่าง	การดำาเนินงานเพ่ือการณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

โดยเยาวชนเพ่ือเยาวชน		โดยยึดหลัก	3	ก	ได้แก่	กรรมการ	กองทุน	กิจกรรม	จัดกิจกรรมสนองตอบ	3		ยุทธศาสตร์

กรรมการชมรม		TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่าง	มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำาเนินงาน

อย่างเป็นรูปธรรม	ซึ่งจะมีการสรรหาสมาชิกที่สนใจและมีจิตอาสาซึ่งมาจากการสรรหาและคัดเลือกของสมาชิก

และมีการส่งต่อความรู้จากรุ่นสู่รุ่น	โดยมีวาระดำารงตำาแหน่งคราวละ	1	ปี	เป็นการคัดเลือกสมาชิกท่ีมีความสมัครใจ

เป็นคณะกรรมการดำาเนินงานสมทบเพื่อเรียนรู้การดำาเนินงาน	และแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการดำาเนินงานในปีต่อไป

สมาชิกท้ังหมดเลือกต้ังคณะกรรมการชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	จากคณะกรรม	และแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการ

ดำาเนินงาน	ดำารงตำาแหน่งคราวละ	1	ปี	คณะกรรมการท่ีหมดวาระจะข้ึนเป็นคณะกรรมการท่ีปรึกษา	และมีคณะกรรมการ

เครือข่ายแกนนำาหมู่บ้าน	หมู่บ้านละ	3	คน	รวม	30	คน	

	 ชมรมTO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่างได้ดำาเนินการจัดหาทุนเพื่อใช้หมุนเวียน		

ในการดำาเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องโดยคณะกรรมการดำาเนินงานและสมาชิก	 เช่น	 โครงการเถ้าแก่น้อยชมรม	

TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนชุมชนตำาบลน้ำาอ่าง	จำาหน่ายสินค้าในเทศการต่างๆ	ซ่ึงยังได้รับการสนับสนุน

จากองค์การบริหารส่วนตำาบลน้ำาอ่างและสำานักงานอำาเภอตรอน	สำานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	  

เครือข่ายเด็กและเยาวชนจังหวัดอุตรดิตถ์และกองทุนหมู่บ้านเป็นอย่างดี	 โดยชมรมได้มีบัญชีเงินฝาก	 ได้แก่	

บัญชี	 “ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	ONE	 กลุ่มเยาวชนตำาบลน้ำาอ่าง”	 เป็นบัญชีเงินฝากของชมรมในกองทุนที่

ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในอำาเภอตรอน	และจังหวัดอุตรดิตถ์อนุมัติเบิกถอนโดยคณะ

กรรมการชมรมและที่ปรึกษาชมรมโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการชมรม	 ปัจจุบันมีเงินในบัญชีทั้งสิ้น	

29,000	บาท	และเงินสดในมือ	15,000	บาท	การเบิกถอนเป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายของชมรม	ได้แก่	ต้องมี

ลายมือช่ือผู้เบิกจ่ายอย่างน้อย	2	 ใน	3	ของผู้ได้รับมอบหมายซึ่งได้แก่	 ที่ปรึกษาชมรม	ประธานชมรม	 เหรัญญิก

ชมรม	และมีการทำาบัญชีรับอย่างเป็นระบบชัดเจน	น่าเชื่อถือและสามารถตรวจสอบได้	

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 ผลที่เกิดกับสมาชิก

	 	 1.	สมาชิกในชุมชนและเยาวชนเครือข่ายได้ใช้เวลาว่างทำากิจกรรมท่ีตนถนัด	และสามารถแสดงออก

ในทางที่ถูก	มีความคิดสร้างสรรค์	ทำาให้ไม่ฝักใฝ่ยาเสพติด	ปัญหาต่างๆ	ในชุมชนลดลง	โดยเฉพาะนักเรียนกลุ่มเสี่ยง

เมื่อได้ร่วมกิจกรรมจะมีความภาคภูมิใจในตนเอง	มีความรู้สึกว่าเป็นส่วนหนึ่งของคณะเห็นคุณค่าของตนเอง	
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	 	 2.	สมาชิกมีความรู้เกี่ยวกับภัยของยาเสพติด	มีความรู้สามารถป้องกันตัวเองจากยาเสพติด

ทำาให้ปัญหายาเสพติดในชุมชนลดลง

	 	 3.	สมาชิกเห็นความสำาคัญของการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง	ผู้อื่น	และสังคมเกิด

คุณลักษณะจิตอาสา		

	 	 4.	มีภาวะความเป็นผู้นำา	ค้นพบตนเอง	และพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งตามศักยภาพของตนเอง

	 	 5.	เรียนรู้ประสบการณ์การทำางานเป็นทีมก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะลดปัญหาการทะเลาะ

วิวาท

	 	 6.	สมาชิกเกิดทักษะในการหลีกเลี่ยงและป้องกันยาเสพติดต่อตนเองและผู้อื่น	

 ผลที่เกิดกับชุมชน

	 	 1.	ชุมชนได้รับความรู้ในการรณรงค์	ต่อต้าน	และป้องกันยาเสพติด	มีส่วนร่วมในกิจกรรมเกิด

ความตระหนักในการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด	ทำาให้ปัญหาต่างๆ	ในสังคมลดลง

	 	 2.	ชุมชนเห็นความสำาคัญและให้การสนับสนุนปัจจัยทุนสมทบกองทุนสนับสนุนกิจกรรมในโครงการฯ 

ตลอดจนเป็นขวัญกำาลังใจแก่เยาวชน	ทำาให้เกิดความร่วมมือกันระหว่างบ้าน	องค์การทางศาสนา	โรงเรียน	องค์กร

ภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีชีวิตให้ห่างไกลยาเสพติด

	 	 3.	กิจกรรมชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	เป็นต้นแบบกิจกรรมเยาวชนที่เน้นเยาวชนเป็น

ศูนย์กลาง	 เป็นกิจกรรมของเยาวชน	 โดยเยาวชนและเพื่อเยาวชน	 นำาไปเป็นแบบอย่างในการดำาเนินกิจกรรม

ของตนและสังคม	ทำาให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ	จากการดำาเนินงานอย่างเป็นรูปธรรมส่งผลให้

สมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	กลุ่มเยาวชนตำาบลน้ำาอ่าง	มีค่านิยมต่อต้านยาเสพติด	มีสุขภาพแข็งแรง	จิตใจ

เข้มแข็งรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	 มีทักษะการเรียนรู้	 กล้าคิด	 กล้านำา	 กล้าทำา	 ประสบความสำาเร็จใน

การเรียนรู้เป็นอย่างดี	เป็นคนดีของสังคมและพร้อมที่จะสร้างสรรค์สังคมต่อไป	

 บุคลานุกรม

 นายฐานพงศ์	โกศล	 	 เบอร์โทรศัพท์	083-8736680	

	 	 	 	 	 ที่อยู่	อบต.น้ำาอ่าง	อำาเภอตรอน	จังหวัดอุตรดิตถ์
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ฐานเรียนรู้ที่ 6 ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริจาคทรัพยากร เพื่อให้เด็กและเยาวชน

        มีกิจกรรมทำาร่วมกัน 

 มีส่วนร่วมของชุมชน	องค์กร	หรือหน่วยงานต่างๆ	ในชุมชน	ที่สนับสนุนการบริจาคและช่วยเหลือทุนทรัพย์

ไม่ว่าจะเป็นเงิน	อุปกรณ์	ทรัพยากรต่างๆ	เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนประกอบกิจกรรม

สร้างสรรค์ร่วมกันโดยได้รับการสนับสนุนที่สำาคัญจากชุมชน

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 6.1	ธนาคารขยะในโรงเรียน 

	 					ที่ตั้ง:	องค์การบริหารส่วนตำาบลหนองโรง	อำาเภอพนมทวน	จังหวัดกาญจนบุรี

 6.2	เครือข่ายยุวทัศน์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

	 					ที่ตั้ง:	เทศบาลตำาบลท่าศาลา	อำาเภอท่าศาลา	จังหวัดนครศรีธรรมราช

6.1 ธนาคารขยะในโรงเรียน 

      (องค์การบริหารส่วนตำาบลหนองโรง อำาเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี)
 

 แนวคิด

 ธนาคารขยะในโรงเรียนบ้านหลุมหิน	เป็นการแก้ไขปัญหาขยะในบริเวณโรงเรียน	ฝึกความมีระเบียบวินัย

และรักสะอาด	เพื่อเด็กนักเรียน	จะได้รู้ถึงคุณค่าของขยะและการมีวินัยต่อตนเอง	มีศักยภาพและมีความรับผิดชอบ

ต่อสังคม	และสามารถขยายผลสู่ชุมชนและตำาบลได้ในอนาคต

 การบริหารจัดการ

 เกิดจากความร่วมมือของคณะผู้บริหาร	ครู	เด็กนักเรียน	และผู้ปกครอง	ที่ต้องการจัดการกับปัญหาขยะ 

โดยการร่วมกันประชาสัมพันธ์	การบอกเล่าปากต่อปาก	และการมอบหมายงานตามความถนัดของแต่ละบุคคล	

มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรชุมชนให้การสนับสนุนด้านงบประมาณ	 วัสดุอุปกรณ์	 และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น	 การจัดการข้อมูลจากปัญหาการทิ้งขยะของเด็กนักเรียนที่ไม่เป็นที่เป็นทาง	 การใช้กระดาษที่สิ้น

เปลืองทำาให้เล็งเห็นถึงปัญหาที่ตามมา	จึงต้องมีการฝึกให้เด็กรู้จักการทิ้งขยะให้เป็นที่เป็นทาง	และการรู้ถึง

คุณค่าของขยะการจัดการทรัพยากรการสร้างจิตสำานึกที่ดีในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า	และการ

สร้างวินัยที่ดีในการเลือกใช้วัสดุเหลือใช้	 ฝึกอบรมการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มศักยภาพ	 สร้างพื้นที่กิจกรรม

สร้างสรรค์เพื่อสนองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	และการขยายกลุ่มเรียนรู้สู่ตำาบลในทุกชุมชน	ปลูกฝังการ

ลด	ละ	เลิก	เรื่องเหล้า	บุหรี่	ยาเสพติดในตำาบล
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 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 -	เด็กนักเรียนได้เรียนรู้และมีจิตสำานึกจากการปฏิบัติจริง

	 -	เด็กนักเรียนมีการพัฒนาด้านความคิดริเริ่มในการประดิษฐ์สิ่งของจากเศษวัสดุเหลือใช้

	 -	คณะครูภายในโรงเรียนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ	และมีการประยุกต์ใช้ในการจัดการขยะให้เป็นไป

ในทางเดียวกัน

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 จากการดำาเนินงานสามารถดึงชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในด้านการคัดแยกของในครัวเรือน	และการดูแล

สอดส่องเด็กและเยาวชนไม่ให้ออกไปเท่ียวเตร่นอกบ้าน	และยังเป็นการเพ่ิมทักษะทางด้านความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 -	การมีวิสัยทัศน์ของครู	สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาขยะในโรงเรียน	มาสู่การประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน

	 -	ความร่วมมือของเด็กนักเรียน	เห็นได้จากการมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์งานประดิษฐ์ผลงานจากขยะ	

และการมีจิตสำานึกจากการปฏิบัติจริง

	 -	การสนับสนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	องค์กรชุมชน	และสำานักงานการสร้างเสริมสุขภาพ

ชุมชน	ทั้งทางด้านงบประมาณ	วัสดุอุปกรณ์	และการถ่ายทอดภูมิปัญญา

 ปัญหาอุปสรรค

	 การขาดจิตสำานึกของเด็กนักเรียน

 บุคลานุกรม

  นางทองสม		เชื้อพงษ์	 	 ครูวิชาชีพ		

	 	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์		086-1707721		

      โรงเรียนบ้านหลุมหิน	ต.หนองโรง	อ.พนมทวน	จ.กาญจนบุรี	

  นางสาวดารารัตน์		สุราฤทธิ์			 เจ้าหน้าที่โครงการ	

	 	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	082-2538952	

	 	 	 	 	 	 email:	nongrongkan_local@hotmail.com
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6.2 เครือข่ายยุวทัศน์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสังคมและสิ่งแวดล้อม 

      (เทศบาลตำาบลท่าศาลา อำาเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช)

แนวคิด

	 บุคคลท่ีเร่ิมต้นการจัดต้ังกลุ่มเครือข่ายยุวทัศน์ข้ึนมา	นางสาววณิชญา	ฉันสำาราญ	เพราะว่าโดยส่วนตัวแล้ว

มีความชอบและมีความสนใจที่จะทำางานด้านการพัฒนาสังคม	จึงได้มีการรวบรวมสมาชิกขึ้นมาจำานวน	20	คน	

เพื่อที่จะเป็นคณะทำางานในการพัฒนาสังคม	โดยในตอนแรกได้ใช้ชื่อว่า	คณะทำางานตำาบลท่าศาลา	ซึ่งในขณะนั้น

ทางกลุ่มได้ช่วยกันทำางานพัฒนาสังคมโดยการให้ความรู้ทางด้านโรคเอดส์	ซึ่งจะเป็นในส่วนของการให้คำาปรึกษา 

เยียวยาจิตใจ	การเยี่ยมบ้าน	และการรณรงค์การป้องกันการแพร่ระบาดของเอดส์ในกลุ่มเยาวชนและประชาชน

ทั่วไป
 ต่อมาคุณวณิชญา	ฉันสำาราญ	ได้มีการประชุมคณะทำางานเพื่อที่จะเสนอว่า	การทำางานด้านพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตมานานแล้ว	น่าจะทำาให้ครอบคลุมทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้านคุณภาพชีวิต	สังคมหรือสิ่งแวดล้อม	ซึ่งสมาชิก
ทุกคนก็เห็นด้วย	จึงได้คิดกันว่าจะเปล่ียนช่ือกลุ่มเป็นช่ืออะไรดีท่ีจะสอดคล้องและเหมาะสมกับการทำางานของกลุ่ม
และในสังคมยุคปัจจุบันนี้	จะเห็นได้ว่าเด็กและเยาวชนมีบทบาทมากยิ่งขึ้นในการพัฒนาสังคมจึงน่าจะมีเครือข่าย
ที่เปิดโอกาสให้กับเด็กและเยาวชนได้ใช้บทบาทและศักยภาพที่มีอยู่ในตัวเองในการแสดงออกได้อย่างเต็มที่	 แต่
ในขณะเดียวกัน	 เยาวชนทุกคนก็ต้องไม่ทิ้งการเรียนของตนเอง	ดังนั้น	 เครือข่ายที่ตั้งขึ้นก็จะต้องเป็นเครือข่าย
ที่สามารถพัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดีมีศักยภาพในสังคมต่อไปในอนาคตได้ด้วย
  อาจารย์สุชาติ	ฉันสำาราญ	ซ่ึงเป็นท่ีปรึกษาประจำาเครือข่าย	และเป็นอาจารย์อยู่ท่ีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  
เสนอว่า	 หากต้องการที่จะทำางานด้านเด็กและเยาวชน	 และจะพัฒนาในทุกๆ	 ด้าน	 ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา	
ด้านคุณภาพชีวิต	ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม	และมีพื้นที่การดำาเนินงานคลอบคลุมพื้นที่กว้างขึ้น	จะไม่จำากัดอยู่
ในพื้นที่ใดพื้นที่หนึ่งหรือกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง	ซึ่งจะก่อให้เกิดการยอมรับของทุกๆ	หน่วยงาน	ทุกๆ	องค์กรและ
ทุกๆ	ชุมชน	น่าจะใช้ชื่อว่า	“เครือข่ายยุวทัศน์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต	สังคม	และสิ่งแวดล้อม”	น่าจะเหมาะกับ
ปฎิญาณของการทำางาน	และฟังแล้วดูดีและเป็นสากล		ซึ่งคณะทำางานทุกคนก็เห็นชอบด้วยในการให้ใช้ชื่อ
ดังกล่าวในเครือข่ายนี้	จึงได้เปลี่ยนจาก	“คณะทำางานตำาบลท่าศาลา”	เป็น	“เครือข่ายยุวทัศน์เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต	สังคม	และสิ่งแวดล้อม”		โดยมีคุณวณิชญา	ฉันสำาราญ	เป็นประธานเครือข่ายซึ่งคำาว่า	“ยุวทัศน์”	มาจาก
คำา	2	คำา	คือคำาว่า	“ยุว”	มาจากคำาว่ายุวชนหรือเยาวชน	“ทัศน์”	มาจากคำาว่า	วิสัยทัศน์	ซึ่งหมายถึงความคิด

หรือมุมมอง
 ดังนั้น	ยุวทัศน์	จึงหมายถึง	ความคิดหรือมุมมองของเยาวชน	เครือข่ายยุวทัศน์	จึงหมายถึง	สถานที่
ที่เป็นจุดศูนย์กลางหรือสถานท่ีรวมกลุ่มของเยาวชนที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในสิ่งดีท่ีเหมาะสมและถูกต้อง
มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลในการพัฒนาสังคม	หรืออีกนัยหนึ่งอาจกล่าวได้ว่า	เป็นมุมมองหรือความคิดที่กว้างไกล
ของเยาวชนในการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสังคมและสิ่งแวดล้อม
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	 โอกาสที่ทำาให้เกิดความสำาเร็จในการดำาเนินงาน	คือ	เครือข่ายมีความเข้มแข็ง	มีบุคคลสนใจที่จะเข้าร่วม
เป็นสมาชิกของเครือข่ายเพิ่มขึ้น		เยาวชนมองว่าเครือข่ายคือส่วนหนึ่งของชีวิตตนเองที่จะสามารถเรียนรู้
และหาประสบการณ์ในการทำางานได้	เครือข่ายมีส่วนร่วมในการดำาเนินงาน	และในการทำากิจกรรมต่างๆ	ในชุมชน
อย่างต่อเนื่อง	และด้วยจิตอาสามีการพัฒนาศักยภาพแกนนำาของเครือข่ายอยู่สม่ำาเสมอ	และมีการทำางานเป็นทีม
มีความรักความหวงแหน	มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาเยาวชนและพัฒนาชุมชน
	 การจัดการคนทางเครือข่ายยุวทัศน์จะมีการเปิดรับสมัครทุกปี	 โดยไม่ได้ปิดกั้นว่าสมาชิกนั้นจะต้อง
เป็นเยาวชนอย่างเดียว	แต่เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน	ไม่ว่าจะเป็นผู้ใหญ่หรือเยาวชน	และไม่
จำากัดอายุของสมาชิก	เพราะการเรียนรู้และความต้องการท่ีจะพัฒนาชุมชน	สังคม	ให้ดีและมีสุขภาวะน้ันสามารถ
ทำาได้ตลอดชีวิต	 อีกทั้งเชื่อว่า	 การที่เยาวชนจะเดินไปข้างหน้าได้อย่างสร้างสรรค์นั้น	 จะต้องมีผู้ใหญ่ใจดีคอย
ให้การหนุนเสริมทั้งทางด้านองค์ความรู้	 กำาลังใจ	 งบประมาณ	 หรือแม้กระทั่งพื้นที่ในการทำากิจกรรม	 และการ
เปิดโอกาสให้กับเยาวชนได้เรียนรู้อย่างรอบด้านและสร้างสรรค์	อีกทั้งเชื่อว่าเด็กและเยาวชนทุกคนมีศักยภาพ	มี
ความสามารถ	ขึ้นอยู่กับว่าผู้ใหญ่เปิดโอกาสให้กับเยาวชนหรือเปล่า	ทางเครือข่ายจึงเป็นอีกพื้นที่หนึ่งที่เล็งเห็น
ถึงความสำาคัญนี้	สรุปง่ายๆ	คือ	1.แต่งตั้งคณะกรรมการอำานวยการ	คณะที่ปรึกษา	และคณะทำางาน	ที่รับผิดชอบ
การขับเคลื่อนงานในระดับตำาบล/อำาเภอ/	 ในระดับจังหวัด	 2.พัฒนากลไกประสานการทำางานและกระตุ้นให้

มีการทำาหน้าที่ของแต่ละฝ่ายอย่างเข้มแข็ง	3.จัดทำาแผนปฏิบัติการประจำาปีท้ังของเครือข่ายเองและแผนปฏิบัติ

การระดับจังหวัด		4.จัดประชุมคณะกรรมการคณะทำางาน	อย่างน้อยทุก	2	สัปดาห์	ซึ่งแสดงถึงการดำาเนินงานที่

ได้รับมอบหมายปัญหาที่เยาวชนและชุมชนพบร่วมกันและการเสนอความก้าวหน้าของงาน	 5.การจัดระบบการ

บริหารด้านการประชาสัมพันธ์ทุกระดับ	เช่น	นักข่าว	พลเมือง	facebook	หนังสือพิมพ์กำาแพง	ประชาสัมพันธ์

จังหวัด	6.พัฒนาศักยภาพแกนนำาเยาวชนอย่างต่อเน่ือง	7.พัฒนาและจัดทำาหลักสูตร	เช่น	หลักสูตรเยาวชนน้ำาดี	

หลักสูตรพลเมือง	ซ่ึงมีท้ังหลักสูตรแกนกลาง	และหลักสูตรท้องถ่ินซ่ึงมาจากความต้องการของชุมชนน้ันๆ	การจัดการ

ข้อมูลในการจัดกิจกรรมหรือการขับเคล่ือนงานน้ันจะต้องมีการดำาเนินการ	คือ	มีการรวมกลุ่มคัดเลือกคณะทำางาน

แบ่งบทบาทหน้าที่และวิธีการดำาเนินงาน	 สร้างทัศนคติเยาวชนด้วยจิตอาสา/ครอบครัว/โรงเรียนในตำาบล/ผู้นำา

ชุมชน/ผู้ใหญ่/กำานัน/อบต./มัสยิด/วัด/เครือข่ายเยาวชน/อสม./หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องเกี่ยวข้องอย่างไร

ให้เยาวชนมีส่วนร่วมในการจัดทำาแผนหรือเป้าหมายการพัฒนาที่เกี่ยวข้องกับเยาวชนกำาหนดวิสัยทัศน์ของ

คนทำางาน/เยาวชนในทิศทางเดียวกันคัดกรองเยาวชนที่มีความรู้ความสามารถในด้านต่างๆ	และดูแลความ

ประพฤติ	 แนะนำา	 และส่งเสริมให้เยาวชนได้มีการแสดงออกในทางที่ดี	 ให้การสนับสนุนด้านความรู้แก่บุคคล

ากรและสื่อความรู้ต่างๆ	 สนับสนุนส่งเสริมในด้านงบประมาณ	 อบรม/เป็นแหล่งให้ข้อมูล/ปรึกษา/แนะนำา

ด้านยาเสพติดส่งเสริมให้กำาลังใจและเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่เยาวชนช่วยเหลือแนะนำาในการดำาเนิน

กิจกรรมต่างๆ	 ส่งเสริมให้องค์กรภาคีเข้ามามีบทบาทในการทำางานชุมชนให้มากขึ้น	 การจัดการทรัพยากร

นอกเหนือจากงบประมาณของเครือข่ายเองแล้ว	 ทางเครือข่ายได้มีงบประมาณหนุนเสริมจากการทำากิจกรรม	

เช่น	 จากศูนย์พลังแผ่นดินขจัดสิ้นยาเสพติด	 จังหวัดนครศรีธรรมราชจากสำานักงานป้องกันและปราบปราม

ยาเสพติด	 ภาค	 8	 สำานักงานวัฒนธรรม	 จังหวัดนครศรีธรรมราช	 สำานักพยาบาลศาสตร์	 มหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณ์	 องค์กรชุมชนจังหวัดนครศรีธรรมราชพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	 ศูนย์พัฒนาครอบครัว

จังหวัดนครศรีธรรมราช	กองทุนสวัสดิการจังหวัดนครศรีธรรมราช
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 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	1	 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	เกิดศูนย์/กลไก

คุ้มครองเด็กและเยาวชนขึ้นในระดับชุมชน

 ชุดกิจกรรมที่	2	การบริหารจัดการกองทุนและสวัสดิการสำาหรับกิจกรรมสร้างสรรค์	มีพื้นที่สร้างสรรค์

ขึ้นในระดับชุมชน/จังหวัด	โดยได้รับการสนับสนุนจากผู้ว่าราชการจังหวัด/นายอำาเภอ/นายกองค์การบริหาร

ส่วนตำาบลท่าศาลา	และองค์กรเอกชน

 ชุดกิจกรรมที่	3		เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน	มีการพัฒนาศักยภาพของเยาวชน

อย่างต่อเนื่องเพราะเ	ด็กและเยาวชนจะเติบโตได้อย่างมีสุขภาวะ	ถ้าสามารถที่จะคิดวิเคราะห์	แยกแยะ	และ

เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น	 มีการอบรมและสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน	 โดยใช้หลักการของ

ต้นทุนชีวิตเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 4	 การพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนและการนำามาใช้	 มีการรวบรวมข้อมูล

ด้านเด็กและเยาวชนของจังหวัด	ซึ่งข้อมูลมาจากหลายๆ	ส่วน	เช่น	สสจ./พม./ศูนย์อนามัยที่11/เขตพื้นทีก่าร

ศึกษา/สถานพินิจ/วัฒนธรรมจังหวัด/รพ.สต./อสม./ศาลเด็กและเยาวชน/child	watch/องค์กรเอกชน	มีการ

นำาเอาสภาวการณ์เหล่านั้นมาทบทวนและทำากิจกรรมเพื่อลดปัญหาต่างๆ	ที่เกิดขึ้น	เช่น	ปัญหาการท้องไม่พร้อม 

ปัญหายาเสพติด	ปัญหาเรื่องครอบครัวแตกแยก	ปัญหาเรื่องการเท่าทันสื่อ

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

				 -	ได้รับโล่รางวัลพระราชทานเกียรติคุณ	ประเภทบุคคลผู้ทำาคุณประโยชน์ต่อเด็กและเยาวชน	สาขา

พัฒนาเยาวชน	บำาเพ็ญประโยชน์	และส่งเสริมการมีส่วนร่วม	เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ	ประจำาปี	2556

			 -	เยาวชนได้เข้าไปเป็นส่วนหนึ่งของคณะกรรมการกองทุนสุขภาพตำาบล

		 -	มีงบประมาณหนุนเสริมการทำากิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

		 -	โครงการหรือกิจกรรมเข้าไปบรรจุอยู่ในแผนพัฒนาของตำาบล/จังหวัด

		 -	เกิดศูนย์คุ้มครองเด็กและเยาวชนในระดับตำาบล/อำาเภอ/จังหวัด

		 -	เกิดพ้ืนท่ีต้นแบบ/พ้ืนท่ีเรียนรู้/พ้ืนท่ีสร้างสรรค์	สำาหรับเด็กและเยาวชนท้ังในระดับชุมชน	ตำาบล	จังหวัด

		 -	เกิดหลักสูตรที่เป็นแบบอย่างให้กับพื้นที่อื่นๆ	ได้เรียนรู้

		 -	เครือข่ายมีความเข้มแข็ง	มีบุคคลสนใจที่จะเข้าร่วมเป็นสมาชิกของเครือข่ายเพิ่มขึ้น

		 -	เยาวชนมองว่า	เครือข่ายคือส่วนหนึ่งของชีวิตตนเองที่จะสามารถเรียนรู้และหาประสบการณใ์นการ

ทำางานได้	

		 -	 เครือข่ายมีส่วนร่วมในการดำาเนินงานและในการทำากิจกรรมต่างๆ	 ในชุมชนอย่างต่อเนื่อง	 และด้วย

จิตอาสา

		 -	มีการพัฒนาศักยภาพแกนนำาของเครือข่ายอยู่สม่ำาเสมอ

		 -	มีการทำางานเป็นทีม	มีความรัก	ความหวงแหน	มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาเยาวชนและพัฒนาชุมชน
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 ปัญหาและอุปสรรค 

	 เรื่องของการทำากิจกรรมกับการเรียนของเยาวชนและช่วงรอยต่อของเยาวชนรุ่นต่อรุ่น

 บุคลานุกรม

 นางสาววณิชญา	ฉันสำาราญ		 ประธานเครือข่ายยุวทัศน์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต	

	 	 	 	 	 สังคมและสิ่งแวดล้อม	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	080-5208860	

	 	 	 	 	 Email:	cwanidchaya@	hotmail.com		

ฐานเรียนรู้ที่ 7 กองทุนสวัสดิการชุมชนเพื่อการเยียวยาช่วยเหลือเด็กและเยาวชนด้อยโอกาส

 จัดต้ังกองทุนชุมชนเพ่ือช่วยเหลือเยียวยาสงเคราะห์เด็กและเยาวชนท่ีขัดสน	ยากจน	พิการ	เพ่ือเป็นส่วนหน่ึง

ของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนกลุ่มดังกล่าว
 

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 7.1	หนึ่งวัน	หนึ่งบาท	เพื่อเติมโอกาสแด่ผู้ยากไร้	และก๋วยสลากเพื่อการศึกษา

	 					ที่ตั้ง:	องค์การบริหารส่วนตำาบลหัวง้ม	อำาเภอพาน	จังหวัดเชียงราย   

 7.2	กองทุนกระบอกไม้ไผ่:	วันละบาทเพื่อเด็กกำาพร้าและผู้ด้อยโอกาส 

	 					ที่ตั้ง:	เทศบาลตำาบลกำาพวน	อำาเภอสุขสำาราญ	จังหวัดระนอง

7.1 หนึ่งวัน หนึ่งบาท เพื่อเติมโอกาสแด่ผู้ยากไร้ และก๋วยสลากเพื่อการศึกษา

       (องค์การบริหารส่วนตำาบลหัวง้ม อำาเภอพาน จังหวัดเชียงราย)

 แนวคิด หนึ่งวัน หนึ่งบาท เพื่อเติมโอกาสแด่ผู้ยากไร้

 จากการดำาเนินการให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ขาดแคลนอย่างต่อเนื่องตั้งแต่	ปี	2549	ท่ีได้รับความสนใจ

และการมีส่วนร่วมในการสนบัสนุนกิจกรรมตามโครงการของผู้คนทั้งในและนอกพื้นที่ตำาบล	ประกอบกับมีการ

ขยายกลุ่มเป้าหมายในการช่วยเหลือ	เช่น	การบรรเทาความทุกข์ยากขาดแคลนของคนทั่วไป	ทุนการศึกษา

สำาหรับเด็กที่ยากจน	ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์	ผู้พิการ	ผู้ที่ถูกทอดทิ้ง	เป็นต้น	เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหา

ดังกล่าวข้างต้น	และที่สำาคัญสูงสุดคือการสร้างสังคมอยู่เย็นเป็นสุข	สังคมแห่งความเอื้ออาทรช่วยเหลือกันและกัน 

องค์การบริหารส่วนตำาบลหัวง้ม	คณะสงฆ์	องค์กรผู้นำาชุมชน	ร่วมกับชมรมผู้สูงอายุตำาบลหัวง้ม	และทุกภาคส่วน

ที่เกี่ยวข้องจึงได้จัดทำาโครงการ	“หนึ่งวัน	หนึ่งบาท	เพื่อเติมโอกาสแด่ผู้ยากไร้”	ขึ้น	เพื่อเป็นการจัดหาทุนในการ

ให้ความช่วยเหลือคนที่เดือดร้อนหรือคนที่ต้องการความช่วยเหลือในรูปแบบต่างๆ	 โดยมีเป้าหมายคือ	 จัดตั้ง
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กองทุน	1	วัน	1	บาท	เพื่อเติมโอกาสให้ผู้ยากไร้	จำานวน	1	กองทุน	และพัฒนาจากกองทุนเป็นการช่วยเหลือ

ในรูปแบบของมูลนิธิ	1	วัน	1	บาท	ในปี	2554	เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	เนื่องใน

วโรกาสทรงเจริญพระชนมายุครบ	84	ชันษา	ผลที่คาดว่าจะได้รับ	ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสในตำาบลหัวง้ม 

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีโอกาสทางสังคม	ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ	ด้านสังคม	และการศึกษาภายใต้สังคมอยู่เย็นเป็นสุข 

สังคมแห่งความเอื้ออาทร	ช่วยเหลือกันและกัน

	 แนวคิดเกี่ยวกับการทำาบุญ	คำาว่า	“บุญ”	หมายถึงการชำาระหรือล้างจิตใจให้บริสุทธิ์	ผ่องใส	ไม่ว่าจะเป็น

การทำาบุญในงานมงคลหรืออวมงคล	 ถ้าจะทำาให้ถูกต้องและได้ผลดีควรเป็นเรื่องของการทำาจิตใจให้บริสุทธิ์

สะอาดไม่ใช่ทำาด้วยความโลภ	ความโกรธหรือความหลง	คำาว่า	บุญ	อาจกล่าวอธิบายได้	3	ประการคือ	1.	กล่าว

โดยเหตุ	ได้แก่	การทำาความดีซึ่งรวมถึงการเว้นความชั่วด้วย	2.	กล่าวโดยผล	ได้แก่	ความสุข	3.	กล่าวโดยสภาพ	

ได้แก่	การที่จิตใจได้รับการชำาระล้างให้บริสุทธิ์	ผ่องใส	ซึ่งสรุปได้ว่า	การทำาบุญคือการทำาความดีนั่นเอง

	 วิธีการทำาบุญ		10	ประการอย่างย่อ

	 	 1.	การเอื้อเฟื้อ	ให้ปัน

	 	 2.	การรักษาศีล

	 	 3.	การทำาใจให้สงบ	ทำาปัญญา	(ความรู้แจ้งเห็นจริง)	ให้เกิดขึ้น 

	 	 4.	การอ่อนน้อมหรือแสดงคารวะ

	 	 5.	การขวนขวายในกิจการที่ชอบที่ควร	คือ	ช่วยผู้อื่นหรือช่วยงานสาธารณะ

	 	 6.	การให้ส่วนบุญ	คือการแบ่งส่วนบุญให้ผู้อื่น

	 	 7.	การพลอยยินดีในการทำาความดีของผู้อื่น

	 	 8.	การฟังธรรมหรือฟังคำาแนะนำาอันเป็นธรรม

	 	 9.	การแสดงธรรมหรือให้คำาแนะนำาอันเป็นธรรม

	 	 10.	การทำาความเห็นให้ถูกให้ตรง	(ตามทำานองคลองธรรม)

	 ในทางพระพุทธศาสนาได้วางหลักเกณฑ์การทำาบุญไว้	3	ประการ	คือ	ทาน	ศีล	ภาวนา	เรียก	บุญกิริยา

วัตถุทาน	แปลว่า	การให้	คือ	ตั้งใจให้	สละให้	หรือบริจาค	ในทางพระพุทธศาสนากำาหนดวิธีการทำาบุญที่เป็นทาน

ไว้หลายอย่าง	โดยมีวัตถุประสงค์ของการให้ทานดังนี้	

	 1.	เพ่ืออนุเคราะห์	คือ	ช่วยเหลือผู้มีความต้องการ	เช่น	ประสบภัย	หรือขาดแคลน	หรือได้รับความทุกข์ยาก	

ด้วยความกรุณา	คือคิดจะช่วยให้พ้นทุกข์

	 2.	เพื่อสงเคราะห์	คือเกื้อกูลกันในระหว่างญาติเพื่อนบ้าน	มิตรสหาย	เป็นการแสดงไมตรีจิตต่อกัน 

ด้วยความเมตตา	คือคิดจะให้เป็นสุข

	 3.	เพื่อบูชาคุณ	เช่น	บูชาคุณบิดา	มารดา	ผู้มีอุปการะอื่นๆ	รวมทั้งพระภิกษุสามเณร	ผู้ประพฤติด	ี

ประพฤติชอบ	เป็นการบูชาท่านผู้ควรบูชาทั้งข้อ	1	และ	2	เป็นการแสดงออกซึ่งความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่	ไม่เห็นแก่ตัว
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 การบริหารจัดการ

	 1.	ประชุมชี้แจงโครงการในการประชุมทุกระดับในตำาบลหัวง้ม

	 2.	จัดตั้งคณะกรรมการกองทุน“หนึ่งวัน	หนึ่งบาท	เพื่อเติมโอกาสแด่ผู้ยากไร้”

	 3.	ประชาสัมพันธ์โครงการผ่านสื่อต่างๆ	 เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนทั่วไป	หน่วยงานทั้งภาครัฐ	และ

เอกชนมีส่วนร่วมโครงการ

	 4.	จัดเตรียมบาตรออมสินพร้อมพระประจำาวันเกิดสำาหรับผู้ร่วมโครงการ

	 5.	จัดตั้งกองทุน“หนึ่งวัน	หนึ่งบาท	เพื่อเติมโอกาสแด่ผู้ยากไร้”	โดยจัดพิธีเปิดที่ทำาการกองทุนซึ่งอยู่ใน

บริเวณที่ทำาการ	“ธนาคารความดีตำาบลหัวง้ม”

	 6.	วิธีการออมและการรวบรวมเงินกองทุนฯ

	 	 6.1	ผู้ร่วมโครงการรับมอบบาตรออมสินพร้อมพระประจำาวันเกิดของตนเอง

	 	 6.2	ผู้ร่วมโครงการหยอดเงินลงในบาตรประจำาวันเกิดทุกวันตามจิตศรัทธา	อย่างน้อยวันละ	1	บาท	

	 	 6.3	การรวบรวมเงินกองทุน	เมื่อเงินเต็มบาตรหรือทุก	1	เดือน	ผู้ร่วมโครงการสามารถนำาเงิน

ในบาตรสมทบกองทุนได้โดยตรง	ณ	ที่ทำาการองค์การบริหารส่วนตำาบลหัวง้ม	หรือที่ประธานชมรมผู้สูงอายุ

ประจำาหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน

	 7.	การใช้จ่ายเงินกองทุน

	 	 7.1	สำารวจข้อมูลผู้ที่สมควรให้การช่วยเหลือโดยคณะทำางาน

	 	 7.2	ประชุมพิจารณาให้การช่วยเหลือตามความเหมาะสม	โดยให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของโครงการ

	 8.	ประเมินผลโครงการทุก	1	เดือน

	 9.	ศึกษาข้อมูลเพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดต้ังกองทุน	ให้การช่วยเหลือในรูปแบบของมูลนิธิภายใน	

ปี	2554

 แนวคิดก๋วยสลากเพื่อการศึกษา

	 ประเพณีการทานสลาก	บ้างก็เรียกว่า	กินข้าวสลาก	หรือ	“ตานก๋วยสลาก”	ซึ่งก็คืองานประเพณีทำาบุญ

สลากภัตต์นิยมทำากันในช่วงราวปลายเดือนสิงหาคมถึงตลุาคม	โดยจะทำากันถี่มากในเดือนกันยายน	เพราะถือว่า

เดือนน้ีเป็นเดือนท่ีอดอยากของชาวบ้าน	ข้าวเปลือกท่ีเก็บไว้ในยุ้งฉางใกล้จะหมดหรือหมดไปแล้ว	คนท่ีมีข้าวเปลือก

ก็จะเก็บไว้กินจนกว่าจะเก็บเกี่ยวข้าวใหม่ในปีต่อไป	(ในราวเดือนมกราคม)	ส่วนคนที่ซื้อกิน	ข้าวสารก็จะหาซื้อ

ยากและมีราคาแพง	เมื่อคนทั่วไปอดอยากก็พากันคิดถึงผู้ที่เป็นญาติพี่น้องที่ตายไปแล้วว่าคงจะไม่มีเครื่องอุปโภค

บริโภคเช่นกันจึงรวมกันจัดพิธีทำาบุญทานสลากภัตต์	 จัดข้าวปลาอาหารของกินของใช้ไปถวายแก่พระภิกษุสงฆ์	

เพื่ออุทิศส่วนบุญให้แก่ญาติที่ล่วงลับไปแล้ว	โดยการทำาบุญทานสลากภัตต์	ซึ่งจะไม่จำาเพาะเจาะจงถวายแก่สงฆ์

รูปใดรูปหนึ่ง	จึงทำาสลากเขียนคำาอุทิศลงในสลากแล้วนำาไปรวมปะปนกันให้พระภิกษุสามเณรจับสลากหากภิกษุ

หรือสามเณรรูปใดจับสลากได้	“ก๋วยสลาก”	หรือภาชนะที่บรรจุเครื่องไทยทานอันไหนก็ยกถวายแก่รูปนั้น	

������� ���� 260257.indd   41 26/2/2557   16:38:50



42

คู่มือดำ�เนินง�นก�รพัฒน�

 องค์การบริหารส่วนตำาบลหัวง้มได้จัดงาน	“ป๋าเวณีกิ๋นตานก๋วยสลากภัตต์”	เป็นประจำาทุกปี	เพื่อเป็นการ

สืบสานวัฒนธรรมจึงเกิดแนวคิดในการเพิ่มคุณค่าของการทำาบุญในงานป๋าเวณีกิ๋นตานก๋วยสลากภัตต์	โดย

การทำาบุญ	“ก๋วยสลากเพ่ือการศึกษา”	ซ่ึงนำาแนวคิดจากก๋วยสลากแต่แทนท่ีจะถวายให้แก่พระสงฆ์ก็จะมอบให้แก่

เด็กนักเรียนที่ขาดทุนทรัพย์และใช้วิธีการให้นักเรียนจับสลากเช่นเดียวกัน	โดยทาง	อบต.	ได้ประชาสัมพันธ์ให้ผู้มี

จิตศรัทธาทั่วไปร่วมทำาทานก๋วยสลากเพื่อการศึกษา	 โดยในก๋วยสลากก็จะประกอบไปด้วยเครื่องอุปโภคบริโภค

เช่นเดียวกับก๋วยสลากทั่วไป	แต่ขอให้มีปัจจัยทำาบุญก๋วยละอย่างน้อย	100	บาท	เพื่อเด็กที่จับสลากได้	จะไดน้ำา

เงินดังกล่าวไปเป็นทุนการศึกษา	 ในขณะเดียวกันเด็กที่ได้ก๋วยสลากก็จะได้รู้ว่าก๋วยสลากเป็นอย่างไร	 และ

เกิดความสนใจในป๋าเวณีกิ๋นตานก๋วยสลากภัตต์	 ซึ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ทั้งในด้านการอนุรักษ์	 สืบสาน

วัฒนธรรม	และการทำาบุญโดยให้ทุนการศึกษา

	 อบต.หัวง้ม	ได้ดำาเนินการติดต่อกันเป็นประจำาทุกปี	โดยได้ริเริ่มปีแรกเมื่อปี	2548	ในงานป๋าเวณีฯ	ที่วัด

ห้วยตุ้ม	ได้ยอดก๋วยสลากเพ่ือการศึกษาไม่ถึง	100	ก๋วย	สำาหรับในงานป๋าเวณีก๋ินตานก๋วยสลากภัตต์	ตำาบลหัวง้ม	

ประจำาปี	2552	ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่	13	ตุลาคม	2553	ณ	วัดบวกปลาค้าว	หมู่ที่	3	ตำาบลหัวง้มโดยได้ยอดก๋วย

สลากเพื่อการศึกษาถึง	425	ก๋วย	แสดงถึงจิตใจอันดีงามของคนที่เอื้อเฟื้อให้แก่คนอื่นได้มีโอกาสทางการศึกษา

ถือเป็นหนึ่งในความดีที่ควรยึดถือปฏิบัติต่อไป

 บุคลานุกรม

 นายยุทธจักร		สมสมัย	 เบอร์โทรศัพท์	087-3556532	

	 	 	 	 Email;	sax.phan.indy@gmail.com

7.2 กองทุนกระบอกไม้ไผ่ : วันละบาทเพื่อเด็กกำาพร้าและผู้ด้อยโอกาส 

    (เทศบาลตำาบลกำาพวน อำาเภอสุขสำาราญ จังหวัดระนอง)

 แนวคิด        

 จากเหตุการณ์คลื่นยักษ์	 “สึนามิ”	 เมื่อปลายปี	 2557	 หลังจากการช่วยเหลือต่างๆ	 ในพื้นที่เริ่ม

เบาบางลง	(ปลายปี	2548)	แต่สิ่งที่ไม่ได้ลดลงในพื้นที่	ก็คือ	หญิงหม้าย	และเด็กกำาพร้าอันเนื่องมาจาก	“สึนามิ”	

คือสาเหตุที่ทำาให้คนในชุมชนได้ข้อคิดและเป็นบทเรียนให้ผู้นำาและกลุ่มจิตอาสาต่างๆ	ที่ต้องมานั่งทบทวนกัน

หลังจากภาวะเศร้าสลดนั้นได้จางลง	และสิ่งที่ชุมชนต้องสานต่อจากนั้น	คือความคิดริเริ่มในการจัดตั้งกองทุนขึ้น

ภายในชุมชน	เพราะก่อนหน้านั้นการช่วยเหลือเด็กพร้าผู้ได้รับผลกระทบล้วนมาจากองค์กรภายนอกทั้งสิ้น		
 

 การบริหารจัดการ

 ปี	2549	กลุ่มสตรีสัมพันธ์	ซึ่งเป็นหนึ่งกลุ่มจากหลายๆ	กลุ่ม	ที่ได้จัดตั้งขึ้นในช่วงเหตุการณ์	“สึนามิ” 

ได้มีโอกาสเข้าอบรมกับเครือข่ายศาสนาด้านเอดส์ในประเทศไทยร่วมกับมูลนิธิ	NCA	เกี่ยวกับการดูแลฟื้นฟู

คุณภาพชีวิตผู้ติดเชื้อ	 HIV	 AIDS	 และเด็กที่ได้รับผลกระทบจากงบประมาณกองทุนโลก	 การอบรมครั้งนั้น
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ทางกลุ่มได้รับความรู้เรื่องกระบวนการในการทำางานเพื่อเข้าถึงชุมชน	 ใช้ชื่อย่อเป็นภาษาอังกฤษว่า	 SALT	

ซึ่งมาจากคำาต่างๆ	ดังนี้				  

	 	 S	=	Support		(สนับสนุนส่งเสริม)		Stimulate	(กระตุ้น)		Share	(แบ่งปัน)	 	

	 	 A	=	Appreciate	(ชื่นชม)	Analyze	(วิเคราะห์)	 	 	 	 	

	 	 L	=	Listen	(ฟัง)	Learn	(เรียนรู้)	Link	(เชื่อมโยง)	 	 	 	

	 	 T	=	Transfer	(ถ่ายทอด,	ส่งต่อ)	Team	(ทีม)		Thank	you	(ขอบคุณ)																	

	 ทั้งหมดนั้นทางกลุ่มทำางานได้นำามาเป็นเครื่องมือและวิธีการในการทำางานชุมชนทุกๆ	งาน	โดยประยุกต์

ใช้กับคำาสอนทางศาสนาซึ่งเป็นที่ยอมรับของชุมชน	โดยมีหน่วยงาน	หรือองค์กรที่เข้ามาให้การสนับสนุน	ได้แก่	

ได้รับจากการออมวันละ	1	บาท	หรือตามความสมัครใจของชุมชน	ได้รับการสนับสนุนสมทบจาก	เทศบาลตำาบล

กำาพวน	ตั้งแต่ปี	2553	ถึงปัจจุบัน	และรายได้จากการขอร่วมลงทุนจากเงินกองทุนของกลุ่มเล็กๆ	น้อยๆ			  
 

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น       

	 เริ่มต้นจากปี	2551	มีสมาชิก		60	คน	-	ปัจจุบัน	มีสมาชิก	220	คน	ซึ่งยังไม่ใช่ผลลัพธ์ที่แท้จริง			เพราะ

ยังต้องรณรงค์อีกต่อไป	เพื่อให้ชุมชนเกิดการพึ่งพาตนเองได้ในปลายทาง	
 

 บุคลานุกรม

 นางจริยา		สาลี		 	 	 ประธานกลุ่มสตรีสัมพันธ์	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์085-8805996

	 	 	 	 	 Email;mwg_ranong@hotmail.com
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ชุดกิจกรรมที่ 3
เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

แนวคิดเมนู

	 การเรียนรู้และเพิ่มทักษะเด็กและเยาวชน	เป็นการจัดการเพื่อ	“เสริมสร้างความเข้มแข็ง”	เป็นการเปิด

พ้ืนท่ีสร้างสรรค์สร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน	และเข้ามามีส่วนรวมในการการจัดการตำาบล	รวมถึงจัดการ

ในเรื่องของเด็กและเยาวชน		ด้วยวิธีการเรียนรู้และถ่ายทอดจากผู้ใหญ่	จากเพื่อนพี่	จากรุ่นสู่รุ่น		เน้นให้เด็กและ

เยาวชน	ทำากิจกรรมร่วมกันและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์	มีจิตอาสา	เช่น	การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของตำาบล  

การเข้าไปเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้านและแหล่งเรียนรู้ในตำาบล		การสืบสานประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน 

การรวมกลุ่มกันทำาผลิตภัณฑ์	เสริมรายได้	การร่วมกันทำากิจกรรมอาสาสมัครท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน	การช่วยเหลือ

ชุมชน	 เป็นต้น	 รวมถึงการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับชุมชนจากหลักสูตรท้องถิ่น	 เพื่อนำาไปสู่การมีจิตสำานึกใน

ความรับผิดชอบต่อตนเองและชุมชน		และการอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาในท้องถิ่นส่งให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน

ของคนในชุมชน	ซึ่งภายใต้ชุดกิจกรรมที่	3	ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย	4	ฐานเรียนรู้	ดังนี้

   ฐานเรียนรู้ที่ 8 ร่วมคิด

   ฐานเรียนรู้ที่ 9 ร่วมประสาน

   ฐานเรียนรู้ที่ 10 ร่วมกำาหนด

   ฐานเรียนรู้ที่ 11 ร่วมลงแรง

ฐานเรียนรู้ที่ 8 ร่วมคิด

 ร่วมกันจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน	หรือองค์กรด้านเด็กกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชน	ซึ่งการจัดตั้ง

สภาเด็กและเยาวชนเป็นการรวมตัวของกลุ่มเด็กและเยาวชนเพื่อรวมกันสร้างกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์	รวมถึง

การมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนในการเข้ามามีบทบาทในกระบวนการตัดสินใจทางการบริหารราชการ		การพัฒนา

สังคม	สร้างการมีส่วนร่วมกับผู้นำาในชุมชนและหน่วยงานของรัฐในการแก้ไขปัญหาของชุมชน	ในด้านเศรษฐกิจ	

สังคม	การศึกษา	ศาสนา	และวัฒนธรรม	ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 8.1	สภาเด็กและเยาวชนตำาบลบ้านต๋อม

	 					ที่ตั้ง	:	เทศบาลตำาบลบ้านต๋อม	อำาเภอเมือง	จังหวัดพะเยา

 8.2	สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแคว

	 					ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลหาดสองแคว	อำาเภอตรอน	จังหวัดอุตรดิตถ์
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8.1 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลบ้านต๋อม

    (เทศบาลตำาบลบ้านต๋อม อำาเภอเมือง จังหวัดพะเยา)  

 แนวคิด

 กลุ่มเยาวชนเกิดจากความคิดที่จะดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน	 เสียสละเวลาวันว่างจากการศึกษา

มาพัฒนาส่ิงแวดล้อมในชุมชน	โดยเร่ิมจากการทำาความสะอาด	ดูแลขยะภายในบริเวณบ้านของตัวเอง	แล้วรวมตัวกัน

เป็นกลุ่มเยาวชน	 11	 คน	 ช่วยกันเก็บขยะในชุมชน	 ที่สาธารณะ	 มาคัดแยก	 แล้วขายสร้างรายได้เล็กๆ	 น้อยๆ	

เป็นการแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง	อีกทั้งยังเป็นการสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับหมู่บ้าน

เส้นทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ : กลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่

	 ปี	2553	กลุ่มเยาวชนต้องการสร้างความรักความสามัคคีในกลุ่มเพื่อน	ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

กับชุมชน	และต้องการชักจูงกลุ่มเพื่อนให้ห่างไกลจากยาเสพติด	โดยชักชวนคนในกลุ่มออกมาช่วยกันเก็บขยะ

ตามถนนในหมู่บ้าน	ทำากิจกรรมบำาเพ็ญประโยชน์ต่างๆ	ในชุมชน	เกิดกลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	และเกิดรายได้

จากการขายขยะ

	 ปี	2554	ได้รับความยอมรับจากชุมชน	มีการจัดกิจกรรมด้านวัฒนธรรม	โดยการจัดงานขันโตก	ได้จัด

กลุ่มจิตอาสาโดยช่วยเหลือกิจกรรมในงานศพหรืองานบุญต่างๆ	 ในหมู่บ้าน	 มีกิจกรรมวันว่างช่วงเสาร์อาทิตย์

โดยให้รุ่นพี่สอนการบ้านให้รุ่นน้อง	 มีการรับสมัครสมาชิกใหม่	 มีการทำาเสื้อกลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	 มีห้อง

สำาหรับทำากิจกรรมกลุ่ม	ได้รับเงินสนับสนุนจากกลุ่มผู้ใหญ่ใจดี	ได้รับสนับสนุนการอบรมการจัดการขยะในครัวเรือน	

จากเทศบาลตำาบลบ้านต๋อม	 มีทุนสำาหรับทำากิจกรรมกลุ่มจากงานขันโตก	 ได้รับเงินบริจาคจากเจ้าภาพของศพ	

จนมีสมาชิกเพิ่มเป็น	35	คน

 ศักยภาพของชุมชนที่ช่วยสนับสนุนให้เกิดการพัฒนากลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	มี	2	ส่วน	ประกอบด้วย 

ปัจจัยด้านโครงสร้างทางกายภาพ	และปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม

 ปัจจัยด้านโครงสร้างทางกายภาพ	ที่สนับสนุนการดำาเนินงานของแหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้กลุ่มเยาวชน

คนรักษ์ร่องไผ่	เป็นสิ่งที่ช่วยสนับสนุนการดำาเนินงานประกอบด้วย	ที่ตั้งของกลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	

 ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม	กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการร่วมกลุ่มเด็กและเยาวชน	เครือข่าย	รวมถึง

การพัฒนาศักยภาพ	ทักษะ	และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน	เพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานของแหล่งเรียนรู้ 

โดยเน้นให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการขยะ	 เทศบาลตำาบลบ้านต๋อมได้ให้การสนับสนุน

ในการประชาสัมพันธ์	โดยรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์	รวมถึงโรงเรียนนวัตกรรม	อสม.ตำาบลบ้านต๋อมให้การ

สนับสนุนด้านวิชาการ	 ให้ความรู้การอบรมเกี่ยวกับการจัดการขยะ	หน่วยงาน	องค์กรท้ังภายในและภายนอก

ได้ให้ความร่วมมือและการสนับสนุนการดำาเนินงานเป็นอย่างดี		ทำาให้มีการดำาเนินงานที่เชื่อมโยงกับหนว่ยงานอ่ืน	

เพื่อให้ศูนย์มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง	แหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้กลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	มีเป้าหมายในการ

พัฒนาชุมชนในเขตพื้นที่ของเทศบาลตำาบลบ้านต๋อม	เพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการจัดการปัญหาขยะในชุมชน 

ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันของคนในชุมชน	 โดยให้เกิดความรักสามัคคีในกลุ่มภายในหมู่บ้านทำาให้เกิด

ชุมชน	

������� ���� 260257.indd   45 26/2/2557   16:38:51



46

คู่มือดำ�เนินง�นก�รพัฒน�

 การบริหารจัดการ

	 การจัดตั้งกลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	 ได้มีแกนนำาเพื่อที่จะเป็นตัวขับเคลื่อนในการทำางานของกลุ่มและ

เปน็แกนนำาในการดูแล	และเป็นคนประสานงานเกี่ยวกับข้อมูลต่างๆ	ระหว่างกลุม่เด็กและเยาวชนกับหน่วยงาน	

องค์กรในชุมชน	 ได้มีการรับสมัครเด็กและเยาวชนที่มีจิตอาสาเข้ามาร่วมทำากิจกรรม	 การจัดการข้อมูลศูนย์การ

เรียนรู้กลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่มีทะเบียนบัญชีรายชื่อสมาชิกกลุ่ม	 เช็คชื่อคนเข้าร่วมกิจกรรม ได้มีการรวบรวม

ข้อมูลต่างๆ	เกี่ยวกับการจัดการขยะใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการพัฒนา	มีการมอบหมายหน้าที่ให้สมาชิก

แต่ละคนรับผิดชอบในการทำากิจกรรมร่วมกันระหว่างกลุ่มในชุมชน	และมีการแลกเปลี่ยนความรู้กับกลุ่มอื่นๆ	ใน

ตำาบลบ้านต๋อม	การจัดการงานมีการบริหารจัดการภายในกลุ่ม	โดยมีการรวมตัวทุกๆ	วันเสาร์ของเดือน	เพ่ือช่วยกัน

ทำากิจกรรมเกี่ยวกับการจัดการปัญหาขยะ	ออกเก็บขยะข้างถนนและในครัวเรือน	นำามาคัดแยกเป็นวัสดุรีไซเคิล

ขาย	 นำาเงินที่ได้ไปฝากโดยเปิดบัญชีร่วมกับธนาคารหมู่บ้าน	 รายได้ส่วนหนึ่งนำามาเป็นทุนการศึกษาให้กับเพื่อน

สมาชิกในกลุ่มที่ประสบปัญหาเป็นการแบ่งเบาภาระให้กับครอบครัว	 ซึ่งกลุ่มมีเงินกองทุนจากการขายขยะและ

เกิดการขยายเครือข่ายไปยังหมู่บ้านใกล้เคียง	 และได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน	 องค์กร	 และคนใน

ชุมชน

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 ผลจากการการดำาเนินงานของศูนย์การเรียนรู้กลุ่มเยาวชนคนรักษ์ร่องไผ่	 ทำาให้กลุ่มสามารถดำาเนิน

กิจกรรมต่างๆ	ภายในศูนย์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ	สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์	ประกอบด้วยผลผลิต

1.	กิจกรรมจัดเก็บขยะในหมู่บ้าน	2.	มีกิจกรรมรุ่นพี่สอนการบ้านรุ่นน้อง	3.	กิจกรรมบำาเพ็ญประโยชน์	และ

ผลลัพธ์	คือ	1.	เกิดสิ่งแวดล้อมที่ดีในหมู่บ้าน	2.	จัดเก็บขยะตามถนนในหมู่บ้านมาคัดแยกขายเกิดรายได้ให้กับ

สมาชิกกลุ่ม	3.	 มีส่วนร่วม	 มีความเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่	 มีความสามัคคี	 ช่วยเหลือชุมชน	 เกิดความสัมพันธ์อันดี	 สมาชิก

กลุ่มช่วยกันใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	มาช่วยเหลืองานต่างๆ	4.	กลุ่มเด็กและเยาวชนห่างไกลจากยาเสพติด

5.	กลุ่มบุคคลเยาวชนภายนอกที่เข้ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับกลุ่ม

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 1 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	 กลุ่มเยาวชนคนรักษ์

ร่องไผ่	 ได้ร่วมกับผู้บริหารเทศบาลตำาบลบ้านต๋อม	ผู้นำาชุมชน	จัดประชุมอย่างต่อเนื่อง	 เพื่อวางแผนการพัฒนา	

การติดตามประเมินผล	 นอกจากนั้น	 ยังให้ผู้ปกครอง	 ชุมชน	 เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ	 อย่างต่อเนื่อง

ตลอดจนการให้คำาแนะแนะ	 ข้อเสนอแนะต่างๆ	 เพื่อร่วมเป็นหนึ่งเดียวกันมุ่งให้เกิดการมีส่วนร่วมในการพัฒนา

ชุมชน	เพื่อเป็นการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นแกนนำาในการพัฒนาชุมชนของตนเอง	สร้างสำานึกจิตอาสา

รักษ์บ้านเกิด	 ช่วยเหลือคนในชุมชนและร่วมกิจกรรมต่างๆ	 ในหมู่บ้าน	 รวมถึงการร่วมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม

ประเพณีต่างๆ	โดยมีความความเชื่อมโยงกับกลุ่มองค์กรต่างๆ	ในตำาบลบ้านต๋อม	การบริหารจัดการตำาบลมี

ความเชื่อมโยง	 โดยเทศบาลสนับสนุนเกี่ยวกับการดำาเนินงานของกลุ่ม	 เช่น	การรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์	

สนับสนุนเรื่องการอบรมการจัดการขยะในครัวเรือน		การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
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ท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำาบลบ้านต๋อม	มีความเชื่อมโยงโดยแหล่งเรียนรู้ได้เข้ามาช่วยในการแนะนำาการปฏิบัติตัวเอง

และการให้ความรู้ในการดูแลรักษาสุขภาพระบบพัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการชุมชน	ศูนย์พัฒนาครอบครัว

ในชุมชนตำาบลบ้านต๋อมมีความเชื่อมโยงโดยสมาชิกในกลุ่มเป็นสมาชิกมีส่วนร่วมในการดำาเนินโครงการ/

กิจกรรมของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนตำาบลบ้านต๋อม

	 ระบบสุขภาพชุมชนและจิตอาสาโรงเรียนนวัตกรรมสุขภาพตำาบลบ้านต๋อม	 มีความเชื่อมโยงโดยได้รับ

การส่งเสริมด้านวิชาการเกี่ยวกับการจัดการขยะในครัวเรือน	และเข้าร่วมกิจกรรมระบบภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ลานผญ๋า	ศิลปะล้านนาตำาบลบ้านต๋อม	มีความเช่ือมโยงโดยมีการช่วยเหลือกิจกรรมระหว่างกลุ่มเสมอ	เน่ืองจาก

สถานที่ของแหล่งเรียนรู้อยู่ใกล้กันและสมาชิกในกลุ่มเป็นเครือข่ายกัน	ระบบการเรียนรู้เพื่อเด็กและเยาวชน 

โรงเรียนสร้างสุขตำาบลบ้านต๋อมมีความเช่ือมโยงโดยมีการสนับสนุนข้อมูลทางวิชาการ		และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้

ถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กและเยาวชนเกี่ยวกับการจัดการขยะเป็นการสร้างสิ่งแวดล้อมให้สะอาดสวยงาม

 ปัญหาและอุปสรรค

 ความต่อเนื่องหรือการเชื่อมต่อของเด็กและเยาวชน	เนื่องจากกลุ่มที่ทำาอยู่ในปัจจุบันต้องไปศึกษาต่อในระดับ

อุดมศึกษาในพื้นที่ต่างจังหวัด	 ทำาให้ขาดช่วงของการรวมกลุ่มและการขาดความรับผิดชอบต่อเวลานัดหมายใน

การทำากิจกรรมของสมาชิกกลุ่ม

 บุคลากร

 นางสาวรัติยากร	งานดี		 	 ประธานสภาเด็กและเยาวชนตำาบลบ้านต๋อมและนักสื่อสาร

	 	 	 	 	 โครงการ	สสส.	ตำาบลบ้านต๋อม	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์		087-1721083			

	 	 	 	 	 email	noi_302	@	hotmail.com

	 	 	 	 	 ที่อยู่	229	เทศบาลตำาบลบ้านต๋อม	หมู่	4	ต.บ้านต๋อม	อ.เมือง	  

	 	 	 	 	 จ.พะเยา

8.2 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแคว

      (องค์การบริหารส่วนตำาบลหาดสองแคว อำาเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ์)

 แนวคิด

 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแคว	เป็นการรวมตัวของกลุ่มเด็กและเยาวชนเพ่ือรวมกันสร้างกิจกรรม

เชิงสร้างสรรค์	 อีกทั้งองค์การบริหารส่วนตำาบลหาดสองแคว	 มีแนวทางการบริหารงานราชการแบบมี

ส่วนร่วมโดยคำานึงถึงหลักการ	แนวทางการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น	รวมถึงกลุ่มเด็กและเยาวชน

ให้เข้ามามีบทบาทในกระบวนการตัดสินใจทางการบริหารราชการ		โดยเฉพาะส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเด็ก

และเยาวชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำาบลหาดสองแคว		การพัฒนาสังคมสร้างการมีส่วนร่วมกับผู้นำาในชุมชน

และหน่วยงานของรัฐ		ในการแก้ไขปัญหาของชุมชนในด้านเศรษฐกิจ	สังคม	การศึกษา	ศาสนา	และวัฒนธรรม
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ได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 โดยคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแควมีหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุน

และเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านวิชาการและกิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษา	กีฬาวัฒนธรรมในท้องถิ่นให้กับสมาชิก

เด็กและเยาวชน	จัดกิจกรรมต่างๆ	เพื่อส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนในท้องถิ่นให้มีความรู้ความสามารถ	มี

จริยธรรม	สามารถเสนอแนะและให้ความเห็นต่อสภาเด็กและเยาวชนจงัหวัด	เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กและเยาวชน

ในท้องถิ่น		

การบริหารจัดการ

	 การจัดการคน	 แกนนำา	 คณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแคว	 มีหน้าที่คือ	 ส่งเสริม

สนับสนุนและเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านวิชาการ	การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษา	กีฬา	และวัฒนธรรมใน

ท้องถ่ินให้กับเด็กและเยาวชน	จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนในท้องถ่ินให้มีความรู้ความสามารถ 

ผู้บริหาร	อบต.	เป็นที่ปรึกษาให้คำาแนะนำาในการทำางาน	การจัดกิจกรรมต่างๆ	รวมถึงช่วยในการประสานงานกับ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 ผู้นำาชุมชนและผู้ปกครองช่วยในการสนับสนุนการทำากิจกรรมของเด็กและเยาวชนรวมท้ัง

เป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กและเยาวชน	สมาชิกเด็กและเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรมให้ความร่วมมือ	ร่วมเสนอ

ความคิดเห็นในการทำางานของสภาเด็กและเยาวชน	

 การจัดการงาน	 1)	 การกำาหนดโครงสร้างคณะทำางานแบบมีส่วนร่วม	 การกำาหนดโครงสร้างคณะ

กรรมการสภาเด็กและเยาวชนแบบมีส่วนร่วม	ประกอบด้วย	แกนนำาเด็กและเยาวชน	หมู่บ้านละ	2	คน	เป็นคณะ

กรรมการโดยคัดเลือกประธานและรองประธานจากตัวแทนแกนนำาโดยมีองค์การบริหารส่วนตำาบล	สมาชิกสภา	

อบต.	 และเจ้าหน้าที่	 อบต.หาดสองแคว	 เป็นที่ปรึกษาและอำานวยความสะดวกในการทำางาน	 2)	 การรวมกลุ่ม

ของเด็กและเยาวชนที่ช่วยหนุนเสริมการดำาเนินกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน	 การรวมกลุ่มของเด็กและ

เยาวชนที่ช่วยหนุนเสริมการดำาเนินกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนทั้งในเรื่องของความร่วมมือ	 ร่วมปฏิบัติ

กิจกรรม	 ส่งผลให้การทำางานเป็นไปอย่างราบรื่นมีประสิทธิภาพ	 ได้แก่	 กลุ่มจักรยานสานฝันร่วมกับเยาวชน

รักษ์สิ่งแวดล้อม	 ซึ่งมีทั้ง	 7	 หมู่บ้านในตำาบล	 กลุ่ม	 อสม.น้อย	 กลุ่มอนุรักษ์รถโบราณ	 และเครือข่ายเด็กและ

เยาวชนแต่ละหมู่บ้านที่พร้อมในการทำางานร่วมกัน	3)	การเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาแกนนำาและเครือข่าย	

ได้แก่	การจัดอบรมความรู้การศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรยีนรู้	การหนุนเสริมสภาวะผู้นำาให้กับกลุม่แกนนำาเพื่อใช้

ในการทำางาน	4)	ผู้ใหญ่ในชุมชนและองค์กรในพื้นที่เปน็ท่ีปรึกษาในการทำางาน	ผู้ปกครอง	ผู้นำาชุมชน	และองค์กร

ในพ้ืนท่ี	 ร่วมเป็นที่ปรึกษาในการทำางาน	 เพื่อให้การทำางานของสภาเด็กและเยาวชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

และเป็นที่ยอมรับทั้งภายในและภายนอกตำาบล	5)	 การสร้างการมีส่วนร่วมในการดำาเนินงานระหว่างสมาชิก

ด้วยกัน	และการประสานงานกับเครือข่ายเยาวชนภายในจังหวัด	การสร้างการมีส่วนร่วมในการดำาเนินงานระหว่าง

สมาชิกด้วยกัน	 และการประสานงานกับเครือข่ายเยาวชนภายในจังหวัด	 ได้แก่	 การจัดให้มีการประชุมแลก

เปลี่ยนกับเครือข่ายเด็กในตำาบล	 มีการประชุมร่วมกับสภาเด็กและเยาวชนจังหวัด	 มีการเข้าประชุมร่วมกับ

หน่วยงานในพื้นที่	 เป็นต้น	 การจัดการข้อมูล  การประชุมประชาคม	 จากการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนตำาบล

หาดสองแควได้มีการลงพื้นที่เพื่อประชุมประชาคมแบบหมุนเวียนไปในพื้นที่	7	หมู่บ้าน	เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้

การทำากิจกรรมของแต่ละพื้นที่	 	รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์	 	รับทราบปัญหา
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ความต้องการ	รับฟังข้อเสนอแนะจากเด็กและเยาวชนในพื้นที่ตำาบลหาดสองแควเพื่อนำาข้อมูลหรือปัญหามา

ทำาการปรับปรุงแก้ไขให้แก่เด็กและเยาวชนต่อไป		

	 นอกจากน้ี	สภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแคว	ยังมีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้มีการทำากิจกรรมร่วม

กันของเด็กและเยาวชนในตำาบล	เพื่อเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างเยาวชนด้วยกันเองในตำาบล	 	 เป็นการ

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์	 	 โดยนำาข้อมูลที่ได้มาจัดทำาโครงการเพื่อประสานงานขอรับการสนับสนุนจาก

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	การจัดการทุน	 มีการประสานแหล่งทุนทั้งในและนอกพื้นที่	ได้แก่	1)	อบต.หาดสองแคว	

สนับสนุนงบประมาณในการดำาเนินงานการจัดกิจกรรมต่างๆ	 	 2)	 ศูนย์	 3	 วัยสานสายใยรักแห่งครอบครัว	

สนับสนุนงบประมาณในการอบรม	 การศึกษาดูงานนอกสถานที่	 เพื่อพัฒนาศักยภาพให้กับแกนนำาเด็กและ

เยาวชนและสมาชิก	3)	กองทุนสุขภาพชุมชน	สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมให้กับเด็กและเยาวชน

เกี่ยวกับเรื่องงานด้านสาธารณสุข	เช่น	การสนับสนุนโครงการจักรยานสานฝันร่วมกับเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม	

โครงการการฝึกอบรม	อสม.น้อย	เป็นต้น	4)	สำานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจ์ังหวัดอุตรดิตถ์	

สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน	5)	เงินสนับสนุนจากประชาชนในชุมชน	สนับสนุน

ในการทำากิจกรรมตามโครงการต่างๆ	ของสภาเด็กและเยาวชน	และสนับสนุนอาหารในการทำากิจกรรม

 ผลผลิต ผลลัพธ์ต่อเด็กและเยาวชนจะได้รับ

 1.	เด็กและเยาวชนในตำาบลมีส่วนร่วมในการจัดทำาแผนการพัฒนาเด็กและเยาวชนที่ตรงกับความต้องการ

ของเด็กและเยาวชนอย่างแท้จริง

	 2.	เด็กและเยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการพัฒนาตำาบล

	 3.	มีศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านวิชาการและการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการศึกษา	กีฬา	และวัฒนธรรมใน

ตำาบล

	 4.	มีกิจกรรมต่างๆ	เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตำาบลให้มีความรู้	ความสามารถ	มีคุณธรรม 

และจริยธรรม

	 5.	มีการรวมตัวของเด็กและเยาวชนในตำาบล	เพื่อสนับสนุนการดำาเนินกิจกรรมซึ่งกันและกัน

	 6.	ปัญหาเด็กและเยาวชนได้รับการแก้ไขอย่างแท้จริง		โดยการใช้กิจกรรมเป็นสื่อกลางในการแก้ไข

ปัญหาดังกล่าว

	 7.	เด็กและเยาวชนได้มีโอกาสฝึกฝนคุณลักษณะภาวะการเป็นผู้นำาที่มีคุณธรรม	ทำาประโยชน์เพ่ือสังคม

ส่วนรวม	เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้การทำางานเป็นกลุ่ม/คณะ	มีการแก้ไขปัญหาโดยใช้หลักเหตุและผล

 ผลผลิต ผลลัพธ์ที่ชุมชนท้องถิ่นจะได้รับ

	 1.	 สังคมชุมชนเข้มแข็ง	 เพราะหัวใจในการพัฒนาชุมชน	 คือ	 การพัฒนาคนให้เข้มแข็ง	 โดยให้เด็กและ

เยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมคิด	ร่วมทำา	ร่วมรับประโยชน์	ทำาให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของชุมชน	พร้อมท่ีจะ

พัฒนาตนเองและชุมชนต่อไป	 เช่น	 โครงการการจัดประชุมประชาคมสัญจรแต่ละหมู่บ้าน	 จะมีการสะท้อนถึง

ปัญหาที่เด็กและเยาวชนมองเห็น	และแนวคิดในการพัฒนาทั้งต่อตนเองและชุมชนให้น่าอยู่

	 2.	ทำาให้เกิดความสามัคคีของเด็กและเยาวชน	และร่วมมือร่วมใจกันทำางานเพื่อสังคม	เช่น	การร่วมกัน

เก็บขยะภายในตำาบลทุกสัปดาห์	การร่วมเป็นอาสาสมัครสาธารณสุข	(อสม.น้อย)	เป็นต้น
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	 3.	สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นกับการพัฒนาเด็กและเยาวชนได้ตรงจุด	ได้แก่	การจัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์

รถโบราณ	 เพื่อเป็นการดึงเยาวชนเข้ามาอยู่ในกรอบโดยการให้รุ่นพี่เป็นผู้ดูแล	 และนำารุ่นน้องในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่างๆ

	 4.	ทำาให้เด็กและเยาวชนเกิดสำานึกรักบ้านเกิด	และพร้อมเป็นกำาลังสำาคัญในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น

ของตนเอง

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	1	การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ปัญหาของเด็กและเยาวชน

 จากการทำางานของเด็กและเยาวชนท่ีตำาบลหาดสองแควประสบความสำาเร็จได้น้ัน	ไม่ได้เกิดจากการทำางาน

ของเด็กและเยาวชนเพียงอย่างเดียว	 แต่มีปัจจัยหนุนเสริมการทำางานที่ใช้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน	

กลุ่มองค์กรต่างๆ	 และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก	 ในการทำางานเพื่อพัฒนาคุณภาพของเด็กและเยาวชน

ตำาบลหาดสองแควให้มีคุณภาพ	โดยร่วมทั้งการเสนอความคิด	การร่วมรับฟังความคิดของเด็กและเยาวชน	และ

ร่วมกิจกรรมต่างๆ	และยังสนับสนุนงบประมาณ	ความรู้	สถานที่	และกำาลังใจให้กับเด็กและเยาวชนอีกด้วย

 ชุดกิจกรรมที่	3	เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

	 1.	การพัฒนาศักยภาพกลุ่ม	ให้มีความสามารถในการถ่ายทอดได้ดีขึ้น	เช่น	การศึกษาดูงานยังพื้นที่

ต้นแบบการปฏิบัติจริง	 เรียนรู้ร่วมกัน	 การร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสภาเด็กและเยาวชนที่ประสบความสำาเร็จ

ในการทำางานเพื่อการนำาปรับแนวคิดในการทำางานมาปรับใช้ในตำาบล

	 2.	สร้างการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ	ของกลุ่มเครือข่าย	เช่น	การเข้าร่วมประชุมเสนอแนวทาง

การทำางาน	ร่วมกันในการจัดกิจกรรมต่างๆ	และการขยายผลการทำากิจกรรมไปยังแต่ละหมู่บ้าน		

	 3.	การถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น	โดยการให้รุ่นน้องได้เข้ามาร่วมในการทำางานของสภาเด็กและเยาวชนเพื่อ

เป็นตัวแทนรุ่นพี่ที่เติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ต่อไป	และสานต่อการทำางานของสภาเด็กและเยาวชนให้ก้าวหน้ายิ่งขึ้น

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

 แกนนำาและสมาชิกสภาเด็กและเยาวชน

	 1.	คณะกรรมการมาจากการคัดเลือกของสมาชิกแต่ละหมู่บ้าน

	 2.	มีการประชุมร่วมกันและทำางานโดยการผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการและสมาชิก

	 3.	มีการทำางานกันเป็นกลุ่ม	แบ่งบทบาทหน้าท่ี	/	ความรับผิดชอบของกลุ่มสมาชิกในการดำาเนินกิจกรรม

	 4.	มีคณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชนเข้าร่วมในการดำาเนินกิจกรรม

	 5.	มีความต่อเนื่องในการทำางานและเป็นประโยชน์ต่อชุมชน

	 6.	มีการประชุมประเมินผลการทำางาน	พัฒนาปรับปรุงการดำาเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและเกิด

ความภาคภูมิใจร่วมกัน

 ผู้นำาชุมชนและประชาชนในชุมชน

	 1.	ให้การสนับสนุนส่งเสริมและร่วมมือในกิจกรรมของเด็กและเยาวชน

	 2.	เป็นแบบอย่างที่ดีในการร่วมมือทำากิจกรรรม
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	 3.	เป็นที่ปรึกษาให้กับสภาเด็กและเยาวชน	และกลุ่มเครือข่ายแต่ละหมู่บ้าน

	 4.	เป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้	ภูมิปัญญา	ให้เด็กได้สืบทอด

 หน่วยงานสนับสนุน

	 1.	อบต.หาดสองแคว	สนับสนุนในการเป็นที่ปรึกษา	สถานที่ในการทำางานและประชุม	สนับสนุน

งบประมาณในการจัดกิจกรรม	ประสานหน่วยงานภาคีต่างๆ	ที่เกี่ยวข้อง

	 2.	กองทุนสุขภาพชุมชนตำาบลหาดสองแคว	สนับสนุนงบประมาณในการจัดทำาโครงการ

	 3.	ศูนย์	3	วัยสานสายใยรักแห่งครอบครัว	สนับสนุนงบประมาณ	อาคารสถานที่	และจัดหาวิทยากร

ในการอบรม	การศึกษาดูงาน

 ปัญหาและอุปสรรค

	 1.	ปัญหาเรื่องของการรวมตัวเด็กและเยาวชนในการทำากิจกรรมต่างๆ	ค่อนข้างยาก	 เนื่องจากปัจจุบัน

มีการย้ายเข้าไปเรียนในเขตตัวเมืองเป็นจำานวนมาก	ทำาให้การจัดกิจกรรมต้องใช้ช่วงเวลาของวันหยุด	ทำาให้

ความต่อเนื่องในการทำากิจกรรมไม่ต่อเนื่องมากสักเท่าไหร่

	 2.	การทำางานด้านเด็กและเยาวชนในบางหมู่บ้านไม่ต่อเน่ือง	เน่ืองจากการขาดแกนนำาท้ังในตัวของผู้นำา	

หรือแกนนำาของเด็กและเยาวชนนั้น	มีการย้ายที่อยู่	และไม่ได้มีการสร้างแกนนำารุ่นใหม่ขึ้นมาทดแทน	ทำาให้

การทำางานเป็นไปได้ล่าช้าในบางหมู่บ้าน	 “เด็กนำา	 ผู้ใหญ่หนุน”	 ด้วยคำากล่าวนี้	 สภาเด็กและเยาวชนตำาบล

หาดสองแควจึงมุ่งหวังที่จะสร้างเยาวชนรุ่นใหม่ที่เป็นคนดี	มีความเป็นผู้นำา	มีจิตสาธารณะ	เสียสละเพื่อส่วนรวม 

เพื่อนำาความเจริญมาสู่บ้านเกิด	ภายใต้การสนับสนุนและผลักดันของผู้ใหญ่ใจดี	ที่ต้องการเห็นเด็กรุ่นใหม่เติบโต

ขึ้นมาอย่างมีคุณภาพ	มีความพร้อมเพรียงเป็นหมู่คณะยังความเจริญให้สำาเร็จ

 บุคลานุกรม

 นายภมร	สงเย็น			 ประธานสภาเด็กและเยาวชนตำาบลหาดสองแคว

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	087-574-5194		(สำานักงาน)	055-590-096	

	 	 	 	 ที่อยู่	องค์การบริหารส่วนตำาบลหาดสองแคว	ตำาบลหาดสองแคว	

	 	 	 	 อำาเภอตรอน	จังหวัดอุตรดิตถ์

ฐานเรียนรู้ที่ 9 ร่วมประสาน

	 สร้างภาคีเครือข่ายและจัดตั้งกลไกการขับเคลื่อนในการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กและเยาวชนในทุกด้าน 

รวมถึงจัดการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการศึกษาทางเลือกอื่นๆ	ให้กับเด็กและเยาวชน	และจัดทำาหลักสูตรท้องถิ่น

ระดับปฐมวัย	ประถมศึกษา	และมัธยมศึกษา

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 9.1	โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียงบ้านแม่กลองคี

	 					ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลโมโกร	อำาเภออุ้มผาง	จังหวัดตาก
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 9.2	บูรณาการท้องถิ่นศึกษานาอ้อสะออน

	 					ที่ตั้ง	:	เทศบาลตำาบลนาอ้อ	อำาเภอเมือง	จังหวัดเลย

9.1 โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียงบ้านแม่กลองคี 
      (องค์การบริหารส่วนตำาบลโมโกร อำาเภออุ้มผาง จังหวัดตาก)  

 แนวคิด   

 ปี	2528	มีปัญหาเรื่องแนวชายแดนด้านความมั่นคง	ทาง	ตชด.	จึงมาสร้างโรงเรียนให้	โดยทางผู้ปกครอง

ได้บริจาคที่ดินจำานวน	16	ไร่	และได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการสร้างโรงเรียนจาก	อบต.โมโกร	ด้วย 

ปี	2553		ครูคณิต		ช่างเงิน		ได้เข้ามารับผิดชอบโครงการ	“พระราชดำาริของสมเด็จย่า”	ในเรื่องเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน		ซึ่งในโครงการนี้ประกอบด้วย	8	กลุ่มย่อย	และได้รับความร่วมมือกับครู		นักเรียน		เยาวชน	และ

ชุมชนเป็นอย่างดี		จึงได้จัดต้ังกลุ่ม	“โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง”	ข้ึนมา	ทำาให้สามารถพัฒนาเป็นพ้ืนท่ีแหล่งเรียนรู้

และมีคนเข้ามาศึกษาดูงานเรื่อยๆ		และได้บรรจุเป็นหลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียนที่สอนทุกชั้นเรียน	โดยบริเวณ

ด้านหลังของโรงเรียนได้จัดทำาเป็นแหล่งเศรษฐกิจพอเพียง	 ประกอบด้วยการปลูกพืชผักสวนครัว	 การเลี้ยงสัตว์	

เช่น	 เลี้ยงหมู	 เลี้ยงไก่	 เลี้ยงปลา	 เลี้ยงกบ	 เลี้ยงเป็ด	 ฯลฯ	 	 โดยได้รับการสนับสนุนพันธุ์พืช	 และพันธุ์สัตว ์

จากสำานักงานเกษตรจังหวัด,	 เกษตรอำาเภอ,	ปศุสัตว์จังหวัด	และประมงจังหวัด	 	ซึ่งทางโรงเรียนได้ให้นักเรียน

แต่ละช้ันเรียน	เป็นผู้รับผิดชอบดูแลแปลงพืชผักสวนครัว	เพ่ือต้องการให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ	รู้จักใช้เวลาว่าง

ที่นอกเหนือจากการเรียนให้เกิดประโยชน์	 เด็กนักเรียนยังสามารถนำาความรู้ที่ได้รับขยายสู่ชมชนของตนเองได้

อีกด้วย	อีกทั้งยังสามารถช่วยให้เด็กนักเรียนมีรายได้เป็นค่าขนมเล็กๆ	จากการขายผักได้อีกด้วย	นอกจากนี้

ยังได้มีการทำาน้ำาหมักชีวภาพเพื่อให้เป็นปุ๋ยสำาหรับพืชผักสวนครัวด้วย		และทางโรงเรียนยังได้ให้เด็กนักเรียน

ได้ทอผ้าอีกด้วย	โดยมีประธานกลุ่มสตรีมาให้ความรู้กับเด็กนักเรียน		ปี	2556	โรงเรียน	ตชด.	แม่กลองคี		ได้เป็น	

“โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง”	ท่ีมีความคิดตามแนวพระราชดำาริของสมเด็จย่าอย่างสมบูรณ์แบบและพัฒนาโครงการ

อย่างยั่งยืน			โดยมีแปลงเศรษฐกิจพอเพียงที่มีทั้งการปลูกพืชผักสวนครัวหลายชนิด	การเลี้ยงสัตว์หลายประเภท	

ที่สามารถทำาให้เด็กนักเรียนมีแหล่งอาหารปลอดภัยที่มาจากการดูแลรักษาของเด็กนักเรียนเอง

 การบริหารจัดการ

 มีการแบ่งบทบาทหน้าที่การทำางาน	ครูคณิต		ช่างเงิน	เป็นครูผู้สอนเด็กนักเรียนโดยมีส่วนร่วมของ

กลุ่มชุมชนและทางอปท.ท่ีสนับสนุนเร่ืองของบุคลากร	คือ	คุณวันเพ็ญ	ด่วนแม่กลอง	เป็นประธานกลุ่มพัฒนาสตรี	

เป็นคนสอนด้านการทอผ้าสำาหรับเด็กนักเรียน	 คุณวิลัยลักษณ์	 วณาศรีจินดา	 สมาชิกอบต.	 ช่วยเหลือร่วมทำา

กิจกรรมแก้ปัญหาและพัฒนาโครงการ	 ร่วมผลักดันทั้งทางนโยบายและทรัพยากรต่างๆ	 การจัดการงาน	 มีการ

แบ่งหน้าที่ให้เด็กนักเรียนรับผิดชอบในแต่ละแหล่ง	เช่น	ป.1	มีหน้าที่รับผิดชอบในเรื่องของบ่อปลา	เป็นต้น

การจัดการข้อมูล	ครูอาจารย์มีการจัดอบรมให้กับเด็กรู้จักทำาบัญชีและจัดตั้งสหกรณ์โรงเรียนขึ้น	เพื่อให้เด็กรู้จัก

การออม	โดยมีกลุ่มสหกรณ์ออมทรัพย์จังหวัดที่เข้ามาให้ความรู้ในการออมและมีการประเมินผลการทำากจิกรรม

อย่างต่อเนื่อง	 การจัดการทรัพยากรโดยทางทางโรงเรียนมีการให้เด็กนักเรียนและชาวบ้านเข้ามามีส่วนร่วม

ในการทำาอาหารเลี้ยงเด็กที่พักอาศัยอยู่ในโรงเรียน	และเป็นอาหารกลางวันของเด็กที่เรียนอยู่ในโรงเรียน
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 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 เกิดเศรษฐกิจแบบผสมผสานอย่างครบวงจร	มีอาหารราคาถูกขายให้กับโรงเรียนในการทำาอาหารกลางวัน

และเกิดการออมของเด็กที่อยู่ในโรงเรียน	โดยใช้สหกรณ์ของโรงเรียนเป็นต้นแบบในการเรียนรู้	อีกอย่าง	ครูคณิต 

ช่างเงิน	ได้รับรางวัลอันดับหนึ่งของโครงการตามแนวพระราชดำาริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	สยามบรม

ราชกุมารี	 การมีส่วนร่วมกับประชาชนในพื้นที่	 มีแหล่งเพาะชำาการเกษตรในโรงเรียนโดยมีการร่วมกันระหว่าง

ครู	 นักเรียน	 และประชาชนในพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการทำากิจกรรมในโรงเรียน	 รวมถึงมีการจัดระบบการ

จัดการที่มีส่วนร่วมของนักเรียนโดยมีการแบ่งบทบาทหน้าที่การรับผิดชอบในส่วนของกิจกรรมให้กับเด็กๆ

รวมถึงมีการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ	ทั้งในและนอกหน่วยงาน	เช่น	อปท.	หน่วยงานภาครัฐและเอกชน	

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

 ครูเป็นปัจจัยในการสร้างความสำาเร็จในการสร้างการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเด็ก		โดยมีการจัดการ

ร่วมกันในการทำากิจกรรมต่างๆ	 ในโรงเรียน	ทั้งเด็กและผู้ปกครองในการทำากิจกรรมต่างๆ	 เช่น	 เกษตรพอเพียง

ในโรงเรียน	โรงเพาะชำาการเกษตร	จึงทำาให้เป็นต้นแบบของการเรียนรู้ในชุมชนจึงทำาให้เกิดการขยายแนว

ความคิดการทำาเกษตรพอเพียงในโรงเรียนขึ้น	 โดยมีโรงเรียนแม่กลองใหญ่ที่เริ ่มต้นทำาเกษตรพอเพียงใน

โรงเรียนอีกส่วนหนึ่งที่เห็นได้ชัดว่า	ชาวบ้านบางกลุ่มเริ่มมีการปลูกผักสวนครัวกินเองเพื่อลดค่าใช้จ่าย	และเพื่อ

สุขภาพ	เพราะไม่ใช้สารเคมีในการปลูก
 

 ปัญหาอุปสรรค

 ปัญหาที่พบคือ	เรื่องของการสนับสนุนงบประมาณ	และครูที่มีความรู้ความเข้าใจที่แท้จริงในการสอนไม่

เพียงพอในพื้นที่	เพราะที่ผ่านมาจะเป็นครูอาสา	และการสอนแบบพี่สอนน้องเป็นส่วนมาก

 บุคลานุกรม

 นายสมพร		โงมขุนทด		 เจ้าหน้าที่สาธารณสุข	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	089-238-4779	

	 	 	 	 ที่อยู่	องค์การบริหารส่วนตำาบลโมโกร	ต.โมโกร	อ.อุ้มผาง	จ.ตาก	63170	 

 นายคณิต		ช่างเงิน	 ประธานกลุ่มโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียงแม่กลองคี
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9.2 บูรณาการท้องถิ่นศึกษานาอ้อสะออน

    (เทศบาลตำาบลนาอ้อ อำาเภอเมือง จังหวัดเลย)

 แนวคิด

	 ศูนย์	หมายถึง	แหล่งหรือสถานที่ที่มีความชำานาญด้านใดด้านหนึ่ง	และเน้นการให้บริการด้านนั้น

	 บูรณาการ	หมายถึง	การนำาศาสตร์หรือความรู้วิชาต่างๆ	ที่สัมพันธ์กันนำา	มาเข้าด้วยกันหรือผสมผสาน

ได้อย่างกลมกลืน	เพ่ือนำามาจัดเป็นการเรียนการสอนภายใต้หัวข้อเดียวกัน	เช่ือมโยงกันเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด	

โดยมีการเน้นองค์รวมของเนื้อหามากกว่าองค์ความรู้ของแต่ละรายวิชา	และเน้นการสร้างความรู้ของผู้เรียน

ที่มากกว่าการให้เนื้อหาโดยครูเป็นผู้กำาหนด	 ลักษณะสำาคัญของการสอนแบบบูรณาการ	 1.	 เป็นการบูรณาการ

ระหว่างความรู้	กระบวนการ	และการปฏิบัติ	2.	เป็นการบูรณาการระหว่างวิชาได้อย่างกลมกลืน	3.	เป็นการ

บูรณาการระหว่างสิ่งที่เรียนกับชีวิตจริง	4.	เป็นการบูรณาการเพื่อจัดความซ้ำาซ้อนของเนื้อหาต่างๆ	5.	เป็นการ

บูรณาการให้เกิดความสัมพันธ์กันระหว่างความคิดรวบยอดของวิชาต่าง	ๆ 	เพื่อทำาให้เกิดการเรียนรู้ที่มีความหมาย

 ท้องถิ่นศึกษา	 หมายถึง	 การจัดการศึกษาท้องถิ่นมีเป้าหมายเพื่อให้เกิดความเข้มแข็งของท้องถิ่น	

ซึ่งประกอบด้วยความสามารถในการพึ่งพิงตนเองได้ทางเศรษฐกิจ		ความสามารถในการแก้ไขปัญหาของตนเอง		

และการมีเอกลักษณ์และความย่ังยืนของท้องถ่ิน	ดังน้ัน	อาจกล่าวได้ว่า	เป้าหมายของการจัดการศึกษาท้องถ่ิน	คือ

1.	ถ่ายทอดความรู้	ทักษะ	ภูมิปัญญา	ในการประกอบอาชีพและการดำารงชีวิตบนพื้นฐานของทรัพยากร	และ

สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นนั้น	2.	ถ่ายทอดความเชื่อและค่านิยมของท้องถิ่นเพื่อทำาให้สมาชิกมีลักษณะคล้ายคลึงกัน

จนเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นนั้นๆ	และทำาให้คุณลักษณะเอกลักษณ์ของท้องถิ่นได้สืบสานต่อเนื่องยั่งยืน	3.	เป็น

การเรียนรู้	และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของสมาชิกในท้องถิ่น	ในการแก้ไขปัญหาของตนเองและท้องถิ่นโดยใช้

ภูมิปัญญาของตนเองได้

 ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา	คือ	สถานที่ที่มีความชำานาญด้านการผสมผสานและการเชื่อมโยงการเรียน

การสอนตามหลักสูตรขั้นพื้นฐานเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 ปี	 2551	 และ

หลักสูตรท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความเข้มแข็ง	 สามารถแก้ไขปัญหาพึ่งพาตนเองได้	 สร้างการมีเอกลักษณ์และเกิด

ความยั่งยืนของวิถีชีวิต	วัฒนธรรม	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	โดยเน้นองค์รวมของเนื้อหามากกว่าองค์ความรู้ของแต่ละ

รายวิชา	 และเน้นการสร้างความรู้ของผู้เรียนที่มากกว่าการให้เนื้อหาโดยครูเป็นผู้กำาหนดเพื่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดในการดำาเนินงาน	

	 ด้วยการศึกษาในระดับท้องถิ่นในบ้านเรายังขาดการให้ความสำาคัญอย่างจริงจังโดยเฉพาะการทำางาน

ด้านการศึกษาในระดับชุมชนยังมีการแบ่งภาคส่วนกันอย่างชัดเจน	 เช่น	 โรงเรียนมีหน้าที่ให้ความรู้กับเด็กๆ	 ใน

ท้องถิ่นเท่านั้น	 เมื่อเด็กๆ	 เรียนจบในระดับการศึกษาพื้นฐาน	 ไม่ว่าจะเป็นระดับประถมศึกษา	หรือมัธยมศึกษา

ตอนต้นก็จะต้องขวนขวายหาที่เรียนในเมืองหรือที่ไกลออกไป	ด้วยเหตุเพราะหวังว่าจะทำาให้ชีวิตพัฒนาไปใน

ทางท่ีดีกว่า	ส่งผลให้การศึกษาท่ีทันสมัยต้องว่ิงไปกระจุกกันอยู่แต่ในเมือง	ซ่ึงจริงๆ	แล้วน้ันองค์ความรู้ที่เด็กๆ	ควร

จะได้เรียนรู้ก็อยู่ในท้องถิ่นของเรานั่นเอง	 เพียงแต่ยังขาดการประสานงานร่วมมือกันในชุมชนบ้านเราในระดับ

ท้องถิ่น	โดยการรวมองค์กรต่างๆ	ที่มี	ทั้งภาครัฐ	 เอกชน	และท้องถิ่น	ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของคนในชุมชน	
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ด้วยเหตุนี้	โรงเรียนเทศบาลนาอ้อมีแนวคิดจะบูรณาการ	ผสมผสานความรู้ที่มีอยู่ในธรรมชาติท้องถิ่นให้รวมตัวกัน	

โดยมี	บ้าน	วัด	โรงเรียน	ท้องถิ่น	และองค์กรในชุมชน	(บวร+ท)	ทำางานและเรียนรู้ไปด้วยกัน	โดยเป็นการรวม

การศึกษาในระบบ	 นอกระบบ	 และการศึกษาภาคอิสระมารวมกันเพื่อพัฒนาการศึกษา	 และพัฒนาชุมชนไป

พร้อมๆ	กัน	โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง	ดี	มีสุข		(คนเก่ง	คือ	เก่งในด้านวิชาการ,	คนดี	คือ	มีคุณธรรม	

จริยธรรม,	 คนมีสุข	 คือ	 มีความสุขกายสบายใจ)	 ไปพร้อมการเรียนการสอนให้เข้ากับบริบทของชุมชน	คือ	

การบูรณาการระหว่างส่ิงท่ีเรียนกับชีวิตจริงในด้านต่างๆ	 เช่น	 สร้างจิตสำานึกรักษ์บ้านเกิด	 ในการอนุรักษ์ศิลปะ	

วัฒนธรรม	ประเพณี	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	การดำารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	และสามารถดำารงชีวิต

ในสังคมได้อย่างมีความสุข	โดยความร่วมมือและการขับเคลื่อนของ	4	องค์กรหลักในชุมชน	 	 	

                      
 

         ไม่มีโรงเรียนวัดในวันนั้น ไม่มีฉันในวันนี้…

การบริหารจัดการ

	 การจัดการคน	ลักษณะ	 1.)	ครูเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนสำาหรับเด็ก

มีใจรักในอาชีพของครู	 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ	 เป็นผู้ที่มีความอดทน	 เสียสละ	 และเห็นแก่ประโยชน์

ของเด็กเป็นสำาคัญ	 เป็นผู้ที่มีการฝึกฝน	 	 พัฒนาตนเองอยู่สม่ำาเสมอ	 และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู	 	 2.)	

นักเรียนเป็นเด็กที่อยู่เขตเทศบาลนาอ้อ	มีอายุตั้งแต่	4	ปีขึ้นไป	3.)	คณะกรรมการสถานศึกษา	เป็นผู้ให้ความเห็น

ชอบและตรวจสอบการดำาเนินงานของสถานศึกษา	

	 การได้มา	1.)	ครูมาจากการสอบแข่งขันและการโอนย้ายจากหน่วยงานอ่ืน	2.)	นักเรียนมาจากการรับสมัคร	

3.)	คณะกรรมการสถานศึกษา	การคัดเลือกจากตัวแทนผู้ปกครอง	การพัฒนา/การหล่อเลี้ยง	1.)	ในลักษณะของ

ครูจะเป็นการได้รับค่าตอบแทนวิทยฐานะ	 มีการส่งเสริมให้ไปอบรมศึกษาดูงานและศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น		

2.)	นักเรียนได้รับความรู้อย่างเต็มศักยภาพ	และมีสวัสดิการตามนโยบายของคณะผู้บริหาร	เช่น	ชุดนักเรียน	

ชุดพละ	ชุดพื้นเมือง	ผ้ากันเปื้อน	ที่นอน	อาหารกลางวัน	อาหารเสริม	(นม)	รถรับส่งนักเรียน	จัดกิจกรรมแลก

เปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการดำาเนินงานกับต่างพื้นที่ที่มีลักษณะการดำาเนินงานที่คล้ายคลึงกัน	 	 3.)	 การอบรม

ศึกษาดูงานพื้นที่อื่นๆ	ที่มีลักษณะการดำาเนินงานที่คล้ายคลึงกัน	

	 การจัดการงาน	 งานเดี่ยว	 เป็นการดำาเนินงานเฉพาะบุคคลหรือกลุ่มที่รับผิดชอบโดยตรง	 	 ซึ่งเป็นไป

ตามบทบาทหน้าที่โดยไม่ได้เชื่อมประสานการทำางานร่วมกับคนอื่น		ได้แก่		การจัดการเรียนรู้โดยแผนการสอน

ตามมาตรฐานการเรียนการสอนของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น	กระทรวงมหาดไทย	

 งานร่วม	 เป็นการดำาเนินงานทีแต่ละบุคคลหรือทีมงานได้ดำาเนินงานตามภารกิจของตนเองแต่มีเป้าหมาย

ของการทำางานที่เหมือนกันได้แก่	1.)	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบลนาอ้อ	ร่วมกันจัดโครงการและกิจกรรมใน

การส่งเสริมสุขภาพของเด็กนักเรียน		2.)	คณะกรรมการสถานศึกษา	คณะกรรมการที่ปรึกษาโดยคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานเข้ามาเป็นคณะกรรมการบริหารกำากับดูแลด้านการศึกษา	3.)	ชุมชน	วัดโรงเรียน	ท้องถิ่น

ร่วมกันจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการบูรณาการระหว่างส่ิงท่ีเรียนกับชีวิตจริงของเด็ก	 เช่น	 จัดโครงการพาลูก
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จูงหลาน	 เข้าวัด	 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน	 ได้แก่	 การ

เลี้ยงไก่	 เลี้ยงกบ	 เลี้ยงปลา	 ปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษในบริเวณโรงเรียน	 จัดเวรให้นักเรียนเป็นผู้ดูแล

รับผิดชอบแล้วนำาผลผลิตเหล่านั้นมาประกอบเป็นอาหารกลางวันให้นักเรียนรับประทาน	 ส่วนผลผลิตที่เหลือ	

ส่งเสริมให้เด็กนำาไปจำาหน่ายให้กับผู้ปกครองหรือที่ชุมชนเป็นต้น	 4.)	 หน่วยงานภาครัฐและเอกชนในตำาบล

ให้การสนับสนุนวัสดุ	 อุปกรณ์	 บุคลากร	 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็ก	 เช่น	 วันเด็กแต่ละหน่วยงาน

สนับสนุนของรางวัลในการจัดกิจกรรม	เป็นต้น	

 งานเชื่อม	เป็นการดำาเนินงานที่แต่ละบุคคลหรือทีมงานได้มีการประชุมปรึกษาหารือเพื่อกำาหนดแนวทาง

ในการดำาเนินงาน	พร้อมท้ังมีการมอบหมายการดำาเนินงานตามภารกิจหรือความชำานาญและร่วมกันรับประโยชน์	

ได้แก่	ร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครองในการเข้าร่วมการประชุมพบปะผู้ปกครองเพื่อรับทราบผลการดำาเนินงานของ

โรงเรียน	และร่วมกันวางแผนเพื่อหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาของนักเรียน	เพื่อให้เด็กได้มีพัฒนาการและ

ความพร้อมที่สมบูรณ์ในการที่จะรับรู้เรียนรู้ในลำาดับต่อไป	 เช่น	 การจัดโครงการผู้ปกครองสลับเวรมาทำาอาหาร

กลางวันร่วมกับแม่บ้าน	เพื่อให้ได้ทราบถึงการเป็นอยู่ของเด็กในโรงเรียน	และช่วยตรวจสอบการทำางานของ

คณะครูอาจารย์และบุคลากรร่วมกัน	 การจัดการข้อมูล	 ลักษณะฐานข้อมูลนักเรียน/ข้อมูลงบประมาณ/

ข้อมูลผลประกอบการศึกษาของนักเรียน/แผนการจัดการเรียนการสอนโดยได้มาจากการเก็บรวบรวมของ

สถานศึกษา	 และประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน และมีการนำาไปใช้โดยใช้ในการประชุมชี้แจงต่อคณะ

กรรมการสถานศึกษาใช้เป็นฐานข้อมูลทั้ง	3	ด้านในปีต่อๆ	ไป	และใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนการสอน

ในระดับต่อไป

 การจัดการทรัพยากร	สถานท่ีต้ัง	โรงเรียนเทศบาลนาอ้อใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับเด็กนักเรียน

ในเขตเทศบาลตำาบลนาอ้อ	 แหล่งประโยชน	์ 1)	 อาคารอเนกประสงค์ใช้เป็นสถานที่ในการพบปะผู้ปกครอง	 จัด

กิจกรรมต่างๆ	ของโรงเรียน	และเป็นสถานที่ในการบรรยายให้ความรู้กับคณะศึกษาดูงานของ	2.)	วัสดุอุปกรณ์	

โต๊ะ	เก้าอี้	เต็นท์	เทศบาลตำาบลนาอ้อใช้ประโยชน์ในการประชุมพบปะผู้ปกครอง	และบรรยายให้ความรู้กับคณะ

ศึกษาดูงาน	3)	หอกระจายข่าวเทศบาลตำาบลนาอ้อใช้ในการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร	และกิจกรรมต่างๆ	ที่จัดให้

แก่ชุมชนและผู้ปกครองรับรู้	รับทราบ	4)	ลานวัฒนธรรมเป็นสถานที่ในการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ของเด็ก	

5) ห้องโสตทัศนูปกรณ์และวัดธรรมวราลังการใช้ในการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว

ของเด็ก	 6)	 สนามกีฬาหน้าเทศบาลตำาบลนาอ้อและลานกีฬาวัดธรรมวราลังการใช้ในการจัดกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู้

ด้านการส่งเสริมสุขภาพร่างกายของเด็ก	 ทุนทรัพยากร	 ชุมชนมีทรัพยากรและทุนทางสังคมท่ีหลากหลาย	 ได้แก่	

ทุนคน	ทุนทรัพยากรทางธรรมชาติ	และทุนงบประมาณ	ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้	ทุนคน	ได้แก่	ครู	อาจารย์	เป็นผู้

ที่มีบทบาทในการเป็นผู้สนับสนุน	ส่งเสริม	พัฒนา	และเป็นผู้นำาด้านศีลธรรม	คุณธรรม	จริยธรรม	และค่านิยม

ของเด็กนักเรียนเพื่อให้มีพัฒนาการตามช่วงอายุให้พร้อมต่อการเรียนรู้ในระดับต่อไป	 และผู้ปกครอง	 เป็นผู้มี

บทบาทในการหนุนเสริมการทำางานของศูนย์เพื่อให้การขับเคลื่อนงานเกิดผลสำาเร็จ  ทุนทรัพยากรธรรมชาติ	

ชุมชนมีทุนทางธรรมชาติท่ีเอ้ืออำานวยต่อการดำาเนินงาน	 คือ	 มีแหล่งท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม	 แหล่งท่องเที่ยวทาง

ธรรมชาติ	มีวัฒนธรรม	ประเพณี	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	วิถีชีวิตที่เป็นเอกลักษณ์	ซึ่งสามารถนำามาบูรณาการในการ

เรียนการสอน	 เพื่อให้เด็กนักเรียนรับรู้	 เรียนรู้ทางด้านวิชาการไปพร้อมๆ	 กับประสบการณ์ชีวิตจริงที่มาจาก

������� ���� 260257.indd   56 26/2/2557   16:38:52



57

คู่มือดำ�เนินง�นก�รพัฒน�

บริบทของชุมชน	 ทุนงบประมาณ	 ได้จากการสนับสนุนของหน่วยงานภาครัฐ	 และการสมทบของผู้ปกครอง	 โดย

งบประมาณที่ได้มาทั้งหมดนำามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนแก่เด็กนักเรียนในโรงเรียน	

 รูปธรรมและผลที่เกิด

 ผลผลิต	จากผลผลิตของกลุ่มศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษาได้มีผลต่อการผลิต	โดยมีโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  

ซึ่งสามารถทำาให้เด็กใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ห่างไกลจากอบายมุข	 	 และมีการจัดตั้งให้มีวงดนตรีพื้นบ้าน

ประยุกต์ประจำาโรงเรียน	ได้แก่	วงโปงลาง	วงกลองยาว	วงหมอลำา	เป็นต้น	สามารถทำาให้เด็กนักเรียนมีรายได้เสริม

ซึ่งช่วยลดค่าใช้จ่าย	เพิ่มรายได้ของผู้ปกครอง	และมีโครงการการจัดสร้างโรงเรือนเลี้ยงไก่	กบ	สุกร	และปลา	ใน

โรงเรียน	ทำาให้เกิดการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน	ซึ่งสามารถทำาให้นักเรียนมีศักยภาพในการศึกษาต่อ

ในระดับที่สูงขึ้น	โดยมีลักษณะการวางแผนการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับแผนท้องถิ่น		และยังสามารถสร้าง

อาสาสมัครเรื่องสร้างเยาวชนเพื่อการพัฒนาทำาให้เกิดเป็นยุวมัคคุเทศก์ท้องถ่ิน/อสม.น้อยและการยกมาตรฐาน

ให้กับนักเรียน	โดยให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมที่แตกต่างโดยมีครูเจ้าของภาษาต่างชาติ

เข้ามาช่วยสอนเพื่อให้เด็กสามารถสื่อสารกับชาวต่างชาติในขั้นพื้นฐานได้

 ผลลัพธ์	 สามารถทำาให้นักเรียนมีประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง	 เปิดโลกทัศน์และสังคมแห่ง

การเรียนรู้ให้กับเด็ก	 ก่อให้เกิดทักษะและจุดประกายให้เด็กเกิดความต้องการในการดำารงชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง	 โดยการสร้างนิสัยรักการเรียน/มีคุณธรรมและจริยธรรม/ปลูกฝังค่านิยมที่ดี/ส่งเสริมคุณธรรม	

จริยธรรม/เกิดจิตสำานึกรักบ้านเกิด/มีจิตสาธารณะ/เกิดความสามัคคีในชุมชน	 ทำาให้เกิดความยั่งยืนของ

วัฒนธรรม	 ภูมิปัญญาท้องถิ่น	 สามารถเพิ่มและขยายโอกาสทางการศึกษาโดยมีสถานศึกษาที่มีคุณภาพใน

ชุมชนที่สามารถสร้างให้เด็กนักเรียนเป็นคนเก่ง	 คนดี	 และมีสุขสร้างสุนทรียภาพทางด้านอารมณ์	 (EQ)	 ให้กับ

เด็กพร้อมที่จะสามารถรับมือกับผลกระทบของประชาคมอาเซียนที่มีผลต่อ	 3	 เสาหลัก	 คือด้านเศรษฐกิจ 

ด้านการเมืองการปกครอง	ด้านสังคมและวัฒนธรรม

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 การเชื่อมโยงของแหล่งเรียนรู้ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษาซึ่งได้ร่วมทำากิจกรรมและร่วมเป็นสมาชิก

ในการทำากิจกรรม	การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับแหล่งอื่นๆ	โดยการทำางานของศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษาร่วมกับ

แหล่งเรียนรู้อื่นๆ	 อาทิ	 กลุ่มนาอ้อโฮมสเตย์	 กลุ่มพ่อตู้แม่ตู้ฮวมฮักสุขภาพ	 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

และแหล่งเรียนรู้ลานวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ	 	 ซึ่งแหล่งเรียนรู้ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้

ที่มีความเชื่อมโยงกับแหล่งเรียนรู้อื่นๆ	 โดยมีลักษณะของการเชื่อมโยงกันเพื่อให้เกิดประโยชนส์ูงสุด	 โดยมีการ

เน้นองค์รวมของเน้ือหามากกว่าองค์ความรู้ของแต่ละรายวิชา	และเน้นการสร้างความรู้ของผู้เรียนท่ีมากกว่าการให้

เน้ือหาโดยครูเป็นผู้กำาหนดลักษณะสำาคัญของการสอนแบบบูรณาการระหว่างความรู้	 กระบวนการ	 และการปฏิบัติ

การบูรณาการระหว่างวิชาได้อย่างกลมกลืนและเพื่อการบูรณาการให้เกิดความสัมพันธ์กันระหว่างความคิดรวบ

ยอดของวิชาต่าง	ๆ	เพื่อทำาให้เกิดการเรียนรู้ที่มีความหมาย
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 •	ชุมชนแก้ไขปัญหาร่วมกับศูนย์บูรณาการท้องถิ่น

 การผสมผสานความรู้ที่มีอยู่ในธรรมชาติท้องถิ่นให้รวมตัวกัน	โดยมี	บ้าน	วัด	โรงเรียน	ท้องถิ่นและองค์กร

ในชุมชน	(บ	ว	ร	+	ท)	ทำางานและเรียนรู้ไปด้วยกัน	โดยเป็นการรวมการศึกษาในระบบ	นอกระบบ	และการศึกษา

ภาคอิสระมารวมกันเพื่อพัฒนาการศึกษา	และพัฒนาชุมชนไปพร้อมๆ	กัน	โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง	ดี	

มีสุข		(คนเก่ง	คือ	เก่งในด้านวิชาการ,	คนดี	คือ	มีคุณธรรม	จริยธรรม,	คนมีสุข	คือ	มีความสุขกายสบายใจ)	ไปพร้อม

การเรียนการสอนให้เข้ากับบริบทของชุมชน	 คือ	 การบูรณาการระหว่างสิ่งที่เรียนกับชีวิตจริงในด้านต่างๆ	 เช่น	

สร้างจิตสำานึกรักษ์บ้านเกิด	ในการอนุรักษ์ศิลปะ	วัฒนธรรม	ประเพณี	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	การดำารงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	และสามารถดำารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข	โดยความร่วมมือและการขับเคลื่อน

ของ	4	องค์กรหลักในชุมชน

 •	การบริหารจัดการกองทุน	สวัสดิการ	สำาหรับกิจกรรมสร้างสรรค์

 เทศบาลตำาบลนาอ้อได้จัดทำาแผนพัฒนาชุมชนในด้านการบริหารจัดการกองทุน	สวัสดิการ	สำาหรับกิจกรรม

สร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชน	ดังน้ี	1)	การสนับสนุนและจัดต้ังสภาเด็กและเยาวชนประจำาตำาบล		หรือกลุ่มองค์กร

ของเด็กและเยาวชนให้มีส่วนร่วมกิจกรรมของชุมชนของเด็ก	และเยาวชนให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน  

2)	ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณให้เด็กและเยาวชนมีเวทีการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์		3)	สร้างพื้นที่สร้างสรรค์	

ลานกิจกรรม	(ลานวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ,	พิพิธภัณฑ์ประภัศร์จันทโชติ	วัดศรีจันทร์อนุสรณ์วิจารณ์สังฆกิจ,	

วัดถ้ำาผาปู่,	ลานกีฬาวัดธรรมวราลังการ,	โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ	ฯลฯ)

 •	เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 เทศบาลตำาบลนาอ้อได้จัดทำาแผนพัฒนาชุมชน	 ในการเพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและ

เยาวชน	ดังนี้	1)	กำาหนดกฎเกณฑ์ให้ทุกกลุ่มกิจกรรมมีสมาชิกกลุ่มเป็นเด็กและเยาวชนรวมอยู่ในกลุ่มต่างๆ	ใน

ตำาบล  2) สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการศึกษาทางเลือกอื่นๆ	รวมถึงการจัดระบบการศึกษา

รูปแบบบูรณาการ	 สังคม	 วัฒนธรรม	 วิธีการดำาเนินชีวิต	 และประกอบอาชีพตามบริบทพื้นที่	 สำาหรับเด็กและ

เยาวชนทั้งในและนอกระบบ	 รวมทั้งเด็กพิเศษ	3)	 สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อการส่งเสริมการเรียนรู้ในการเพิ่ม

ศักยภาพเด็กและเยาวชนทุกด้าน	4)	จัดทำาหลักสูตรการเรียนรู้ท้องถ่ินระดับปฐมวัย,	ประถมศึกษา	5)	จัดทำาแผนท่ี

ทางเดินยุทธศาสตร์ของเด็กและเยาวชน	 6)	 ร่วมกับหน่วยบริการสุขภาพในการส่งเสริมสุขภาพเด็กตั้งแต่อยู่ใน

ครรภ์จนถึงวัยรุ่น		

 •	พัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนและการนำาใช้

 เทศบาลตำาบลนาอ้อได้มีการจัดทำาฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนโดยโปรแกรม	Tcnap	และนำาใช้ในการจัดทำา

แผนพัฒนาตำาบล

 •	การกำาหนดกฎ	กติกาหรือข้อบัญญัติท้องถิ่น	เพื่อเฝ้าระวังปัญหาและปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน

	 มีการร่วมมือกันระหว่างองค์กรภาคประชาชน	ท้องที่	ท้องถิ่น	และหน่วยงานภาครัฐ	ในชุมชนจัดตั้ง

ศูนย์คลายทุกข์เพื่อยุติความรุนแรงแก่เด็กและครอบครัวรวมถึงสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังความรุนแรงโดยมี

ทีมวิชาชีพระดับตำาบล	(ศูนย์สิทธิธรรมตำาบลนาอ้อ)
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 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 1)	ใกล้ชุมชนเข้าถึงชุมชน

	 2)	ผู้นำามีความน่าเชื่อถือ	และเป็นที่ไว้วางใจของชุมชน

	 3)	ผลตอบแทนที่เด็กได้รับทั้งในเรื่องของสวัสดิการ	(ชุดนักเรียน	ชุดพละ	เสื้อหม้อฮ่อม	ผ้ากันเปื้อน

อาหารกลางวัน	อาหารเสริม	(นม)	รถรับส่งนักเรียน	หนังสือแบบเรียน)	และการศึกษา

	 4)	ได้รับการสนับสนุนจากเทศบาลตำาบลนาอ้อ	ในด้านงบประมาณและบุคลากร

	 5)	ความร่วมมือของ	4	องค์กรหลัก	และผู้ปกครอง

	 6)	จัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน	ปี	2551	และหลักสูตรท้องถิ่น

	 7)	การนำาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางด้านการศึกษาเข้ามาเป็นสื่อในการเรียนการสอน

	 8)	คณะกรรมการสถานศึกษา	คณะกรรมการที่ปรึกษา	เป็นที่ปรึกษาและสนับสนุนการดำาเนินงานของ

โรงเรียน	

 ปัญหาและอุปสรรค

	 อาคารเรียนไม่เพียงพอต่อจำานวนชั้นเรียนและนักเรียนที่มีอัตราเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ	ในทุกๆ	ปี	สื่อในการ

เรียนการสอนที่จำากัด	และบุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ

 บุคลานุกรม

 นางสมใจ	ปิตุโส		 รักษาการผู้อำานวยการโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์.085-750-8510,	088-548-5841	

	 	 	 	 ที่อยู่	111	หมู่ที่	3	ตำาบลนาอ้อ	อำาเภอเมือง	จังหวัดเลย	42100	

	 	 	 	 Email;	loeimanao@gmail.com

ฐานเรียนรู้ที่ 10 ร่วมกำาหนด

	 สร้างพื้นที่สร้างสรรค์	 หรือลานกิจกรรมในตำาบลและสนับสนุนงบประมาณเพื่อรองรับการจัดกิจกรรม

ของเด็กและเยาวชน

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 10.1	คนสุโขทัยไม่จมน้ำา 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลไกรกลาง	อำาเภอกงไกรลาศ	จังหวัดสุโขทัย

 10.2	กลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาว  

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลนนทรี	อำาเภอเขาสมิง	จังหวัดตราด
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10.1 คนสุโขทัยไม่จมน้ำ� 
         (องค์การบริหารส่วนตำาบลไกรกลาง อำาเภอกงไกรลาศ จังสุโขทัย)

 แนวคิด  

	 ด้วยสภาพพื้นที่ของตำาบลไกรกลางเกิดน้ำาท่วมี		และก็มีเด็กเสียชีวิตจากการจมน้ำาตายทุกปี	ในปี	2550	

อาจารย์ณรงค์	ไกรกิจราษฎร์	ได้ทำาการสำารวจเด็กนักเรียนในห้องจำานวน	13	คน	พบว่ามีเด็กท่ีว่ายน้ำาเป็นอยู่	3	คน	

จึงได้เขียนโครงการเสนอให้กับผู้อำานวยการโรงเรียนวัดดอนสัก	 เพื่อขอให้มกีารพาเด็กไปเรียนว่ายน้ำาที่สถาบัน

วิทยาลัยพลศึกษา	 วิทยาเขตสุโขทัย	 ต่อมากรมควบคุมโรคไม่ติดต่อได้เข้ามาสำารวจในโรงเรียนวัดดอนสัก	 ก็ได้

ทราบถึงปัญหาจึงได้มีการประชุมร่วมจาก		เจ้าหน้าท่ีกรมควบคุมโรคไม่ติดต่อ	คณะครูโรงเรียนวัดดอนสัก	ผู้ปกครอง

นักเรียน	และอบต.ไกรกลาง	เพื่อร่วมกันจัดหางบประมาณในการสร้างสระว่ายน้ำาในพ้ืนท่ี	จนได้ข้อสรุป	ปัจจุบัน

สระว่ายน้ำาต้ังอยู่ท่ี	อบต.ไกรกลาง	มีเจ้าหน้าท่ีผู้ดูแลและเป็นครูฝึก	จำานวน	1	คน

 การบริหารจัดการ

 การจัดการคนในระยะแรกได้ขอความอนุเคราะห์ครูฝึกว่ายน้ำาจากเทศบาลตำาบลกงไกรลาศ	จำานวน	

1	 คน	 ต่อมาเจ้าหน้าที่ของ	 อบต.ไกรกลาง	 ได้ถูกส่งเข้าอบรมกับกรมควบคุมโรคไม่ติดต่อในด้านการเป็นครู

ฝึกการว่ายน้ำา	เป็นผู้ดูแลแทนในปัจจุบัน	

	 การจัดการงาน	 มีการจัดตารางการเรียนการสอน	 และมีการออกกฎกติกาในการลงสระ	 การจัดการ

ข้อมูล	 มีการจัดเก็บเป็นแฟ้มประวัติผู้เข้าใช้สระว่ายน้ำา	 และแฟ้มประวัติพัฒนาการทักษะในการว่ายน้ำาของเด็ก	

การจัดการทรัพยากร	 วัสดุในการเรียนการสอนได้รับการสนับสนุนจากสถาบันวิทยาลัยพลศึกษา	 วิทยาเขต

สุโขทัย	 ครูฝึกและเจ้าหน้าที่ดูแลสระว่ายน้ำา	 รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ในการทำาความสะอาดได้รับการสนับสนุนจาก 

อบต.ไกรกลาง

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 1	 การสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	 เนื่องจาก

การแก้ไขปัญหาเด็กจมน้ำาตาย	 และการได้มาของสระว่ายน้ำาเกิดจากการให้ความร่วมมือของคนในชุมชน	 และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

 ชุดกิจกรรมท่ี	5 การกำาหนดกฎ	กติกา	หรือข้อบัญญัติท้องถ่ินเพ่ือเฝ้าระวังปัญหาและเพ่ือปกป้องสิทธิของ

เด็กและเยาวชน		เนื่องจากโรงเรียนและชุมชนได้มีมติให้มีการบรรจุวิชาว่ายน้ำาลงไปในหลักสูตรการเรียนการสอน

อย่างน้อย	1	วิชา	โดยให้มีการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาที่	1-6	แต่	ชั้นประถมศึกษาที่	4-6	ต้องว่ายน้ำา

เป็นทุกคน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 การให้ความร่วมมือของคนในชุมชน	องค์กร	และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	และความเข้มแข็งของแกนนำา
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 ปัญหาและอุปสรรค

 ปัญหาน้ำาไม่เพียงพอ	 เครื่องกรองน้ำาตัน	 โครงสร้างหลังคาไม่แข็งแรง	 ขาดเครื่องดูดตะกอน	 (ปัจจุบัน

ได้รับการแก้ไขแล้ว	โดยได้งบประมาณสนับสนุนจาก	อบต.ไกรกลาง)

 บุคลานุกรม

 นายณรงค์		ไกรกิจราษฎร์		 ครูโรงเรียนวัดดอนสัก		

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	081-971-0374				

10.2 กลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาว 

     (องค์การบริหารส่วนตำาบลนนทรี อำาเภอเขาสมิง จังหวัดตราด)

 แนวคิด

 เพื่อเป็นการสร้างพื้นที่ให้กับเด็กและเยาวชนได้แสดงความสามารถที่ตัวเองมีอยู่		มาให้ความเพลิดเพลิน

แก่ประชาชนทั่วไปในหมู่บ้านในวันประชุมหมู่บ้านหรือวันสำาคัญอื่นๆ	 เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	

ชุมชนเปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนที่หลงผิดไปใช้สารเสพติดมาแสดงศักยภาพ	 และเพื่อให้เด็กและเยาวชน

ที่หลงผิดใช้สารเสพติดได้ทำาสิ่งดีๆ	เพื่อตอบแทนสังคม

 การบริหารจัดการ

	 การจัดการคน	บุคคลที่เป็นสมาชิกของกลุ่มคือ	เด็กและเยาวชนในพื้นที่บ้านนนทรี	หมู่ที่	1	ซึ่งมีทั้งเด็ก

ที่เป็นกลุ่มเสี่ยงต่อการใช้สารเสพติดและเยาวชนท่ีเคยใช้สารเสพติด	 ซ่ึงได้มาจากการสมัครใจในการเข้าร่วมเป็น

สมาชิก	โดยกลุ่มเด็กและเยาวชนกลุ่มนี้	ในการแสดงความสามารถแต่ละครั้ง	โดยกลุ่มเด็กและเยาวชนก็ได้รับ

เสียงปรบมือจากผู้ชม	ซึ่งเป็นความภาคภูมิใจ	หลังการแสดง	นอกจากนี้ในบางงานที่ทางองค์การบริหารส่วน

ตำาบลนนทรีได้เชิญมาร่วมแสดงก็ได้รับค่าตอบแทนเพื่อเป็นทุนการศึกษาต่อไป		เด็กและเยาวชนกลุ่มนี้บางคน

ก็ได้รับการพิจารณาให้ร่วมเข้าค่ายเด็กและเยาวชนโดยการสนับสนุนของ	สสส.	เพ่ือเป็นการสร้างองค์ความรู้ให้กับ

กลุ่มเด็กและเยาวชน

	 การจัดการงาน	 การแก้ไขปัญหา/ความต้องการ	 สืบเนื่องมาจากกองทุนแม่ของบ้านนนทรี	 ดำาเนิน

การเรื่องการป้องกันยาเสพติดในหมู่บ้านโดยประชาชน		โดยกิจกรรมที่ทำาเพื่อเป็นการเสริมสร้างพัฒนาเด็กและ

เยาวชนให้มีความกล้าแสดงออก	 รวมถึงให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	 โดยชุมชนเปิดโอกาสให้

มาแสดงศักยภาพ	เพื่อให้เด็กและเยาวชนที่หลงผิดใช้สารเสพติดได้ทำาสิ่งต่างๆ	เพื่อตอบแทนสังคม	โดยมีการนัด

กลุ่มเยาวชนที่มีความสามารถในเรื่องดนตรีมาแสดงความสามารถการเล่นดนตรีให้กับผู้เข้าร่วมประชุมหมู่บ้าน	

ทุกเดือน	 และต่อมาทางองค์การบริหารส่วนตำาบลนนทรีได้เห็นความสามารถของเด็กและเยาวชนกลุ่มนี้	 จึงได้

เชิญมาแสดงให้กับผู้สูงอายุในกิจกรรมผู้สูงอายุและกิจกรรมต่างๆ	 ขององค์การบริหารส่วนตำาบลนนทรี	 และ

ทางอำาเภอบ่อไร่ก็ได้เชิญไปแสดงที่จังหวัดฉะเชิงเทรา	ประโยชน์ที่ได้รับคือเด็กและเยาชนมีความกล้าแสดงออก	
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เยาวชนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงท่ีจะติดสารเสพติดหรือกลุ่มท่ีเก่ียวข้องกับยาเสพติดก็ค่อยๆ	ออกห่างจากปัญหายาเสพติด

ไปโดยปริยาย	 เนื่องจากสังคมและคนรอบข้างได้ให้โอกาสแก่เยาวชนกลุ่มนี้	 และตัวเยาวชนเองก็ให้โอกาส

ตนเองในการทำาความดีเพื่อชุมชนและคนรอบข้าง	การบริหารจัดการ	ด้านการสื่อสาร	มีการประชาสัมพันธ์เรื่อง

ราวดีๆ	ของกลุ่มเด็กและเยาวชนท่ีได้ออกไปแสดงในเวทีต่างๆ	พร้อมท้ังแสดงให้ทุกคนเห็นความสามารถในตัวเด็ก

และเยาวชนกลุ่มนี้และ	 สะท้อนภาพให้เด็กที่ยังไม่เข้าร่วมกลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาว	 โดยที่เป็นทั้งเด็กกลุ่มเสี่ยง

และเด็กทียุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดได้เห็น	 สิ่งดีๆ	 ที่เด็กกลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาวได้กระทำา	 ให้เด็กเหล่านั้นหันมาเข้า

ร่วมกลุ่มและร่วมดำาเนินกิจกรรมต่างๆ	 ของกลุ่ม	 และเป็นการลดโอกาสและเวลาที่เด็กและเยาวชนยุ่งเกี่ยวกับ

ยาเสพติดให้มากยิ่งขึ้น	ซึ่งกิจกรรมการแสดงของเด็กและเยาวชนกลุ่มนี้จะเล่นเป็นประจำาทุกเดือน	คือกิจกรรม

ประชุมของหมู่บ้าน	งานสำาคัญของหมู่บ้าน	และกิจกรรมของ	อบต.นนทรี		การสร้างการมีส่วนร่วม	นอกจาก

เด็กและเยาวชนจะได้ชื่อว่า	เป็นกลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาวบ้านนนทรีแล้ว	เด็กๆ	ยังเป็นสมาชิกกองทุนแม่ของ

แผ่นดินที่ต้องมีการรับรองครัวเรือนทุกเดือน	 ซึ่งเมื่อเด็กได้เข้ามาร่วมกิจกรรมแล้ว	 ครัวเรือนของพวกเด็กและ

เยาวชนเหล่านั้นก็ได้พิจารณารับรองครัวเรือนเป็นครัวเรือนปลอดยาเสพติด	 โดยคนในหมู่บ้านให้การยอมรับ	

และนอกจากจะเด็กและเยาวชนกลุ่มนั้นแสดงความสามารถในด้านดนตรีแล้วในกิจกรรมต่างๆ	 ของชุมชน

หรือตำาบลเด็กเหล่านี้ก็ให้ความร่วมมือในการทำากิจกรรมเป็นอย่างดี	 	 ซึ่งถ้าไม่มีกองทุนแม่ของแผ่นดิน

บ้านนนทรีก็จะไม่มีทางที่เกิดเป็นกลุ่มเด็กและเยาวชนดนตรีสีขาวขึ้นและปัญหายาเสพติดในบ้านนนทรี	 ก็คง

ยังเป็นปัญหาต่อไปและอาจส่งผลท่ีรุนแรงเพ่ิมข้ึนด้วย	 การท่ีกลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาวน้ี	 ประสบความสำาเร็จเกิดขึ้น

จากสังคมชุมชนให้โอกาสเด็กและเยาชนกลุ่มนี้	 และทางองค์การบริหารส่วนตำาบลนนทรีก็เห็นความสำาคัญ	 และ

ให้โอกาสไปแสดงความสามารถอยู่เรื่อยๆ	 พร้อมทั้งให้งบประมาณในด้านการสนับสนุนงบประมาณในการจัด

ซื้อเครื่องดนตรี		เพื่อให้มีการแสดงที่หลากหลายขึ้น	การจัดการข้อมูล	มีการจัดทำาข้อมูลสมาชิกกลุ่ม	และองค์

ความรู้ทีได้รับจากการอบรมหรือความชื่นชมจากการแสดงในแต่ละคร้ัง	 ซ่ึงมีการจัดทำาข้ึนเพ่ือทำาให้ทราบว่า

เด็กและเยาวชนกลุ่มน้ี	 ได้แสดงความสามารถท่ีใดบ้าง	และเข้าร่วมช่วยเหลือกิจกรรมต่างๆ	ของชุมชนอย่างไร

บ้าง	 เพื่อใช้เป็นหลักฐานประกอบการเผยแพร่และชี้แจงในที่ประชุมประจำาเดือนในแต่ละครั้ง	 การจัดการ

ทรัพยากร	 มีอาคารสถานที่กองทุนแม่ของแผ่นดินบ้านนนทรีเป็นศูนย์รวมในการซ้อมดนตรีในแต่ละครั้ง	 ซึ่ง

เคร่ืองดนตรีบางชนิดก็ได้รับสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำาบลนนทรีซ่ึงทำาให้เด็กและเยาวชนได้มีเครื่อง

ดนตรีไว้เล่นที่หลากหลายขึ้น	

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 เด็กและเยาวชนห่างไกลจากปัญหายาเสพติดและไม่ยุ่งเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด	ทำาให้เด็กและเยาวชน

กลุ่มนี้ได้แสดงความสามารถจนเป็นที่เข้าตาของหน่วยงานต่างๆ	ซึ่งได้พบเห็นและบอกต่อจนทำาให้เด็กและ

เยาวชนกลุ่มนี้มีโอกาสไปแสดงความสามารถในพื้นที่ต่างจังหวัดและในงานสำาคัญระดับประเทศ	และทำาใหป้ัญหา

ยาเสพติดในหมู่บ้านนนทรีเร่ิมลดน้อยลง		รวมถึงทำาให้ปัญหาอาชญากรรมและปัญหาทางสงัคมที่เป็นผลพวงมาจาก

ปัญหายาเสพติดก็ไม่เกิดขึ้นในหมู่บ้านนนทรี
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 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 มีการเช่ือมโยงในเมนูท่ี	1	คือการมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	โดยจะเห็นว่า

ชุมชนให้โอกาสและร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชนโดยใช้ดนตรีเป็นตัวช่วย

และมีการเชื่อมโยงกับเมนูที่	3	คือ	เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนโดยมีการส่งเด็กและเยาวชน

เข้าค่ายเพื่อเพิม่พูนความรู้และการอยู่ร่วมกันในสังคม	ตลอดจนเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกิจกรรมต่างๆ	ของ

ชุมชนในด้านการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

 การได้รับการกระตุ้น		ส่งเสริม		ให้โอกาส		และมีการสร้างพื้นที่ให้กับเด็กและเยาวชน		การค้นหาสิ่งที่

เยาวชนมีอยู่ในตัวเองหรือความสนใจในเร่ืองดนตรีมาใช้ในการแก้ไขปัญหาและส่ิงทีสำาคัญท่ีสุด	คือ	ชุมชนให้โอกาส

เด็กและเยาวชนในการพิสูจน์ตนเอง	ให้การยอมรับเด็กและเยาวชนตลอดจนให้อภัยพวกเขาเข้ามามีส่วนร่วม

ในชุมชน	 ส่งผลให้เด็กและเยาวชนกล้าที่แสดงความสามารถของตนเองออกมาและมีความกล้าที่จะเผชิญชีวิต

อยู่ในสังคมหลังจากที่ผ่านมาอาจทำาผิดพลาดไป

 ปัญหาอุปสรรค

	 เด็กและเยาวชนบางคนยังไม่เปิดใจและให้โอกาสตนเอง	 รวมถึงยังไม่กล้าที่จะแสดงออกกลัวสังคมไม่

ยอมรับ		และยังขาดงบประมาณในการสร้างสรรค์สิ่งดีๆ	เพื่อต่อยอดไปยังชุมชนอื่นในตำาบล

 บุคลานุกรม 

 นายเฉลิมชัย	แม้นเจริญ	 	 ประธานกลุ่มเยาวชนดนตรีสีขาว

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	087-734-3171

ฐานเรียนรู้ที่ 11 ร่วมลงแรง

 จัดโครงการที่สร้างให้เกิดการเรียนรู้และเพิ่มทักษะชีวิตให้กับเด็กและเยาวชน	 รวมถึงส่งเสริมให้เด็ก

และเยาวชนมีการประกอบอาชีพตามบริบทพื้นที่

 

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 11.1	เยาวชนยามว่างสร้างอาชีพ 

	 							ที่ตั้ง	:	เทศบาลตำาบลวังชมภู	อำาเภอเมือง	จังหวัดเพชรบูรณ์

 11.2	บ้านสวนเบเกอร์รี่ 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลบางคนที	อำาเภอบางคนที	จังหวัดสมุทรสงคราม
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11.1 เยาวชนยามว่างสร้างอาชีพ 

         (เทศบาลตำาบลวังชมภู อำาเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์)

 แนวคิด  

	 การบริหารเวลาว่างให้เป็นประโยชน์	 ถือเป็นสิ่งสำาคัญที่ควรเรียนรู้ตั้งแต่เด็ก	 ถ้าเด็กหรือเยาวชนคนใด

สามารถบริหารเวลาได้ก็จะเป็นทุนทรัพย์อันมีค่า	และทำาให้ไม่ใช้เวลาไปกับสิ่งที่ไม่ดี	

 การบริหารจัดการ

 การจัดการคนต้องมีการพัฒนาศักยภาพตามบทบาทหน้าที่ของเยาวชน	และควรตรวจสอบเพื่อนำาไปสู่

การพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง	 การจัดการงาน จัดหาเวลาว่างหลังเลิกเรียน	 และวันหยุดเสาร์-อาทิตย์	

เพื่อเข้าไปที่ศูนย์การเรียนรู้ด้านที่ตนเองถนัดนำาไปต่อยอดด้วยการลงมือทำาจริง	 การจัดการข้อมูล	 ได้มองเห็น

ปัญหาเยาวชนที่มั่วสุม	ติดเกมส์	สุ่มเสี่ยงที่จะยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด	จึงดึงเอาเด็กและเยาวชนที่มีเวลาว่างมาร่วม

โครงการเพื่อให้ห่างไกลจากอบายมุขที่กล่าวมา	การจัดการทรัพยากร	มีการแบ่งกลุ่มออกเป็น	3	กลุ่ม	คือ	ดนตรี	

งานช่าง	กีฬา

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 สมาชิกในกลุ่มท่ีได้รับการฝึกฝนทักษะด้านต่างๆ	ก็สามารถท่ีจะนำาไปใช้ในการทำางาน	เกิดการสร้างทักษะ

ในการอาชีพ	

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 1	 การสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	 ช่วยแก้ไข

เรื่องเวลาว่างจากที่เยาวชนเอาเวลาไปใช้ไม่เกิดประโยชน์	ติดเกมส์	เล่นการพนัน	สุ่มเสี่ยงต่อการติดยาเสพติด

 ชุดกิจกรรมที่	3	การเรียนรู้และเพิ่มทักษะของเด็กและเยาวชน	เป็นการสร้างประสบการณ์	เพิ่มทักษะ	

ดนตรี	งานช่าง	กีฬา

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

 ประชาชนและผู้นำาท้องถิ่นส่งเสริม	แนะแนว	และให้คำาปรึกษา	ทั้งนี้จึงเกิดความร่วมมือร่วมใจซึ่งจะส่งผล

ให้เกิดความสำาเร็จ

 ปัญหาและอุปสรรค

	 อุปกรณ์ไม่เพียงพอ	และขาดงบประมาณในการสนับสนุนเพื่อออกไปหาประสบการณ์

 บุคลานุกรม

 นายจักรพงษ์		เจริญสุข		 	 เบอร์โทรศัพท์	083-489-4739	

	 	 	 	 	 ที่อยู่	เทศบาลตำาบลวังชมพู	อ.เมือง	จ.เพชรบูรณ์
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11.2 กลุ่มบ้านสวนเบเกอรี ่

        (องค์การบริหารส่วนตำาบลบางคนที อ.บางคนที จ.สมุทรสงคราม)

 แนวคิด

 แนวคิดในการถ่ายทอดความรู้ในการผลิตและแปรรูปขนมให้กับเด็ก	เยาวชน	ผู้สูงอายุ	ผู้สนใจทั่วไป

ในชุมชน	เพ่ือนำาความรู้ท่ีได้เป็นแนวทางในการสร้างอาชีพ	สร้างรายได้	และผลิตเพ่ือรับประทานเองในครอบครัว 

มีการส่งเสริมให้ใช้วัตถุดิบในชุมชน	 ผัก	 สมุนไพรต่างๆ	 ในการผลิตและแปรรูปขนมต่างๆ	 เพื่อให้เกิดการนำาใช้

ทรัพยากรในชุมชน	เพื่อสร้างคุณค่าของทรัพยากรที่มีอยู่		และยังทำาให้เกิดเงินหมุนเวียนในชุมชน

	 การจัดการคน	มีแกนนำากลุ่ม	9	คน	ตามหลักเกณฑ์การพิจารณาของประธานกลุ่ม	กำาหนดให้มีการ

ประชุมกลุ่มเดือนละครั้งทุกวันที่	 5	 ของเดือน	 เด็กและเยาวชนมาจากผู้สนใจเข้าร่วมการทำางาน	 ซึ่งเป็นคนใน

พื้นที่	 โดยสมาชิกยังไม่มีส่วนร่วมในการลงทุนแต่รับค่าจ้างรายวัน	 เมื่อมีกิจกรรม	 นอกจากนี้มีการพัฒนา

ศักยภาพให้แกนนำาสมาชิกสามารถทำาหน้าที่วิทยากรได้

 การบริหารจัดการ

 การจัดการงานเป็นศูนย์ถ่ายทอดความรู้ในด้านอาหาร	 ขนม	 และเครื่องดื่มสุขภาพ	 โดยวิทยากร

ประจำากลุ่มทั้งในและนอกสถานที่	รวมถึงมีการวางแผนพัฒนาศูนย์ให้เป็นแหล่งข้อมูลด้านโภชนาการ		แนะนำา

การทำาผลิตภัณฑ์	บรรจุภัณฑ์	 	 ให้ความรู้เรื่องแผนการตลาด	บัญชีครัวเรือน	ให้กับสมาชิกในกลุ่ม		ระบบบริหาร

การตลาดที่ดี	

 การจัดการข้อมูล	 	 มีการพัฒนาสูตรผลิตภัณฑ์ให้เกิดความหลากหลาย	 ผ่านการทดลองโดยมีสมาชิกใน

กลุ่มแนะนำาจนได้สูตรอาหารที่แน่นอน	 มีการทำาบัญชีรายรับรายจ่ายของกลุ่ม	 การบันทึกข้อมูลของกลุ่มและ

การจัดเตรียมข้อมูลด้านโภชนาการสำาหรับใช้ในการเป็นวิทยากร	

	 การจัดการทรัพยากร	แกนนำามีการคิดค้นนำาทรัพยากรท่ีมีอยู่ในพ้ืนที่มาประยุกต์กับหลักสตูรการเรียนรู้	

เพื่อเป็นการสร้างมูลค่าเพ่ิม	 ส่วนในเร่ืองของงบประมาณท่ีใช้ในการดำาเนินงาน	 เป็นเงินรายได้ซ่ึงเป็นงบประมาณ

ท่ีได้รับการจัดสรรมาในลักษณะของเงินอุดหนุนจากสำานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด	 โครงการ	 SME	 เพ่ือการต่อยอด

ธุรกิจ	และการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำาบลบางคนที
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 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 มีสมาชิกเข้าร่วมกลุ่มเพิ่มมากขึ้น	สมาชิกในกลุ่มมีความมั่นคง	มีการสร้างอาชีพ	สร้างรายได้ให้เด็ก

และเยาวชนวันละ	250	บาทต่อคน	มีผลิตภัณฑ์จากวัตถุดิบธรรมชาติที่มีในท้องถิ่น	เกิดผลิตภัณฑ์ที่แตกต่าง

และหลากหลาย	เกิดความร่วมมือระหว่างสมาชิกในศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการผลิตกลุ่มบ้านสวนเบเกอร่ี	มีกระบวนการ

ทางแนวคิดด้านการสร้างผลิตภัณฑ์ให้เกิดความหลากหลาย	แตกต่างจากท้องตลาด

	 สมาชิกศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการผลิตกลุ่มบ้านสวนเบเกอร่ีทุกคนมีส่วนร่วมในการเสนอแผนโครงการใน

เวทีประชาคมเพื่อแสดงออกถึงความต้องการของตนเองและสมาชิกท่ีจะร่วมกลุ่มกันแปรรูปผลผลิตในชุมชนให้

เป็นส้ินค้าประจำาท้องถ่ินตำาบลยายแพง	 	 มีแนวคิดนำาวัตถุดิบที่มีในท้องถิ่นมาเพิ่มมูลค่าโดยการนำามาแปรรูปใน

ลักษณะอาหารพื้นบ้านประจำาถิ่นมีจิตสำานึกรักบ้านเกิดของตนเอง	 การรวมกลุ่มกันผลิตสินค้าประจำาท้องถิ่น	

ซึ่งเด็กและเยาวชนสามารถนำาสินค้าที่ผลิตเข้าสู่ตลาดได้จนเป็นที่รู้จักและได้รับความนิยม	 บ่งบอกถึงศักยภาพ

ของเด็กและเยาวชน	

 ปัญหาอุปสรรค 

	 ต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ทำาจากกลุ่มบ้านสวนเบเกอรี่ให้ได้รับมาตรฐาน	อย. 

 บุคลานุกรม 

 นางสาวนฤมล	ทรัพย์สำาราญ			 วิทยากร	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	084-024-9797	

	 	 	 	 	 ที่อยู่	31	หมู่	5	ตำาบลยายแพง	อำาเภอบางคนที	จังหวัดสมุทรสงคราม

	 	 	 	 	 Email;	monbakery@gmail.com

ชุดกิจกรรมที่ 4
การพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนและการนำาใช้

แนวคิดเมนู

 การจัดทำาและนำาใช้ฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชน	รวมถึงการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดำาเนินงาน

ด้านเด็กและเยาวชนน้ัน	มีแนวคิดมาจากปฏิญญาเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่		สนับสนุนเครือข่ายพลเมือง

เยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี		ประกาศ	ณ	ค่าย	“พลเมืองเยาวชน	ร่วมสร้างวิถีความดี”	เพื่อสนับสนุนเครือข่าย

พลเมืองเยาวชนร่วมสร้างวิถีความดี	ซึ่งระบุไว้ในประการที่ห้าคือ	สมาชิกเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่

ร่วมกันจัดทำาระบบข้อมูลตำาบลที่เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน	ทั้งนี้	 เพื่อให้เด็กและเยาวชน

ได้มีโอกาสพัฒนาทักษะการทำางานร่วมกับผู้นำาที่มีประสบการณ์ชีวิตอันมีคุณค่าในการเรียนรู้และสืบสาน		

ซึ่งการจัดทำาฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนจะช่วยให้ชุมชนมีข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนในชุมชน
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ของตนเอง	เพื่อนำาใช้สำาหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ	เช่น	การพัฒนาทักษะ	กิจกรรมสร้างสรรค์	ความต้องการของ

เด็กและเยาวชน	 รวมถึงทำาให้ทราบสถานการณ์ปัญหาด้านเด็กและเยาวชนในชุมชน	 สามารถที่จะเข้าไปจัดการ

ปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ	

 นอกจากน้ีเม่ือมีการจัดทำาฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนแล้วน้ัน	ช่องทางการส่ือสารและประชาสัมพันธ์

ข้อมูลการดำาเนินงานด้านเด็กและเยาวชน	ก็นับเป็นส่วนหนึ่งที่มีความสำาคัญ		เพราะนอกจากจะใช้เป็นช่องทาง

ในการประชาสัมพันธ์เก่ียวกับข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนในชุมชนแล้ว	ยังสามารถใช้เป็นช่องทางในการประชาสัมพันธ์

กิจกรรมต่างๆ	ทั้งที่เป็นกิจกรรมหลักของเด็กและเยาวชน	และกิจกรรมทีเ่ด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วม	รวม

ทั้งยังใช้เป็นช่องทางในการสื่อสารระหว่างเด็กกับเด็กและเด็กกับผู้ใหญ่	 เพื่อใช้เป็นช่องทางในการแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน	ซึ่งภายใต้ชุดกิจกรรมที่	4	ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย	2	ฐาน	

ดังนี้

  ฐานเรียนรู้ที่ 12 จัดทำาและนำาใช้ฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชน

  ฐานเรียนรู้ที่ 13 การสื่อสารและประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดำาเนินงานด้านเด็กและ

      เยาวชน

ฐานเรียนรู้ที่ 12 จัดทำาและนำาใช้ฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชน

	 การจัดทำาฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนจะช่วยให้ชุมชนมีข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนใน

ชุมชนของตนเอง	 เพื่อนำาใช้สำาหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ	 เช่น	 การพัฒนาทักษะ	 กิจกรรมสร้างสรรค์	

ความต้องการของเด็กและเยาวชน	 รวมถึงการประเมินผลและรายงานสถานการณ์	 ปัญหา	 และคุณภาพชีวิต

ของเด็กและเยาวชน	ทำาให้ทราบสถานการณ์ปัญหาและสามารถที่จะเข้าไปจัดการปัญหาต่างๆ	 ได้อย่างรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 12.1	สภาเด็กและเยาวชนตำาบลสมอโคน

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลสมอโคน	อำาเภอบ้านตาก	จังหวัดตาก

 12.2	To	be	number	one

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลกระจาย	อำาเภอป่าติ้ว	จังหวัดยโสธร
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12.1 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลสมอโคน 
     (องค์การบริหารส่วนตำาบลสมอโคน อำาเภอบ้านตาก จังหวัดตาก)

 แนวคิด

	 เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเรื่องของการจัดทำาฐานข้อมูลเพ่ือดำาเนินการพัฒนาสภาเด็กและเยาวชน

ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนด้านมีความคิดที่เป็นจิตอาสามากสามารถช่วยเหลืองานภายในชุมชนได้

รวมถึงเป็นการเพิ่มศักยภาพด้วยการฝึกทักษะชีวิตในภาวะเหตกุารณ์ในปัจจุบัน		และจากข้อมูลที่จัดเก็บสามารถ

ชี้ให้เห็นว่าเด็กและเยาวชนมีความคิดเห็นเช่นไร	 มีความถนัด	 ความชอบ	 แนวคิด	 การศึกษาและความต้องการ

ของเด็กสามารถแบ่งกลุ่มเป้าหมายและปริมาณที่จะดำาเนินกิจกรรมในการส่งเสริมและพัฒนาได้ง่ายขึ้น

 การบริหารจัดการ

 การจัดการคน	 จากนโยบายผู้บริหารท้องถ่ินและ	พรบ.สภาเด็ก	 จึงจัดต้ังสภาเด็กและเยาวชนข้ึนคร้ังแรก

เม่ือปี	2550	เร่ิมจากการคัดเลือกเด็กๆ	ในแต่ละหมู่บ้าน	หมู่บ้านละ	2	คน	เพ่ือทำาการประชุมแต่งต้ังสภาเด็กโดย

มีการคัดเลือกประธานสภาเด็กและคณะทำางานโดยมีวาระการทำางาน	 2	 ปี	 หลังจากนั้นได้มีการประกาศรับ

สมัครเด็กและเยาวชน	โดยครั้งนี้เด็กและเยาวชนได้สมัครเองโดยสมัครใจ	องค์การบริหารส่วนตำาบลได้มีคำาสั่ง

แต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกเด็กและเยาวชน	มีนายกองค์การบริหารส่วนตำาบลเป็นประธาน	และคณะกรรมการ

ประกอบด้วยผู้อำานวยการโรงเรียนในพื้นที่	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล	ผู้แทน	กศน.ประจำาตำาบล	กำานัน	

ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน	และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำาบลทุกท่าน	

	 การจัดการงาน	 โดยสภาเด็กและเยาวชนตำาบลได้มีการคัดเลือกคณะกรรมการบริหารสภาเด็กขึ้น	 มี

เจ้าหน้าที่ในส่วนสวัสดิการสังคมเป็นพ่ีเล้ียงคอยกำากับดูแล	 ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำาบลได้แต่งต้ังคณะท่ีปรึกษา

เด็กและเยาวชนข้ึน	หนึ่งคณะประกอบด้วย	นายกฯ	ผู้อำานวยการโรงเรียนในพื้นที่	จำานวน	3	ท่าน	ผู้อำานวยการ

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบลในพื้นทีจ่ำานวน	1	ท่าน	ผู้แทน	กศน.	จำานวน	1	ท่าน	และพนักงานเจ้าหน้าที่

องค์การบริหารส่วนตำาบลจำานวน	 4	 ท่าน	 มีการจัดทำาแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนตำาบลเพื่อใช้เป็นแนวทาง

ประกอบในการจัดทำาข้อบัญญัติตำาบล	 ซึ่งมีแนวทางในการปฏิบัติเพื่อการส่งเสริมและพัฒนา	 คือ	 ปลูกฝัง

และส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในเด็กและเยาวชน	ส่งเสริม	และสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนด้านมีความคิด

ที่เป็นจิตอาสามากขึ้น	 การเพิ่มศักยภาพด้วยการฝึกทักษะชีวิตในภาวการณ์ปัจจุบัน	 การฟื้นฟูสังคมหลังภัยพิบัติ	

ส่งเสริมการมีอาชีพและสร้างรายได้	และส่งเสริมการออม	

	 การจัดการข้อมูล	 จัดทำาบัญชีข้อมูลเด็กและเยาวชนตามกลุ่มอายุโดยได้รับการสนับสนุนข้อมูลจาก

บัญชีรายชื่อจากนายทะเบียนอำาเภอและข้อมูลการให้บริการด้านสุขภาพจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล	

อายุตั้งแต่	0-25	ปี	แยกเป็นชายและหญิง	มีการรับสมัครและจัดทำาทะเบียนประวัติของสมาชิกที่ประสงคจ์ะ

เข้าร่วมดำาเนินกิจกรรมท่ีสภาเด็กและเยาวชนจัดขึ้น	 	 จัดเวทีให้เด็กและเยาวชนได้แสดงความคิดเห็นและนำาเสนอ

ความคิดเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น	
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	 การจัดการทรัพยากร	จากข้อมูลที่จัดเก็บสามารถชี้ให้เห็นว่าเด็กและเยาวชนมีความคิดเห็นเช่นไร	มี

ความถนัด	 ความชอบ	แนวคิด	 	การศึกษา	และความต้องการของเด็กทำาให้องค์การบริหารส่วนตำาบลสามารถ

แบ่งกลุ่มเป้าหมายและปริมาณที่จะดำาเนินกิจกรรมในการส่งเสริมและพัฒนาได้ง่ายขึ้น

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 มีการจัดตั้งกลุ่มเยาวชนอาสาร่วมพัฒนาตำาบลสมอโคนขึ้น	มีการจัดตั้งค่ายมวยเพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ศิลปะมวยไทยขึ้น	ซึ่งผลลัพธ์ที่ได้ต่อตนเอง		ได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้องของสภาวะแวดล้อมของตนเองรวมถึง

สามารถนำาเอาศักยภาพของข้อมูลมาใช้อย่างถูกต้องตรงกับความต้องการ	 ผลลัพธ์ที่ได้ต่อครอบครัว	 ทำาให้

ครอบครัวสามารถเข้าถึงข้อมูลของเด็กและเยาวชน	 มีความเข้าใจซึ่งกันและกัน	 เคารพเหตุผล	 ให้คำาปรึกษา

และช่วยกันแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้อง	 ผลลัพธ์ที่ได้ต่อชุมชน	 เกิดความเข้มแข็งภายในชุมชนจากฐานข้อมูล

ที่ได้จัดเก็บไว้	และนำามาพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชนได้อย่างมีคุณภาพรวมถึงส่งเสริมให้เด็กได้แสดงพลัง

และศักยภาพในการร่วมกันพัฒนาชุมชน		

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

	 ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชนเองและของสังคม

ส่วนรวม	ส่งเสริมทักษะในการใช้ชีวิตในสถานการณ์ปัจจุบัน		และการทำางานเป็นทีม	ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน

มีระเบียบวินัย	ด้วยการสร้างข้อตกลงร่วมกันแล้วนำามาปฏิบัติร่วมกัน	และสร้างการเรียนรู้ให้กับเด็กและเยาวชน

ในเรื่องความสำาคัญของข้อมูล

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 การสร้างความเป็นกันเองระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก	ให้ความจริงใจรับฟังอย่างมีเหตุผล	ทำาตัวให้เป็นเพื่อน

มากกว่าที่จะเป็นผู้ปกครอง	ซึ่งจะทำาให้เด็กและเยาวชนเปิดใจที่จะบอกกับผู้ใหญ่อย่างเปิดเผย	เปิดโอกาสให้เด็ก

ได้แสดงความคิดเห็นอย่างเต็มที่และส่งเสริมอย่างต่อเนื่องไม่ขาดตอน

 ปัญหาอุปสรรค

 เวลา	คือปัญหาในการดำาเนินกิจกรรมต่างๆ	กับเด็กและเยาวชน	เพราะส่วนใหญ่ต้องใช้เวลากับการศึกษา	

ดังนั้นการดำาเนินกิจกรรมกับเด็กควรกำาหนดในระยะเวลาที่เด็กพร้อมและสามารปฏิบัติภารกิจนั้นๆ	ได้โดยไม่ทำา

ให้เสียเวลาของการศึกษาเล่าเรียน

 บุคลานุกรม

 นายธัญวิสิฎฐ์		เรือนปัญญา		 เบอร์โทรศัพท์	081-786-8020	

	 	 	 	 	 Email:	khadchock@hotmail.com
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12.2 ชมรม TO BE NUMBER ONE 

         (องค์การบริหารส่วนตำาบลกระจาย อำาเภอป่าติ้ว จังหวัดยโสธร)

 แนวคิด

	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ได้ก่อตั้งเมื่อปี	 2546	 เป็นชมรมที่มีพัฒนาการมาจากกลุ่มเยาวชน

บ้านกระจายที่ตั้งขึ้นปี	 2534	 ขณะนั้นมีจุดประสงค์เพื่อให้เยาวชนได้รวมกลุ่มทำากิจกรรมเพื่อความสามัคคีและ

เล่นกีฬาเกิดจากแนวคิดของรุ่นพี่	4	–	5	คน	ได้มีการทำากิจกรรมเกี่ยวกับเยาวชนมาอย่างต่อเนื่องจากรุ่นสู่รุ่น

จนถึงปี	2546	ในยุคของการเปลี่ยนแปลงยุคโลกาภิวัตน์	สังคม	การเมือง	เศรษฐกิจ	สิ่งแวดล้อม	และการรับสื่อ

ข่าวสารรวดเร็ว		เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นกับวิถีชีวิตของเยาวชนบ้านกระจาย		มีการแพร่ระบาดของยาเสพติด

ข้ึนทุกพ้ืนท่ีในประเทศไทย	เป้าหมายของผู้ค้ายาเสพติดก็คือ	เยาวชน	ซ่ึงเป็นกลุ่มท่ีมีความอ่อนไหวสามารถชักจูง

ได้ง่าย	จากสถานการณ์ดังกล่าว	เยาวชนชุมชนกระจายร่วมกับผู้นำาชุมชนซึ่งมีความห่วงใยเยาวชนหลงผิดไปกับ

ยาเสพติดจึงได้น้อมนาเอาโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ที่ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	สิริวัฒนา

พรรณวดี	เป็นองค์ประธานนำามาก่อตั้งเป็นชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ชุมชนกระจายตั้งแต่ปี	2546	เป็นต้นมา

โดยมีหลักเกณฑ์คือ	 รวบรวมคนดีคนเก่งและคนที่มีอุดมการณ์ที่จะสร้างกิจกรรมดีๆ	 เพื่อต่อต้านและป้องกัน

ปัญหายาเสพติดร่วมกัน	 ครั้งแรกได้ทั้งหมด	 146	 คน	 เป็นชมรมที่ก่อตั้งในชุมชนรับสมาชิกเด็กเยาวชน	 รวมทั้ง

ประชาชนท่ัวไปโดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน	อายุ	6-25	ปี	ซ่ึงถือว่าเป็นกลุ่มเส่ียงสูง	เข้ามาทำากิจกรรมร่วมกัน 

ภายใต้แนวคิด	“ปรับทุกข์	สร้างสุข	แก้ปัญหา	พัฒนาอีคิว”	และจากการสำารวจข้อมูลด้านการสารเสพติด	บุหรี่	

และสุรา	ในประชากร	อายุ	10	ปี	ขึ้นไป	เมื่อปี	2550	ทำาให้ชุมชนรู้ปัญหาของเด็กและเยาวชนมากขึ้น	จึงได้นำา

ข้อมูลดังกล่าวมาจัดทำาโครงการ	กิจกรรมต่างๆ	เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดในขุมชน	เช่น	การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใน

วัยรุ่น	เฮือนปรับทุกข์	สร้างสุข	เยาวชนจิตอาสา	การเข้าร่วมงานบุญประเพณีต่างๆ	ของเยาวชน	การรณรงค์

งานศพปลอดเหล้า	และกิจกรรมอ่ืนๆ	ท่ีเป็นประโยชน์กับชุมชน	นอกจากนั้นอีกกิจกรรมหนึ่งที่กลุ่มเยาวชนได้ทำา

คือ	การทำาวิจัยของกลุ่มเด็กและเยาวชนในเรื่องการเพิ่มรายได้	ลดรายจ่าย	ซึ่งกลุ่มเยาวชนในตำาบลได้ร่วมกัน

ทำาวิจัย	 ผลจากการทำาวิจัยทำาให้เด็กเองรู้ปัญหาเรื่องการลดรายจ่าย	 เพิ่มรายได้อย่างไรให้กับตนเองและ

ครอบครัว	 นอกจากนั้นยังนำาเอาข้อมูลที่ได้ไปจัดทำาโครงการอื่นๆอีกเพื่อแก้ไขปัญหาด้านต่างๆ	 ในชุมชน	 เช่น	

การส่งเสริมอาชีพ	การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน	เป็นต้น	

 การบริหารจัดการ

	 การจัดการคนหลักเกณฑ์การรับสมัครสมาชิกของชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	ONE	 ชุมชนกระจายจะ

เปิดรับสมัครสมาชิกใหม่ตลอดท้ังปี	และจะจัดพิเศษช่วงเทศกาลรับสมัครเยาวชนท่ีอยู่ในหมู่บ้าน	โดยคุณสมบัติ

ของผู้ที่จะเป็นสมาชิก	 คือ	 เป็นเยาวชนที่อยู่ทั้งในและนอกสถานศึกษา	 ประชาชนทั่วไปของบ้านกระจาย

สมัครใจเข้าร่วมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและช่วยเหลือชุมชนมีจิตอาสาและ	 ไม่จำากัดอายุสมาชิก	 มีสิทธิดังนี้	

1)	สามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ชุมชนกระจายได้ทุกกรณี	2)	ผู้สมัครจะได้รับเข็ม	

TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ทุกคน	 3)	 ผู้ติดยาเสพติดสามารถเข้ารับการบาบัดรักษาได้ฟรีที่โรงพยาบาลสังกัด
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กระทรวง	 จำานวนสมาชิกครั้งแรกได้ทั้งหมด	 146	 คน	 และมีสมาชิกเพิ่มขึ้นทุกปี	 ปัจจุบันมีสมาชิก	 1,757	 คน	

ได้เข้าร่วมทำากิจกรรมร่วมกัน	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ชุมชนกระจายมีการเลือกตั้งคณะกรรมการ	2	ชุด	

แต่ละชุดจะมีอนุกรรมการ	 5	 ฝ่าย	 คือ	 อนุกรรมการฝ่ายกิจกรรมอนุกรรมการฝ่ายรับเรื่องราวร้องทุกข์	 ฝ่าย

สอดส่องดูแล	 ฝ่ายจัดหาทุน	 และฝ่ายประชาสัมพันธ์การจัดการงาน	 TO	 BE	NUMBER	ONE	 ชุมชนกระจาย

ได้ดำาเนินกิจกรรมภายใต้	3	ยุทธศาสตร์	ได้แก่	ยุทธศาสตร์ที่	1	การรณรงค์ปลูกจิตสานึกและสร้างกระแสนิยม

ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ชุมชนกระจาย	 เช่น	 ชมรม	

TO	BE	NUMBER	ONE	ประชาคมกิจกรรมงานศพปลอดเหล้าเยาวชน	TO	BE	NUMBER	ONE	ดำาเนินกิจกรรม

ชวนพ่อเลิกเหล้าเข้าพรรษาร่วมกับเครือข่ายชุมชนทุกหมู่บ้านในตำาบลกระจายชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	

ขับเคลื่อนกิจกรรมรณรงค์งานประเพณีปลอดเหล้าปี	 2553	 –2557	 ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุน

สปสช.ตำาบลกระจาย	เป็นต้น	ยุทธศาสตร์ที่	2	การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้แก่เยาวชนศูนย์สหายปรับทุกข์

สร้างสุขสร้างรอยยิ้มบริการให้คำาปรึกษาแก่สมาชิกชมรมหรือเยาวชนอื่นๆที่มีปัญหาโดยคณะกรรมการที่ผ่าน

การอบรมการให้คำาปรึกษาเบื้องต้นกิจกรรมอ่านหนังสือให้น้องฟังพัฒนาอีคิวสาหรับสมาชิกผู้ท่ีต้องการพัฒนา

ความฉลาดทางอารมณ์ของตนเองชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ชุมชนกระจายกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์เพื่อ

สร้างสุขเป็นการแนะนาให้เข้ากลุ่มกิจกรรมต่างๆของชมรมตามความสนใจของเยาวชน	 เช่น	 กลุ่มเล่นดนตร	ี

กลุ่มเล่นกีฬา	 กลุ่มศิลปะ	 กลุ่มร้องเพลง	 เต้นราดีเจ	 และอื่นๆ	 เยาวชน	 TO	 BE	NUMBER	ONE	 เข้าวัด

พัฒนาจิตสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำาบลกระจายและสำานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์	ยุทธศาสตร์ที่	3	การสร้างและพัฒนาเครือข่าย	สร้างเครือข่ายสู่รั้วโรงเรียน	คือ	กิจกรรมจากบ้านสู่ห้อง

จากพี่สู่น้อง	TO	BE	NUMBER	ONE	ได้นำาเอากิจกรรมของชมรมไปใช้ในโรงเรียน	2	โรงเรียน	ที่มีสมาชิกเรียน

อยู่	 สร้างเครือข่ายสู่รั้วสังคมในตำาบลกระจาย	 คือกิจกรรมพี่สอนน้องการสร้างและพัฒนาเครือข่ายชมรม	 TO	

BE	 NUMBER	 ONE	 ในชุมชนของตำาบลกระจาย	 2	 หมู่บ้านการจัดการข้อมูลการนำาเอาฐานข้อมูลเด็กและ

เยาวชนในตำาบลมานำาใช้ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ	ในชุมชน	ได้แก่	ข้อมูลจากสภาเด็กและเยาวชน	ข้อมูลศูนย์

พัฒนาครอบครัว	และข้อมูลด้านอื่นๆ	เช่น	ด้านเศรษฐกิจ	สังคม	ประเพณี	วัฒนธรรม	ฯลฯ	การจัดการทรัพยากร

การดำาเนินกิจกรรมต่างๆของชมรม	 ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ ได้แก่	 องค์การบริหารส่วนตำาบล

กระจาย	กองทุนสุขภาพตำาบลกระจาย	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบลกระจาย	สำานักงานสาธารณสุขจังหวัด

ยโสธรสนับสนุนศูนย์เรียนรู้	 กองทุนสนับสนุนการวิจัยผู้นำาชุมชน	 หน่วยงานเอกชนในพื้นที่ให้การสนับสนุน

งบประมาณในการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกในชมรม	และการดำาเนินกิจกรรมอื่นๆ
 

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 1.	มีการรณรงค์ให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติด

	 2.	เกิดศูนย์สหาย	TO	BE	NUMBER	ONE	ปรับทุกข์สร้างสุขสร้างรอยยิ้ม

	 3.	มีการพัฒนาศักยภาพในการฝึกคิดแก้ปัญหาและพัฒนาอีคิวของเยาวชนด้วยตนเอง		โดยกลุ่มศูนย์

เรียนรู้ของหมู่บ้านและศูนย์อินเตอร์เน็ตตำาบลกระจาย	 เพื่อให้เยาวชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม
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	 4.ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ชุมชนกระจาย	ร่วมมหกรรมการประกวดจังหวัด	TO	BE	NUMBER	

ONE	กลุ่มมาตรฐานต้นแบบระดับเพชรปี	2556	

	 5.	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ชุมชนกระจาย	เข้าร่วมประกวดชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น

ระดับประเทศประเภทชุมชน

	 6.	เกิดขยายเครือข่ายไปยังโรงเรียน	และชุมชนข้างเคียง

	 7.	เกิดการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 1.การได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการดำาเนินกิจกรรม	จากหน่วยงานต่างๆ	 เช่น	องค์การบริหาร

ส่วนตำาบลกระจาย	สำานักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร	กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นตำาบลกระจาย	

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำาบล	หน่วยงานเอกชน	เป็นต้น

	 2.	มีการพัฒนาศักยภาพของชมรมอย่างต่อเนื่องได้แก่การไปศึกษาดูงาน	การอบรมพัฒนาความรู้	และ

ทักษะด้านต่างๆ

	 3.	มีการวางแผนการบริหารจัดการที่ดี

	 4.	การได้รับการหนุนเสริมด้านวิชาการต่างๆ	จากหน่วยงานของรัฐ

	 5.	มีการประชุมทุกเดือนเพื่อรับทราบปัญหาและหาทางแก้ไข	

	 6.	ทุกภาคส่วนเห็นความสำาคัญและให้ความร่วมมือในการดำาเนินงานของชมรม

 บุคลานุกรม

 นางธนพร			วิไล	 	 	 นักบริหารงานสาธารณสุข	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	089-8487951	

	 	 	 	 	 ที่อยู่	246	ม.3	ตำาบลกระจาย	อำาเภอป่าติ้ว	จังหวัดยโสธร

ฐานเรียนรู้ที่ 13 การสื่อสารและประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดำาเนินงานด้านเด็กและเยาวชน

 การพัฒนาช่องทางการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดำาเนินงานด้านเด็ก	เพื่อใช้เป็นช่องทางในการ

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ	ทั้งกิจกรรมหลักและกิจกรรมที่เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วม	และใช้เป็นช่องทาง

ในการสื่อสารเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย	

 13.1	สภาเด็กและเยาวชนตำาบลล้อมแรด 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลล้อมแรด	อำาเภอเถิน	จังหวัดลำาปาง

 13.2	ต้นกล้า	ตะนาวศรี 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลบ้านบึง	อำาเภอบ้านคา	จังหวัดราชบุรี
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13.1 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลล้อมแรด

     (องค์การบริหารส่วนตำาบลล้อมแรด อำาเภอเถิน จังหวัดลำาปาง)

 แนวคิด

	 กลุ่มสภาเด็กและเยาวชน		เทศบาลตำาบลล้อมแรด		เป็นแกนนำาในการทำากิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนา

เด็กและเยาวชนรวม	ทั้งให้ข้อเสนอแนะ	ความคิดเห็นในการพัฒนาเด็กและเยาวชนในตำาบล	โดยวิธีการสนับสนุน

ให้เยาวชนจัดทำากิจกรรมตามประเพณีและวัฒนธรรมต่างๆ

 สภาเด็กและเยาวชนตำาบลล้อมแรด	ได้ดำาเนินงานและจัดกิจกรรมโดยมีการจัดตัง้สภาเด็กและเยาวชน 

เป้าหมายที่ต้องการให้เกิดขึ้นจากการทำางานของแหล่งเรียนรู้	 ต้องการให้เกิดกระบวนการการมีส่วนร่วมให้

เยาวชนมีส่วนร่วมในการทำากิจกรรม	 ร่วมคิด	 ร่วมแก้ปัญหา	 ร่วมพัฒนาชุมชน	 และเกิดความรักสามัคคีภายใน

ตำาบล	 นอกจากประชาชนที่เข้าร่วมและได้รับประโยชน์โดยเด็กและเยาวชนในตำาบลล้อมแรด	 สภาเด็กและ

เยาวชนตำาบลล้อมแรดเกิดความสามัคคีกัน	 สามารถให้ความช่วยเหลือซึ่งกันและกันได้ภายในกลุ่ม	 และพึ่งพา

ตนเองได้ในการทำากิจกรรมต่างๆ	โดยมีแกนนำาเป็นเยาวชน

 การบริหารจัดการ 

 การจัดการงาน	รวมตัวกันทำากิจกรรมโดยใช้สถานที่	คือ	บริเวณเทศบาลตำาบลล้อมแรด	กิจกรรมที่

กลุ่มสภาเด็กและเยาวชนทำาคือ	กิจกรรมตามเทศกาลสำาคัญต่างๆ	ที่ชุมชนในเทศบาลทำากันเป็นประจำา	เช่น	

ประเพณีลอยกระทง	 และประเพณีสำาคัญต่างๆ	 ที่จัดขึ้น	 ประเภทกิจกรรม	 ได้แก่	 ด้านกีฬา	 ศาสนา	 ประเพณี	

วัฒนธรรม	ด้านการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาการพัฒนาเด็กและเยาวชน	ชุมชน	และสังคม	ด้านจิตอาสา	

การบำาเพ็ญประโยชน์	 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 ซึ่งมีการดำาเนินกิจกรรม	 ดังนี้	 มีการ

ประชุมร่วมกันและทำางานโดยผ่านความเห็นชอบจากคณะบริหารหรือสมาชิกกลุ่ม	 มีการทำางานเป็นกลุ่ม	 แบ่ง

บทบาทหน้าที่/ความรับผิดชอบของสมาชิกกลุ่มในการดำาเนินกิจกรรม	 มีคณะบริหารหรือสมาชิกกลุ่มเข้าร่วม

ดำาเนินการและร่วมกิจกรรม	มีความต่อเนื่องและเป็นประโยชน์ต่อชุมชน	สังคม	

 การจัดการข้อมูล	มีการจัดทำาฐานข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนในเขตพ้ืนท่ี	เพ่ือประโยชน์	การนำามาวิเคราะห์

และวางแผนการดำาเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับเด็กและเยาวชน	สภาเด็กจัดทำาข้อมูลด้านเด็กและเยาวชน	เช่น	จำานวน 

เพศ	 การศึกษา	 รายได้	 ปัจจัยความสำาเร็จ	 จุดเด่นจุดด้อย	 หรือการจัดทำาสถานการณ์ด้านยาเสพติด	 ปัญหาตั้ง

ครรภ์ก่อนวัยอันควร	

	 การจัดการทรัพยากร	 เด็กและเยาวชนเกิดการรวมตัวเพื่อทำากิจกรรมเพื่อสังคม	 โดยมีเทศบาลตำาบล

ล้อมแรดให้การสนับสนุนในการทำากิจกรรมของกลุ่มสภาเด็ก		กลุ่มสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำาบลล้อมแรด

มีการบริหารจัดการด้วยตัวเองในกิจกรรมต่างๆ		เด็กสามารถออกแบบทางความคิดได้อย่างอิสระเต็มที่		จึง

ทำาให้สมาชิกในกลุ่มมีความสุขในการทำากิจกรรมกับกลุ่ม	 เด็กและเยาวชนมีจิตอาสาที่จะเข้าร่วมประเพณี

ต่างๆ	ของชุมชน	และให้การช่วยเหลือต่างๆ	กับเทศบาล	
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 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 กลุ่มได้ให้ความร่วมมือในการทำากิจกรรมในงานประเพณีต่างๆ	 ของชุมชน	 กลุ่มสภาเด็กและเยาวชน

มีส่วนร่วมในการทำากิจกรรมกับชุมชน	 เช่น	 การทำาขบวนกระทงในประเพณีลอยกระทงเทศบาลตำาบลล้อมแรด	

เยาวชนในตำาบลมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและการทำากิจกรรมต่างๆ	กับชุมชน	ปัญหาด้านเด็กและเยาวชน

ได้รับการแก้ไขและเป็นภูมิคุ้มกันสำาหรับเด็กและเยาวชน	 ได้มีโอกาสฝึกฝนคุณลักษณะภาวะการเป็นผู้นำาที่

มีคุณธรรม	ทำาประโยชน์เพื่อสังคมส่วนรวม

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	4	การพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนในการนำาใช้	มีการนำาข้อมูลที่กลุ่มสภาเด็ก

และเยาวชนจัดทำาข้อมูลเด็กและเยาวชนในพื้นที่เทศบาลตำาบลล้อมแรดมาใช้ในการแก้ไขปัญหา	 โดยใช้ข้อมูล

ในการวิเคราะห์และหาแนวทางการแก้ไขปัญหาต่างๆ	 ของเด็กและเยาวชน	 รวมไปถึงการวางแผนกิจกรรม

ต่างๆ	กับชุมชน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 การรวมกลุ่มของเยาวชนโดยมีภาครัฐให้การสนับสนุน	มีพื้นที่ในการทำากิจกรรมต่างๆ	ของกลุ่ม	และมี

การสนับสนุนทางงบประมาณเพื่อใช้จ่ายในการทำางาน

 ปัญหาอุปสรรค

 สภาเด็กและเยาวชนไม่มีห้องสำาหรับทำากิจกรรมกลุ่มหรือใช้ประชุม	จึงไม่มีที่ทำาการหรือห้องทำางาน

ที่แน่นอน	มีเพียงลานทำากิจกรรมในที่ทำาการเทศบาลตำาบลล้อมแรดเป็นจุดรวมตัวในการทำากิจกรรมต่างๆ	หรือ

การจัดเก็บอุปกรณ์ของกลุ่ม

 บุคลานุกรม

 นางมาลีวรรณ	กองอยู่		 	 นักวิชาการการศึกษา	

	 	 	 	 	 ที่อยู่	เทศบาลตำาบลล้อมแรด	อ.เถิน	จ.ลำาปาง
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13.2 ต้นกล้า ตะนาวศรี 
     (องค์การบริหารส่วนตำาบลบ้านบึง อำาเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี)

 แนวคิด

 นายบุญส่ง	 ใจชื่น	 ผู้นำากลุ่มต้นกล้าตะนาวศรี	 เมื่อสมัยวัยรุ่นเป็นคนรักความสนุกสนาน	 ชอบทำา

กิจกรรมกับเพ่ือนๆ	อยากเข้าไปท่องเท่ียวในป่า	อยากเป็นนักอนุรักษ์ธรรมชาติ	ได้มีแนวคิดริเร่ิมกับเพ่ือนๆ	อยาก

ทำาประโยชน์ให้กับชุมชน	 โดยมีเป้าหมายให้เด็กและเยาวชนได้มีกิจกรรมที่มีประโยชน์ที่ทำาในยามว่าง	 และ

เห็นว่าเรื่องของยาเสพติดมีการระบาดเพิ่มขึ้น	 จึงได้ชักชวนให้เด็กและเยาวชนทำากิจกรรมห่างไกลยาเสพติด	 โดย

ได้จัดกิจกรรมต่างๆ	ขึ้นให้เด็กและเยาวชนได้ร่วมกันทำาโดยมุ่งเน้น	การอนุรักษ์ธรรมชาติให้ดียิ่งๆ	ขึ้นไป

 การบริหารจัดการ 

 การจัดการข้อมูล	 นายบุญส่ง	 ใจชื่น	 ได้จัดตั้งกลุ่มการอนุรักษ์ธรรมชาติและปลูกป่าเพื่ออนุรักษ์ต้นน้ำา

ลำาธาร การจัดการทรัพยากร	 ได้มีกิจกรรมพาเด็กและเยาวชนร่วมปลูกป่า	 และร่วมทำาฝายชะลอน้ำาในโครงการ

เพื่ออนุรักษ์ต้นน้ำาลำาธาร

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 มีเด็กและเยาวชนในพื้นที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ	เพิ่มขึ้น	เช่น	การสร้างฝายชะลอน้ำา	การปลูก

กล้วยไม้ป่า	การสร้างสิ่งประดิษฐ์จากเมล็ดไม้ป่า	และยังเกิดกลุ่มเครือข่ายในการทำากิจกรรมกับเยาวชนในพื้นที่

อำาเภอสวนผ้ึง	คือ	กลุ่มกระต่ายในดวงจันทร์	ทำากิจกรรมสร้างความสัมพันธ์เก่ียวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ	

เช่น	การจัดค่ายอบรมอนุรักษ์ธรรมชาติ	เป็นต้น

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 1	 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	 โดยมีการจัดกิจกรรม

ให้แก่เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมของชุมชน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 ทำาให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วมในชุมชน	 ได้รู้จักแก้ไขปัญหาของชุมชนเพื่อพัฒนาศักยภาพของคน

และชุมชนได้

 ปัญหาอุปสรรค

	 ผู้ปกครองขาดความรู้ความเข้าใจและร่วมมือในการทำากิจกรรม

 บุคลานุกรม 

 นายบุญส่ง	ใจชื่น		 ประธานกลุ่มต้นกล้าตะนาวศรี	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	087-171-2198
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ชุดกิจกรรมที่ 5
การกำาหนดกฎ กติกา หรือข้อบัญญัติท้องถิ่นเพื่อเฝ้าระวังปัญหา

และปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน
แนวคิดเมนู

	 การจัดการตนเองของท้องถิ่น	 ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน	 โดยมุ่งเน้นการขจัดปัญหาใน

ชุมชนในทุกด้าน		เช่น		ด้านเด็กและเยาวชน	ปัญหาด้านยาเสพติด	การทะเลาะวิวาท	การมั่วสุมของกลุ่มวัยรุ่น	

การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรในเด็กและเยาวชน	 และยังส่งผลกระทบในด้านอื่นๆ	 ตามมาอีกด้วย	 ปัญหา

สิ่งแวดล้อมในชุมชน	ด้านโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน	ด้านสุขภาพทางกาย	สุขภาพใจ	 โดยปัญหาที่พบเหล่านี้

จะมีการป้องกันเพื่อให้เกิดผลกระทบน้อยที่สุดกับชุมชน	ท้องถิ่นต้องอาศัยการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน	ในการ

บริหารจัดการแบบบูรณาการ	โดยชุมชน	ผู้นำาชุมชน	อาสาสมัคร	ข้าราชการ	องค์กร	เครือข่าย	มีการร่วมกันคิด	

ร่วมกันวางแผน	ร่วมกันทำา	ร่วมกันแก้ไขปัญหาโดยมีกระบวนการในการทำางานผ่าน		“ธรรมนูญสุขภาพ”		ซึ่งมี

การกำาหนดข้อตกลงในการอยู่อาศัยร่วมกัน	เพื่อสะดวกในการดูแล	ต้องสนองความต้องการได้อย่างทั่วถึง	และ

ตรงกับความต้องการของแต่ละชุมชนด้วย	

	 เด็กและเยาวชนจึงมีส่วนร่วมในการจัดเก็บข้อมูล	นำาเสนอข้อมูล	เพื่อนำาข้อมูลนั้น	ออกมาในรูปแบบ

ของแผนชุมชน	“แผนสุขภาพชุมชน”	เพ่ือเป็นการกำาหนดทิศทางในการดูแลด้านสุขภาพให้เหมาะสมกับกลุ่มต่างๆ	

ในชุมชน	 เช่น	 โรคภัยไข้เจ็บ	 โรคติดต่อในเด็ก	อุบัติเหตุ	 โดยมี	 “ศูนย์	 อปพร.	24	ชม.”	 ในการป้องกันภัยและ

เข้าช่วยเหลือได้อย่างทันท่วงที		ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนและประชาชนทุกกลุ่มในท้องถิ่นดีขึ้น

และตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมที่มีระเบียบการปฏิบัติร่วมกันและอยู่ด้วยความคิดเห็นที่มีการตกผลึกแล้ว

ซึ่งภายใต้ชุดกิจกรรมที่	5	ประกอบด้วยกิจกรรมย่อย	2	ฐานเรียนรู้	ดังนี้

  ฐานเรียนรู้ที่ 14 ออกกฎ กติกาชุมชน หรือข้อบัญญัติท้องถิ่นว่าด้วยการเฝ้าระวัง

      ปัญหาและปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน

  ฐานเรียนรู้ที่ 15 จัดระเบียบชุมชนให้ปลอดภัยต่อการใช้ชีวิตของเด็กและเยาวชน
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ฐานเรียนรู้ที่ 14 ออกกฎ กติกาชุมชน หรือข้อบัญญัติท้องถิ่นว่าด้วยการเฝ้าระวังปัญหา

    และปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน

	 การออกกฎ	กติกาชุมชน	หรือข้อบัญญัติท้องถิ่นว่าด้วยการเฝ้าระวังปัญหาและปกป้องสิทธิของเด็ก

และเยาวชน	เช่น	ยาเสพติด	อบายมุข	การทะเลาะวิวาท	การมั่วสุม	ท้องไม่พร้อม	เป็นต้น	โดยเด็กและเยาวชน

เข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาหรือออกกฎ	กติกาดังกล่าว	

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 14.1	ธรรมนูญสุขภาพ 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลดงมูลเหล็ก	อำาเภอเมืองเพชรบูรณ์	จังหวัดเพชรบูรณ ์

 14.2	แผนสุขภาพชุมชน 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลจันทิมา	อำาเภอลานกระบือ	จังหวัดกำาแพงเพชร

14.1 ธรรมนูญสุขภาพ 

     (องค์การบริหารส่วนตำาบลดงมูลเหล็ก อำาเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์)

 แนวคิด

  เกิดจากแนวคิดของนายกองค์การบริหารส่วนตำาบลดงมูลเหล็ก		ที่มองถึงการกำาหนดนโยบายสาธารณะ

ในการบริหารงานของตำาบล	 ซึ่งไม่ตรงกับความต้องการของประชาชนมากนัก	 เพราะประสบการณ์ในการเป็น

นายกมาหลายสมัยจึงทำาให้เห็นว่า	 การกำาหนดนโยบายนั้น	 ต้องมาจากความต้องการของประชาชนในพื้นที่

ตำาบลของตนเองจึงจะสามารถดำาเนินงานได้อย่างตรงกับความต้องการของประชาชน		โดยกำาหนดให้ทุกภาคส่วนใน

ตำาบลเข้ามามีส่วนร่วมในการกำาหนดนโยบายสาธารณะ	“ร่วมคิด	ร่วมทำา	ร่วมพัฒนา	ร่วมกันหาแนวทางแก้ไข”	

เชื่อมร้อยการทำางานทุนทางสังคมทั้งหมดในพื้นที่	 บูรณาการการทำางานโดยใช้ปัญหาและความต้องการของ

ประชาชนเป็นตัวต้ังในการทำางาน	 โดยมีเป้าหมายคือ	 การสร้างการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้นให้กับประชาชน	

ทั้งด้านสุขภาพ	สังคม	เศรษฐกิจ	และสิ่งแวดล้อม	ผลกระทบที่ปรากฏให้เป็นรูปธรรม	โดยใช้แบบสอบถามในการ

เก็บข้อมูลเบื้องต้น	เริ่มต้นนั้นได้ใช้แบบสอบถามจากองค์การบริหารส่วนตำาบลดงมูลเหล็กจัดทำาแบบการเก็บ

ข้อมูล	 ได้มีการให้เด็กและเยาวชนในหมู่บ้านเข้ามาร่วมในการจัดเก็บสำารวจข้อมูลทุกปีเพื่อเป็นการสร้างการมี

ส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนให้มากขึ้น	 ซึ่งมีมหาวิทยาลัยราชภัฎกำาแพงเพชร	 เข้ามาช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูล	

แต่ต่อมาได้นำากระบวนการวิจัยชุมชน	(Re-Recap)	มาใช้และการใช้เวทีประชาคมของแต่ละหมู่บ้าน	เดือนละ	1	

คร้ัง	ในการเก็บรวบรวมข้อมูล	โดยกำาหนดกลุ่มเป้าหมาย	1)	เด็กและเยาวชน	2)	วัยทำางาน	3)	ผู้สูงอายุ	และ

ได้นำาข้อเสนอที่ได้รับนั้น	 มาร่วมคิดวิเคราะห์กับผู้นำาชุมชนในการจัดการทำาแผนชุมชน	 โดยจัดลำาดับความสำาคัญ

เร่งด่วนของข้อเสนอ	ซึ่งมีองค์กรต่างๆ	เข้ามาร่วมสนับสนุนในการทำากิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำาบล

ดงมูลเหล็ก	 เช่น	 โรงเรียนในสังกัดจัดทำาหลักสูตรท้องถิ่นเพื่อให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้ถึงองค์ความรู้ในชุมชน

ของตนเอง	ศูนย์	3	วัยเข้าร่วมในการสนับสนุนกิจกรรมของเด็กและเยาวชน	ผู้สูงอายุ
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 การบริหารจัดการ

	 การจัดการคน	ใช้หลักการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่	องค์กรเครือข่าย	ในการเสนอความคิดเห็น	

โดยใช้หลักว่า	ร่วมคิด	ร่วมทำา	ร่วมรับฟังคิดเห็น	เพื่อตอบสนองความต้องการอย่างแท้จริงของชุมชนนั้น	โดยการ

ให้มีการลงพื้นที่ในการสำารวจข้อมูลและรับฟังความคิดเห็นทุกเดือน	เพื่อสรุปออกมาว่า	ความต้องการคืออะไร

  การจัดการงาน	เมื่อกระบวนการรับฟังความคิดเห็นแล้ว	จัดลำาดับความสำาคัญ	เพื่อให้ทราบ

ถึงความเร่งด่วนในการเข้าสู่ประเด็นของการจัดทำางบประมาณ	 เมื่อได้ปัญหาที่สำาคัญหรือความต้องการเร่งด่วน	

จะเชิญผู้นำาชุมชน	 ประชาชน	 อาสาสมัคร	 เข้าร่วมการเขียนแผนชุมชน	 เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาอย่างมี

ทิศทางมากขึ้นและตรงกลับความต้องการอย่างแท้จริง

	 การจัดการข้อมูล	ด้านการจัดเก็บข้อมูลโดยให้กลุ่มเด็กและเยาวชนในหมู่บ้านมีส่วนร่วมในการจัดเก็บ

ข้อมูลตามหมู่บ้าน	 เพื่อดึงเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการทำางานของท้องถิ่นโดยการจัดการข้อมูลน้ีแบ่งออก

เป็นประเด็นตามท่ีต้องการ	 เช่น	 ส่ิงแวดล้อม/ขยะ/อากาศ/เร่ืองเด็กและเยาวชน/ผู้สูงอายุ/สุขภาพ	 เมื่อได้ข้อมูล

ที่ต้องการแล้ว	ก็มีการดำาเนินการจัดทำาแผนชุมชนให้กับท้องถิ่นของตน	จนสามารถจัดทำาเป็นธรรมนูญสุขภาพ	4	

หมวดใหญ่	12	หมวดย่อย	เป็นต้นแบบในการจัดทำาข้อมูลด้านต่างๆ	ที่ต้องการของชุมชน

	 การจัดการทรัพยากร	 มีการแบ่งงานในการทำางาน	 โดยให้แต่ละภาคส่วนมีหน้าที่รับผิดชอบในส่วน

ประเด็นต่างๆ	เช่น	โรงเรียนทำาหลักสูตรท้องถิ่นเพื่อเป็นการอนุรักษ์	ประเพณี	วัฒนธรรมของชุมชนไว้ให้กับเด็ก

และเยาวชนในตำาบล	ด้านสิ่งแวดล้อมมีทีมประชาชนในการกำากับดูแล	เพื่อเป็นการรักษาให้เกิดประโยชน์สูงสุด

กับชุมชน

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

		 มีการร่วมมือในการบริหารงาน	 การจัดทำาโครงการประชาชนยอมรับการทำางานขององค์กรมากขึ้น

ประชาชนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในรูปแบบการจัดสรรงบประมาณ	 ประชาชนมีการลดใช้สารเคมี	 สารเคมี

ลดน้อยลง	 โดยการสุ่มตรวจเลือดของเกษตรกร	และยังสะท้อนถึงผลการเลือกตั้งของผู้บริหารที่มีประชาชน

ชอบในการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมโดยประชาชนร่วมกันคิด	ร่วมทำา	และร่วมแก้ไข	จนมีบุคคลภายนอกเข้ามา

ศึกษาดูงานในเรื่องของการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนในการบริหารงานท้องถิ่น

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 มีการเปิดพื้นที่ในการแสดงความคิดเห็นของประชาชน	เยาวชนในการเสนอข้อมูล	สะท้อนความต้องการ

ที่แท้จริงของเยาวชน	ของประชาชน	และยังมีสถานที่สำาหรับเด็กและเยาวชนในการแสดงออก	เช่น	สนามกีฬา	

ดนตรี	 รวมถึงยังมีการเพิ่มทักษะของเยาวชนในการอบรมเรื่องของภูมิปัญญาท้องถิ่น	 เป็นข้อตกลงร่วมกันที่

เด็กและเยาวชนไม่เล่นการพนันในงานศพ	และจะไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด		ยังมีการประกาศรางวัลให้แก่

เด็กและเยาวชนในรางวัล“คนดีสร้างสรรค์สังคม”
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 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

		 1.	มีการทำางานแบบเชิงรุก	โดยการเข้าถึงพื้นที่ที่ต้องการรับทราบข้อมูลและปัญหาที่เกดิขึ้นในชุมชนนั้นๆ

		 2.	มีการรับฝังความเห็นของประชาชนให้เกียรติเท่าเทียมเอื้ออาทร

		 3.	มีการทำางานร่วมกับส่วนกลาง/กับท้องถิ่นเพื่อสร้างเครือข่ายในการทำางานที่มีประสิทธิภาพ

		 4.	ทุกคนในชุมชนมีความร่วมแรง	ร่วมใจ	และมีความสามัคคี	จึงสามารถทำาให้งานประสบผลสำาเร็จได้

 ปัญหาอุปสรรค

		 1.	มีการแบ่งฝ่ายในด้านความเห็นที่คิดต่าง	 (แก้ไขด้วยการรับฟัง	 ไม่ปฏิเสธความเห็นที่แตกต่าง	มีการ

รับฟังความคิดเห็นแบบตกผลึก)

		 2.	ข้อเสนอบางข้อ	เสนอความรู้สึกส่วนตัวมากเกินไปและสะท้อนความคิดในแง่ลบของประชาชน

		 3.	ไม่มีการถอดบทเรียนในด้านอุปสรรค	(ควรถอดบทเรียนอุปสรรคด้วยเพ่ือการปรับปรุงแก้ไขในคร้ังต่อไป)

 บุคลานุกรม

 นายสุชาติ	น้อยคนดี	 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำาบลดงมูลเหล็ก	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	081-041-6473   

	 	 	 	 องค์การบริหารส่วนตำาบลดงมูลเหล็ก	อำาเภอเมือง	จังหวัดเพชรบูรณ์

	 	 	 	 Email:	ninewteera@gmail.com

 

14.2 แผนสุขภาพชุมชน

         (องค์การบริหารส่วนตำาบลจันทิมา อำาเภอลานกระบือ จังหวัดกำาแพงเพชร)

 แนวคิด

	 เกิดจากผู้บริหารมองเห็นถึงประเด็นปัญหาด้านสุขภาพของคนในชุมชน	 จึงเข้าร่วมกับกองทุน	 สปสช.	

แห่งชาติเมื่อปี	 2553	 เพื่อจะส่งเสริม	 สนับสนุน	 ให้ประชาชนเข้าถึงบริการโดยง่ายภายใต้การขับเคลื่อน

ของกองทุนโดยยึดระเบียบกองทุนในการทำางานเพื่อเพ่ิมให้ประชาชนมีขีดความสามารถควบคุมและสร้าง

ศักยภาพของชุมชนแบบองค์รวมในด้านสุขภาพที่เป็นตัวตั้ง	มีความสอดคล้องกลมกลืนกับชีวิตความเป็นอยู่

 การบริหารจัดการ

 การจัดการคน	 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ	 คณะทำางานเพื่อขับเคลื่อนแผนสุขภาพการจัดการงาน

มีการมอบหมายงานให้ดูแล	เช่น	นักพัฒนาชุมชนดูแลด้านแผนงานด้านกิจกรรม	นักวิชาการเงินดูแลด้านการเงิน

และงบประมาณ	หัวหน้าสำานักฯ	ดูแลด้านการตรวจสอบการประเมิน	การจัดการข้อมูลมีการจัดทำาแผนสุขภาพ

ของชุมชน	มีการประชุมระดมความคิดเพื่อขับเคลื่อนให้เกิดแผนสุขภาพ	การปฏิบัติและแก้ไขปัญหาตามบริบท

โดยใช้เวทีประชาคมมีการจำาแนกประชากรตามโรค	มีทะเบียนผู้ป่วยติดเตียงโรคเรื้อรัง	เป็นต้น	การจัดการทรัพยากร

มีการระดมทุนและทรัพยากรที่จำาเป็นในการขับเคลื่อนสุขภาพ
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 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

	 ประชาชนมีสุขภาพดีขึ้น	เช่น	ผู้ป่วยเรื้อรัง	ผู้ป่วยติดบ้านติดเตียงลดน้อยลง	ประชาชนเข้าถึงการบริการ

ง่ายขึ้น

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 การมีส่วนร่วมของคนในชุมชน	ความร่วมมือของภาคีในตำาบล	งบประมาณ	และข้อมูลภายในตำาบล

 ปัญหาอุปสรรค

	 การประสานงานขาดความเข้าใจ

 บุคลานุกรม 

 นางสาวชุณหกาญจน์	สมัครธัญกิจ			 นักพัฒนาชุมชน	

	 	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	080–506-9696	

	 	 	 	 	 	 อบต.จันทิมา	99	หมู่	8	ตำาบลจันทิมา	อำาเภอลานกระบือ	

	 	 	 	 	 	 จังหวัด	กำาแพงเพชร	62170

ฐานเรียนรู้ที่ 15 จัดระเบียบชุมชนให้ปลอดภัยต่อการใช้ชีวิตของเด็กและเยาวชน

	 มีการจัดระเบียบชุมชนให้ปลอดภัยและมีการกวดขันการใช้ชีวิตของเด็กและเยาวชนในสถานท่ีเหมาะสม
 

ตัวอย่างพื้นที่รูปธรรม	ประกอบด้วย 

 15.1	อปพร.	24	ชั่วโมง 

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลศรีณรงค์	อำาเภอชุมพลบุรี	จังหวัดสุรินทร์

 15.2	กลุ่มเยาวชนเบอยีวา

	 							ที่ตั้ง	:	องค์การบริหารส่วนตำาบลมะนังดาลำา	อำาเภอสายบุรี	จังหวัดปัตตานี

15.1 อปพร.24 ชั่วโมง
        (องค์การบริหารส่วนตำาบลศรีณรงค์ อำาเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร์)

 แนวคิด

	 นายกและกำานัน	เพราะเห็นปัญหาในพื้นที่ตำาบล	เมื่อเกิดเหตุต่างในพื้นที่	ไม่ว่าจะเป็นภัยจากธรรมชาติ	

ภัยจากมนุษย์และอุบัติเหตุ	การช่วยเหลือไม่ทันการทำาให้เกิดความสูญเสีย	ดังนั้น	จึงได้ทำาโครงการ	อปพร.	24	

ชั่วโมง	ในปี	2554	 เพื่อจะได้ให้	อปพร.	 เฝ้าระวังรอรับสถานการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้นภายในพื้นที่	ทั้งในเรื่องของ

การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย	การสร้างเยาวชนจิตอาสาช่วยเหลืองาน	และการดูแลชีวิตความเป็นอยู่ของคน
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ในชุมชนให้ปลอดภัย	เพื่อจะได้ช่วยเหลือและประสานได้รวดเร็ว	และอาจจะช่วยลดการเกิดอุบัติเหตุ	การสูญเสีย

ชีวิตและการเสียทรัพย์สิน

 การบริหารจัดการ

	 การจัดการคน	ปัจจุบัน	อปพร.	ที่ศูนย์	อปพร.	อบต.ศรีณรงค์มีทั้งหมด	179	คน	ทางศูนย์จะมีหนังสือ

ความสมัครใจใครจะประจำาศูนย์วิทยุบ้าง	ก็ให้ตอบรับและจะประชุมสมาชิก	อปพร.	ให้ทราบถึงโครงการที่จะทำา

การจัดการงานที่ศูนย์จะจัด	 อปพร.วันละ	 4	 นาย	 กลางคืน	 2	 คน	 กลางวัน	 2	 คน	 ให้ครบคนละ	 12	 ชั่วโมง

การจัดการข้อมูล	ทางศูนย์	อปพร.	จะมีข้อมูลของสมาชิก	อปพร.	ทุกนาย	ใครมาปฏิบัติหน้าที่จะมีสมุดบันทึก

การเข้าออกและการบันทึกเหตุการณ์ตลอดการปฏิบัติหน้าที่	การจัดการทรัพยากรทางศูนย์	อปพร.	จะมีการฝึก

ทบทวนเพื่อเพิ่มศักยภาพของ	อปพร.	ให้	อปพร.	สามารถปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ	เช่น	ฝึกกู้ชีพ	กู้ภัย	

ใช้คนให้เหมาะสมกับงาน	 โดยการเห็นผลงานในการปฏิบัติหน้าที่	 และร่วมสร้างเยาวชนจิตอาสาในการดูแล

ความปลอดภัยของคนในชุมชน

 รูปธรรมและผลที่เกิดขึ้น

 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของ	อปพร.	ตลอด	24	ชั่วโมงนั้น	ทำาให้ประชาชนในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียง

ได้ประโยชน์อย่างมาก	เพราะเมื่อเกิดเหตุขึ้นภายในตำาบล	และเมื่อทางศูนย์ได้รับเหตุจะประสานลูกข่ายทางวิทยุ

ที่ลูกข่ายจะประจำาอยู่ทุกหมู่บ้าน		เข้าทำาการช่วยเหลือหากเกินกำาลังก็จะประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าทำาการ

ช่วยเหลือและสามารถรายงานข้อมูลให้ทางอำาเภอและอบต.	 เมื่อเกิดเหตุทะเลาะวิวาทไม่ว่าจะเป็นวัยรุ่นหรือ

ภายในครัวเรือน	 ลูกข่ายที่มีอยู่ในชุมชนจะแจ้งเข้าศูนย์ทางศูนย์จะแจ้งลูกข่ายเข้าจัดการพื้นที่ได้อย่างรวดเร็ว

สามารถลดความสูญเสียได้อย่างดีมากเมื่อเกิดอุบัติเหตุในพื้นที่ทุกรูปแบบ	สามารถช่วยเหลือและจัดการเหตุนั้น

ได้อย่างดีเยี่ยม	 ความช่วยเหลือเบื้องต้นติดต่อประสานงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 สร้างความประทับใจและ

ความอบอุ่นกับประชาชนในพื้นที่และทั่วไป

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 ปัจจัยความสำาเร็จตามโครงการ	 คือ	 นายก-กำานัน	 ร่วมคิดร่วมประสานงาน	 สมาชิก	 อบต.	 มีจิตอาสา

ประชาชนในพื้นมีส่วนร่วม	 มีการประชุมระดับหมู่บ้าน/ตำาบล	 มีข้อมูลทุกด้านในตำาบลทุกภาคส่วนในตำาบลมี

ส่วนร่วมใจ	และมีบุคคลากรที่มีคุณภาพ

 ปัญหาอุปสรรค

	 ความเห็นต่างแต่ไม่แตกแยก	 มีการเปลี่ยนตัวนายกทำาให้นโยบายอาจจะเปลี่ยน	 และต้องสร้างบุคคล

ให้มีจิตอาสามากขึ้น
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 บุคลานุกรม 

 นายจักรพันธ์	แสงแก้ว		 	 กำานัน	

	 	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	093–085-4409	

	 	 	 	 	 ที่อยู่	68	หมู่	11	บ้านโคกสนวน	ตำาบลศรีณรงค์	อำาเภอชุมพลบุรี	

	 	 	 	 	 จังหวัดสุรินทร์	32190

15.2 กลุ่มเยาวชนเบอยีวา 

     (องค์การบริหารส่วนตำาบลมะนังดาลำา อำาเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี)

 แนวคิด

 ศูนย์ประสานงานเด็กและเยาวชนชายแดนใต้	 ได้เล็งเห็นว่าเด็กและเยาวชน	 คือ	 กำาลังสำาคัญของ

การพัฒนาพื้นที่		ดังนั้น	จึงมุ่งเน้นการสร้างค่านิยมที่ดีงาม	สร้างสำานึกแห่งความรับผิดชอบ	กระตุ้นเตือนให้เด็ก

และเยาวชนตระหนักในบทบาทหน้าที่ที่พึงกระทำาต่อตนเอง	ครอบครัว	ชมุชน	สังคม	และประเทศชาติ	ตลอดจน

ปลูกจิตสำานึกเรื่องจิตสาธารณะ		บำาเพ็ญประโยชน์แก่ส่วนร่วม	ไม่ข้องเกี่ยวอบายมุข		คิดและทำาอย่างสร้างสรรค์		

เพื่อช่วยกันนำาชุมชนสู่สังคมสุขภาวะ

	 หลักคำาสอนของอิสลาม	ระบุไว้ชัดเจนถึงคุณธรรมและส่ิงท่ีเด็กและเยาวชนควรยึดถือปฏิบัติ	อาทิ	การมีจิต

สาธารณะ	การอุทิศตนเพื่อทำาเรื่องดีงาม	สร้างสรรค์	ตามวจนะของนบีมุฮัมหมัด	(ศ.ล)	ความว่า	“จงฉกฉวย

ห้าประการแรก	ก่อนห้าประการหลัง	 (จะตามมา)	ความหนุ่มสาวของท่าน	ก่อนวัยชรา	สุขภาพที่ดีของท่าน	

ก่อนความเจ็บป่วย	ฐานะที่ดีของท่าน	ก่อนความยากจน	การมีเวลาว่างของท่านก่อนที่ท่านจะมีงานยุ่ง	การมีชีวิต

ที่ดีของท่านก่อนความตาย”	สิ่งแรกที่ท่านนบีมุฮัมหมัดได้ให้คำาเตือน	คือ	ให้ฉกฉวย	ความหนุ่มก่อนวัยชรา	นี่คือ	

ความรับผิดชอบอันดับแรก	คนหนุ่มสาวเป็นช่วงชีวิตที่ต้องเป็น	“ผู้ให้”	มิใช่เป็นเพียง	“ผู้รับ”		

การบริหารจัดการ

	 การจัดการคน	กลุ่มบุคคลเป้าหมาย	ได้แก่	เด็กและเยาวชน	และประชาชนในตำาบลและหมู่บ้านสมาชิก

กลุ่มได้จากการสมัครใจของเยาวชนที่มีความมุ่งมั่นและมีจิตอาสาในการที่จะพัฒนาชุมชนท้องถิ่น	 การจัดการ

งานพัฒนาศักยภาพทั้งด้านการเรียนรู้ของผู้นำากลุ่มและกิจกรรมควบคู่กัน	สร้างความรัก	ความสามัคคีให้เกิดขึ้น

ในกลุ่มจากการช่วยเหลือกันทำากิจกรรมต่างๆ		สนับสนุนพัฒนาประสบการณ์การดำาเนินชีวิตแบบสังคมเกษตร

แบบเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีรายได้เสริมจากการทำากิจกรรม

	 การจัดการข้อมูล	 ข้อมูลจากแผนแม่บทชุมชนมาสู่การจัดตั้งกลุ่ม	 ข้อมูลที่ได้จากการศึกษาดูงาน	 การ

จดบันทึก	 ข้อมูลจากประสบการณ์ในการดำาเนินชีวิตของสังคมในท้องถิ่น	 นำามาบูรณาการให้เข้ากับการดำาเนิน

งานของกลุ่มหลักสูตรและโครงการได้มาจากการประชุมร่วมกันระหว่างผู้นำาท้องถิ่นและชุมชน	ใช้ในการบริหาร

จัดการการจัดการทรัพยากรกลุ่มเยาวชนได้ตระหนักถึงการจัดการทรัพยากรในพื้นที่โดยอาศัยการมีส่วนร่วม

ของคนในชุมชน	เช่น	การปลูกป่าทดแทน	รณรงค์การปลูกผักสองข้างทาง	(รั้วกินได้)
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    รูปธรรมและผลที่เกิด

	 องค์ความรู้ที่ปรับประยุกต์จากหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	 เช่น	 การเพาะเห็ดและการแปรรูปเห็ด		

การเลี้ยงปลาดุก	 การทำาเฟอร์นิเจอร์	 การทำาบัญชีรายรับ-รายจ่าย	 ฯลฯ	 กิจกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสำาหรับให้สมาชิกกลุ่มและผู้สนใจเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ	กองทุนและสิ่งอำานวยความสะดวกสำาหรับ

ทำากิจกรรมต่างๆของสมาชิก	 สามารถนำาผลผลิตออกมาวางจำาหน่ายตามร้านค้า	 และการจัดนิทรรศการต่างๆ	

เช่น	งานวิชาการของโรงเรียน	เยาวชนสามารถฝึกปฏิบัติทักษะชีวิตท่ีสอดคล้องบนหลัก	“อากีดะห์	และ	อีบาดะห์”	

ตามหลักศาสนาอิสลาม	เช่น	การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน	มีการเสียสละต่อส่วนรวมมากขึ้นและอยู่ร่วมกัน

อย่างมีความสุข	 กลุ่มได้ค้นพบคุณค่าและศักยภาพของตนเองสามารถนำาใช้ตัดสินใจวางแผนการเรียนในระดับ

สูงขึ้นและวางแผนการใช้ชีวิต	 เช่น	 การตัดสินใจศึกษาต่อในสาขาอาชีพท่ีตนถนัด	 การวางแผนในการประกอบ

อาชีพเสริม	กลุ่มมีส่วนร่วมในการสมทบกองทุนสำาหรับน้องๆ	ได้ทำากิจกรรมลักษณะน้ีต่อไป	กล่าวคือ	เม่ือเยาวชน

ได้มาเรียนรู้แล้ว		ยังมีส่วนในการนำาผลผลิตไปจำาหน่ายในตลาด		สร้างรายได้จากผลผลติเพื่อมาเป็นทุนสำาหรับ

ทำากิจกรรมของสมาชิกกลุ่มรุ่นต่อๆ	 ไปในอนาคต	 เยาวชนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์	 และตระหนักใน

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาตำาบล	อุทิศตนบำาเพ็ญประโยชน์ให้สังคมต่อไป	มีความภูมิใจและรู้จักคุณค่าของเงิน	

ลดปัญหาความไม่สงบสุขในพื้นที่	ทำาให้คนในชุมชนมองเห็นศักยภาพของกลุ่มเยาวชนและเข้าใจเยาวชนมากขึ้น

ทุกคนอยู่ในชุมชนร่วมกันอย่างมีความสุข	และลดปัญหาอบายมุขต่างๆ	ในชุมชน	

 ความเชื่อมโยงกับ 5 เมนูการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

 ชุดกิจกรรมที่	 1	 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน	 ทางชุมชนได้จัด

อบรมเกี่ยวกับยาเสพติดเป็นประจำาทุกเดือน	โดยนำาวิทยากรที่มีประสบการณ์ในพื้นที่เป็นวิทยากรในการให้

ความรู้ในการบรรยาย

 ชุดกิจกรรมที่	 2	 การบริหารจัดการกองทุนและสวัสดิการจัดการสำาหรับกิจกรรมสร้างสรรค์	 กองทุน

สวัสดิการของกลุ่มเยาวชนเป็นกองทุนหลักในการเล็งเห็นความสำาคัญในการทำากิจกรรมภายในกลุ่มในด้านต่างๆ	

เช่น	ด้านสุขภาพ	ด้านการจัดการกลุ่ม	และการทำาประโยชน์ในรูปแบบต่างๆ	ให้แก่ชุมชน

 ชุดกิจกรรมที่ี่	 3	 เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน	 การเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

ภายในกลุ่มค่อนข้างชัดเจน	เช่น	สร้างจิตสำานึกที่ดี	สร้างงาน	สร้างอาชีพ	เกิดการบูรณาการภายในกลุ่ม

 ชุดกิจกรรมที่	 4	 การพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนและการนำาใช้	 การพัฒนาระบบข้อมูลเด็ก

และเยาวชนทางกลุ่มได้มีการจัดเกบ็ข้อมูลสมาชิก	 โดยการลงทะเบียนสมาชิกเด็กและเยาชน	 เพ่ือให้สะดวกต่อ

การบริหารภายในกลุ่ม	 เช่น	 การนำาตัวแทนเด็กและเยาวชนภายในกลุ่มไปศึกษาหรืออบรมในด้านต่างๆ	 การนำา

สมาชิกภายในกลุ่มไปศึกษาดูงานนอกพื้นที่	และการรวมกลุ่มเพื่อจัดกิจกรรมต่างๆ
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 ชุดกิจกรรมที่	5	การกำาหนดกฎ	กติกา	หรือข้อบัญญัติท้องถิ่น	ระวังปัญหาและปกป้องเพื่อเฝ้าสิทธิของ

เด็กและเยาวชน	ทางชุมชนและบุคคลในท้องที่เป็นผู้กำาหนดกติกา	โดย	4	ฝ่าย	ได้แก่	โต๊ะอิหม่าม,	ผู้ใหญ่บ้าน,	

องค์การบริหารส่วนตำาบล,	ประชาชน	โดยร่วมกันกำาหนดกฎ	กติกาของกลุ่มเบอยิวา	เยาวชนจิตอาสา	ดังนี้	คือ

มีการประชุมกลุ่ม	สัปดาห์ละ	1	ครั้ง		ทุกๆ	วันที่	1	ของเดือนจะมีกิจกรรมภายในกลุ่ม	เช่น	ฟังบรรยายธรรม

มีความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา	สมาชิกต้องไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดทุกประเภท	มีจิตสำานึกความเป็นพลเมือง

ดี	มีจิตอาสาช่วยเหลือชุมชน

 ปัจจัยเงื่อนไขความสำาเร็จ

	 เงื่อนไขที่ทำาให้กลุ่มเยาวชนเบอยิวา	 ได้รับการยอมรับและถูกคัดเลือกให้หนึ่งในแหล่งเรียนรู้ระบบ

การศึกษา	วิถีชีวิต	และภูมิปัญญาชุมชน	ภายใต้โครงการวิถี	ศรัทธา	ในบัญชาของพระผู้เป็นเจ้า	“ตำาบลสุขภาวะ”	

องค์การบริหารส่วนตำาบลมะนังดาลำา	อำาเภอสายบุรี	จังหวัดปัตตานี	พอจะสรุปได้ดังนี้	คือ	สังคมและชาวบ้าน

เข้ามามีส่วนร่วมให้การสนับสนุนและรู้สึกเป็นเจ้าของ	นโยบายของผู้บริหารที่สนับสนุนและเปิดโอกาสให้เยาวชน

ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา	 ได้รับการยอมรับจากชุมชนในตำาบล	 ความชัดเจนและการทำางานที่ต่อ

เนื่อง	ผู้นำาท้องถิ่น	ผู้นำาศาสนา	ครอบครัวผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ

 ปัญหาอุปสรรค

 กลุ่มคนบางกลุ่มขาดความเข้าใจในการทำากิจกรรมของกลุ่ม	ทำาให้ไม่ออกมาให้การสนับสนุนและ

ให้ความร่วมมือในการทำากิจกรรม	 ในการจัดกิจกรรมของกลุ่มแต่ละครั้ง	 สมาชิกในกลุ่มจะมาร่วมกิจกรรม

ค่อนข้างน้อย		เนื่องจากการประชาสัมพันธ์หรือการติดต่อประสานงานไม่ทั่วถึง	

 บุคลานุกรม

 นายมหามัติ	มะจะ			 หัวหน้าโครงการเพิ่มพูนพลังเยาวชนร่วมสร้างสรรค์ชายแดนใต้น่าอยู ่ 

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์	081-095-7296                

	 	 	 	 ที่อยู่		15	ม.2		ต.มะนังดาลำา	อ.สายบุรี	จ.ปัตตานี		94110

	 	 	 	 Email;	lovenaj12@gmail.com

 นายบือฮาแสมิง	วานิ			 ประธานแหล่งเรียนรู้เบอยิวา	เยาวชนจิตอาสา	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์		085-670-8013		

	 	 	 	 ที่อยู่	56	ม.2		ต.มะนังดาลำา		อ.สายบุรี		จ.ปัตตานี		94110

 นายอภิชัย	ดือราแม		 รองประธานแหล่งเรียนรู้เบอยิวา	เยาวชนจิตอาสา	

	 	 	 	 เบอร์โทรศัพท์		091-316-1491	

	 	 	 	 ที่อยู่	55	ม.2	ต.มะนังดาลำา	อ.สายบุรี	จ.ปัตตานี	94110
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ผู้เขียน

  นางสาวกนกวรรณ แสงเมือง   นายศราวุฒิ มาดหมาย 

  นายเอกชัย ราชจริต    นายธีระพงศ์ ยอดและ 

  นางสาวนีลวัจน์ แสงเมือง   นายธีรศักดิ์ สนแย้ม 

  นายศักดิ์สุริยา ผัดอ่อนอ้าย   นายณัฐพล สีขาว 

ผู้ให้ข้อมูล

 ชุดกิจกรรมที่ 1 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชน

  นายสมพร โงมขุนทด   นางสาวเกศรา ดนัยสินทวี

  นายสมพล ระสุโส๊ะ   นายณัฐภัทร คงภักดี

  นายเกรียงไกร ทวีกาญจน์  นายสุรวุฒิ ยุทธชนะ

  นายมานะ ภู่แส    นายวิทวัส ปันวารินทร์

  นายสุริยัน  จันจุติ   นายอาซือมิง เจ๊ะอุเซ็ง

  นายสุเทพ มูซอ

 

 ชุดกิจกรรมที่ 2 การบริหารจัดการกองทุนและสวัสดิการสำาหรับกิจกรรมสร้างสรรค์

  อาจารย์สมศักดิ์ อมรสิริพงศ์  นายฐานพงศ์ โกศล

  นางทองสม เชื้อพงษ์   นางสาวดารารัตน์  สุราฤทธิ์  

  นางสาววณิชญา ฉันสำาราญ  นางสาวยุทธจักร สมสมัย

  นางจริยา สาลี

 

 ชุดกิจกรรมที่ 3 เพิ่มทักษะและสร้างการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน

  นางสาวรัติยากร  งานดี  นายภมร สงเย็น

  นายสมพร โงมขุนทด   นายคณิต ช่างเงิน

  นางสมใจ ปิตุโส   นายณรงค์  ไกรกิจราษฎร์

  นายเฉลิมชัย แม้นเจริญ   นายจักรพงษ์ เจริญสุข

  นางสาวนฤมล ทรัพย์สำาราญ
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 ชุดกิจกรรมที่ 4 การพัฒนาระบบข้อมูลด้านเด็กและเยาวชนและการนำาใช้

  นายธัญวิสิฎฐ์ เรือนปัญญา  นางธนพร วิไล

  นางมาลีวรรณ กองอยู่   นายบุญส่ง ใจชื่น

 

 ชุดกิจกรรมที่ 5 การกำาหนดกฎ กติกา หรือข้อบัญญัติท้องถิ่น เพื่อเฝ้าระวังปัญหา

     และปกป้องสิทธิของเด็กและเยาวชน

  นายสุชาติ น้อยคนดี   นางสาวชุณหกาญจน์ สมัครธัญกิจ

  นายจักรพันธ์ แสงแก้ว   นายมหามัติ มะจะ

  นายบือฮาแสมิง  วานิ   นายอภิชัย ดือราแม
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บันทึก
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บันทึก
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