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ค ำประกำศ 

ปฏิญญำเครือข่ำยร่วมสร้ำงชุมชนท้องถิน่น่ำอยู่ ประจ ำปี ๒๕๕๗ 

วันที่ 3 มีนำคม 2557 
 

เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ ย ังคงยึดมั่นในอุดมการณ์ร่วมกันโดยแสดง

เจตนารมณ์อย่างชัดเจนในการประชุมระหวา่งวนัท่ี 1-3 มีนาคมน้ี ท่ีจะน าพาชุมชนไปสู่การ

จดัการตนเอง ต่อเน่ืองไปในปีน้ี โดยใช ้๗ บวก ๑ นโยบายสาธารณะ ๘๘ ขอ้เสนอเป็นเน้ือหา

ในการด าเนินงานในระดบัพ้ืนท่ีต่อเน่ืองไป   

 

เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ ขอประกาศเจตจ านงท่ีแสดงถึงความมุ่งมัน่ในการ

เพ่ิมคุณภาพการขบัเคล่ือนและการรณรงค ์อนัน าไปสู่ความเขม้แขง็ของชุมชนทอ้งถ่ินและความ

ต่อเน่ือง ดงัน้ี 

ประกำรทีห่นึ่ง เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนทอ้งถ่ินน่าอยู ่ตกลงร่วมกันท่ีจะท าให้มีกิจกรรม

ครอบคลุมการพฒันาสุขภาวะของประชากร ๑๓ กลุม่ ประกอบดว้ย เดก็อายุ 0-3 ปี, 3-5 ปี, 6-

12 ปี และเยาวชน วยัท างาน หญิงตั้งครรภ ์ผูสู้งอาย ุผูติ้ดเช้ือ ผูป่้วยจิตเวช ผูป่้วยโรคเร้ือรัง คน

พิการ ผูด้อ้ยโอกาส และผูป่้วยระยะสุดทา้ย  

ประกำรที่สอง เครือข่ายร่วมสร้างชุมชุนทอ้งถ่ินน่าอยู่ ปรับเปล่ียนเป้าหมายการขบัเคล่ือน

และด าเนินงานท่ีท าให้เกิด “ชุมชนเขม้แขง็ หมู่บา้นจดัการตนเอง และจงัหวดัจดัการตนเอง” ให้

สอดคลอ้งกบัทิศทางของการปฏิรูปประเทศไทยสู่การกระจายอ านาจ  

ประกำรที่สำม เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนทอ้งถ่ินน่าอยูมี่ความพร้อมในการบูรณาการงาน

เสริมสร้างชุมชนทอ้งถ่ินน่าอยูเ่ขา้สู่ระบบงานประจ าขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินและกลุ่ม

ทางสังคม ทั้ งน้ีเพ่ือประโยชน์ต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานขององค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินอยา่งยัง่ยืน   

ประกำรที่ส่ี เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ตกลงร่วมกันท่ีจะสร้างและพฒันา

นวตักรรมการจดัการปัจจยัเส่ียงทางสุขภาพโดยเอาพ้ืนท่ีเป็นตวัตั้ง เพ่ือพฒันาองคค์วามรู้อนัเกิด
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จากการน าใชศ้กัยภาพของชุมชนในการจดัการกบัปัจจยัเส่ียงทางสุขภาพ โดยมุ่งเนน้ 6 ประเด็น

หลกั ดงัน้ี  

 
 

 
 

กำรควบคุมกำรบริโภคยำสูบโดยเอำพ้ืนทีเ่ป็นตัวต้ัง ประกอบด้วย ๗ ชุดกิจกรรม  
1) รณรงคทุ์กระดบั 
2) จดัสภาพแวดลอ้มปลอดบุหร่ี 
3) สร้างกติกาหรือมาตรการทางสงัคม 
4) สร้างมาตรการขององคก์ร กลุม่ทางสังคม และหน่วยงาน 
5) บงัคบัใชก้ฎหมาย 
6) เสริมทกัษะในระดบับุคคล ครอบครัว และชุมชน 
7) บ าบดัและฟ้ืนฟู 

 

กำรควบคุมกำรบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และลดอุบติัเหตุจรำจร ประกอบด้วย ๕ ชุด
กิจกรรม 

1) รณรงคแ์ละพฒันาศกัยภาพ 
2) พฒันากติกา มาตรการทางสังคม 
3) พฒันามาตรการขององคก์ร กลุม่ทางสังคม หน่วยงาน เป็นเง่ือนไขของ

สวสัดิการ  
4) บงัคบัใชก้ฎหมาย  
5) สร้างเครือขา่ยเพ่ือ ลด ละ เลิก การด่ืมแอลกอฮอลแ์ละอบุติัเหตุ 

 

กำรขับเคล่ือนเกษตรกรรมยั่งยืนสู่อำหำรเพ่ือสุขภำวะ ประกอบด้วย ๕ ชุดกิจกรรม 

1) พฒันากระบวนการผลิต 
2) สร้างการเขา้ถึงและการกระจายอาหาร 
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3) อาหารจดัการโรค 
4) บริหารจดัการทุนและการจดัระบบสวสัดิการ 
5) จดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มเพ่ืออาหารปลอดภยั 

 

กำรพัฒนำระบบกำรดูแลผู้สูงอำยุ ประกอบด้วย ๖ ชุดกิจกรรม 

1) พฒันาศกัยภาพผูสู้งอาย ุครอบครัว อาสาสมคัร และ ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
2) พฒันาสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อผูสู้งอาย ุ
3) พฒันาระบบบริการผูสู้งอาย ุ
4) จดัตั้งกองทุนหรือจดัให้มีสวสัดิการช่วยเหลือกนั 
5) พฒันาและน าใชข้อ้มูลในการส่งเสริม แกไ้ข และจดัการปัญหาผูสู้งอาย ุ
6) พฒันากฎ กติกา ระเบียบ แนวปฏิบติั เพ่ือหนุนเสริมการด าเนินกิจกรรมเสริมความ

เขม้แขง็ชุมชนทอ้งถ่ินในการดูแลผูสู้งอาย ุ
 

กำรสร้ำงเสริมสุขภำวะเด็กและเยำวชนโดยเอำพ้ืนทีเ่ป็นตัวต้ัง ประกอบด้วย 5 ชุดกิจกรรม  

๑) การมีส่วนร่วมของชุมชนในการแกไ้ขปัญหาของเดก็และเยาวชน 

๒) การบริหารจดัการกองทุนและสวสัดิการส าหรับกิจกรรมสร้างสรรค ์

๓) เพ่ิมทกัษะและสร้างการเรียนรู้ของเดก็และเยาวชน 

๔) พฒันาระบบขอ้มูลดา้นเดก็และเยาวชนและการน าใช ้
๕) ก าหนดกฎ กติกา หรือขอ้บญัญติัทอ้งถ่ิน เพ่ือเฝ้าระวงัปัญหาและปกป้องสิทธิของเดก็

และเยาวชน  
 

กำรส่งเสริมครอบครัวอบอุ่นและเฝ้ำระวงัต้ังครรภ์ในวยัรุ่น ประกอบด้วย ๕ ชุดกิจกรรม  

1) พฒันาศกัยภาพสมาชิกครอบครัวและอาสาสมคัร 
2) พฒันากองทุนสนบัสนุนเครือข่ายครอบครัวอบอุน่ 
3) บริหารจดัการแบบมีส่วนร่วมของพ้ืนท่ี 
4) จดัการสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อครอบครัวอบอุน่และการดูแลตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 
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5) พฒันาระบบบริการแบบมีส่วนร่วม 
 

ประกำรสุดท้ำย เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ ยงัคงมีความมุ่งมั่นในการพฒันา

ศกัยภาพของ “บุคลากร” ให้มีความพร้อมในการท างานทางวชิาการและร่วมมือกบัองคก์รนอก

พ้ืนท่ีในการเสริมสร้างความเขม้แข็งของชุมชนทอ้งถ่ิน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

รวมถึงการยกระดบัประชาชนเป็นพลเมือง  


