
 

สนับสนุนโดย 
 

 

 ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ 
(สสส.) โดย ส ำนักสนับสนุนสุขภำวะชุมชน (ส ำนัก ๓) 

 ศูนย์สนับสนุนวิชำกำรเพื่อกำรจัดกำรเครือข่ำย
ภำคเหนือบน 

 ศูนย์สนับสนุนวิชำกำรเพื่อกำรจัดกำรเครือข่ำย
ภำคเหนือล่ำง 

 ศูนย์สนับสนุนวิชำกำรเพื่อกำรจัดกำรเครือข่ำยภำค
กลำง 

 ศูนย์สนับสนุนวิชำกำรเพื่อกำรจัดกำรเครือข่ำยภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

 ศูนย์สนับสนุนวิชำกำรเพื่อกำรจัดกำรเครือข่ำยภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำง 

 ศูนย์สนับสนุนวิชำกำรเพื่อกำรจัดกำรเครือข่ำยภำคใต้
ตอนล่ำง 

 ศูนย์วิจัยและพัฒนำระบบสุขภำพชุมชน (ศวช.) 
คณะพยำบำลศำสตร์  มหำวิทยำลัยขอนแก่น 

และ เครือข่ำยร่วมสร้ำงชุมชนท้องถิ่นน่ำอยู่ 



ก 

 

ค ำน ำ 
 

การพัฒนาศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน เป็นหนึ่งในการขับเคลื่อนงานของ
เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ ภายใต้การสนับสนุนของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) โดยส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก ๓) ร่วมกับศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพ
ชุมชน (ศวช.) คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งกลไกหนึ่งที่ส าคัญในการหนุนเสริม
กระบวนการขับเคลื่อนและพัฒนาศูนย์เรียนรู้ฯ ในอปท. เครือข่ายคือสถาบันการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ 
การหนุนเสริมด้านวิชาการ เป็นพี่เลี้ยงในรูปแบบ cluster learning  

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานโครงการสนับสนุนวิชาการ
ระหว่างสถาบันการศึกษาร่วมกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น  
วันที ่๓-๔ กรกฎาคม ๒๕๖๒ จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามการด าเนินงานในระยะที่ผ่านมา และ
ร่วมประชุมเพื่อวางแผน ออกแบบการท างาน การสรุปโจทย์วิจัยในการพัฒนาร่วมกับพื้นที่ในระยะต่อไป 
โดยการ โดยใช้แนวทางประกอบการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานโครงการสนับสนุนวิชาการ
ระหว่างสถาบันการศึกษาร่วมกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น

ฉบับนี้ซึ่งประกอบด้วย ๓ ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ ๑ การบรรลุผลส าเร็จตามตัวชี้วัดของโครงการ ได้แก่ ๕อ ๕ก 

๖ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ การสรุปเรื่องเด่น การจัดการระบบของพื้นที่ และผลการ

จัดการความรู้เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ ส่วนที่ ๒ สรุปข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุใน

พื้นที่ และส่วนที่ ๓ สรุปโจทย์วิจัยประเด็นการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น และการ

วางแผนและปรับกิจกรรมการด าเนินงานในระยะต่อไป  
ผู้จัดท าหวังว่าแนวทางฉบับนีจ้ะเอื้อให้กับผู้เข้าร่วมกระบวนการทั้งสถาบันวิชาการและพื้นที่ ได้บรรลุ

เป้าหมายตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด และน าไปสู่การสรุปโจทย์วิจัยประเด็นการพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น การวางแผนการด าเนินงานในระยะต่อไปเพื่อบรรลุตัวชี้วัด และสร้างผลกระทบ
เชิงบวกแก่กลุ่มผู้สูงอายุอันเป็นกลุ่มประชากรเป้าหมายในพื้นที่ต่อไป 

 
 

 ขนิษฐา นันทบุตร และคณะ 
กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

 



ข 

 

สารบัญ 

   หน้า 
    
ค าน า  ก 
สารบัญ   ข 
สารบัญตาราง   ค 
สารบัญภาพ   จ 
บทน า   ๑ 
ส่วนที่ ๑ การบรรลุผลส าเร็จตามตัวชี้วัดของโครงการ ๖ 
ส่วนที่ ๒ สรุปข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะผูสู้งอายุในพ้ืนท่ี   ๓๙ 

ส่วนที่ ๓ สรุปโจทย์วิจัยประเด็นการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น และ
การวางแผนและปรับกิจกรรมการด าเนินงานในระยะต่อไป 

๖๘ 

ภาคผนวก ๙๔ 

ภาคผนวก ก  ๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผูสู้งอายุจ าแนกตามงาน กิจกรรม ตามความ
จ าเป็นในการดูแลผู้สูงอายุ 

๙๕ 

ภาคผนวก ข รายละเอียด ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่น ๕ อ. ๕ ก. 

๑๑๕ 

ภาคผนวก ค รายละเอียด ๗ คุณลักษณะการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น ๑๔๗ 

ภาคผนวก ง กลุ่มประชากรสูงอาย ุ ๑๔๘ 

ภาคผนวก จ แนวทางการด าเนินงานใน ๗ ประเด็น เพ่ือลดปัจจัยเสี่ยงและเพ่ิม
ปัจจัยเสริม  

๑๔๙ 

ภาคผนวก ฉ สรุปข้อมูลส าคัญที่แสดงสถานะและสุขภาวะผู้สูงอายใุนพ้ืนท่ี ๒๒๘ 

   

 

  



ค 

 

สารบัญตาราง 
 

  หน้า 
ตารางที่ ๑.๑ ทบทวนการด าเนินงานงานและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบการดูแล

ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นตาม ๖ ชุดกิจกรรมหลักของศูนย์เรียนรู้การ
พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๘ 

ตารางที่ ๑.๒ ทบทวนแนวทางการพัฒนางานและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นตาม ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนา
ระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง 

๑๕ 

ตารางที่ ๑.๓ ทบทวนการด าเนินงานและกิจกรรมตามชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบ
ดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นเทียบเคียงกับ ๗ คุณลักษณะการ
จัดการตนเอง 

๒๑ 

ตารางที่ ๑.๔ เรื่องเด่นของอปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่น 

๒๗ 

ตารางที่ ๑.๕ ข้อมูลเรื่องเด่นพื้นที่อปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๓๐ 

ตารางที่ ๑.๖ ภาพรวมการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่นของสถาบันวิชาการที่ผ่านมา 

๓๖ 

ตารางที่ ๑.๗ สรุปพื้นที่ร่วมน าเสนอในการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุฯ ที่สอดคล้องกับ ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุฯ และ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุฯ ๕อ.
๕ก. สูงวัยสร้างเมือง 

๓๗ 

ตารางที่ ๒.๑ ข้อมูลบริบทและสถานการณ์ทางด้านสุขภาวะของชุมชน (คัดสรร) ๔๑ 
ตารางที่ ๒.๒ ข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะของผู้สูงอายุ (คัดสรร) ๔๘ 
ตารางที่ ๒.๓ จ านวนทุนทางสังคมและศักยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ 

ระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
๖๑ 

ตารางที่ ๒.๔ ทุนทางสังคมและศักยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ ระดับ
ต าบล 

๖๔ 

ตารางที่ ๒.๕ สรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการการดูแลผู้สูงอายุ ๖๖ 
ตารางที่ ๓.๑ วิเคราะห์และเทียบเคียงประสบการณ์การวิจัยของสถาบันวิชาการใน

การขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
๗๐ 

ตารางที่ ๓.๒ จัดกลุ่มของปัญหาและความต้องการ (โจทย์วิจัยและพัฒนา)ของ
พื้นที่ ตาม ๕ ด้าน (สังคม เศรษฐกิจ สภาวะแวดล้อม สุขภาพ และ
การเมืองการ 

๗๔ 

ตารางที่ ๓.๓.๑ การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือนและ
ความต่างระหว่าง ๒ ภาคี ได้แก่ อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุ และของสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 

๗๗ 

ตารางที่ ๓.๓.๒ การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือนระหว่าง 
๒ ภาคี กับศักยภาพนักวิจัย พื้นที่ด าเนินการ และแนวทางการวิจัย 

๘๐ 

 

  



ง 

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

  หน้า 
ตารางที่ ๓.๒.๓ การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่างระหว่าง ๒ 

ภาคี ได้แก่ อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ และของ
สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 

๘๕ 

ตารางที่ ๓.๓.๔ การเทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาของ ๒ ภาคีกับรูปแบบการวิจัย
และการพัฒนาและน าใช้เครื่องมือการวิจัย 

๘๘ 

ตารางที่ ๓.๔ การจัดท าแผนปฏิบัติการระยะ ๖ เดือนถัดไป ๙๒ 

 
 
 

  



จ 

 

สารบัญภาพ 
 

  หน้า 
ภาพที ่๑.๑ รูปแบบการจัดกลุ่มความสัมพันธ์ในการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น 

โดยการเช่ือมโยงระหว่างทุนทางสังคม กิจกรรมและกลุ่มเป้าหมาย 
๓๓ 

ภาพที ่๑.๒ ตัวอย่างการจัดกลุ่มความสัมพันธ์ในการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น ๓๔ 
ภาพที ่๑.๓  (ร่าง) โครงสร้างหลักสูตรการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน

ท้องถิ่นของอปท. 
๓๕ 

 



๑ 
 

บทน ำ 

 

๑. แนวคิด หลักกำร 
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นยึดหลักการพัฒนาอย่างน้อย ๔ หลักการ ได้แก่ การใช้

พื้นที่เป็นฐานการพัฒนา(Area-based development) การค านึงถึงสุขภาพในทุกนโยบายของชุมชน
ท้องถิ่น(Heath in all policies) การสร้างการมีส่วนร่วม และการสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของ โดยเครือข่าย
ร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ ภายใต้การสนับสนุนจากส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน(ส านัก ๓)  ส านักงาน
กองทุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน(ศวช.) คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ด าเนินการพัฒนาศักยภาพของพื้นที่อปท.เครือข่ายเป็นพื้นที่ต้นแบบการ
พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ ซึ่งปรากฎผลและรูปธรรมของการด าเนินงานและกิจกรรมการดูแลช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ใน ๖ ชุดกิจกรรมหลัก ประกอบด้วย ๑) การพัฒนาศักยภาพ ๒) การพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ ๓) การพัฒนาระบบบริการ ๔) การจัดตั้งกองทุนหรือจัดให้มีสวัสดิการ
ช่วยเหลือกัน ๕) การพัฒนาและน าใช้ข้อมูลในการส่งเสริมแก้ไข/จัดการปัญหาผู้สูงอายุ และ ๖) การพัฒนา
กฎ กติการะเบียบ แนวปฏิบัติเพ่ือหนุนเสริมการด าเนินกิจกรรมเสริมความเข้มแข็งชุมชนท้องถิ่น พร้อมทั้งได้
มีการขับเคลื่อนการด าเนินงานใน ๑๐ ประเด็นตามแนวทาง ๕ อ. ๕ก. โดยกิจกรรม ๕ อ. ประกอบด้วย การ
ส่งเสริม อาชีพ อาหาร ออกก าลังกาย ออม และ อาสาสร้างเมือง และ ส่วนกิจกรรม ๕ ก. ประกอบด้วย การ
ลดอุบัติเหตุ การพัฒนาโรงเรียนผู้สูงอายุ การพัฒนาชมรมผู้สูงอายุ การดูแลต่อเน่ืองและกายอุปกรณ์   

การขับเคลื่อนรูปธรรมการด าเนินงานต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของทุนทางสังคมและศักยภาพที่มีอยู่ใน
ชุมชน และการหนุนเสริมด้านวิชาการจากสถาบันการศึกษาจึงเปิดโอกาสให้สถาบันการศึกษาเข้าร่วมโครงการ
สนับสนุนวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษาร่วมกับชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่น โดยสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ ศรร.ผู้สูงอายุจ านวน ๑๑ แห่ง + มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
จากกระบวนการขับเคลื่อนและพัฒนาสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ ก่อให้เกิดการด าเนินงานและกิจกรรม 
เกิดรูปธรรม ผลผลิต ผลลัพธ์ในระยะที่ผ่านมา ดังน้ันเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามแนวทางที่ก าหนด จึง
ต้องมีการติดตามการด าเนินงานในระยะที่ผ่านมา และร่วมประชุมเพื่อวางแผน ออกแบบการท างาน การสรุป
โจทย์วิจัยในการพัฒนาร่วมกับพ้ืนที่ในระยะต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑) เพื่อให้นักวิชาการจากสถาบันการศึกษาร่วมเรียนรู้งานและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในแนวทาง
ด้านการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๒) เพื่อให้นักวิชาการจากสถาบันการศึกษาร่วมกับศูนย์สนับสนุนวิชาการ(ศวภ.)ร่วมวางแผนการ
ด าเนินงานสนับสนุนงานของศูนย์เรียนรู้ด้านการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
 
๓. ผู้เข้ำร่วม  

๑) สถาบันการศึกษาร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น จ านวน ๑๑+๑
แห่ง  

๒) พื้นที่อปท.ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ 



๒ 
 

๓) ศูนย์สนับสนุนวิชาการ(ศวภ.)ภาคเหนือตอนบน ภาคเหนือตอนล่าง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง และภาคกลาง  

๔) ผู้ อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.)  คณะพยาบาลศาส ตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น และคณะท างาน  

 
ล ำดับ ชื่อสถำบันกำรศึกษำ ชื่อศปง. ศรร. 
ศวภ.ภำคเหนือตอนบน  
๑ โครงการการสนับสนุน

ทางวิชาการเพ่ือการ
พัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
โดย คณะรัฐศาสตร์และรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

๑) เทศบาลต าบลขัวมุง อ.สารภี จ.เชียงใหม่ 
๒) เทศบาลต าบลแม่ปูคา อ.สันก าแพง จ.เชียงใหม่ 
๓) เทศบาลต าบลสองแคว อ.ดอยหล่อ จ.เชียงใหม่ 
๔) เทศบาลต าบลทุ่งปี้ อ.แม่วาง จ.เชียงใหม่ 
๕) เทศบาลต าบลแม่ข่า อ.ฝาง จ.เชียงใหม่ 
๖) เทศบาลต าบลสันทราย อ.ฝาง จ.เชียงใหม่ 
๗) เทศบาลต าบลป่าไผ่ อ.สันทราย จ.เชียงใหม่ 
๘) องค์การบริหารสว่นต าบลข่วงเปา อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ 
๙) เทศบาลต าบลแม่สะเรียง อ.แม่สะเรียง จ.แม่ฮ่องสอน 
๑๐) องค์การบริหารส่วนต าบลแม่โถ อ.แม่ลาน้อย จ.แม่ฮ่องสอน 
๑๑) องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ลาหลวง อ.แม่ลาน้อย  
จ.แม่ฮ่องสอน 

๒ โครงการการพัฒนาระบบ
การดูแลผูสู้งอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่นและ
สถาบันการศึกษา  
โดย คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย พะเยา  

๑) เทศบาลนครเชียงราย อ.เมือง จ.เชียงราย 
๒) เทศบาลต าบลบ้านเหล่า อ.แม่ใจ จ.พะเยา 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลดงสุวรรณ อ.ดอกค าใต้ จ.พะเยา 
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ยางตาล อ.ร้องกวาง จ.แพร่ 
๕) เทศบาลต าบลห้วยหม้าย อ.สอง จ.แพร่ 
๖) เทศบาลต าบลพระพุทธบาท อ.เชียงกลาง จ.น่าน 

๓ โครงการ การสนับสนุน
วิชาการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งวัยในชุมชน
ท้องถิ่น  
โดย คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ศูนย์ล าปาง 

๑) เทศบาลต าบลเสริมงาม อ.เสริมงาม จ.ล าปาง 
๒) เทศบาลต าบลนาครัว อ.แม่ทะ จ.ล าปาง 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงกานต์ อ.บ้านโฮ่ง จ.ล าพูน 
๔) เทศบาลต าบลเวียงยอง อ.เมือง จ.ล าพูน 
๕) เทศบาลต าบลทุ่งหัวช้าง อ.ทุ่งหัวช้าง จ.ล าพูน 
๖) องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยยาบ อ.บ้านธิ จ.ล าพูน 
๗) เทศบาลต าบลป่าตาล อ.ขุนตาล จ.เชียงราย  
๘) องค์การบริหารส่วนต าบลท่าก๊อ อ.แม่สรวย จ.เชียงราย 

ศวภ.เหนือตอนล่ำง 
๔ โครงการการสนับสนุน

วิชาการพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุพื้นที่
ภาคเหนือ 
โดย คณะพยาบาลศาสตร์ 

๑) องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งแดง อ.เมือง จ.ตาก 
๒) เทศบาลต าบลป่าเซ่า อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลคอรุม อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์ 
๔) เทศบาลต าบลวังชมภู อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
๕) องค์การบริหารส่วนต าบลวังท่าดี อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ 



๓ 
 

ล ำดับ ชื่อสถำบันกำรศึกษำ ชื่อศปง. ศรร. 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ๖) องค์การบริหารส่วนต าบลต าหนักธรรม อ.เมือง จ.แพร่ 

ศวภ.กลำง 
๕ โครงการการสนับสนุน

ศักยภาพการดูแลผู้สงูอายุ
โดยการมีส่วนของชุมชน
ท้องถิ่นภาคกลาง  
โดย คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม 

 

๑) องค์การบริหารส่วนต าบลบางปลา อ.บางเลน จ.นครปฐม 
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโรง อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลท่างาม อ.อินทร์บุรี จ. สิงห์บุรี 
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลราชสถิตย์ อ.ไชโย จ. อ่างทอง 
๕) เทศบาลต าบลร ามะสัก อ.โพธ์ิทอง จ. อ่างทอง 

๖ โครงการ การสนับสนุน
วิชาการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งวัยในชุมชน
ท้องถิ่น  
โดย คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ศูนย์รังสิต 

๑) องค์การบริหารส่วนต าบลชุมพล อ.องครักษ์ จ.นครนายก 
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลวังใหม่ อ.นายายอาม จ.จันทบุรี 
๓) เทศบาลต าบลนาดี อ.นาดี จ.ปราจีนบุรี 
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลบึงน้ ารักษ์ อ.บางน้ าเปรี้ยว  
จ.ฉะเชิงเทรา 

ศวภ.อีสำนตอนบน 
๗ โครงการเสริมสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น
ในการพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุ 
โดย วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี ขอนแก่น 

๑) เทศบาลต าบลสาวะถี อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกง อ.หนองเรือ จ.ขอนแก่น 
๓) เทศบาลต าบลนาอ้อ ต าบลนาอ้อ อ.เมือง จ.เลย 
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ อ.ภูหลวง จ.เลย 
๕) องค์การบริหารส่วนต าบลดินด า อ.ภูเวียง จ.ขอนแก่น 

๘ โครงการความร่วมมือทาง
วิชาการในการพัฒนา
ระบบการดูแลผู้สูงอายุ
โดยชุมชนท้องถิ่น ระหว่าง
สถาบันการศึกษารว่มกับ
ชุมชนท้องถิ่น: บริบท
จังหวัดมหาสารคาม 
กาฬสินธุ์และร้อยเอ็ด  
โดย คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

๑) องค์การบริหารส่วนต าบลสันป่าตอง อ. นาเชือก  
จ. มหาสารคาม 
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหวาย อ.วาปีปทุม  
จ. มหาสารคาม 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลโพนงาม อ. กมลาไสย จ.กาฬสินธุ์ 
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลนาโก อ. กุฉินารายณ์ จ.กาฬสินธุ์ 
๕) องค์การบริหารส่วนต าบลไค้นุ่น อ. ห้วยผึ้ง จ.กาฬสินธุ์ 
๖) เทศบาลต าบลหนองฮี อ. หนองฮี จ. ร้อยเอ็ด 

๙ โครงการการเสริมสร้าง
ศักยภาพชุมชนท้องถิ่นใน
การพัฒนาระบบการดูแล

๑) ศปง. องค์การบริหารส่วนต าบลพิมาน อ.นาแก จ.นครพนม 
๒) ศรร.องค์การบริหารส่วนต าบลนาคูณใหญ่ อ.นาหว้า  
จ.นครพนม 



๔ 
 

ล ำดับ ชื่อสถำบันกำรศึกษำ ชื่อศปง. ศรร. 
ผู้สูงอายุ  
โดยวิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนีนครพนม 
มหาวิทยาลัยนครพนม 

๓) ศรร.เทศบาลต าบลบ้านโพน อ.โพนนาแก้ว จ.สกลนคร 
๔) ศรร.เทศบาลต าบลวัฒนา อ.ส่องดาว จ.สกลนคร 
๕) ศรร.องค์การบริหารส่วนต าบลโพธ์ิตาก อ.โพธ์ิตาก จ.หนองคาย 
๖) ศรร.อบต.หนองกุงทับม้า อ.วังสามหมอ จ.อุดรธานี 

ศวภ.อีสำนตอนลำ่ง 
๑๐ โครงการพัฒนากลไก

สถาบันวิชาการเพ่ือพัฒนา
ระบบการดูแลผู้สูงอายุ 
โดย ส านักวิชาพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนาร ี

๑) เทศบาลต าบลนาเยีย อ.นาเยีย จ.อุบลราชธานี 
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลโนนประดู่ อ.สีดา จ.นครราชสีมา 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลดวนใหญ่ อ.วังหิน จ.ศรีสะเกษ 
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลบักได อ.พนมดงรัก จ.สุรินทร์ 
๕) องค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน อ.ป่าติ้ว จ.ยโสธร 

๑๑ โครงการ สนับสนุนทาง
วิชาการเพ่ือสร้างระบบ
การดูแลผูสู้งอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่น 
โดย วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี นครราชสีมา 

๑) เทศบาลต าบลโนนสูง อ.ขุนหาญ จ.ศรีสะเกษ 
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลศรีณรงค์ อ.ชุมพลบุรี จ.สุรินทร์ 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลสร้างถ่อ อ.เข่ืองใน จ.อุบลราชธานี 
๔) เทศบาลต าบลหนองใหญ่ อ.เมืองจันทร์ จ.ศรีสะเกษ 

ภำคใต้ 
๑๒ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ์  

 
๔. วิธีด ำเนินกำร 

เน่ืองจากการประชุมเชิงปฏิบัติการครั้งน้ีมีนักวิชาการจาก ๓ ภาคีเข้าร่วมกิจกรรม จึงมีการก าหนด
บทบาทการเข้าร่วมกิจกรรมดังนี้ 

 

ประเด็น 

บทบำทหน้ำที ่
นักวิชำกำรจำกอปท. 

ศรร.กำรพัฒนำระบบกำร
ดูแลผู้สูงอำย ุ

นักวิชำกำรจำก 
สถำบันวิชำกำรคู่ควำม

ร่วมมือ 

นักวิชำกำรจำกศวช. 

ส่วนที่ ๑ การบรรลุผล
ส าเร็จตามตัวชี้วัดของ
โครงการ ได้แก่ ๕อ ๕ก ๖ชุด
กิจกรรมการพัฒนาระบบ
การดูแลผู้สูงอายุฯ การสรุป
เรื่องเด่น การจดัการระบบ
ของพื้นที่ และผลการจัดการ
ความรูเ้พื่อพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุ  

- รวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ 
เทียบเคียงการ
ด าเนินงานและกิจกรรม
ในพื้นที่ตนเองกับตัวชีว้ัด 

- สรุปภาพรวมการ
ด าเนินงานตามตัวชี้วัดของ
อปท. เครือข่ายศรร.ผส. 

- เป็นพีเ่ลี้ยงกลุม่ 



๕ 
 

ประเด็น 

บทบำทหน้ำที ่
นักวิชำกำรจำกอปท. 

ศรร.กำรพัฒนำระบบกำร
ดูแลผู้สูงอำย ุ

นักวิชำกำรจำก 
สถำบันวิชำกำรคู่ควำม

ร่วมมือ 

นักวิชำกำรจำกศวช. 

ส่วนที่ ๒ สรปุข้อมูล
สถานการณ์สุขภาวะ
ผู้สูงอายุในพื้นท่ี   

- รวบรวม วเิคราะห์ข้อมลู
ที่เกี่ยวข้อง สรปุ
สถานการณ์สุขภาพของ
ผู้สูงอายุในพื้นท่ี 

- ร่วมวเิคราะห์ข้อมูลที่
เกี่ยวข้อง สรุปภาพรวม
สถานการณ์สุขภาพ
ของผู้สูงอายุในพื้นที่
อปท.เครือข่าย 

- เป็นพีเ่ลี้ยงกลุม่ 

ส่วนที่ ๓ สรุปโจทย์วิจัย
ประเด็นการพฒันาระบบ
การดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน
ท้องถ่ิน และการวางแผน
และปรบักิจกรรมการ
ด าเนินงานในระยะต่อไป 

- ร่วมออกแบบ โจทย์
วิจัย ร่วมวางแผนและ
ปรบักิจกรรมการ
ด าเนินงานในระยะ
ต่อไป 

- ออกแบบโจทยว์ิจัยร่วมกับ
พื้นท่ีอปท.เครือข่าย 

- วางแผนการด าเนินงานใน
ระยะต่อไป 

- เป็นพีเ่ลี้ยงกลุม่ 

 
๕. ผลผลิต ผลลัพธ์ 

๑) สรุปผลส าเร็จตามตัวชี้วัดของโครงการ ได้แก่ ๕อ ๕ก ๖ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุฯ การสรุปเรื่องเด่น การจัดการระบบของพื้นที่ และผลการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุ ข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุในพื้นที่   

๒) (ร่าง) โจทย์วิจัยประเด็นการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น  
๓) แผนการด าเนินงานในระยะต่อไป 

 

 



 

๖ 
 

ส่วนที่ ๑ 

การบรรลุผลส าเร็จตามตัวช้ีวัดของโครงการ สรุปเรื่องเด่น การจัดการ
ระบบของพื้นที่ และผลการจัดการความรู้จากการด าเนินงานโครงการ
สนับสนุนวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษาร่วมกับชุมชนท้องถิ่นใน

การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
 
๑. แนวคิด หลักการ 

การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น โดยอาศัยสถาบันการศึกษาเป็นกลไกหน่ึงใน
การขับเคลื่อนงานและกิจกรรมร่วมกับทุนทางสังคมในพื้นที่อปท. การพัฒนาระบบการดูลแลผู้สูงอายุฯ 
มีการด าเนินงานและกิจกรรมที่ครอบคลุมงานและกิจกรรมหลัก ๖ ชุดกิจกรรม คือ ๑) การพัฒนา
ศักยภาพ ๒) การพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ ๓) การพัฒนาระบบบริการ ๔) การจัดตั้ง
กองทุนหรือจัดให้สวัสดิการช่วยเหลือกัน ๕) การพัฒนาน าใช้ข้อมูลในการส่งเสริมแก้ปัญหาส าหรับ
ผู้สูงอายุ และ ๖) การพัฒนากฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติเพื่อหนุนเสริมการด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้ระบบการดูแลผู้สูงอายุ พร้อมทั้งได้มีการขับเคลื่อนการด าเนินงานตาม ๑๐ ชุดปฏิบัติการการ
พัฒนาระบบดแูลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง โดยกิจกรรม ๕ อ. ประกอบด้วย อ.
อาชีพผู้สูงอายุ อ.อาหารส าหรับผู้สูงอายุ อ.ออกก าลังกายผู้สูงอายุ อ.ออมเพื่อผู้สูงอายุ และ อ.อาสา
สร้างเมือง และส่วนกิจกรรม ๕ก. ประกอบด้วย ก.การป้องกันและลดอุบัติเหตุในผู้สูงอายุ ก.การพัฒนา
โรงเรียนผู้สูงอายุ ก.การพัฒนาชมรมผู้สูงอายุ ก.การดูแลต่อเน่ืองที่บ้าน ก.การบริการกายอุปกรณ์ 

กระบวนการทบทวนการด าเนินงานที่ผ่านมาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในพื้นที่
เทียบเคียงกับงานและกิจกรรม ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สงูอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ตัวชี้วัด
การด าเนินงาน และคุณลักษณะการจัดการตนเอง การสรุปเรื่องเด่น การจัดการระบบของพื้นที่ซึ่งน าสู่ 
(ร่าง) โครงสร้างหลักสตูรซึ่งเป็นกระบวนการที่พื้นที่หาข้อสรุปอันเป็นเรื่องเด่นหรืออัตลักษณ์ของพื้นที่ใน
การวางหลักสูตรส าหรับเตรียมพร้อมเปิดพื้นที่ให้อปท.เครือข่ายและผู้ที่สนใจได้เข้ามาเรียนรู้ นอกจากน้ี
การสรุปผลการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ ในระยะที่ผ่านมาของสถาบันวิชาการที่
ได้จัดกิจกรรมขึ้นเพื่อช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนงานและรูปเด่นของแต่ละพื้นที่น้ัน จะท าให้ได้ ข้อมูลที่
ส าคัญส าหรับการพัฒนาต่อยอดกิจกรรมการพัฒนาและการบริการที่ตอบสนองต่อปัญหาและความ
ต้องการการดูแลดูแลผู้สูงอายุของประชาชนในพื้นที่ การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการจัดการปัญหาและ
ความต้องการ รวมทั้งการออกแบบโจทย์วิจัยในการขับเคลื่อนงานและกิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
แก่ผู้สูงอายุอย่างรอบด้านต่อไป 

 
๒. วัตถุประสงค์ เพ่ือ 

๑) ทบทวนการด าเนินงานที่ผ่านมา วิเคราะห์ เทียบเคียง ผลผลิตและผลลัพธ์จากการด าเนินงาน
พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นของ อปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ
โดยชุมชนท้องถิ่น 

๒) สรุปเรื่องเด่นการจัดระบบ จัดท า (ร่าง) โครงสร้างหลักสูตรการเรียนรู้ของอปท. ศูนย์เรียนรู้
การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๓) สรุปผลผลิต ผลลัพธ์จากการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ อปท. ศูนย์
เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 



 

๗ 
 

๓. วิธีการ 
๑) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนวิเคราะห์ เทียบเคียง ผลผลิตและผลลัพธ์

จากการด าเนินงานและกิจกรรมตาม ๖ ชุดกิจกรรมพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น โดย
ใช้ตารางที่ ๑.๑ และศึกษารายละเอียดของตาม ๖ ชุดกิจกรรมพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน
ท้องถิ่น จากภาคผนวก ก 

๒) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนทบทวน วิเคราะห์ เทียบเคียง ผลผลิต
และผลลัพธ์จากการด าเนินงานและกิจกรรมตาม ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง โดยใช้ตารางที่ ๑.๒ และศึกษารายละเอียดของ๑๐ ชุดปฏิบัติการ
การพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมืองจากภาคผนวก ข 

๓) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการตามชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ
โดยชุมชนท้องถิ่นเทียบเคียงกับ ๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง โดยใช้ตารางที่ ๑.๓ และศึกษา
รายละเอียดของ ๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง จากภาคผนวก ค 

๔) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปเรื่องเด่นของอปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนา
ระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น โดยใช้ตารางที่ ๑.๔ 

๕) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดระบบการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ โดย
ศึกษาแนวทางและศึกษาตัวอย่างภาพที่ ๑.๑ และ ๑.๒ 

๖) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า (ร่าง) โครงสร้างหลักสูตร โดยศึกษา
แนวทางและศึกษาตัวอย่างภาพที่ ๑.๓ 

๓) นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลผลิต ผลลัพธ์จากการจัดการความรู้เพื่อ
พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ อปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น โดย
ใช้ตารางที่ ๑.๖ และตารางที่ ๑.๗ 

 
๔. ผลผลิตและผลลัพธ์ที่ต้องการ 

๑) ข้อมูลการด าเนินงานและกิจกรรมในพื้นที่เทียบเคียงกับงานและกิจกรรมตาม ๖ ชุดกิจกรรม
การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น และการขับเคลื่อนการด าเนินงานตาม ๑๐ ชุด
ปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง และ ๗ คุณลักษณะ
การจัดการตนเอง 

๒) ข้อมูลการสรุปเรื่องเด่นและการจัดระบบของอปท. และ (ร่าง) โครงสร้างหลักสูตรการเรียนรู้
ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๓) ข้อมูลผลผลิต ผลลัพธ์จากการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ อปท. ศูนย์
เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 



 

  ๘  

 

ส่วนที่ ๑.๑ ทบทวนการด านินงานงานและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบการดูแลผูสู้งอายโุดยชุมชนทอ้งถิ่น 
 
ตารางที่ ๑.๑ ทบทวนการด านินงานงานและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นตาม ๖ ชุดกิจกรรมหลักของศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนการด าเนินงานและกิจกรรมตาม  ๖ ชุดกิจกรรมพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น โดยขีด

เครื่องหมาย () ในช่องทีม่ีพ้ืนที่มีการด าเนินการตามชุดกิจกรรม และสรุปภาพรวมพ้ืนที่มีการด าเนินงานและกิจกรรมตาม ๖ ชุดกิจกรรมพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ
โดยชุมชนท้องถิ่น 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

๑. การพัฒนาศักยภาพ          

๑) จัดต้ังโรงเรียนผู้สูงอายุ และมีหลักสูตร
การเรียนรู้  ครอบคลุมการเรียนรู้ด้าน
สุขภาพ ด้านจิตใจ ด้านอาชีพ ฝึกทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

         

๒) การจัดต้ังชมรมผู้สูงอายุ  ท าหน้าที่
ช่วยเหลือ ดูแล สนับสนุนกิจกรรมเพื่อ
ผู้สูงอายุครอบคลุมทุกด้าน ได้แก่ ด้าน
สังคม เศรษฐกิจ สภาวะแวดล้อม และ
สุขภาพ 

         

๓) การพัฒนาทักษะและด าเนินกิจกรรม
กลุ่มอาสาสมัครต่างๆ ในชุมชน ให้การดูแล
ช่วยเหลือผู้สูงอายุในลักษณะที่แตกต่างกัน
ครอบคลุมปัญหาและความต้องการ และ
ทุกสภาวะสุขภาพ 

         

๔) เพิ่มจ านวนผู้ดูแลช่วยเหลือทั้งที่เป็น
อาสาสมัครและภาควิชาชีพ  

         



 

  ๙  

 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

๕)  จั ด ให้มี การค้นหา และสนับสนุน
ผู้สูงอายุที่มีความเชี่ยวชาญ เป็นผู้น าใน
ด้านต่างๆ ให้เป็นวิทยากรถ่ายทอดหรือ
จัดการเรียนรู้  

         

๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมเสริมตามโอกาส 
หรือพัฒนาทักษะอื่นๆ เพิ่มเติม ส าหรับ
ผู้สูงอายุครอบคลุมด้านร่างกาย จิตใจ 
เศรษฐกิจ และสังคม 

         

๗) ผลักดันกลุ่ม แหล่งเรียนรู้ที่มีรายได้
ร่ ว ม สมทบทุ น สนั บ สนุ น กิ จ ก ร รมที่
เกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจผู้สูงอายุ  

         

๘) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเข้าเป็นสมาชิก
กลุ่มอาชีพเพื่อสร้างรายได้  

         

๙) ฝึกอบรมผู้เตรียมเข้าสู่วัยสูงอายุและ
ผู้สูงอายุให้มีความรู้และทักษะการดูแล
ตนเองได้ตามภาวะสุขภาพ  

         

๑๐) ฝึกคนในครอบครัวผู้สูงอายุให้เข้า
ใจความเสื่อมตามวัย อาทิ สายตาฟันและ
การดูแลเมื่อป่วยเล็กน้อย ป่วยเรื้อรัง 
ฉุกเฉิน และระยะสุดท้ายเพื่อให้การดูแล
ช่วยเหลืออย่างถูกต้อง  

         

๑๑) จัดท าหลักสูตรและคู่มือการอบรม
ผู้สูงอายุและผู้ดูแลต่างๆ เช่น หลักสูตรและ
คู่มือการดูแลตนเอง 

         

๑๒) ศพค.สนับสนุนการจัดท าข้อมูล
ผู้สูงอายุที่ยากล าบาก ถูกกระท ารุนแรง 

         



 

  ๑๐  

 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

ต้องการความช่วยเหลือ เพื่อประสาน
หน่วยงาน องค์กร ในและนอกชุมชนดูแล
ช่วยเหลือ 
๑๓) สนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ (ศพอส.) 

         

๑๔ )  สนั บ สนุ นก า ร จั ดท า แ ผนดู แ ล
ช่วยเหลือผู้สูงอายุโดย ศพอส. ซึ่งอาจ
สอดคล้องกับแผนด้านผู้สูงอายุของ อปท. 
หรือแผนชมรมผู้สูงอายุ หรือแผนที่จัดท า
ขึ้นพิเศษ หรือแผนปฏิบัติการหน่วยบริการ
สุขภาพ เป็นต้น 

         

๑๕) สนับสนุนให้มีโครงสร้างและกลไกของ 
ศพอส. 

         

๒. การพัฒนาสภาพแวดลอ้มท่ีเอื้อต่อ
ผู้สูงอาย ุ

         

๑๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมการลดรายจ่าย
ในครัวเรือนผู้สูงอายุ  

         

๑๗) สนับสนุนให้มีการจัด ปรับบ้านและ
สิ่งแวดล้อมภายในบ้านให้ เอื้อต่อการ
ด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ  

         

๑๘) สนับสนุนให้มีศูนย์กีฬา หรือศูนย์สร้าง
เสริมสุขภาพ หรือลานกิจกรรม ส าหรับ
ผู้สูงอายุพร้อมอุปกรณ์ และวิทยากรหรือผู้
ฝึกสอน  

         

๑๙) ปรับพื้นที่บริการสาธารณะของ อปท.          



 

  ๑๑  

 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

หรือหน่วยงานราชการอื่น หรือพื้นที่สา
ธารณในชุมชน ให้ เอื้ อ ต่อการบริการ
ผู้สูงอายุ  
๓. การพัฒนาระบบบริการ          

๒๐) จัดบริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านตาม
ความจ าเป็น เช่น การดูแลช่วยเหลือด้าน
สุขภาพ ช่วยดูแลกิจวัตรประจ าวัน การช่วย
พื้นฟูสภาพ บริการด้านการแพทย์ 

         

๒๑) การจัดบริการสุขภาพหลายรูปแบบ 
เช่น การให้ค าปรึกษาเรื่องสุขภาพ การ
เข้าถึงสิทธิต่างๆ สิทธิพ้ืนฐานตามกฎหมาย  

         

๒๒) บริการรับ-ส่ง ๒๔ ชม.กรณีผู้สูงอายุ
ประสบอุบัติเหตุ ฉุกเฉิน เช่น อุบัติเหตุ
จราจร ตกจากท่ีสูง  

         

๒ ๓ )  จั ด บ ริ ก า ร รั บ -ส่ ง ผู้ สู ง อ า ยุ ที่
จ าเป็นต้องเดินทาง ได้แก่ ไปร่วมกิจกรรม
ในและนอกชุมชน ไปติดต่อประสานงาน ไป
ตรวจ หรือรับบริการสุขภาพยังสถาน
บริการสุขภาพ  

         

๒๔) สนับสนุนการจัดบริการดูแลกลางวัน
ในชุมชน(Day care) ในการดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุ  

         

๒๕) มีศูนย์พักพิงชั่วคราวหรือจัดให้มี
ครอบครัวอุปการะส าหรับผู้สูงอายุที่ไร้ที่
พึ่งพิงหรือได้รับความเดือดร้อนจากภาวะ
ภัยพิบั ติ  ภาวะฉุกเฉิน  ถูกท าร้ ายจาก

         



 

  ๑๒  

 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

ครอบครัว เป็นต้น 
๒๖) มีศูนย์บริการหรือศูนย์ประสาน ให้ยืม
อุปกรณ์จ าเป็นในการช่วยเหลือผู้สูงอายุ  

         

๒๗) สนับสนุนการด าเนินการเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุที่ติดบ้าน และ ผู้สูงอายุ
ที่ติดเตียง รวมถึงจัดกิจกรรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมและที่อยู่
อาศัยที่ปลอดภัย ส าหรับผู้สูงอายุแก่
ผู้สูงอายุ  ผู้ดูแลหรือผู้ที่ เกี่ ยวข้อง โดย
คณะท างานของ ศพอส. 

         

๒๘) สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต
และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ(ศพอส.)เป็น
ศูนย์บริการสุขภาพที่ เป็นมิตรส าหรับ
ผู้สูงอายุ  

         

๔. การจัดตั้งกองทุนหรือจัดใหส้วัสดิการ
ช่วยเหลือกัน 

         

๒๙) สนับสนุนให้กองทุน องค์กรการเงินใน
ชุมชน สนับสนุนการดูแลผู้สูงอายุ เช่น 
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ดูแลช่วยเหลือ 
ส่งเสริมอาชีพ  

         

๓๐) สนับสนุนให้มีการระดมทุนหลาย
ช่องทางเพื่อสนับสนุนกิจกรรมช่วยเหลือ
ดูแลผู้สูงอายุ  

         

๓๑) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นสมาชิก
กองทุนสวัสดิการที่จัดโดยชุมชน  

         

๓๒) สนับสนุนการจัดกิจกรรมธนาคาร          



 

  ๑๓  

 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

ความดี ในรูปแบบต่างๆ ของทุกกลุ่มวัย
เพื่อผู้สูงอายุ  
๓๓) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีการออมไว้ใช้ใน
ยามจ าเป็น  ผู้สูงอายุ  ควรเป็นสมาชิก
กองทุนอย่างน้อยหนึ่งกองทุนในชุมชน  

         

๓๔) สนับสนุนให้กองทุนการเงินในชุมชนที่
สามารถสนับสนุนทุนเพื่อการประกอบ
อาชีพ  

         

๓๕) สนับสนุนการจัดการตลาดในชุมชนทั้ง
ตลาดอาหารและตลาดจ าหน่ายผลผลิต
เพื่อให้เกิดการซื้อขาย แลกเปลี่ยนสินค้าใน
ชุมชน และนอกชุมชน เป็นต้น 

         

๕. การพัฒนาน าใช้ข้อมูลในการส่งเสริม
แก้ปัญหาส าหรับผู้สูงอาย ุ

         

๓๖) จัดท าระบบข้อมูลชุมชนที่มีการจัดเก็บ
อย่างเป็นระบบครบถ้วนครอบคลุมเพื่อน า
ใช้สนับสนุนช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ เช่น 
ข้อมูลพื้นฐาน ข้อมูลสถานะสุขภาพ ข้อมูล
ทุนและศักยภาพ  

         

๓๗) จัดท าระบบข้อมูล ระบบสื่อสารที่
สนับสนุน                ให้ผู้สูงอายุเข้าถึง
บริการได้ง่าย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  

         

๖. การพัฒนากฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติเพื่อ
หนุนเสริมการด าเนินกิจกรรมเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้ระบบการดูแลผู้สูงอาย ุ

         

๓๘) สนับสนุนผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการ          



 

  ๑๔  

 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ

สถานการณ์ด าเนินงานในพื้นที ่
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องทีพ่ื้นที่มีการด าเนนิการ) รวมจ านวน

พื้นที่ท่ี
ด าเนินการ 

พื้นที่(๑) 
.............. 

พื้นที่(๒) 
.............. 

พื้นที่(๓) 
.............. 

พื้นที่(๔) 
.............. 

พื้นที่(๕) 
.............. 

พื้นที่(๖) 
.............. 

พื้นที่(๗) 
............. 

พื้นที่(๘) 
.............. 

แสดงความคิดเห็น ให้ข้อเสนอแนะทั้งเวที
การประชุมทั่วไป และประชุมเฉพาะเรื่อง
ส าหรับผู้สูงอายุ  
๓๙)  สนั บสนุ น ให้ กลุ่ ม องค์ กรชุ มชน 
หน่วยงาน ก าหนดกฎ กติกาที่ เอื้อต่อ
ผู้สูงอายุทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาวะ
แวดล้อม และสุขภาพ  

         

๔๐) จัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติที่มีงาน 
กิจกรรมสอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของผู้สูงอายุ  

         

  



 

  ๑๕  

 

ตารางที่ ๑.๒ ทบทวนแนวทางการพัฒนางานและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นตาม ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดย
ชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
ค าชี้แจง นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนการด าเนินงานและกิจกรรมตาม  ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.
๕ก. สูงวัยสร้างเมือง โดยระบุรหัสงานและกิจกรรมหมายเลขข้อย่อยได้มากกว่าหนึ่งหมายเลขและศึกษาเพิ่มเติมจากภาคผนวก ข และสรุปภาพรวมจ านวนกิจกรรมที่
พื้นที่มีการด าเนินการ 
 

พื้นที ่
รายละเอียดงานและกิจกรรมที่

พื้นที่ด าเนินการ 

๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
รวม

จ านวน
งานและ
กิจกรรม 

๕อ. (ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
หมายเลขข้อยอ่ยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

๕ก.(ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามหมายเลข
ข้อย่อยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

อ.อาชีพ อ.อาหาร อ.ออก
ก าลังกาย 

อ.ออม อ.อาสา ก.ป้องกัน
และลด
อุบัติเหต ุ

ก.โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

ก.ชมรม
ผู้สูงอายุ 

ก.ดูแล
ต่อเนื่อง 

ก.กาย
อุปกรณ ์

๑. …………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑)             
๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             
๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             
๑๓)             
๑๔)             

๒. ………….. ๑)             



 

  ๑๖  

 

พื้นที ่
รายละเอียดงานและกิจกรรมที่

พื้นที่ด าเนินการ 

๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
รวม

จ านวน
งานและ
กิจกรรม 

๕อ. (ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
หมายเลขข้อยอ่ยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

๕ก.(ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามหมายเลข
ข้อย่อยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

อ.อาชีพ อ.อาหาร อ.ออก
ก าลังกาย 

อ.ออม อ.อาสา ก.ป้องกัน
และลด
อุบัติเหต ุ

ก.โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

ก.ชมรม
ผู้สูงอายุ 

ก.ดูแล
ต่อเนื่อง 

ก.กาย
อุปกรณ ์

 
 
 
 
 
 

๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             
๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             
๑๓)             
๑๔)             

๓. ………….. 
 
 
 
 

๑)             
๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             
๗)             



 

  ๑๗  

 

พื้นที ่
รายละเอียดงานและกิจกรรมที่

พื้นที่ด าเนินการ 

๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
รวม

จ านวน
งานและ
กิจกรรม 

๕อ. (ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
หมายเลขข้อยอ่ยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

๕ก.(ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามหมายเลข
ข้อย่อยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

อ.อาชีพ อ.อาหาร อ.ออก
ก าลังกาย 

อ.ออม อ.อาสา ก.ป้องกัน
และลด
อุบัติเหต ุ

ก.โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

ก.ชมรม
ผู้สูงอายุ 

ก.ดูแล
ต่อเนื่อง 

ก.กาย
อุปกรณ ์

๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             
๑๓)             
๑๔)            

๔. ………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑)             
๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             
๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             
๑๓)             



 

  ๑๘  

 

พื้นที ่
รายละเอียดงานและกิจกรรมที่

พื้นที่ด าเนินการ 

๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
รวม

จ านวน
งานและ
กิจกรรม 

๕อ. (ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
หมายเลขข้อยอ่ยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

๕ก.(ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามหมายเลข
ข้อย่อยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

อ.อาชีพ อ.อาหาร อ.ออก
ก าลังกาย 

อ.ออม อ.อาสา ก.ป้องกัน
และลด
อุบัติเหต ุ

ก.โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

ก.ชมรม
ผู้สูงอายุ 

ก.ดูแล
ต่อเนื่อง 

ก.กาย
อุปกรณ ์

๑๔)             
๕. ………….. ๑)             

๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             
๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             
๑๓)             
๑๔)             

๖. ………….. ๑)             
๒)             
๓)             
๔)             
๕)             



 

  ๑๙  

 

พื้นที ่
รายละเอียดงานและกิจกรรมที่

พื้นที่ด าเนินการ 

๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
รวม

จ านวน
งานและ
กิจกรรม 

๕อ. (ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
หมายเลขข้อยอ่ยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

๕ก.(ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามหมายเลข
ข้อย่อยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

อ.อาชีพ อ.อาหาร อ.ออก
ก าลังกาย 

อ.ออม อ.อาสา ก.ป้องกัน
และลด
อุบัติเหต ุ

ก.โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

ก.ชมรม
ผู้สูงอายุ 

ก.ดูแล
ต่อเนื่อง 

ก.กาย
อุปกรณ ์

๖)             
๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             
๑๓)             
๑๔)             

๗. ………….. ๑)             
๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             

 ๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             



 

  ๒๐  

 

พื้นที ่
รายละเอียดงานและกิจกรรมที่

พื้นที่ด าเนินการ 

๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง  
รวม

จ านวน
งานและ
กิจกรรม 

๕อ. (ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตาม
หมายเลขข้อยอ่ยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

๕ก.(ระบุรหัสงานและกิจกรรมที่ด าเนินการตามหมายเลข
ข้อย่อยมากกว่าหนึ่งหมายเลข) 

อ.อาชีพ อ.อาหาร อ.ออก
ก าลังกาย 

อ.ออม อ.อาสา ก.ป้องกัน
และลด
อุบัติเหต ุ

ก.โรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

ก.ชมรม
ผู้สูงอายุ 

ก.ดูแล
ต่อเนื่อง 

ก.กาย
อุปกรณ ์

๑๒)             
๑๓)             
๑๔)             

๘. ………….. ๑)             
๒)             
๓)             
๔)             
๕)             
๖)             
๗)             
๘)             
๙)             
๑๐)             
๑๑)             
๑๒)             

 ๑๓)             
๑๔)             

 
 
  



 

  ๒๑  

 

ตารางที่ ๑.๓ ทบทวนการด าเนินงานและกิจกรรมตามชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นเทียบเคียงกับ ๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  
ค าชี้แจง นักวิชาการและผู้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ ทบทวนการด าเนินงานและกิจกรรมตามชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นเทียบเคียงกับ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง สอบทานสถานะการด าเนินการ โดยขีดเครื่องหมาย () ในช่องตาราง และศึกษาเพิ่มเติมจากภาคผนวก ค และสรุปภาพรวมจ านวน
คุณลักษณะการจัดการตนเองของพื้นที ่
 

พื้นที ่ รายละเอียดงานและกิจกรรมที่พื้นที่ด าเนินการ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  

ขีดเครื่องหมาย () ในช่องตารางที่ด าเนินการ 
รวม

คุณลักษณะ
การจัดการ
ตนเอง 

๑.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รเ
รีย
นร
ู ้

๒.
 ก
าร
ม ี
(ส
ร้า
ง)
 

กล
ไก
ผล

ักด
ันท

ุกร
ะด
ับ

กา
รจ
ัดก

าร
ตน

เอ
ง 

๓.
 ก
าร
สร
า้ง
คน

ให
ต้้อ

ง
จัด

กา
รต
นเ
อง

 

๔.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รม
ีส่ว
น

ร่ว
ม 

๕.
 ก
าร
ระ
ดม

เง
ินแ

ละ
ทร

ัพ
ยา
กร
เพ
ื่อเ
ปน็

ทุน
  

๖.
 ก
าร
มีข

อ้ต
กล

ง 

 ๗.
 ก
าร
จัด

กา
รค
ว๗

าม
ร่ว
มมื

อร
ะห
ว่า
งอ
งค
์กร
 

ภา
คร
ัฐ 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ต่า
งๆ

 
 

๑. …………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑)          
๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          
๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)          

๒. ………….. ๑)          



 

  ๒๒  

 

พื้นที ่ รายละเอียดงานและกิจกรรมที่พื้นที่ด าเนินการ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  

ขีดเครื่องหมาย () ในช่องตารางที่ด าเนินการ 
รวม

คุณลักษณะ
การจัดการ
ตนเอง 

๑.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รเ
รีย
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ู ้
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ต่า
งๆ

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          
๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)          

๓. ………….. 
 
 
 
 

๑)          
๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          



 

  ๒๓  

 

พื้นที ่ รายละเอียดงานและกิจกรรมที่พื้นที่ด าเนินการ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  

ขีดเครื่องหมาย () ในช่องตารางที่ด าเนินการ 
รวม

คุณลักษณะ
การจัดการ
ตนเอง 

๑.
 ก
าร
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า้ง
กา
รเ
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๔.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รม
ีส่ว
น

ร่ว
ม 

๕.
 ก
าร
ระ
ดม

เง
ินแ

ละ
ทร

ัพ
ยา
กร
เพ
ื่อเ
ปน็

ทุน
  

๖.
 ก
าร
มีข

อ้ต
กล

ง 

 ๗.
 ก
าร
จัด

กา
รค
ว๗

าม
ร่ว
มมื

อร
ะห
ว่า
งอ
งค
์กร
 

ภา
คร
ัฐ 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ต่า
งๆ

 
 

๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)         

๔. ………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑)          
๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          
๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)          

๕. ………….. ๑)          



 

  ๒๔  

 

พื้นที ่ รายละเอียดงานและกิจกรรมที่พื้นที่ด าเนินการ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  

ขีดเครื่องหมาย () ในช่องตารางที่ด าเนินการ 
รวม

คุณลักษณะ
การจัดการ
ตนเอง 

๑.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รเ
รีย
นร
ู ้

๒.
 ก
าร
ม ี
(ส
ร้า
ง)
 

กล
ไก
ผล

ักด
ันท

ุกร
ะด
ับ

กา
รจ
ัดก

าร
ตน

เอ
ง 

๓.
 ก
าร
สร
า้ง
คน

ให
ต้้อ

ง
จัด

กา
รต
นเ
อง

 

๔.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รม
ีส่ว
น

ร่ว
ม 

๕.
 ก
าร
ระ
ดม

เง
ินแ

ละ
ทร

ัพ
ยา
กร
เพ
ื่อเ
ปน็

ทุน
  

๖.
 ก
าร
มีข

อ้ต
กล

ง 

 ๗.
 ก
าร
จัด

กา
รค
ว๗

าม
ร่ว
มมื

อร
ะห
ว่า
งอ
งค
์กร
 

ภา
คร
ัฐ 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ต่า
งๆ

 
 

๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          
๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)          

๖. ………….. ๑)          
๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          



 

  ๒๕  

 

พื้นที ่ รายละเอียดงานและกิจกรรมที่พื้นที่ด าเนินการ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  

ขีดเครื่องหมาย () ในช่องตารางที่ด าเนินการ 
รวม

คุณลักษณะ
การจัดการ
ตนเอง 

๑.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รเ
รีย
นร
ู ้

๒.
 ก
าร
ม ี
(ส
ร้า
ง)
 

กล
ไก
ผล

ักด
ันท

ุกร
ะด
ับ

กา
รจ
ัดก

าร
ตน

เอ
ง 

๓.
 ก
าร
สร
า้ง
คน

ให
ต้้อ

ง
จัด

กา
รต
นเ
อง

 

๔.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รม
ีส่ว
น

ร่ว
ม 

๕.
 ก
าร
ระ
ดม

เง
ินแ

ละ
ทร

ัพ
ยา
กร
เพ
ื่อเ
ปน็

ทุน
  

๖.
 ก
าร
มีข

อ้ต
กล

ง 

 ๗.
 ก
าร
จัด

กา
รค
ว๗

าม
ร่ว
มมื

อร
ะห
ว่า
งอ
งค
์กร
 

ภา
คร
ัฐ 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ต่า
งๆ

 
 

๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)          

๗. ………….. ๑)          
๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          

 ๗)          
๘)          
๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          
๑๓)          
๑๔)          

๘. ………….. ๑)          



 

  ๒๖  

 

พื้นที ่ รายละเอียดงานและกิจกรรมที่พื้นที่ด าเนินการ 

๗ คุณลักษณะการจัดการตนเอง  

ขีดเครื่องหมาย () ในช่องตารางที่ด าเนินการ 
รวม

คุณลักษณะ
การจัดการ
ตนเอง 

๑.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รเ
รีย
นร
ู ้

๒.
 ก
าร
ม ี
(ส
ร้า
ง)
 

กล
ไก
ผล

ักด
ันท

ุกร
ะด
ับ

กา
รจ
ัดก

าร
ตน

เอ
ง 

๓.
 ก
าร
สร
า้ง
คน

ให
ต้้อ

ง
จัด

กา
รต
นเ
อง

 

๔.
 ก
าร
สร
า้ง
กา
รม
ีส่ว
น

ร่ว
ม 

๕.
 ก
าร
ระ
ดม

เง
ินแ

ละ
ทร

ัพ
ยา
กร
เพ
ื่อเ
ปน็

ทุน
  

๖.
 ก
าร
มีข

อ้ต
กล

ง 

 ๗.
 ก
าร
จัด

กา
รค
ว๗

าม
ร่ว
มมื

อร
ะห
ว่า
งอ
งค
์กร
 

ภา
คร
ัฐ 
แล

ะห
น่ว

ยง
าน

ต่า
งๆ

 
 

๒)          
๓)          
๔)          
๕)          
๖)          
๗)          
๘)          
๙)          
๑๐)          
๑๑)          
๑๒)          

 ๑๓)          
๑๔)          

 

 

 

 

 



 

  ๒๗  

 

ส่วนที่ ๑.๒ การสรุปเรื่องเด่น การจัดการระบบของพื้นที่ เพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
 
ตารางที่ ๑.๔ เรื่องเด่นของอปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น  
ค าชี้แจง ให้ทบทวนการด าเนินงานพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในพื้นที่ตนเอง แล้วระบุเรื่องเด่น และกิจกรรมในการด าเนินงานเกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุในพื้น พร้อมทั้งระบุ
กลุ่มเป้าหมายในระบบการดูแลผู้สูงอายุ) โดยใหร้ะบรุหสั  ในช่อง กลุ่มเป้าหมาย ทั้งสองกลุ่ม คือ กลุ่มผู้สูงอายุ และ กลุ่มผู้ให้การช่วยเหลือดูแล จากตารางรหัส ระบุผู้ด าเนินการหลกั 
ร่วม สนับสนุนและ สอบทานความสอดคล้องงานและกิจกรรมโดยระบุตัวเลขข้อย่อยของแต่ละ ๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุฯ และ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแล
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง 

รหัสกลุ่มเป้าหมายระบบการดแูลผู้สูงอาย ุ

๑. กลุ่มผู้สูงอาย ุ ๒.กลุ่มผู้ให้การช่วยเหลือดูแล 
๑.๑ ผู้สูงอายุท่ัวไป (ไปมาไดเ้อง) ๑.๖ ผู้สูงอายุท่ีป่วยเรื้อรัง ๒.๑ สมาชิกในครอบครัว ๒.๗ กลุ่มอาชีพ  
๑.๒ ผู้สูงอายุท่ีป่วยติดบ้าน ๑.๗ ผู้สูงอายุท่ีพิการ ๒.๒ เพื่อนบ้าน/ เพื่อนสูงอาย ุ ๒.๘ กองทุนต่างๆ 
๑.๓ ผู้สูงอายุท่ีป่วยติดเตียง ๑.๘ ผู้สูงอายุท่ีถูกทอดท้ิงหรืออยู่บ้าน

ตามล าพัง 
๒.๓ อาสาสมัคร เช่น อสม.อาสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอาย ุ(อผส.) อาสาสมคัรดูแลผู้
พิการ (อพมก.) อาสาสมัครพฒันา
สังคมและความมัน่คงของมนุษย์(อพม) 
อาสาสมัครกู้ชีพกูภ้ัย/อปพร. หรือ อสม.
น้อย /เยาวชนจิตอาสา เปน็ต้น 

๒.๙ กลุ่มทางสังคมอืน่ แหลง่เรยีนรู้ต่างๆ 
ระบ…ุ. 

๑.๔ ผู้สูงอายุต่างด้าว ๑.๙ ผู้สูงอายุท่ีไม่มสีวัสดิการ ๒.๔ care giver อาสาสมัครดแูล
ผู้สูงอายุและผู้ป่วยโรคเรือ้รัง 

๒.๑๐ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 

๑.๕ ผู้เตรียมความพรอ้มเข้าสู่วยัสูงอาย ุ(๕๐ ปี
ขึ้นไป) 

๑.๑๐ ผู้สูงอายุท่ีเร่ร่อน ๒.๕ ชมรมผู้สูงอาย ุ ๒.๑๑ แหล่งประโยชน์อื่นในชุมชน ได้แก่ 
วัด มัสยิด โรงเรยีน รพสต. เป็นต้น 

๑.๑๑ อื่นๆ ระบุ .................................................... ๒.๑๒ อื่นๆ ระบุ......................................... 

 

  



 

  ๒๘  

 

"งานและกิจกรรม 
นวัตกรรม หรือเรื่อง

เด่น” ในการด าเนนิงาน
เกี่ยวกับการดูแล
ผู้สูงอายใุนพื้นที ่

รายละเอียดงานและกิจกรรม 
(ตอบได้มากกว่าหนึ่งกิจกรรม) 

กลุ่มเป้าหมายระบบการดูแลผูสู้งอายุ  
(ระบรุหัส) ผู้ด าเนินงาน (ระบ)ุ 

กลุ่มผู้สูงอาย ุ กลุ่มผู้ช่วยเหลือดูแล ผู้ด าเนินงานหลัก ผู้ด าเนินงานรว่ม ผู้สนับสนุน 

พื้นที…่……………………………….. 

๑. ๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผูสู้งอายุฯ    

๑) การพัฒนา
ศักยภาพ 

      

๒) การพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อผู้สูงอาย ุ

      

๓) การพัฒนาระบบ
บริการ 

      

๔) การจัดตั้งกองทุน
หรือจัดให้สวัสดิการ
ช่วยเหลือกัน 

      

๕) การพัฒนาน าใช้
ข้อมูลในการส่งเสริม
แก้ปัญหาส าหรบั
ผู้สูงอาย ุเข ้

      

๖) การพัฒนากฎ 
ระเบยีบ แนวปฏิบัติเพื่อ
หนุนเสรมิการด าเนิน
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ความเขม้แข็ง 
 
 

      



 

  ๒๙  

 

"งานและกิจกรรม 
นวัตกรรม หรือเรื่อง

เด่น” ในการด าเนนิงาน
เกี่ยวกับการดูแล
ผู้สูงอายใุนพื้นที ่

รายละเอียดงานและกิจกรรม 
(ตอบได้มากกว่าหนึ่งกิจกรรม) 

กลุ่มเป้าหมายระบบการดูแลผูสู้งอายุ  
(ระบรุหัส) ผู้ด าเนินงาน (ระบ)ุ 

กลุ่มผู้สูงอาย ุ กลุ่มผู้ช่วยเหลือดูแล ผู้ด าเนินงานหลัก ผู้ด าเนินงานรว่ม ผู้สนับสนุน 

๒. ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผูสู้งอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวยัสรา้งเมอืง    

๑) อ.อาชีพผู้สูงอาย ุ       

๒) อ.อาหารส าหรับ
ผู้สูงอาย ุ

      

๓) อ.ออกก าลังกาย
ผู้สูงอาย ุ

      

๔) อ.ออมเพ่ือ
ผู้สูงอาย ุ

      

๕) อ.อาสาสร้างเมือง       

๖) ก.การป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุใน
ผู้สูงอาย ุ

      

๗) ก.การพัฒนา
โรงเรียนผู้สงูอายุ 

      

๘) ก.การพัฒนาชมรม
ผู้สูงอาย ุ

      

๙) ก.การดูแลต่อเน่ือง
ที่บ้าน 

      

๑๐) ก.การบริการกาย
อุปกรณ ์

      

 
 



 

  ๓๐  

 

ตารางที่ ๑.๕ ข้อมูลเรื่องเด่นพื้นที่อปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผูสู้งอายุโดยชุมชนท้องถิ่น  
ค าชีแ้จง พื้นที่เขียนรายละเอียดข้อมูลเรื่องเด่นในการพัฒนาระบบการดูแลผูสู้งอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

ข้อมูลท่ีต้องการ พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… 

๑. ชื่อเรื่องเด่นหรอืทุน
ทางสังคมเดน่ 

          

๒. ที่มาหรอืฐานคดิของ
การด าเนนิกิจกรรม 

          

๓. งานและกิจกรรมใน 
“การพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุ” 

          

๔. ทุนทางสังคม 
๔.๑ ทุนทางสังคมที่
ด าเนินการหลัก 
๔.๒ ทุนทางสังคมที่
ด าเนินการรอง 

          

๕. วัตถุประสงค ์
 

          

๖. วิธีการท างาน 
 

          

๗. การเชื่อมโยงหรือ
ส่งผลท่ีเอื้อต่อการ
ท างานกับกลุ่มงานและ
กิจกรรมอื่นๆ 

          

๘. ผลผลิตและผลลัพธ์ 
- ผลต่อประชากร

เป้าหมาย 
- ผลต่อคุณภาพชีวิต

ของกลุ่มประชากร ๕ 

          



 

  ๓๑  

 

ข้อมูลท่ีต้องการ พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… พื้นที…่… 

มิติ สังคม เศรษฐกิจ 
สภาวะแวดล้อม 
สุขภาพ และ
การเมืองการ
ปกครอง 

- ผลต่อทุนทางสังคม
อื่นๆ 

๙. กลไก เครือ่งมอืในการ
ด าเนินงาน 

          

๑๐. ปัจจัยเงื่อนไข  คน 
งาน ข้อมูล และ
งบประมาณ 

          

๑๑. ความเชื่อมโยงต่อ ๗ 
คุณลักษณะการจัดการ
ตนเองของชุมชนท้องถิ่น  

          

๑๒. การตอบสนองต่อ 
๔๐ ตัวชี้วัดด้านการ
พัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุ จาก ๖ ชุด
กิจกรรมการดูแล
ผู้สูงอายุ  

          

๑๓. การตอบสนองต่อ
๑๐ ชุดปฏิบัติการการ
พัฒนาระบบดูแล
ผู้สูงอายุโดยชมุชน
ท้องถ่ิน ๕อ.๕ก. สูงวัย
สร้างเมอืง 

          

 



 

  ๓๒  

 

วิเคราะห์ศักยภาพในการจัดระบบของชุมชนท้องถิ่น 
 
วิธีด าเนินการ 

๑. อ่านท าความเข้าใจ ข้อมูลที่แสดงงานและกิจกรรมของทุนทางสังคม  ทุนทางสังคมที่
ด าเนินการจากที่ได้สรุปและทบทวนข้อมูลไว้ในที่ ตารางที่ ๑.๑-๑.๕ 

๒. วิเคราะห์และจัดกลุ่มองค์ประกอบของงานและกิจกรรมของแต่ละทุนทางสังคมที่ตอบสนอง
ปัญหาและความต้องการของประชากรกลุ่มเป้าหมายต่างๆ ที่คล้ายกัน  โดยการน าข้อมูลมาวาดลงใน
กระดาษร่างแบบ เพื่อให้เห็นความสัมพันธ์ระหว่าง สถานการณ์ประชากรกลุ่มเป้าหมาย การด าเนินงาน
และกิจกรรมเพื่อตอบสนองต่อปัญหา และความต้องการ และทุนทางสังคมที่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน ดังตัวอย่างในภาพที่ ๑.๑ 

๓. วิเคราะห์ จัดกลุ่ม และสรุปข้อมูลทุนทางสังคมออกเป็นระบบหลัก และระบบรอง โดย
พิจารณาจากเป้าหมายหรือแนวทางในการด าเนินงานและกิจกรรม ที่ตอบสนองต่อปัญหาและความ
ต้องการของประชากรกลุ่มเป้าหมายในลักษณะเดียวกัน และสรุประบบหลัก และระบบรอง ในการจัดการ
ตนเองของชุมชนท้องถิ่น 

๔. วิเคราะห์ความเชื่อมโยงทุนทางสังคมในแต่ละระดับที่เป็นทุนทางสังคมเดียวกันแต่เข้าไปมี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานและกิจกรรมในระบบหลัก และระบบรองต่างๆ ซึ่งมีองค์ประกอบที่เป็น แกนน า 
คนส าคัญ กลุ่ม/องค์กรชุมชน หรือหน่วยงาน/องค์กร ที่อยู่ในและนอกพื้นที่เข้าไปร่วมด าเนินการในด้าน
ต่างๆ และมีศักยภาพสนับสนุนระบบการส่งเสริมการเล่น และกีฬาตามลักษณะการด าเนินงานและ
กิจกรรมที่ปรากฏ ดังตัวอย่างในภาพที่ ๑.๒ 

 



 

  ๓๓  

 

 
ภาพที ่๑.๑ รูปแบบการจัดกลุ่มความสัมพันธ์ในการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น โดยการเช่ือมโยงระหว่างทุนทางสังคม กิจกรรมและกลุ่มเป้าหมาย 
 

กลุ่มเป้าหมาย

การจัดกลุ่มความสัมพันธ์ในการจัดการตนเอง
โดยการเชื่อมโยงระหว่างทุนทางสังคม กิจกรรม และกลุ่มเป้าหมาย

กิจกรรมท่ี ๑…………….

กิจกรรมท่ี ๒…………….

กิจกรรมท่ี ๓…………….
กิจกรรมท่ี ๔…………….

เด็ก ๐-๓ ป  

กิจกรรมท่ี ๑…………….

กิจกรรมท่ี ๒…………….

กิจกรรมท่ี ๓…………….

กิจกรรมท่ี ๔…………….

กิจกรรมท่ี ๑…………….

กิจกรรมท่ี ๒…………….

กิจกรรมท่ี ๓…………….

กิจกรรมท่ี ๔…………….

ทุนทางสังคม งานและกิจกรรมท่ีด าเนินการ ระบบย่อย

เด็ก ๐-๓ ป  

ผู้สูงอายุ ผู้ป วยโรคเรื้อรัง

เด็กและเยาวชน
คนพิการ

หญิงตั้งครรภ์

คนวัยท างานเด็กและเยาวชน

ผู้สูงอายุ
ผู้ต้องการความช่วยเหลือ

คนพิการ

ผู้สูงอายุ

ผู้ป วยระยะท้าย
ผู้ป วยโรคเรื้อรัง

ผู้ป วยโรคเรื้อรัง

ระบบหลัก



 

  ๓๔  

 

 
ภาพที ่๑.๒ ตัวอย่างการจัดกลุ่มความสัมพันธ์ในการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น 
 
  

 

ระบบการจัดการชุมชน 
ต าบลทุ่งรวงทอง 

 กลุ่ม อสม. 

ร้านค้าชุมชน 

คณะกรรม 
การหมู่บ้าน 

กลุ่ม างข้าว 

กลุ่ม ชรบ. กลุ่ม อปพร. 
ธนาคารข้าว 

กลุ่ม าปน 
กิจสังเคราะห์ 

กลุ่มสตรีแม่บ้าน 

อาสาสมัคร 
พิทักษ์ป า 

กลุ่มจิตอาสา ประปาชุมชน 

คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน 

ชมรมผู้สูงอายุ 

โรงเรียน 
ผู้สูงอายุ 

กลุ่มร าวง 
ย้อนยุค 

กลุ่ม 
หัตกรรมพื้นบ้าน 

กลุ่ม Caregiver 

กองทุนสุขภาพต าบล 

กลุ่มทอผ้า 
พื้นเมือง 

กลุ่มเลี้ยงผ้ึง 

กลุ่มเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

กลุ่มทอเสื่อ 

กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์ 

ร้านค้าชุมชน 

กลุ่มแปรรปู 
อาหาร 

กลุ่มทอผ้า 

กองทุนพัฒนา 
บทบาทสตร ี

กองทุนหมู่บ้าน ธนาคารชุมชน 

กลุ่มออมทรัพย์ 

กองทุนเพื่อ 
การผลิต 

สหกรณ์ 
หมู่บ้าน 

กลุ่มอสม. 

กลุ่มท า 
ลูกประคบ 

กลุ่มปุ ย 
อินทรีย์ 

กองทุนประชารัฐ กองทุน ุกเ ิน 
อปพร. 

กลุ่มผู้ใช้น้ า 
กองทุนพัฒนา 

หมู่บ้าน 

กลุ่มอนุรักษ์ 
สิ่งแวดล้อม 

กลุ่มจิตอาสา 

งานบุญ 
ปลอดเหล้า 

ศูนย์ยุติธรรมชุมชน 



 

  ๓๕  

 

(ร่าง) โครงสร้างหลกัสูตรการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นของอปท. 
 

ค าชี้แจง ให้น าข้อมูลที่ได้จากการสรุปเรื่องเด่น นวัตกรรมเด่นของพื้นที่ และจากการสรุปแผนภาพการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุของพื้นที่อปท . จัดท า (ร่าง) การ
พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯของอปท. ตามตัวอย่างด้านล่าง 
 

 
ภาพที ่๑.๓ (รา่ง) โครงสร้างหลักสูตรการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นของอปท. 

หลักสูตร ........... 

วิชารวมที่ ๑..........  

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางตรง 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....   

 

 

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางอ้อม 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....    

 

วิชารวมที่ ๒............. 
 

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางตรง 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  
 

 

 

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางตรง 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  

 

 วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางอ้อม 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....   

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางอ้อม 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  
 

 

 

วิชารวมที่ ๓..............  

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางตรง 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  

 

 

 

 

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางตรง 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  

 

 วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางอ้อม 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  

วิชาแกนที่ส่งผลกระทบทางอ้อม 

- วิชาเฉพาะ....  

- วิชาเฉพาะ....  



 

  ๓๖  

 

ส่วนที่ ๑.๓ ผลการจัดการความรู้เพื่อพฒันาระบบการดูแลผูสู้งอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
 

ตารางที่ ๑.๖ ภาพรวมการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นของสถาบันวิชการที่ผ่านมา 
ค าชีแ้จง สถาบันวิชาการระบุข้อมูลภาพรวมการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯที่ผ่านมา 
 

ประเด็น รายละเอียด 
๑. ช่ือสถาบันวิชาการ  
๒. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการจัดการความรู ้  
๓. กลุ่มประชากรเป้าหมาย 

- จ านวนพื้นที่น าเสนอ  
- จ านวนพื้นที่ร่วมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้
- จ านวนกลุ่มเป้าหมาย เช่น ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เป็นต้น 

 

๔. ผู้ด าเนินการ (หลัก ร่วม สนบัสนนุ)  
๕. วัน เวลา ระยะเวลาการด าเนนิการ สถานที่จัดกิจกรรม  
๖. กระบวนการ  

- ขั้นเตรียม  
- ขั้นด าเนนิการ  
- สรุปและประเมนิผล 

 

๗. ผลผลิต ผลลัพธ์ 
- ผลต่อประชากรเป้าหมาย 
- ผลต่อคุณภาพชีวิตของกลุม่ประชากร ๕ มิติ สังคม เศรษฐกิจ 

สภาวะแวดล้อม สุขภาพ และการเมืองการปกครอง 
- ผลต่อทุนทางสังคมอืน่ๆ 

 

๘. กลไก เครื่องมอืในการด าเนนิงาน  
๙. ปัจจัยเงื่อนไข  คน งาน ข้อมลู และงบประมาณ  
๑๐. งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินการ  
๑๑. ความสอดคล้องกับ ๖ ชุดกจิกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ 
และ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สงูอายุโดยชุมชนท้องถ่ิน ๕อ.
๕ก. สูงวัยสร้างเมือง 

 

๑๒. ประเด็นการพฒันา ต่อยอดงานและกิจกรรม  



 

  ๓๗  

 

ตารางที่ ๑.๗ สรุปพ้ืนที่ร่วมน าเสนอในการจัดการความรู้เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ ที่สอดคล้องกับ ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ และ ๑๐ 
ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุฯ ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง 
ค าชี้แจง ระบุพ้ืนที่อปท. ที่มีงานและกิจกรรม นวัตกรรม หรือเรื่องเด่น ที่ร่วามน าเสนอในการจัดการความรู้ ตาม ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ และ 
๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุฯ ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง และระบุประเด็นการต่อยอดพัฒนางานและกิจกรรม นวัตกรรมของพื้นที่ 

งานและกิจกรรม 
นวัตกรรม หรือเรื่องเด่น 

พื้นที ่ ประเด็นการตอ่ยอดพัฒนางานและกิจกรรม และพัฒนานวัตกรรม 

๑. ๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผูสู้งอายุฯ  

๑) การพัฒนาศักยภาพ   

๒) การพัฒนาสภาพแวดล้อม
ที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ 

  

๓) การพัฒนาระบบบริการ   

๔) การจัดตั้งกองทุนหรือจัด
ให้สวัสดิการช่วยเหลือกัน 

  

๕) การพัฒนาน าใช้ข้อมูลในการ
ส่งเสรมิแก้ปญัหาส าหรบั
ผู้สูงอายุ เข ้

  

๖) การพัฒนากฎ ระเบียบ แนว
ปฏิบัติเพื่อหนนุเสริมการด าเนนิ
กิจกรรมเสรมิสร้างความ
เข้มแข็ง 

  

๒. ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผูสู้งอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวยัสรา้งเมอืง  

๑) อ.อาชีพผู้สูงอาย ุ ๑)   

๒) อ.อาหารส าหรับผูสู้งอาย ุ   

๓) อ.ออกก าลังกายผู้สูงอาย ุ   



 

  ๓๘  

 

งานและกิจกรรม 
นวัตกรรม หรือเรื่องเด่น 

พื้นที ่ ประเด็นการตอ่ยอดพัฒนางานและกิจกรรม และพัฒนานวัตกรรม 

๔) อ.ออมเพ่ือผู้สูงอายุ   

๕) อ.อาสาสร้างเมือง   

๖) ก.การป้องกันและลด
อุบัติเหตุในผู้สูงอายุ 

  

๗) ก.การพัฒนาโรงเรียน
ผู้สูงอาย ุ

  

๘) ก.การพัฒนาชมรม
ผู้สูงอาย ุ

  

๙) ก.การดูแลต่อเน่ืองที่บ้าน   

๑๐) ก.การบริการกาย
อุปกรณ ์

  

 

 



๓๙ 
 

ส่วนที่ ๒ ทบทวนและสรุปข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุในพื้นที่ 

 
๑. แนวคิดหลักการ 

การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น มีเป้าหมายเพื่อให้ทุกภาคส่วนของชุมชนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน กลุ่มองค์กรชุมชนต่างๆ และหน่วยบริการ
สุขภาพในพื้นที่ได้มีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุ ตลอดจนมีกระบวนการค้นหา และน าใช้ทุนทางสังคม และ
ศักยภาพของชุมชนเพ่ือการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในพื้นที่ อีกทั้งยังมีการน าแนวทางและชุดกิจกรรม
หลักของการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ได้แก่ แนวทางการพัฒนา ๖ ชุดกิจกรรมหลัก 
และการด าเนินงานตาม ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัย
สร้างเมือง ซึ่งเกิดผลลัพธ์และผลกระทบที่ครอบคลุมทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สุขภาพ และ
การเมืองการปกครอง อีกทั้งยังเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น และเพิ่มศักยภาพในการ
จัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น  

ดังนั้นเพ่ือเป็นการสะท้อนถึงสถานการณ์ทางด้านสุขภาวะของชุมชน และผลการด าเนินงานที่ผ่านมา
เกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น จึงจ าเป็นต้องมีการทบทวนและสรุปข้อมูลที่แสดงหลักฐาน
ยืนยันการด าเนินงานในด้านต่างๆ โดยใช้ข้อมูลจากหลายแหล่ง ทั้งข้อมูลจากระบบข้อมูลต าบล  (TCNAP) 
ข้อมูลจากการวิจัยชุมชน (RECAP) และข้อมูลจากการแบบสอบถามสุขภาวะผู้สูงอายุ (TCNAP+) ระดับ
บุคคลและครอบครัว และระดับหมู่บ้านและต าบล ร่วมกับข้อมูลจากแหล่งอื่น ได้แก่ จปฐ. กชช๒ค. ข้อมูล
จาก รพ.สต. และข้อมูลของหน่วยงานองค์กรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งนอกจากจะช่วยให้ชุมชนท้องถิ่น ได้การ
เรียนรู้สถานการณ์การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุของพื้นที่แล้ว ยังสามารถน าข้อมูลดังกล่าวไปใช้ส าหรับ
การวิเคราะห์สถานการณ์ของกลุ่มประชากรเป้าหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ การก าหนดโจทย์วิจัย
เพ่ือจัดการปัญหาและความต้องการที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี อันจะน าสู่การยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ 

 
๒. วัตถุประสงค์ เพ่ือ 

๑) รวบรวม วิเคราะห์ และทบทวนและสรุปข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี 
๒) สรุปข้อมูลปัญหาและความต้องการการดูแลผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี 
๓) สร้างการเรียนรู้และน าใช้ข้อมูลทางด้านสุขภาวะของชุมชนเกี่ยวกับการดูแลดูแลผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี 

 
๓. วิธีด าเนินการ 

๑) รวบรวม วิเคราะห์ ทบทวน และสรุปข้อมูลบริบทสถานการณ์ทางด้านสุขภาวะของชุมชน โดยใช้
ตารางที่ ๒.๑  

๒) รวบรวม วิเคราะห์ ทบทวน และสรุปข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะของผู้สูงอายุ โดยใช้ตารางที่ ๒.๒ 
๓) รวบรวมข้อมูล และสรุปจ านวนทุนทางสังคมและศักยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ ระดับ

หมู่บ้านหรือชุมชน โดยใช้ตารางที่ ๒.๓ 
๔) รวบรวมและสรุปข้อมูลทุนทางสังคมและศักยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ ระดับต าบล 

โดยใช้ตารางที่ ๒.๔ 
๕) สรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการการดูแลผู้สูงอายุ โดยใช้ตารางที่ ๒.๕ 

 



๔๐ 
 

๔. ผลผลิตและผลลัพธ์ 
ข้อมูลสถานการณ์ทางด้านสุขภาวะของชุมชน สถานการณ์สุขภาวะของผู้สูงอายุ ข้อมูลทุนทางสังคม

และศักยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ สรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการการดูแลผู้สูงอายุ 
ส าหรับการสรุปโจทย์การวิจัย วางแผนและพัฒนาต่อยอดการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชน
ท้องถิ่น 
  



๔๑ 
 

ตารางที่ ๒.๑ ข้อมูลบริบทและสถานการณ์ทางด้านสุขภาวะของชุมชน (คัดสรร) 
ค าชี้แจง ให้ผู้เข้าร่วมประชุมรวบรวมข้อมูลจาก TCNAP และแหล่งข้อมูลอื่นๆที่เกี่ยวข้อง จากนั้นท าการแจง
นับจ านวนข้อมูลในแต่ละส่วนให้สมบูรณ์ พร้อมทั้งวิเคราะห์และสรุปข้อมูลในแต่ละส่วนให้ถูกต้อง 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
๑. จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนในพื้นที่รับผิดชอบ   
๒. จ านวนพืน้ที่ในความรับผิดชอบ (ตารางกิโลเมตร)   
๓. จ านวนครวัเรือนทั้งหมด   
๔. จ านวนประชากรทั้งหมด จ าแนกตามเพศ และช่วง
อายุ (ปี) 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) 
ของประชากรทั้งหมด 

๐-๔   
๕-๙   
๑๐-๑๔   
๑๕-๑๙   
๒๐-๒๔   
๒๕-๒๙   
๓๐-๓๔   
๓๕-๓๙   
๔๐-๔๔   
๔๕-๔๙   
๕๐-๕๔   
๕๕-๕๙   
๖๐-๖๔   
๖๕-๖๙   
๗๐-๗๔   
๗๕-๗๙   
๘๐-๘๔   
๘๖-๘๙   
๙๐-๙๙   
๑๐๐ ปีขึ้นไป   
รวม   

๕. จ านวนกลุ่มประชากรเป้าหมาย ๑๓ กลุ่ม จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ต่อประชากร
ทั้งหมด 

(๑) เด็ก ๐-๒ป ี   
(๒) เด็ก ๓-๕ป ี   
(๓) เด็ก ๖-๑๒ป ี   
(๔) เด็กและเยาวชน   
(๕) หญิงตั้งครรภ ์   
(๖) กลุม่วัยท างาน (๑๕-๕๙ปี)   
(๗) ผู้สูงอาย(ุ๖๐ปีขึ้นไป)   
(๘) ผู้ป่วยเอดส ์   
(๙) ผู้ป่วยจิตเวช   



๔๒ 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
(๑๐) ผู้ป่วยโรคเรื้อรงั   
(๑๑) ผู้ด้อยโอกาส   
(๑๒) คนพิการ   
(๑๓) ผู้ป่วยระยะสุดท้าย   

๖. จ านวนประชากรจ าแนกตามสถานภาพสมรส จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของประชากรอาย ุ๑๕ ปีขึ้นไป 

(๑) โสด   
(๒) สมรสจดทะเบียน   
(๓) สมรสไม่จดทะเบยีน   
(๔) อยู่ด้วยกันไม่สมรส   
(๕) หม้าย   
(๖) หย่า   
(๗) แยกกนัอยู ่   

๗.จ านวนประชากรจ าแนกตามการนับถือศาสนา จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของประชากรที่นับถือศาสนา 

(๑) พุทธ   
(๒) คริสต์   
(๓) อิสลาม   
(๔) ฮินดู/พราหมณ ์   
(๕) อื่นๆ   

๘. จ านวนประชากรจ าแนกตามระดับการศึกษาที่จบ จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของประชากรที่จบการศึกษา 

(๑) ประถมศึกษา   
(๒) ม.ต้น   
(๓) ม.ปลาย   
(๔) ปวช.   
(๕) ปวส.   
(๖) อนุปริญญา   
(๗) ปริญญาตร ี   
(๘) ปรญิญาโท   
(๙) ปรญิญาเอก   

๙. จ านวนประชากรจ าแนกตามอาชีพหลัก จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของประชากรที่มีอาชีพหลัก 

(๑) เกษตรกรรม (ท านา)   
(๒) เกษตรกรรม (ท าไร่)     
(๓) เกษตรกรรม (ท าสวน)    
(๔) เกษตรกรรม (ปศุสัตว์)    
(๕) เกษตรกรรม (เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า)    
(๖) เกษตรกรรม (ท าประมง)    
(๗) เกษตรแบบผสมผสาน    
(๘) หัตถกรรม    



๔๓ 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
(๙) ค้าขาย    
(๑๐) รับจ้างท่ัวไป/รับจ้างรายวัน    
(๑๑) ธุรกิจส่วนตัว    
(๑๒) รับราชการ   
(๑๓) พนักงานของรัฐ   
(๑๔) พนักงานรัฐวิสาหกิจ   
(๑๕) พนักงาน/ลูกจ้างเอกชน   
(๑๖) อืน่ๆ ระบุ.........   

๑๐.จ านวนครัวเรือนที่มีหนี้สนิ จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีหนี้สิน   
(๒) ครัวเรือนที่มีหนี้สิน   

๑๑. จ านวนครัวเรอืนจ าแนกตามสาเหตุการมีหนี้สิน จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนที่มีหนี้สิน 

(๑) การท าการเกษตร   
(๒) การศึกษาบุตร   
(๓) ซื้อยานพาหนะ   
(๔) ซื้อสิง่อ านวยความสะดวก (เช่น 
เครื่องใช้ไฟฟ้า) 

  

(๕) ซื้อโทรศัพท์มือถือ   
(๖) ซื้ออสังหาริมทรัพย์/สร้างบ้าน/ซื้อที่ดินท ากิน   
(๗) การเจ็บป่วย   
(๘) ค่าใช้จ่ายด้านอาหาร   
(๙) ลงทุนในการท าธุรกิจ   
(๑๐) การเล่นหวยหรือการพนัน   
(๑๑) ส่งสมาชิกในครัวเรอืนไปต่างประเทศ   
(๑๒) อืน่ๆ ระบุ.........   

๑๒.จ านวนครัวเรือนที่มีการออม จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีการออม   
(๒) ครัวเรือนที่มีการออม   

๑๓. จ านวนครวัเรอืนจ าแนกตามแหล่งการออม จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนที่มีการออม 

(๑) กลุ่มออมทรัพย์   
(๒) กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์   
(๓) กองทุนแม่ของแผ่นดิน   
(๔) กองทุนหมู่บ้าน   
(๕) สถาบันการเงินชุมชน   
(๖) สหกรณ์ (ระบุ)   
(๗) ธนาคารหมู่บ้าน   
(๘) ธนาคาร ธกส./สลาก ธกส.   



๔๔ 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
(๙) ธนาคารออมสิน/สลากออมสิน   
(๑๐) ธนาคารพาณิชย์   
(๑๑) พันธบัตรรัฐบาล   
(๑๒) ประกันชีวิตแบบออม   
(๑๓) ทองค า เพชร เครื่องประดับ   
(๑๔) หุ้น   
(๑๕) อื่นๆ ระบุ.........   

๑๔.จ านวนครัวเรือนที่มีปัญหาสิ่งแวดล้อม จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีปญัหาสิ่งแวดล้อม   
(๒) ครัวเรือนที่มีปญัหาสิ่งแวดล้อม   

๑๕. จ านวนครัวเรอืนจ าแนกตามปัญหาสิ่งแวดลอ้ม จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%) ของครวัเรือนที่มี
ปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 

(๑) ครัวเรือนที่มปีัญหาขยะ   
(๒) ครัวเรือนที่มีปญัหาน้ าเสีย   
(๓) ครัวเรอืนที่มปีัญหาท่ีอยู่อาศัยไม่ปลอดภัย   
(๔) ครัวเรือนที่มปีัญหาแสงสวา่งไม่เพียงพอ   
(๕) ครัวเรือนที่มปีัญหาเสียงดงั   
(๖) ครัวเรือนทีม่ีปญัหาฝุน่ละออง   

๑๖. จ านวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะ จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีการคัดแยกขยะ   
(๒) ครัวเรือนที่มีการคดัแยกขยะ   

๑๗. จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าอุปโภค(น้ าใช้)ที่สะอาด
เพียงพอตลอดป ี

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีน้ าอปุโภคที่สะอาดเพียงพอ
ตลอดป ี

  

(๒) ครัวเรือนที่มีน าอปุโภคที่สะอาดเพียงพอ
ตลอดป ี

  

๑๘. จ านวนครัวเรอืนที่มีไฟฟา้ใช้ จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีไฟฟ้าใช ้   
(๒) ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช ้   

๑๙. จ านวนประชากรที่มีพฤติกรรมเสีย่ง จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของประชากรทั้งหมด 

(๑) ประชากรที่ไมม่ีพฤติกรรมเสี่ยง   
(๒) ประชากรที่มีพฤติกรรมเสี่ยง   

๒๐. จ านวนประชากรจ าแนกตามพฤติกรรมเสีย่ง จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากรที่มี
พฤติกรรมเสี่ยง 

(๑) ดื่มสรุาเป็นประจ า   
(๒) ดื่มสุราแลว้ขับขีย่านพาหนะ   



๔๕ 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
(๓) ขับรถเร็วเกินกว่าท่ีกฎหมายก าหนด   
(๔) ขับขีร่ถยนต์โดยไม่คาดเข็มขดันิรภยั   
(๕) ขับขีร่ถจักรยานยนต์โดยไมส่วมหมวกนริภัย   
(๖) สบูบหุรีเ่ป็นประจ า   
(๗) อยูใ่นสถานท่ีที่มีผู้สบูบหุรี ่หรือมีโอกาสได้รบั

ควันบหุรีเ่ป็นประจ า 
  

(๘) ไม่ไดอ้อกก าลังกาย   
(๙) ไม่ได้ตรวจสุขภาพประจ าป ี   
(๑๐) มีความเครยีด   
(๑๑) ท างานหนัก พักผ่อนน้อย   
(๑๒) กินอาหารรสจัด   
(๑๓) กินอาหารสุกๆ ดบิๆ   
(๑๔) การใช้ยาชุด ยาแกป้วด ยาลูกกลอน เป็น

ประจ า 
  

(๑๕) การใช้สารเสพติด   
(๑๖) มเีพศสัมพันธ์ที่ไม่ปลอดภยั   
(๑๗) อื่น ๆ(ระบุ)........   

๒๐. จ านวนประชากรที่มีภาวะเสี่ยงจากการประกอบ
อาชีพ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากรอายุ 
๑๕ ปีขึ้นไปท่ีทั้งหมด 

(๑) ประชากรที่ไมม่ีภาวะเสีย่ง   
(๒) ประชากรที่มีภาวะเสี่ยง   

๒๐. จ านวนประชากรจ าแนกตามภาวะเสี่ยงจากการ
ประกอบอาชพี 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากรอายุ 
๑๕ ปีขึ้นไปทีมีภาวะเสี่ยงจาก

การประกอบอาชีพ 
(๑) ใช้สารเคมีในการเกษตรโดยป้องกนัตนเองไม่

เหมาะสม 
  

(๒) ท างานบรเิวณทีม่ีสูดดมสารเคมี สารระเหยที่
เป็นอันตรายตอ่สุขภาพ 

  

(๓) ท างานในบรเิวณที่มเีสียงดงั   
(๔) ท างานในบริเวณท่ีมฝีุ่นละออง/ควัน   
(๕) ขาดความรู ้หรอืไม่ตระหนักในเรือ่งความ

ปลอดภัย 
  

(๖) การใช้เครื่องมือ เครื่องจักรโดยไมม่ีอปุกรณ์
ป้องกนัอันตราย 

  

(๗) ท างานในลักษณะยืน หรือนั่งในท่าเดมินาน ๆ 
หรือในท่าท่ีไม่เหมาะสม 

  

(๘) ท างานในบริเวณท่ีมอีากาศร้อนอบอ้าวหรือ
อากาศเย็นมากเกินปกติ 

  

(๙) ท างานในที่สูง   
(๑๐) อื่น ๆ(ระบุ)........ 

 
  



๔๖ 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
๒๑. จ านวนประชากรที่มีการเจบ็ป่วยเรือ้รัง จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  

ของประชากรทั้งหมด 
(๑) ประชากรที่ไมม่ีการเจบ็ป่วยเรื้อรัง   
(๒) ประชากรที่มีการเจ็บป่วยเรือ้รัง   

๒๒. จ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทการเจ็บป่วย
เรื้อรัง 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากรที่มี
การเจ็บป่วยเรือ้รัง 

(๑) หอบหืด   
(๒) ทางเดินหายใจอดุกั้นเรื้อรัง   
(๓) ถุงลมโป่งพอง   
(๔) พิษสุราเรื้อรัง   
(๕) โรคติดเชื้อ (วัณโรค)   
(๖) กลุม่โรคเกี่ยวกบัเนื้องอกมะเร็ง   
(๗) กลุ่มโรคหัวใจ   
(๘) กลุ่มโรคความดันโลหิต   
(๙) กลุ่มโรคหลอดเหลอืสมอง   
(๑๐) กลุ่มโรคโลหิต   
(๑๑) กลุ่มโรคตับ   
(๑๒) กลุ่มโรคไต   
(๑๓) กลุ่มโรคทางเดนิปัสสาวะ   
(๑๔) กลุ่มโรคกระดูก กล้ามเนื้อและข้อ   
(๑๕) กลุ่มโรคเบาหวาน   
(๑๖) โรคไขมนัในเลือด   
(๑๗) โรคอ้วน   
(๑๘) โรคระบบต่อมไร้ท่อ (ไทรอยด์)   
(๑๙) โรคทางจิตเวช/ซมึเศร้า   
(๒๐) โรคเกี่ยวกับระบบทางเดนิอาหาร   
(๒๑) โรคภูมคิุ้มกันบกพรอ่ง (HIVs)   
(๒๒) โรคภูมิแพ้   
(๒๓) อืน่ ๆ (ระบ)ุ ..............   

๒๓. จ านวนประชากรที่มีความพิการ จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของประชากรทั้งหมด 

(๑) ประชากรที่ไมม่ีความพิการ   
(๒) ประชากรที่มีความพิการ   

๒๔. จ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทของความ
พิการ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากรที่มี
สิทธิ/สวัสดิการในการรักษา 

(๑) ผู้พิการทางกาย/เคลื่อนไหว   
(๒) ผู้พิการทางการมองเหน็   
(๓) ผู้พิการทางการได้ยิน/สือ่ความหมาย   
(๔) ผู้พิการทางสติปัญญา/การเรียนรู ้   
(๕) ผู้พิการทางจิต/พฤติกรรม   

๒๕. จ านวนประชากรที่มีสิทธ/ิสวัสดิการในการรักษา จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  



๔๗ 
 

ข้อมูลท่ีต้องการ   
ของประชากรทั้งหมด 

(๑) ประชากรที่ไมม่ีสิทธิ/สวัสดกิารในการรักษา   
(๒) ประชากรที่มีสิทธิ/สวัสดิการในการรักษา   

๒๖. จ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทของสิทธิ/
สวัสดิการในการรักษา 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากรที่มี
สิทธิ/สวัสดิการในการรักษา 

(๑) จ่ายเอง   
(๒) สิทธิบัตรทอง (๓๐ บาท)   
(๓) ประกันสังคม   
(๔) รับราชการ   
(๕) รัฐวิสาหกิจ   
(๖) ประกันสุขภาพเอกชน   
(๗) กองทุนและสวัสดิการชุมชน   
(๘) สวัสดิการผู้สูงอาย ุ   
(๙) สวัสดิการคนพิการ   
(๑๐) สวัสดิการอืน่ ๆ……(ระบ)ุ   
(๑๑) อื่น (ระบ)ุ......................   

๒๗. จ านวนบุคลากรทีใ่ห้การดแูลเมื่อเจ็บป่วย จ านวน (คน) อัตราส่วน ของบุคลากรต่อ
ประชากรทั้งหมด 

(๑) แพทย ์   
(๒) พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเวชปฏิบัติ  ๑ คน: ประชากร ......... คน 
(๓) เจ้าพนักงานสาธารณสุข   
(๔) อาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.)  ๑ คน: ต่อ ......ครัวเรอืน 
(๕) ผู้ดูแลผู้สูงอาย(ุCare givers)   ๑ คน: ผู้สูงอายุติดบ้าน ติด

เตียง ..... คน 
(๖) ผู้จัดการการดูแล (Care managers)  ๑ คน: ผู้สูงอายุติดบ้าน ติด

เตียง ..... คน 
๒๘. จ านวนสมาชิกในครวัเรอืนที่มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของชุมชน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของประชากรทั้งหมด 

(๑) สมาชิกในครัวเรือนที่ไมม่ีสว่นร่วมในกิจกรรม
ของชุมชน 

  

(๒) สมาชิกในครัวเรือนที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ชุมชน 

  

๒๙. จ านวนครัวเรือนที่มีกรณพีิพาท จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมเ่กิดกรณีพิพาท   
(๒) ครัวเรือนที่เกิดกรณีพิพาท    

 
  



๔๘ 
 

ตารางที่ ๒.๒ ข้อมูลสถานการณ์สุขภาวะของผู้สูงอายุ (คัดสรร) 
ค าชี้แจง ให้ผู้ เข้าร่วมประชุมท าการรวบรวมข้อมูลจาก แบบสอบถามสุขภาวะผู้สูงอายุ TCNAP+ และ
แหล่งข้อมูลอื่นๆที่เกี่ยวข้อง จากนั้นท าการแจงนับจ านวนข้อมูลตัวอย่างสถานการณ์สุขภาวะของผู้สูงอายุใน
แต่ละส่วนให้สมบูรณ์ (การสรุปข้อมูลส าคัญที่แสดงสถานะและสุขภาวะผู้สูงอายุในพื้นที่ ดังแสดงใน
ภาคผนวก ฉ)  

ข้อมูลท่ีต้องการ จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของประชากรทั้งหมด 

๑. จ านวนกลุ่มเตรียมสงูอาย ุ๕๐-๕๙ ปี   
๒. จ านวนผู้สูงอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปทั้งหมด   
๓. จ านวนประชากรผู้สูงอายุจ าแนกตามเพศชายและหญิง   

(๑) เพศชาย   
(๒) เพศหญิง   

๔.จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามกลุ่มอายุ  จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของประชากร
ผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) จ านวผู้สูงอายุ ๖๐-๖๙ ปี (คน)     
(๒) จ านวผู้สูงอายุ ๗๐-๗๙ ป ี(คน)     
(๓) จ านวผู้สูงอายุ ๘๐-๘๙ ป ี(คน)     
(๔) จ านวผู้สูงอายุ ๙๐ ปีขึ้นไป (คน)     

๕.จ านวนครัวเรอืนที่มีผู้สูงอาย ุ จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีผู้สูงอายอุาศัยอยู ่   
(๒) ครัวเรือนที่มีผู้สูงอายอุาศัยอยู ่   

๖. จ านวนครัวเรือนจ าแนกตามบุคคลในครัวเรือนที่ผู้สงูอายุ
พักอาศัยอยู่ด้วย 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%) ของครวัเรือน
ผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายุอาศัยอยู่เพียงคนเดียวล าพัง   
(๒) ผู้สูงอายุอาศัยอยู่กับผู้สูงอายุด้วยกัน   
(๓) ผู้สูงอายุอาศัยอยู่กบัเด็ก   
(๔) ผู้สูงอายุอาศัยอยู่กับลูก หลาน ญาติ พี่น้อง   

๗. จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับการประเมินความสามารถ
โดยทั่วไปและมีปัญหา 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุที่ไดร้บั
การประเมินความสามารถ

โดยทั่วไป 
(๑) มองเหน็ไมเ่หน็   
(๒) ไม่ได้ยนิ   
(๓) พูดไม่ได ้   
(๔) นั่งไม่ได้ต้องนอนอยู่กบัเตียงตลอด   
(๕) กลืนอาหารไม่ได ้   
(๖) ไม่สามารถจดจ าบุคคล เวลา สิ่งของ สถานท่ี   
(๗) ต้องการได้รบัการช่วยเหลอืทุกกิจกรรม   

๘. จ านวนผู้สงูอายุที่มีภาวะเจบ็ป่วยท่ัวไป (ในระยะ ๖ เดือน
ที่ผ่านมา) 

จ านวน ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุี่ไมม่ีภาวะเจ็บป่วยทั่วไป   



๔๙ 
 

(๒) ผู้สูงอายทุี่มีภาวะเจ็บป่วยทัว่ไป   
๙. จ านวนผู้สูงอายุการเจ็บป่วยทั่วไปในระยะ ๖ เดือนที่ผา่น
มา จ าแนกตามประเภทของการเจ็บป่วย 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดทั้งหมดท่ีมภีาวะ

เจ็บป่วยทั่วไป 
(๑) ไข้    
(๒) อุจจาระรว่ง   
(๓) กระเพาะอาหาร   
(๔) ปวดเมือ่ยกล้ามเนือ้   
(๕) บาดเจ็บจากการทะเลาะวิวาท หรือท าร้าย

ร่างกาย 
  

(๖) หอบเหนื่อย   
(๗) อืน่ๆ (ระบ)ุ.............   

๙. จ านวนผู้สูงอายุการเจ็บป่วยฉุกเฉินในระยะ ๖ เดือนที่
ผ่านมา 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุี่ไมม่ีภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มีภาวะเจ็บป่วยฉกุเฉิน   

๑๐. จ านวนผู้สูงอายุที่มีภาวะเจบ็ป่วยฉุกเฉิน (ในระยะ ๖ 
เดือนที่ผ่านมา) จ าแนกตามประเภทของการเจ็บป่วย 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดท่ีมีภาวะเจ็บป่วย

ฉุกเฉิน 
(๑) ไช้สูง    
(๒) หายใจหอบ เหนื่อย   
(๓) เหนื่อย อ่อนเพลีย ไมม่ีแรง   
(๔) เป็นลม หมดสติ    
(๕) บาดเจ็บจากอุบัติเหตุจราจร   
(๖) บาดเจบ็จากการท างาน เชน่ ตกจากท่ีสูง มีของ

หล่นทบั เปน็ต้น 
  

(๗) บาดเจบ็จากการถูกสัตว์ท าร้าย เช่น สุนัขกดั งูกัด 
เป็นตน้  

  

(๘) บาดเจ็บจากเหตุอืน่ๆ เช่น หกล้ม ถูกข้องมีคม
บาด ถูกของหล่นทับ ถูกท าร้ายร่างกาย เปน็ต้น 

  

(๙) วิงเวียนศีรษะ/อาการบ้านหมุน   
(๑๐) เจ็บแน่น หน้าอก   
(๑๑) อื่นๆ(ระบุ).............   

๑๑. จ านวนผูสู้งอายุที่มีภาวะเจบ็ป่วยเรือ้รัง จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุี่ไมม่ีภาวะเจ็บป่วยเรื้อรัง   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มีภาวะเจ็บป่วยเรื้อรัง   

๑๒. จ านวนผู้สูงอายุที่มีภาวะเจ็บป่วยเรือ้รังจ าแนกตาม
ประเภทของการเจ็บป่วย 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมดที่มีภาวะ

เจ็บป่วยเรื้อรัง 
(๑) หอบหืด   
(๒) ทางเดินหายใจอดุตันเรื้อรงั   
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(๓) ถุงลมโป่งพอง    
(๔) พิษสุราเรื้อรัง   
(๕) โรคติดเชื้อ(วัณโรค)   
(๖) กลุ่มโรคเกี่ยวกบัเนื้องอกมะเร็ง   
(๗) กลุ่มโรคหัวใจ   
(๘) กลุ่มโรคความดันโลหิต   
(๙) กลุ่มโรคหลอดเลือดสมอง   
(๑๐) กลุ่มโรคโลหิต   
(๑๑) กลุ่มโรคตับ   
(๑๒) กลุ่มโรคไต   
(๑๓) กลุ่มโรคทางเดนิปัสสาวะ   
(๑๔) กลุ่มโรคกระดูก กล้ามเนื้อ และข้อ   
(๑๕) กลุ่มโรคเบาหวาน   
(๑๖) โรคไขมนัในเลือด   
(๑๗) โรคอ้วน   
(๑๘) โรคระบบต่อมไร้ท่อ(ไทรอยด์)   
(๑๙) โรคทางจิตเวช/ซเึศร้า   
(๒๑) โรคเกี่ยวกับระบบทางเดนิอาหาร   
(๒๒) ติดเชือ้เอชไอว ี   
(๒๓) โรคอัลไซเมอร ์   
(๒๔) อืน่ๆ (ระบ)ุ............................   

๑๓. จ านวนผู้สูงอายุที่มีความพกิาร จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุี่ไมม่ีความพิการ   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มีความพิการ   

๑๔. จ านวนผู้สูงอายุที่มีความพกิารจ าแนกตามประเภทของ
ความพิการ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีความพิการ 

(๑) พิการทางกาย/เคลื่อนไหว   
(๒) พิการการมองเห็น   
(๓) พิการการได้ยนิ/การสื่อสาร   
(๔) พิการจิตใจ อารมณ ์   
(๕) พิการสติปัญญา/การเรียนรู้    
(๖) อืน่ๆ(ระบุ) ……..   

๑๕.จ านวนผู้สูงอายุที่มีปัญหาและความต้องการในการดูแล
รักษาสุขภาพในปัจจุบัน 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีปญัหาและความต้องการในการ
ดูแลรักษาสุขภาพในปัจจุบนั 

  

(๒) ผู้สูงอายทุี่มปีัญหาและความต้องการในการดูแล
รักษาสุขภาพในปัจจบุัน 

  

๑๖. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามปัญหาและความต้องการใน
การดูแลรักษาสุขภาพในปัจจุบนั 

จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีปัญหาและความ
ต้องการในการดูแลรักษา
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สุขภาพในปัจจุบัน 
(๑) กินยาไม่ตอ่เนือ่ง/ลืมกนิยา   
(๒) ฉีดยาไม่ต่อเนือ่ง/กลัวการฉดียา/ฉีดยาเองไม่ได้
ต้องมีผู้ฉีดยาให้/ 

  

(๓) การไปรบัการรักษาหรือตรวจสุขภาพไม่ต่อเนื่อง   
(๔) การปฏิบัติตัวในการดูแลสุขภาพไม่เหมาะสม เช่น 
การควบคุม/งดอาหาร การกินเหล้า/สูบบุหรี่ การออก
ก าลังกาย การควบคมุความเครยีด 

  

(๕) ความไม่สะดวกในการเดินทางไปรักษา เช่น ระยะ
ทางไกล ไม่มีคนพาไปรักษา ไม่มรีถรับสง่/ไม่มรีะบบ
ขนส่งสาธารณะ 

  

(๖) ไม่มีผู้ดูแลชว่ยเหลือ เมื่อต้องอยู่ตามล าพัง   
(๗) การไม่มีทุนทรัพย์เพียงพอส าหรบัการรักษา   
(๘) สถานบริการแออัด   
(๙) ไม่ไดร้ับความสะดวกจากการไปใชบ้ริการ   
(๑๐) อื่นๆ(ระบุ)................   

๑๗.จ านวนผู้สูงอายุที่มีสภาวะการเจ็บป่วยในปัจจุบัน จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีสภาวะป่วยในปัจจบุัน   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มีสภาวะป่วยในปจัจุบัน   

๑๘. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามสภาวะการเจ็บป่วยใน
ปัจจุบัน 

จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีสภาวะป่วยใน

ปัจจุบัน 
(๑) ป่วย ไปไหนมาไหนได ้   
(๒) ป่วย อยู่กบับ้านไปไหนมาไหนไม่ได้   
(๓) ป่วย นอนกบัเตียง   

๑๙.จ านวนผู้สูงอายุที่มีแนวทางการดูแลรักษา 
เมื่อมีภาวะเจ็บปว่ย หรือพิการ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีแนวทางการดูแลรักษาเมือ่มีภาวะ
เจ็บป่วย หรือพิการ 

  

(๒) ผู้สูงอายทุี่มแีนวทางการดแูลรักษาเมื่อมีภาวะ
เจ็บป่วย หรือพิการ 

  

๑๖. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามแนวทางการดูแลรักษา 
เมื่อมีภาวะเจ็บปว่ย หรือพิการ 

จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีแนวทางการดูแล
รักษาเมื่อมีภาวะเจ็บป่วย หรือ

พิการ 
(๑) กินยาอย่างตอ่เนือ่ง   
(๒) ฉีดยาอย่างต่อเนือ่ง   
(๓) การใช้สมุนไพร   
(๔) การดูแลด้านอาหาร   
(๕) การท ากายภาพบ าบดั   
(๖) เฝ้าระวังและสังเกตอาการผิดปกติของร่างกาย   
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(๗) พาไปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาล/รถบริการ   
(๘) ปรบัเปลีย่นพฤติกรรม เช่น ควบคุมอาหาร ออก

ก าลังกายสม่ าเสมอ ควบคุมความเครยีด อื่นๆ 
  

(๙) กินอาหารเสริม   
(๑๐) นอนพัก   
(๑๑) อื่นๆ(ระบุ).............    

๒๐.จ านวนผูสู้งอายุที่มีสถานทีไ่ปใช้บริการหรอืดูแลสขุภาพ จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีสถานที่ไปใชบ้ริการหรอืดูแล
สุขภาพ 

  

(๒) ผู้สูงอายทุี่มสีถานที่ไปใชบ้รกิารหรอืดูแลสุขภาพ   
๒๑. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามสถานที่ไปใช้บริการหรือ
ดูแลสุขภาพ 

จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีสถานที่ไปใช้บริการ

หรือดูแลสขุภาพ 
(๑) ร้านขายยา   
(๒) สอ./ศูนย์สุขภาพชมุชน/รพ.ส่งเสรมิสุขภาพต าบล   
(๓) โรงพยาบาล   
(๔) คลินิกแพทย ์   
(๕) คลินิกพยาบาล/สถานพยาบาล   
(๖) บ้านหมอพืน้บ้าน/หมอสมนุไพร   
(๗) วัดที่มบีริการดูแลสุขภาพ   
(๘) บ้านหมอนวด   
(๙) อื่นๆ(ระบุ)..............   

๒๒. จ านวนผู้สูงอายุที่มีผู้ให้การดูแลช่วยเหลือเมือ่มีภาวะ
เจ็บป่วย 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีผู้ให้การดูแลช่วยเหลือเมื่อมีภาวะ
เจ็บป่วย 

  

(๒) ผู้สูงอายทุี่มผีู้ให้การดูแลชว่ยเหลอืเมื่อมภีาวะ
เจ็บป่วย 

  

๒๓. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามผู้ให้การดูแลช่วยเหลอืเมื่อ
มีภาวะเจ็บป่วย 

จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีผู้ให้การดูแล

ช่วยเหลือเมือ่มีภาวะเจ็บป่วย 
(๑) ดูแลตนเอง   
(๒) สมาชิกในครอบครวั   
(๓) พยาบาล    
(๔) แพทย ์   
(๕) พระสงฆ์/ผู้น าศาสนา   
(๖) หมอพืน้บ้าน/หมอสมนุไพร   
(๗) หมอครอบครวั   
(๘) อาสาสมัครอืน่ๆ (ระบ)ุ.................   
(๙) กลุ่ม/ชมรม (เช่น ผู้ป่วย ผู้สงูอายุ อื่นๆ)   
(๑๐) อื่นๆ(ระบุ).............   
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๒๔. จ านวนผู้สูงอายุที่มีสิทธิและสวัสดิการทางด้านสขุภาพ
ในแต่ละประเภท 

จ านวน ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) จ่ายเอง   
(๒) สิทธิบัตรทอง (๓๐ บาท )    
(๓) ประกันสังคม   
(๔) รับราชการ   
(๕) รัฐวิสาหกิจ   
(๖) ประกันสุขภาพเอกชน   
(๗) กองทุน/สวัสดิการอื่นๆ (ระบุ).............   
(๘) อื่นๆ(ระบ)ุ.............   
๒๕. จ านวนผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมเสีย่ง จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  

ของผู้สูงอายุทั้งหมด 
(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีพฤติกรรมเสีย่ง   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มพีฤติกรรมเสี่ยง   

๒๖. จ านวนผูสู้งอายุจ าแนกตามพฤติกรรมเสี่ยง จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 

(๑) ดื่มสรุาเป็นประจ า (มีการดืม่เหล้า เบียร์ ไวน์ แชมเปญ 
น้ าตาลเมา กระแช่ สาโท สุรา หมักพื้นบ้าน ในทุกสัปดาห์) 

  

(๒) ดื่มสุราแลว้ขับขีย่านพาหนะ   
(๓) ขับรถเร็วเกินกว่าท่ีกฎหมายก าหนด   
(๔) ขับขีร่ถยนต์โดยไม่คาดเข็มขดันิรภยั   
(๕) ขับขีร่ถจักรยานยนต์โดยไมส่วมหมวกนริภัย   
(๖) สบูบหุรีเ่ป็นประจ า (มีการสบูบหุรี่ในทุกวัน)   
(๗) อยูใ่นสถานท่ีที่มีผู้สบูบหุรี่ หรือมีโอกาสได้รบัควนับหุรี่
เป็นประจ าในทุกวัน 

  

(๘) ไม่ไดอ้อกก าลังกาย   
(๙) ไม่ได้ตรวจสุขภาพประจ าป ี   
(๑๐) มีความเครยีด   
(๑๑) ท างานหนัก พักผ่อนน้อย   
(๑๒) กินอาหารรสจัด   
(๑๓) กินอาหารสุกๆ ดบิๆ   
(๑๔) การใช้ยาชุด ยาแกป้วด ยาลูกกลอน เป็นประจ า   
(๑๕) การใช้สารเสพติด (สารระเหย กัญชา ยาบ้า เฮโรอีน)   
(๑๖) มเีพศสัมพันธ์ที่ไม่ปลอดภยั   
๒๗. จ านวนผู้สูงอายุที่มีภาวะเสี่ยงจากการท างาน จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  

ของผู้สูงอายุทั้งหมด 
(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีภาวะเสี่ยงจากการท างาน   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มภีาวะเสี่ยงจากการท างาน   

๒๘. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามภาวะเสี่ยงจากการท างาน จ านวน (คน)  ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีภาวะเสี่ยงจากการ

ท างาน 
(๑) ใช้สารเคมีในการเกษตรโดยป้องกันตนเองไม่   
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เหมาะสม 
(๒) ท างานในบริเวณที่มีการสูดดมสารเคมี สาร

ระเหยที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ เช่น ช่างเฟอร์นิเจอร์ ช่าง
ทาสี ช่างท าสีรถยนต ์

  

(๓) ท างานในบริ เวณที่ มี เสียงดั ง เช่น  โรงงาน
อุตสาหกรรม 

  

(๔) ท างานในบริเวณที่มีผง ฝุ่นละออง ควัน    
(๕) ขาดความรู้  หรือ ไม่ ตระหนั ก ใน เรื่ องความ

ปลอดภัย 
  

(๖) การใช้เครื่องมือ เครื่องจักรโดยไม่มีอุปกรณ์
ป้องกันอันตราย 

  

(๗) ท างานในลักษณะยืน หรือนั่งในท่าเดิมนานๆ 
หรือในท่าท่ีไม่เหมาะสม 

  

(๘) ท างานในบริเวณที่มีอากาศร้อนอบอ้าวหรือ
อากาศเย็นมากเกินปกติ 

  

(๙) ท างานในที่สูง   
๒๙. จ านวนผู้สูงอายุที่มีการประเมินความสามารถในการท า
กิจกรรมประจ าวัน 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่ได้รับการประเมิน
ความสามารถในการท า
กิจกรรมประจ าวัน 

(๑) กลุ่มที่ ๑ ช่วยเหลือตัวเองได้ดี   
(๒) กลุ่มที่ ๒ ช่วยเหลือตัวเองได้ปานกลาง   
(๓) กลุ่มที่ ๓ ช่วยเหลือตัวเองได้น้อย หรือไม่ไดเ้ลย   

๓๐. จ านวนผู้สูงอายุที่มีการประเมินภาวะสมองเสื่อมของ
ผู้สูงอายุ   

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่ได้รับการประเมิน
ภาวะสมองเสื่อมของผู้สูงอายุ   

(๑) กลุ่มที่ ๑ ภาวะสมองระดบัดีมาก   
(๒) กลุ่มที่ ๒ ภาวะสมองระดบัปานกลาง   
(๓) กลุ่มที่ ๓ ภาวะสมองระดบัค่อนข้างต่ า   
(๔) กลุ่มที่ ๔ ภาวะสมองระดบัต่ า   

๓๑. จ านวนผู้สูงอายุที่มีการประเมินภาวะสุขภาพจิต   จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่ได้รับการประเมิน

ภาวะสุขภาพจติ   
(๑) กลุ่มที่ ๑ เครียดน้อย   
(๒) กลุ่มที่ ๒ เครยีดปานกลาง   
(๓) กลุ่มที่ ๓ เครียดมาก   
(๔) กลุ่มที่ ๔ เครียดมากท่ีสุด   

๓๒. จ านวนผู้สูงอายุที่มีประเมินโรคซึมเศร้า จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่ได้รับการประเมินโรค

ซึมเศร้า 
(๑) กลุ่มที่ ๑ เป็นโรคซึมเศร้าระดับนอ้ย   
(๒) กลุ่มที่ ๒ เปน็โรคซมึเศร้าระดับปานกลาง   
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(๓) กลุ่มที่ ๓ เปน็โรคซึมเศร้าระดับมาก   
๓๓. จ านวนผู้สูงอายุที่มีการท างานและการประกอบอาชีพ
ของผู้สูงอายุ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มส่ามารถท างานได ้   
(๒) ผู้สูงอายทุี่มสีามารถท างานได้   

๓๔. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามความสามารถในการท างาน 
หรือประกอบอาชีพ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมดที่มี

ความสามารถในการท างาน 
หรือประกอบอาชพี 

(๑) ท ากิจวัตรประจ าวันของตนเองได ้   
(๒) ท างานบ้านได ้   
(๓) ท างานที่ชอบหรอืตามความถนัดได ้   
(๔) ประกอบอาชีพได้ (ท างานแล้วเกิดรายได้)   
(๕) เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน   
(๖) อืน่ๆ (ระบ)ุ ............   

๓๕. อาชีพหลักของผู้สูงอาย ุ จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมดที่มีการ

ประกอบอาชพีหลัก 
(๑) ท านา   
(๒) ท าไร่    
(๓) ท าสวน    
(๔) ปศุสัตว์    
(๕) เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า   
(๖) ประมง    
(๗) เกษตรผสมผสาน   
(๘) หัตถกรรม   
(๙) ค้าขาย   
(๑๐) รับจ้างท่ัวไป/รบัจ้างรายวนั   
(๑๑) ธุรกิจส่วนตัว   
(๑๒) รบัราชการ   
(๑๓) รัฐวิสาหกิจ   
(๑๔) พนักงานของรัฐ   
(๑๕) พนักงานรัฐวิสาหกิจ   
(๑๖) พนักงานบรษิัท/ธุรกิจเอกชน   

๓๖. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามพื้นที่การท างาน จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดที่มีอาชีพหลัก 

(๑) ว่างงาน   
(๒) ท างานในพื้นที่ต าบล   
(๓) ท างานอยู่ต่างต าบล   
(๔) ท างานอยู่ต่างอ าเภอ   
(๕) ท างานอยู่ต่างจังหวัด   
(๖) ท างานอยู่ต่างประเทศ   
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๓๗. จ านวนผูสู้งอายุที่มีความต้องการได้รับการดูแล
ช่วยเหลือในการท างานหรอืประกอบอาชีพ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีความต้องการได้รบัการดูแล
ช่วยเหลือในการท างานหรือประกอบอาชีพ 

  

(๒) ผู้สูงอายทุี่มคีวามต้องการได้รับการดูแล
ช่วยเหลือในการท างานหรือประกอบอาชีพ 

  

๓๘. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามความต้องการได้รับการดูแล
ช่วยเหลือในการท างานหรอืประกอบอาชีพ 

จ านวน (คน) ร้อยละ(%) ของผู้สงูอายุ
ทั้งหมดมีความต้องการได้รับ
การดูแลช่วยเหลือในการ
ท างานหรอืประกอบอาชีพ 

(๑) ต้องการให้สนบัสนนุอปุกรณ์หรอืเครื่องมือในการ
ท างาน 

  

(๒) ต้องการใหม้ีการส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการท า
อาชีพส าหรบัผู้สูงอาย ุ

  

(๓) ต้องการให้สนบัสนนุงบประมาณ   
(๔) ต้องการให้มีการจัดการด้านตลาด   
(๕) อื่นๆ (ระบุ) ..................   

๓๙. จ านวนผู้สูงอายุจ าแนกตามรายได้และรายจ่าย จ านวน (คน) ร้อยละ(%)  
ของผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ผู้สูงอายทุีไ่มม่ีรายได้และไมม่ีรายจ่าย   
(๒) ผู้สูงอายทุีม่ีรายได้ หรือมรีายจ่าย   

๔๐. จ านวนครัวเรอืนผู้สูงอายทุี่มีหนี้สิน จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไม่มหีนี้สนิ   
(๒) ครัวเรือนทีม่ีหนี้สิน   

๔๑. จ านวนครัวเรอืนผู้สูงอายุจ าแนกตามสาเหตุการมี
หนี้สิน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%) ของครวัเรือน
ผู้สูงอายุที่มีหนี้สนิ 

(๑) การท าการเกษตร     
(๒) การศึกษาบุตร     
(๓) ซื้อยานพาหนะ    
(๔) ซื้อสิง่อ านวยความสะดวก (เช่น เครื่องใชไ้ฟฟ้า)    
(๕) ซื้อโทรศัพท์มือถือ   
(๖) ซื้ออสังหารมิทรัพย์/สร้างบา้น/ซื้อที่ดินท ากิน   
(๗) การเจ็บป่วย     
(๘) ค่าใช้จ่ายด้านอาหาร     
(๙) ลงทุนในการท าธุรกิจ     
(๑๐) การเล่นหวยหรอืการพนนั   
(๑๑) ส่งสมาชิกในครัวเรอืนไปต่างประเทศ ระบุ

เหตุผล (เชน่ ไปเรียน ไปท างาน)............. 
  

(๑๒) ซื้ออปุกรณ์ของใช้สว่นตัว    
(๑๓) ซื้อเสื้อผ้า เครือ่งแต่งกาย   
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(๑๔) ซื้อเครื่องประดับ   
(๑๕) เงินท าบญุ บริจาค   
(๑๖) การช าระหนี ้   
(๑๗) การช าระค่าสมาชิก ต่างๆ   
(๑๘) อื่นๆ(ระบุ)..................................   

๔๒. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายทุี่มีการออม จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนผู้สูงอายุที่ไม่มีการออม   
(๒) ครัวเรือนผู้สูงอายุที่มีการออม   

๔๓. จ านวนครวัเรอืนผู้สูงอายจุ าแนกตามรูปแบบการออม จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุที่มีการ

ออม 
(๑) เงินฝาก   
(๒) ทองค า เพชร เครื่องประดบั   
(๓) สลากออมสิน/สลาก ธกส.    
(๔) พันธบัตรรัฐบาล    
(๕) หุ้น   
(๖) ประกันชีวิต   
(๗) อืน่ๆ (ระบ)ุ....................   

๔๔. จ านวนครัวเรอืนผู้สูงอายทุี่มีปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อ
ต่อสุขภาวะผู้สงูอาย ุ

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีปญัหา   
(๒) ครัวเรือนที่มีปญัหา   

๔๕. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายุจ าแนกตามจุดเสี่ยง หรือจุด
อันตรายในบ้านเรือนให้ส่งผลกระทบต่อการใช้ชีวิตของ
ผู้สูงอายุ 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%) ของครวัเรือน
ผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ไม่พบจุดเสี่ยง หรือจุดอันตราย    
(๒) พบจุดเสี่ยง หรือจัดอันตราย แต่ยังไม่ได้ปรับปรุง

จุดเสี่ยง หรือจุดอันตราย  
  

(๓) พบจุดเสี่ยง หรือจัดอันตราย และได้ปรับปรุงแล้ว    
๔๖. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายุทีก่ารปรับปรุงสภาพบ้านเรือน
ให้เหมาะสมกับการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุที่ได้ด าเนินการแล้ว 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผ็สูงอายุทั้งหมด 

(๑) การปรับปรงุ ซ่อมแซม พื้นบ้าน บนัได ราวจบั ที่
ลื่น ช ารุดให้อยู่ในสภาพท่ีไม่ลืน่ มั่งคง แข็งแรง 

  

(๒) การปรบัปรุงพื้นบ้านไม่ให้มพีื้นต่างระดับ หรือ
การติดสัญลักษณ์บอกความแตกต่างของแต่ละระดบั 

  

(๓) การปรับปรงุบ้านเรอืนให้มแีสงสว่างเพียงพอ   
(๔) การจัดสภาพแวดล้อมให้สะอาด และเก็บสิ่งของ

ไว้อย่างเป็นระเบียบ ไม่วางเกะกะทางเดิน 
  

(๕) การปรับปรงุบ้านเรอืนให้มอีากาศถ่ายเทสะดวก 
ไม่ร้อนอบอ้าว 

  

(๖) การปรบัปรุงบ้านให้มีทางลาด แทนการใช้บนัได   
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สูงชัน 
(๗) การปรบัหอ้งส้วมใหม้ีโถส้วมเป็นแบบนั่งหอ้ยขา   
(๘) การปรับห้องน้ า หรอืหอ้งสว้มใหม้ีราว หรือ

อุปกรณ์จับยึด 
  

(๙) การจัดให้มีพื้นที่ว่าง ส าหรบัท ากิจกรรมต่างๆ 
เช่น การท างานที่ชอบ ปลูกผักสวนครวั การออกก าลังกาย 
เป็นตน้ 

  

(๑๐) การเขียนหรือติดหมายเลขโทรศัพท์ ส าหรับ
ติดต่อหรอืใช้งานในกรณฉีุกเฉนิหรือต้องการความช่วยเหลอื 
ในต าแหน่งทีม่องเหน็ชัดเจน 

  

(๑๑) การซ่อมแซมปลั๊กไฟ สวิทช์ไฟ อุปกรณไ์ฟฟ้า ให้
อยู่ในสภาพที่พร้อมในการใช้งาน 

  

(๑๒) อื่นๆ (ระบ)ุ...................   
๔๗. จ านวนครัวเรือนผู้สงูอายจุ าแนกตามจุดเสี่ยง หรอืจุด
อันตราย ในบริเวณบ้านเรือนที่ยังไม่ได้รับการแก้ไข 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%) ของครวัเรือน
ผู้สูงอายุที่มีจุดเสี่ยง หรือจุด
อันตรายในบรเิวณบา้นเรือน 

(๑) พื้นบ้าน บันได ราวจับ ลื่น หรือช ารุด      
(๒) พื้นบ้านมีสภาพต่างระดับ และไม่มีสัญลักษณ์

บอกความแตกต่างของแต่ละระดับ 
  

(๓) มีมุมมืด หรือพื้นที่ซึ่งแสงสว่างส่องไปไม่ทั่วถึงท า
ให้มีโอกาสสะดุด หรือหกล้ม 

  

(๔) การจัดวางสิ่งของไม่เปน็ระเบยีบ กีดขวางทางเดิน   
(๕) บริเวณบ้านอากาศถ่ายเทไม่สะดวก และร้อนอบ

อ้าว 
  

(๖) บันไดสูงชัน ไม่ลาดเอียง   
(๗) ห้องน้ า หรือห้องส้วมโถส้วมเป็นแบบนั่งยอง   
(๘) ห้องน้ า หรือห้องส้วม ไม่มีราว หรืออุปกรณ์จับ

ยึด 
  

(๙) บริเวณบ้านคับแคบ เต็มไปด้วยสิ่งของ ไม่ได้จัด
ระเบียบของสิ่งเพื่อให้มีพื้นที่ว่าง ส าหรับท ากิจกรรมต่างๆ  

  

(๑๐) ไม่มีการติดหมายเลขโทรศัพท์ ส าหรับติดต่อ
หรือใช้งานในกรณีฉุกเฉินหรือต้องการความช่วยเหลือ ใน
ต าแหน่งที่มองเห็นชัดเจน 

  

(๑๑) ปลั๊กไฟ สวิทช์ไฟ อุปกรณ์ไฟฟ้า อยู่ในสภาพ
ช ารุด ไม่พร้อมในการใช้งาน 

  

(๑๒) อื่นๆ (ระบุ)......................   
๔๘. จ านวนครัวเรือนที่มีปัญหามลพิษ และมลภาวะ ที่ส่งผล
กระทบต่อการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุในครัวเรือน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีปญัหา   
(๒) ครัวเรือนที่มีปญัหา   

๔๙. จ านวนครัวเรือนจ าแนกตามปัญหามลพิษ และมลภาวะ 
ที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุในครัวเรือน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมดที่



๕๙ 
 

มีปัญหามลพิษ และมลภาวะ 
(๑) ปัญหาขยะ   
(๒) ปัญหาน้ าเสีย   
(๓) ปัญหาฝุ่น ควัน   
(๔) ปัญหากลิ่นเหม็น    
(๕) ปัญหาเสียงดังรบกวน   
(๖) อื่นๆ (ระบุ).............................   

๕๐. จ านวนครัวเรือนที่มีปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินในรอบปีทีผ่านมา 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีปญัหา   
(๒) ครัวเรือนที่มีปญัหา   

๕๑. จ านวนครัวเรือนจ าแนกตามปัญหาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินในรอบปีทีผ่านมา 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมดที่
ปัญหาความปลอดภัยในชีวติ
และทรัพยส์ินในรอบปีทีผ่านมา 

(๑) ปัญหาการทะเลาะวิวาท   
(๒) ปัญหาการท าร้ายร่างกาย   
(๓) ปัญหาลักทรัพย์ ขโมยทรัพย์สิน   
(๔) ปัญหาพิบัติภัย    
(๕) ปัญหาภัยสงคราม   
(๖) อื่นๆ (ระบุ)...............................................    

๕๒. จ านวนครัวเรือนที่มี พื้ นที่ สาธารณ ะ หรือแหล่ง
ประโยชน์ที่อยู่ใกล้กับครัวเรือน ซึ่งผู้สูงอายุสามารถไปใช้
ประโยชน์หรือเข้าร่วมกิจกรรมได้ 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ ไม่มีพื้นที่สาธารณ ะ หรือแหล่ง
ประโยชน์ที่อยู่ใกล้กับครัวเรือน ซึ่งผู้สูงอายุสามารถไปใช้
ประโยชน์หรือเข้าร่วมกิจกรรมได้ 

  

(๒) ครัวเรือนที่มีพื้นท่ีสาธารณะ หรือแหล่งประโยชน์
ที่อยู่ใกล้กับครัวเรือน ซึ่งผู้สูงอายุสามารถไปใช้ประโยชน์หรือ
เข้าร่วมกิจกรรมได ้

  

๕๓. จ านวนครัวเรือนจ าแนกตามพื้นที่สาธารณะ หรือแหล่ง
ประโยชน์ที่อยู่ใกล้กับครัวเรือน ซึ่งผู้สูงอายุสามารถไปใช้
ประโยชน์หรือเข้าร่วมกิจกรรมได้ 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมดที่
พื้นที่สาธารณะ หรอืแหล่ง

ประโยชน์ท่ีอยู่ใกล้กับครัวเรือน  
(๑) สวนสาธารณะ   
(๒) ลานกีฬา   
(๓) พื้นท่ีสาธารณะในการปลูกพืชผัก สวนครัว   
(๔) ป่าชุมชน    
(๕) ศาลาวัด   
(๖) ศาลากลางบ้าน   
(๗) อาคาร สถานที่ของกลุ่มกิจกรรม ชมรมต่างๆ    
(๘) อื่นๆ (ระบุ)....................................   



๖๐ 
 

๕๔. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมเ่ข้าร่วมกิจกรรมของชมุชน   
(๒) ครัวเรือนที่เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน   

๕๕. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายุที่มีปัญหาอุปสรรคในการเข้า
ร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุ และปัญหาอุปสรรคการได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากชุมชน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีปญัหาอปุสรรคในการเข้าร่วม
กิจกรรม และการได้รบัการดูแลช่วยเหลือ 

  

(๒) ครัวเรือนที่ไม่มปีัญหาอปุสรรคในการเข้าร่วม
กิจกรรม และการได้รบัการดูแลช่วยเหลือ 

  

๕๖. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายุจ าแนกตามช่องทางในการ
ติดต่อสื่อสารและรับรู้ข้อมูลข่าวสารของผู้สูงอายุในครัวเรือน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีช่องทางในการติดต่อสื่อสารและ
รับรู้ขอ้มูลข่าวสารของผู้สงูอายุในครัวเรือน 

  

(๒) ครัวเรือนที่มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารและรับรู้
ข้อมูลข่าวสารของผู้สูงอายุในครัวเรอืน 

  

๕๗. จ านวนครัวเรือนผู้สูงอายุจ าแนกตามปัญหาในการ
สื่อสารหรือสิ่งที่เป็นอุปสรรคในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ
ผู้สูงอายุในครัวเรือน 

จ านวน 
(ครัวเรือน) 

ร้อยละ(%)  
ของครัวเรอืนผู้สูงอายุทั้งหมด 

(๑) ครัวเรือนที่ไมม่ีปญัหาในการสื่อสารหรอืสิ่งที่เป็น
อุปสรรคในการเข้าถึงขอ้มูลข่าวสารของผู้สูงอายุในครัวเรือน 

  

(๒) ครัวเรือนที่มีปญัหาในการสื่อสารหรือสิง่ที่เปน็
อุปสรรคในการเข้าถึงขอ้มูลข่าวสารของผู้สูงอายุในครัวเรือน 

  

 
 

 

 



๖๑ 
 

ตารางที่ ๒.๓ จ านวนทุนทางสังคมและศักยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ ระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
รหัสการดแูลช่วยเหลอืผู้สูงอายุ  
๑= ดูแลทั่วไป ๒= ดูแลสุขภาพและปัญหาการเจบ็ป่วย ๓= อยู่เป็นเพื่อน/คอยสอดส่องดูแล ๔= จัดกิจกรรม/สนบัสนนุการท างาน ๕= ส่งเสรมิอาชีพ/สร้างรายได ้
๗= จัดหาสวัสดิการ ๘= สนับสนุนให้มีอาหารที่พอเพยีง และปลอดภัย ๙= สนับสนนุอปุกรณช์่วยเหลือ ๑๐= ให้ข้อมูลข่าวสาร ๑๑= จัดท าโครงการ/แผนการดูแล
ช่วยเหลือ ๑๒= สนับสนุนหรอืชว่ยเหลือในการเดนิทาง ๑๓= ออกกฎระเบยีบ กติกาของชมุชน ๑๔= สนับสนนุพื้นที่ในการท ากิจกรรม ๑๕ = สนับสนุนด้านการศึกษา
หรือการเรยีนรู้ ๑๖ = ค้นหาหรอืรวบรวมข้อมลูปัญหาความเดอืดร้อนต่างๆ ๑๗ = อื่นๆ(ระบ)ุ........................................ 
 
 

ทุนทางสังคม จ านวน (คน) 
การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ

(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
๑) จ านวนทุนบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ     

(๑) หมอนวด     
(๒) หมอสมุนไพร     
(๓) ผู้น าชุมชน     
(๔) ผู้บรหิารท้องถ่ิน     
(๕) ผู้อาวุโส หรือผู้ทรงคณุวุฒ ิ     
(๖) ผู้น าความเชือ่ หรอืผู้ประกอบพิธีกรรม     
(๗) แกนน าออกก าลังกาย     
(๘) คนต้นแบบการดูแลสขุภาพ     
(๙) อื่นๆ(ระบุ)..........................     

๒) จ านวนทุนทางสังคมระดับกลุ่มท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ดูแลผู้สูงอายุ จ านวนสมาชิกในกลุ่ม

โดยรวม 
การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ

(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๑) กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสขุ     
(๒) กลุ่มอาสาสมคัรดูแลผู้สูงอายุ     
(๓) กลุ่มอาสาสมัครดูแลผู้พิการ     
(๔) กลุ่มอาสาสมัครดูแลผู้ปว่ยจิตเวช     
(๕) กลุ่ม อสม.น้อย     
(๖) กลุม่ อย.นอ้ย     
(๗) กลุ่ม อปพร.     



๖๒ 
 

ทุนทางสังคม จ านวน (คน) 
การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ

(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๘) กลุ่มผู้สูงอาย ุ     
(๙) กลุ่มออกก าลงักาย     
(๑๐) กลุ่มแอร์โรบิก     
(๑๑) กลุ่มร าวงย้อนยุค     
(๑๒) กลุ่มดนตรีพืน้บ้าน     
(๑๓) กลุ่มเกษตรอนิทรีย ์     
(๑๔) กลุ่มปัน่จักรยาน     
(๑๕) กลุ่มกองทุน หรือสวัสดิการชุมชน     
(๑๖) กลุ่มสมุนไพร     
(๑๗) กลุ่มภมูิปญัญาท้องถิ่น     
(๑๘) กลุ่มส่งเสริมอาชีพ     
(๑๙) กลุม่เศรษฐกิจพอเพียง     
(๒๐) กลุ่มอนรุักษป์่าไม ้     
(๒๑) อื่นๆ(ระบุ).......................     

๓) จ านวนทุนทางสังคมระดับหน่วยงาน องค์กร และ
แหล่งประโยชน์ท่ีเกี่ยวขอ้งกับการดูแลผู้สูงอาย ุ

จ านวนโดยรวม 
(แห่ง) 

การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ
(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๑) ร้านขายยา     
(๒) ร้านค้าในชมุชนที่จ าหน่ายยาบรรจเุสร็จ     
(๓) คลินิกพยาบาล     
(๔) คลินิกแพทย ์     
(๕) วัด     
(๖) โรงเรียน     
(๗) ป่าชมุชน     
(๘) ลานกีฬา     
(๙) สวนสาธารณะ     
(๑๐) สนามเด็กเลน่     



๖๓ 
 

ทุนทางสังคม จ านวน (คน) 
การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ

(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๑๑) อาคารเอนกประสงค ์     
(๑๒) ศาลาวัด     
(๑๓) ศูนย์ประชุม     
(๑๔) แหล่งน้ าสาธารณะ     
(๑๕) ร้านอาหารปลอดภัย     
(๑๖) ตลาดสีเขยีว     
(๑๗) อื่นๆ(ระบ)ุ...........................     

๔) จ านวนทุนทางสังคมระดับหมู่บ้านหรือชุมชน
จัดการตนเองที่เก่ียวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ 

จ านวนประเด็นหรือ
โครงการจัดการ

ตนเองของหมู่บ้าน 

การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ
(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๑) หมูบ่้านสขีาว     
(๒) หมูบ่้านเข้มแข็ง     
(๓) หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง     
(๔) อื่นๆ(ระบ)ุ...........................     
(๕) อื่นๆ(ระบ)ุ...........................     

 

  



๖๔ 
 

ตารางที่ ๒.๔ ทุนทางสังคมและศกัยภาพที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ ระดับต าบล 
รหัสการดแูลช่วยเหลอืผู้สูงอายุ  
๑= ดูแลทั่วไป ๒= ดูแลสุขภาพและปัญหาการเจบ็ป่วย ๓= อยู่เป็นเพื่อน/คอยสอดส่องดูแล ๔= จัดกิจกรรม/สนบัสนนุการท างาน ๕= ส่งเสรมิอาชีพ/สร้างรายได ้
๗= จัดหาสวัสดิการ ๘= สนับสนุนให้มีอาหารที่พอเพยีง และปลอดภัย ๙= สนับสนนุอปุกรณช์่วยเหลือ ๑๐= ให้ข้อมูลข่าวสาร ๑๑= จัดท าโครงการ/แผนการดูแล
ช่วยเหลือ ๑๒= สนับสนุนหรอืชว่ยเหลือในการเดนิทาง ๑๓= ออกกฎระเบยีบ กติกาของชมุชน ๑๔= สนับสนนุพื้นที่ในการท ากิจกรรม ๑๕ = สนับสนุนด้านการศึกษา
หรือการเรยีนรู้ ๑๖ = ค้นหาหรอืรวบรวมข้อมลูปัญหาความเดอืดร้อนต่างๆ ๑๗ = อื่นๆ(ระบ)ุ........................................ 
 
 

ทุนทางสังคม จ านวน (คน) 
การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ

(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
๑) จ านวนทุนบุคคลในระดับต าบลท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ดูแลผู้สูงอายุ 

    

(๑) แกนน าผู้น าระดับต าบล     
(๒) ผูอ้าวุโส หรอืผู้ทรงคณุวุฒริะดับต าบล     
(๓) ผู้น าความเชื่อ หรือผูป้ระกอบพิธีกรรม     
(๔) แกนน าอาสาสมัครระดบัต าบล     
(๕) อื่นๆ(ระบ)ุ..........................     

๒) จ านวนทุนทางสังคมระดับกลุ่มที่มีในระดับต าบล
ที่เก่ียวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ 

จ านวนสมาชิกในกลุ่ม
โดยรวม 

การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ
(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๑) กลุ่มออกก าลังกาย     
(๒) กลุ่มอาชีพ     
(๓) กลุ่มเกษตรอินทรีย ์     
(๔) กลุ่มกองทนุ หรอืสวัสดิการชุมชน     
(๕) กลุ่มผู้สูงอาย ุ     
(๖) กลุม่เด็กและเยาวชน     
(๗) กลุ่มอาสาสมัคร หรอืจิตอาสา     
(๘) กลุ่มอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

    

(๙) อื่นๆ(ระบุ)..........................     



๖๕ 
 

๓) จ านวนจ านวนทุนทางสังคมระดับหน่วยงาน 
องค์กร และแหล่งประโยชน์ท่ีมีในระดับต าบล 
ที่เก่ียวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ 

จ านวนโดยรวม 
(แห่ง) 

การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอาย ุ
(ระบุรหัสไดม้ากกว่าหนึง่ รหัส) 

ลักษณะผลกระทบกับผู้สูงอายุ  
(ขีดเครื่องหมาย ในช่องที่สอดคล้อง) 

ทางตรง ทางอ้อม 
(๑) ป่าชุมชน     
(๒) แหล่งน้ าสาธารณะ     
(๓) พื้นท่ีสาธารณะ     
(๔) ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิต     
(๕) อื่นๆ(ระบ)ุ...........................     



๖๖ 
 

ตารางที่ ๒.๕ สรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการการดูแลผู้สูงอาย ุ
ค าชีแ้จง ใหร้วบรวมและสรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการของของผู้สงูอายุจากข้อมูลและสถานการณส์ุขภาวะผู้สูงอายใุนพ้ืนท่ี จากตารางที่ ๒.๑ 
ตารางที่ ๒.๒ จ านวนทุนทางสังคม และศักยภาพชุมชนจากตารางที่ ๒.๓ และตารางที่ ๒.๔ ระบุความสอดคล้องของปัญหาตามโครงสร้าง ๕ ด้านตาม
รหัส โดยขีดเครื่องหมาย  ในช่องตาราง 
 
รหัสปัญหาตามโครงสร้าง    
๑=ด้านสังคม  ๒=ด้านเศรษฐกิจ ๓=ด้านสภาวะแวดล้อม ๔=ด้านสุขภาพ ๕=ด้านการเมืองการปกครอง 

 

สรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุ
จากข้อมูลและสถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุในพื้นที่ (ระบ)ุ 

เหตุ ที่มา (ระบุข้อมูลสนับสนุน จ านวน 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย สัดสว่น) 

ความสอดคล้องของปัญหาตามโครงสรา้ง 
๕ ด้าน (ขีดเครื่องหมาย  ในช่องตาราง) รวม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑) ปัญหา............................................... 
 
 

 
      

๒) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๓) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๔) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๕) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๖) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๗) ปัญหา...............................................        



๖๗ 
 

สรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุ
จากข้อมูลและสถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุในพื้นที่ (ระบ)ุ 

เหตุ ที่มา (ระบุข้อมูลสนับสนุน จ านวน 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย สัดสว่น) 

ความสอดคล้องของปัญหาตามโครงสรา้ง 
๕ ด้าน (ขีดเครื่องหมาย  ในช่องตาราง) รวม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 
 

๘) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๙) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๑๐) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๑๑) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๑๒) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๑๓) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๑๔) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

๑๕) ปัญหา............................................... 
 
 
 

      

 



๖๘ 
 

ส่วนที่ ๓ 
สรุปโจทย์วิจัย 

ประเด็นการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
 
๑. แนวคิด หลักการ 

การพัฒนาโจทย์วิจัยและพัฒนาเป็นกระบวนการที่จะน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้ใหม่ ท าให้เกิด
รูปธรรมการด าเนินงาน นวัตกรรมของพื้นที่ โดยการร่วมมือกันระหว่ างสถาบันวิชาการและพื้นที่ในการ
ขับเคลื่อนระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ ซึ่งการสรุปโจทย์วิจัยที่ต้องการพัฒนาเป็นวิธีการวางแผนด าเนินการวิจัย
ที่มีระบบและขั้นตอนเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่ต้องการน ามาใช้ในการตอบปัญหาการวิจัย การวิจัยที่มีความ
น่าเชื่อถือได้ของผลการวิจัยควรมีการก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ของการวิจัยและพื้นที่เป้าหมายที่ได ้                 
มีการสรุปสถานการณ์ปัญหาและความต้องการของพื้นมาก าหนดโจทย์การวิจัยและพัฒนาที่ถูกต้อง ชัดเจน 
รวดเร็วและมีความน่าเชื่อถือ ที่เปรียบเสมือนพิมพ์เขียวของนักวิจัยชุมชนส าหรับการก าหนดโครงสร้าง แนว
ทางการออกแบบการวิจัยและพัฒนาเพื่อให้สอดคล้องกับปัญหาและความจ าเป็น ต้องมีการวิเคราะห์
สถานการณ์ปรากฏการณ์การวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการแก้ปัญหาของชุมชนท้องถิ่นโดยน าใช้ทุนทาง
สังคมและศักยภาพของพื้นที่เพื่อน าสู่การออกแบบการวิจัย จากการด าเนิน พบว่า ยังมีปัญหาและความ
ต้องการที่ต้องได้รับการแก้ไข และต้องการองค์ความรู้ที่มาจากกระบวนการวิจัยเพื่อเข้าไปใช้ในการจัดการ
ปัญหาที่มากระทบต่อกลุ่มผู้สูงอายุ และกลุ่มประชากรเป้าหมายอื่นที่มีความเกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนการดู
ผู้สูงอายุ น าสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุอย่างรอบด้าน ทั้งสังคม เศรษฐกิจ สภาวะแวดล้อม 
สุขภาพ และการเมืองการปกครอง 

การออกแบบการวิจัยและพัฒนาจ าเป็นที่นักวิจัยต้องมีฐานคิดที่เป็นเสมือนเลนส์ในการมอง
ปรากฎการณ์ในพื้นที่ ซึ่งจะน าสู่แนวทางการออกแบบการวิจัย ที่ประกอบด้วย การระบุรายละเอียดเกี่ยวกับ
ประเด็น ดังน้ี ๑) กลุ่มประชากรเป้าหมาย ๒) ค าถามการวิจัย ๓) วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๔) รูปแบบการ
วิจัย ๕) พื้นที่วิจัย ๖) รูปแบบการวิจัยที่ใช้ ๗) เครื่องมือการวิจัย ๘) แนวทางการวิเคราะห์ข้อมูล ๙) พื้นที่การ
วิจัย ๑๐) ผู้รับผิดชอบหลัก ผู้ร่วม ๑๑) ระยะเวลาในการท าวิจัย และ ๑๒) ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับซึ่งชุด
ข้อมูลที่ได้เป็นสิ่งจ าเป็นในการจัดท าข้อเสนอชุดโครงการวิจัยและพัฒนาต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ เพื่อ 

๑) สรุปโจทย์การวิจัยที่ต้องการพัฒนาและการออกแบบการวิจัยในชุมชนเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการ
ดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่นของ อปท. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๒) จัดท าแผนปฏิบัติการด าเนินงานในระยะ ๖ เดือนต่อไป 
 

๓. วิธีการ 
๑) วิเคราะห์และเทียบเคียงประสบการณ์การวิจัยของสถาบันวิชาการในการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนา

ระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น โดยใช้ตารางที่ ๓.๑ 



๖๙ 
 

๒) จัดกลุ่มของปัญหาและความต้องการ (โจทย์วิจัยและพัฒนา)ของพื้นที่ ตาม ๕ ด้าน (สังคม 
เศรษฐกิจ สภาวะแวดล้อม สุขภาพ และการเมืองการปกครอง) และเทียบเคียงความสอดคล้องกับ ๗+๑ 
ประเด็นนโยบายสาธารณะ  ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนา
ระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. การลดปัจจัยเสี่ยงสุขภาพและเพิ่มปัจจัยเสริมสุขภาวะชุมชน
ท้องถิ่น เพื่อสรุปโจทย์วิจัยและพัฒนาของพื้นที่ โดยใช้ตารางที่ ๓.๒ 

๓) การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือนและความต่างระหว่าง ๒ ภาคี ได้แก่ 
อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ และของสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ โดยใช้ตารางที่ ๓.๓.๑ 

๔) การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือนและความต่างระหว่าง ๒ ภาคี ได้แก่ 
อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ และของสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ โดยใช้ตารางที่ ๓.๓.๒ 

๕) การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่างระหว่าง ๒ ภาคี ได้แก่ อปท.ศรร. การ
พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ และของสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ โดยใช้ตารางที่ ๓.๓.๓ 

๖) การเทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาของ ๒ ภาคีกับรูปแบบการวิจัยและการพัฒนาและน าใช้
เครื่องมือการวิจัย โดยใช้ตารางที่ ๓.๓.๔ 

๗) การจัดท าแผนปฏิบัติการระยะ ๖ เดือนถัดไป โดยใช้ตารางที่ ๓.๔ 
 
๔. ผลผลิตและผลลัพธ์ที่ต้องการ 

๑) ชุดโครงการวิจัยการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น  
๒) แผนปฏิบัติการด าเนินงานในระยะ ๖ เดือนต่อไป 
 



๗๐ 
 

ตารางที่ ๓.๑ วเิคราะห์และเทียบเคียงประสบการณ์การวิจัยของสถาบันวิชาการในการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง น าข้อมูลประสบการณ์การวิจัยของสถาบันวิชาการที่ผ่านมาวิเคราะห์ความสอดคล้องและบันทึกรายละเอียดข้อมูล เช่น การจัดการปัญหาที่มากระทบต่อ
กลุ่มประชากรผู้สูงอายุ ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น การขับเคลื่อนการด าเนินงานตาม ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแล
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. สูงวัยสร้างเมือง เป็นต้น ระบุสถานการณ์ด าเนินการโดยเลือกเติม เพียงช่องเดียว จากน้ันท าการระบุวัตถุประสงค์ เป้าหมาย
ของชุดโครงการวิจัย ประกอบด้วยโจทย์การวิจัยสถาบันวิชาการและ โจทย์การวิจัยอปท.เครือข่าย 
 

ประสบการณ์การวจิัย 
(ระบุชุดโครงการวิจัย หรือแผนการวิจัย) 

 

สถานะการด าเนินการ 
(เลือกเติม เพียงช่องเดียว) 

ชุดโครงการวิจัย 
(ระบวุตัถุประสงค์ เป้าหมาย) 

ด าเนินการแลว้ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่

ด าเนินการ 

โจทย์การวิจัย 
สถาบัน 

(ระบุ เช่น เพือ่
การวัด/

ประเมินผล
กระทบ ห) 

โจทย์การวิจัย 
อปท.เครือข่าย 
(ระบุ เช่น เพือ่
การพัฒนาแนว

ทางการ
แก้ปัญหา) 

๑. การจัดการปัญหาที่มากระทบต่อกลุ่มประชากรผู้สูงอาย ุ      
๑.๑ สถาบันวิชาการ      
-       

-       
๑.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๒. การขับเคลื่อนการด าเนินงานตาม ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายโุดย
ชุมชนท้องถิ่น  

     

๒.๑ สถาบันวิชาการ      
-       



๗๑ 
 

ประสบการณ์การวจิัย 
(ระบุชุดโครงการวิจัย หรือแผนการวิจัย) 

 

สถานะการด าเนินการ 
(เลือกเติม เพียงช่องเดียว) 

ชุดโครงการวิจัย 
(ระบวุตัถุประสงค์ เป้าหมาย) 

ด าเนินการแลว้ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่

ด าเนินการ 

โจทย์การวิจัย 
สถาบัน 

(ระบุ เช่น เพือ่
การวัด/

ประเมินผล
กระทบ ห) 

โจทย์การวิจัย 
อปท.เครือข่าย 
(ระบุ เช่น เพือ่
การพัฒนาแนว

ทางการ
แก้ปัญหา) 

-       
๒.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๓. ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผูสู้งอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก.      
๓.๑ สถาบันวิชาการ      
-       

-       
๓.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๔. การลดปัจจัยเสี่ยงสขุภาพและเพิ่มปัจจัยเสริมสขุภาวะชุมชนท้องถิ่น      
๔.๑ สถาบันวิชาการ      
-       

-       
๔.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       



๗๒ 
 

ประสบการณ์การวจิัย 
(ระบุชุดโครงการวิจัย หรือแผนการวิจัย) 

 

สถานะการด าเนินการ 
(เลือกเติม เพียงช่องเดียว) 

ชุดโครงการวิจัย 
(ระบวุตัถุประสงค์ เป้าหมาย) 

ด าเนินการแลว้ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่

ด าเนินการ 

โจทย์การวิจัย 
สถาบัน 

(ระบุ เช่น เพือ่
การวัด/

ประเมินผล
กระทบ ห) 

โจทย์การวิจัย 
อปท.เครือข่าย 
(ระบุ เช่น เพือ่
การพัฒนาแนว

ทางการ
แก้ปัญหา) 

๕. การสรา้งผลกระทบ ๗+๑ ประเด็น นโยบายสาธารณะ      
๕.๑ สถาบันวิชาการ      
-       

-       
๕.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๖. การเพิ่มศักยภาพทุนทางสังคมและแหล่งประโยชน์      
๖.๑ สถาบันวิชาการ      
-       

-       
๖.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๗. การศึกษาปัญหาและแก้ไขสถานการณ์อื่นๆ      
๗.๑ สถาบันวิชาการ      
-       

-       



๗๓ 
 

ประสบการณ์การวจิัย 
(ระบุชุดโครงการวิจัย หรือแผนการวิจัย) 

 

สถานะการด าเนินการ 
(เลือกเติม เพียงช่องเดียว) 

ชุดโครงการวิจัย 
(ระบวุตัถุประสงค์ เป้าหมาย) 

ด าเนินการแลว้ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่

ด าเนินการ 

โจทย์การวิจัย 
สถาบัน 

(ระบุ เช่น เพือ่
การวัด/

ประเมินผล
กระทบ ห) 

โจทย์การวิจัย 
อปท.เครือข่าย 
(ระบุ เช่น เพือ่
การพัฒนาแนว

ทางการ
แก้ปัญหา) 

๗.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๘. ๗ คุณลักษณะการจดัการตนเองของชุมชนท้องถิ่น      
๘.๑ สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ      
-       

-       
๘.๒ นักวิจัยในทีม      
-       

-       
๙. อื่นๆ ระบุ.....................................................      
๙.๑ สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ      
-       

-       
๙.๒ นักวิจัยในทีม      

-       

-       



๗๔ 
 

๓.๒ การจัดกลุ่มโจทย์วิจัยและพัฒนาของอปท.เครือข่ายตามประเด็น (ส าหรับนักวิชาการจากอปท.ศรร.การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ) 
 
ตารางที่ ๓.๒ จัดกลุ่มของปัญหาและความต้องการ (โจทย์วิจัยและพัฒนา)ของพื้นที่  ตาม ๕ ด้าน (สังคม เศรษฐกิจ สภาวะแวดล้อม สุขภาพ และการเมืองการ
ปกครอง) และเทียบเคียงความสอดคล้องกับ ๗+๑ ประเด็นนโยบายสาธารณะ  ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุฯ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบ
ดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. การลดปัจจัยเสี่ยงสุขภาพและเพ่ิมปัจจัยเสริมสุขภาวะชุมชนท้องถิ่น เพ่ือสรุปโจทย์วิจัยและพัฒนาของพื้นที่ 
 
ค าชี้แจง  นักวิชาการประชุม ปรึกษาและวิเคราะห์ น าใช้ข้อมูลที่ได้จากส่วนที่ ๒ สถานการณ์สุขภาวะผู้สูงอายุและสรุปปัญหาและความต้องการการดูแลผู้สูงอายุ  
เทียบเคียงความสอดคล้องโดยเลือกเติม ได้มากกว่าหน่ึงช่องตาม ๗+๑ ประเด็นนโยบายสาธารณะ  ระบุกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับผลกระทบ (โดยศึกษาจากภาคผนวก 
ง)ระบุหมายเลขข้อความสอดคล้องกับ ๖ ชุดกิจกรรมการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ (โดยศึกษารายละเอียดจากภาคผนวก ก) ระบุหมายเลขข้อความสอดคล้อง
กับ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น ๕อ.๕ก. (โดยศึกษารายละเอียดจากภาคผนวก ข) การลดปัจจัยเสี่ยงสุขภาพและเพิ่มปัจจัย
เสริมสุขภาวะชุมชนท้องถิ่น (โดยศึกษารายละเอียดจากภาคผนวก จ)จากน้ันให้ระบุโจทย์วิจัยและพัฒนา  
  

สรุปปัญหาและความ
ต้องการการดูแลผู้สูงอายุ

ของพืน้ที ่

๗+๑ ประเด็นนโยบายสาธารณะ 
(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 

๖ ชุด
กิจกรรมการ
พัฒนาระบบ
การดูแล
ผู้สูงอายฯุ 
(ระบุ

หมายเลข
ข้อ) 

๑๐ ชุด
ปฏิบัติการ
การพัฒนา
ระบบดูแล
ผู้สูงอายโุดย

ชุมชน
ท้องถิ่น ๕อ.

๕ก. 
(ระบุ

หมายเลข
ข้อ) 

การลด
ปัจจัยเสี่ยง
สุขภาพและ
เพิ่มปัจจัย
เสริมสุข

ภาวะชุมชน
ท้องถิ่น(ระบุ
หมายเลข

ข้อ) 

 

กลุ่มเป้าหมาย
ที่ได้รับ

ผลกระทบ 
(ระบุ

หมายเลข
กลุ่ม

ประชากร) 

โจทย์วิจัยและพัฒนา 
(เขียนระบโุครงการวิจัยหรือ

เรื่องที่จะท าวิจัย) 

๑.
กา
รบ

ริห
าร
จัด

กา
รท

้อง
ถิ่น

แบ
บม

ีสว่
น

ร่ว
ม 

๒.
กา
รจ
ัดส

วัส
ดิก

าร
สัง
คม

โด
ยช

ุมช
น 

๓.
 เก

ษต
รก
รร
มย

ั่งย
ืน 

 ๔.
 ก
าร
จัด

กา
รท

รัพ
ยา
กร
ธร
รม
ชา
ตแิ

ละ
สิ่ง
แว

ดล
อ้ม

 

๕.
กา
รเ
รีย
นร

ู้ขอ
งเ
ด็ก

แล
ะเ
ยา
วช
น 

 ๖.
กา
รด
ูแล

สุข
ภา
พช

ุมช
นโ
ดย

ชมุ
ชน

 
 ๗.
กา
รจ
ัดก

าร
ภัย

พิบ
ัติโ
ดย

ชุม
ชน

ท้อ
งถ
ิ่น 

 ๘.
กา
รล
งท

ุนด
้าน
สุข

ภา
พโ
ดย

ชุม
ชน

 
 

ด้านสังคม              

๑) …………………….             -  



๗๕ 
 

สรุปปัญหาและความ
ต้องการการดูแลผู้สูงอายุ

ของพืน้ที ่

๗+๑ ประเด็นนโยบายสาธารณะ 
(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 

๖ ชุด
กิจกรรมการ
พัฒนาระบบ
การดูแล
ผู้สูงอายฯุ 
(ระบุ

หมายเลข
ข้อ) 

๑๐ ชุด
ปฏิบัติการ
การพัฒนา
ระบบดูแล
ผู้สูงอายโุดย

ชุมชน
ท้องถิ่น ๕อ.

๕ก. 
(ระบุ

หมายเลข
ข้อ) 

การลด
ปัจจัยเสี่ยง
สุขภาพและ
เพิ่มปัจจัย
เสริมสุข

ภาวะชุมชน
ท้องถิ่น(ระบุ
หมายเลข

ข้อ) 

 

กลุ่มเป้าหมาย
ที่ได้รับ

ผลกระทบ 
(ระบุ

หมายเลข
กลุ่ม

ประชากร) 

โจทย์วิจัยและพัฒนา 
(เขียนระบโุครงการวิจัยหรือ

เรื่องที่จะท าวิจัย) 

๑.
กา
รบ

ริห
าร
จัด

กา
รท

้อง
ถิ่น

แบ
บม

ีสว่
น

ร่ว
ม 

๒.
กา
รจ
ัดส

วัส
ดิก

าร
สัง
คม

โด
ยช

ุมช
น 

๓.
 เก

ษต
รก
รร
มย

ั่งย
ืน 

 ๔.
 ก
าร
จัด

กา
รท

รัพ
ยา
กร
ธร
รม
ชา
ตแิ

ละ
สิ่ง
แว

ดล
อ้ม

 

๕.
กา
รเ
รีย
นร

ู้ขอ
งเ
ด็ก

แล
ะเ
ยา
วช
น 

 ๖.
กา
รด
ูแล

สุข
ภา
พช

ุมช
นโ
ดย

ชมุ
ชน

 
 ๗.
กา
รจ
ัดก

าร
ภัย

พิบ
ัติโ
ดย

ชุม
ชน

ท้อ
งถ
ิ่น 

 ๘.
กา
รล
งท

ุนด
้าน
สุข

ภา
พโ
ดย

ชุม
ชน

 
 

๒)…………………….             -  
๓)……………………..             -  
ด้านเศรษฐกิจ              

๑) …………………….             -  
๒)…………………….             -  
๓)……………………..             -  
ด้านสุขภาพ              

๑) …………………….             -  
๒)…………………….             -  
๓)……………………..             -  
ด้านสภาวะแวดล้อม              

๑) …………………….             -  
๒)…………………….             -  
๓)……………………..             -  



๗๖ 
 

สรุปปัญหาและความ
ต้องการการดูแลผู้สูงอายุ

ของพืน้ที ่

๗+๑ ประเด็นนโยบายสาธารณะ 
(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 

๖ ชุด
กิจกรรมการ
พัฒนาระบบ
การดูแล
ผู้สูงอายฯุ 
(ระบุ

หมายเลข
ข้อ) 

๑๐ ชุด
ปฏิบัติการ
การพัฒนา
ระบบดูแล
ผู้สูงอายโุดย

ชุมชน
ท้องถิ่น ๕อ.

๕ก. 
(ระบุ

หมายเลข
ข้อ) 

การลด
ปัจจัยเสี่ยง
สุขภาพและ
เพิ่มปัจจัย
เสริมสุข

ภาวะชุมชน
ท้องถิ่น(ระบุ
หมายเลข

ข้อ) 

 

กลุ่มเป้าหมาย
ที่ได้รับ

ผลกระทบ 
(ระบุ

หมายเลข
กลุ่ม

ประชากร) 

โจทย์วิจัยและพัฒนา 
(เขียนระบโุครงการวิจัยหรือ

เรื่องที่จะท าวิจัย) 

๑.
กา
รบ

ริห
าร
จัด

กา
รท

้อง
ถิ่น

แบ
บม

ีสว่
น

ร่ว
ม 

๒.
กา
รจ
ัดส

วัส
ดิก

าร
สัง
คม

โด
ยช

ุมช
น 

๓.
 เก

ษต
รก
รร
มย

ั่งย
ืน 

 ๔.
 ก
าร
จัด

กา
รท

รัพ
ยา
กร
ธร
รม
ชา
ตแิ

ละ
สิ่ง
แว

ดล
อ้ม

 

๕.
กา
รเ
รีย
นร

ู้ขอ
งเ
ด็ก

แล
ะเ
ยา
วช
น 

 ๖.
กา
รด
ูแล

สุข
ภา
พช

ุมช
นโ
ดย

ชมุ
ชน

 
 ๗.
กา
รจ
ัดก

าร
ภัย

พิบ
ัติโ
ดย

ชุม
ชน

ท้อ
งถ
ิ่น 

 ๘.
กา
รล
งท

ุนด
้าน
สุข

ภา
พโ
ดย

ชุม
ชน

 
 

ด้านการเมืองการปกครอง              

๑) …………………….             -  
๒)…………………….             -  
๓)……………………..             -  
 
  



๗๗ 
 

๓.๓ การเทียบเคียงของโจทย์วิจัยและพัฒนาระหว่าง ๒ ภาคี คือ อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ และของสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 
(การระดมความคิดของนักวิจัย นักวิชาการจาก ๒ ภาคี)  
 
ตารางที ่๓.๓.๑ การวิเคราะหเ์ทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาทีม่ีความเหมือนและความต่างระหว่าง ๒ ภาคี ได้แก่ อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ และ
ของสถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ  
ค าชีแ้จง ให้นักวิจัยจาก ๒ ภาคีน าโจทย์วิจัยและพัฒนาของพื้นที่ตนเองที่มีการจัดกลุ่มแล้วมาเทียบเคียง โดยระบุรายละเอียดในช่องที่ก าหนด 
 

โจทย์วิจัยและพฒันาทัง้หมด (ระบุรายละเอียด) 
 

๑. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๖ ชุดกิจกรรม  
 อปท.เครือข่าย สถาบนัวิชาการ 

โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจัยที่๑….. 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจัยที่๒…. 

โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจัยที่๓…. 
โจทย์ท่ีมีความต่าง   

  
โจทย์ท่ี ๔……  
โจทย์ท่ี ๕……  

๒. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิน่ ๕อ.๕ก. 
 อปท.เครือข่าย สถาบนัวิชาการคู่ความร่วมมอื 

โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจัยที่๑….. 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจัยที่๒…. 
โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจัยที่๓…. 

โจทย์ท่ีมีความต่าง โจทย์ท่ี ๔……  



๗๘ 
 

โจทย์วิจัยและพฒันาทัง้หมด (ระบุรายละเอียด) 
 

  
  

๓. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อลดปัจจัยเสี่ยงและสร้างปัจจัยเสริม  
 อปท.เครือข่าย สถาบนัวิชาการคู่ความร่วมมอื 

โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจัยที่๑….. 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจัยที่๒…. 
โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจัยที่๓…. 

โจทย์ท่ีมีความต่าง โจทย์ท่ี ๔……  
 โครงการวิจัยที่๔…. 

   
๔. โจทย์วิจัยและพัฒนาเพือ่การเพิ่มศักยภาพทุนทางสังคม ๖ ระดับ  

 อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 
โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที ่๑….. 

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที ่๒….. 
โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจยัที ่๓….. 

๕. โจทย์วิจัยและการพัฒนาเพื่อสร้างผลกระทบ ๗+๑ ประเด็น นโยบายสาธารณะ  
 อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 

โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจยัที๓่…. 

โจทย์ท่ีมีความต่าง โจทย์ท่ี ๔……  
  



๗๙ 
 

โจทย์วิจัยและพฒันาทัง้หมด (ระบุรายละเอียด) 
 

  
๖. โจทย์วิจัยและพัฒนาเพือ่การแก้ปัญหาของชุมชนท้องถิ่น  

 อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 
โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจยัที๓่…. 

โจทย์ท่ีมีความต่าง   
  

๗. โจทย์วิจัยและพัฒนาเพือ่เพิ่มนโยบายสาธารณะเพือ่เสริมสร้างความเข้มแข็งให้องค์กรหลัก
อื่นๆ 

 

 อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 
โจทย์ท่ีมีความเหมือน โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
โจทย์ท่ีมีความต่าง โจทย์ท่ี ๓…… โครงการวิจยัที๓่…. 

โจทย์ท่ี ๔……  
 โครงการวิจยัที๔่…. 

๘. โจทย์วิจัยและพัฒนาเพือ่แก้ไขหรือตอบสนองตอ่สถานการณอ์ื่นๆ  
 อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ 

โจทย์ท่ีมีความต่าง  โครงการวิจยัที๑่….. 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 

  



๘๐ 
 

ตารางที่ ๓.๓.๒ การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาทีม่ีความเหมือนระหว่าง ๒ ภาคี กับศักยภาพนักวิจัย พื้นที่ด าเนินการ และแนวทางการวิจัย 
ค าชี้แจง ให้น าโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือนจากตารางที่๓.๓.๑ มาวิเคราะห์ จากน้ันให้วิเคราะห์ศักยภาพนักวิจัยโดยใส่เครื่องหมายถูก ()ลงในช่องที่

นักวิจัยสามารถด าเนินการได้ และเลือก (X)ในช่องที่นักวิจัยต้องการไปพัฒนาองค์ความรู้ พื้นที่ด าเนินการและแนวทางการวิจัย โดยท าเครื่องหมาย ได้เพียง ๑ ช่อง 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือน 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์
ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม หรือ 

x) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 

แนวทางการวิจัย 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 
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อื่น
ๆ 

๑. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๖ ชุด
กิจกรรม 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 

 
          

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
 

          

๒. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๑๐ ชุด
ปฏิบัติการ ๕อ.๕ก. 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           



๘๑ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือน 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์
ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม หรือ 

x) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 

แนวทางการวิจัย 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 
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อื่น
ๆ 

โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 
 

          

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
 

          

๓.โจทย์วิจัยและพัฒนาเพื่อลดปัจจัยเสี่ยงและ
สร้างปัจจัยเสริม 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 

 
          

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
 

          

๔.โจทย์วิจัยและพัฒนาเพือ่การเพิ่มศักยภาพทุน
ทางสังคม ๖ ระดับ 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่…..           



๘๒ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือน 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์
ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม หรือ 

x) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 

แนวทางการวิจัย 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 
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อื่น
ๆ 

 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 

 
          

๕.โจทย์วิจัยและการพัฒนาเพือ่สร้างผลกระทบ 
๗+๑ ประเด็น นโยบายสาธารณะ 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 

 
          

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
 

          

๖.โจทย์วิจยัและพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาของ
ชุมชนท้องถิ่น 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่…..           



๘๓ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือน 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์
ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม หรือ 

x) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 

แนวทางการวิจัย 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 
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อื่น
ๆ 

 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 

 
          

๗.โจทย์วิจัยและพัฒนาเพื่อเพิม่นโยบายสาธารณะ
เพื่อเสริมสร้างความเข้มแขง็ใหอ้งค์กรหลักอื่นๆ 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่….. 

 
          

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 
 

          

๘.โจทย์วิจัยและพัฒนาเพือ่แก้ไขหรือตอบสนองตอ่
สถานการณ์อื่นๆ 

           

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ           
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที๑่…..           



๘๔ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความเหมือน 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์
ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม หรือ 

x) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 

แนวทางการวิจัย 
(เติม ได้เพยีง ๑ ช่อง) 

อป
ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

สถ
าบ
ันว

ิชา
กา
ร 

อป
ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

สถ
าบ
ันว

ิชา
กา
รก
าร
ศึก

ษา
 

สถ
าบ
ันว

ิชา
กา
รก
าร
ศึก

ษา
ร่ว
มก

ับ 
อป

ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

สถ
าบ
ันก

าร
ศึก

ษา
ร่ว
มก

ับ 
อป

ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

โจ
ทย

์กา
รพ

ัฒ
นา
เพ
ื่อห

า
แน

วท
าง
ท า
งา
น/
เค
รื่อ
งม
ือ 

โจ
ทย

์กา
รว
ิจัย

สถ
าบ
ันเ
พือ่

กา
ร

วัด
/ป
ระ
เม
ินผ

ลก
ระ
ทบ

 

โจ
ทย

์กา
รว
ิจัย

อป
.เค

รือ
ข่า
ยเ
พือ่

กา
รพ

ัฒ
นา
แน

วม
าง
กา
ร

แก
้ปัญ

หา
 

อื่น
ๆ 

 
โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที๒่…. 

 
          

 

  



๘๕ 
 

ตารางที ่๓.๒.๓ การวิเคราะห์เทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่างระหว่าง ๒ ภาคี ได้แก่ อปท.ศรร. การพัฒนาระบบการดูแลผูสู้งอายุฯ และของสถาบัน
วิชาการคู่ความร่วมมือ 
ค าชีแ้จง ให้น าโจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่างจากตารางที๓่.๓.๒ มาวิเคราะห์ จากน้ันให้วิเคราะห์ศักยภาพนักวิจัยโดยใส่เครื่องหมายถูก ()ลงในช่องที่นักวิจัย

สามารถด าเนินการได้ และเลอืก (X)ในช่องที่นักวิจัยต้องการไปพัฒนาองค์ความรู้ พื้นที่ด าเนินการและแนวทางการวจิัย โดยท าเครื่องหมาย ได้เพียง ๑ ช่อง 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่าง 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม ในกรณี
เลือกวเิคราะห์) แนวทางในการสนับสนนุโจทยว์ิจัยและ

พัฒนา (ปรับอย่างไรเพือ่ใหเ้ข้าสู่โครงการวิจัย
ของสถาบันคู่มือความร่วมมือหรือแนวทาง

สนับสนุนกรณีอปท.ด าเนินการเอง) 

อป
ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

สถ
าบ
ันว

ิชา
กา
ร 

๑. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๖ ชุดกิจกรรม    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

๒. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๑๐ ชุดปฏิบัติการ ๕อ.๕ก.    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

๓. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อลดปัจจัยเสี่ยงและสร้างปัจจัยเสริม    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    



๘๖ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่าง 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม ในกรณี
เลือกวเิคราะห์) แนวทางในการสนับสนนุโจทยว์ิจัยและ

พัฒนา (ปรับอย่างไรเพือ่ใหเ้ข้าสู่โครงการวิจัย
ของสถาบันคู่มือความร่วมมือหรือแนวทาง

สนับสนุนกรณีอปท.ด าเนินการเอง) 

อป
ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

สถ
าบ
ันว

ิชา
กา
ร 

โจทย์ท่ี ๒……    
สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    

โจทย์ท่ี ๒……    
๔. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อการเพิ่มศักยภาพทุนทางสังคม ๖ ระดับ    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

๕. โจทย์วิจัยและการพัฒนาเพื่อสร้างผลกระทบ ๗+๑ ประเด็น นโยบายสาธารณะ    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

๖. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อการแก้ปัญหาของชุมชนท้องถิน่    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    



๘๗ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนาที่มีความต่าง 
(ระบรุายละเอียด) 

 

วิเคราะห์ศักยภาพ
นักวิจัย 

(เติม ในกรณี
เลือกวเิคราะห์) แนวทางในการสนับสนนุโจทยว์ิจัยและ

พัฒนา (ปรับอย่างไรเพือ่ใหเ้ข้าสู่โครงการวิจัย
ของสถาบันคู่มือความร่วมมือหรือแนวทาง

สนับสนุนกรณีอปท.ด าเนินการเอง) 

อป
ท.
เค
รือ
ข่า
ย 

สถ
าบ
ันว

ิชา
กา
ร 

โจทย์ท่ี ๒……    
๗. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อเพิม่นโยบายสาธารณะเพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งให้องค์กรหลัก

อื่นๆ 

   

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

๘. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อแก้ไขหรือตอบสนองต่อสถานการณ์อื่นๆ    

อปท.เครือข่าย โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

สถาบันวิชาการ โจทย์ท่ี ๑……    
โจทย์ท่ี ๒……    

 
  



๘๘ 
 

ตารางที ่๓.๓.๔ การเทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาของ ๒ ภาคีกับรูปแบบการวิจัยและการพัฒนาและน าใช้เครื่องมือการวิจัย 

ค าชี้แจงน าผลการเทียบเคียงโจทย์วิจัยและพัฒนาจากการตารางที๓่.๓.๑ มาวิเคราะห์รูปแนวทางการวิจัยและพื้นที่การวิจัยโดยการ ขีดเครื่องหมายได้เพียง ๑ ช่อง 
รูปแบบการวิจัยทีใช้ การพัฒนาและน าใช้เคร่ืองมือการวิจัย 

๑. Descriptive  
๒. Analytical   
๓. Fundamental   
๔. Conceptual   
๕. Empirical   
๖. One time or longitudinal   
๗. Field-setting or laboratory 

or simulation  

๘. Clinical  
๙. Exploratory  
๑๐. Historical  
๑๑. Conclusion 

oriented  
๑๒. Policy 
๑๓. Participations 
๑๔. อื่นๆ ระบ.ุ. 

๑. ทบทวนและน าใช้เครื่องมือที่มีอยู่เดิมของนักวิจัย 
๒. ทบทวนและน าใช้เครื่องมือที่มีอยู่เดิมของชุมชน 
๓. พัฒนาและน าใช้เครื่องมือใหม่โดยนักวิจัย 
๔. พัฒนาและน าใช้เครื่องมือใหม่โดยชุมชน 
๕. พัฒนาและน าใช้เครื่องมือใหม่โดยนักวิจัยและชุมชน 
๖. อื่นๆ  

 
 
 
 
 
 
  



๘๙ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนา 
(ระบรุายละเอียด) 

 

รูปแบบการวิจยัทีใช ้
(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 

การพัฒนาและน าใช้เครื่องมือ
การวิจัย 

(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ ๑๑ ๑๒ ๑๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ 

๑. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๖ ชุดกิจกรรม                    

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการคู่ความร่วมมือ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   

๒. โจทย์วิจัยและพฒันาสอดคลอ้งกับ ๑๐ ชุดปฏิบัติการ ๕อ.๕ก.                    

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   

๓. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อลดปัจจัยเสี่ยงและสร้างปัจจัยเสริม                    

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   



๙๐ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนา 
(ระบรุายละเอียด) 

 

รูปแบบการวิจยัทีใช ้
(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 

การพัฒนาและน าใช้เครื่องมือ
การวิจัย 

(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ ๑๑ ๑๒ ๑๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ 

๔. โจทย์วิจัยและพฒันาเพื่อการเพิ่มศักยภาพทุนทางสังคม ๖ ระดับ                    

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   

๕. โจทย์วิจัยและการพัฒนาเพื่อสร้างผลกระทบ ๗+๑ ประเด็น 
นโยบายสาธารณะ 

๖.                    

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   

๖. โจทย์วิจัยและพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาของชุมชนท้องถิ่น                    

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   



๙๑ 
 

โจทย์วิจัยและพัฒนา 
(ระบรุายละเอียด) 

 

รูปแบบการวิจยัทีใช ้
(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 

การพัฒนาและน าใช้เครื่องมือ
การวิจัย 

(เลือกเตมิ ได้มากกว่าหน่ึงชอ่ง) 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ ๑๐ ๑๑ ๑๒ ๑๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ 

๗.โจทย์วิจัยและพัฒนาเพื่อเพิม่นโยบายสาธารณะเพือ่เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้องค์กรหลักอื่นๆ 

                   

อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    
โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 

 
                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   

๘. โจทย์วิจัยและพัฒนาเพื่อแกไ้ขหรือตอบสนองตอ่สถานการณ์อื่นๆ                    
อปท.เครือข่าย สถาบันวิชาการ                    

โจทย์ท่ี ๑…… โครงการวิจยัที่๑….. 
 

                   

โจทย์ท่ี ๒…… โครงการวิจยัที่๒…. 
 

                   



๙๒ 
 

ตารางที ่๓.๔ การจัดท าแผนปฏิบัติการระยะ ๖ เดือนถัดไป 

ค าชี้แจง ทบทวนแผนงานโดยใหเ้ติม ()  ผลการปฏิบัติงานกิจกรรมและระบุการใช้งบประมาณจากโครงการการใช้งบประมาณอื่น และงบประมาณที่คาดว่า
จะใช้ใน ๖เดือน 

แผนงาน 

ผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม การใช้งบประมาณจากโครงการ 
 

การใช้งบประมาณอืน่ 
งบประมาณที่คาดว่า
จะใช้ใน ๖เดอืนถัดไป 

ด า
เน
ินก

าร
แล

้ว 

อย
ู่ระ
หว

า่ง
ด า
เน
ินก

าร
 

รอ
ด า
เน
ินก

าร
 

เป
็นไ
ปต

าม
แผ

น 

ล่า
ช้า
กว
่าแ
ผน

 

งบประมาณที่
ก าหนดไว้ใน

งวด 

งบประมาณทีใ่ช้
ไป 

ร้อยละ งบประมาณทีใ่ช ้
ที่มา

งบประมาณ 

 

ค่าตอบแทน และค่าจ้าง            
รวมค่าตอบแทนและ
ค่าจ้าง 

        
   

            
            
            

รวมงบประมาณ
โครงการท่ี ๑ 

        
   

(กิจกรรมตามแผนการ
ใช้เงิน) 

        
   

            
            

รวมงบประมาณ
โครงการท่ี ๒ 

        
   



๙๓ 
 

แผนงาน 

ผลการปฏิบัติงาน กิจกรรม การใช้งบประมาณจากโครงการ 
 

การใช้งบประมาณอืน่ 
งบประมาณที่คาดว่า
จะใช้ใน ๖เดอืนถัดไป 

ด า
เน
ินก

าร
แล

้ว 

อย
ู่ระ
หว

า่ง
ด า
เน
ินก

าร
 

รอ
ด า
เน
ินก

าร
 

เป
็นไ
ปต

าม
แผ

น 

ล่า
ช้า
กว
่าแ
ผน

 

งบประมาณที่
ก าหนดไว้ใน

งวด 

งบประมาณทีใ่ช้
ไป 

ร้อยละ งบประมาณทีใ่ช ้
ที่มา

งบประมาณ 

 

(กิจกรรมตามแผนการ
ใช้เงิน) 

        
   

            
            

รวมงบประมาณ
โครงการท่ี ๓ 

        
   

(กิจกรรมตามแผนการ
ใช้เงิน) 

        
   

            
            
            
            

รวมงบประมาณทั้งสิ้น            
 



๙๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

รายละเอียด ๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุ จ าแนกตามงาน กิจกรรม  
ตามความจ าเป็นในการดูแลผู้สูงอายุ 

 



๙๖ 
 

ตารางที่ ๑ รายละเอียด ๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุ จ าแนกตามงาน กิจกรรม ตามความจ าเป็นในการดูแลผู้สูงอายุ๑ 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๑. การพัฒนาศักยภาพ  ต้องท า ควรท า 

๑) สนับสนุนการจดัตั้งโรงเรียนผู้สงูอายุ และมี
หลักสูตรการเรียนรู้ ครอบคลุมการเรียนรู้ด้าน
สุขภาพ เช่น การประเมินสมรรถนะของผู้สูงอายุ 
การฝึกผู้สูงอายุให้ดูแลตนเอง การยืดเหยียด
กล้ามเนือ้ การออกก าลังกาย ร าไม้พลอง โยคะ ร า
วงพื้นบ้าน เปน็ต้น ด้านจิตใจ เช่น การฝึกสมาธิ 
สวดมนต์  สันทนาการ เป็นตน้    ด้านอาชีพ ได้แก่ 
การเสรมิทักษะอาชีพเพื่อสร้างรายได้ การท าอาหาร
และการท าผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพส าหรับผู้สงูอายุ  
และการเรยีนรูอ้ื่นๆ เช่น การใชค้อมพิวเตอร์  การ
สื่อสารด้วยเทคโนโลยี ไลน์ เฟสบุ๊ค  การฝึกทักษะ
ด้านภาษาองักฤษ ความรู้เรื่องสทิธิ เป็นต้น 

๑.๑ จัดต้ังโรงเรียนผู้สูงอายุ ให้ผู้สูงอายุ หรือผู้เตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุ  (๕๐-๕๙ 
ปี)เข้าเรียนรู้ เรื่องการดูแลสุขภาพ การท ากิจกรรมร่วมกัน การพบปะ
พูดคุย การเรียนรู้เรื่องอื่นๆ เช่น การใช้คอมพิวเตอร์  การสื่อสารด้วย 
เทคโนโลยี ไลน์ เฟสบุ๊ค  การฝึกทักษะด้านภาษาอังกฤษ ความรู้เรื่องสิทธิ 
เป็นต้น อาจก าหนดช่วงเวลาด าเนินการ เช่น ท ารายวัน รายสัปดาห์ ราย
เดือน หรือสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

๑.๒ สนับสนุนให้โรงเรียนผู้สูงอายุ มีหลักสูตร ตารางเรียนรู้ ให้ผู้สูงอายุมีอิสระ
เลือกเรียนได้ตามอัธยาศัย โดยก าหนดเรื่อง ช่วงเวลา และสื่อสารให้
ผู้สูงอายุเข้าใจ และเลือกเข้าเรียนได้ตามอิสระ และความสนใจ 

๑.๓ สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุท่ีมีความเชี่ยวชาญ เป็นวิทยากร จัดการเรียนรู้
ในโรงเรียน เช่น จัดเรียนรู้จากภูมิปัญญา สานตะกร้า  ออกแบบลายผ้า
ไหม เพาะพันธุ์กล้าไม้ ทอเสื่อ ท าไม้กวาด  เป็นต้น   

๑.๔ สนับสนุนให้ผู้สอนที่มาจากหน่วยงาน องค์กรในชุมชน จัดการเรียนรู้ตาม
ความช านาญ เช่น พยาบาลจากรพ.สต. ให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพ 
ฝึกทักษะ บริหารสมอง นักโภชนากร สอนเรื่องอาหารที่เหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุ กศน. ฝึกทักษะอาชีพเสริม เป็นต้น 

๑.๕ สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน จัดการเรียนรู้ส าหรับผู้สูงอายุในโรงเรียน  
เช่น ศูนย์เรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียง ศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่น มัสยิด 
คริสตจักร ศูนย์พันธุกรรมข้าว พืช สัตว์  เป็นต้น 

๑.๖ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่มท าอาสา เพื่องานสาธารณะ เช่น การท าความ
สะอาดวัด โรงเรียน ศาลากลางบ้าน ถนนในหมู่บ้าน การปรับปรุงที่
สาธารณะท าแปลงปลูกผักรวม ท านารวม จัดการขยะ เป็นต้น  

๑.๗ จัดรูปแบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้สูงอายุเข้าเรียนได้ตลอด ไม่จ ากัดเวลา การแต่ง
กาย เช่น เข้าเรียนได้ในวันที่สะดวก  สนับสนุนการเดินทาง หลักสูตร
เรียนรู้อิสระ เลือกเรียนได้ตามอัธยาศัย เป็นต้น 

  

                                                           
๑
 ปรับปรุงเมื่อวันที่  ๒๔ พ.ค. ๖๐ ปรับเป็น  ๔๐ งานและกิจกรรม  



๙๗ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๑.๗ อื่นๆ..... 

๒) สนับสนุนการจดัตั้งชมรมผู้สูงอายุ ท าหน้าท่ีช่วยเหลือ 
ดูแล สนับสนุนกิจกรรมเพื่อผู้สงูอายุครอบคลุมทุก
ด้าน ได้แก่ ด้านสังคม เศรษฐกจิ สภาวะแวดล้อม 
และสุขภาพ 

๒.๑ สนับสนุนให้มีการระดมแกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน จัดท าแผนงานจัดต้ัง
ชมรมผู้สูงอายุ และก าหนดแนวทางการด าเนินงานต่อเนื่อง 

๒.๒ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุมีกิจกรรมต่อเนื่องในการรวมแกนน าที่เป็น
ผู้สูงอายุต้ังกองทุนช่วยเหลือกันเมื่อป่วย ตาย  

๒.๓ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมาพบปะ รวมกลุ่ม ท า
กิจกรรมร่วมกัน เช่น สวดมนต์ นั่งสมาธิ ออกก าลังกาย ตรวจสุขภาพ เป็น
ต้น 

๒.๔ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุจัดท าข้อมูลผู้สูงอายุครอบคลุมทุกภาวะ
สุขภาพ  

๒.๕ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุท าหน้าท่ีประสานหน่วยงานองค์กร ภายในและ
ภายนอก เพื่อการช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ทุกข์ยาก ป่วยซับซ้อน ติดบ้าน ติด
เตียง 

๒.๖ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุ เป็นหน่วยสนับสนุนการฝึกทักษะอาชีพแก่
ผู้สูงอายุ รวมถึงเป็นแหล่งรวมผลผลิต กระจายสู่ตลาดทั้งในและนอก
พื้นท่ี 

๒.๗ สนับสนุนให้มีแหล่งที่ ต้ั งของชมรมผู้สู งอายุ  เพื่อ เป็นศูนย์กลาง 
ประสานงาน กิจกรรม และศูนย์รวมข้อมูลทุกด้าน รวมถึงการช่วยเหลือ
ดูแลผู้สูงอายุ เป็นต้น 

๒.๘ อื่นๆ.... 

  

๓) สนับสนุนการพฒันาทักษะ และการด าเนนิกิจกรรม
กลุ่มอาสาสมคัรต่างๆ ในชมุชน ให้การดูแลช่วยเหลอื
ผู้สูงอายุในลักษณะที่แตกต่างกนัครอบคลมุปญัหา
และความต้องการ และทุกสภาวะสุขภาพ  
 

๓.๑ สนับสนุนให้จัดการ ฝึกอบรม และ สนับสนุน กลุ่ม อปพร. ให้สามารถ
ประเมิน ภาวะฉุกเฉิน และให้การช่วยเหลือ เคลื่อนย้ายผู้สูงอายุได้ถูกต้อง 
เหมาะสม เช่น หกล้ม กระดูกหัก หมดสติ เป็นต้น และสามารถช่วยเหลือ
เบื้องต้น เคลื่อนย้ายได้อย่างถูกวิธี  

๓.๒ สนับสนุนการฝึกอบรมกลุ่ม อสม. ให้สามารถประเมินภาวะสุขภาพ 
ความสามารถในการช่วยเหลือตัวเองของผู้สูงอายุ การตรวจคัดกรอง
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง การประเมินภาวะฉุกเฉิน เช่น หมดสติ 
น้ าตาลในเลือดต่ า กระดูกหัก แขนขาอ่อนแรง เป็นต้น   

๓.๓ สนับสนุนฝึกอบรม กลุ่ม อพม.ในการเฝ้าระวัง ช่วยเหลือ กรณีความ
รุนแรงที่เกิดในผู้สูงอายุ เช่น ถูกท าร้าย ทารุณ ทอดทิ้ง เป็นต้น และ

  



๙๘ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
สามารถประสานการช่วยเหลือ ส่งต่อ ได้เหมาะสม 

๓.๔ สนับสนุนฝึกอบรมให้กลุ่มเด็ก เยาวชน วัยรุ่น เป็นอาสาสมัครเยี่ยมบ้าน 
ช่วยเหลือผู้สูงอายุ 

๓.๕ สนับสนุนกลุ่มจิตอาสาในชุมชนให้การช่วยเหลือครอบครัว ผู้สูงอายุที่
ยากไร้ ขาดแคลน เจ็บป่วยติดเตียง เป็นต้น ด้วยการเยี่ยมบ้าน ประสาน
จัดสิ่งของที่จ าเป็นให้ ประสานหน่วยงานเกี่ยวข้องช่วยเหลือ 

๓.๖ สนับสนุนการฝึกอบรม และสนับสนุนกลุ่มอาสากู้ชีพ ให้สามารถช่วยเหลือ
ฉุกเฉินผู้สูงอายุได้รวดเร็ว มีประสิทธิภาพทันเวลา ลดความพิการภาระ
การดูแลระยะยาวในครอบครัว ชุมชน 

๓.๗ สนับสนุนอาสาสมัครที่เป็นผู้สูงอายุ เป็นผู้น ารวมกลุ่มจัดกิจกรรม พบปะ 
เรียนรู้ แลกเปลี่ยนการดูแลสุขภาพ การเฝ้าระวังอาการที่พบบ่อยใน
ผู้สูงอายุ ฝึกทักษะอาชีพเสริม เป็นต้น 

๓.๘ สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ(อผส.) เพื่อให้มีความรู้
เข้าใจความเสื่อมตามวัย เช่น การจัดหาอาหารให้ปลอดภัยและสอดคล้อง
กับความต้องการตามวัยและโรค การให้การดูแลช่วยเหลอืตามสภาพทั้งใน
ภาวะปกติและฉุกเฉิน 

๓.๙ สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมัครในการสนับสนุนกิจกรรมกลุ่มสร้าง
เสริมสุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ เช่น กลุ่มออกก าลังกายไม้พอง กลุ่มร าวง
ย้อนยุค กลุ่มเต้นลีลาศ กลุ่มบาสโลป เป็นต้น 

๓.๑๐ สนับสนุนให้จัดท าคู่มือ แนวทางให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ส าหรับ
อาสาสมัครในชุมชน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการประเมิน ตัดสินใจ ในการ
ช่วยเหลือ ส่งต่อ ในระดับชุมชน 

๓.๑๑ อื่นๆ..... 
๔) เพิ่มจ านวนผู้ดูแลช่วยเหลือทั้งที่เป็นอาสาสมัครและ

ภาควิชาชีพ  
๔.๑ กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นสนับสนุนการเรียนเพิ่มเติม

เฉพาะด้านการดูแลผู้สูงอายุ เช่น การบริบาลผู้สูงอายุ ผู้ช่วยพยาบาล  
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เป็นต้น 

๔.๒ สนับสนุนให้อาสาสมคัรผู้ท่ีผ่านการอบรมเฉพาะทางด้านการดูแลผู้สูงอายุ 
ให้เป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้แก่อาสาสมัครด้านสุขภาพ หรือ
ผู้สนใจ และวางแผนการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง เจ็บป่วยซับซ้อน 
เป็นต้น 

  



๙๙ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๔.๓ สนับสนุนให้มีเครือข่ายการดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วย ทุกข์ยาก ไร้

ที่อยู่ ถูกกระท ารุนแรง เช่น การช่วยเหลือผู้สูงอายุถูกท าร้ายโดยมีผู้ร่วม
ด าเนินการ ได้แก่ พยาบาล พมจ. บ้านพักหญิง ต ารวจ อสม. กศน. 
ผู้บริหารท้องถ่ิน เป็นต้น 

๔.๔ สนับสนุนการฝึกอบรมการดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอายุ ในกลุ่มผู้น าท้องที่ 
ท้องถ่ิน อาสาสมัครอื่นๆ เช่น อปพร. อพม. ต ารวจบ้าน เป็นต้น 

๔.๕ อื่นๆ......... 
๕) จัดใหม้ีการค้นหา และสนบัสนนุให้ผู้สูงอายุที่มีความ

เชี่ยวชาญ เป็นผู้น าในด้านต่างๆ อาทิเช่น ด้าน
วัฒนธรรม หัตถกรรมและงานฝีมือ ความเชื่อและ
พิธีกรรม  การดูแลสุขภาพทางเลือก ขับรอ้งและ
ดนตรี ผู้น าด้านความคิด การประสานงานชมุชน เป็น
ต้น  ให้เปน็วิทยากรถ่ายทอด หรือจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบต่างๆ เช่น สอนในโรงเรยีนผู้สูงอายุ สอนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กฯ สอนในโรงเรียน สอนกลุ่ม
อาสาสมัคร และเยาวชนในชุมชน เปน็ต้น 

๕.๑ สนับสนุนให้มีการค้นหาอาสาผู้สูงอายุที่เป็น ปราชญ์ อดีตน า  ข้าราชการ
บ านาญมีความเชี่ยวชาญเฉพาะ ชุมชนให้การยอมรับ มาเป็นวิทยากร 
จัดการเรียนรู้ในโรงเรียน  

๕.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุที่เป็นปราชญ์ มีความเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่อง จัดการ
เรียนรู้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็ก เยาวชนใน
ชุมชน เช่น สอนและฝึกเด็กปฐมวัยปั้นตุ๊กตาดินเผา  ท าสิ่งประดิษฐ์ ของ
เล่นจากใบจาก ใบตอง สอนเด็กและเยาวชนท าปุ๋ยชีวภาพ น้ าหมักชีวภาพ 
เป็นต้น 

๕.๓  สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นวิทยากรฝึกอบรม และสาธิตในโรงเรียน เช่น 
การท าแปลงเกษตรผสมผสาน ปลูกผักปลอดสารพิษ ฝึกท าพานบายศรี 
อ่านอักษรใบลาน นวดแผนไทย เป็นต้น 

๕.๔ สนับสนุนให้เป็นวิทยากร สอนในโรงเรียนผู้สูงอายุ ตามความช านาญ 
๕.๕ สนับสนุนให้เป็นวิทยากรสอนอาสาสมัครกลุ่มต่างๆ ในชุมชน เช่น สอน

เรื่องการดูแลสุขภาพด้วยการใช้สมุนไพร การดูแลหลังคลอดส าหรับ อส
ม. การท างานฝีมือ สิ่งประดิษฐ์จากวัสดุพื้นบ้านส าหรับกลุ่มแม่บ้าน เป็น
ต้น 

๕.๖ อื่นๆ....... 

  

๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมเสริมตามโอกาส หรือพัฒนา
ทักษะอื่นๆเพิ่มเติม ส าหรับผู้สูงอายุครอบคลมุด้าน
ร่างกาย จิตใจ เศรษฐกิจ และสงัคม 

๖.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีโอกาสมารวมกลุ่มท ากิจกรรมทางศาสนา เช่น มา
วัด สวดมนต์ นั่งสมาธิ จ าศีล เป็นต้น 

๖.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่ม ท ากิจกรรมเรียนรู้การจัดเมนู การปรุง
อาหารที่ใช้วัตถุดิบในชุมชนส าหรับผู้สูงอายุ  

๖.๓ สนับสนุนการจัดกิจกรรมเชิดชู แสดงความรักเคารพต่อผู้สูงอายุในวัน
ส าคัญ หรือโอกาสพิเศษ เช่น รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ ประกาศเกียรติคุณแม่

  



๑๐๐ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ดีเด่น พ่อดีเด่น คนดีศรีสังคม ขอพรปีใหม่ผู้สูงวัย เป็นต้น และสนับสนุน
ให้มีแกนน าผู้สูงอายุร่วมออกแบบกิจกรรม หรือร่วมการด าเนินการด้วย 

๖.๔ สนับสนุนให้มีกิจกรรมการประกวด ที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุทั้งระดับุคคล 
กลุ่ม  เช่น ประกวดผู้สูงอายุฟันดี สูงวัยใส่ใจสุขภาพ การแสดงร าวงย้อน
ยุค เตน้ลีลาศ เต้นแอโรบิค ร าวงกงก้า ร าไม้พอง เป็นต้น 

๖.๕ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีโอกาสเดินทางท่องเที่ยว ไปเรียนรู้ตามสถานที่ต่าง 
เช่น  ไหว้พระท าบุญ ๙ วัด เยี่ยมชมพิพิธภัณฑ์  นั่งรถไฟท่องธรรมชาติ ดู
ภาพยนต์ ร้องคาราโอเกะ เป็นต้น  

๖.๖ สนับสุนนให้อาสาสมัคร ผู้น า วัยท างาน วัยรุ่น ผู้สูงอายุ ท ากิจกรรม
สร้างสรรค์ร่วมกันในวันส าคัญ เช่น กีฬาพื้นบ้านผู้สูงอายุในวันปีใหม่โดย
ให้บุตร หลานเข้าร่วมเป็นทีม  แข่งฟุตบอล ๓ วัย ๔๐๐ ปี  เป็นต้น 

๖.๗ อื่นๆ..... 
๗) ผลักดันกลุ่ม แหล่งเรียนรู้ ที่มีรายได้ร่วมสมทบทนุ

สนับสนุนกิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกบัเศรษฐกิจของ
ผู้สูงอายุ เช่น กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ สนับสนุนปุ๋ยส าหรับ
ให้ผู้สูงอายปุลูกผักสวนครัว  กลุ่มคัดแยกขยะ 
สนับสนุนวัสดุในการประดิษฐ์สิง่ของให้กับกลุม่
ผู้สูงอายุเพื่อสร้างรายได้  เป็นตน้ 

๗.๑ สนับสนุนให้กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ ใหปุ้๋ยฟรีส าหรบักลุ่มผู้สูงอายุที่ปลูกผักปลอด
สารพิษ หรือสนบัสนุนให้ผลิตปุย๋ใช้เอง เปน็ต้น  

๗.๒ สนับสนุนให้กลุ่มคัดแยกขยะ คดัขยะรีไซเคิลให้กลุม่ผู้สูงอายุ น าไปผลิต
เป็นสิ่งของ เครื่องใช้ ของเล่นเดก็ เป็นต้น 

๗.๓ ผลักดันให้กลุม่วิสาหกิจ กลุ่มอาชีพที่มีขยะท่ีรีไซเคิลเหลือจากการผลิต น า
ขยะมาเป็นทุนตั้งกองบญุเพื่อผู้สูงอาย ุ

๗.๔ สนับสนุนให้กลุ่มอาชีพ จ้างงานผู้สูงอายุช่วยงานกลุ่ม เชน่ คัดแยก
ผลิตภัณฑ์ ท าพรมเช็ดเท้า บรรจุก้อนเชือ้เห็ด แยกขนาดหน่อไม้ฝรั่ง เป็น
ต้น 

๗.๕ สนับสนุนให้ตลาดนัดชุมชน จัดโซนขายอาหาร ขายสินค้าส าหรบัผู้สูงอายุ
ที่มีผลผลิตเพื่อจ าหน่าย 

๗.๖ อื่นๆ......... 

  

๘) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้าเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพเพื่อ
สร้างรายได้ เช่น กลุ่มผลิตอาหารแปรรูป กลุม่อาชีพ
ต่างๆ กลุ่มทอผ้าพื้นเมอืง การรวมกลุ่มท า
ดอกไม้จนัทน์ กลุ่มน้ าพริกหนุ่ม สานตะกร้า เลี้ยง
กบ เพาะเหด็ เลี้ยงปลา เป็นต้น 

๘.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้าเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ เช่น ปลูกผักปลอดสารพิษ 
กลุ่มทอผ้าพื้นเมอืง กลุ่มท าดอกไม้จันทน์ กลุ่มน้ าพริกหนุ่ม สานตะกร้า 
เลี้ยงกบ เพาะเหด็ เลี้ยงปลา เปน็ต้น 

๘.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ อาชีพเสริม เช่น กลุ่มท าลูกประคบสมนุไพร 
กลุ่มท ายาหมอ่งน้ า น้ ายาเอนกประสงค์ กลุ่มท าไม้กวาด กลุม่ทอผ้าไหม 
ทอผ้าฝ้าย เป็นตน้ 

๘.๓ อื่นๆ......... 

  



๑๐๑ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๙) ฝึกอบรมผู้เตรียมเข้าสู่วัยสูงอายุ และผู้สูงอายุ ใหม้ี

ความรู้และทักษะในการดูแลตนเองได้ตามภาวะ
สุขภาพ เช่น การส่งเสริมสขุภาพโดยการออกก าลงั
กายตามสภาพร่างกาย การรบัประทานอาหารเพื่อ
สุขภาพ ฝึกสมองป้องกนัและฟืน้ฟูการเสื่อมตามวัย 
การผ่อนคลายดูแลสุขภาพจิต การฝึกเดนินั่งให้
ปลอดภัยปอ้งกัน การหกล้มในบ้านนอกบ้าน การ
สื่อสาร การดูแลด้านจิตใจ การเตรียมตัวก่อนตาย 
เป็นตน้ 

๙.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้ารบัการฝึกอบรม  ทักษะในการดูแลตนเองได้ตาม
ภาวะสุขภาพ เช่น การออกก าลงักาย  การรับประทานอาหาร การป้องกนั
และฟ้ืนฟู ความเสือ่มตามวัย การดูแลสุขภาพจิต เช่น การสือ่สาร  วิธี
คลายเครียด ดนตรีบ าบัด ธรรมะบ าบัด เป็นต้น และเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยในบ้าน นอกบ้าน และการเตรียมตัวเข้าสู่วัยสูงอายุ การเตรียม
ตัวก่อนตาย เปน็ต้น 

๙.๒ สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสูว่ัยสูงอายุ เข้ารับการฝึกทักษะ การเรยีนรู้การ
เปลี่ยนแปลงในวัยผู้สูงอายุ เช่นภาวะสุขภาพ การออกก าลังกาย  การ
รับประทานอาหาร การป้องกนัและฟ้ืนฟู ความเสือ่มตามวัย การดูแล
สุขภาพจิต เช่น การสื่อสาร  วิธคีลายเครียด ดนตรีบ าบัด ธรรมะบ าบัด 
เป็นตน้ และเฝ้าระวังความปลอดภัยในบ้าน นอกบ้าน และการเตรียมตัว
เข้าสู่วัยสูงอายุ การเตรียมตัวกอ่นตาย เปน็ต้น 

๙.๓ สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสูว่ัยสูงอายุ เปน็อาสาสมคัรดูแลผู้สงูอายุ เพื่อ
เตรียมตัว และเข้าใจสภาพ และปัญหาของผู้สูงอาย ุ

๙.๔ อื่นๆ..... 

  

๑๐) ฝึกคนในครอบครัวผู้สูงอายุใหเ้ข้าใจความเสือ่มตาม
วัย อาทิ สายตาฟันและการดูแลเมื่อป่วยเล็กนอ้ย 
ป่วยเรื้อรัง ฉุกเฉนิ และระยะสุดท้ายเพื่อให้การดูแล
ช่วยเหลืออย่างถูกต้อง เช่น การเตรียมอาหารตาม
วัย การพักผ่อนการเข้าใจอารมณ์ความรูส้ึก 
ความรู้สึกมีคุณค่าในภาวะปกติและดูแลในยาม
เจ็บป่วยเล็กนอ้ย  การป่วยเรือ้รังและภาวะฉุกเฉิน
เบื้องต้นได ้เป็นต้น 

๑๐.๑ สนับสนุนให้จัดอบรมสมาชิกในครัวเรือนในการดูแลผู้สูงอายุ ให้เข้า
ใจความเสื่อมตามวัย เช่น สายตา    
ฟัน การเตรียมอาหารที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ  การจัดสถานที่พักผ่อน 
การปฐมพยาบาล การช่วยเหลือฉุกเฉิน และระยะท้าย เป็นต้น  

๑๐.๒ สนับสนุนให้ อสม. อผส.สามารถประเมิน และฝึกทักษะการดูแล 
ช่วยเหลือผู้สูงอายุส าหรับผู้ดูแลในครัวเรือน ในครัวเรือนที่รับผิดชอบได้ 

๑๐.๓ สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมการปฐมพยาบาล ช่วยเหลือฉุกเฉิน ส าหรับ
ผู้ดูแลในครัวเรือนทุกครัวเรือน 

๑๐.๔ สนับสนุนให้มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรยีนรูส้ าหรบัผู้ดแูลในครัวเรือนที่
มีผู้ป่วย หรือผู้สูงอายุติดเตียง เพื่อการแลกเปลี่ยนประสบการการณ์ 
การจัดการกับความเครียด และภาระการดูแล  และความต้องการการ
ช่วยเหลือ สนับสนุน  

๑๐.๕ อื่นๆ..... 

  

๑๑) จัดท าหลักสูตรและคู่มือการอบรมผู้สูงอายุและ
ผู้ดูแลต่างๆ เช่น หลักสูตรและคู่มือการดูแลตนเอง 
หลักสูตรและคู่มือการดูแลผู้สูงอายุที่พิการ 

๑๑.๑ สนับสนุนการจัดท าคู่มือการดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุเบื้องต้นประจ าทุก
ครัวเรือน 

๑๑.๒ สนับสนุนการจัดท าหลักสูตรและคู่มือการดูแลผู้สูงอายุที่พิการ พิการ

  



๑๐๒ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
หลักสูตรและคู่มือการดูแลผูป้่วยติดบ้าน ติดเตียง 
เป็นตน้ 

ซ้ าซ้อน เจ็บป่วยซับซ้อน เป็นต้น 
๑๑.๓ แนวทางการประเมินภาวะสุขภาพ และการส่งต่อส าหรับผู้สูงอายุที่

เจ็บป่วยติดบ้าน ติดเตียง และภาวะฉุกเฉิน ส าหรับ คนในครัวเรือน  
อาสาสมัคร เจ้าหน้าท่ี เป็นต้น 

๑๑.๔ สนับสนุนการจัดท าคู่มือ แนวทางการดูแลผู้สูงอายุท่ีคนในชุมชนร่วมกัน
จัดท าเพื่อใช้ประสานการดูแลช่วยเหลือ เช่น แนวทางการเรียกใช้รถ
ฉุกเฉิน ๒๔ ชั่วโมง แนวทางการประสานขอเบิกสวัสดิการ แนวทางการ
ส่งต่อ เป็นต้น  

๑๑.๕ อื่นๆ..... 
๑๒) ศูนย์พัฒนาครอบครัวสนับสนุนการจัดท าข้อมูล

ผู้สูงอายุท่ียากล าบาก ถูกกระท ารุนแรง ต้องการ
ความช่วยเหลอื เพื่อประสานหน่วยงาน องค์กร ใน
และนอกชุมชนให้การดูแลชว่ยเหลือ 

๑๒.๑ คณะกรรมการร่วมกันจัดท าข้อมูลผู้สูงอายุ จ าแนกตามความสามารถใน
การช่วยเหลือตัวเอง เช่น ช่วยเหลือตัวเองได้ดี ช่วยเหลือตัวเองได้บ้าง 
ต้องช่วยเหลือดูแลทั้งหมด เป็นต้น 

๑๒.๒ อาสาสมัครของ ศพอส. เช่น อผส. อสม. อาสาสมัครผู้สูงอายุ เป็นต้น 
จัดท าข้อมูลผู้สูงอายุ และผู้ดูแลในครัวเรือน  จัดท าข้อมูลการเจ็บป่วย 
ข้อมูลการประกอบอาชีพ รายได้ การออม ของผู้สูงอายุ เป็นต้น 

๑๒.๓ อาสาสมัคร คณะกรรมการ ค้นหาผู้สูงอายุที่ถูกกระท ารุนแรง ยากไร้ ไร้
บ้าน ถูกท าร้าย เพื่อเฝ้าระวัง และให้การช่วยเหลือ  

๑๒.๔ อื่นๆ........ 

  

๑๓) สนับสนุนการด าเนนิงานของ ศูนย์พัฒนาคณุภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอาย(ุศพอส.) 
 

๑๓.๑ การระดมทุนจากหลายช่องทางเพื่อจัดต้ังกองทุนดูแล ช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ เช่น หน่วยงานรัฐ กลุ่มกองทุนการเงินในชุมชน วัด  กองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับท้องถ่ิน 

๑๓.๒ การจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านการดูแลผู้สูงอายุโดยคณะท างาน ศพอส. 
ในกลุ่มผู้ดูแลผู้สูงอายุ สมาชิกในครอบครัว อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ 
(อผส.) ผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

๑๓.๓ ฝึกอาชีพ สร้างรายได้ เพิ่มการออม  มีวิทยากรเป็นจิตอาสาหรือ
ผู้สูงอายุ ใช้วัสดุอุปกรณ์ ทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่น หรือ อดีต
ข้าราชการครู รัฐวิสาหกิจ หรือบริษัทเอกชนที่มีความรู้ความสามารถ มี
ทักษะทางอาชีพ อาทิ งานประดิษฐ์ งานเกษตรกรรม งานด้านอาหาร 
งานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า เป็นต้น 

๑๓.๔ พัฒนาระบบฐานข้อมูลโดยใช้คอมพิวเตอร์ และสามารถใช้ข้อมูลร่วมกัน
จากหลายหน่วยงาน เช่น พมจ. รพ.สต.  ศพอส.  อผส. อปท. โดยให้ 

  



๑๐๓ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ศพอส. เป็นเจ้าของและปรับปรุงฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

๑๓.๕ อื่นๆ........ 
๑๔) สนับสนุนการจดัท าแผนดูแล ชว่ยเหลือผู้สูงอายุ

โดย ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพ
ผู้สูงอายุ(ศพอส.) ซึ่งอาจสอดคล้องกับแผนด้าน
ผู้สูงอายุของ อปท. หรอืแผนชมรมผู้สูงอายุ หรือ
แผนท่ีจัดท าขึ้นพิเศษ หรือ แผนปฏิบัติการของ
หน่วยบริการสุขภาพ เป็นต้น 

๑๔.๑ ศพอส. จัดท าแผนร่วมกับอปท.ในการดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
๑๔.๒ ศพอส. เป็นเจ้าภาพสร้างความร่วมมือกับ กลุ่มผู้สูงอายุ  ชมรมผู้สูงอายุ 

กลุ่มอสม. อผส. หน่วยงานรัฐ อปท. จะท าแผนงาน การดูแลช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ ของต าบล 

๑๔.๓ อื่นๆ...... 
 

  

๑๕) สนับสนุนให้มีโครงสร้าง และกลไก ศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ(ศพอส.)  

๑๕.๑ สนับสนุนแหล่งที่ต้ัง และกลไก พร้อมแผนงาน เช่น มีสถานที่ต้ัง ศพอส. 
ให้อยู่ในต าแหน่งที่ไม่ไกลจากชุมชนผู้สูงอายุ ไม่มีเสียงอึกทึก หรือมี
มลพิษ และมีเส้นทางที่สามารถเดินทางเข้าถึง ได้โดยสะดวก   

๑๕.๒ ตัวอาคารถาวร มีการเลือกใช้วัสดุครุภัณฑ์ ที่มีความมั่นคงแข็งแรง 
สภาพอากาศปลอดโปร่ง  แสงสว่างเพียงพอ  

๑๕.๓ มีสาธารณูปโภคเพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และพร้อมด าเนิน
กิจกรรม 

๑๕.๔ อื่นๆ...... 

  

๒. การพัฒนาสภาพแวดลอ้มท่ีเอือ้ต่อผู้สูงอายุ    

๑๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมการลดรายจ่ายในครวัเรอืน
ผู้สูงอายุ เช่น การปลูกผักสวนครัว  เลี้ยงสัตว์ ไก่ 
เป็ด ปลา รับประทานเอง เช่น โครงการตู้เย็นข้าง
บ้าน ผักสวนครัวรั้วกนิได้ เลีย้งปลาในบ่อดนิ ลด
การใช้ปุ๋ยเคมี  การแปรรูปและถนอมอาหาร  เปน็
ต้น 

๑๖.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ การปลูกผักสวนครัว  เลี้ยงสัตว์ ไก่ เป็ด ปลา เพื่อ
บริโภคเอง เอง เช่น โครงการตู้เย็นข้างบ้าน ผักสวนครัวรั้วกินได้ การเลี้ยง
ปลาในบ่อดิน ลดการใช้ปุ๋ยเคมี  การแปรรูปและถนอมอาหาร  เป็นต้น 

๑๖.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่มปลูกผักสวนครัว หน้าบ้าน ถนนในหมู่บ้าน 
เพื่อให้คนในชุมชนบริโภค ลดรายจ่ายในครัวเรือน 

๑๖.๓ ผลักดันให้ชุมชนจัดพื้นที่สาธารณะให้ผู้สูงอายุใช้ท าแปลงผักสวนครัว 
เลี้ยงสัตว์ ไว้บริโภค 
๑๖.๔ อื่นๆ......... 

  

๑๗) สนับสนุนให้มีการจัด ปรับ บ้านและสิ่งแวดลอ้ม
ภายในบ้านให้เอือ้ต่อการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ 
เช่น ปรับราวบนัได ปรับห้องน้ า  แสงสว่าง พื้นราบ
ไม่ลื่น เป็นต้น รวมถึงการปรบัให้สัมพันธ์กบัปัญหา
และความต้องการ และภาวะสุขภาพ 

๑๗.๑ สนับสนุนให้มีกลุ่มจิตอาสาในชุมชน รวมกลุ่มจัด ปรับบ้านผู้สูงอายุตาม
สภาพความต้องการ เช่น ช่วยท าความสะอาด จัดเก็บของ ท าราวจับ
ห้องน้ า ราวบันได เปลี่ยนโถส้วมจากนั่งราบเป็นชักโครก ปรับเตียงนอน 
เป็นต้น 

๑๗.๒ สนับสนุนการจัดงบประมาณสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ ส าหรับปรับบ้าน

  



๑๐๔ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ผู้สูงอายุท่ียากไร้ และและชุมชนยอมรับ 

๑๗.๓ สนับสนุนให้มีการจัด ปรับ บ้านให้เหมาะสมตามปัญหาและความต้องการ 
และภาวะสุขภาพของผู้สูงอายุ เช่น ผู้สูงอายุที่เป็นถุงลมโป่งพองต้องใช้
ออกซิเจน ผู้สูงอายุเป็นอัมพาต ผู้สูงอายุตาบอด เป็นเบาหวานมี
ภาวะแทรกซ้อนต่างๆ เป็นโรคหัวใจ เป็นต้น 

๑๗.๔ สนับสนุนให้มีเจ้าหน้าที่ อาสาสมัครที่ได้รับการฝึกอบรม ในด้านการจัด 
ปรับอุปกรณ์ที่เอื้อต่อปัญหาและภาวะสุขภาพ เช่น การออกแบบเก้าอี้นั่ง
อาบน้ าส าหรับผู้สูงอายุที่เป็นอัมพาต การปรับเตียงนอนให้ผู้ป่วยติดตียง 
ให้สามารถท ากิจวัตรประจ าวันได้สะดวก ผ่อนแรง เป็นต้น 

๑๗.๕ อื่นๆ...... 
๑๘) สนับสนุน ใหม้ีศูนย์กฬีา หรอืศูนย์สร้างเสรมิสุขภาพ 

หรือลานกิจกรรม ส าหรับผู้สูงอายุ พร้อมอปุกรณ์ 
และวิทยากรหรือผู้ฝึกสอน  เช่น มีอุปกรณ์ในการ
ออกก าลังกายฝึกเคลื่อนไหว เทคนิคการออกก าลัง
กาย เช่น แอโรบิค โยคะ เปน็ต้นมีการจัดห้องเรียน
เปิดการอบรมหลักสูตรต่างๆทั้งระยะสั้นและยาว
หมุนเวียนตามความตอ้งการ เชน่ ดนตรีไทย-สากล 
การปรุงอาหารงาน ศิลปหัตถกรรม วาดรูป การใช้
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

๑๘.๑ สนับสนุนให้จัดพื้นที่ หรือลานกิจกรรมในชุมชน สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ
รวมกลุ่มออกก าลังกาย มีกิจกรรมทางกายร่วมกัน หรือมีอุปกรณ์
สนับสนุนการออกก าลังกายในรูปแบบต่างๆ 

๑๘.๒ สนับสนุนให้จัดศูนย์บริการ ที่มีอุปกรณ์การออกก าลังกาย อุปกรณ์ช่วย
ฟื้นฟูข้อและกล้ามเนื้อ ชุดฝึกสมอง บริการผู้สูงอายุตามความจ าเป็น  

๑๘.๓ สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมครูฝึกเทคนิคออกก าลังกายในรูปแบบต่างๆ 
เช่น แอโรบิค โยคะ ยืดเหยียดกล้ามเนื้อ เป็นต้น   

๑๘.๔ สนับสนุนการจัดกิจกรรมในศูนย์กีฬา ศูนย์ฝึก ลานกิจกรรม ให้มีบริการ
ส าหรับผู้สูงอายุตลอดเวลา ตามความต้องการ และความสะดวกของ
ผู้สูงอาย ุ

๑๘.๕ อื่นๆ..... 

  

๑๙) ปรบัพื้นท่ีบริการสาธารณะของ อปท.หรือ
หน่วยงานราชการอื่น หรือพื้นท่ีสาธารณในชมุชน 
ให้เอื้อต่อการบริการผู้สูงอายุ เชน่ ช่องทางด่วน ที่
นั่ง ห้องน้ าหรือมหี้องพักผ่อนชัว่คราวในจดุ
ให้บริการต่างๆ ทางลาดทางเดนิหรอืบนัไดมีราวจบั 
มีแสงสว่างทางเดิน เป็นต้น 

๑๙.๑ ผลักดันให้ รพ.สต. โรงพยาบาล จัดคลินิกบริการผู้สูงอายุ หรือจัดบริการ
แบบช่องทางด่วน โดยให้สิทธิผู้สูงอายุเข้ารับบริการก่อน  

๑๙.๒ สนับสนุนให้ รพ.สต. โรงพยาบาล หน่วยงานรัฐอื่นๆ ปรับพื้นที่บริการ ที่
นั่ง ราวจับ ทางลาด เป็นต้น ท่ีเอื้อต่อผู้สูงอายุ 

๑๙.๓ สนับสนุนให้มีการปรับพื้นที่ วัด พื้นที่จัดกิจกรรมสาธารณะ ศาลา
กลางบ้าน ให้เอื้อต่อผู้สูงอายุ เช่น การมีทางลาด จัดเก้าอี้นั่งสวดมนต์ 
ปรับห้องโถส้วม ราวจับ เป็นต้น  

๑๙.๔ สนับสนุนพื้นที่สาธารณะในชุมชนให้เอื้อต่อผู้สูงงอายุ เช่น การจัดบริการ
ส้วมสาธารณะที่สะอาดถูกสุขลักษณะ ที่สวนสาธารณะ ลานออกก าลัง
กายจัดเครื่องออกก าลังกายที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ  ป้ายประชาสัมพันธ์ 

  



๑๐๕ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ให้ใช้ตัวหนังสือขนาดใหญ่ เป็นต้น 

๑๙.๕ อื่นๆ.....  
๓. การพัฒนาระบบบริการ    

๒๐) จัดบริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านตามความจ าเป็น เช่น 
การดูแลช่วยเหลอืด้านสุขภาพ ช่วยดูแลกิจวัตร
ประจ าวนั เช่น การรบัประทานอาหาร อาบน้ า ท า
ความสะอาดร่างกาย สระผม ตัดเล็บ การชว่ยพื้นฟู
สภาพ  เช่น การฝึกเดนิ ลุก นั่ง การหยบิจับ การพูด 
การกลืน เปน็ต้น บริการด้านการแพทย์ เช่น การ
ดูแลสายสวนต่างๆ การดูแลท่อช่วยหายใจ การให้
อาหารทางสายยาง ท าแผล พลิกตะแคงตัว เป็นตน้ 

๒๐.๑ สนับสนุน ให้รพ.สต.ร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ อสม. และ อผส. ออก
เยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติดเตียง พิการ  ประเมินการดูแลกิจวัตรประจ าวัน การ
อาบน้ า ท าความสะอาดร่างกาย การสระผม ตัดเล็บของผู้ดูแล ให้ความรู้ 
และสอนวิธีการช่วยพื้นฟูสภาพ  เป็นต้น 

๒๐.๒ สนับสนุนให้มีการประเมินปัญหาด้านสุขภาพ และมีการประสาน จัดการ
ให้วิชาชีพที่มีความช านาญเฉพาะเข้าช่วยเหลือดูแล ครอบคลุมทั้งที่บ้าน 
และที่หน่วยบริการ เช่น กรณีการประเมินปัญหาและความต้องการ การ
ดูแลร่างกาย จิตใจ ทักษะส่วนบุคคลของผู้ป่วย ญาติ ประสานพยาบาล  มี
ความจ าเป็นต้องปรับยา หรือมีการรักษาเพิ่มเติมประสานแพทย์ กรณีมี
ปัญหาเรื่องยา ผลจากการใช้ยา ประสานเภสัชกร กรณีมีปัญหาด้านการ
เคลื่อนไหว ข้อติด ประสานนัดกายภาพบ าบัด  

๒๐.๓ สนับสนุนให้มีการมอบหมาย หน้าที่ให้ อสม. อผส. ติดตามดูแลผู้ป่วยที่
บ้าน เช่น การฝึกเดิน ลุก นั่ง การหยิบจับ การพูด การกลืน ให้ผู้สูงอายุใน
ครัวเรือนที่รับผิดชอบ  

๒๐.๔ สนับสนุนให้ รพ.สต.ร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ อสม. และ อผส. ประเมิน
ภาวะโภชนาการและการจัดการอาหารที่เหมาะสมกับสภาพผู้สูงอายุ เช่น 
การจัดอาหารที่เหมาะสมกับโรค โดยการสอน และ สาธิตวิธีการท าอาหาร 
เป็นต้น 

๒๐.๕ สนับสนุนให้มีการฝกึอบรม อสม. อผส.ให้เป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ สามารถเฝ้า
ระวัง  ติดตาม ประเมินอาการผู้สูงอายุที่ใส่สายให้อาหาร สายสวนปัสสาวะ 
ท่อเจาะคอ ท่อระบายต่างๆ รวมถึงแผลกดทับ เพื่อประสานการดูแล 
ช่วยเหลือที่บ้าน หรือส่งต่อเมื่อจ าเป็นได้  

๒๐.๖ สนับสนุนให้รพสต. ร่วมกับนักกายภาพบ าบัดฝึกทักษะการดูแลสุขภาพ
เพื่อชะลอความเสื่อม และฟื้นฟูการเสื่อมตามวัยในผู้สูงอายุ เช่น การฝึก
สมอง การฝึกท างานศิลปะ การนวดผ่อนคลาย 

๒๐.๗ สนับสนุนให้มีหมอนวดแผนไทย ให้บริการฟื้นฟูกล้ามเนื้อ บริหารข้อ ด้วย
วิธีทางเลือก เช่น การนวดผ่อนคลาย นวดรักษาอาการปวด ยืดเหยียด

  



๑๐๖ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
กล้ามเนื้อเฉพาะท่ี เป็นต้น 

๒๐.๘ อื่นๆ......... 
๒๑) การจัดบริการสุขภาพหลายรปูแบบ  เชน่ การให้

ค าปรึกษาเรือ่งสุขภาพ การดูแลทางเลือก การ
เข้าถึงสิทธิต่างๆ สิทธิพ้ืนฐานตามกฎหมาย การ
ตรวจคัดกรองประจ าปี ตรวจสขุภาพช่องปาก การ
เบิก-รับยาให้  การบริการอืน่ๆ เช่น การจัดอาหาร
สมโรคสมวัย การผูป้่วยและครอบครัวระยะท้าย 
เป็นตน้ 

 

๒๑.๑ สนับสนุนให้มีบริการตรวจคัดกรอง เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
ความเครียดและสุขภาพจิต ความสามารถในการช่วยตัวเอง ข้อเสื่อม เป็น
ต้น ท่ีเฉพาะต่อผู้สูงอายุ  

๒๑.๒ สนับสนุนให้มีกลุ่ม LINE  ของอาสาสมัครกลุ่มต่างๆร่วมกับเจ้าหน้าที่
อปท. และหน่วยบริการ เพื่อส่งต่อข้อมูล ให้ค าปรึกษา ประสานส่งต่อ
ข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา 

๒๑.๒ สนับสนุนการจัดบริการผู้สูงอายุตามปัญหา และความต้องการ เช่น การ
ก าหนดผู้รับผิดชอบประจ าบ้าน และเปิดช่องทางประสานขอความ
ช่วยเหลือตามความต้องการแต่ละด้าน และความจ าเป็น การก าหนด
ผู้ดูแลสุขภาพประจ าครัวเรือน เป็นต้น 

๒๑.๓ สนับสนุนให้มีระบบการช่วยเหลือ การให้ค าปรึกษาส าหรับ อสม. อผส. กู้
ชีพ กู้ภัย หรืออาสาสมัครอื่นๆ เพื่อประสานการดูแลรักษาระหว่าง
เครือข่ายบริการสุขภาพ เช่น การจัดหมอครอบครัวประจ าหมู่บ้าน จัด
เจ้าหน้าที่อปท.รับผิดชอบหมู่บ้าน จัดอสม.เจ้าของไข้ จัดผู้ดูแลผู้สูงอายุ
ประจ าบ้าน และเจ้าของไข้ เป็นต้น  

๒๑.๔ สนับสนุนให้วิทยุชุมชน มีรายการที่ให้ค าปรึกษาแก่ผู้สูงอายุ ผู้ดูแล เพื่อน
บ้าน ในเรื่องต่างๆ เช่น สุขภาพการเข้าถึงสิทธิต่างๆ ผ่าน ดีเจ  เป็นต้น 

๒๑.๔ สนับสนุนให้ รพ.สต.จัดบริการเตือนด้วย ข้อความกรณีผู้สูงอายุถึงวันนัด
รับยา นัดตรวจคัดกรอง นัดตรวจรักษา นัดกายภาพบ าบัด เป็นต้น 

๒๑.๕ สนับสนุนให้มีบริการให้ค าปรึกษา ทางโทรศัพท์ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง กรณี
เร่งด่วน อุบัติเหตุ ภาวะฉุกเฉิน ถูกท าร้าย เป็นต้น 

๒๑.๖ อื่นๆ...... 

  

๒๒) บริการรับ-ส่ง ๒๔ ชม.กรณีผู้สงูอายุประสบ
อุบัติเหตุ ฉุกเฉิน เช่น อบุัติเหตุจราจร ตกจากท่ีสูง 
หกล้ม ไข้สูง ชัก หมดสติด ถูกท าร้ายร่างกาย เป็น
ต้น  

๒๒.๑ สนับสนุนการจัดรถรับ-ส่งผู้สูงอายุประสบอุบัติเหตุ ฉุกเฉินเพื่อไปใช้
บริการที่โรงพยาบาล เช่น อุบัติเหตุจราจร ตกจากที่สูง หกล้ม ไข้สูง ชัก 
หมดสติ ถูกท าร้ายร่างกาย เป็นต้น 

๒๒.๒ สนับสนุนให้จัดท าแผนที่ สัญลักษณ์ แสดงต าแหน่งบ้าน ที่อยู่ที่มี
ผู้สูงอายุ เพื่อความสะดวก แม่นย า รวดเร็วของการช่วยเหลือ รับ-ส่ง 

๒๒.๓ สนับสนุนการฝึกอบรมทักษะ ทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน อย่างสม่ าเสมอ เช่น 
การทบทวนทักษะการช่วยฟื้นคืนชีพ การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย การน าส่ง

  



๑๐๗ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
อย่างปลอดภัย โดยการอบรมฟื้นฟู การฝึกจากการจ าลองสถานการณ์
จริง เป็นต้น 

๒๒.๔ อื่นๆ..... 
๒๓) จัดบริการรบั-ส่งผู้สูงอายุท่ีจ าเป็นต้องเดินทาง 

ได้แก่ การไปร่วมกิจกรรมในและนอกชุมชน  การไป
ติดต่อประสานงาน การไปตรวจ หรือรบับริการ
สุขภาพยังสถานบริการสุขภาพ ยกตัวอย่างเชน่ การ
ไปรบัยาหรือตรวจตามนัด การไปติดต่อขอขึน้
ทะเบียนผู้พิการ เปน็ต้น 

๒๓.๑ สนับสนุนการบริการ รับ-ส่ง ผู้สูงอายุที่ต้องเดินทางไปร่วมกิจกรรมของ
ชุมชน เช่น การไปโรงเรียนผู้สูงอายุ การไปศูนย์ดูแลกลางวัน(Day care) 
การตรวจสุขภาพประจ าเดือน ร่วมงานบุญประเพณี ร่วมปลูกป่า เป็นต้น  

๒๓.๒ สนับสนุนให้มีบริการรับ-ส่งผู้สูงอายุที่ต้องการความช่วยเหลือด้านการ
เดินทาง เช่น การไปติดต่อประสานงาน การไปตรวจตามนัด การไปติดต่อ
ขอขึ้นทะเบียนผู้พิการ เป็นต้น  

๒๓.๔ อื่นๆ..... 

  

๒๔) สนับสนุนการจดับริการดูแลกลางวันในชมุชน(Day 
care)ในการดแูลสุขภาพผู้สูงอายุ เช่น การดูแล
สุขภาพทั่วไป การตรวจร่างกายพื้นฐาน ฟื้นฟูสภาพ 
เช่น ฝึกการลุก เดิน นั่ง หยิบจบั การฝึกสมอง 
ฝึกงานศิลปะ การนวดผ่อนคลาย เป็นตน้ 

๒๔.๑ สนับสนุนให้มีบริการดูแล ในศูนย์ดูแลกลางวันส าหรับผู้สูงอายุ เช่น การ
ดูแลสุขภาพทั่วไป การตรวจร่างกายพื้นฐาน การฟื้นฟูสภาพ การฝึกสมอง 
การฝึกบริหารกล้ามเนื้อ และข้อ  เป็นต้น 

๒๔.๒ สนับสนุนให้มีกิจกรรมการฝึกทักษะต่างๆ เช่น ฝึกการลุก เดิน นั่ง หยิบ
จับ การฝึกสมองฝึกงานศิลปะ 

๒๔.๓ สนับสนุนการจัดบริการการนวดรักษาเฉพาะที่ นวดผ่อนคลาย นวดฝ่า
เท้า เป็นต้น 

๒๔.๔ สนับสนุนให้มีการดูแลทางเลือก เช่น การอบ ประคบสมุนไพร แช่มือ-เท้า
สมุนไพร เป็นต้น  

๒๔.๕ สนับสนุนให้จัดหาผู้ดูแลที่เป็นวิชาชีพ เช่น พยาบาล นักกายภาพบ าบัด  
เป็นต้น เพื่อให้บริการประจ าในศูนย์และจัดท าแผนการดูแลเฉพาะกรณี  

๒๔.๖ สนับสนุนให้อาสาสมัคร ร่วมจัดบริการในศูนย์ดูแลกลางวัน เพื่อให้การ
ช่วยเหลือ ดูแล แนะน า แก่ผู้สูงอายุและครอบครัว  

๒๔.๗ สนับสนุนให้ศูนย์ดูแลกลางวันมีข้อมูลกลุ่มเป้าหมายท่ีให้การดูแล รวมถึง
จัดท าแผนการดูแล  มอบหมายอาสาสมัครให้รับผิดชอบ ติดตาม เฝ้าระวัง
ภาวะสุขภาพ 

๒๔.๘ สนับสนุนให้ศูนย์ดูแลกลางวัน ขึ้นทะเบียนอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ และ
ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนสามารถขอรับบริการ  กรณีต้องการให้มีผู้ดูแลเกิน
จ านวนชม. ที่มีอยู่                                                                                                                                                                                                                         

๒๔.๙ อื่นๆ..... 

  



๑๐๘ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๒๕) มีศูนย์พักพิงชั่วคราวหรือจัดใหม้ีครอบครัวอปุการะ

ส าหรบัผู้สูงอายุท่ีไร้ที่พ่ึงพิงหรอืได้รบัความ
เดือดร้อนจากภาวะภัยพบิัติ ภาวะฉุกเฉิน ถูกท าร้าย
จากครอบครัว เปน็ต้น 

๒๕.๑ สนับสนุนให้ผู้น าท้องที่ ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน อาสาสมัครประสานข้อมูล
ผู้สูงอายุที่ได้รับความเดือดร้อน จากการไร้ที่พัก อยู่โดดเดี่ยว เจ็บป่วย 
ประสบภัยพิบัติ เพื่อหาท่ีพักทั้งแบบชั่วคราว และถาวร ให้อยู่อาศัย 

๒๕.๒ สนับสนุน ให้มีแนวทาง เวทีในชุมขน ค้นหาปัญหาและความต้องการของ
ผู้สูงอายุ และหามติ กติกา ข้อตกลง เพื่อการดูแลช่วยเหลือโดยกลุ่ม 
องค์กร ในชุมชน  

๒๕.๓ อื่นๆ..... 

  

๒๖) มีศูนยบ์ริการหรอืศูนยป์ระสาน ให้ยืมอุปกรณ์
จ าเป็นในการช่วยเหลือผู้สูงอาย ุเช่น เตียงลม เตียง
ปรบัระดบัได้ รถเข็น เก้าอี้ ไม้เทา้ รองเท้า ถัง
ออกซเิจน เป็นต้น 

๒๖.๑ สนับสนุนการจัดต้ังศูนย์บริการให้ยืมกายอุปกรณ์ เช่น รถเข็นนั่ง ไม้เท้า
สามขา ที่ค้ ายัน เตียงลม เตียงปรับระดับได้ เก้าอี้อาบน้ า ถังออกซิเจน 
เป็นต้น ท้ังแบบต้ังในหน่วยงาน หรือบริการภายในหมู่บ้าน 

๒๖.๒ สนับสนุนให้มีการการระดมความช่วยเหลือ สนับสนุนกายอุปกรณ์ เครื่อง
ทางการแพทย์ และของใช้จ าเป็นส าหรับ ช่วยเหลือ ดูแลผู้สูงอายุ จาก 
หน่วยงานองค์เอกชน ใน และนอกพื้นที่ ทุนทางสังคมอื่น เช่น วัด ผู้
ต้องการบริจาค 

๒๖.๓ ประสานความร่วมมือกับ หน่วยงาน สถาบันการศึกษา ช่างชุมชน 
สนับสนุนการซ่อมบ ารุง เครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ กายอุปกรณ์ 
เพื่อให้มีความพร้อม ในการให้บริการ 

๒๖.๔ อื่นๆ..... 

  

๒๗) สนับสนุนการด าเนนิการเยี่ยมบา้น ผู้สูงอายุ 
ผู้สูงอายุท่ีติดบ้าน และ ผู้สูงอายุที่ติดเตียง รวมถึง
จัดกิจกรรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบัการจัดสภาพแวดลอ้ม
และท่ีอยู่อาศัยที่ปลอดภยั ส าหรับผู้สูงอายุแก่
ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลหรือผู้ท่ีเกี่ยวขอ้ง โดยคณะท างาน
ของศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพ
ผู้สูงอายุ(ศพอส.) 

๒๗.๑ คณะกรรมการ ศพอส. อาสาสมัคร ติดตามเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติดเตียง 
ป่วยเรื้อรัง ยากไร้ ทุกข์ยาก เป็นต้น 

๒๗.๒ คณะกรรมการ ศพอส. อาสาสมัคร ร่วมกันจัดสิ่งแวดล้อมที่เอื้อ ทั้ง
ผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วยพิการ และผู้สูงอายุที่ครอบครัวจัดการเองไม่ได้ เป็นต้น 

๒๗.๓ อื่นๆ...... 

  

๒๘) สนบัสนุนให้ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุ(ศพอส.)เป็นศูนย์บริการสุขภาพท่ี
เป็นมิตรส าหรบัผู้สูงอายุ  
 

๒๘.๑ จัดบริการตรวจสุขภาพ เบื้องต้นได้แก่ การคัดกรอง โรคความดันโลหิตสูง 
โรคเบาหวาน โรคไขมันในเลือดสูง 

๒๘.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคอาหารตามหลักโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ 
เช่น กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับอาหารที่เหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุหรือผู้ที
มีโรคเรื้อรัง 

๒๘.๓ จัดกิจกรรมออกก าลังกายที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ 

  



๑๐๙ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๒๘.๔ จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตส าหรับผู้สูงอายุเช่น กิจกรรมผ่อนคลาย

ความเครียด การฝึกท าสมาธิ การสวดมนต์ การฟังธรรมะ การไปทัศนะ
ศึกษา เป็นต้น 

๒๘.๕ จัดกิจกรรมส่งเสริมการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรับผู้สูงอายุ เช่นการให้
ความรู้ในการดูแลสุขภาพช่องปากแก่ผู้สูงอายุผู้สูงอายุ 

๒๘.๖ อื่นๆ...... 
๔. การจัดตัง้กองทุนหรอืจัดให้สวสัดิการช่วยเหลือกัน    

๒๙) สนับสนุนให้กองทนุ องค์กรการเงินในชุมชน 
สนับสนุนการดูแลผู้สูงอายุ เชน่ สนับสนนุกิจกรรม
ส่งเสรมิสุขภาพ การดูแลช่วยเหลือ ส่งเสรมิการ
ประกอบอาชีพ เชน่ สถาบันการเงินของชุมชน 
กองทุนสัจจะออมทรัพย์ กลุม่สหกรณอ์อมทรัพย์ 
กองทุนเพื่อชว่ยเหลือผู้ท่ีต้องการความช่วยเหลือ
ตามความจ าเป็น กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ เป็นต้น 

๒๙.๑ ผลักดันให้สถาบันการเงินชุมชนจัดสรรผลก าไรจากการประกอบการให้
เป็นค่าอาหารว่างจัดกิจกรรมออกก าลังกายในชุมชน 

๒๙.๒ ผลักดันให้กลุ่มออมทรพัย์เพื่อการผลิตแบ่งสัดส่วนงบประมาณกองทุนให้
ผู้สูงอายุท่ียากไร้ อยู่คนเดียว กู้ยืมเพื่อลงทุนประกอบอาชีพ 

๒๙.๓ ผลักดันให้ธนาคารหมู่บ้านแบ่งสัดส่วนงบประมาณส าหรับการซ่อมแซม 
สร้างบ้าน ให้ครอบครัวที่ประสบเหตุการณ์ฉุกเฉิน ภัยพิบัติบ้านเรือน
เสียหาย 

๒๙.๔ สนับสนุนกองทุน องค์กรการเงินในชุมชนระดมเงินผลก าไรจากการ
ประกอบการ จัดต้ังกองทุนกลางเพื่อให้ความช่วยเหลือคนที่ยากล าบากใน
ชุมชน เช่น บ้านถูกไฟไหม้ ดินถล่ม น้ าท่วม ยากจน ที่อยู่ไม่ถาวร เจ็บป่วย
จนพิการขาดรายได้ เป็นต้น 

๒๙.๕ อื่นๆ.... 

  

๓๐) สนับสนุนให้มีการระดมทุน หลายช่องทางเพื่อ
สนับสนุนกิจกรรมชว่ยเหลือดูแลผู้สูงอายุ เช่น การ
จัดผ้าป่าต้ังกองทุน การขอรับบริจาคจากบริษัท 
องค์กรเอกชน เพื่อการดูแลผู้สูงอายุ เปน็ต้น 

๓๐.๑ สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชนจัดต้ังกองผ้าป่า เพื่อระดมทุน
จัดตั้งกองทุนเยี่ยมป่วยผู้สูงอายุ ช่วยเหลืองานศพ เป็นต้น 

๓๐.๒ สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชนขอรับบริจาคงบประมาณจาก
บริษัท องค์กรเอกชน ในและนอกพื้นที่จัดต้ังเป็นกองทุนสนับสนุน
กิจกรรมออกก าลังกายผู้สูงอายุ ช่วยเหลือวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับผู้สูงอายุที่
ป่วยติดเตียง ค่าเดินทางไปตรวจตามนัดส าหรับผู้ที่ต้องไปติดตามการ
รักษา เป็นต้น 

๓๐.๓ สนับสนุนให้กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม ที่มีรายได้ หรือมีกองทุนเงิน ร่วม
สมทบกองทุน โครงการ กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ 

๓๐.๔ สนับสนุนการจัดต้ังศูนย์รับบริจาค วัสดุ อุปกรณ์  เงินเพื่อเป็นกองทุน
ส าหรับการดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ทุกข์ยาก เจ็บป่วย ขาดคนช่วยเหลือ

  



๑๑๐ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ดูแล เป็นต้น 

๓๐.๕ อื่นๆ.... 
๓๑) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็สมาชกิกองทุนสวัสดิการที่

จัดโดยชุมชน เช่น กองบญุวันละบาท กองทุนฟื้นฟู
ผู้สูงอายุ และกองทุนอื่นๆที่สามารถจัดสวัสดิการ
ให้กับผู้สงูอายุ ในยามปกติ ยามภัยพิบัติ และยาม
ฉุกเฉิน 

๓๑.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุสมัครเข้าร่วมเป็นสมาชิกกองทุน องค์กรการเงินที่มี
การจัดสวัสดิการ เจ็บ ป่วย ตาย  

๓๑.๒ สนับสนุนให้กองทุนสวัสดิการในชุมชน จ่ายเงินสมทบกองทุนให้กับ
ผู้สูงอายุท่ีพิการ ยากไร้ อยู่คนเดียว เพื่อให้มีสิทธิได้รับการดูแล ช่วยเหลือ
ด้านสวัสดิการ 

๓๑.๓ ผลักดันให้ กลุ่ม กองทุน องค์การเงินในชุมชนระดมทุน จัดสวัสดิการ
ให้กับสมาชิกทุกกลุ่มวัย และจัดสรรงบประมาณส าหรับการช่วยเหลือ
กรณีฉุกเฉิน ภัยพิบัติ เช่น ให้ยืมเงินจัดงานศพเร่งด่วน ช่วยอุปกรณ์สร้าง
บ้านกรณีเกิดไฟไหม้ ลมพายุ  เป็นต้น 

๓๑.๔ อื่นๆ.... 

  

๓๒) สนับสนุนการจดักิจกรรมธนาคารความดี ใน
รูปแบบต่างๆ ของทุกกลุ่มวยัเพือ่ผู้สูงอายุ  

 

๓๒.๑ สนับสนุนให้กลุ่มเด็กและเยาวชนออกติดตามเยี่ยมผู้สูงอายุ ช่วยเหลือ
กิจวัตรประจ าวัน อ่านหนังสือ บีบนวด สะสมคะแนนความดีเพื่อแลก
อุปกรณ์การศึกษา 

๓๒.๒ สนับสนุนให้กลุ่มอาสาสมัคร แกนน าชุมชน จัดกลุ่มบริการ ช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุตามความถนัด เช่น บริการตัดผม สระผม ดูแลความสะอาด ซ่อม
บ้าน ปรับบ้าน ดูแล ฟ้ืนฟู เช่น ช่วยบริหารข้อ ฝึกลุก นั่ง ยืน เป็นต้น และ
สะสมเป็นคะแนนความดีเพื่อแลกสิ่งของ เครื่องใช้ในบ้าน ของเยี่ยม
ผู้สูงอายุ เป็นตัน 

๓๒.๓ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ รวมกลุ่มท ากิจกรรมในชุมชน เช่น เก็บกวาดถนน 
ตัดหญ้า ท าความสะอาดวัด โรงเรียน  เป็นต้น เพื่อสะสมเป็นคะแนนความ
ดี รับส่วนลดในการซื้อสินค้าอุปโภค บริโภค ในร้านค้าชุมชน๓๒.๔ 
สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ เป็นแกนน าท ากิจกรรมงานบุญ พิธีกรรมศาสนา 
เช่น การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์งานบุญ ตัดตุง ท าพานบายศรี ขันหมากเบ็ง 
เป็นต้น 

๓๒.๕ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุคัดแยกขยะจากครัวเรือน และน ามาบริจาคเพื่อ
จ าหน่ายเป็นกองทุนท ากิจกรรม ช่วยเหลือผู้สูงอายุ สะสมเป็นคะแนน
ความดี 

๓๒.๖ สนับสนุนการจัดต้ังกองบุญความดี เพื่อผู้สูงวัย ได้แก่ การคัดแยกขยะ
บริจาคสมทบเป็นกองทุน  สมาชิกธนาคารน าคะแนนความดีมาแลกเป็น

  



๑๑๑ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ทุนเงิน สิ่งของ รวมเป็นกองทุนช่วยเหลือผู้สูงอายุ เป็นต้น 

๓๒.๓ อื่นๆ.... 
๓๓) สนับสนุนให้ผู้สูงอายมุีการเกบ็ออมไวใ้ช้ในยาม

จ าเป็นผู้สงูอายุ ควรเป็นสมาชิกกองทุนอย่างน้อย
หนึ่งกองทุนในชมุชน เช่น กลุ่มสัจจะออมทรัพย์ 
กองทุนสวัสดิการชุมชน ธนาคารชุมชน เป็นตน้ 

๓๓.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นสมาชิก และออมเงิน กับกลุ่มองค์กร การเงิน 
เช่น กลุ่มสัจจะออมทรัพย์ กองทุนสวัสดิการชุมชน ธนาคารชุมชน เป็นต้น 

๓๓.๓ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่มออมเงิน กันเองเพื่อให้กู้-ยืม เมื่อฉุกเฉิน 
และน าผลก าไรไปช่วยเหลือ เยี่ยมป่วย ช่วยตาย เป็นต้น 

๓๓.๔ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุออมเงิน จากเบี้ยยังชีพที่ได้รับจาก อปท. โดยให้
สถาบันการเงินท าบัญชี รับ-ฝากในวันจ่ายเบี้ยยังชีพ 

๓๓.๕ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุท่ีมาโรงเรียนผู้สูงอายุ ต้ังกลุ่มออมเงิน เพื่อเก็บไว้ใช้
ในกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มหรือในโรงเรียน หรือเมื่อต้องไปเรียนรู้นอก
พื้นท่ี 

๓๓.๖ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นวิทยากรจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
นักเรียน เพื่อส่งเสริมการออม หรือเพิ่มรายได้เช่น การฝึกคัดแยกขยะที่
บ้าน และน าขยะไปขายที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือโรงเรียน  ฝึกเก็บกล่อง
นมเพื่อจ าหน่าย ท าสื่อการสอน ท าสิ่งประดิษฐ์ เป็นต้น 

๓๓.๗ อื่นๆ..... 

  

๓๔) สนับสนุนให้กองทนุการเงนิในชมุชน ที่สามารถ
สนับสนุนทุนเพื่อการประกอบอาชีพ  เช่น กลุ่มออม
ทรัพย์เพื่อการผลิต สหกรณเ์พื่อการเกษตร สถาบัน
การเงินชมุชน เป็นต้น 

๓๔.๑ ผลักดันให้  กองทุนหมู่บ้ าน กลุ่มออมทรัพย์  ธนาคารชุมชน จัด
งบประมาณสนับสนุนทุนประกอบอาชีพ ส าหรับกลุ่มผู้สูงอายุ 

๓๔.๒ สนับสนุนจัดต้ังกองทุนผู้สูงอายุ ที่มาจากการระดมทุนจากกองทุน
การเงินในชุมชน เพื่อเป็นกองทุนให้ผู้สูงอายุสามารถกู้ยืม ประกอบอาชีพ 
หรือเป็นทุนในการท าเกษตร เป็นต้น 

๓๔.๓ อื่นๆ.......... 

  

๓๕) สนับสนุนการจดัการตลาดในชมุชน ทั้งตลาดอาหาร 
และตลาดจ าหน่ายผลผลิตเพือ่ให้เกิดการซื้อขาย 
แลกเปลีย่นสนิค้าในชมุชน และนอกชุมชน เปน็ต้น 

๓๕.๑ สนับสนุนให้ตลาดในชมุชน จัดพ้ืนที่ขายสินค้าท่ีเป็นผลผลิตของผู้สูงอายุ 
๓๕.๒ สนับสนนุการจัดตั้งตลาดในชุมชน โดยมีผู้สงูอายุเป็นผูดู้แลหลัก  
๓๕.๓ สนับสนุนให้ตลาดนัดในชุมชน จัดพื้นที่ให้ผู้สูงอายุจัดกิจกรรมเพิ่มรายได้ 

เช่น การแสดงร าวงย้อนยุค แสดงดนตรีไทย  สาธิตการท าอาหารพื้นเมือง 
ขายอาหารพื้นบ้าน เป็นต้น  

๓๕.๔ อื่นๆ.......... 

  

๕. การพัฒนาน าใชข้้อมูลในการสง่เสริมแก้ปัญหา
ส าหรับผู้สูงอาย ุ

   



๑๑๒ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๓๖) จัดท าระบบข้อมูลชุมชน ท่ีมีการจัดเก็บอย่างเป็น

ระบบครบถ้วนครอบคลมุเพื่อน าใช้ในการสนบัสนนุ
การช่วยเหลือ ดูแลผู้สงูอายุ เชน่ ข้อมูลพื้นฐาน 
ข้อมูลสถานะสุขภาพ ข้อมูลทุนและศักยภาพ 
ยกตัวอย่างเชน่  ๑) TCNAP ศึกษาชุมชนโดยชมุชนมี
ส่วนร่วม ข้อมูลชดุพื้นฐาน ๗ ดา้น ระดับบุคคลและ
ครอบครัว และระดบักลุ่มและชมุชน ๒) RECAP 
เป็นการวิจัยชมุชน (ค้นหาทุนทางสังคมและ
ศักยภาพของชุมชน ค้นหาปัญหาและความต้องการ
ของชุมชน ค้นหาการจัดการตนเองของชุมชน
ท้องถ่ิน  ๓) ฐานข้อมูล รพ.สต    ๔) ฐานข้อมูล 
อปท. ๕) ฐานข้อมูลอืน่ๆ เป็นตน้ 

๓๖.๑ สนับสนุนให้อาสาสมัครเด็กและเยาวชน ส ารวจและบันทึกข้อมูลสถานะ
ผู้สูงอายุ ลงฐานข้อมูลในชุมชน 
๓๖.๒ สนับสนุนให้จัดท าฐานข้อมูลผู้สูงอายุที่ติดเตียง ติดบ้าน และจัดท าแผน

ร่วมกับ รพ.สต. อสม.ติดตามเยี่ยมบ้าน ดูแลที่บ้าน 
๓๖.๓ จัดท าฐานข้อมูลอาสาสมัครที่มีความช านาญในการช่วยเหลือดูแลแต่ละ

ด้าน ในพื้นท่ี  
๓๖.๔ จัดท าฐานข้อมูลกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชนในพื้นที่ครบถ้วน 
๓๖.๕ จัดท าฐานข้อมูลผู้สูงอายุที่มีความรู้ เชี่ยวชาญพัฒนาเป็นวิทยากรสอน 

และขยายสมาชิกได้ 
๓๖.๖ สนับสนุนการน าข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ ไปจัดท าแผนชุมชน แผน

ชมรมผู้สูงอายุ แผนหน่วยงาน และออกแบบกิจกรรม ช่วยเหลือดูแล 
ผู้สูงอายุ เหมาะสมตามปัญหาและความต้องการ 

๓๖.๗ สนับสนุนให้น าฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร์ ใช้เพื่อวางแผนจัดเบี้ยยังชีพ 
การใช้สิทธิ์ การท าแผนกองทุนหลักประกันสุขภาพ เป็นต้น 

๓๖.๘ สนับสนุนให้ รพ.สต. มีฐานข้อมูลผู้รับบริการ ข้อมูลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
ข้อมูลจ าแนกระดับความสามารถในการช่วยเหลือตนเอง ข้อมูลคนพิการ 
ข้อมูลสิทธิหลักประกันสุขภาพ เป็นต้น  

๓๖.๙ สนับสนุนการจัดท าระบบข้อมูลต าบล โดยชุมชนมีส่วนร่วมเก็บเอง บันทึก
เอง วิเคราะห์ น าใช้ข้อมูลในการด าเนินการท าแผน ข้อมูลสนับสนุนการ
เสนอโครงการใน และนอกพื้นที่  ข้อมูลสรุปการด าเนินงานในประเด็น
ต่างๆ เป็นต้น 

๓๖.๑๐ อื่นๆ....... 

  

๓๗) จัดท าระบบข้อมูล ระบบสื่อสารที่สนับสนนุให้
ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการได้ง่าย รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ เช่น การจดัท าป้ายสัญลักษณ์หน้า
บ้านผู้สูงอายเุพื่อเป็นที่สงัเกต ให้ข้อมลูสุขภาพ เสียง
ตามสาย ป้ายโฆษณา การประชาคม หรอืการประชุม 
วิทยุชุมชน หอกระจายข่าว เอกสาร สิ่งพิมพ์ เปน็ต้น 

๓๗.๑ สนับสนุนการจัดท าป้ายสัญลักษณ์หน้าบ้านผู้สูงอายุเพื่อเป็นที่สังเกต 
และล าดับการช่วยเหลือตามความเร่งด่วน เช่น ป้ายรูปดอกล าดวน ป้าย
บ้านนี้ใส่ใจผู้สูงอายุ การจัดท าธงสีหน้าบ้าน เป็นต้น เพื่อสะดวกในการ
รับบริการ 

๓๗.๒ จัดท าระบบข้อมูล GIS ระบุหลังคาเรือนที่มีผู้สูงอายุ เพื่อน าใช้ในการ
ระบุต าแหน่งรับ-ส่งกรณี ฉุกเฉิน หรือขอความช่วยเหลือสนับสนุนให้
ผู้สูงอายุ เยาวชน ด าเนินรายการถามตอบสุขภาพ  และให้ความรู้
เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ เช่น ความเสื่อมตามวัย การดูแลสุขภาพ การดูแล
ทางเลือก  การจัดอาหารที่เหมาะสม เป็นต้น ในสถานีวิทยุชุมชน  

  



๑๑๓ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
๓๗.๓ สนับสนุนให้สถานีวิทยุชุมชนที่เป็นส่วนของการถ่ายทอดความรู้ทาง

ศาสนา น าเสนอข้อมูล ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ ในรูปแบบสื่อ
หลายรูปแบบ  เช่น  สปอร์ตโฆษณา  บทละครวิทยุ รายการถามตอบ
ปัญหา เป็นต้น   

๓๗.๔ สนับสนุนการสื่อสารข้อมูลด้านสุขภาพแก่ผู้สูงอายุ และครอบครัว ทาง
หอกระจายข่าวชุมชน เสียงตามสาย อปท. โดยใช้สื่อที่หลากหลาย เช่น 
เปิดคริป เสียง สปอร์ตโฆษณา ถามตอบสุขภาพ ละครวิทยุเป็นต้น 

๓๗.๕ จัดให้มีเอกสาร หนังสือ แผ่นพับ ด้านสุขภาพ อาชีพ การจัดบ้าน การจัด
พื้นท่ีสาธารณะ ท่ีเหมาะส าหรับผู้สูงอายุ และครอบครัว 

๓๗.๖ พระสงฆ์สอดแทรกเนื้อหา การดูแลผู้สูงอายุ ข้อมูลสุขภาพ บทบาท
หน้าท่ีของบุตรหลาน เป็นต้น  ในการแสดงธรรมเทศนา 

๓๗.๗ อื่นๆ....... 
๖. การพัฒนากฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติเพื่อหนุนเสริมการ
ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งใหร้ะบบการ
ดูแลผู้สูงอาย ุ

   

๓๘) สนับสนุนให้ผู้สูงอายมุีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น ให้ขอ้เสนอแนะทั้งเวทีการประชมุทั่วไป และ
การประชมุเฉพาะเรื่องส าหรบัผูอ้ายุ เช่น การเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิผูเ้ชี่ยวชาญ เป็นคณะกรรมการกองทนุ
สวัสดิการผู้สูงอายุ กรรมการกลุ่มช่วยเหลอืผู้สูงอายุ
ที่พิการ เป็นต้น 

๓๘.๑ สนับสนุนให้มีผู้แทนผู้สูงอายุเป็นคณะกรรมการในกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถ่ิน 
๓๘.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
๓๘.๓ สนับสนุนให้มีตัวแทนชมรมผู้สูงอายุเป็นคณะกรรมการในสภาองค์กร
ชุมชน กรรมการพัฒนาชุมชน 
๓๘.๔ อื่นๆ..... 

  

๓๙) สนับสนุนให้กลุ่ม องค์กรชมุชน หน่วยงาน  ก าหนด
กฎ กติกาที่เอื้อต่อผู้สูงอายุท้ังดา้นสังคม เศรษฐกจิ 
สภาวะแวดล้อม และสุขภาพ  

๓๙.๑ สนับสนุนให้กลุ่ม องค์กรการเงิน ในชุมชนก าหนดกฎ กติกาที่เอื้อต่อ
ผู้สูงอายุ เช่น กติกาการกู้-ยืมเงินส าหรับผู้สูงอายุ หรือครอบครัวที่มี
ผู้สูงอายุท่ีต้องดูแล    

๓๙.๒ สนับสนุนให้จัดประชาคม พิจารณาการช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีความทุกข์
ยาก ต้องการการช่วยเหลือที่อยู่อาศัย ต้องการที่ท ากิน ต้องการการดูแล
ช่วยเหลือ เป็นต้น เป็นรายกรณี 

๓๙.๓ อื่นๆ..... 

  

๔๐) จัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ที่มีงาน กิจกรรม
สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุ  

๔๐.๑ จัดท าโครงการสนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มอาชีพส าหรบัผู้สงูอายุ 
๔๐.๒ สนับสนนุการด าเนินกิจกรรม ดูแลผู้สงูอายุตามโอกาสส าคัญ 
๔๐.๓ สนับสนุนการด าเนนิกิจกรรม ดูแลผู้สงูอายุของอาสาสมคัร เช่น กลุ่มอ

  



๑๑๔ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื้นที ่
ผส. อสม. อาสากู้ชีพ เป็นตน้ 
๔๐.๔ สนับสนุนการจดัพื้นที่สาธารณะท่ีเอือ้ต่อผู้สูงอายุ เชน่ ลานกิจกรรมสูงวัย 

เครื่องออกก าลังกายเพื่อผู้สูงวยั สวนสาธารณะ เป็นต้น 
๔๐.๕ อื่นๆ..... 

รวม ๔๐ งานและกิจกรรม  ๒๖ ๑๔ 

 



๑๑๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
รายละเอียด ๑๐ ชุดปฏิบัติการการพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น  

๕ อ. ๕ ก. สูงวัยสร้างเมือง 
 
 



๑๑๖ 

 

ตารางที่ ๑ ลักษณะงานและกิจกรรม ชุดปฏิบัติการ ๕ อ 
 
ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 

ระดับบุคคล ระดับชุมชน 
๑. การส่งเสริมอาชพีผู้สูงอาย ุ
 ๑.๑ ใช้ความรูภู้มปิัญญา สร้างอาชีพ 

สร้างรายได้ เช่น งานหัตถกรรม จัก
สาน ปลูกสมนุไพร ท าลูกประคบ เปน็
ต้น 

๑.๑ (๑) ฝึกทักษะผู้สูงอายุและครอบครวัเพื่อสร้างอาชีพ เช่น 
การสานตะกร้า การทอเสือ่ เปน็ต้น 

๑.๑ โรงเรียนผู้สูงอายุฝึกอาชีพแก่
ผู้สูงอายุเช่น อาชีพภมูปิัญญา 
สานตะกร้า  ออกแบบลายผ้าไหม 
เพาะพันธุ์กล้าไม้ ทอเสือ่ ท าไม้
กวาด  เป็นต้น   
๑.๒ สถาบันการเงินชมุชน แหล่ง
การเงินชมุชนสนับสนุนการสร้าง
อาชีพแก่ผู้สูงอาย ุ
๑.๓ แหล่งเงินทุนจากภาครัฐ 
กทบ.ธนาคารพานิชย์ ธกส. 
ธนาคารออมสิน รว่มส่งเสรมิการ
สร้างอาชีพแก่ผู้สูงอาย ุ
๑.๔ อปท. จัดท าแผนพัฒนา
ต าบล ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
เพื่อส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอาย ุ
๑.๕ ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอาย(ุศพอส.) 
จัดท าแผนดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
ฝึกอาชีพ สร้างรายได้ เพิ่มการ
ออม   แก่ผู้สูงอาย ุ
๑.๖ อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๑.๑ (๒) ส่งเสรมิอาชีพด้านภูมปิัญญาท้องถิ่นแก่ผู้สูงอายุ เช่น 
ทอผ้า ย้อมผ้า จักสาน งานไม้ ท าอาหารพื้นบ้าน เป็น 
๑.๑ (๓) จัดท าฐานข้อมูลผู้สงูอายุและครอบครัวที่มคีวาม
ต้องการหารายได้เสริม 
๑.๑ (๔) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๑.๒ เป็นผูน้ า แกนน ากลุ่มอาชีพใน
ชุมชน  

๑.๒ (๑) สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ อาชีพเสริม เช่น กลุ่มท า
ลูกประคบสมุนไพร กลุม่ท ายาหม่องน้ า น้ ายาเอนกประสงค์ กลุม่
ท าไม้กวาด กลุ่มทอผ้าไหม ทอผ้าฝ้าย เป็นต้น 
๑.๒ (๒) ส่งเสรมิการท่องเที่ยวชุมชน เพือ่สร้างงานให้ผู้สูงอาย ุ
๑.๒ (๓) สนับสนุนให้กลุ่มอาชีพ จ้างงานผู้สูงอายุช่วยงานกลุ่ม 
เช่น คัดแยกผลิตภณัฑ์ ท าพรมเช็ดเท้า บรรจุก้อนเชื้อเหด็ แยก
ขนาดหน่อไมฝ้รั่ง เปน็ต้น 
๑.๒ (๔) จัดท าฐานข้อมูลกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชนในพื้นท่ี
ครบถ้วน 
๑.๒ (๕) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๑.๓ เป็นผูน้ า แกนน าหรือร่วมเปน็
สมาชิกกองทุนการเงินในชุมชน 

๑.๓ (๑) สนับสนุนจัดตั้งกองทุนผู้สูงอายุ ท่ีมาจากการระดมทุน
จากกองทุนการเงินในชมุชน เพือ่เปน็กองทนุให้ผู้สูงอายุสามารถ
กู้ยืม ประกอบอาชีพ หรือเป็นทนุในการท าเกษตร เป็นต้น 
๑.๓ (๒) ผลักดันให้กลุม่ออมทรัพยเ์พื่อการผลิตแบ่งสัดสว่น
งบประมาณกองทุนให้ผู้สูงอายทุี่ยากไร้ อยู่คนเดียว กู้ยมืเพื่อ



๑๑๗ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

ลงทุนประกอบอาชีพ 
๑.๓ (๓) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๑.๔ ผลิตอุปกรณ์ข้าวของเครือ่งใช้ 
เพื่อใช้ในครัวเรือน และจ าหน่าย เช่น 
อุปกรณ์ออกก าลงักาย ลูกประคบ 
เครื่องจักสาน งานผ้า ต่างๆ เปน็ต้น 

๑.๔ (๑) จัดหาอปุกรณ์เพื่อสร้างอาชีพ เช่น เส้นด้าย ผ้าไหม 
เชือก เป็นต้น 
๑.๔ (๒) ผลักดันให้ กองทุนหมู่บ้าน กลุ่มออมทรัพย์ ธนาคาร
ชุมชน จัดงบประมาณสนบัสนุนทุนประกอบอาชีพ ส าหรบักลุ่ม
ผู้สูงอาย ุ
๑.๔ (๓) ฝึกทักษะการออกแบบบรรจุภณัฑ์และโลโก้ผล
ผลิตภัณฑ์ 
๑.๔ (๔) จัดตั้งตลาดชุมชน 
๑.๔ (๕) สนับสนุนให้ตลาดนัดในชุมชน จัดพื้นท่ีให้ผู้สูงอายุจัด
กิจกรรมเพิ่มรายได้ เช่น การแสดงร าวงยอ้นยุค แสดงดนตรีไทย  
สาธิตการท าอาหารพื้นเมือง ขายอาหารพืน้บ้าน เป็นตน้ 
๑.๔ (๖) ฝึกทักษะด้านการตลาด ประชาสัมพันธ์สินค้า 
๑.๔ (๗) จัดจ าหน่ายออนไลน ์
๑.๔ (๘) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๑.๕ เป็นผูน้ า แกนน า หรือรว่มการ
จัดการขยะในครัวเรือนผู้สูงอาย ุ

๑.๕ (๑) สนับสนุนวัสดุในการประดิษฐ์สิง่ของให้กับกลุม่ผู้สูงอายุ
เพื่อสร้างรายได ้
๑.๕ (๒) สนับสนุนให้กลุ่มคัดแยกขยะ คดัขยะรีไซเคิลให้กลุม่
ผู้สูงอายุ น าไปผลิตเป็นสิ่งของ เครื่องใช้ ของเล่นเด็ก เปน็ต้น 
๑.๕ (๓) ผลักดันให้กลุม่วิสาหกิจ กลุ่มอาชีพที่มีขยะท่ีรีไซเคิล
เหลอืจากการผลิต น าขยะมาเปน็ทุนตั้งกองบุญเพือ่ผู้สูงอาย ุ
๑.๕ (๔) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๑.๖ อื่นๆ (ระบ)ุ................... ๒.๖ (๑) อื่นๆ (ระบ)ุ.................. 
๒. อาหารส าหรับผูสู้งอายุ     



๑๑๘ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

 ๒.๑ (๑) ครัวเรือนผู้สูงอายเุปน็ท า
เศรษฐกิจพอเพียง ผลิตอาหารเอง เช่น 
ปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ เลี้ยงสัตว์ 
แปรรูปอาหาร เป็นตน้ และพัฒนาเปน็
ครัวเรือนตน้แบบเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๑ (๑)  สนับสนนุให้ผู้สงูอายุ  ปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ ไก่ เป็ด ปลา 
เช่น โครงการตู้เยน็ข้างบ้าน ผักสวนครวัรั้วกินได้ การเลีย้งปลา
ในบอ่ดิน ลดการใช้ปุ๋ยเคมี การแปรรูปและถนอมอาหาร  เป็น
ต้น 

๒.๑ โรงเรียนผู้สูงอายุ ฝึกทักษะ
ที่เกี่ยวข้องกบัอาหาร เชน่ สอน
ท าอาหารเพื่อสขุภาพ เปน็ต้น 
๒.๒ แหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ
ในชุมชน สนับสนุนการฝึกทักษะ
ด้านการผลิต ประกอบอาหาร 
จ าหน่ายอาหารแก่ผู้สูงอายุ เช่น 
ศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มปลูกผักปลอดสาร กลุ่มเลีย้ง
สัตว์ กลุ่มแปรรูปอาหาร เปน็ต้น 
๒.๓ อปท. สนบัสนนุการท า
เศรษฐกิจพอเพียง และอาหาร
ปลอดภัยในชมุชน 
๒.๔ อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๒.๑ (๒) เปน็ผู้น า แกนน าในการ
รวมกลุม่ปลูกผักสวนครวัหน้าบา้น 
ถนน เพื่อคนในชมุชนบริโภคท า 

๒.๑ (๒)  สนับสนนุให้ผู้สงูอายุรวมกลุม่ปลูกผักสวนครัว หน้า
บ้าน ถนนในหมู่บ้าน เพื่อให้คนในชุมชนบริโภค ลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 

๒.๑ (๓) เป็นผู้น า คนต้นแบบในการท า
เกษตรผสมผสาน ปลูกผัก ปลอด
สารพิษและถ่ายทอดให้กบัชุมชน 

๒.๑ (๓) ฝึกทักษะผู้สูงอายุและครอบครวัผลิตและสร้างอาหาร 

๒.๑ (๔) เปน็แกนน าในการจดัตั้ง
กองทุนส่งเสริมการผลิตอาหารใน
ชุมชน 

๒.๑ (๔) ผลักดันให้ชมุชนจดัพื้นที่สาธารณะให้ผู้สูงอายุใช้ท า
แปลงผักสวนครัว เลี้ยงสัตว์ ไวบ้ริโภค 
๒.๑ (๕) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็วิทยากรฝึกอบรม และสาธิต
ในโรงเรียนผู้สูงอายุ เชน่ การท าแปลงเกษตรผสมผสาน ปลูกผัก
ปลอดสารพิษ ฝึกท าพานบายศรี อ่านอักษรใบลาน นวดแผน
ไทย เป็นต้น 
๒.๑ (๖) สนับสนุนกลุม่ทางสังคมผลิตและสร้างอาหาร เช่น 
เกษตรอินทรีย์ เลี้ยงสัตว์ แปรรปูอาหารเป็นต้น 
๒.๑ (๗) สนับสนุนให้กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ ใหปุ้๋ยฟรีส าหรบักลุ่ม
ผู้สูงอายุท่ีปลูกผักปลอดสารพษิ หรอืสนบัสนนุให้ผลิตปุ๋ยใชเ้อง 
เป็นตน้  
๒.๑ (๘) จัดท าฐานข้อมูลทุนทางสังคมผลิตและสร้างอาหาร 
๒.๑ (๙) จัดตั้งกองทุนส่งเสรมิการผลิตอาหาร 
๒.๑ (๑๐) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 



๑๑๙ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๒.๒ ผู้สูงอายุและครอบครัวประกอบ
อาหารและบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพ 

๒.๒ (๑) ฝึกทักษะอาสาสมัครร่วมดแูลอาหารส าหรับผู้สูงอาย ุ
๒.๒ (๒) ฝึกเยาวชนคนรุ่นใหม่ผลิตและสร้างอาหาร 
๒.๒ (๓) สนับสนุนร้านค้าจ าหน่ายอาหารเพื่อสุขภาพ 
๒.๒ (๔) สนับสนุนร้านอาหารท าเดลเิวอรี่อาหาร 
๒.๒ (๕) ส่งเสรมิการแปรรปูและถนอมอาหารเพื่อสขุภาพ 
๒.๒ (๖) หน่วยงานสนบัสนนุอปุกรณ์ผลติอาหาร เช่น หม้อ 
กระทะ ตู้อบ เครือ่งปั่น เครื่องซลีปากถุง เปน็ต้น 
๒.๒ (๗) จัดท าฐานข้อมูลผู้สงูอายุต้องการการดูแลด้านอาหาร 
เช่น ปรุงอาหาร ซื้อหาอาหาร ปอ้นอาหาร เป็นต้น 
๒.๒ (๘) ฝึกอบรมกลุม่แมบ่้านท าอาหารเพื่อสุขภาพ ลด หวาน 
มัน เคม็ 
๒.๒ (๙) จัดท าธรรมนูญสุขภาพเพือ่เพิ่มการผลิตอาหาร
ปลอดภัยในชมุชน 
๒.๒ (๑๐) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๒.๓ ผู้สูงอายุปลูกและใช้สมนุไพรปรงุ
อาหาร รักษาโรค 

๒.๓ (๑) ฝึกอบรมการปลูกและใช้สมนุไพรปรงุอาหารรักษาโรค 
๒.๓ (๒) สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ ท ากิจกรรมเรียนรู้การ
จัดเมนู การปรุงอาหารที่ใช้วัตถดุิบ และสมนุไพรในชุมชนส าหรบั
ผู้สูงอายุ  
๒.๓ (๓) สนับสนุนให้ รพ.สต.ร่วมกับทมีสหสาขาวิชาชีพ อสม. 
และ อผส. ประเมินภาวะโภชนาการและการจัดการอาหารที่
เหมาะสมกบัสภาพผู้สูงอายุ เชน่ การจัดอาหารที่เหมาะสมกบั
โรค โดยการสอน และ สาธิตวิธกีารท าอาหาร เป็นต้น 
๒.๓ (๔) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๒.๔ แบ่งปัน แจกจ่ายอาหาร พืช ผัก 
ผลไม้ แก่ญาติ เพื่อนบ้าน คนรูจ้ัก 

๒.๔ (๑) สร้างวัฒนธรรมการแบ่งปนัอาหารในชมุชน เช่น กา
ระดมวัตถุดบิท าอาหารแจกจ่ายผู้ยากไร้ เปน็ต้น 



๑๒๐ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๒.๔ (๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 
๒.๕ จ าหน่ายพืช ผัก ผลไม้ที่เหลือจาก
การผลิตในครัวเรอืน 

๒.๕ (๑) เปิดตลาดสเีขียวในชุมชน 
๒.๕ (๒) สนับสนุนให้ตลาดนัดชุมชน จัดโซนขายอาหาร ขาย
สินค้าส าหรับผู้สูงอายุที่มีผลผลติเพื่อจ าหน่าย 
๒.๕ (๓) จัดโซนจ าหน่ายสนิค้าปลอดสารส าหรบัผู้สูงอาย ุ
๒.๕ (๔) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๒.๖ น าอาหารที่ผลิตในครัวเรือน
ท าบุญ ท าทาน  

๒.๖ (๑) สร้างวัฒนธรรมครวัเรอืนผลิตอาหารเพื่อท าบุญทาน 
เช่น อาหารกลางวันเพื่อผู้สูงอายุในโรงเรยีนผู้สูงอายุ อาหาร
สุขภาพเพื่อพระสงฆ์ อาหารเพือ่เด็กปฐมวัยในศพด. เป็นต้น 
๒.๖ (๒) สนับสนุนการปลูกพืช ผัก ผลไม ้ในพื้นที่สาธารณะของ
ชุมชนแล้วน าผลผลิตที่ได้แจกจา่ยให้กับผู้ที่ยากไร ้
๒.๖ (๓) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๒.๗ ทุกครัวเรอืนมีการเกบ็ รักษาพันธุ์ ๒.๗ (๑) สนับสนุนเมล็ดพันธุ์ พันธุ์พืช พนัธุ์สัตว์ และวัสดุ
อุปกรณ์ เพื่อรักษาพันธุกรรม 
๒.๗ (๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๒.๘ อื่นๆ (ระบ)ุ................... ๒.๘ (๑) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 
๓. การส่งเสริมการออกก าลังกายผู้สูงอาย ุ
 ๓.๑ (๑)ออกก าลังกายทุกวันและทุก

โอกาส ทั้งออกด้วยตนเองที่บ้าน และ
ร่วมกิจกรรมกลุม่ออกก าลังกาย 
๓.๑ (๒)เป็นผู้น า แกนน ากลุ่มออก
ก าลังกายในชุมชน 

๓.๑ (๑) ค้นหาและน าใช้ทุนทางสังคม คนต้นแบบออกก าลังกาย ๓.๑ ชมรมผู้สูงอายุ สนบัสนนุการ
ออกก าลังกาย รวมกลุ่มแกนนน า 
จัดกิจกรรมออกก าลังกาย 
๓.๒ โรงเรียนผู้สูงอายุ พัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุออกก าลังกาย
เหมาะสมกบัภาวะสุขภาพ 
๓.๓ ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอาย(ุศพอส.) 

๓.๑ (๒) ส่งเสรมิการออกก าลังกายส าหรับผู้สูงอายุในทุก
กิจกรรมและทุกโอกาส 
๓.๑ (๓) ส่งเสรมิการฝึกสมอง กล้ามเนือ้ 
๓.๑ (๔) สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมครฝูกึเทคนิคออกก าลังกาย
ในรปูแบบต่างๆ เชน่ แอโรบิค โยคะ ยืดเหยียดกล้ามเนื้อ เป็นตน้   
๓.๑ (๕) สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมคัรในการสนบัสนุน
กิจกรรมกลุม่สร้างเสรมิสุขภาพส าหรบัผู้สูงอายุ เชน่ กลุ่มออก
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ก าลังกายไม้พอง กลุ่มร าวงยอ้นยุค กลุ่มเต้นลีลาศ กลุ่มบาสโลป 
เป็นตน้ 

สนับสนุนการจดักิจกรรมเพือ่
ส่งเสรมิการออกก าลังกายใน
ผู้สูงอาย ุ
๓.๔ ศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน สนบัสนนุการจัดกิจกรรม
ร่วมกันของครอบครัวผู้สงูอายุ ได้
มีกิจกรรมทางกายร่วมกัน  

๓.๑ (๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมการประกวด ที่เกี่ยวข้องกบั
สุขภาพผู้สูงอายุท้ังระดบัุคคล กลุ่ม  เช่น ประกวดผู้สูงอายุฟันด ี
สูงวัยใส่ใจสุขภาพ การแสดงร าวงย้อนยุค เต้นลีลาศ เต้นแอโร
บิค ร าวงกงก้า ร าไม้พอง เป็นตน้ 
๓.๑ (๗) สนับสนุนให้อาสาสมัคร ผู้น า วยัท างาน วัยรุ่น ผู้สูงอายุ 
ท ากิจกรรมออกก าลังกายและกิจกรรมสร้างสรรค์รว่มกันในวนั
ส าคัญ เช่น กีฬาพ้ืนบ้านผู้สูงอายุในวันปีใหม่โดยให้บุตร หลาน
เข้าร่วมเปน็ทีม  แข่งฟุตบอล ๓ วัย ๔๐๐ ปี  เป็นต้น 
๓.๑ (๘) สนับสนุนอปุกรณ์การออกก าลงักายในชมรมผู้สูงอายุ 
และในชุมชน 
๓.๑ (๙) จัดท าลานกีฬาและติดตั้งอปุกรณ์การออกก าลังกาย
ส าหรบัผู้สูงอายุทุกหมูบ่้าน 
๓.๑ (๑๐) ผลักดันให้สถาบันการเงินชมุชนจัดสรรผลก าไรจาก
การประกอบการใหเ้ปน็ค่าอาหารว่างจัดกิจกรรมออกก าลังกาย
ในชุมชน 
๓.๑ (๑๑) สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผูน้ าชุมชนขอรบับริจาค
งบประมาณจากบรษิัท องค์กรเอกชน ในและนอกพ้ืนที่จัดต้ังเปน็
กองทุนสนบัสนนุกิจกรรมออกก าลังกายผู้สูงอายุ  
๓.๑ (๑๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๓.๒ ใช้ภูมปิัญญาท้องถิ่นในการออก
ก าลังกาย เช่น เชือกรอก ผ้าขาวม้า ยาง
ยืด เปน็ต้น 

๓.๒ (๑) สนับสนุนการใชภู้มปิัญญาท้องถิ่นในการออกก าลังกาย 
เช่น เชือกรอก ผ้าขาวม้า ยางยดื เป็นตน้ 
๓.๒ (๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๓.๓ ผลิตอุปกรณ์ออกก าลังกาย ๓.๓ (๑) จัดตั้งกองทุนเพือ่สนบัสนนุอปุกรณ์การออกก าลังกาย
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ส าหรบัตนเอง แจกเพื่อนบ้านและ 
จ าหน่าย 

ส าหรบัผู้สูงอายุ เชน่ จักรยานปัน่ เครื่องเสียง ชุดร าวงยอ้นยคุ 
เป็นตน้ 
๓.๓ (๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๓.๔ อื่นๆ (ระบุ)................... ๓.๔ (๑) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 
๔. การออมเพือ่ผู้สูงอาย ุ
 ๔.๑ ออมเพื่อตนเอง เช่น ออมทุกวนั

แจกเบีย้ผู้สูงอายุ ออมกับชมรม ออม
กับโรงเรียนผู้สูงอายุ ออมกบัธนาคาร
ทั่วไป  ออมกบัธนาคารชุมชน เป็นต้น 

๔.๑ (๑) สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุท ากิจกรรมการออม ๔.๑ สถาบันการเงินชมุขน และ
กองทุนในชมุชน สนบัสนนุการ
ออมในผู้สูงอายุ  เช่น ฝึกอบรม
การท าบัญชีครวัเรือนแก่สมาชกิ 
๔.๒ ชมรมผู้สูงอายุส่งเสรมิการ
ออม เชน่ การจัดต้ังกองทนุการ
ออม เป็นต้น 
๔.๓ โรงเรียนผู้สูงอายุส่งเสริม
การออม 
๔.๔ อปท. สนบัสนนุการจัดตั้ง
กองทุนการออมเพื่อสวัสดิการ 

๔.๑ (๒) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุท่ีมาโรงเรยีนผู้สูงอายุ ต้ังกลุ่มออม
เงิน เพื่อเก็บไว้ใช้ในกจิกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มหรือในโรงเรยีน 
หรือเมือ่ต้องไปเรียนรู้นอกพื้นท่ี 
๔.๑ (๓) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็สมาชกิ และออมเงิน กับกลุม่
องค์กร การเงิน เชน่ กลุ่มสัจจะออมทรัพย์ กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน ธนาคารชมุชน เป็นตน้ 
๔.๑ (๔) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุสมัครเข้ารว่มเป็นสมาชิกกองทุน 
องค์กรการเงินทีม่ีการจัดสวัสดกิาร เจ็บ ปว่ย ตาย 
๔.๑ (๕) สนับสนุนให้ผู้สูงอายอุอมเงิน จากเบี้ยยงัชีพท่ีได้รบัจาก 
อปท. โดยให้สถาบนัการเงินท าบัญชี รบั-ฝากในวันจ่ายเบีย้ยัง
ชีพ 
๔.๑ (๖) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๔.๒ ออมเพื่อคนในครอบครัว เช่น 
ฝากกับธนาคาร  ฝากกับสถาบนั
การเงินชมุชน เป็นต้น 

๔.๒ (๑) จัดท าฐานข้อมูลการเป็นสมาชิกกองทุนของผู้สูงอาย ุ
๔.๒ (๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๔.๓ ท าบัญชีครัวเรอืนทุกวัน ๕.๓ (๑) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุจดัท าบัญชีครัวเรือน 
๕.๓ (๒) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๔.๔ ร่วมสมทบกองทุนเพื่อชว่ยเหลอื
เพื่อนผู้สูงอายุและคนอื่น 

๔.๔ (๑) ส่งเสรมิให้กลุ่มอาชีพสมทบทุนเพื่อดูแลผู้สูงอาย ุ
๔.๔ (๒) ระดมเงินทุนในชุมชนเพื่อร่วมดแูลผู้สูงอาย ุ
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ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔.๔ (๓) สนับสนุนให้ชุมชนจัดตั้งกองทุนต่างๆ 
๔.๔ (๔) สนับสนุนให้คนในชุมชนออมบญุเพื่อดูแลผู้สูงอายุ เช่น 
สมทบทุน ลงแรง เป็นต้น 
๔.๔ (๕) สนับสนุนให้คนในชุมชนท าธนาคารความดดี้วยการดูแล
ผู้สูงอายุเช่น รับ-ส่งผู้สูงอายุ ดแูลจัดหาอาหาร เป็นเพื่อนคุย พา
ไปท าบุญ ท าความสะอาดบ้านเรือน เป็นต้น 
๔.๔ (๖) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๔.๕ อื่นๆ (ระบ)ุ................... ๕.๕ (๑) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 
๕. อาสาสร้างเมือง 
 ๕.๑ เป็นผูน้ า แกนน ากลุ่มอาสาดูแล

เยี่ยมบ้านเพื่อนผู้สูงอายุในชมุชน 
๕.๑ (๑) สนับสนุนหน่วยงาน องค์กรในชมุชน จัดการเรียนรู้ตาม
ความช านาญเพื่อฝึกอบรมอาสาสมัครในชุมชน เช่น พยาบาลจาก
รพ.สต. ให้ความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพ ฝึกทักษะ บรหิารสมอง 
นักโภชนากร สอนเรื่องอาหารทีเ่หมาะสมกบัผู้สูงอายุ กศน. ฝึก
ทักษะอาชีพเสริม เป็นต้น 

๕.๑ รพ.สต.  สนับสนนุด้าน
วิชาการ เช่น จัดท าหลักสูตร
ฝึกอบรมการดูแลที่บ้านให้แก่
อาสาสมัครในชุมชน จัดท าคู่มอื 
แนวทางให้การช่วยเหลอืผู้สูงอายุ 
เป็นตน้ 
๕.๒ ศูนย์พัฒนาครอบครัว
สนับสนุนการดูแลผู้สูงอายุและ
ครอบครัว 
๕.๓ ศูนย์การดูแลต่อเนื่องใน
ชุมชน 
๕.๔ ชมรมผู้สูงอายุรวมคน รวม
พลคนอาสาออกเยี่ยมบ้านสมาชิก 
และจัดกิจกรรมพบปะเพือ่
แลกเปลีย่นกัน 
๕.๕ กองทุนหลักประกนัสุขภาพ

๕.๑ (๒) สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมคัรดูแลผู้สูงอายุ(อผส.) 
เพื่อใหม้ีความรู้เข้าใจความเสื่อมตามวัย เช่น การจดัหาอาหารให้
ปลอดภัยและสอดคลอ้งกับความต้องการตามวัยและโรค การให้
การดูแลช่วยเหลอืตามสภาพทัง้ในภาวะปกติและฉุกเฉนิ 
๕.๑ (๓) สนับสนุนให้อาสาสมัครผู้ท่ีผ่านการอบรมเฉพาะ
ทางด้านการดูแลผู้สูงอายุ ให้เปน็วิทยากรในการถ่ายทอดความรู้
แก่อาสาสมัครด้านสุขภาพ หรือผู้สนใจ และวางแผนการดูแล
ผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง เจบ็ปว่ยซับซ้อน เปน็ต้น 
๕.๑ (๔) สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสูว่ัยสูงอายุ เปน็อาสาสมคัร
ดูแลผู้สูงอายุ เพื่อเตรียมตัว และเข้าใจสภาพ และปัญหาของ
ผู้สูงอาย ุ
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๕.๑ (๕) จัดท าแผนการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ ระดับท้องถิ่นสนบัสนนุการเรียน
เพิ่มเติมเฉพาะด้านการดูแล
ผู้สูงอายุ เช่น การบรบิาลผู้สูงอายุ 
ผู้ช่วยพยาบาล  ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
เป็นตน้ 
 

๕.๑ (๖) สนับสนุน ใหร้พ.สต.ร่วมกับทมีสหสาขาวิชาชีพ อสม. 
และ อผส. ออกเยีย่มบ้านผู้สูงอายุติดเตียง พิการ  ประเมินการ
ดูแลกิจวัตรประจ าวัน การอาบน้ า ท าความสะอาดร่างกาย การ
สระผม ตัดเลบ็ของผู้ดูแล ให้ความรู้ และสอนวิธีการช่วยพืน้ฟู
สภาพ  เป็นต้น 
๕.๑ (๗) สนับสนุนให้มีการมอบหมาย หน้าท่ีให้ อสม. อผส. 
ติดตามดูแลผู้ป่วยทีบ่้าน เชน่ การฝึกเดนิ ลุก นั่ง การหยบิจบั 
การพูด การกลืน ให้ผู้สูงอายุในครัวเรือนทีร่ับผิดชอบ  
๕.๑ (๘) จัดท าฐานข้อมูลผู้สงูอายุที่ติดเตียง ติดบ้าน และจัดท า
แผนร่วมกบั รพ.สต. อสม.ติดตามเยี่ยมบ้าน ดแูลท่ีบ้าน 
๕.๑ (๙) จัดท าฐานข้อมูลอาสาสมัครที่มคีวามช านาญในการ
ช่วยเหลือดูแลแต่ละด้าน ในพื้นที ่
๕.๑ (๑๐) สนับสนุนให้จัดท าคู่มอื แนวทางให้การช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ ส าหรบัอาสาสมัครในชุมชน เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการ
ประเมิน ตัดสินใจ ในการช่วยเหลือ ส่งต่อ ในระดบัชมุชน 
๕.๑ (๑๑) สนับสนุนอปุกรณ์ งบประมาณการท างานอาสา 
๕.๑ (๑๒) สนับสนุนให้มเีครอืข่ายการดูแล ช่วยเหลอืผู้สูงอายุท่ี
เจ็บป่วย ทุกข์ยาก ไร้ที่อยู่ ถูกกระท ารุนแรง ได้แก่ พยาบาล พมจ. 
บ้านพักหญิง ต ารวจ อสม. กศน. ผู้บรหิารท้องถ่ิน เป็นตน้ 
๕.๑ (๑๓) สนับสนุนให้มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส าหรับ
ผู้ดูแลในครวัเรือนที่มีผูป้่วย หรอืผู้สูงอายุติดเตียง เพื่อการ
แลกเปลีย่นประสบการการณ์ การจัดการกับความเครียด และ
ภาระการดูแล  และความต้องการการช่วยเหลอื สนับสนุน  
๕.๑ (๑๔) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 



๑๒๕ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๕.๒ เป็นผูน้ า แกนน าหรือร่วมในการ
ระดมทุนเพื่อจัดต้ังกองทุนในการดูแล
ช่วยเหลือผู้สูงอาย ุ

๕.๒ (๑) สนับสนุนการจดัตั้งศูนย์รบับริจาค วัสดุ อุปกรณ์  เงิน
เพื่อเป็นกองทุนส าหรับการดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ทุกข์ยาก 
เจ็บป่วย ขาดคนช่วยเหลอืดูแล เป็นตน้ 
๕.๒ (๒) จัดท ากองทุนเพื่อดูแลกลุ่มคนอาสา 
๕.๒ (๓) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๕.๓ ฝึกทักษะการดูแลตนเองและผู้อื่น ๔.๓ (๑) สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสูว่ัยสูงอายุ เข้ารับการฝึกทักษะ 
การเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงในวยัผู้สูงอายุ เช่นภาวะสุขภาพ การ
ออกก าลังกาย  การรบัประทานอาหาร การป้องกันและฟ้ืนฟู 
ความเสือ่มตามวยั การดูแลสุขภาพจิต 
๔.๓ (๒) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้ารบัการฝึกอบรม  ทักษะในการ
ดูแลตนเองได้ตามภาวะสขุภาพ เช่น การออกก าลงักาย  การ
รับประทานอาหาร การป้องกนัและฟ้ืนฟู ความเสือ่มตามวัย การ
ดูแลสุขภาพจิต เช่น การสื่อสาร  วิธีคลายเครียด ดนตรบี าบัด 
ธรรมะบ าบดั เปน็ต้น และเฝ้าระวังความปลอดภัยในบ้าน นอก
บ้าน และการเตรียมตัวเข้าสู่วัยสูงอายุ การเตรียมตัวก่อนตาย 
เป็นตน้ 
๔.๓ (๓) สนับสนุนให้จัดอบรมสมาชิกในครัวเรือนในการดแูล
ผู้สูงอายุ ให้เข้าใจความเสื่อมตามวัยและการดูแลเมื่อป่วย
เล็กน้อย ป่วยเรื้อรัง ฉุกเฉนิ และระยะสุดท้ายเพือ่ให้การดูแล
ช่วยเหลืออย่างถูกต้อง 
๔.๓ (๔) ฝึกทักษะคนอาสาท้ังอาสาสมคัรโดยอาชีพ และคนจิต
อาสาให้การดแูลช่วยเหลอืผู้สูงอายุในลักษณะที่แตกต่างกัน
ครอบคลุมปัญหาและความต้องการ และทุกสภาวะสุขภาพ 
๔.๓ (๕) สนับสนุนการฝึกอบรมกลุ่ม อสม. ให้สามารถประเมนิ
ภาวะสุขภาพ ความสามารถในการช่วยเหลือตัวเองของผู้สูงอาย ุ



๑๒๖ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔.๓ (๖) สนับสนุนให้จัดการ ฝึกอบรม และ สนับสนนุ กลุ่ม อป
พร. ให้สามารถประเมิน ภาวะฉกุเฉิน และให้การช่วยเหลือ 
เคลื่อนย้ายผู้สูงอายไุด้ถูกต้อง เหมาะสม เช่น หกลม้ กระดูกหัก 
หมดสติ เป็นตน้ และสามารถชว่ยเหลือเบื้องต้น เคลือ่นย้ายได้
อย่างถูกวิธี  
๔.๓ (๗) สนับสนุนฝึกอบรม กลุ่ม อพม.ในการเฝ้าระวัง 
ช่วยเหลือ กรณคีวามรุนแรงที่เกิดในผู้สูงอายุ เช่น ถูกท าร้าย 
ทารุณ ทอดท้ิง เปน็ต้น และสามารถประสานการช่วยเหลือ ส่ง
ต่อ ได้เหมาะสม 
๔.๓ (๘) สนับสนุนการฝึกอบรม และสนบัสนนุกลุ่มอาสากู้ชีพ ให้
สามารถช่วยเหลอืฉุกเฉนิผู้สูงอายุได้รวดเร็ว มปีระสิทธิภาพ
ทันเวลา 
๔.๓ (๙) สนับสนุนการฝึกอบรมการดูแล ช่วยเหลอืผู้สูงอายุ ใน
กลุ่มผู้น าท้องที่ ท้องถ่ิน อาสาสมัครอืน่ๆ เชน่ อปพร. อพม. 
ต ารวจบ้าน เป็นต้น 
๔.๓ (๑๐) ประสานภาคีเครือข่าย รว่มพัฒนาอาสาสมัคร 
๔.๓ (๑๑) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๕.๔ แบ่งปัน ถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์ เช่น เป็นวิทยากรผลิตสื่อ
การเรียนการสอนตามวิถีภมูิปญัญาใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วิทยากรสอนใน
โรงเรียนผู้สูงอายุ เปน็ต้น 

๕.๔ (๑) สนับสนุนให้มีการค้นหาอาสาผูสู้งอายุที่เป็น ปราชญ์ 
อดีตน า  ข้าราชการบ านาญมีความเชี่ยวชาญเฉพาะ ชุมชนให้การ
ยอมรบั มาเป็นวิทยากร จัดการเรียนรู้ในโรงเรียน 
๕.๔ (๒) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุท่ีเปน็ปราชญ์ มีความเชี่ยวชาญ
เฉพาะเรื่อง จัดการเรียนรู้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือจัดการ
เรียนรู้ส าหรับเด็ก เยาวชนในชุมชน เช่น สอนและฝึกเด็กปฐมวยั
ปั้นตุ๊กตาดินเผา  ท าสิ่งประดิษฐ์ ของเล่นจากใบจาก ใบตอง สอน
เด็กและเยาวชนท าปุย๋ชีวภาพ น้ าหมักชีวภาพ เป็นต้น 



๑๒๗ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ อ. ลักษณะงานและกิจกรรม กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๕.๔ (๓) จัดท าฐานข้อมูลทุนทางสังคม คนอาสาในพืน้ที่ 
๕.๔ (๔) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๕.๕ เป็นผูน้ า แกนน า หรือรว่ม
กิจกรรมอาสาต่างๆ ในชุมชน เชน่ 
ท างานสาธารณะประโยชน์ ดูแลป่า
ชุมชน ท าความสะอาดบ้านเพื่อน
ผู้สูงอายุ เปน็ต้น 

๕.๕ (๑) จัดกิจกรรมเพื่อเปดิโอกาสให้คนในชุมชนร่วมอาสา เชน่ 
กิจกรรมดูแลสาธารณะ ดูแลทรพัยากรชุมชน เป็นตน้ 
๕.๕ (๒) สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ท าอาสา เพื่องาน
สาธารณะ เช่น การท าความสะอาดวัด โรงเรียน ศาลากลางบ้าน 
ถนนในหมูบ่้าน การปรบัปรุงทีส่าธารณะท าแปลงปลูกผักรวม  
ท านารวม จัดการขยะ เปน็ต้น  
๕.๕ (๓) เพิ่มเยาวชนคนรุ่นใหมเ่ป็นคนอาสา  
๕.๕ (๔) สนับสนุนฝึกอบรมให้กลุม่เด็ก เยาวชน วัยรุน่ เปน็
อาสาสมัครเยี่ยมบ้าน ช่วยเหลอืผู้สูงอาย ุ
๕.๕ (๕)  
๕.๕ (๖) เพิ่มจ านวนคนอาสาในชุมชน 
๕.๕ (๗) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

๕.๖ อื่นๆ (ระบ)ุ................... ๕.๖ (๑) อื่นๆ (ระบ)ุ................... 

 

  



๑๒๘ 

 

ตารางที่ ๒ ลักษณะงานและกิจกรรม ชุดปฏิบัติการ ๕ ก 
 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๑. การลดอุบตัิเหต ุ
 ๑.๑ ปรับสภาพแวดล้อมของบ้านให้

เอื้อต่อการด าเนินชีวิตของผู้สูงอายุ 
โดยการจัดสภาพแวดล้อมในบ้านและ
นอกบ้านให้สะอาด ถูกสุขลักษณะ ไม่
มีสิ่งกีดขวางทางเดิน เช่น ห้องน้ า/
ห้องส้วม มีราวจับ พื้นเรียบ ไม่ขรุขระ
และไม่ขัดมันจนลื่น 

๑.๑ (๑) สนับสนุนให้มีการจัดสภาพแวดล้อมใน
ชุมชนให้ เอื้ อ ต่อผู้สู งอายุ  เช่น  พื้นที่ วัด  ศาลา
กลางบ้านมีทางลาด มีเก้าอี้นั่งสวดมนต์ ห้องส้วม มี
ราวจับ เป็นต้น  

๑.๑ อปท. สนับสนุนงบประมาณในการ
ด าเนินการเพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุ เช่น 
การปรับปรุงบ้านและสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อผู้สูงอายุทั้งในบ้านและภายใน
ชุมชน การมีลานกีฬา ปรับบ้านให้
ปลอดภัย มีศูนย์บริการให้ยืมอุปกรณ์ 
มีศูนย์บริการออกก าลังกายและมีครูฝึก 
การปรับพื้ นที่ สาธารณะที่ เ อื้ อ ต่อ
ผู้สูงอายุ จัดลานกิจกรรหรือลานกีฬา 
๑.๒ โรงเรียนผู้สูงอายุ มีการพัฒนา
หลักสูตรในการดูแลสุขภาพและฟื้นฟู
สุขภาพ 
๑.๓ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(รพ.สต.) เช่น จัดบริการดูแลส่งเสริม
สุขภาพ ฟื้นฟูสภาพ จัดให้มีการดูแล
ต่อเนื่อง และติดตามเยี่ยม จัดให้มี
บริการกายอุปกรณ์ พัฒนาหลักสูตร
ฝึ กทั กษ ะผู้ สู ง อ ายุ  ผู้ ดู แ ลพัฒนา
เครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุ บูรณาการ
และผสมผสานแพทย์ทางเลือก 
๑.๔ ผู้น าชุมชน โดยมีการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการดูแล พัฒนา
กติกา  ข้ อตกลงของชุมชน จั ดท า

๑.๑(๒) สนับสนุนให้ รพ.สต. โรงพยาบาล อบต./
เทศบาล หน่วยงานรัฐอื่นๆ ปรับพื้นที่ ให้เอื้อต่อ
ผู้สูงอายุ เช่น มีที่นั่ง มีราวจับ มีทางลาด เป็นต้น  
๑.๑(๓) สนับสนุนให้พื้นที่สาธารณะในชุมชนให้เอื้อ
ต่อผู้สูงอายุ เช่น จัดบริการส้วมสาธารณะที่สะอาด
ถูกสุขลักษณะ มีสวนสาธารณะ มีลานออกก าลังกาย 
มีเครื่องออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับผู้สูงอายุ มีป้าย
ประชาสัมพันธ์ท่ีใช้ตัวหนังสือขนาดใหญ่ เป็นต้น  
๑.๑(๔) สนับสนุนให้มีสถานท่ีหรือแหลง่ประโยชนอ์ยู่
ในชุมชนที่ไม่ไกลจากชุมชน มีเส้นทางที่สามารถ
เดินทางเข้าถึง ได้โดยสะดวก เช่น ศูนย์ พอส. 
๑.๑ (๕)  สนับสนุนให้มี ตัวอาคารที่ เป็นแหล่ง
ประโยชน์ที่ถาวร เลือกใช้วัสดุครุภัณฑ์ที่มีความ
มั่นคงแข็งแรง สภาพอากาศปลอดโปร่ง และมีแสง
สว่างเพียงพอ  
๑.๑ (๖) สนับสนุนให้มีสาธารณูปโภคเพียงพอ 
ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ  
๑.๑(๗) สนับสนุน ให้มีกลุ่ มจิตอาสาในชุมชน 
รวมกลุ่มจัดและปรับบ้านผู้สูงอายุตามสภาพความ



๑๒๙ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

ต้องการ เช่น ช่วยท าความสะอาด จัดเก็บของ ท า
ราวจับห้องน้ า ราวบันได เปลี่ยนโถส้วมจากนั่งราบ
เป็นชักโครก ปรับเตียงนอน เป็นต้น  

แผนพัฒน าชุ ม ชน  ป ร ะ ส าน ง าน
หน่วยงาน องค์กรให้การดูแลช่วยเหลือ 
๑.๕ ชมรมผู้สูงอายุ โดยการติดตาม
เยี่ยมบ้าน ดูแล ช่วยเหลือกัน 
๑.๖ อาสาสมัครในชุมชน เช่น อสม. 
โดยการช่วยจัดสภาพแวดล้อมในบ้าน 
นอกบ้าน การปรับสภาพแวดล้อมให้
ปลอดภัย การดูแลฟื้นฟูสภาพ การ
ติดตามเยี่ยมบ้าน 
๑.๗ อื่นๆ ระบ.ุ....... 

๑.๑(๘) สนับสนุนให้มีการจัดปรับบ้านให้เหมาะสม
ตามปัญหาและความต้องการ และภาวะสุขภาพของ
ผู้สูงอายุ เช่น ผู้สูงอายุที่เป็นถุงลมโป่งพองต้องใช้
ออกซิเจน ผู้สูงอายุเป็นอัมพาต ผู้สูงอายุตาบอด 
เป็นเบาหวานมีภาวะแทรกซ้อนต่างๆ เป็นโรคหัวใจ 
เป็นต้น  
๑.๑(๘) สนับสนุนการจัดงบประมาณซ่อมแซม
ปรับปรุงบ้านส าหรับผู้สูงอายุที่ยากไร้ ไม่มีที่อยู่
อาศัย 
๑.๑(๙) ผลักดันให้ธนาคารหมู่บ้านแบ่งสัดส่วน
งบประมาณส าหรับการซ่อมแซม สร้างบ้าน ให้
ครอบครัวที่ประสบเหตุการณ์ฉุกเฉิน ภัยพิบั ติ
บ้านเรือนเสียหาย  
๑.๑(๑๐) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ รวมกลุ่มท ากิจกรรม
ในชุมชน เช่น เก็บกวาดถนน ตัดหญ้า ท าความ
สะอาดวัด โรงเรียน เป็นต้น เพื่อสะสมเป็นคะแนน
ความดี รับส่วนลดในการซื้อสินค้าอุปโภค บริโภค ใน
ร้านค้าชุมชน  
๑.๑(๑๑) อื่นๆ ระบุ........ 

๑.๒ การดูแลส่งเสริมสุขภาพ และ
ฟื้นฟูสภาพร่างกายผู้สูงอายุ  เช่น 
ส่งเสริมการออกก าลังกาย 

๑ .๒ ( ๑ )  สนั บ สนุ น ใ ห้  ร พ . สต .  ร่ ว มกั บนั ก
กายภาพบ าบัดฝึกทักษะการดูแลสุขภาพเพื่อชะลอ
ความเสื่อม และฟื้นฟูการเสื่อมตามวัยในผู้สูงอายุ 



๑๓๐ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

เช่น การฝึกสมอง การฝึกท างานศิลปะ การนวดผ่อน
คลาย  
๑.๒(๒)สนับสนุนให้มีหมอนวดแผนไทย ให้บริการ
ฟื้นฟูกล้ามเนื้อ บริหารข้อ ด้วยวิธีทางเลือก เช่น การ
นวดผ่อนคลาย นวดรักษาอาการปวด ยืดเหยียด
กล้ามเนื้อเฉพาะท่ี เป็นต้น  
๑.๒(๓) สนับสนุน ให้มีบริการตรวจคัดกรอง 
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง ความเครียดและ
สุขภาพจิต ความสามารถในการช่วยตัวเอง ข้อเสื่อม 
เป็นต้น ท่ีเฉพาะต่อผู้สูงอายุ  
๑.๒(๔) จัดกิจกรรมออกก าลังกายที่เหมาะสมกับ
ผู้สูงอายุ  
๑.๒(๕) สนับสนุนการฝึกอบรมกลุ่ม อสม. ให้
สามารถประเมินภาวะสุขภาพ ความสามารถในการ
ช่วยเหลือตัวเองของผู้สูงอายุ การตรวจคัดกรอง
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง การประเมินภาวะ
ฉุกเฉิน เช่น หมดสติ น้ าตาลในเลือดต่ า กระดูกหัก 
แขนขาอ่อนแรง เป็นต้น  
๑.๒(๖) สนับสนุนการจัดบริการการนวดรักษา
เฉพาะท่ี นวดผ่อนคลาย นวดฝ่าเท้า เป็นต้น  
๑.๒(๗) สนับสนุนให้มีการดูแลทางเลือก เช่น การ
อบ ประคบสมุนไพร แช่มือ-เท้าสมุนไพร เป็นต้น  
๑.๒(๘) อื่นๆ ระบุ........ 

๑.๓ การเฝ้าระวังภาวะฉุกเฉิน และ
อุบัติเหตุ จากการเจ็บป่วย การจัด

๑.๓ (๑) สนับสนุนให้มีบริการให้ค าปรึกษาทาง
โทรศัพท์ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง กรณีเร่งด่วน อุบัติเหตุ 



๑๓๑ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 
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ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

สภ าพแ วดล้ อ ม ทั้ ง ภ า ย ใ น แล ะ
ภายนอกบ้าน 

ภาวะฉุกเฉิน ถูกท าร้าย เป็นต้น  
๑.๓(๒)สนับสนุนการจัดรถรับ-ส่งผู้สูงอายุที่ประสบ
อุบัติเหตุ ฉุกเฉินเพื่อไปใช้บริการที่โรงพยาบาล เช่น 
อุบัติเหตุจราจร ตกจากที่สูง หกล้ม ไข้สูง ชัก หมด
สติ ถูกท าร้ายร่างกาย เป็นต้น  
๑.๓(๓) สนับสนุนให้มีกลุ่มอาสาสมัคร ร่วมกันจัด
สิ่งแวดล้อมที่เอื้อทั้งผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยพิการ และ
ผู้สูงอายุท่ีครอบครัวจัดการเองไม่ได้ เป็นต้น  
๑.๓(๔) สนับสนุนให้จัดการฝึกอบรม และสนับสนุน 
กลุ่ม         อปพร. ให้สามารถประเมินภาวะฉุกเฉิน 
และให้การช่วยเหลือ เคลื่อนย้ายผู้สูงอายุได้ถูกต้อง
เหมาะสม เช่น          หกล้ม กระดูกหัก หมดสติ เป็น
ต้น และสามารถช่วยเหลือเบื้องต้น เคลื่อนย้ายได้
อย่างถูกวิธี  
๑.๓(๕) สนับสนุนให้จัดท าคู่มือ แนวทางให้การ
ช่วยเหลือผู้สูงอายุส าหรับอาสาสมัครในชุมชน เพื่อ
ใช้ เป็นแนวทางในการประเมินตัดสินใจ ในการ
ช่วยเหลือและส่งต่อในระดับชุมชน  
๑.๓(๖) สนับสนุนการฝึกอบรม และสนับสนุนกลุ่ม
อาสากู้ชีพ ให้สามารถช่วยเหลือฉุกเฉินผู้สูงอายุได้
รวดเร็ว มีประสิทธิภาพทันเวลา ลดความพิการภาระ
การดูแลระยะยาวในครอบครัว ชุมชน  
๑.๓(๗) สนับสนุนให้วิทยุชุมชน มีรายการที่ ให้
ค าปรึกษาแก่ผู้สูงอายุ ผู้ดูแล เพื่อนบ้าน ในเรื่อง
ต่างๆ เช่น สุขภาพการ 



๑๓๒ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

เข้าถึงสิทธิต่างๆ ผ่าน ดีเจ เป็นต้น  
๑.๔ การพัฒนาศักยภาพการดูแล
ผู้สูงอายุ  

๑.๔(๑) สนับสนุนการฝึกอบรมทักษะ ทีมช่วยเหลือ
ฉุกเฉิน อย่างสม่ าเสมอ เช่น การทบทวนทักษะการ
ช่วยฟื้นคืนชีพ การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย การน าส่งอย่าง
ปลอดภัย โดยการอบรมฟื้นฟู การฝึกจากการจ าลอง
สถานการณ์จริง เป็นต้น  
๑.๔(๒) สนับสนุนให้มีกิจกรรมการฝึกทักษะต่างๆ 
เช่น ฝึกการลุก เดิน นั่ง หยิบจับ การฝึกสมอง
ฝึกงานศิลปะ  
๑.๕ สนับสนุนกองทุน องค์กรการเงินในชุมชนระดม
เงินผลก าไรจากการประกอบการ จัดต้ังกองทุนกลาง
เพื่อให้ความช่วยเหลือคนที่ยากล าบากในชุมชน เช่น 
บ้านถูกไฟไหม้ ดินถล่ม น้ าท่วม ยากจน ท่ีอยู่ไม่ถาวร 
เจ็บป่วยจนพิการขาดรายได้ เป็นต้น  
๑.๖ ผลักดันให้ กลุ่ม กองทุน องค์การเงินในชุมชน
ระดมทุน จัดสวัสดิการให้กับสมาชิกทุกกลุ่มวัย และ
จัดสรรงบประมาณส าหรับการช่วยเหลือกรณี
ฉุกเฉิน ภัยพิบัติ เช่น ให้ยืมเงินจัดงานศพเร่งด่วน 
ช่วยอุปกรณ์สร้างบ้านกรณีเกิดไฟไหม้ ลมพายุ เป็น
ต้น  
๑.๗ สนับสนุนให้กลุ่มอาสาสมัคร แกนน าชุมชน จัด
กลุ่มบริการ ช่วยเหลือผู้สูงอายุตามความถนัด เช่น 
บริการตัดผม สระผม ดูแลความสะอาด ซ่อมบ้าน 
ปรับบ้าน ดูแล ฟื้นฟู เช่น ช่วยบริหารข้อ ฝึกลุก นั่ง 
ยืน เป็นต้น และสะสมเป็นคะแนนความดีเพื่อแลก



๑๓๓ 
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สิ่งของ เครื่องใช้ในบ้าน ของเยี่ยมผู้สูงอายุ เป็นตัน  
๑.๘ จัดให้มีเอกสาร หนังสือ แผ่นพับ ด้านสุขภาพ 
อาชีพ การจัดบ้าน การจัดพื้นที่สาธารณะ ที่เหมาะ
ส าหรับผู้สูงอายุ และครอบครัว  
๑.๙ สนับสนุนการจัดพื้นที่สาธารณะที่ เอื้อต่อ
ผู้สูงอายุ เช่น ลานกิจกรรมสูงวัย เครื่องออกก าลัง
กาย  
๑.๑๐ สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสู่วยัสูงอายุ เข้ารับการ
ฝึกทักษะ การเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงในวัยผู้สูงอายุ 
เช่นภาวะสุขภาพ การออกก าลังกาย การรับประทาน
อาหาร การป้องกันและฟ้ืนฟู ความเสื่อมตามวัย การ
ดูแลสุขภาพจิต เช่น การสื่อสาร วิธีคลายเครียด 
ดนตรีบ าบัด ธรรมะบ าบัด เป็นต้น และเฝ้าระวัง
ความปลอดภัยในบ้าน นอกบ้าน และการเตรียมตัว
เข้าสู่วัยสูงอายุ การเตรียมตัวก่อนตาย เป็นต้น  
๑.๑๑ สนับสนุนให้จัดพื้นที่ หรือลานกิจกรรมใน
ชุมชน สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่มออกก าลังกาย 
มีกิจกรรมทางกายร่วมกัน หรือมีอุปกรณ์สนับสนุน
การออกก าลังกายในรูปแบบต่างๆ  
๑.๑๒ สนับสนุนให้ผู้น าท้องที่ ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน 
อาสาสมัครประสานข้อมูลผู้สูงอายุที่ได้รับความ
เดือดร้อน จากการไร้ที่พัก อยู่โดดเดี่ยว เจ็บป่วย 
ประสบภัยพิบัติ เพื่อหาที่พักทั้งแบบชั่วคราว และ
ถาวรให้อยู่อาศัย  
๑.๑๓ จัดท าระบบข้อมูล GIS ระบุหลังคาเรือนที่มี



๑๓๔ 
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ผู้สูงอายุ เพื่อน าใช้ในการระบุต าแหน่งรับ-ส่งกรณี 
ฉุกเฉิน หรือขอความช่วยเหลือสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ 
เยาวชน ด าเนินรายการถามตอบสุขภาพ และให้
ความรู้เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ เช่น ความเสื่อมตามวัย 
การดูแลสุขภาพ การดูแลทางเลือก การจัดอาหารที่
เหมาะสม เป็นต้น ในสถานีวิทยุชุมชน  
๑.๑๔ สนับสนุนการด าเนินกิจกรรม ดูแลผู้สูงอายุ
ของอาสาสมัคร เช่น กลุ่ม อผส. อสม. อาสากู้ชีพ 
เป็นต้น  
๑.๑๕ สนับสนุนให้มีเจ้าหน้าที่ อาสาสมัครที่ได้รับ
การฝึกอบรม ในด้านการจัดปรับอุปกรณ์ที่เอื้อต่อ
ปัญหาและภาวะสุขภาพ เช่น การออกแบบเก้าอี้นั่ง
อาบน้ าส าหรับผู้สูงอายุที่เป็นอัมพาต การปรับเตียง
นอนให้ผู้ป่วยติดตียง ให้สามารถท ากิจวัตรประจ าวัน
ได้สะดวก ผ่อนแรง เป็นต้น 
๑.๑๖ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเข้ารับการฝึกอบรม 
ทักษะในการดูแลตนเองได้ตามภาวะสุขภาพ เช่น 
การออกก าลังกาย การรับประทานอาหาร การ
ป้องกันและฟื้นฟู ความเสื่อมตามวัย การดูแล
สุขภาพจิต เช่น การสื่อสาร วิธีคลายเครียด ดนตรี
บ าบัด ธรรมะบ าบัด เป็นต้น และเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยในบ้าน นอกบ้าน และการเตรียมตัวเข้าสู่
วัยสูงอายุ การเตรียมตัวก่อนตาย เป็นต้น 
๑.๑๗ สนับสนุนการจัดท าคู่มือ แนวทางการดูแล
ผู้สูงอายุที่คนในชุมชนร่วมกันจัดท าเพื่อใช้ประสาน
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การดูแลช่วยเหลือ เช่น แนวทางการเรียกใช้รถ
ฉุกเฉิน ๒๔ ชั่วโมง แนวทางการประสานขอเบิก
สวัสดิการ แนวทางการส่งต่อ เป็นต้น  

๑.๕ อื่นๆ ระบุ................ ๑.๓๔ อื่นๆ ระบุ........ 
๒. การพัฒนาโรงเรยีนผู้สูงอายุ 
 ๒.๑ การเข้าร่วมกิจกรรมในโรงเรียน

ผู้สูงอายุ เช่น การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๒.๑(๑) จัดต้ังโรงเรียนผู้สูงอายุให้ผู้สูงอายุ หรือผู้
เตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุ(๕๐-๕๙ ปี)เข้าเรียนรู้ เรื่อง 
การดูแลสุขภาพ การท ากิจกรรมร่วมกัน การพบปะ
พูดคุย การเรียนรู้เรื่องอื่นๆ เช่น การใช้คอมพิวเตอร์ 
การสื่อสารด้วย เทคโนโลยี ไลน์ เฟสบุ๊ค การฝึก
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ ความรู้เรื่องสิทธิ เป็นต้น 
อาจก าหนดช่วงเวลาด าเนินการ เช่น ท ารายวัน ราย
สัปดาห์ รายเดือน หรือสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา  

๒.๑ อปท. สนับสนุนงบประมาณในการ
ด าเนินการโรงเรียนผู้สูงอายุ สนับสนุน
พื้นท่ีในการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ การ
บริการ รับส่ง ผู้สูงอายุที่ต้องเดินทาง
ไปร่วมกิจกรรมของชุมชน 
๒.๒ โรงเรียนผู้สูงอายุ มีการพัฒนา
หลักสูตรเพื่อดูแลสุขภาพ ฟื้นฟูสภาพ 
และสร้างการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มี
พื้นที่พบปะ สังสรรค์และท ากิจกรรม
ร่วมกัน มีพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
สืบทอดภูมิปัญญา การจัดท าหลักสูตร
บูรณาการ กระบวนการ วิทยากร มี
ส่วนร่วม เรียนรู้ทั้งภายในและนอก
พื้นท่ี ฝึกทักษะทุกเรื่อง 
๒.๓ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(รพ.สต.) เช่น จัดบริการตรวจสุขภาพ 
ส่งเสริมสุขภาพ ฟื้นฟูสภาพ และการ
จัดให้มีการดูแลต่อเนื่อง 
๒.๔ ผู้น าชุมชน โดยจัดให้มีแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน และร่วมสนับสนุนการจัดการ

๒.๑(๒) สนับสนุนให้โรงเรียนผู้สูงอายุ มีหลักสูตร 
ตารางเรียนรู้ ให้ผู้สูงอายุมีอิสระเลือกเรียนได้ตาม
อัธยาศัย โดยก าหนดเรื่อง ช่วงเวลา และสื่อสารให้
ผู้สูงอายุเข้าใจ และเลือกเข้าเรียนได้ตามอิสระ และ
ความสนใจ  
๒.๑(๓) อืน่ๆ ระบุ........ 

๒.๒ การเข้าร่ วมเป็นวิทยากรให้
ความรู้เรื่องที่ตนเองเชี่ยวชาญ เช่น 
สานตะกร้า ออกแบบลายผ้าไหม 
เพาะพันธุ์กล้าไม้ ทอเสื่อ ท าไม้กวาด 
เป็นต้น 

๒.๒(๑) สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุที่มีความ
เชี่ยวชาญ เป็นวิทยากร จัดการเรียนรู้ในโรงเรียน 
เช่น จัดเรียนรู้จากภูมิปัญญา สานตะกร้า ออกแบบ
ลายผ้าไหม เพาะพันธุ์กล้าไม้ ทอเสื่อ ท าไม้กวาด 
เป็นต้น  
๒.๒(๒) สนับสนุนให้ผู้สอนที่มาจากหน่วยงาน 
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องค์กรในชุมชน จัดการเรียนรู้ตามความช านาญ เช่น 
พยาบาลจาก รพ.สต. ให้ความรู้ เรื่องการดูแล
สุขภาพ ฝึกทักษะ บริหารสมอง นักโภชนากร สอน
เรื่องอาหารที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ กศน. ฝึกทักษะ
อาชีพเสริม เป็นต้น  

เรียนรู้ส าหรับผู้สูงอายุในโรงเรียน 
๒.๕ ชมรมผู้สูงอายุ โดยการเป็นผู้ที่มี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เป็นผู้น า 
เป็นจิตอาสา  หรือ เป็นผู้ ร่ วมหรือ
สนับสนุนการเป็นวิทยากรในโรงเรียน
ผู้สูงอายุ 
๒.๖ อื่นๆ ระบุ........ 

๒.๒(๓) สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน จัดการ
เรียนรู้ส าหรับผู้สูงอายุในโรงเรียน เช่น ศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง ศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่น มัสยิด 
คริสตจักร ศูนย์พันธุกรรมข้าว พืช สัตว์ เป็นต้น  
๒.๒(๔) จัดรูปแบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้สูงอายุเข้าเรียน
ได้ตลอด ไม่จ ากัดเวลา การแต่งกาย เช่น เข้าเรียนได้
ในวันที่สะดวก สนับสนุนการเดินทาง หลักสูตร
เรียนรู้อิสระ เลือกเรียนได้ตามอัธยาศัย เป็นต้น  
๒.๒(๕) สนับสนุนการบริการ รับ-ส่ง ผู้สูงอายุท่ีต้อง
เดินทางไปร่วมกิจกรรมของชุมชน เช่น การไป
โรงเรียนผู้สูงอายุ การไปศูนย์ดูแลกลางวัน(Day 
care) การตรวจสุขภาพประจ าเดือน ร่วมงานบุญ
ประเพณี ร่วมปลูกป่า เป็นต้น  
๒.๒(๖) สนับสนุนให้เป็นวิทยากรสอนในโรงเรียน
ผู้สูงอายุ ตามความช านาญ  
๒.๒(๖) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุที่มาโรงเรียนผู้สูงอายุ 
ต้ังกลุ่มออมเงิน เพื่อเก็บไว้ใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้
ในกลุ่มหรือในโรงเรียน หรือเมื่อต้องไปเรียนรู้นอก
พื้นท่ี  
๒.๒(๗) อืน่ๆ ระบุ........ 
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๓. การพัฒนาชมรมผู้สูงอาย ุ
 ๓.๑ การเข้าร่วมเป็นสมาชิกของชมรม ๓.๑(๑) สนับสนุนให้มีการระดมแกนน าผู้สูงอายุ 

ผู้น าชุมชน จัดท าแผนงานจัดต้ังชมรมผู้สูงอายุ และ
ก าหนดแนวทางการด าเนินงานต่อเนื่อง  

๓.๑ อปท. สนับสนุนงบประมาณในการ
จัดกิจกรรม สนับสนุนพื้นที่  การจัด
กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพและจัดพา
ไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การดูงานทั้งใน
และนอกสถานที่  
๓.๒ โรงเรียนผู้สูงอายุ การส่งเสริม
อาชีพและการเรียนรู้อาชีพในโรงเรียน 
การสร้างรายได้ให้กับผู้สูงอายุ การมี
พื้นที่ในการแลกเปลี่ยนพบปะพูดคุย
และท ากิจกรรมร่วมกัน 
๓.๓ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(รพ.สต.) เช่น จัดบริการตรวจสุขภาพ 
ให้ความรู้  พัฒนาผู้ สู ง อายุ ให้ เป็ น
วิทยากร และส่งเสริมศักยภาพการดูแล
ตนเอง พัฒนาระบบการส่งต่อและการ
รับผู้ป่วย 
๓ . ๔  ผู้ น า ชุ ม ช น  โ ด ย ร่ ว ม เ ป็ น
คณะกรรมการ  สนับสนุนการจัด
กิจกรรมของชมรม เข้าร่วมกับสภา
องค์กรชุมชนในการท าแผนและจัดสรร
งบประมาณในการดูแลผู้สูงอายุ 
๓.๕ ชมรมผู้สูงอายุ โดยการเป็นผู้ที่มี
ส่วนร่วมในการจัด หรือเป็นผู้ร่วมหรือ
สนับสนุนการเป็นวิทยากรในโรงเรียน

๓.๑(๒) อืน่ๆ ระบุ........ 
๓.๒ เข้าร่วมในกิจกรรมของชมรม เช่น 
การท ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ 
การออม การเป็นจิตอาสา สวดมนต์ 
นั่งสมาธิ ออกก าลังกาย ตรวจสุขภาพ 

๓.๒ สนับสนุนให้ชมรมผู้สู งอายุ  สนับสนุนให้
ผู้สูงอายุมาพบปะ รวมกลุ่ม ท ากิจกรรมร่วมกัน เช่น 
สวดมนต์ นั่งสมาธิ ออกก าลังกาย ตรวจสุขภาพ 
เป็นต้น 

๓.๓ การเข้าร่วมเป็นผู้น าชมรมและจัด
กิจกรรม เช่น การเป็นประธานชมรม 
วิทยากรสอนและถ่ายทอดความรู้ 

๓.๓ (๑) สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุมีกิจกรรม
ต่อเนื่องในการรวมแกนน าที่เป็นผู้สูงอายุต้ังกองทุน
ช่วยเหลือกันเมื่อป่วย ตาย  
๓.๓(๒) สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุจัดท าข้อมูล
ผู้สูงอายุครอบคลุมทุกภาวะสุขภาพ  
๓.๓(๓) สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุ  เป็นหน่วย
สนับสนุนการฝึกทักษะอาชีพแก่ผู้สูงอายุ รวมถึงเป็น
แหล่งรวมผลผลิต กระจายสู่ตลาดทั้งในและนอก
พื้นท่ี  
๓.๓(๔) สนับสนุนให้มีแหล่งที่ต้ังของชมรมผู้สูงอายุ 
เพื่อเป็นศูนย์กลาง ประสานงาน กิจกรรม และศูนย์
รวมข้อมูลทุกด้ าน รวมถึงการช่วยเหลือดูแล
ผู้สูงอายุ เป็นต้น  
๓.๓(๕) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่มท าอาสา เพื่อ
งานสาธารณะ เช่น การท าความสะอาดวัด โรงเรียน 
ศาลากลางบ้าน ถนนในหมู่บ้าน การปรับปรุงที่
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สาธารณะท าแปลงปลูกผักรวม ท านารวม จัดการ
ขยะ เป็นต้น  

ผู้สูงอายุ การจัดท าฐานข้อมูล 
๓.๖ อื่นๆ ระบุ........ 

๓.๓(๖) สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายทุ าหน้าท่ีประสาน
หน่วยงานองค์กร ภายในและภายนอก เพื่อการ
ช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ทุกข์ยาก ป่วยซับซ้อน ติดบ้าน 
ติดเตียง  
๓.๓(๗) สนับสนุนให้มีการค้นหาอาสาผู้สูงอายุท่ีเป็น 
ปราชญ์ อดีตน า ข้าราชการบ านาญมีความเชี่ยวชาญ
เฉพาะ ชุมชนให้การยอมรับ มาเป็นวิทยากร จัดการ
เรียนรู้ในโรงเรียน  
๓.๓(๘) สนับสนุนการน าข้อมูลที่ เกี่ยวข้องกับ
ผู้สูงอายุ ไปจัดท าแผนชุมชน แผนชมรมผู้สูงอายุ 
แผนหน่วยงาน และออกแบบกิจกรรม ช่วยเหลือ
ดูแล ผู้สูงอายุ  เหมาะสมตามปัญหาและความ
ต้องการ  
๓.๓(๙) สนับสนุนให้มีตัวแทนชมรมผู้สูงอายุเป็น
คณะกรรมการในสภาองค์กรชุมชน กรรมการพัฒนา
ชุมชน  

๓.๕ อื่นๆ ระบุ........ ๓.๑๒ อื่นๆ ระบุ............. 
๔. การดูแลต่อเนื่อง 
 ๔.๑ เตรียมตัวส าหรับการเข้าสู่วัย

สูงอายุ เช่น การเข้าร่วมฝึกอบรม
เตรียมความพร้อมทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สังคม จิตวิญญาณ เป็นต้น 

๔.๑(๑) สนับสนุนอาสาสมัครที่เป็นผู้สูงอายุ เป็น
ผู้น ารวมกลุ่มจัดกิจกรรม พบปะ เรียนรู้ แลกเปลี่ยน
การดูแลสุขภาพ การเฝ้าระวังอาการที่พบบ่อยใน
ผู้สูงอายุ ฝึกทักษะอาชีพเสริม เป็นต้น 

๔.๑ โรงเรียนผู้สูงอายุ จัดกิจกรรมเพื่อ
เตรียมความพร้อมในการดูแลตนเอง
ให้ กับผู้ ก าลั ง เ ข้ าสู่ วั ยสู งอายุ แล ะ
ผู้สูงอายุ 
๕.๒ กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ๔.๑(๒) อื่นๆ ระบุ................... 



๑๓๙ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔ . ๒  จั ด ห า อ า ห า ร ที่ ป ล อ ดภั ย 
เหมาะสมกับภาวะสุขภาพและโรค 

๔.๒(๑) สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ (อผส.) เพื่อให้มีความรู้เข้าใจความเสื่อม
ตามวัย เช่น การจัดหาอาหารให้ปลอดภัยและ
สอดคล้องกับความต้องการตามวัยและโรค การให้
การดูแลช่วยเหลือตามสภาพทั้งในภาวะปกติและ
ฉุกเฉิน 

ท้องถิ่นสนับสนุนการเรียนเพิ่มเติม
เฉพาะด้านการดูแลผู้สูงอายุ เช่น การ
บริบาลผู้สูงอายุ ผู้ช่วยพยาบาล  ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ เป็นต้น 
๕.๓ ชมรมผู้สูงอายุ สนับสนุนกิจกรรม
การเยี่ยมบ้านดูแลผู้สูงอายุ 
๕.๔ ศูนย์กายอุปกรณ์สนับสนุนให้ยืม
อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตและ
การฟื้นฟูสภาพที่บ้าน เช่น  รถเข็น 
อุปกรณ์การยืดเหยียดกล้ามเนื้อ เป็น
ต้น 
๕.๕ อื่นๆ ระบุ................. 

๔.๒(๒) อื่นๆ ระบุ................... 
๔.๓ ร่วมเป็นผู้น า  แกนน าในการ
ด าเนินกิจกรรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพ
ออกก าลังกาย เช่น กลุ่มออกก าลัง
กายไม้พอง กลุ่มร าวงย้อนยุค กลุ่ม
เต้นลีลาศ กลุ่มบาสโลป 
๔.๔ ร่วมเป็นแกนน า อาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ (อผส.) และพัฒนาศักยภาพ
ฝึกทักษะท่ีจ าเป็นในการดูแลผู้สูงอายุ
ที่บ้าน 

๔.๓(๑) สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมัครในการ
สนับสนุนกิจกรรมกลุ่มสร้างเสริมสุขภาพส าหรับ
ผู้สูงอายุ เช่น กลุ่มออกก าลังกายไม้พอง กลุ่มร าวง
ย้อนยุค กลุ่มเต้นลีลาศ กลุ่มบาสโลป เป็นต้น 
๔.๓(๒) อื่นๆ ระบุ................... 
๔.๔(๑) สนับสนุนให้อาสาสมัครผู้ที่ผ่านการอบรม
เฉพาะทางด้านการดูแลผู้สูงอายุ ให้เป็นวิทยากรใน
การถ่ายทอดความรู้แก่อาสาสมัครด้านสุขภาพ หรือ
ผู้สนใจ และวางแผนการดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ติด
เตียง เจ็บป่วยซับซ้อน เป็นต้น 
๔.๔(๒) สนับสนุน ให้ รพ.สต.ร่วมกับทีมสหสาขา
วิชาชีพ อสม. และ อผส. ออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติด
เตียง พิการ ประเมินการดูแลกิจวัตรประจ าวัน การ
อาบน้ า ท าความสะอาดร่างกาย การสระผม ตัดเล็บ
ของผู้ดูแล ให้ความรู้  และสอนวิธีการช่วยพื้นฟู
สภาพ เป็นต้น 
๔.๔(๓) สนับสนุนฝึกอบรมให้กลุ่มเด็ก เยาวชน 
วัยรุ่น เป็นอาสาสมัครเยี่ยมบ้าน ช่วยเหลือผู้สูงอายุ  



๑๔๐ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔.๔(๔) สนับสนุนให้มีการประเมินปัญหาด้าน
สุขภาพ และมี๔.๔(๕) การประสาน จัดการให้วิชาชีพ
ที่มีความช านาญเฉพาะเข้าช่วยเหลือดูแล ครอบคลมุ
ทั้งท่ีบ้าน และที่หน่วยบริการ เช่น กรณีการประเมิน
ปัญหาและความต้องการ การดูแลร่างกาย จิตใจ 
ทักษะส่วนบุคคลของผู้ป่วย ญาติ ประสานพยาบาล 
มีความจ าเป็นต้องปรับยา หรือมีการรักษาเพิ่มเติม
ประสานแพทย์ กรณีมีปัญหาเรื่องยา ผลจากการใช้
ยา  ประสานเภสัชกร  กรณีมีปัญหาด้ านการ
เคลื่อนไหว ข้อติด ประสานนัดกายภาพบ าบัด 
๔.๔(๖) สนับสนุนให้มีการมอบหมาย หน้าท่ีให้ อสม. 
อผส. ติดตามดูแลผู้ป่วยที่บ้าน เช่น การฝึกเดิน ลุก 
นั่ง การหยิบจับ การพูด การกลืน ให้ผู้สูงอายุใน
ครัวเรือนที่รับผิดชอบ 
๔.๔(๗) สนับสนุนให้มีการฝึกอบรม อสม. อผส.ให้
เป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ  สามารถเฝ้าระวัง ติดตาม 
ประเมินอาการผู้สูงอายุที่ใส่สายให้อาหาร สายสวน
ปัสสาวะ ท่อเจาะคอ ท่อระบายต่างๆ รวมถึงแผลกด
ทับ เพื่อประสานการดูแล ช่วยเหลือที่บ้าน หรือส่ง
ต่อเมื่อจ าเป็นได้ 
๔.๔(๗) สนับสนุนให้จัดท าฐานข้อมูลผู้สูงอายุที่ติด
เตียง ติดบ้าน และจัดท าแผนร่วมกับ รพ.สต. อสม.
ติดตามเยี่ยมบ้าน ดูแลที่บ้าน 
๔.๔(๘) สนับสนุนการจัดท าป้ายสัญลักษณ์หน้าบ้าน
ผู้สูงอายุเพื่อเป็นที่สังเกต และล าดับการช่วยเหลือ



๑๔๑ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

ตามความเร่งด่วน เช่น ป้ายรูปดอกล าดวน ป้ายบ้าน
นี้ใส่ใจผู้สูงอายุ การจัดท าธงสีหน้าบ้าน เป็นต้น เพื่อ
สะดวกในการรับบริการ 
๔.๔(๙) สนับสนุนให้จัดประชาคม พิจารณาการ
ช่วยเหลือผู้สูงอายุที่มีความทุกข์ยาก ต้องการการ
ช่วยเหลือที่อยู่อาศัย ต้องการที่ท ากิน ต้องการการ
ดูแลช่วยเหลือ เป็นต้น เป็นรายกรณี 
๔.๔(๑๐) อื่นๆ ระบุ................... 

๔.๕ เป็นผู้น า แกนน าในการจัดต้ัง
กลุ่มจิตอาสาเพื่อดูแลผู้สูงอายุทุก
ภาวะสุขภาพ ทั้งเสี่ยง ปกติ เจ็บป่วย  

๔.๕(๑) สนับสนุนฝึกอบรม กลุ่ม อพม. ในการเฝ้า
ระวัง ช่วยเหลือ กรณีความรุนแรงที่เกิดในผู้สูงอายุ 
เช่น ถูกท าร้าย ทารุณ ทอดทิ้ง เป็นต้น และสามารถ
ประสานการช่วยเหลือ ส่งต่อ ได้เหมาะสม 
๔.๕(๒) สนับสนุนให้มีเครือข่ายการดูแล ช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุที่ เจ็บป่วย ทุกข์ยาก ไร้ที่อยู่  ถูกกระท า
รุนแรง 
๔.๕(๓) อื่นๆ ระบุ................... 

๔.๖ เป็นผู้น า แกนน า ในระดมทุนใน
การจัดต้ังกองทุนดูแลช่วยเหลือเพื่อน
ผู้สูงอาย ุ

๔.๖(๑) สนับสนุนกลุ่มจิตอาสาในชุมชนให้การ
ช่วยเหลือครอบครัว ผู้สูงอายุที่ยากไร้ ขาดแคลน 
เจ็บป่วยติดเ ตียง เป็นต้น ด้วยการเยี่ ยมบ้าน 
ประสานจัดสิ่งของที่จ าเป็นให้ ประสานหน่วยงาน
เกี่ยวข้องช่วยเหลือ  
๔.๖(๒) สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน
จัดต้ังกองผ้าป่า เพื่อระดมทุนจัดต้ังกองทุนเยี่ยม
ป่วยผู้สูงอายุ ช่วยเหลืองานศพ เป็นต้น 
๔.๖(๓) สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน



๑๔๒ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

ขอรับบริจาคงบประมาณจากบริษัท องค์กรเอกชน 
ในและนอกพื้นที่จั ด ต้ัง เป็นกองทุนสนับสนุน
กิจกรรมออกก าลังกายผู้สูงอายุ ช่วยเหลือวัสดุ 
อุปกรณ์ส าหรับผู้สูงอายุที่ป่วยติดเตียง ค่าเดินทาง
ไปตรวจตามนัดส าหรับผู้ที่ต้องไปติดตามการรักษา 
เป็นต้น 
๔.๖(๔) สนับสนุนการจัดต้ังศูนย์รับบริจาค วัสดุ 
อุปกรณ์  เงินเพื่อเป็นกองทุนส าหรับการดูแล
ช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ทุกข์ยาก เจ็บป่วย ขาดคน
ช่วยเหลือดูแล เป็นต้น 
๔.๖(๕) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุสมัครเข้าร่วมเป็น
สมาชิกกองทุน องค์กรการเงินที่มีการจัดสวัสดิการ 
เจ็บ ป่วย ตาย  
๔.๗(๖) สนับสนุนให้กองทุนสวัสดิการในชุมชน 
จ่ายเงินสมทบกองทุนให้กับผู้สูงอายุที่พิการ ยากไร้ 
อยู่คนเดียว เพื่อให้มีสิทธิได้รับการดูแล ช่วยเหลือ
ด้านสวัสดิการ  
๔.๖(๗) สนับสนุนให้ผู้สูงอายุรวมกลุ่มออมเงิน 
กันเองเพื่อให้กู้-ยืม เมื่อฉุกเฉิน และน าผลก าไรไป
ช่วยเหลือ เยี่ยมป่วย ช่วยตาย เป็นต้น  
๔.๖(๘) สนับสนุนให้กลุ่ม องค์กรการเงิน ในชุมชน
ก าหนดกฎ กติกาที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ เช่น กติกาการกู้-
ยืมเงินส าหรับผู้สูงอายุ หรือครอบครัวที่มีผู้สูงอายุที่
ต้องดูแล 
๔.๖(๙) อื่นๆ ระบุ................... 



๑๔๓ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔.๗ แบ่งปันอุปกรณ์  เครื่ องใช้ที่
จ าเป็นส าหรับการดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 

๔.๗(๑) สนับสนุนให้มีกลุ่ม LINE ของอาสาสมัคร
กลุ่มต่างๆร่วมกับเจ้าหน้าที่อปท. และหน่วยบริการ 
เพื่อส่งต่อข้อมูล ให้ค าปรึกษา ประสานส่งต่อข้อมูล
ได้อย่างรวดเร็ว ทันเวลา 
๔.๗(๒) สนับสนุนการจัดบริการผู้สูงอายุตามปัญหา 
และความต้องการ เช่น การก าหนดผู้รับผิดชอบ
ประจ าบ้าน และเปิดช่องทางประสานขอความ
ช่วยเหลือตามความต้องการแต่ละด้าน และความ
จ าเป็น การก าหนดผู้ดูแลสุขภาพประจ าครัวเรือน 
เป็นต้น 
๔.๗(๓) สนับสนุนให้จัดท าแผนที่ สัญลักษณ์ แสดง
ต าแหน่งบ้าน ที่อยู่ที่มีผู้สูงอายุ เพื่อความสะดวก 
แม่นย า รวดเร็วของการช่วยเหลือ รับ-ส่ง 
๔.๗(๔) สนับสนุนให้มีบริการรับ-ส่งผู้สูงอายุที่
ต้องการความช่วยเหลือด้านการเดินทาง เช่น การไป
ติดต่อประสานงาน การไปตรวจตามนัด การไป
ติดต่อขอขึ้นทะเบียนผู้พิการ เป็นต้น 
๔.๗(๕) สนับสนุน ให้มีแนวทาง เวทีในชุมขน ค้นหา
ปัญหาและความต้องการของผู้สูงอายุ และหามติ 
กติกา ข้อตกลง เพื่อการดูแลช่วยเหลือโดยกลุ่ม 
องค์กร ในชุมชน 
๔.๗(๖)  ประสานความร่ วมมือกับหน่วยงาน 
สถาบันการศึกษา ช่างชุมชน สนับสนุนการซ่อมบ ารงุ 
เครื่องมืออุปกรณ์ทางการแพทย์ กายอุปกรณ์ 
เพื่อให้มีความพร้อม ในการให้บริการ) 



๑๔๔ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔.๘(๗) อื่นๆ ระบุ................... 
๔.๘ เป็นผู้น า แกนน า อาสาสมคัรใน
ศูนย์ดูแลกลางวนั 

๔.๘(๑) สนับสนุนให้มีระบบการช่วยเหลือ การให้
ค าปรึกษาส าหรับ อสม. อผส. กู้ชีพ กู้ภัย หรือ
อาสาสมัครอื่นๆ เพื่อประสานการดูแลรักษาระหว่าง
เครือข่ายบริการสุขภาพ เช่น การจัดหมอครอบครัว
ประจ าหมู่บ้าน จัดเจ้าหน้าที่  อปท.รับผิดชอบ
หมู่บ้าน จัด อสม.เจ้าของไข้ จัดผู้ดูแลผู้สูงอายุ
ประจ าบ้าน และเจ้าของไข้ เป็นต้น 
๔.๘(๒) สนับสนุนให้ รพ.สต.จัดบริการเตือนด้วย 
ข้อความกรณีผู้สูงอายุถึงวันนัดรับยา นัดตรวจคัด
กรอง นัดตรวจรักษา นัดกายภาพบ าบัด เป็นต้น 
๔.๘(๓) สนับสนุนให้มีบริการดูแล ในศูนย์ดูแล
กลางวันส าหรับผู้สูงอายุ เช่น การดูแลสุขภาพทั่วไป 
การตรวจร่างกายพื้นฐาน การฟื้นฟูสภาพ การฝึก
สมอง การฝึกบริหารกล้ามเนื้อ และข้อ เป็นต้น 
๔.๘(๔) สนับสนุนให้จัดหาผู้ดูแลที่เป็นวิชาชีพ เช่น 
พยาบาล นักกายภาพบ าบัด เป็นต้น เพื่อให้บริการ
ประจ าในศูนย์และจัดท าแผนการดูแลเฉพาะกรณี 
๔.๘(๕) สนับสนุนให้อาสาสมัคร ร่วมจัดบริการใน
ศูนย์ดูแลกลางวัน เพื่อให้การช่วยเหลือ ดูแล แนะน า 
แก่ผู้สูงอายุและครอบครัว 
๔.๘(๖) สนับสนุนให้ศูนย์ดูแลกลางวันมีข้อมูล
กลุ่มเป้าหมายที่ให้การดูแล รวมถึงจัดท าแผนการ
ดูแลมอบหมายอาสาสมัครให้รับผิดชอบ ติดตาม 
เฝ้าระวังภาวะสุขภาพ 



๑๔๕ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

๔.๘(๗) สนับสนุนให้ศูนย์ดูแลกลางวัน ขึ้นทะเบียน
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ และประชาสัมพันธ์ให้
ชุมชนสามารถขอรับบริการ กรณีต้องการให้มีผู้ดูแล
เกินจ านวน ชม. ท่ีมีอยู่ 
๔.๘(๙) อื่นๆ ระบุ................... 

๕. กายอุปกรณ ์
 ๕.๑ ผู้สูงอายุและครอบครัวบริจาค

กายอุปกรณ์ เครื่องมือทาง
การแพทย์ที่ไม่ใช้แล้วแก่ศนูย์กาย
อุปกรณ์ชุมชน เช่น รถเข็น ไมค้้ ายัน 
เป็นตน้ 

๕.๑(๑)สนับสนุนให้มีการการระดมความช่วยเหลือ 
สนับสนุนกายอุปกรณ์ เครื่องทางการแพทย์ และ
ของใช้จ าเป็นส าหรับ ช่วยเหลือ ดูแลผู้สูงอายุ จาก 
หน่วยงานองค์เอกชน ใน และนอกพื้นที่ ทุนทาง
สังคมอื่น เช่น วัด ผู้ต้องการบริจาค  

๕.๑ รพ. ส่งบุคลากรเพื่อใหบ้ริการใน
ศูนย์กายอุปกรณ์ เชน่ นัก
กายภาพบ าบัด เป็นตน้ 
๕.๒ ชมรมผู้สูงอายปุระสานรองค์กร
ภายนอก 
๕.๓ โรงเรียนผู้สูงอายุ สนบัสนุนการ
ฝึกอบรมให้แก่สมาชิกเพื่อผลิตอุปกรณ์
ที่ช่วยฟื้นฟูข้อและกล้ามเนือ้ส าหรบัใช้
ในศูนย์กายอปุกรณ ์
๕.๔ อาสาสมัครในชุมชนร่วมให้บริการ
ในศูนย์กายอปุกรณ ์
๕.๕ อปท. ประสานหน่วยงานภายนอก 
ประชาสัมพนัธ์ใหม้ีการระดมอุปกรณ์ 
เครื่องมือเพื่อจัดต้ังกายอุปกรณ์ 
๕.๖ อื่นๆ ระบุ)................... 

๕.๑(๒)สนับสนุนการจัดต้ังศูนย์บริการให้ยืมกาย
อุปกรณ์ เช่น รถเข็นนั่ง ไม้เท้าสามขา ที่ค้ ายัน เตียง
ลม เตียงปรับระดับได้ เก้าอี้อาบน้ า ถังออกซิเจน 
เป็นต้น ทั้งแบบต้ังในหน่วยงาน หรือบริการภายใน
หมู่บ้าน  
๕.๑(๓) อื่นๆ (ระบุ)................... 

๕.๒ ผลิตอุปกรณ์การออกก าลงักาย 
เพื่อบริหาร ฟ้ืนฟูข้อและกล้ามเนื้อ
ด้วยวัสดุที่มใีนท้องถิน่ ส าหรบัตนเอง
และบริจาคให้ศูนย์กายอปุกรณ ์

๕.๒ (๑) สนับสนุนให้จัดศูนย์บริการ ท่ีมีอุปกรณ์การ
ออกก าลังกาย อุปกรณ์ช่วยฟื้นฟูข้อและกล้ามเนื้อ 
ชุดฝึกสมอง บริการผู้สูงอายุตามความจ าเป็น  
๕.๒ (๒) อื่นๆ (ระบุ)................... 

๕.๓ เป็นผูน้ า แกนน ากลุ่มจิตอาสา
เพื่อใหบ้ริการในศูนย์กายอปุกรณ์ 
เช่น สาธิตการใช้อปุกรณ์ฟื้นฟูขอ้และ
กล้ามเนือ้ สาธิตการออกก าลังกาย 

๕.๓ (๑) สนับสนุนการจัดกิจกรรมในศูนย์กีฬา ศูนย์
ฝึก ลานกิจกรรม ให้มีบริการส าหรับผู้สูงอายุ
ตลอดเวลา ตามความต้องการ และความสะดวกของ
ผู้สูงอายุ  



๑๔๖ 

 

ปฏิบัติการเดน่ ๕ ก. 
ลักษณะงานและกิจกรรม 

กลไกสนับสนุน 
ระดับบุคคล ระดับชุมชน 

เป็นตน้ ๕.๓ (๒) สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมครูฝึกเทคนิค
ออกก าลังกายในรูปแบบต่างๆ เช่น แอโรบิค โยคะ 
ยืดเหยียดกล้ามเนื้อ เป็นต้น 
๕.๓ (๓) อื่นๆ (ระบุ)................... 

 



๑๔๗ 

 

ภาคผนวก ค 
รายละเอียด ๗ คุณลักษณะการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น 

 
๗ ลักษณะการจัดการตนเองของชุมชนท้องถิ่น 

๑. การสรา้งการเรียนรู้
ปัญหาและความตอ้งการ
(เป้าหมายร่วม+
ผลกระทบ)ของชุมชน
ท้องถิ่น รวมท้ังการแก้ไข
และจัดการ 

-  ปัญหา และ เหตุ
ปัจจัย (จากขอ้มูล จาก
โครงสร้างอ านาจ) 

- ความต้องการเพิ่ม
คุณภาพชีวิต (จาก
เป้าหมายรว่ม) 

- ศักยภาพ(พลัง) 
บทบาทหน้าท่ี 
แนวทางแก้ วิธีพัฒนา 
(จากทุนทางสังคม) 

- วิธีการท างานร่วมกบั
เครือข่าย วิธีการ
พัฒนาข้อตกลง 
นโยบาย 

 

๒. การม ี(สร้าง) กลไก
ผลักดันทุกระดับการ
จัดการตนเอง 
- ผู้แทนกลุ่มองค์กร

หรือเครอืข่าย(ชุมชน
ท้องถ่ิน องค์กร รฐั 
วิชาการ NGO พื้นท่ี 
ชาติ) 

- กรรมการร่วมหลาย
กลุ่มองค์กร 

- องค์กรการเงินชมุชน 
องค์กรของประชาชน 

๓. การสรา้งคนใหต้้อง
จัดการตนเอง(ท าเปน็+
เป็นเจ้าของ) 
- สร้างความเข้าใจเรื่อง

การจัดการตนเอง 
- ความสมคัรใจในการ

แก้ปัญหาการหา
ทางออก 

- การหาแนวร่วมเพิ่ม
จ านวนคนท าให้มากขึน้ 

- ความสามารถในการ
จัดการพลังที่มีอยู ่

๔. การสรา้งการมีส่วน
ร่วม 
- ทุกมิติ ทุกรูปแบบ 

(คิด ท า รับ ปรับ) 
(เวที กิจกรรม 
ผลักดัน) 

- เรียนรู้ ผู้เกี่ยวขอ้ง
ท าบทบาท หน้าท่ี 
รับประโยชน์และผล
ที่ดี (หาคนท า คน
ช่วย คนรบัผล) 

- สร้างโอกาสพัฒนา
(ก าหนดเป้าหมาย
ต่อเนื่องเพื่อ
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น) 

- ท าแผน กติกา 
นโยบาย 

๕. การระดมเงินและ
ทรัพยากรเพื่อเปน็ทุน 
(พึ่งตนเอง+ต่อเนือ่ง) 

- ใช้งบประมาณ 
หน่วยงานที่เป็น
เจ้าภาพ 

- การเข้าถึงและใช้
ทรัพยากรในพื้นที่
ระดับหมูบ่้าน ต าบล 
จังหวัด 

๖. การมีขอ้ตกลง(สร้าง
ความยั่งยืน 
ความสัมพันธ์แนวราบ
ช่วยเหลือเก้ือกูลกัน) 
- กติกา ข้อตกลง 

โอกาส 

- ธรรมนูญ 

- นโยบาย 

- เป้าหมายและแผน 

๗. การจัดการความร่วมมือ
ระหว่างองค์กร ภาครัฐ และ
หน่วยงานต่างๆ 

- ในพื้นที่(ชมุชนท้องถ่ิน)
ระหว่างรัฐ เอกชน NGO 

- ท างาน/กิจกรรม
เชื่อมโยงสู่เป้าหมาย
เดียวกัน 

- การแบ่งบทบาท หน้าท่ี 
โอกาส 

- เลือกใชป้ัญญา ความรู้ 
เครื่องมือ รปูแบบ 

 

 



๑๔๘ 
 

ภาคผนวก ง 
รหัสกลุ่มเป้าหมายระบบการดูแลผู้สูงอายุ 

รหัสกลุ่มเป้าหมายระบบการดแูลผู้สูงอาย ุ

๑. กลุ่มผู้สูงอาย ุ ๒.กลุ่มผู้ให้การช่วยเหลือดูแล 
๑.๑ ผู้สูงอายุท่ัวไป (ไปมาได้
เอง) 

๑.๖ ผู้สูงอายุท่ีป่วยเรื้อรัง ๒.๑ สมาชิกในครอบครัว ๒.๗ กลุ่มอาชีพ  

๑.๒ ผู้สูงอายุท่ีป่วยติดบ้าน ๑.๗ ผู้สูงอายุท่ีพิการ ๒.๒ เพื่อนบ้าน/ เพื่อน
สูงอาย ุ

๒.๘ กองทุนต่างๆ 

๑.๓ ผู้สูงอายุท่ีป่วยติดเตียง ๑.๘ ผู้สูงอายุท่ีถูกทอดท้ิง
หรืออยูบ่้านตามล าพัง 

๒.๓ อาสาสมัคร เช่น อส
ม.อาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอาย ุ(อผส.) 
อาสาสมัครดูแลผู้พิการ 
(อพมก.) อาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย(์อพม) 
อาสาสมัครกู้ชีพกูภ้ัย/อป
พร. หรือ อสม.นอ้ย /
เยาวชนจิตอาสา เป็นต้น 

๒.๙ กลุ่มทางสังคมอืน่ แหลง่
เรียนรู้ต่างๆ ระบ…ุ. 

๑.๔ ผู้สูงอายุต่างด้าว ๑.๙ ผู้สูงอายุท่ีไม่มี
สวัสดิการ 

๒.๔ care giver 
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ
และผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 

๒.๑๐ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 

๑.๕ ผู้เตรียมความพรอ้มเข้าสู่
วัยสูงอาย ุ(๕๐ ปีขึ้นไป) 

๑.๑๐ ผู้สูงอายุท่ีเร่ร่อน ๒.๕ ชมรมผู้สูงอาย ุ ๒.๑๑ แหล่งประโยชน์อื่นใน
ชุมชน ได้แก่ วัด มัสยิด 
โรงเรียน รพสต. เป็นต้น 

๑.๑๑ อื่นๆ ระบุ .................................................... ๒.๑๒ อื่นๆ ระบุ......................................... 
 



๑๔๙ 
 

  ภาคผนวก จ 

แนวทางการด าเนินงานใน ๗ ประเด็น  
เพื่อลดปัจจัยเสี่ยงและเพิ่มปัจจัยเสริม (๗ ชุดกิจกรรม) 

 
ชุดกิจกรรม ประเด็นการขับเคลื่อน 

๑.  การควบคุมการบริโภคยาสูบ  

๒.  แนวทางการด าเนนิงานการควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์และลดอุบัติเหตุ 

๓.  การจัดการอาหารชุมชน 

๔.  ระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิน่ 

 ๔.๑ ศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 ๔.๒ ศูนย์พฒันาครอบครัว 

 ๔.๓ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 

 ๔.๔ ทุนทางสงัคมอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็กปฐมวัย 

๕.  การพัฒนาระบบการดูแลผูส้งูอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

๖.  การจัดการระบบนิเวศชมุชนและลดโลกร้อนโดยชุมชนท้องถิ่น 

 ๖.๑ การจัดการทรัพยากรดิน 

 ๖.๒ การจัดการทรัพยากรน  า 

 ๖.๓ การจัดการทรัพยากรป่า 

 ๖.๔ การจัดการขยะชุมชน 

 ๖.๕ การจัดการพลังงานหมนุเวียน 

๗.  การดูแลกลุ่มเปราะบางโดยชมุชนท้องถิ่น 

 ๗.๑ คนพิการ 

 ๗.๒ ผู้ป่วยจิตเวช 

 ๗.๓ คนถูกทอดทิ ง 

 ๗.๔ ผู้ปว่ยโรคเรื อรัง 

 ๗.๕ ผู้ติดเชื อเอชไอว ี

 ๗.๖ คนไร้บ้าน 

 ๗.๗ คนยากจน 

 



๑๕๐ 
 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 

๑.การควบคุมการบรโิภคยาสูบ  

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๑.๑ การรณรงค์ใน
ทุกระดับ 

๑) สร้างบุคคลต้นแบบจากผู้ท่ีไมส่บูบหุรี่ หรือผู้ท่ีเลิกบหุรี่ เชน่ ผู้น าชุมชนไม่สบูบุหรี่มาเปน็แกนน าในการสร้างแรงจูงใจในการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสบูบุหรี่   

  

๒) การสร้างครอบครัวต้นแบบในการ ลด ละ เลิก การบริโภคยาสบู   

๓) จัดตั้งเครอืข่าย “อาสาสมัคร” เพื่อรณรงค์การควบคมุการบริโภคยาสูบเช่น อาสาสมัครในโรงเรียน  อาสาสมัครในชมุชน ท า
หน้าท่ีที่เป็นแกนน าในการรณรงค์ และท างานเชิงรุก เพื่อให้เกดิการ ลด ละ เลิก การบริโภคยาสูบในต าบล เปน็ต้น  

เครือข่ายนัก
รณณงค ์

๔) การประชาสมัพันธ์เสียงตามสาย การท าสปอร์ตโฆษณา เพื่อรณรรงค์ รณรงค์เพือ่สร้างค่านิยม “ยาสูบ และยาเสพติด เรื่องไม่
ปกติ”  

เครือข่ายนัก
รณณงค ์

๑.๒การเสริมทักษะ
และให้ความรู ้

๕) ฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะการป้องกนันักสบูหน้าใหม่ระดบัครวัเรือน เช่น การจดัท าหลักสูตรเพื่อเสรมิทักษะชีวิต เป็นต้น   

๖) พัฒนาทักษะอาสาสมัคร หรือแกนน าชุมชนในการควบคุมการบริโภคยาสบู เช่น ความรู้ถึงโทษ และพิษภัยเรื่องบหุรี่ การใชภู้มิ
ปัญญาในการช่วยเลิกบหุรี ่

  

๑.๓ การเฝ้าระวัง
และป้องกันปัญหา
ยาเสพติด 

๗) สร้างเครือข่ายเฝ้าระวงั และป้องกันปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี   

๘) การลาดตะเวน หรือต้ังด่านชุมชน ในพื้นที่เพื่อเฝ้าระวงัและปอ้งกันปัญหายาเสพติด   

๑.๔ การก าหนด
พื นที่ปลอดบุหรี่
และสารเสพติด 

๙) ก าหนดสถานทีเ่ขตปลอดบหุรี่ตามกฏหมาย เชน่ โรงพยาบาล วัด โรงเรยีน สถานท่ีท างาน ที่สาธารณะ  ร้านอาหาร ร้านค้า 
ลานกิจกรรม 

  

๑๐) ก าหนดพื้นทีห่้ามสบูบหุรีโ่ดยใชม้าตรการทางสังคมในการก าหนด เช่น การห้ามสบูบหุรีใ่นงานบุญ หรืองานประเพณีของ
ชุมชน 

  

๑.๕ การสร้าง
มาตรการสังคม

๑๑) ก าหมดมาตรทางสังคมเพื่อการควบคมุการบริโภคยาสบู เช่น การห้ามสบูบุหรี่ในงานบุญ งานประเพณีของชมุชน เป็นต้น   

๑๒) ก าหนดเงื่อนไขในการจัดสวัสดกิารชุมชนส าหรบัผู้ท่ีลด ละ เลิก บุหรี่ เช่น การกู้ยืมเงิน เปน็ต้น   



๑๕๑ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

และชุมชน ๑๓) ก าหนดเงื่อนไข หรอืมาตราการขององค์กรในการควบคุมยาสบู เช่น การเข้าท างาน การไมสู่บบหุรี่ขณะท างาน เปน็ต้น   

๑.๖ การบังคับใช้
กฎหมาย 

๑๔) ก าหนดสถานทีป่ลอดบหุรี่ตามกฎหมาย   

๑๕) การก าหนดใหร้้านค้าปลีกมีการปฏิบัติตามกฏหมาย เช่น การแสดงสินค้า การห้ามขายหรือใหผ้ลิตภัณฑ์ยาสูบแกบุ่คคลท่ีมี
อายุต่ ากว่า ๒๐ ป ีเป็นตน้ 

  

๑.๗ การบ าบัดและ
ฟื้นฟ ู

๑๖) จัดตั้งคลินิกช่วยเลิกบุหรี่โดยชมุชนท้องถิ่น   

๑๗) พัฒนาบริการในพื้นที่ และการบริการกบัหน่วยบริการสุขภาพเช่น บริการบ าบดัระยะสัน้ บริการบ าบัดโดยภูมปิัญญาพ้ืนบ้าน 
บริการบ าบดัโดยบุคลากรสุขภาพ 

  

๑๘) พัฒนานวัตกรรมในการบ าบัดบหุรี่โดยใช้ภมูิปัญญาชุมชน เช่น การบ าบดับหุรีด่้วยการใชส้มุนไพรเปน็ต้น   

รวม ๑๘ งานและกิจกรรม ๑๑ ๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 



๑๕๒ 
 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๒.แนวทางการด าเนินงานการควบคุมการบริโภคแอลกอฮอลแ์ละลดอุบตัิเหต ุ

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๑. การรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ ์

๑) การจัดน าใช้ระบบข้อมูล   

๒) สร้างเครือข่ายนักรณรงค ์   

๓) สร้างค่านิยมในการลดการบริโภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์   

๔) ประชาสัมพนัธ์ผ่านประเพณวีัฒนธรรม วันส าคัญทางศาสนาหรือกิจกรรมต่างๆของชุมชน   

๕) กิจกรรมรณรงค์ช่วงเทศกาล ลดเมา เพิ่มสขุ(เทศกาลสงกรานต์,เทศกาลวันเข้าพรรษา,เทศกาลปีใหม่)   

๒.การบังคับใช้กฎหมาย
และมาตรการทางสังคม 

๖) การก าหนดมาตรการทางสังคมลดเหล้าในงานบุญประเพณีของชุมชน/ต าบล   

๗) มีการบังคับใช้กฎหมายพรบ.ควบคุมการบริโภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอลป์ี ๒๕๕๑   

๘) มีกฎกติกาในการควบคุมการดืม่เครื่องดืม่แอลกอฮอลใ์นกลุม่    

๙) มีการขับเคลือ่นวาระ/นโยบายสาธารณะต าบล   

๓. การจัดสภาพแวดล้อม ๑๐) สร้างคนต้นแบบ/ครอบครัวต้นแบบชมุชน    

๑๑) ก าหนดพื้นที่ เขตกวดขันวนิัยจราจร   

๑๒) สร้างเครือข่ายร้านค้าปลอดเหลา้/งดจ าหน่ายในวันส าคญั   

๑๓) สร้างจุดบริการ/สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย    

๑๔) มีหมูบ่้านต้นแบบปลอดเหล้า ปลอดภัย   

๔.การเสริมสร้างศักยภาพ 
ทักษะแก่บุคคลและ
ครอบครัว 

๑๕) ฝึกอบรมทักษะ ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมลด ละ เลิก   

๑๖) เชิดชูบคุคล  ครอบครัว หรือ ชมุชนต้นแบบ    

๑๗) ฝึกทักษะการดูแล เยียวยาผู้ได้รบัผลกระทบให้กบัอสม.    

๕.การสร้างนวัตกรรมช่วย
เลิกในชุมชน 

๑๘) ส่งเสรมิหรือสร้างระบบการดูแลสุขภาพเพื่อลดการดื่ม   

๑๙) ฝึกทักษะ อสม.หรอื เจ้าหน้าที ่รพ.สต.   

๒๐) มีบริการคลินิกช่วยเลิก ๑ ต าบล ๑ จุดบริการ   

๒๑) มีการใช้สมนุไพรเพื่อลดการดื่ม   

รวม ๒๑ งานและกิจกรรม ๘ ๑๓ 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 



๑๕๓ 
 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 

๓.การจัดการอาหารชุมชน 
 
 

ชุดกิจกรรมที่ ตัวชี วัด 
การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

 
๑. การพัฒนาและน าใช้ข้อมูล

เพื่อการเกษตรและอาหาร
ชุมชนปลอดภัย 

๑) มีระบบข้อมูลต าบลด้านการเกษตรและอาหารปลอดภัยทีน่ าใช้ในการแก้ปญัหาและตอบสนองความ
ต้องการของคนในพื้นท่ี 

  

๒) มีคู่มือและแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามชุดกิจกรรมของการขบัเคลือ่นเกษตรกรรมยั่งยนืสู่อาหาร
เพื่อสุขภาวะเพื่อใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในพื้นที่และนอกพืน้ที่ 

  

๓) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดการความรู้ทั้งในพื้นที่และข้ามพืน้ที่   
๔) มีเวทีในการพัฒนานโยบายสาธารณะด้านการพฒันาระบบอาหารชุมชนโดยใช้พื้นที่เปน็ตัวต้ังรว่มกัน
ของภาคีเครือข่าย 

  

๒. การพัฒนาศักยภาพของ
กลไกการขับเคลื่อน
การเกษตรและอาหารชุมชน 

๕) มีศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยปีระจ าต าบลเปน็ศูนยป์ระสานงาน ศูนย์เรียนรู้และถ่ายทอด
เทคโนโลยีของพื้นที ่

  

๖) มีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรหมูบ่้าน เกษตรอาสา หรืออาสาสมัครให้มบีทบาทในการพัฒนาการ
เกษตรและอาหารปลอดภัยของพื้นท่ี 

  

๗) มีการพัฒนาขีดความสามารถของนักวิชาการเกษตรหรือบคุลากรของ อปท. ให้สามารถสร้างรปูธรรม
ขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมยั่งยืนสู่อาหารปลอดภยัในพื้นท่ีตาม ๕ ชุดกิจกรรม 

  

๘) การพัฒนากลุ่มองค์กรทีเ่กี่ยวขอ้งกับเกษตรกรรมยั่งยนืและอาหารปลอดภยัในพื้นท่ีให้มขีีด
ความสามารถเปน็แหล่งเรียนรูแ้ละมีปฏิบัติการที่สร้างรปูธรรมตาม ๕ ชุดกิจกรรม 

  

๙) การพัฒนาหลักสูตรและอบรมให้แมบ่้าน แม่ครัว ผู้ประกอบอาหารในงานบญุ งานวัฒนธรรม
ประเพณีมีความรู้และทักษะในการประกอบอาหารจดัการโรคและอาหารสมวัยจากวัตถุดบิในชมุชน 

  

๓. การพัฒนาแผนการเกษตร ๑๐) มีแผนพัฒนาการเกษตรและอาหารปลอดภยัของต าบล โดยการมีส่วนร่วมของ ๔ ภาคีในพื้นที ่   



๑๕๔ 
 

ชุดกิจกรรมที่ ตัวชี วัด 
การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

 
และอาหารชุมชนโดยใช้พื นที่
เป็นฐาน 

๑๑) มีข้อบญัญัติท้องถิ่นและแผนงบประมาณในการสนับสนุนการท าเกษตรกรรมเพื่อสร้างอาหาร
ปลอดภัยในชมุชน 

  

๔. การพัฒนาบริหารจัดการ
กองทุนและการจัดระบบ
สวัสดิการ 

๑๒) มีองค์กรด้านการเงินหรอืระบบสวัสดิการที่มอียู่ในชมุชนพัฒนากฎ ระเบียบ กติกา หรือเงื่อนไขพิเศษ
ให้กับบุคคลหรือองค์กรในชุมชนได้พัฒนาระบบอาหารเพือ่สุขภาวะ 

  

๑๓) มีการจัดตั้งกองทนุและหรือจดัระบบสวัสดิการสนบัสนนุครอบครัวเกษตรกรผู้ท าเกษตรเพื่ออาหาร
ปลอดภัย  ผู้ผลิตอาหารปลอดภัยในชมุชน หรือกลุม่องค์กรที่เกี่ยวข้องในชุมชน 

  

๑๔) มีระบบสวสัดิการให้กับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ เช่น ผู้สูงอายุ เด็กและเยาวชน ผู้ด้อยโอกาสในชุมชนให้
เข้าถึงอาหารปลอดภัยได ้

  

๕. การรณรงค์เพื่อการเกษตร
และอาหารชุมชนปลอดภัย 

๑๕) มีการสร้างการพึ่งตนเองด้านอาหารจากการเกษตรในระดบัครอบครัว   

๑๖) มีการรณรงค์ใหเ้กิดความรู้และความเข้าใจท่ีน าไปสู่การปรับพฤติกรรมการบริโภคอาหารเพือ่ปอ้งกัน
และจัดการโรค 

  

๑๗) มีการพัฒนารูปแบบตลาดท่ีรองรับและจ าหน่ายอาหารปลอดภัยที่เหมาะสมกบัพื้นท่ี   

๑๘) มีการพัฒนาพื้นท่ีของ อปท.ให้เป็นพื้นที่ต้นแบบหรือแหล่งเรียนรู้ด้านการผลิตอาหารปลอดภยั   

๑๙) มีการใช้พื้นที่สาธารณะท าให้คนในชุมชนเข้าถึงอาหารได้   

๒๐) มีการพัฒนาและรณรงค์ให้เกิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมที่ท าให้อาหารตาม
ธรรมชาติกลบัคืนมา 

  

 ๒๑) มีการคัดแยกและน าขยะมาใช้ในการเกษตรและการสร้างอาหารปลอดภัย   

 ๒๒) มีการพัฒนาให้เกดิต้นแบบของการสร้างแหล่งน้ าขนาดเล็กในไร่นาเพื่อการเกษตรและสร้างอาหาร
ปลอดภัยที่เหมาะสมกับพื้นท่ี 

  

รวม ๒๒ ตัวชี้วัด ๑๙ ๓ 

ปรบัปรุง ข้อมูลจากชุดกิจกรรมการขับเคลื่อนเกษตรกรรมเพือ่อาหารชมุชน ณ.วนัที่ ๑๕สิงหาคม ๒๕๖๑ 
 

 



๑๕๕ 
 

เอกสารแนบ 
ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)1 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๔.ระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิ่น 
   ๔.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑.การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) สร้างทีมและก าหนดคณะบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างมีส่วนร่วม  ประกอบด้วย ผู้แทนที่ไดร้ับการคัดเลอืกจากชุมชน และองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ผู้ทรงคณุวุฒิทางการศึกษา ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนผู้ดูแลเด็ก ผู้แทนจากลุ่มองค์กรชุมชน เปน็ต้น 

 
 

 

๒) สนับสนุนการศึกษาดูงาน ฝึกอบรมคณะกรรมการฯและคณะท างาน   

๓) พัฒนาหลักสูตรและจัดท าคู่มือส าหรับฝึกอบรมผู้เกี่ยวข้องในการดูแลเด็กปฐมวัย เช่น หลักสูตรและคู่มือการดูแลเด็กปฐมวัย ที่มีความ
พิการทางด้านร่างกายและการเคลื่อนไหว ด้านสติปัญญาและการเรียนรู้ ออทิสติก  และเด็กที่มีความผิดปกติทางด้านพฤติกรรม เป็นต้น 

  

๔) ฝึกอบรมครู ผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้เข้าใจ ความจ าเป็นของการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค  การคัดกรองโรคติดต่อในเด็ก การคัดกรองโรคหรือ
ความผิดปกติในเด็ก การประเมินพัฒนาการ การส่งเสริมการเรียนรู้พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ ์

  

๕) ฝึกอบรมครู ผู้ดูแลเด็กปฐมวัย อาสาสมัคร ให้มีทักษะการช่วยเหลือเด็กท่ีจมน้ า   

๖) ส่งเสริมให้ครูผู้ดูแลเด็กในศพด.มีการศึกษาต่อ   

๗) ฝึกอบรมผู้ปกครอง/ผู้ดูแลในครอบครัวเด็กในการดูแลเด็กกรณีเจ็บป่วยที่บ้าน เช่น การให้อาหารทางสายยาง การดูแลสายสวน   

                                                           
1พัฒนาข้อมูลจากชดุกิจกรรม โครงการ สนับสนุนวชิาการเพือ่พัฒนาระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิน่ 
โดย ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่นปรับปรุงล่าสุด ๒๓ เมษายน ๒๕๖๑ เพือ่แบ่งชดุกจิกรรมเป็น ๔ ส่วน คอื ๑. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) ๒. ชุดกิจกรรมเพือ่พัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.) ๓. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมุขภาพต าบล(รพสต.) ๔.ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทุนทางสังคมอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับการดูแล
เด็กปฐมวัย 



๑๕๖ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ปัสสาวะ การดูแลกรณีใส่ท่อช่วยหายใจ เป็นต้น 

๘) ฝึกอบรมผู้ปกครองและผู้ดูแลเด็กให้เข้าใจ ความจ าเป็นของการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค การประเมินพัฒนาการ การส่งเสริมการเรียนรู้
พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ์ 

  

๙) ฝึกอบรมผู้ปกครองและผู้ดูแลในการจัดการเรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็กที่มีภาวะป่วยที่บา้น เช่น การส่งเสริมการการอ่าน การเล่น 
การรับประทานอาหาร เป็นต้น 

  

๑๐) ฝึกอบรมอาสาสมัครในชุมชนเช่นอาสาสมัครสาธารณสุข กลุ่มแม่อาสา เป็นต้นเพื่อให้มีความรู้เข้าใจเรื่องการประเมินและส่งเสริมพัฒนาการ 
การเจริญเติบโต การรับภูมิคุ้มกนั ให้การดูแลช่วยเหลือตามสภาพทั้งในภาวะปกติเช่นการจัดกิจกรรมหรือกระตุ้นผู้ปกครอง ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กในครอบครัว และชุมชน กลุ่มที่มีความผิดปกติ พิการเช่น การประเมินให้ความช่วยเหลือ การสนับสนุนให้ครอบครัวให้การดูแลได้เหมาะสม 
การประสานส่งต่อหน่วยงานที่มีความช านาญเฉพาะเช่นศูนย์ออทิสติก โรงเรียนสอนภาษามือ เป็นต้น 

  

๑๑) จัดท าสมุดประจ าตัวเด็กที่ระบุประวัติการได้รับวัคซีนที่จ าเป็น ระดับพัฒนาการทั้งด้านร่างกายสติปัญญาและอารมณ์(IQ EQ)  การฝึกใช้
กล้ามเนื้อในเด็ก การดูแลเรื่องฟันและช่องปาก 

  

๑๒) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดการบริหารจัดการศูนย์ฯอย่างมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน เช่น การก าหนดนโยบายและวัตถุประสงค์ของโครงการก าหนด
วิธีการแนวทางการงาน ก าหนดทรัพยากรที่ใช้ในการส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

  

๑๓) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดท าคู่มือ หลักเกณฑ์และคุณสมบัติของการรับสมัครครูผู้ดูแลเด็ก เช่น วุฒิการศึกษา การตรวจประเมินภาวะสุขภาพ
กายและจิต บุคลิกภาพ ประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็กปฐมวัย เป็นต้น 

  

๑๔) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดท าหลักสูตรที่ส่งเสริมการเรียนรู้ หลักสูตรการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง ๔ ด้านคือ ร่างกาย จิตใจ- อารมณ์
สังคม และสติปัญญา โดยใช้กิจกรรม ๖ หลักที่ครอบคลุม ๔ สาระ*2ให้สอดคล้องกับบรบิทของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้แก่ ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ กล้ามเนื้อมัดเล็ก ความคิดสร้างสรรค์ ลักษณะนิสัยให้เด็กได้แสดงอารมณ์และความรู้สึกด้านศิลปะ ดนตรี ด้าน
คุณธรรมจริยธรรมคุณลักษณะที่ดีทางสังคมเบื้องต้น และการสร้างความเป็นพลเมือง เช่น ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี 
มีน้ าใจรู้จักการรอคอย การรักษาสิ่งแวดล้อม การเก็บขยะ การคัดแยกขยะ และรู้จักการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ กติกาของห้องเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเหมาะสมตามวัย เป็นต้น 

  

                                                           
2ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ. (๒๕๔๗). คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช ๒๕๔๖ (ส าหรับเด็กอายุ ๓-๕ ปี). กรุงเทพฯ: ครุสภาลาดพร้าว. 



๑๕๗ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑๕) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการเชื่อมประสานการท างานกับทุนทางสังคมอื่นในพื้นที่เพื่อสร้างการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย เช่น รร.ผู้สูงอายุ  สภา
เด็กและเยาวชน ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ปราชญ์ชาวบ้านด้านดนตรีพื้นเมือง  เป็นต้น 

  

๑๖) จัดท าแผนการด าเนินกิจกรรมตามหลักสูตรที่วางไว้ แผนในการจัดหลักสูตรมีตั้งแต่การจัดกิจกรรมตามหลักสูตรรายวัน รายสัปดาห์ ราย
เดือน เช่น กิจกรรมเสรี/กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมสร้างสรรค์ เกมส์การศึกษา การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ด้านการเข้าใจภาษา กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ เพื่อพัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่ กิจกรรมสังคมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ต าราพื้นบ้าน ศิลปะพื้นบ้าน 
หัตถกรรมท้องถิ่น เป็นต้น 

  

๑๗) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดหา/ผลิตสื่อและใช้สื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างเหมาะสมและ
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ และมีการน าใช้สื่อการเรียนการสอนจากภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  

๑๘) จัดกิจกรรมส่งเสริมการออม เชน่ โครงการเด็กดรีักการออม โครงการออมเพือ่อนาคตของหนู เป็นต้น   
๑๙) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดระบบการคัดกรองพัฒนาการต้ังแต่ก่อนรับเข้ามาที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเมื่ออยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการ
ประเมินและการสังเกตพฤติกรรมของเด็กได้อย่างต่อเนื่อง 

  

๒๐) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดกระบวนการส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องอาหารส าหรับเด็ก เช่น เมนูอาหาร วัตถุดิบในการประกอบอาหาร การสอน
มารยาทในการรับประทานอาหาร และการช่วยเหลือตนเองขณะรับประทานอาหาร การเลือกอาหารที่มีประโยชน์และอาหารปลอดภัย เป็นต้น 

  

๒๑) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดกระบวนการส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องจากสวนครัวสู่อาหาร (Farm to tables)เศรษฐกิจพอเพียง และการสร้างพื้นที่
จัดท าอาหาร เช่น ปลูกผักปลอดสารพิษ ปลูกผักสวนครัว สวนสมุนไพร เลี้ยงปลา เลี้ยงไก่ เป็นต้น 

  

๒๒) จัดให้มีการตรวจสอบคุณภาพนมก่อนให้เด็กดื่ม โดยเทนมใส่แก้ว สังเกต ฟอง กลิ่น ตะกอน และชิมรสชาติ   

๒๓) ส่งเสริมกิจกรรมร่วมกันของผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็กกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น การจัดกิจกรรมสานสัมพันธ์จากบ้านสู่ศพด. กิจกรรมกีฬา 
การประชุมระหว่างครูศพด.กับผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก เป็นต้น 

  

๒๔) การจัดต้ังศูนย์บริการยืมสื่อการเรียนรู้ส าหรับผูป้กครองเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยที่บ้าน เช่น หนังสือนิทาน ของเล่น เป็นต้น   



๑๕๘ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๒๕) ประเมินผลการเรียนรู้ หลังจากที่มีการเรียนการสอนใน ศพด.โดยสามารถใช้แบบประเมิน TDSI3, DSPM4, DENVER5, ,อนามัย๕๕6,กรม
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

๒๖) จัดท าระบบให้การช่วยเหลือและกระตุ้นพัฒนาการเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง   

๒๗) จัดประเมินคุณภาพการด าเนินงานของ ศพด. ให้เป็นไปตามมาตฐานการด าเนินงานศพด. คุณภาพ   

๒.การพัฒนา
สภาพแวดล้อม
ที่เอื อตอ่เด็ก
ปฐมวัย 

๒๘) ปรบัโครงสร้าง และสิ่งแวดล้อมในอาคารสถานท่ีใหบ้ริการส าหรับเด็กในศพด. ให้เอือ้ต่อการดแูลเด็ก เช่น ของเลน่เด็กท่ีมีมาตรฐาน 
ปลอดภัย บนัไดมรีาวจบัเต้ียเหมาะกับเด็ก ปลั๊กไฟมีทีป่ิดและอยู่สูง อุปกรณ์ที่ไม่กอ่ใหเ้กิดอันตราย อุปกรณห์รือวสัดุที่ไม่ใส่สีท่ีเป็นอันตราย 
เลื่อนหลุดง่าย เปน็ต้น 

  

๒๙) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัการดูแลความปลอดภยัของพื้นที่ท้ังภายในและภายนอกอาคาร เช่น ตัวอาคารมั่นคงแข็งแรงและปลอดภัยประตู
หน้าต่างเพดานอยู่ในสภาพดีมทีางเข้า–ออกอย่างน้อย ๒  ทาง หรือถ้ามีทางเข้า–ออกทางเดียวต้องกว้างอย่างน้อย ๒๐๐ เมตรการจัดท า
ห้องน้ า/ห้องสว้มถูกสุขลักษณะ เป็นต้น 

  

๓๐) จัดหารั้วและประตูท่ีมั่นคงแข็งแรง  เพื่อป้องกันไม่ใหเ้ด็กออกนอกศพด.และปอ้งกันไม่ใหบุ้คคลภายนอกท่ีไมส่่วนเกี่ยวข้องเข้ามาใน
ศพด. 

  

๓๑) จัดหาพื้นท่ีสนามเด็กเล่นทีป่้องกันการบาดเจบ็ เช่น พ้ืนทราย สนามหญ้า พื้นยางสังเคราะห์ เป็นต้น   

๓๒) จัดการดูแลสภาพแวดล้อมภายในอาคารให้ถูกสุขลักษณะและเป็นระเบยีบเรียบรอ้ยเช่น มีพื้นที่เก็บสิ่งปฏิกูลท่ีเหมาะสมและถูก
สุขลักษณะ มีพืน้ที่เกบ็สิ่งปฏิกลูเพียงพอมีการก าจัดสิ่งปฏิกูลที่เพียงพอจัดท าจุดล้างมือให้เพยีงพอเหมาะสมกบัวยัและถูกสขุลักษณะ และมี
การรักษาความสะอาดภายใน 

  

                                                           
3สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร์. (๒๕๕๐). คู่มือคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กวัยแรกเกิด-๕ ปี ส าหรับบุคลากรสถาบันสาธารณสุข ผู้ดูแลเด็ก อาสาสมัคร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการดูแลเด็ก.  
เชียงใหม่: สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร์. 

4สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร์. (๒๕๕๗). คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย. เชียงใหม่: สถาบันพัฒนาการเด็กราชนครินทร์.  
5นิตยา คชภักดี. (๒๕๕๑). คู่มือการฝึกอบรมการทดสอบพัฒนาการเด็กปฐมวัย Denver II (ฉบับภาษาไทย) ฉบับแก้ไขปรับปรุง (ครั งที่ ๓). นครปฐม: สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว. 
6ส านักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย. (๒๕๕๖). แบบคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (อนามัย ๕๕). กระทรวงสาธารณสุข: ส านักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย. 
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๓๓) จัดแบ่งพื้นท่ีใชส้อยเปน็สัดส่วน เช่น ห้องเรียน ห้องประกอบอาหาร หอ้งรบัประทานอาหาร ห้องนอน ห้องส้วมแยกออกจากกนั เปน็ต้น   

๓๔) จัดสภาพแวดล้อมให้ส่งเสริมการเรียนรู้ในเด็กปฐมวัย เชน่ ท าพ้ืนเพดานจ าลองระบบสุริยะจักรวาล จัดพื้นท่ีห้องอาหารให้แสดงภาพ
อาหารต่างๆและการล้างมอื จัดห้องกิจกรรมใหม้ีภาพกิจกรรมหรือแผนที่จังหวัด ประเทศ โลก เป็นต้น 

  

๓๕) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัสถานที่ส าหรบัจัดเตรยีมอาหารเครือ่งดืม่และของว่างท่ีถูกสุขลักษณะและมีสถานที่รบัประทานอาหารโต๊ะเก้าอี้
อุปกรณ์ภาชนะใส่อาหารที่ปลอดภัยสะอาดและขนาดเหมาะสมเพียงพอกับเด็กรวมถึงการประกอบอาหารที่ถูกสุขลักษณะ และการจัดการน้ า
ดื่มน้ าใช้ให้สะอาดและเพียงพอ 

  

๓๖) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัท าพื้นท่ีส าหรบัดูแลเด็กปว่ยที่เป็นสดัสว่นมีการจดัเตรียมอปุกรณ์ส าหรับป้องกนัควบคุมโรค เชน่ หน้ากาก
อนามัย แอลกอฮอล์เจล/ สบู่ ผ้าเช็ดมือ ผ้าเช็ดหน้า เป็นตน้ และอุปกรณ์เพื่อดูแลเด็กป่วย เด็กที่ได้รับอุบัติเหตุให้เพียงพอ เช่น  ตู้ยา กล่อง
ยา และเก็บอยู่ในทีป่ลอดภัยและมีกุญแจล็อคปอ้งกันเด็ก เป็นต้น 

  

๓๗) จัดหาหอ้งน้ า หอ้งส้วมที่เพียงพอเหมาะสมกบัวัยและถูกสุขลักษณะโถส้วมส าหรับเด็ก โดยเฉลี่ยอย่างนอ้ย ๑ โถ ต่อเด็ก ๑๐-๑๒ คน
ห้องน้ ากับห้องส้วมแยกออกจากกันเพื่อให้พื้นแห้ง ท าความสะอาดและมีแผ่นยางกันลืน่ในห้องน้ า 

  

๓๘) จัดหาท่ีล้างมอืใหเ้พียงพอกบัเดก็ในศพด. โดยเฉลีย่อย่างน้อย ๑ จุดต่อเด็ก ๑๐ คน   

๓๙) จัดใหม้ีจุดล้างมอื ล้างเท้า ก่อนเข้ามาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพือ่ป้องกนัการแพรร่ะบาดของโรค   

๔๐) จัดหาน้ าดืม่ น้ าใช้ให้สะอาดและมีปรมิาณน้ าดื่มที่เพียงพอส าหรบัเด็กทุกคน  
- มีปรมิาณน้ าดื่มโดยเฉลีย่ไมน่้อยกว่า ๕๐๐ มิลลิเมตรต่อคนต่อวัน 
- ภาชนะบรรจุน้ าดื่มสะอาด มีฝาที่ปิดมิดชดิ ไม่มคีราบสกปรก 
- ภาชนะท่ีใช้บรรจุน้ าดื่มและแกว้น้ าดื่มต้องสูงจากพื้นมากกว่า ๖๐ เซนติเมตร 
- มีการแยกแก้วน้ าส่วนตัวหรอืใชแ้ล้วต้องน าไปล้างทุกครั้งไม่มีการผูกแก้วน้ าติดกับภาชนะบรรจนุ้ าดื่ม 
- น้ าใช้มาจากถังเกบ็น้ า ควรมปีรมิาณโดยเฉลี่ยประมาณ ๒๐ ลิตรต่อคนต่อวนั 

  

๔๑) จัดบรเิวณพืน้ที่ส าหรบันอน ใหส้ะอาด มีการระบายอากาศที่ดี ไม่มีเสยีงรบกวน และมีการท าความสะอาดอปุกรณ์เครื่องนอนโดยปัดฝุ่น 
ตากแดด อย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
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๔๒) จัดแยกเครื่องนอน หมอน ผ้าหม่ ส าหรบัเด็กแต่ละคน ไม่ใช้ร่วมกัน เพื่อป้องกนัการแพร่กระจายเชื้อโรค   

๔๓) จัดใหม้ีการท าความสะอาดอาคาร โดยเฉพาะบริเวณหอ้งนอน ห้องกิจกรรมของเด็ก ด้วยน้ ายาท าความสะอาดท่ีมีส่วนผสมของคลอรนี
เพื่อฆ่าเชื้อ เช่น โฮเตอร์ เป็นต้น และล้างออกด้วยน้ าสะอาด และอบด้วยเครื่องอบอัลตราไวโอเลตเป็นประจ าและเมือ่มีการระบาดของ
โรคติดต่อในเด็กตามมาตรฐานของกรมอนามยั 

  

๔๔) จัดใหม้ีการท าความสะอาดภายนอก และส ารวจแหล่งเพาะพันธุ์แมลงวัน ยุง และสัตวน์ าโรค   

๔๕) จัดใหม้ีการท าความสะอาดของเล่นเป็นประจ าทุกสปัดาห์และบอ่ยขึ้นเมื่อมีการเกดิโรคติดต่อ และตรวจสอบคุณภาพของเลน่ เช่น ๑) 
ของเลน่ประเภทพลาสติก ต้องแห้ง ไมม่ีรา ๒)ของเล่นประเภทกระดาษ ต้องไม่มีฝุน่ ไม่มคีราบสกปรก แห้ง และ ๓) ของเลน่ประเภทผ้า 
ตุ๊กตา ต้องสะอาด ไม่มีคราบ ไมม่ีกลิ่น แหง้ เปน็ต้น 

  

๔๖) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก าหนดจดุจอดรถส าหรับผูป้กครองเมื่อมาส่งเด็กท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พรอ้มกับมีสัญลักษณบ์นพืน้ถนน ฟุตบาท 
หรือป้ายบอกจุด จอดรถ เสน้ทางการเดินรถ  เพื่อใหเ้ด็กและผู้ปกครองได้ทราบถึงกฎจราจรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและเพื่อความปลอดภัย
ของเด็กโดยจุดจอดรถต้องอยูห่า่งจากพ้ืนที่การท ากิจกรรมของเด็ก  มีการรณรงค์สวมหมวกกนัน็อคส าหรบัผู้ปกครองและเดก็ ส าหรับ
ผู้ปกครองที่ใช้รถจักรยานยนต์มาส่งเด็กท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

  

๔๗) จัดท ามาตรการด้านความปลอดภัยของศนูย์พัฒนาเด็กเล็กในเรื่องระบบปอ้งกันภยัและรบัรองเหตุฉุกเฉินระบบป้องกันภยัจากอุปกรณ์
ระบบปอ้งกันภยัจากสัตว์ระบบป้องกนัภัยจากบุคคลและระบบความปลอดภยัในการเดินทาง 

  

๔๘) จัดท าระบบการคัดกรองบุคคลภายนอกท่ีจะเข้ามาในศพด.   

๔๙) จัดท าระบบการรบั-ส่งผู้ปกครองเมื่อมารบั ส่งเด็กมีการลงลายมือชื่อไว้เป็นลายลักษณอ์ักษร เพื่อป้องกนัการลักพาตัวเด็ก   

๕๐) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัท าแผนปอ้งกันภัยและรองรบัเหตุฉุกเฉนิ เช่น กรณีไฟไหม้ น้ าท่วม แผ่นดินไหว ภัยพิบัติอืน่ๆ   

๕๑) จัดการซ้อมอพยพเด็กและครูผู้ดูแลเด็ก ครูพีเ่ลี้ยง ในกรณีไฟไหม้ ภัยพบิัติ   

๕๒) ส่งเสรมิการปรบัสิ่งแวดล้อมในชุมชนเพือ่ใหเ้กิดประโยชน์กบัเดก็และครอบครัว เช่น การมีสนามเด็กเล่นในชุมชน การมีลานกิจกรรมที่ให้
เด็กและครอบครัวมาท ากิจกรรมร่วมกนั 

  

๕๓) ส่งเสรมิการจัดกิจกรรมสร้างวฒันธรรมในการช่วยเหลอืเด็ก ในชุมชนเช่นการเปิดพื้นที่ช่วยเหลือสนบัสนนุการดูแลกลุ่มเด็กที่มีความ   
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ผิดปกติ ได้แก่ การรบับริจาคของเล่นเด็ก ผ้าอ้อมส าเร็จรูปส าหรับเด็กท่ีเจบ็ปว่ยพิการ เสื้อผ้า เป็นต้น  

๕๔) สร้างเครือข่ายช่วยเหลือดแูลเดก็ ให้สวัสดิการส าหรบัครอบครวัที่มีเด็กป่วย เชน่การซือ้สินค้าในร้านค้าของชุมชนในราคาถูกการแบ่งปัน
ผลก าไรของกองทนุชุมชนช่วยเหลือครอบครวัที่มีเด็กป่วยหรือพิการเปน็ต้น 

  

๕๕) สนับสนุนให้มีกลุม่ช่วยดูแลเด็กปฐมวัย เช่นกลุม่ท าอาหารส าหรับเด็ก ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติกลุม่เพื่อนบ้านชว่ยเหลือกันดูแล
กันในการรับยาการส่งเสริมพัฒนาการกิน กอด เลน่ เล่านิทาน เยี่ยมให้ก าลังใจผู้ดูแลเฝ้าระวังความรุนแรงในครอบครัวเปน็ต้น 

  

๓.การพัฒนา
ระบบบริการ 

๕๖) จัดการส่งเสริมพฒันาการด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เช่น การออกก าลังกายเพื่อเพิ่มความแข็งแรงของกล้ามเนือ้มัด
ต่างๆ การท ากิจกรรมตามจังหวะดนตรี ฝึกการรบัประทานอาหารที่เหมาะสม การอ่าน การดูแลให้เด็กได้เล่นออกก าลังกายการดูแลให้เด็ก
นอนพักผ่อนกลางวันอย่างเพียงพอ (อย่างนอ้ย ๑-๒ ชั่วโมงต่อวัน) เป็นต้น 

  

๕๗) จัดท ามาตรการและแนวทางในการป้องกนัโรคระบาดและโรคติดต่อ โดยเฉพาะในศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก   

๕๘) จัดตรวจคัดกรองโรคติดต่อเด็กปฐมวัยที่จุดรบั-ส่งเด็กทุกวัน เช่น การวัดไข้ การตรวจชอ่งปากและคอ การตรวจฝ่ามือ ฝ่าเท้า เป็นตน้ 
กรณีพบความผิดปกติ เจ็บป่วยด้วยโรคติดต่อให้แยกเด็กให้ผูป้กครองน าเด็กกลบับ้านและตรวจรับการรักษาจากหน่วยบริการสุขภาพ และ
ด าเนินการติดตามเยีย่มอย่างต่อเนือ่ง 

  

๕๙) จัดบริการสุขภาพส าหรับเด็ก เชน่ ตรวจร่างกายเด็กและดูแลใหเ้ด็กมนี้ าหนัก ส่วนสูง เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน การดูแลสุขภาพช่อง
ปากและฟันการป้องกนัโรคตดิต่อ เป็นต้น 

  

๖๐) จัดการช่วยเหลอืเมือ่มปีัญหาสขุภาพเฉียบพลนัหรือเรื้อรัง หรอืการช่วยเหลอืเบื้องต้น ในกรณีเด็กเจ็บป่วยหรอืได้รบัอบุัติเหตุอย่างเปน็
ระบบและต่อเนื่อง 

  

๖๑) จัดบริการตรวจสุขภาพประจ าป ีตรวจภาพรังสีปอดให้ครู ผูป้ระกอบอาหารและผู้ดูแลเด็กทุกคน   

๖๒) จัดบริการอื่นๆ เช่น ให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็กเรื่องสุขภาพการเบิกรับยา การบริการอืน่ๆ เช่น การจดับริการอาหารเฉพาะหรือ
ตามความต้องการรวมทั้งการดแูลเด็กท่ีมีความผิดปกติ พิการเป็นต้น 

  

๖๓) จัดท าแนวทางการบริหารจัดการอาหารปลอดภัย ต้ังแต่การเลอืกวัตถุดิบในการประกอบอาหาร การเตรียมอาหาร อุปกรณ์และ
เครื่องมือในการเตรียมอาหารได้มาตรฐานและมีคณุภาพถูกสุขาภิบาล 

  



๑๖๒ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๖๔) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัท าคู่มือการจัดอาหารส าหรับเด็กปฐมวัย เช่น เมนอูาหารแต่ละมื้อทีม่ีสารอาหารครบ ๕ หมู่ โดยลดหวาน มัน 
เค็ม เน้นการใชว้ัตถุดิบในพื้นที่และอาหารพื้นเมอืงที่เหมาะสมกบัเด็ก เช่น ผักปลอดสารพษิ ข้าวพ้ืนเมอืง อาหารเสรมิไอโอดนี เป็นตน้ 

  

๖๕) ผลักดันผู้ประกอบอาหารหรือจดัเตรียมอาหารในศูนย์พัฒนาเดก็เล็กต้องมีการแต่งกายที่สะอาด  สวมเสื้อมีแขน ใสห่มวกคลุมผมและ
ผ้ากันเปื้อนขณะปฏิบัติงานและซักท าความสะอาดทุกวนั มีสุขภาพดี มีผลการตรวจสุขภาพประจ าปีและไมเ่ปน็โรคติดต่อทางเดนิอาหาร 

  

๖๖) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัท าทะเบยีนบนัทึกเหตุการณ์โรคอาหารเป็นพิษหรอืโรคอุจจาระร่วง   

๖๗) จัดระบบบริการรับ-ส่ง กรณีทีท่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีรถ รบั ส่ง สภาพรถต้องอยูใ่นสภาพดี ถูกต้องตามกฎระเบียบของกรมขนสง่
ทางบก คนขับรถมีสุขภาพดี ไมด่ื่มแอลกอฮอลแ์ละสารเสพติด มีผู้ดูแลเด็กประจ ารถ เพื่อรบั สง่เด็กอย่างปลอดภัยกอ่นขึ้นรถ ระหว่างอยู่ใน
รถและหลังจากลงรถ มีระบบตรวจสอบว่าเด็กลงจากรถทุกคน 

  

๖๘) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัการประกันคุณภาพภายใน   

๖๙) จัดการบริการรบั-ส่ง๒๔ ชม.เพือ่การรักษาช่วยเหลือและกรณีอบุัติเหตุฉุกเฉิน เช่น ชัก ถูกกระท ารุนแรงโดยครอบครัว ชุมชนเป็นต้น   

๗๐) จัดบริการเพื่อให้เด็กเข้ารบับริการในช่วงเวลากลางวันมบีริการรับ-ส่งมีการจัดกจิกรรมที่หลากหลายไวบ้ริการภายในศนูย์พฒันาเด็ก
เล็ก เช่นการดูแลสุขภาพทั่วไปการดูแลกิจวัตรช่วงกลางวัน จัดให้มีนักจิตวิทยาส่งเสริมพัฒนาการเช่นฝึกกล้ามเนื้อมัดต่างๆ การฝึกสมอง
และสามารถให้บริการทั้งในภาวะปกติฉุกเฉิน 

  

๗๑) ส่งเสรมิการจัดพืน้ที่ศูนย์ดูแลกลางวัน(Day care)เพือ่ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา เชน่ ของ
เล่นที่ส่งเสริมการมองเห็น การบรหิารกล้ามเนื้อของเล่นที่มเีสยีงดนตรี เสยีงสัตว์ เป็นต้นในชว่งที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปิดภาคการศึกษา หรอื
ช่วงวันหยุดในเทศกาลต่างๆ ท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปิดให้บริการ 

  

๗๒) ส่งเสรมิและรว่มจัดบริการดูแลเด็กท่ีบ้านกบัรพ.สต.เปน็บริการตามภาวะสุขภาพต้ังแต่ปกติเจบ็ป่วย พิการทีดู่แลทั้งทางร่างกาย
และจิตใจเช่นการดูแลกิจวัตรประจ าวันเรื่องการรบัประทานอาหารอาบน้ าท าความสะอาดร่างกาย ออกก าลังกายพื้นฟู ส่งเสรมิพัฒนาการ 
การเจริญเติบโต การได้รบัภูมิคุม้กันตามมาตรฐานการดูแลสายสวนต่างๆ การดูแลท่อช่วยหายใจการใหอ้าหารทางสายยาง ท าแผลพลิก 
ตะแคงตัว เป็นตน้ รวมไปถึงการเพิ่มสมรรถนะของผู้ดูแลในการช่วยเหลือ ดูแลเด็กท่ีบ้านไดเ้หมาะสม 

  

๗๓) ส่งเสรมิการจัดต้ังศูนย์บริการหรือสนบัสนนุการบริการแกเ่ด็ก ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติเช่น เด็กมีพฒันาการผิดปกติ ทุพ   



๑๖๓ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

โภชนาการ พิการด้าน ร่างกาย สติปัญญา หรือถูกกระท ารนุแรงจากครอบครวัเป็นต้น 

๗๔) จัดใหม้ีระบบการให้ค าปรึกษา เช่น ไลน์ (Line)สไกป์ (Skype)เป็นต้นเพื่อประสานการดูแลรักษาระหว่างเครือข่ายบริการสุขภาพและ
บริการให้ค าปรึกษาแก่ผู้ปกครอง หรือผู้ดูแลเด็กแบบHotline ในเรือ่งต่างๆเช่นสุขภาพการเข้าถึงสิทธิต่างๆเปน็ต้น 

  

๔ .ก ารจั ด ตั ง
กองทุนหรือจัด
ให้มีสวัสดิการ
ช่วยเหลือกัน 

๗๕) สนับสนุนศูนย์พฒันาครอบครัวร่วมกบัแกนน าชุมชนและกลุ่มทางสังคม จัดต้ังกองทนุและสวัสดิการส าหรบัเด็ก ด้านการดแูลสุขภาพ 
การเพิ่มรายได้ให้ผู้ปกครอง ผู้ดแูลกลุ่มเด็กท่ีเจ็บป่วย พิการ เช่น กองทุนสวัสดิการ สถาบันการเงินของชุมชน กองทุนสจัจะออมทรัพย์ กลุ่ม
สหกรณ์ออมทรัพย์ กองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ท่ีต้องการความช่วยเหลอืตามความจ าเปน็ กองทุนส ารองเลีย้งชีพ เป็นต้น 

  

๗๖) ศูนย์พัฒนาครอบครัวร่วมกบัแกนน าชุมชนและกลุ่มทางสังคม เพิ่มช่องทางในการระดมทุนอืน่ ๆ เช่น การท าบุญกฐินผ้าป่า เปน็ต้น เพื่อ
การดูแลเด็ก โดยเฉพาะกลุม่ที่เจ็บปว่ย 

  

๗๗) ส่งเสรมิการออมในกลุ่มเด็กและผู้ปกครอง   

๗๘) ร่วมจัดตั้งหรอืส่งเสริมการด าเนนิงานธนาคารความดเีพื่อดูแลเด็กปฐมวัยของชุมชน   

๗๙) ผลักดันการจัดตั้งศูนย์บริการหรือสนบัสนนุการบริการแกเ่ด็ก ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติ เช่น เด็กมีพัฒนาการผิดปกติ ทุพ
โภชนาการ พิการด้าน ร่างกาย สติปัญญา หรือถูกกระท ารนุแรง เป็นต้น 

  

๘๐) ผลักดันการจัดสรรงบประมาณเพื่อสบทบทุนการสร้างบคุลากรสหสาขาวิชาชีพในการดูแลสุขภาพเด็กในชมุชนเช่นพยาบาลสาธารณสุข
นักจิตวิทยา เป็นตน้ 

  

๕.การพัฒนา
แ ล ะ น า ใ ช้
ข้ อมู ล ในการ
ส่งเสริมแก้ไข/
จัดการปัญหา
เด็กปฐมวัย 

๘๑) ก าหนดและแต่งต้ังทมีระบบขอ้มูลเด็กปฐมวัย   

๘๒) ร่วมจัดท าระบบข้อมูลโดยคนในชุมชนและมีส่วนร่วมจากของ ๖ กลุ่มเป้าหมายหลัก ไดแ้ก่ อปท. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา
ครอบครัว รพ.สต. อาสาสมัครและทุนทางสังคมต่าง ๆในชุมชนทุกฝ่ายตั้งแต่ขั้นตอนการเกบ็การตรวจสอบความถูกต้องการวิเคราะห์เพื่อใช้
จัดการดูแลและประเมนิผลการดูแลมีข้อมูลเด็ก ที่ครบถ้วน ครอบคลมุเพื่อใช้จัดบริการดแูลเชน่๑) มีข้อมูลพื้นฐานเช่นพฒันาการการ
เจริญเติบโต การไดร้ับภูมิคุม้กนัโรค เป็นต้น๒) ขอ้มูลสถานะสขุภาพเด็ก ทั้งท่ีเปน็กลุ่มปกติกลุ่มเสี่ยงกลุ่มป่วย พิการมีแผนที่เด็กจ าแนก
สถานะสุขภาพเปน็ต้น๓) ข้อมูลทนุและศักยภาพที่ใช้เพื่อจัดการดูแลตามปัญหาความต้องการและความจ าเป็นเช่นขอ้มูลกลุม่อาสาสมัคร
ช่วยเหลือเด็ก กลุ่มอาชีพแหล่งสนับสนุนอปุกรณ์ช่วยเหลอืในชวีิตประจ าวันเช่นของเล่นเด็กเครื่องฝึกยืน ฝึกเดิน เป็นต้น๔) มแีผนการดูแล

  



๑๖๔ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
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เด็กท่ีมาจากการใช้ขอ้มูลและชมุชนจัดท าแบบมีสว่นรว่ม๕) ข้อมูลผลท่ีเกิดจากการใช้ขอ้มูลดูแลเช่นแนวโนม้ภาวะสุขภาพการเพิ่มขึ้นของ
ความผิดปกติด้านพัฒนาการ ขอ้มูลการเกิดโรคที่ป้องกันไดด้้วยวัคซีน ขอ้มูลโรคระบาดเช่นไขเ้ลือดออก มือเท้าปาก การเพิ่มขึน้ของ
อาสาสมัครเปน็ต้น 
๘๓) ร่วมการพัฒนาข้อมูลวิจัยชมุชน (RECAP)และน าใช ้   

๘๔) ร่วมการพัฒนาข้อมูลระบบต าบล(TCNAP) และน าใช ้   

๘๕) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจดัท าฐานขอ้มูลท่ีครอบคลุมในด้านขอ้มูลเด็ก ครอบครัว บุคลากร สิ่งแวดล้อม สุขภาพ อุบัติเหตุและความ
ปลอดภัย มีการจดัเกบ็ข้อมลูท่ีมีความถูกต้อง และเปน็ปัจจบุัน 

  

๘๖) สนับสนุนและการใช้ข้อมูลทุนทางสังคมประชาคมและแหล่งประโยชน์จัดท าข้อบัญญัติ แผนโครงการในการจัดสวัสดิการบริการ
ช่วยเหลือ ดูแลเด็กปฐมวยั ตามสภาพปัญหาความจ าเปน็และความต้องการของเด็กปฐมวัย เชน่จัดบริการให้การดูแลตามสภาพท่ีประเมินใช้
ข้อมูลกลุม่อาสาสมคัรช่วยเยี่ยมบ้านเพื่อช่วยเหลือเด็กปฐมวัยที่เจ็บป่วย พิการ หรอืถูกกระท ารุนแรงในครอบครัวเป็นต้น 

  

๘๗) สร้างและเพิ่มช่องทางการเรียนรู้ข้อมูลการดูแลเด็ก ให้กบัผู้ปกครองและผู้ดแูลอย่างหลากหลายช่องทาง เช่น การประชาคม การประชมุ 
การปรึกษาหารือ การจัดท าแผนการดูแล การบอกปากต่อปาก วิทยุชุมชน หอกระจายข่าว เอกสารหนงัสือพิมพเ์พื่อกระจายข่าว เป็นต้น 

  

๘๘) ส่งเสรมิการจัดท าข้อมูลด้านครอบครัวเด็กปฐมวัย เพือ่น ามาวเิคราะห์สาเหตุของปัญหาครอบครัวที่เกิดขึน้ในชมุชนรวมทั้งผลกระทบ
ต่อการด าเนนิชีวิตของคนในชมุชนพร้อมทั้งหาแนวทาง วิธีการแก้ไขและแนวทางในการปอ้งกนัปัญหาท่ีจะเกิดขึน้ 

  

๖.การพัฒนา
ก ฎ  ก ติ ก า  
ระเบี ยบแนว
ป ฏิ บั ติ เพื่ อ
หนุนเสริมการ
ด า เ นิ น
กิจกรรมเสริม
ความเข้มแข็ง

๘๙) ผลักดันและร่วมการจัดท าข้อบญัญัติท้องถิ่น แผนการดูแลจัดสรรงบประมาณในการสนับสนนุการดูแลเด็กท่ีครอบคลุมทั้งงานบริการ
กิจกรรมกองทุนสวัสดิการ เชน่ ข้อบัญญัติท้องถิ่นส าหรับดูแลเด็กปฐมวัย แผนการดแูลเด็กปฐมวัย ที่พิการ โครงการคัดกรองเด็กท่ีมีการ
เรียนรู้ผิดปกติโครงการส่งเสริมการกระตุ้นพัฒนาการเด็ก Cerebral palsyเปน็ต้น 

  

๙๐) ผลักดันและร่วมการจัดท าธรรมนูญสุขภาพก าหนดการบริการและการดูแลเด็ก เช่นก าหนดให้มกีารพัฒนากระบวนการบริการ
สาธารณสุขเชิงรุกอย่างต่อเนือ่งส าหรบัการดูแลเด็ก โดยการจดับุคลากรใหเ้พียงพอต่อการดูแลส่งเสรมิสนบัสนนุและร่วมกันดูแลช่วยเหลอื
เด็ก เช่นการกระตุ้นพัฒนาการที่บ้าน การประเมนิพฤติกรรม EQ IQ เปน็ต้น 

  



๑๖๕ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 

การ
ด าเนินงานใน
พื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ชุมชนท้องถิ่น 

 รวม ๙๐ งานและกิจกรรม ๖๕ ๒๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 
ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.)7 

                                                           
7พัฒนาข้อมูลจากชดุกิจกรรม โครงการ สนับสนุนวชิาการเพือ่พัฒนาระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิน่ 



๑๖๖ 
 

 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๔.ระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิ่น 
   ๔.๒ ศูนยพ์ัฒนาครอบครัว  

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

๑.การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) จัดท าค าสั่งแต่งตั้งทีมสนบัสนนุการจัดตั้งศูนย์พฒันาครอบครัว ตามแนวทางท่ีกรมกจิการสตรีและสถาบันครอบครัว 
(สค.) ก าหนด 

  

๒) จัดตั้งคณะท างานศูนย์พฒันาครอบครัวในชุมชนอย่างมีส่วนร่วม ประกอบดว้ย ตัวแทนจากท้องที่ เช่น ก านัน ผู้ใหญบ่้าน 
ภาคประชาชน หนว่ยงานองค์กรในพื้นที่ เป็นต้น โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท าหน้าท่ีในการหนนุเสริมการท างาน ตาม
แนวทางท่ีกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (สค.) ก าหนด 

  

๓) จัดศึกษาดูงาน ฝึกอบรมคณะกรรมการ ฯ และคณะท างานให้ถา่ยทอดความรู้ความเข้าใจด้านครอบครัวให้แกป่ระชาชน   

๔) ด าเนินงานร่วมกับหนว่ยงานอืน่ ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมีการประสานความร่วมมือการจดักิจกรรมทีน่ าไปสู่การ
เสริมสร้าง ปอ้งกัน และแก้ไขปญัหาครอบครัว 

  

๕) สนับสนุนการสร้างความรู้ ความเข้าใจกับครอบครัวเพื่อการใหส้ร้างความตระหนักถึงความส าคัญของการสร้าง
ครอบครัวใหอ้บอุ่น เขม้แข็งเพือ่ให้เกิดสัมพันธภาพอันดีในครอบครัว 

  

๖) พัฒนาหลักสูตรและจัดท าคู่มอืส าหรบัฝึกอบรมผู้เกี่ยวข้องในการดูแลเด็กปฐมวัย เชน่ หลักสตูรและคู่มือการดูแลเด็ก
ปฐมวัย ท่ีมีความพิการทางด้านร่างกายและการเคลื่อนไหว ด้านสติปัญญาและการเรียนรู้ ออทิสติก  และเด็กที่มีความ
ผิดปกติทางด้านพฤติกรรม เปน็ต้น 

  

๗) ฝึกอบรมคูส่มรสใหม่ หญิงตั้งครรภ์ และมารดาหลังคลอดใหเ้ตรียมตัวเป็นพอ่แม่ เตรยีมความพร้อมในการเลีย้งดบูุตร มี
ความรู้และทักษะในการดูแลตนเองและคูส่มรสได้ตามภาวะสุขภาพ เช่นการส่งเสริมสุขภาพในระยะตั้งครรภ์โดยการ
รับประทานอาหารเพื่อสุขภาพการออกก าลังกายตามสภาพร่างกาย การสังเกตอาการผิดปกติ การส่งเสริมพัฒนาการทารก

  

                                                                                                                                                                                                                                                                                      
โดย ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่นปรับปรุงล่าสุด ๒๓ เมษายน ๒๕๖๑ เพือ่แบ่งชดุกจิกรรมเป็น ๔ ส่วน คอื ๑. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) ๒. ชุดกิจกรรมเพือ่พัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.) ๓. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมุขภาพต าบล(รพสต.) ๔.ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทุนทางสังคมอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับการดูแล
เด็กปฐมวัย 



๑๖๗ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

ในครรภ์ การเตรยีมคลอด การดูแลตนเองหลงัคลอด การเลี้ยงดูบุตร เป็นตน้ 
๘) ฝึกอบรมเตรียมความพรอ้มการเลี้ยงลูกดว้ยนมแม่ในหญิงต้ังครรภ์ ท้ังระยะตั้งครรภ์ ระยะหลังคลอด และการติดตาม
เป็นระยะ 

  

๙) ฝึกอบรมผูป้กครองและผู้ดูแลเด็กให้เข้าใจ ความจ าเป็นของการสร้างเสริมภูมิคุม้กันโรค การประเมนิพัฒนาการ การ
ส่งเสรมิการเรียนรู้พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ ์

  

๑๐) ฝึกอบรมผูป้กครองและผู้ดูแลในการจัดการเรียนและส่งเสรมิการเรียนรู้ให้แก่เด็กท่ีมีภาวะป่วยที่บ้าน เช่น การส่งเสรมิ
การการอ่าน การเล่น การรบัประทานอาหาร เป็นต้น 

  

๑๑) ฝึกอบรมครอบครวัเลี้ยงเดีย่วเพื่อพัฒนาทักษะการดูแลเด็กปฐมวัย เชน่ การเลี้ยงดูบุตร การสร้างเสริมภมูิคุ้มกนัโรค 
การประเมนิพัฒนาการ การส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ์ เปน็ต้น 

  

๑๒) ฝึกอบรมอาสาสมัครในชมุชนเพือ่ใหม้ีความรู้ ความเข้าใจการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ และให้การดูแลหญิงตั้งครรภ์ หญิง
หลังคลอดได ้

  

๑๓) ฝึกอบรมอาสาสมัครในชมุชน เช่น อาสาสมัครสาธารณสุข อาสานมแม่ เป็นตน้ เพื่อให้มีความรู้เข้าใจเรื่องการประเมิน
และส่งเสริมพัฒนาการ การเจรญิเติบโต การรบัภมูิคุ้มกนั ให้การดูแลช่วยเหลอืตามสภาพทั้งในภาวะปกติ เชน่ การจัด
กิจกรรมหรอืกระตุ้นผูป้กครอง ส่งเสรมิพัฒนาการเด็กในครอบครัว และชุมชน กลุ่มท่ีมีความผดิปกติ พิการ เช่น การประเมิน
ให้ความช่วยเหลอื การสนบัสนนุให้ครอบครวัให้การดูแลได้ 

  

๑๔) ฝึกอบรมอาสาสมัครสาธารณสขุ ผู้ปกครอง เรื่องการติดตามให้การช่วยเหลือเด็กป่วย พิการ ถูกกระท าความรุนแรง 
เด็กปว่ยเรื้อรังหรือมปีัญหาอื่น ๆ ในชุมชน เช่น เด็กท่ีถูกท าร้าย  โดยร่วมกบัครอบครัวหรือหนว่ยงานอืน่ที่รับผิดชอบ 

  

๑๕) จัดค่ายเด็กและเยาวชนและครอบครัวเพื่อสร้างการเรียนรู้ร่วมกนัภายในครอบครัว ส่งเสริมสมัพันธภาพในครอบครัว 
และสร้างครอบครัวให้อบอุน่ 

  

๑๖) ฝึกอบรมเด็กและเยาวชนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต เชน่ ทักษะการปฏิเสธการใชย้าเสพติด การมเีพศสัมพันธ์ที่ปลอดภัย 
ทักษะการแก้ปญัหา เป็นต้น 

  

๑๗) จัดการเรยีนรูใ้ห้กบัเด็กก าพร้า เด็กในครอบครัวดอ้ยโอกาส เพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้ ร่วมกับหน่วยงานองค์กรในพืน้ที่ 
เช่น เจ้าหน้าท่ีอปท. รพ.สต. เช่น โครงการบ้านหลังเรียน โครงการบ้านหลังที่สองเป็นต้น 

  

๑๘) ศูนย์พัฒนาครอบครัวเชื่อมประสานการท างานกับทุนทางสงัคมในพื้นที่เชน่ รพ.สต. รร.ผู้สูงอายุ  สภาเด็กและเยาวชน 
ศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง ปราชญ์ชาวบ้าน เป็นต้นเพื่อสรา้งการเรียนรู้การดูแลสุขภาพ การจัดสิ่งแวดล้อมทีเ่อื้อต่อเด็ก
ปฐมวัย  

  

๑๙) ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็กในครอบครัวเพือ่เพิ่มรายได้ให้แก่ครอบครัว เชน่ งานหัตถกรรม การท าขนม 
การท าน้ าพริก เป็นตน้ 

  



๑๖๘ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

๒๐) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลตามเกณฑ์การด าเนินงานศนูย์พัฒนาครอบครวัในชมุชน ที่กรมกิจการสตรแีละ
สถาบันครอบครัว (สค.) ก าหนดโดยใช้ตัวชี้วดัจากผลการด าเนนิงาน 

  

๒.การพัฒนา
สภาพแวดล้อมที่
เอื อต่อเด็กปฐมวัย 

๒๑) จัดตั้งศูนย์พักพิงชั่วคราว มีหนว่ยงานที่รบัผิดชอบในการประสานท่ีพักพิงชั่วคราว หรอืจัดให้มคีรอบครัวอุปการะ 
ส าหรบัเด็กปฐมวัย ที่ไร้ที่พ่ึงพิงหรือได้รบัความเดอืดรอ้นจากปญัหาครอบครัว เชน่ ผู้ปกครองทุพพลภาพ เสียชีวิต ถูก
กระท ารุนแรง เปน็ต้น 

  

๒๒) ร่วมกบั อปพร. ท าการส ารวจพืน้ที่เสี่ยง จุดเสี่ยงต่อสวัสดิภาพของเด็กปฐมวัย เด็กและเยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ หญิง
ต้ังครรภ์ ผู้ด้อยโอกาส เชน่ บ้านรกร้าง พื้นท่ีรกร้าง มมุสะพาน สี่แยก ป่าท้ายหมู่บ้าน ศาลารอรถโดยสาร เป็นตน้ และมีการ
เฝ้าระวังในพื้นที ่

  

๒๓) จัดท าแผนการสร้างสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมครอบครัว เช่น สภาพแวดล้อมทีป่ลอดภัยในชุมชน หมูบ่้านน่าอยู่น่ามอง 
เป็นตน้ 

  

๒๔) ศูนย์พัฒนาครอบครัวสง่เสริมหรือผลักดันใหม้ีการปรับสิ่งแวดล้อมในชุมชนเพื่อให้เกิดประโยชน์กับเด็กและครอบครัว 
เช่น การมีสนามเด็กเลน่ในชมุชน การมีลานกิจกรรมที่ให้เด็กและครอบครวัมาท ากิจกรรมร่วมกัน เปน็ต้น 

  

๒๕) สนับสนุนการจดัสภาพแวดลอ้มในชุมชนให้น่าอยูแ่ละสร้างการเรียนรู้แก่เด็กปฐมวัย เด็กและเยาวชน เช่น ห้องสมุด
เคลื่อน สวนสมนุไพร ป่าชุมชน เป็นตน้ 

  

๒๖) ผลักดันใหม้ีการจัดการบริการพืน้ฐาน เช่น ไฟฟ้าส่องสว่าง โทรศัพท์สาธารณะ อินเทอรเ์น็ตสาธารณะ โดยเน้นที่ความ 
ทั่วถึงและคุณภาพของการบริการ 

  

๒๗) ส่งเสรมิการปรบับ้านท่ีอยู่อาศัยให้มีโครงสร้างมัน่คง แข็งแรง ส าหรบัครอบครัวที่ต้องการความช่วยเหลือ เชน่ 
ครอบครัวที่ยากจน ด้อยโอกาส เป็นต้น 

  

๒๘) สนับสนุนการปรบัโครงสร้างอาคารสถานที่ราชการ สถานท่ีสาธารณะเพื่อเอื้อต่อการด ารงชวีติของคนทุกวัย เชน่ การ
ท าทางลาด ห้องน้ าส าหรับคนพิการ ผู้สูงอายุ มุมให้นมแม่ เปน็ต้น 

  

๒๙) สนับสนุนให้มีกลุม่ช่วยดูแลเด็กปฐมวัย เช่นกลุม่ท าอาหารส าหรับเด็ก ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติกลุม่เพื่อนบ้าน
ช่วยเหลือกันดูแลกันในการรบัยาการส่งเสรมิพัฒนาการกนิ กอด เล่น เล่านิทาน เยี่ยมให้ก าลังใจผู้ดูแลเฝ้าระวังความรุนแรง
ในครอบครัวเป็นต้น 

  

๓๐) สร้างวัฒนธรรมในการช่วยเหลอืเด็กปฐมวัยและครอบครัวในชมุชน เช่น การเปดิพื้นที่ช่วยเหลอืสนับสนุนการดูแลกลุม่
เด็กท่ีมีความผิดปกติ ได้แก่ การรับบริจาคของเลน่เด็ก ผ้าออ้มส าเร็จรปูส าหรบัเด็กท่ีเจ็บป่วยพิการ เสื้อผ้า เป็นตน้ 

  

๓๑) ส่งเสรมิกิจกรรมเสริมสร้างความเสมอภาคระหว่างหญิงชายในครอบครัว   

๓.การพัฒนา
ระบบบริการ 

๓๒) การสร้างเครือข่ายในการเฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาครอบครัว เชน่ อาสาสมัครดูแลครอบครัว เครอืข่ายครอบครัวในชุมชน 
เป็นตน้ 

  



๑๖๙ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

๓๓) จัดท าแผนปฏิบัติการรวมถึงงบประมาณ กรอบเวลาในการด าเนินงานและความรบัผิดชอบต่าง ๆ ส าหรบัการด าเนินงาน
ของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนทุกรูปแบบ ทั้งส่วนการใหบ้รกิารชุมชน และส่วนการสร้างเครือข่ายชุมชน 

  

๓๔) ผลักดันการเชือ่มโยงการท างานและการบรูณาการระหว่างองคก์ารปกครองส่วนท้องถิ่นระดบัต าบลและศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน รวมถึง NGO ที่มีส่วนร่วมในการจดัหาบริการและความช่วยเหลือแกค่รอบครัวกลุ่มเสี่ยง และผู้ท่ีถูกท า
ร้าย ทอดทิ้งและถูกแสวงประโยชน์ 

  

๓๕) จัดบริการหรือความช่วยเหลอืขัน้ต้นแก่เด็กและครอบครัว โดยเฉพาะกรณีเด็กถูกท าร้าย ถูกทอดทิ้งหรอื ถูกแสวง
ประโยชน์ รวมทั้งรบัผิดชอบในการติดตามผลการท างาน และการเชื่อมโยงกบับริการที่มอียู่ในระดับอืน่ 

  

๓๖) สนับสนุนการท างานของศูนยเ์ฝ้าระวังความรุนแรงต่อเด็กและสตรี (OSCC) เพื่อช่วยเหลือเดก็และสตรีที่ถูกกระท า
รุนแรงทางกาย จิตใจ และเพศ 

  

๓๗) จัดพื้นท่ีศูนย์ดูแลกลางวัน (Day Care) เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เช่น 
ของเลน่ที่ส่งเสริมการมองเหน็ การบรหิารกล้ามเนือ้ของเล่นทีม่ีเสียงดนตรี เสยีงสัตว์ หนังสือที่ส่งเสรมิการอ่าน เป็นตน้ 
ในช่วงที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปิดภาคการศึกษา หรือช่วงวันหยุดในเทศกาลต่างๆ ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปดิใหบ้ริการ 

  

๓๘) ผลักดันการจัดตั้งศูนย์กายอปุกรณ์ในพืน้ที่ หรือใน รพ.สต. เพือ่ใหเ้ด็ก ผู้พิการ ได้ยืมอปุกรณ์เพื่อใช้ในการด ารงชีวิต
ประจ าวนัและการศึกษา 

  

๓๙) สนับสนุนให้หน่วยบริการสุขภาพจัดบริการให้ค าปรึกษา และวางแผนครอบครัว ที่เข้าถึงง่าย และครอบคลมุสตรีวัย
เจริญพันธุ์๑๕-๔๙ ป ี

  

๔๐) ผลักดันการประสานทุนทางสงัคมในพื้นที่และเครือข่าย เชน่ รพ.สต. กลุ่มอาสาสมัคร เจ้าหนา้ท่ีอปท. เปน็ต้น ในการ
เยี่ยมติดตามครอบครัว 

  

๔๑) จัดใหม้ีระบบการให้ค าปรึกษา เช่น ไลน์ (Line) สไกป์ (Skype) เป็นต้น เพือ่ประสานการดแูล บริการให้ค าปรึกษาแก่
ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็กปฐมวยั ผู้สูงอายุ เด็กและเยาวชน แบบ Hotline  ในเรื่องต่างๆ เช่น การเข้าถึงสิทธิ สวัสดิการต่างๆ 
เป็นตน้ 

  

๔๒) จัดท าคู่มือ หลักสูตรการฝึกอบรมสมาชิกในครอบครัวเพื่อเสรมิสร้างครอบครัวอบอุ่นและครอบครัวเขม้แข็ง   
๔๓) จัดกิจกรรมเพื่อเสรมิสร้างความรู้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ในการเลี้ยงดูลูกวัยรุน่ในทางบวก และการสื่อสารที่ดีในครอบครัว   
๔๔) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งและการใช้เวลาร่วมกันอย่างมีคุณภาพในครอบครัวเพื่อใหป้ระชาชนได้รบัความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกบัการเสริมสรา้งสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว เช่น ค่ายครอบครัวอบอุ่น หอมกรุ่นอุน่ไอรัก กิจกรรม
ครอบครัวสัมพันธ์ กิจกรรมเสรมิสร้างความเสมอภาคระหว่างหญิงชายในครอบครัว (Gender in Family) โครงการ
เสริมสร้างครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง เปน็ต้น 

  

๔๕) จัดกิจกรรมเพื่อใหป้ระชาชนได้ตระหนักและเฝ้าระวังถึงปัญหาท่ีจะท าให้เกิดปัญหาในครอบครวั  เช่น ค่ายพัฒนา   



๑๗๐ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

ครอบครัวไทยห่างไกลยาเสพติด ภูมิคุ้มภัยสายใยครอบครัว คา่ยเยาวชนศึกษาต่อต้านยาเสพติด โครงการเตรียมความพร้อม
สู่การเปน็ครอบครัวที่ดี โครงการครอบครัวกับการรูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลง เปน็ต้น 
๔๖) จัดกิจกรรมเพื่อสร้างการปรบัทศันคติหรอืมุมมองให้แก่พ่อแมแ่ละบุตรวัยรุ่นในการเปิดกว้างเรื่องเพศวิถี   
๔๗) จัดกิจกรรมเพื่อสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมในการปอ้งกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุน่   
๔๘) สนับสนุนหน่วยบริการสุขภาพ ให้จัดท าแนวปฏิบัติในการบริการ ช่วยเหลือ คู่สมรสอายุน้อย   
๔๙) จัดกิจกรรมเพื่อสร้างทักษะการสื่อสาร การรบัฟังท่ีมปีระสิทธิภาพระหว่างพ่อแม่ ผู้ปกครองกบัลูกวัยรุ่น   
๕๐) จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม และแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง เชน่ ลด การหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมติดเกม การหลีกเลี่ยงพนัน การหลีกเลี่ยงยาเสพติด มั่วสุม ทะเลาวิวาท เป็นต้น  

  

๕๑) จัดกิจกรรมเพื่อให้สมาชิกครอบครัวไดรู้้วิธีการจัดการการเงนิของครอบครัว มีการวางแผนการใช้จ่ายเงินอย่างเหมาะสม 
สามารถจัดการกบัปญัหาหนี้สนิในครัวเรือนได้ มีการออมเพื่ออนาคตวัยเกษียณเพื่อสร้างหลกัความมัน่คงของครอบครัว 
เช่น การท าบัญชคีรัวเรือน กิจกรรมสญัญาใจท าข้อตกลงรว่มกนัในครัวเรือน เป็นตน้ 

  

๕๒) จัดกิจกรรมเชือ่มความสัมพันธร์ะหว่างเด็กนักเรียน วัยรุน่ และผู้สูงอายุ ในการมสี่วนร่วมสร้างการเรียนรู้กบัเด็กปฐมวัย
และเด็กในศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น กิจกรรมเล่านิทาน กิจกรรมการแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นเมอืง เปน็ต้น 

  

๕๓) ส่งเสรมิการบริการของศูนยเ์รียนรู้ ICT  ในพื้นที่และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงบริการ   
๔.การจัดตั ง
กองทุนหรือ
จัดให้มี
สวัสดิการ
ช่วยเหลือกัน 

๕๔) ศูนย์พัฒนาครอบครัวร่วมกบัแกนน าชุมชนและกลุ่มทางสังคม จัดตั้งกองทุนและสวัสดิการส าหรบัเด็กปฐมวัยด้านการ
ดูแลสุขภาพ การเพิ่มรายได้ให้ผูป้กครอง ผู้ดูแลกลุ่มเด็กท่ีเจบ็ปว่ย พิการ เช่น กองทุนสวสัดิการชุมชน สถาบนัการเงินของ
ชุมชนกองทนุสัจจะออมทรัพย์ กลุ่มสหกรณ์ออมทรัพย์ กองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ท่ีต้องการความช่วยเหลือตามความจ าเปน็
เป็นตน้ 

  

๕๕) ศูนย์พัฒนาครอบครัวร่วมกบัแกนน าชุมชนและกลุ่มทางสังคม เพิ่มช่องทางในการระดมทุนอืน่ ๆ เช่น การท าบุญกฐิน
ผ้าป่า เป็นต้น เพื่อการดูแลเด็กปฐมวัยโดยเฉพาะกลุ่มที่เจ็บป่วย หรือมีความยากล าบาก 

  

๕๖) ผลักดันให้กองทุนและการจัดสวัสดิการชุมชนขยายครอบคลมุกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเขม้แข็งให้สถาบันครอบครัว   
๕๗) จัดกิจกรรมการอาสาสมัครชว่ยดูแลผู้สูงอายุท่ีบ้าน เด็กป่วยหรอืพิการที่บ้าน เป็นต้น   

๕๘) ร่วมจัดตั้งหรอืส่งเสริมธนาคารความดีเพือ่ด าเนินกิจกรรมการดูแลเด็กปฐมวัย คนพิการ ผู้สูงอายุ เด็กและเยาวชน   
๕๙) จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและท าอาชีพเสริมในครัวเรือนให้ครอบครัวทีม่ีเด็กปฐมวัย คนพิการ ผู้สูงอายุ เด็กและเยาวชน
เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย  เชน่ การปลูกเห็ดฟาง เลี้ยงไกเ่ป็ด ปลาดุก เป็นตน้ 

  

๖๐) ผลักดันให้ชมุชนจดัพื้นที่สาธารณะให้ครอบครวัที่มีเด็กปฐมวัย คนพิการ ผู้สูงอายุ เด็กและเยาวชนใช้ท าแปลงผักสวน
ครัวไวบ้ริโภค 

  



๑๗๑ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

๕.การพัฒนา
และน าใช้
ข้อมูลในการ
ส่งเสริม
แก้ไข /จัดการ
ปัญหาเด็ก
ปฐมวัย 

๖๑) ก าหนดและแต่งต้ังทมีจัดท าระบบขอ้มูลเด็กปฐมวยัและครอบครัว   
๖๒) ร่วมจัดท าระบบข้อมูลร่วมกับศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก   
๖๓) ส ารวจปญัหาและความต้องการการดูแลเด็กปฐมวยัในครอบครัว   

๖๔) ส ารวจข้อมลูสถานการณค์วามเข้มแข็งของครอบครัวตามแบบประเมินความเข้มแข็งของครอบครัวไทยของกรมกจิการ
สตรีและสถาบันครอบครัว (สค.) 

  

๖๕) ส ารวจข้อมลูและการจัดท าแผนการส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวระดบัต าบล   
๖๖) ส ารวจข้อมลูเฝ้าระวังเพือ่การคุม้ครองเด็กและครอบครัวในระดับต าบล   
๖๗) ส ารวจครอบครัวอบอุน่ตามกรอบตัวชี้วัดสุขภาพแห่งชาติ ได้แก่ โครงสร้างครอบครวั บทบาทของครอบครัว 
สัมพันธภาพในครอบครวั การพึ่งตนเอง และ การเกื้อกูลสังคมอย่างมีคณุธรรม เป็นต้น และน าใช้ข้อมูลเพือ่วางแผนการจัด
กิจกรรมเพื่อสร้างความอบอุ่นในครอบครัว 

  

๖๘) น าใช้ข้อมูลจากการส ารวจปัญหาและความต้องการการดูแลเพื่อออกแบบและด าเนินการช่วยเหลือดูแล   
๖๙) ร่วมพัฒนาข้อมูลการวิจัยชมุชน (RECAP) และน าใช ้   

๗๐) ร่วมพัฒนาข้อมูลระบบต าบล(TCNAP) และน าใช ้   
๗๑) สร้างและเพิ่มช่องทางการเรียนรู้ข้อมูลการดูแลเด็ก ให้กบัผู้ปกครองและผู้ดแูลอย่างหลากหลายช่องทาง เช่น การ
ประชาคม การประชุม การปรึกษาหารอื การจัดท าแผนการดแูล การบอกปากต่อปาก วิทยุชุมชน หอกระจายข่าว เอกสาร
หนังสอืพิมพ์เพื่อกระจายข่าว เป็นต้น 

  

๗๒) ประชาสัมพนัธ์ข้อมูลข่าวสารและการด าเนนิงานด้านครอบครัวของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.)การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้านครอบครัวและการด าเนนิงานของ ศพค. ที่ประชาชนสามารถเข้าถึงและมคีวามรู้ความเข้าใจ ผ่านช่อง
ทางการสื่อสารหลายรปูแบบทีม่ีความเหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมในแต่ละท้องถิ่นของชุมชน เช่น  สื่อบคุคลสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อ
โสตทัศน์ และสื่อกิจกรรม เป็นต้น 

  

๖.การพัฒนากฎ 
กติกา  ระเบียบ
แนวปฏิบัติเพื่อ
หนุนเสริมการ
ด าเนินกิจกรรม
เสริมความ
เข้มแข็งชุมชน

๗๓) จัดเวทีเสนอขอ้คิดเห็นหรอืให้ค าแนะน าในการก าหนดยุทธศาสตร์/นโยบาย แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเดน็ที่
เกี่ยวข้องกบัการคุ้มครองเด็กและส่งเสรมิสถาบนัครอบครัว 

  

๗๔) ร่วมจัดท าข้อบัญญัติท้องถิ่น แผนการจัดสรรงบประมาณในการสนบัสนุนการด าเนินงานของศนูย์พัฒนาครอบครวั เช่น 
ธรรมนูญครอบครัว เป็นตน้ 

  

๗๕) ร่วมจัดท าแผนปฏิบัติการหรอืแผนพัฒนาต าบลในลักษณะบรูณาการ เพื่อการพัฒนา ป้องกนัแก้ไขปัญหาครอบครัวกบั
กลุ่มเป้าหมาย ๓ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มเด็กเยาวชนกอ่นสมรสกลุม่ครอบครัวปกติ และกลุ่มครอบครัวมปีัญหา 

  

๗๖) ผลักดันการจัดท ากฎ กติกา ข้อตกลงร่วมกันเพื่อคุม้ครองและชว่ยเหลือเด็กและครอบครัวกลุม่ที่เสี่ยงจะเผชิญปัญหา   



๑๗๒ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
ต้องท า ควรท า 

ท้องถิ่น ๗๗) จัดท าแนวทางการไกล่เกลี่ยความขัดแย้งภายในครอบครัวตามวิถีวัฒนธรรม เชน่ การไกล่เกลีย่โดยผู้น าชุมชน ผู้ที่ชุมชน
เคารพนบัถือ การใช้พ่อล่ามแมล่่ามเปน็ผู้ช่วยเจรจาตามประเพณีภูไท เปน็ต้น 

  

๗๘) สนับสนุนการสร้างโอกาสให้ชมุชนได้เรียนรู้และมีสว่นรว่มในการพัฒนาสถาบนัครอบครัวที่จะน าไปสู่ความเขม้แข็งของ
ชุมชนในการบริหารงานและแกไ้ขปัญหาสังคมอย่างยั่งยืน 

  

รวม ๗๘ งานและกิจกรรม ๓๒ ๔๖ 
 

  



๑๗๓ 
 

 

เอกสารแนบ 
ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนา รพ.สต 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๔.ระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิ่น 
   ๔.๓รพ.สต. 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที 

ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาศักยภาพ ๑) ฝึกอบรมผูป้กครองหรือผู้ดูแลในครอบครัวเด็ก ๐-๕ ปี ให้เข้าใจ ความจ าเปน็ของการสร้างเสรมิภูมิคมุกันโรค การ
ส่งเสรมิการเรียนรู้พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ์ เช่น ส่งเสริมการเรียน ส่งเสริมการเล่น เป็นตน้ 

  

๒) ฝึกอบรมอาสาสมัครในชมุชน เช่นอาสาสมัครสาธารณสุข กลุ่มแม่อาสา เป็นต้น เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการ
ประเมินและการส่งเสริมพฒันาการ การเจริญเติบโต การรบัภมูิคุ้มกัน ให้การดแูลช่วยเหลอืตามสภาพทั้งในภาวะ
ปกติ เจ็บป่วย 

  

๓) เจ้าหน้าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ได้รับการฝึกอบรมและเตรียมความพรอ้มในการบรกิารสุขภาพเด็ก เชน่ 
การบรหิารจัดการวัคซีนและจดัระบบลูกโซค่วามเย็น การเฝ้าระวังพัฒนาการเด็ก และภาวะโภชนาการ การประเมนิ
ความเสีย่งในเด็ก เป็นต้น 

  

๔) สนับสนุนให้การน าใชคู้่มอืดูแลแม่และเด็ก มีประสิทธิภาพ และโดยเพิ่มเติมข้อมูลพัฒนาการ พฤติกรรม หรอื ความ
เสี่ยง 

  

๕)  สนับสนนุใหม้ีเครือข่ายผูดู้แลเด็ก ๐ -๕ ปี เช่น กลุ่มเยีย่มบ้านเด็ก เครือข่ายดูแลช่วยเหลือ โดยเชื่อมกลุ่มทางสังคม 
องค์กรชมุชน อื่น ๆในพื้นที ่

  

๖) พัฒนาหลักสูตรและการจัดท าคู่มือส าหรบัฝึกอบรมผู้เกี่ยวข้องในการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี เช่น หลักสูตรฝึกอบรม
ผู้ปกครองเด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก อาสาสมัครกลุม่ต่าง ๆ เช่น อสม. อาสานมแม่ อาสากู้ชีพ  
เป็นตน้ 

  

๒.การพัฒนาสภาพแวด ๗) สนับสนุนให้มีการจัด-ปรบับ้านและสภาพแวดล้อมภายในบ้านให้เอือ้ต่อการด าเนินชีวิตของเด็ก ๐-๕ ปี เช่น การ   



๑๗๔ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที 

ต้องท า ควรท า 

ล้อมท่ีเอื อต่อเด็กปฐมวัย ติดตั้งปลั๊กไฟท่ีสูงจากพื้น การจดัวางเครื่องใช้ไฟฟ้า การจัดเก็บของมีคม จัดใหม้ีเครื่องเล่นเด็กที่ได้มาตรฐานและ
ปลอดภัย เป็นต้น 

๘) จัดตั้งศูนย์บริการให้ยืมอุปกรณท์ี่จ าเป็น ในการช่วยเหลอืในการด าเนินชวีิตของเด็ก ๐-๕ ปี ทั้งเด็กป่วย พิการ และ
กลุ่มปกติ เชน่ อุปกรณบ์รหิารกล้ามเนือ้มัดต่าง ๆ เครื่องฝึกยืน เครื่องดูดเสมหะถังออกซิเจน รวมทั้งมีศูนย์
ประสานงานหรือผู้รบัผิดชอบในการช่วยเหลือเรื่องการจัดหาอปุกรณ์ช่วยเหลอืเด็ก ๐-๓ปี เปน็ต้น 

  

๙) สนับสนุนให้มีการจัดตั้งกองทุนเพื่อเด็ก เชน่ รบับริจาคของเล่นเด็ก หนงัสือนิทาน ผ้าอ้อมส าเรจ็รูป เสือ้ผ้าเด็ก เพื่อ
สนับสนุนครอบครัวทีม่ีเด็กป่วย ขาดแคลน เปน็ต้น 

  

๑๐) สนับสนุนให้มีกลุม่ช่วยดูแลเด็ก ๐-๕ ปี เช่น กลุ่มแม่อาสา กลุ่มแม่บ้านท าหมอนนมแม่ กลุ่มอาสาสมัครน้อยดแูล
น้อง อาสากู้ภัย กู้ชีพ เป็นต้น 

  

๑๑) สนับสนุนให้มีการจัดการพ้ืนที่ในชุมชนใหป้ลอดภัยส าหรบัเด็ก เช่น ใหม้ีที่กั้นถนน มีสนามเด็กเล่นมาตรฐาน พื้นท่ี
ปลอดภัยรมิสระน้ า เปน็ต้น  

  

๓.การพัฒนาระบบบริการ ๑๒) จัดบริการคลินิกสุขภาพเด็ก มีงาน กิจกรรม ประกอบด้วย ซักประวัติ คัดกรอง ตรวจร่างกาย ประเมนิพัฒนาการ 
ภาวะโภชนาการ ประเมินสุขภาพช่องปาก จัดกลุ่มฝึกอบรมผู้ปกครอง ให้ภูมคิุ้มกัน และนัดหมายให้ค าแนะน า เปน็ต้น 

  

๑๓) บริการตรวจรักษาโรคเบือ้งต้นส าหรบัเด็ก ไดแ้ก่ โรคทางเดนิหายใจ หวัด อุจาระร่วง ท้องอดื เป็นต้น   

๑๔) การให้การปรึกษาปญัหาสุขภาพเด็ก หลายช่องทาง เช่น คลินกิบริการ ไลน์ )Line(สไกป์)Skype(เมื่อมีปัญหาการ
เจ็บป่วย พฤติกรรมและการเรียนรู้ พัฒนาการ ภาวะโภชนาการ ความรุนแรง และการลว่งละเมดิ เป็นตน้ 

  

๑๕) สนับสนุนให้มบีริการช่วยเหลอืฉุกเฉิน เชน่ กรณปีระสบอบุัติเหตุจราจร ตกจากท่ีสูง กระดูกหัก ชัก ถูกกระท ารุนแรง
โดยครอบครัว ชุมชน เปน็ต้น  

  

๑๖) ให้บริการตรวจสุขภาพ คัดกรองความเสีย่งด้านโภชนาการ พัฒนาการ ส าหรับเด็กที่เข้าเรียนในศพด. อย่างน้อย ๒ 
เดือนต่อครั้ง 

  

๑๗) สนับสนุนการบริการและส่งเสรมิสุขภาพในศพด. ได้แก่  
- การประเมนิภาวะโภชนาการและการแก้ไขเมือ่พบผิดปกติ 
- สนับสนุนการจดัการอาหารครบ เหมาะสม  
- สนับสนุนมาตรฐานน้ าดืม่ น้ าใชใ้นศพด. 
- ร่วมจัดท าแนวทางเฝ้าระวัง ปอ้งกัน โรคระบาด รวมถึงการคดักรองและส่งต่อเมือ่พบโรคติดตอ่ 
สนับสนุนการจดัสิ่งแวดล้อมทีเ่อื้อต่อเด็ก ได้แก่ การจัดโครงสรา้งอาคารที่ปลอดภัย สนามเด็กเล่น มาตรฐาน
ห้องน้ าห้องส้วม เป็นตน้ 

  



๑๗๕ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที 

ต้องท า ควรท า 

๑๘) สนับสนุนให้มบีริการศูนย์ดูแลเด็กกลางวัน (Day care mom) เป็นบริการที่คนในชมุชนดูแลชว่ยเหลือกันเพื่อให้การ
ดูแลเด็ก ๐-๓ ปี ที่ยังไม่เข้ารบัการดูแลที่ศพด. รับดแูลในช่วงที่แม่และครอบครัวติดธรุะ เจ็บปว่ย เช่น กลุ่มแม่อาสา
เป็นตน้ 

  

๑๙) สนับสนุนการจดับริการในการให้ค าปรึกษาในการแก้ไขปัญหาในครอบครัวในชมุชน เชน่ ศูนยพ์ัฒนาครอบครัว ศูนย์
ด ารงธรรม  ศูนย์ช่วยเหลอืสังคม (OSCC) 

  

๒๐) จัดระบบบริการทีบ่้านกรณีที่จ าเป็น เช่น ป่วยเรื้อรัง ป่วยและพกิารรุนแรงซบัซอ้น ป่วยติดเตียงมีเครื่องมือ เป็นต้น   

๔.การจัดตั งกองทุนหรอืจัด
ให้มีสวัสดิการช่วยเหลอืกัน 

๒๑) สนับสนุนให้กองทนุ การเงินในชุมชนจัดประเภทสวัสดิการเพื่อเด็กเชน่ สวัสดิการเมื่อป่วย เมื่อเสียชีวิต เพื่อ
การศึกษา เพื่อครอบครัวเด็กยากจน เปน็ต้น 

  

๒๒) สนับสนุนการเพิ่มช่องทางในการระดมทนุ อื่นๆ เช่นการท าบุญกฐิน ผ้าป่า เปน็ต้น เพื่อการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี
โดยเฉพาะกลุ่มทีเ่จ็บป่วย กลุม่ยากจน ไร้บ้าน 

  

๒๓) จัดตั้งศูนย์บริการหรือสนบัสนุนการบริการแก่เด็ก ๐-๕ ปี ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติ เช่น เด็กมีพัฒนาการ
ผิดปกติ ทุพโภชนาการ พิการดา้น ร่างกาย สติปัญญา หรือถูกกระท ารุนแรง เปน็ต้น 

  

๕. 
การพัฒนาและน าใช้ขอ้มูล
ในการส่งเสริมแก้ไขจัดการ 
ปัญหาเด็กปฐมวัย 

๒๔) พัฒนาระบบขอ้มูลและน าใช้เพือ่สนับสนุนบริการ จากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆในชมุชนอย่างนอ้ย ๓ ชุดข้อมูล ได้แก่   
-  ข้อมูลภาวะสุขภาพเด็กและบรกิารเช่น จ านวน เพศ การเจบ็ปว่ย การรับวัคซนีพัฒนาการ เปน็ต้น 
- ข้อมูลครอบครัวและการอยูอ่าศัย เช่น การอยูอ่าศัยกับพ่อ แม่ ย่า ยาย ญาติพี่น้อง เป็นตน้ 
- ข้อมูลทุนทางสังคม และศักยภาพในชุมชน เชน่ กลุ่มทางสังคม องค์กรการเงิน หน่วยงาน แหล่งประโยชน์ เป็นต้น 

  

๒๕) สนับสนุนการน าใช้ข้อมูลในการดูแลเด็กปฐมวัย เช่น การจัดโครงการเพื่อดูแล ช่วยเหลอืเด็ก เป็นเป้าหมายในการ
ออกแบบงานกจิกรรม จัดท าแผนพัฒนาเพื่อดูแลเด็ก  เป็นต้น 

  

๒๖) สนับสนุนให้มีงานกิจกรรมของกลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน ทีน่ าใช้ข้อมูล เช่น กลุ่มแม่บ้านสาธิตอาหารส าหรับ
ครอบครัวทีม่ีเด็กน้ าหนักน้อย สนับสนุนหมอนนมแม่ส าหรบัหญิงตั้งครรภ์ อสม .เยี่ยมบ้านเดก็ป่วย อพม.ติดตาม 
เฝ้าระวังครอบครัวที่มีความเสีย่งรุนแรง เปน็ต้น 

  

๖.การพัฒนากฎ กติกา  
ระเบียบแนวปฏิบัติเพื่อ
หนุนเสริมการด าเนิน
กิจกรรมเสริมความเข้มแขง็
ชุมชนท้องถิ่น 

๒๗) จัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติท้องถิ่นเพื่อจดัสรรงบประมาณในการสนับสนุนการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ที่ ทั้งเด็กป่วย 
พิการ และกลุ่มปกติ 

  

๒๘) สนับสนุนการจดัท าธรรมนูญสขุภาพก าหนดการจดัระบบบริการเด็ก ๐-๕ ปี เช่น ก าหนดให้มกีารพัฒนา
กระบวนการการบริการสาธารณสุขเชิงรุกอย่างต่อเนือ่งส าหรบัการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี โดยการจัดบุคลากรสหสาขา
วิชาชีพ เช่น แพทย์ พยาบาล เปน็ต้น ให้เพียงพอต่อการดแูลส่งเสริมสนบัสนุนและร่วมกันดูแลช่วยเหลือเด็ก เช่น 

  



๑๗๖ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที 

ต้องท า ควรท า 

การกระตุ้นพัฒนาการท่ีบ้าน การประเมนิพฤติกรรม EQ IQ โดยนักจิตวิทยา ในกลุ่มเด็ก ๐-๕ ปี เปน็ต้น 

รวม ๒๘ งานและกิจกรรม ๑๖ ๑๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๑๗๗ 
 

เอกสารแนบ 
ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทุนทางสังคมอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็กปฐมวัย8 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๔.ระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิ่น 
   ๔.๔ ทุนทางสังคมอืน่ที่เก่ียวข้องกับการดูแลเด็กปฐมวัย 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาศักยภาพ ๑) ฝึกอบรมผูป้กครองหรือผู้ดูแลในครอบครัวเด็ก ๐-๕ ปี ให้เข้าใจ ความจ าเปน็ของการสร้างเสรมิภูมิคมุ กันโรค 
การส่งเสริมการเรียนรู้พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ์ เช่น ส่งเสรมิการเรียน ส่งเสรมิการเล่น เปน็ต้น และ
ให้การดูแลช่วยเหลอืเมือ่พบความผิดปกติ เช่น พฤติกรรมและการเรียนรู้ผิดปกติ  มีความพิการทางสติปัญญา 
พิการด้านร่างกาย เพื่อให้การดแูลช่วยเหลืออย่างถูกต้อง เชน่ การดูแลเรื่องอาหาร การกระตุ้นพัฒนาการ 
กล้ามเนือ้ต่างๆ การประสานหนว่ยงานที่จัดบริการเฉพาะด้าน เช่น ด้านสวัสดิการ การดูแลส่งเสริมการเรียนรู้
ออทิสติก โรงเรียนสอนคนตาบอด เปน็ต้น 

  

๒) ฝึกอบรมอาสาสมัครในชมุชนเชน่อาสาสมัครสาธารณสขุ กลุ่มแม่อาสา เปน็ต้น เพื่อใหม้ีความรู้ ความเข้าใจเรือ่ง
การประเมนิและการส่งเสรมิพฒันาการ การเจริญเติบโต การรับภมูิคุ้มกนั ให้การดูแลช่วยเหลือตามสภาพทั้ง
ในภาวะปกตเิช่น การจัดกิจกรรมหรอืกระตุ้นผูป้กครอง ส่งเสรมิพัฒนาการเด็กในครอบครัว และชุมชน กลุ่มทีม่ี
ความผิดปกติ พิการ เช่น การประเมนิใหค้วามช่วยเหลือ การสนับสนุนให้ครอบครัวให้การดแูลได้ 

  

๓) ฝึกอบรมหรอืส่งเสริมให้ผู้ท่ีมหีน้าท่ีรับผิดชอบดแูลเด็กเฉพาะกลุ่ม ๐ -๕ ปี ในชุมชนมีการศึกษาต่อ เช่น ผู้
ให้บริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ครูผู้ดูแลเด็กในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เจ้าหน้าท่ีขององค์กรปกครอง

  

                                                           
8พัฒนาข้อมูลจากชดุกิจกรรม โครงการ สนับสนุนวชิาการเพือ่พัฒนาระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิน่ 
โดย ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่นปรับปรุงล่าสุด ๒๓เมษายน ๒๕๖๑ เพื่อแบ่งชุดกิจกรรมเป็น๔ ส่วน คือ ๑. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (ศพด.) ๒. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.).๓. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมุขภาพต าบล๔. ชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทุนทางสังคมอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็ก
ปฐมวัย 

 



๑๗๘ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

ส่วนท้องถิ่น เป็นตน้ 

๔) จัดท าหรือสนบัสนุนใหม้ีสมุดประจ าตัวเด็กท่ีระบุประวัติการไดร้ับวัคซีนที่จ าเป็น ระดับพฒันาการทั้งด้านร่าย
กายสติปัญญาและอารมณ์)IQ EQ)  การฝึกใช้กล้ามเนื้อในเด็ก การดูแลเรื่องฟันและช่องปาก 

  

๕)  สนับสนนุใหม้ีเครือข่ายผูดู้แลเด็ก ๐-๕ ปี เช่น กลุ่มเยีย่มบ้านเด็ก เครือข่ายดูแลช่วยเหลือ โดยเชื่อมกลุ่มทาง
สังคม องค์กรชุมชนอื่นๆในพืน้ที่ 

  

๖) พัฒนาหลักสูตรและการจัดท าคู่มือส าหรบัฝึกอบรมผู้เกี่ยวข้องในการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี เช่น หลักสูตรและคู่มอื
การดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ที่มีความพกิารทางด้านร่างกายและการเคลื่อนไหว ด้านสติปญัญาและการเรียนรู้ ออทิ
สติก  และเด็กที่มีความผิดปกติทางด้านพฤติกรรม เป็นต้น 

  

๗) สนับสนุนให้ทุนทางสังคมในพื้นที่มีการถ่ายทอดความรู้หรือภูมปิัญญาท้องถิ่น ความรู้วัฒนธรรมพื้นบ้านของ
ท้องถิ่น ให้แก่เด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง และ ครูผู้ดูแลเด็ก เช่น ปราชญ์ชาวบ้าน  ชมรมผู้สูงอายุ  สภาเด็กและ
เยาวชน ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง กลุ่มดนตรีพื้นบ้าน กลุม่การแสดงลิเกฮูลู กลุ่มร้องสรภัญญะ กลุ่มฟ้อน
เล็บ กลุ่มร าภูไทกลุ่มงานหัตถกรรมด้านผ้า กลุ่มท าพานบายศร ีท ากระทง ท าตุง กลุ่มอนุรักษ์โบราณสถาน 
โบราณวัตถุ เป็นต้น  

  

๘) สนับสนุนทุนทางสังคม เชน่ ปราชญ์ชาวบ้าน ชมรมผู้สูงอายุ เปน็ต้น ร่วมผลิตสื่อของเล่นพื้นบา้นแก่เด็ก
ปฐมวัยโดยใช้วัสดุท้องถิน่ 

  

๙) สนับสนุนให้ทุนทางสังคม เช่น ผู้น าศาสนา พุทธ คริสต์ อิสลาม ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา คณะกรรมการ
อิสลามประจ ามัสยิด คณะกรรมการประจ าวัด คณะกรรมการประจ าโบสถ์ กลุ่มอนุรักษ์ภาษาท้องถ่ินภาษาเขมร 
ส่วย เยอร์ ภาษาไตใหญ่ ภาษาค าเมือง ภาษาปากะญอ(กะเหรีย่ง) ภาษาล้านนา ภาษาใต้ มลายู เป็นตน้ มีการ
ถ่ายทอดกิจกรรมและภาษาท้องถิ่นให้แกเ่ด็กปฐมวยั และครูผูดู้แลเด็ก  

  

๑๐) สนับสนุนให้ทุนทางสังคมในพืน้ที่มีส่วนรว่มในการจัดการอาหารส าหรบัเด็กปฐมวัยเพื่อส่งเสรมิภาวะโภชนาการ
และการเจรญิเติบโตของเด็กปฐมวัย เช่น กลุม่แมบ่้าน ผลิตอาหารเพือ่ส่งเสริมด้านโภชนาการ เพิ่มสีสันจาก
ธรรมชาติ ลดหวาน เลอืกวัตถุดบิที่ปลอดสารเคมี ใช้ข้าวพ้ืนบ้าน เปน็ต้น  

  

๑๑) สนับสนุนให้ทุนทางสังคมมีสว่นร่วมในการส่งเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย เช่น กลุ่มผลิตของเล่นเด็ก ท า
ของเลน่ที่ช่วยเสริมเรื่องการใช้กล้ามเนือ้มัดเล็ก มัดใหญ่ การเคลื่อนไหว เป็นต้น 

  

๑๒) สนับสนุนให้ทุนทางสังคมมีการส่งเสรมิพัฒนาการความฉลาดทางอารมณ์และความฉลาดทางปัญญาให้กบั
เด็กปฐมวัย เช่น กลุ่มเล่านิทานและนิทานหุน่เชิด รว่มเล่านิทานใหเ้ด็กฟัง กลุ่มเกษตรอินทรียฝ์ึกใหเ้ด็กเลีย้ง
และรักสัตว์ กลุ่มดนตรีพื้นเมืองร่วมสอนเด็กเลน่หรือฟังดนตรี ชมรมข้าราชการบ านาญสอนเดก็วาดภาพ พับ

  



๑๗๙ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

กระดาษ ท าการทดลองวิทยาศาสตร์ ชมรมผู้สูงอายุพาเด็กท าบุญตักบาตรในเทศกาลงานบญุต่างๆ เปน็ต้น 

๑๓)  สนับสนนุให้ทนุทางสังคม เช่น กลุ่มปลูกผัก กลุ่มถนอมอาหาร กลุ่มเกษตรอินทรยี์ กลุ่มตลาดอินทรีย์ เป็น
ต้น ผลิตอาหารปลอดภัยส าหรบัเด็กปฐมวัย เชน่ การปลูกผักปลอดสาร การเลี้ยงสัตว์ชนิดตา่งๆ การผลิตข้าว
กล้อง เปน็ต้น  

  

๑๔) สนับสนุนให้ทุนทางสังคม เช่น กลุ่มปลูกผัก กลุ่มเกษตรอินทรยี์ กลุ่มแมบ่้าน กลุ่มท าขนมพื้นบ้าน สอนเด็ก
ปฐมวัยให้เรยีนรู้กระบวนการผลิต การสร้าง การปลูก การหาวตัถุดิบ การปรงุอาหาร และการรับประทาน
อาหาร ผัก ผลไม้ ที่มีประโยชน์ เป็นต้น  

  

๑๕)  สนับสนนุให้ทนุทางสังคม เช่น กลุ่มปลูกผัก กลุ่มถนอมอาหาร กลุ่มเกษตรอินทรยี์ กลุ่มตลาดอินทรีย์ เป็นต้น 
มีส่วนร่วมในการฝึกอบรม พัฒนาทักษะ พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ในการผลิตและปรุงอาหารปลอดภัยส าหรับเด็ก
ปฐมวัย  

  

๑๖) สนับสนุนทุนทางสังคม เชน่ กลุ่มแมบ่้าน กลุ่มเกษตรอินทรีย์ กลุ่มอนรุักษป์่าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน เป็นต้น มี
ส่วนร่วมในการสร้างการเรียนรู้ ให้แก่เด็กปฐมวัย พ่อ แม่ ผู้ปกครองเกี่ยวกบัความหลากหลายของอาหาร ผัก 
ผลไม้ โปรตนีในชมุชน เชน่ ประเภท สีสัน รสชาติ แหล่งอาหารการแปรรูปวัตถุดิบ การถนอมอาหาร เป็นต้น  

  

๑๗) สนับสนุนให้ทุนทางสังคมฝึกอบรมอาชีพแก่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย เช่น กลุม่เลี้ยงเป็ด กลุ่มเลีย้งผึ้ง กลุ่มทอ
เสื่อ กลุ่มจักสาน กลุ่มตีเหล็ก เป็นต้น 

  

๒.การพัฒนาสภาพแวดล้อม
ที่เอื อตอ่เด็กปฐมวยั 

๑๘) จัดบริการปรับบ้านและสภาพแวดล้อมภายในบ้านให้เอื้อต่อการด าเนนิชีวิตของเด็ก ๐-๕ปี เช่น การติดตั้ง
ปลั๊กไฟที่สูงจากพื้น การจัดวางเครื่องใชไ้ฟฟ้า ติดตั้งเครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติและสายดิน การจัดเก็บของ
มีคม จัดให้มเีครือ่งเล่นเด็กท่ีไดม้าตรฐานและปลอดภัย เป็นต้น 

  

๑๙) จัดตั้งศูนย์พักพิงชั่วคราวมหีน่วยงานที่รับผดิชอบในการประสานท่ีพักพิงชั่วคราว หรือจัดใหม้ีครอบครัวอุปการะ 
ส าหรบัเด็ก ๐-๕ ปี ที่ไร้ที่พ่ึงพิงหรือได้รบัความเดอืดรอ้นจากปญัหาครอบครัว เชน่ ผู้ปกครองทุพพลภาพ 
เสียชีวิต ถูกกระท ารุนแรง เป็นต้น 

  

๒๐) จัดตั้งศูนย์บริการให้ยืมอุปกรณท์ี่จ าเป็น ในการช่วยเหลอืในการด าเนินชวีิตของเด็ก ๐-๕ ปี ทั้งเด็กป่วย พิการ 
และกลุ่มปกติ เชน่ อุปกรณบ์รหิารกล้ามเนื้อมัดต่าง ๆ เครื่องฝึกยืน เครื่องดดูเสมหะถังออกซิเจน รวมทั้งมีศนูย์
ประสานงานหรือผู้รบัผิดชอบในการช่วยเหลือเรื่องการจัดหาอปุกรณ์ช่วยเหลอืเด็ก ๐ -๓ ปี เปน็ต้น 

  

๒๑) สนับสนุนให้มีกลุม่ช่วยดูแลเด็ก ๐-๕ ปี เช่น กลุ่มท าอาหารส าหรับเด็ก ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติ กลุ่ม
เพื่อนบ้านช่วยเหลือกันดูแลกันในการรบัยา การส่งเสริมพฒันาการกิน กอด เลน่ เล่า เยี่ยม ใหก้ าลังใจผู้ดูแล
เฝ้าระวังความรุนแรงในครอบครัว เปน็ต้น 

  



๑๘๐ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

๒๒) สร้างวัฒนธรรมในการช่วยเหลอืเด็ก ๐-๕ ปี ในชุมชน เช่น การเปิดพืน้ที่ช่วยเหลือสนบัสนุนการดูแลกลุ่มเด็ก
ที่มีความผิดปกติ ได้แก่ การรบับริจาคของเลน่เด็ก ผ้าอ้อมส าเร็จรปูส าหรับเด็กที่เจบ็ปว่ยพิการ เสื้อผ้า เปน็ต้น 

  

๒๓) ทุนทางสังคม เชน่ กองช่าง ของอปท  .ช่างชุมชน บุคลากร รพสต. เป็นต้น ออกแบบ ผลิต และบ ารุงรักษา
ภายในบ้าน  เช่น ตรวจสอบและซ่อมแซมเฟอรน์ิเจอร์ให้อยู่ในสภาพมั่นคงแขง็แรง ยึดติดเฟอรน์ิเจอร์ที่เสี่ยงตอ่
การล้มกับพืน้หรือผนังบ้านอย่างแน่นหนา เลือกใช้ที่ก้ันประตูทางออกสู่ระเบยีงบ้านแบบปิดทบึ ติดตั้งท่ีกั้น
บริเวณราวบันได ไม่วางสิง่ของกีดขวางบริเวณทางเดินหรอืขั้นบันได ใช้วสัดุปูพืน้หอ้งน้ าท่ีมีผิวขรุขระ ปูพรมยาง
หรือผ้าเช็ดเท้าบริเวณหน้าหอ้งน้ า และจัดใหม้ีฝาครอบปิดภาชนะกักเก็บน้ า เปน็ต้น 

  

๒๔) ทุนทางสังคม เชน่ กองช่าง ของอปท  .ช่างชุมชน บุคลากร รพสต. เป็นต้นออกแบบ ผลิต และบ ารุงรักษา
ภายนอกบ้าน เช่น ประตูรัว้ใหม้สีภาพแข็งแรง บริเวณรอบบ้านให้สะอาดไม่มหีญ้ารก รวมถึงสวนสาธารณะ 
สนามเด็กเล่น สนามกีฬา แหลง่น้ าในชุมชนให้ปลอดภัย เปน็ต้น 

  

๒๕) ทุนทางสังคม เชน่ กองช่าง ช่างชุมชน เป็นต้น ผลิต ออกแบบ และบ ารุงรักษาของเลน่และเครือ่งเล่นภายใน 
ศพด  .และชุมชน  

  

๒๖) ทุนทางสังคม เชน่ กลุ่มอนุรักษป์่าชุมชน กลุม่เยาวชนรักษ์น้ า กลุ่มเกษตรอนิทรีย์ แหล่งเรียนรูอ้นุรักษ์
พันธุกรรมพืน้บ้าน กลุม่เพาะพันธุ์พืช สัตว์ เป็นต้น มสี่วนรว่มในการปรับสภาวะแวดลอ้มที่เอื้อต่อเด็กปฐมวยั 
เช่น การปลูกป่าชมุชน สวนเกษตรอินทรีย์ การอนุรักษ์แหล่งน้ า เป็นต้น 

  

๒๗) ทุนทางสังคมมสี่วนร่วมในการสร้างสภาพแวดลอ้มเพื่อเอือ้ใหค้รอบครัวอบอุ่น เชน่ ๑  (พระสงฆ แสดงธรรม
เกี่ยวกับความกตัญญูผู้มีพระคณุ ๒  (ศูนย์พัฒนาครอบครัวจัดกิจกรรมและอบรมเกี่ยวกบัครอบครัวอบอุ่น ๓(
อปพร  .ตรวจสอบจุดเสีย่ง จุดอนัตรายในชมุชน ๔ ( กลุ่ม ชรบ .ส ารวจและปอ้งกั นการเสพสารเสพติดและเล่น
การพนันในชมุชน ๕  (เจ้าหน้าท่ี รพสต. เป็นวิทยากรในการอบรมเกี่ยวกบัโรงเรยีนพ่อแม่  ๖ ( อปท  .สนับสนุน

กิจกรรมที่ส่งเสรมิความสัมพันธ์ในครอบครัว เป็นต้น   

  

๓.การพัฒนาระบบบริการ ๒๘) สนับสนุนให้ทุนทางสังคม เช่น กลุ่มอสม  .อปท. กลุ่มอปพร. กลุ่ม ชรบ  .กลุม่จิตอาสา เปน็ต้น ร่วมจัดบริการ
ดูแลเด็ก ๐ -๕ ปี ที่บ้านเปน็บริการตามภาวะสุขภาพ ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติ เปน็การจดัการบริการ

ดูแลทางร่างกายและจิตใจ เชน่ การดูแลกิจวัตรประจ าวนัเรื่องการรับประทานอาหาร อาบน้ า ท าความสะอาด
ร่างกาย ออกก าลังกายพื้นฟู ส่งเสริมพฒันาการ การเจริญเติบโต การได้รับภมูิคุ้มกนัตามมาตรฐานการดูแล
สายสวนต่างๆ การดูแลท่อช่วยหายใจ การให้อาหารทางสายยาง ท าแผลพลิกตะแคงตัว เป็นตน้ รวมไปถึงการ
เพิ่มสมรรถนะของผู้ดูแลในการช่วยเหลือ ดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ที่บ้านได้อย่างเหมาะสม 

  

๒๙) สนับสนุนการจดับริการสุขภาพส าหรบัเด็ก ๐-๕ ปี เช่น ตรวจรา่งกายเด็กและดูแลใหเ้ด็กมนี้ าหนัก ส่วนสงู   



๑๘๑ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน การดูแลสุขภาพช่องปากและฟันการป้องกนัโรคติดต่อ เปน็ต้น 

๓๐) สนับสนุนให้การบริการอื่นๆ เชน่ การให้ค าปรึกษาผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็กเรื่องสุขภาพอย่างน้อย ๑ ครั้งต่อปี 
การจัดบริการอาหารเฉพาะหรอืตามความต้องการรวมทั้งการดแูลเด็ก ๐-๕ ปี ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติ
รวมทั้งการประเมนิพัฒนาการที่บ้าน 

  

๓๑) จัดการบริการรบั-ส่ง ๒๔ ชม.เพื่อการรักษาชว่ยเหลือและกรณีอุบัติเหตุฉุกเฉิน เชน่ ชัก ถูกกระท ารุนแรงโดย
ครอบครัว ชุมชน เป็นต้น 

  

๓๒) จัดใหม้ีระบบการให้ค าปรึกษา เช่น ไลน์ )Line (สไกป์ ) Skype (เพื่อประสานการดูแลรักษาระหวา่งผู้ปกครอง
และใหบ้ริการค าปรึกษาแก่ผู้ปกครองหรอืผู้ดูแลเด็ก ๐ -๕ ปี แบบ Hotline  ในเรื่องต่างๆ เช่น สขุภาพการเข้าถึง

สิทธิต่างๆเปน็ต้น 

  

๓๓) หน่วยงานที่ให้การบริการแก่เดก็ ๐-๕ ปีเช่น อปท. รพ.สต. รพ. จัดพื้นท่ีเฉพาะไว้รองรบั เช่น การจัดที่นั่ง
เฉพาะห้องตรวจ จุดมมุใหน้มแม่ เปน็ต้นที่เป็นช่องทางพิเศษเพื่อลดระยะเวลาบริการ 

  

๓๔) จัดใหม้ีบริการศูนย์แม่ร่วมดูแลเด็กกลางวัน )Day care mom) เป็นบริการที่คนในชมุชนดูแลชว่ยเหลือกัน
เพื่อให้การดูแลเด็ก ๐ -๓ ปี ที่ยังไม่เข้ารับการดูแลที่ศพด . รับดแูลในช่วงที่แม่และครอบครัวตดิธุระ เจ็บป่วย 
เช่น กลุ่มแม่อาสาเป็นต้น 

  

๓๕) จัดใหม้ีระบบบริการในการให้ค าปรึกษาในการแกไ้ขปัญหาในครอบครัวในชมุชนเช่น ศูนย์พัฒนาครอบครัว 
ศูนย์ด ารงธรรม  ศูนย์ช่วยเหลือสังคม )OSCC( 

  

๔.การจัดตั งกองทุนหรอืจัดให้
มีสวัสดิการช่วยเหลือกัน 

๓๖) จัดตั้งกองทุนและสวัสดิการส าหรบัเด็ก ๐ -๕ปีด้านการดูแลสุขภาพการเพิ่มรายได้ให้ผู้ปกครอง ผู้ดูแลกลุ่มเด็กท่ี
เจ็บป่วย พิการ เชน่ กองทุนสวสัดิการชุมชน  สถาบันการเงินของชุมชน กองทุนสัจจะออมทรพัย์ กลุ่มสหกรณ์

ออมทรัพย์ กองทุนเพื่อชว่ยเหลอืผู้ท่ีต้องการความช่วยเหลือตามความจ าเปน็ กองทุนส ารองเลีย้งชีพเป ็นต้น 

  

๓๗) สนับสนุนการเพิ่มช่องทางในการระดมทนุอื่นๆเชน่การท าบญุกฐิน ผ้าป่า เปน็ต้น เพื่อการดูแลเด็ก ๐ -๕ปี
โดยเฉพาะกลุ่มทีเ่จ็บป่วย 

  

๓๘)  จัดสรรงบประมาณเพื่อสบทบทุนการสร้างบุคลากรสหสาขาวชิาชีพในการดูแลสุขภาพเด็กในชุมชน เช่น 
พยาบาล สาธารณสุข นักจิตวิทยา เป็นต้น 

  

๓๙)จัดตั้งศูนย์บริการหรือสนบัสนุนการบริการแก่เด็ก ๐-๕ ปี ทั้งเด็กป่วย พิการ และกลุ่มปกติ เช่น เด็กมี
พัฒนาการผิดปกติ ทุพโภชนาการ พิการด้าน ร่างกาย สติปัญญา หรือถูกกระท ารนุแรง เปน็ต้น 

  

๔๐)  สนับสนนุใหเ้ด็กปฐมวัยมีการออมเงนิ หรอืออมความดี มีการจดัท าบัญชีออมความดี เช่น เด็กแต่งตัวเอง 
แปรงฟนัเอง เก็บที่นอนเอง ช่วยเหลอืเพื่อนในศพด  .เป็นตน้  

  



๑๘๒ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

๔๑) ส่งเสรมิการออมของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก โดยจัดตั้งธนาคารหมูบ่้าน หรือธนาคารความดี เปน็ต้น    

๔๒) สนับสนุนให้ผู้ปกครองเป็นสมาชิกของกลุ่มทางสังคม เชน่ กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ กลุ่มเลี้ยงเปด็ กลุ่มเลี้ยงไก่ 
กลุ่มเลี้ยงผึ้ง กลุ่มปลูกผัก เป็นต้น และจัดต้ังกองทุนสนับสนุนการกู้ยืมเพือ่การประกอบอาชีพโดยคิดดอกเบี้ย
ต่ าหรือไม่มีดอกเบี้ย 

  

๕.การพัฒนาและน าใชข้้อมูล
ในการส่งเสริมแก้ไข /จัดการ  
ปัญหาเด็กปฐมวัย 

๔๓) จัดท าระบบข้อมูลโดยคนในชมุชนและมีส่วนร่วมจากของ ๖ กลุม่เป้าหมายหลัก ได้แก่ อปท  .ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ศูนย์พัฒนาครอบครวั รพ .สต. อาสาสมัครและทุนทางสงัคมต่าง ๆในชมุชนทุกฝ่ายตั้งแต่ขั้นตอน การเกบ็ 
การตรวจสอบความถูกต้อง การวิเคราะหเ์พื่อใช้  จัดการดูแลและประเมินผลการดูแล มีขอ้มูลเด็ก ๐ -๕ ปี ที่

ครบถ้วน ครอบคลมุ ดังนี้ 
(๑) ข้อมูลพื้นฐาน เช่น พัฒนาการการเจริญเติบโต การได้รับภูมิคุ้มกันโรค เป็นต้น 
(๒) ข้อมูลสถานะสุขภาพเด็ก ๐-๕ ปี ทั้งที่เป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงกลุ่มป่วย พิการ มีแผนที่เด็ก   ๐ -๓ ปีที่
จ าแนกสถานะสุขภาพ เป็นต้น 
(๓) ข้อมูลทุนและศักยภาพที่ใช้เพื่อจัดการดูแลตามปัญหาความต้องการและความจ าเป็น เช่น  ข้อมูลกลุ่ม
อาสาสมัครช่วยเหลือเด็ก เด็ก ๐-๕ ปี กลุ่มอาชีพ กองทุนสวัสดิการ แหล่งประโยชน์ แหล่งสนับสนุนอุปกรณ์
ช่วยเหลือในชีวิตประจ าวัน เช่น ของเล่นเด็กเครื่องฝึกยืน ฝึกเดิน เป็นต้น 
(๔) มีแผนการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ที่มาจากการใช้ข้อมูลและชุมชนจัดท าแผนแบบมีส่วนร่วม 
(๕) มีข้อมูลผลที่เกิดจากการใช้ข้อมูลดูแล เช่น แนวโน้มภาวะสุขภาพ การเพิ่มขึ้นของความผิดปกติด้าน
พัฒนาการ ข้อมูลการเกิดโรคที่ป้องกันได้ด้วยวัคซีน ข้อมูลโรคระบาด เช่น   ไข้เลือดออก มือเท้าปาก  การ
เพิ่มขึ้นของอาสาสมัคร เป็นต้น 
(๖) มีข้อมูลด้านครอบครัว เพื่อน ามาวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาครอบครัวที่ เกิดขึ้นในชุมชนรวมทั้งผลกระทบ
ต่อการด าเนินชีวิตของคนในชุมชนพร้อมทั้งหาแนวทาง วิธีการแก้ไขและ แนวทางในการป้องกันปัญหาที่จะ
เกิดขึ้นเช่น การทะเลาะวิวาทในครอบครัว การกระท าความรุนแรงในครอบครัว การใช้สารเสพติดของผู้ปกครอง 
ปัญหาสุขภาพจิตของผู้ปกครอง เป็นต้น 

  

๔๔) ส่งเสรมิการใช้ขอ้มูลทุนทางสังคมและแหล่งประโยชน์ในการจดัท าแผนโครงการ เพื่อจัดสวสัดิการท้องถ่ิน เพื่อ
การดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ตามสภาพปัญหาความจ าเป็นและความตอ้งการของเด็ก ๐-๕ ปี เช่น จัดบริการให้การดูแล
ตามสภาพที่ประเมิน ใช้ขอ้มูลกลุ่มอาสาสมคัรช่วยเยี่ยมบ้านเพือ่ช่วยเหลือเด็ก ๐-๕ ปี ที่เจ็บปว่ย พิการ หรือถูก
กระท ารุนแรงในครอบครัว เปน็ต้น 

  



๑๘๓ 
 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม 
การด าเนินการในพื นที่ 

(เติม  ในช่องเพียงช่องเดียว) 
ต้องท า ควรท า 

๔๕) สร้างและเพิ่มช่องทางการเรียนรู้ข้อมูลการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ใหก้ับผู้ปกครองและผู้ดูแลอย่างหลากหลาย
ช่องทาง เช่น การประชาคม การประชมุ การปรึกษาหารอื การจัดท าแผนการดูแล การบอกปากต่อปาก วิทยุ
ชุมชน หอกระจายข่าว เอกสารหนังสอืพิมพ์เพื่อกระจายข่าว เป็นต้น 

  

๖.การพัฒนากฎ กติกา  
ระเบียบแนวปฏิบัติเพื่อหนนุ
เสริมการด าเนนิกิจกรรม
เสริมความเข้มแข็งชุมชน
ท้องถิ่น 

๔๖) จัดท าข้อบัญญัติท้องถิ่นเพื่อจัดสรรงบประมาณในการสนับสนนุการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี ที่ ทั้งเด็กป่วย พิการ และ
กลุ่มปกติ 

  

๔๗) จัดท าธรรมนูญสุขภาพก าหนดการจัดระบบบริการเด็ก ๐-๕ ปี เช่น ก าหนดใหม้ีการพัฒนากระบวนการการ
บริการสาธารณสุขเชิงรุกอย่างต่อเนื่องส าหรบัการดูแลเด็ก ๐-๕ ปี โดยการจัดบุคลากรสหสาขาวิชาชีพ เช่น 
แพทย์ พยาบาล เป็นต้น ให้เพียงพอต่อการดูแลส่งเสรมิสนบัสนุนและรว่มกันดูแลช่วยเหลือเดก็ เช่น การ
กระตุ้นพัฒนาการทีบ่้าน การประเมนิพฤติกรรม EQ IQ โดยนกัจิตวิทยา ในกลุ่มเด็ก ๐-๕ ปี เป็นต้น 

  

๔๘) สนับสนุนให้มีการค านึงถึงสุขภาพเด็ก ๐-๕ ปีในทุกนโยบายของชุมชน เชน่ มีนโยบายสาธารณะก าหนดให้มี
พื้นท่ีสร้างสรรค์ส าหรับเด็ก ๐-๕ ปี ในทุกกิจกรรมงานบญุ ประเพณีก าหนดให้ใช้พ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กใช้พื้นท่ี
สาธารณะเพื่อปลูกผัก ผลิตอาหาร ก าหนดใหแ้ต่ละกองทุนของชุมชนสมทบทุนเพื่อจัดท ากองทุนเพื่อการดูแล
เด็ก ๐-๕ ปีในชุมชน ก าหนดกองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ ก าหนดให้ทุกหมู่บ้านมีกลุม่อาสานมแม่เข้า
เยี่ยมและดูแลบ้านท่ีมเีด็ก ๐-๕ ปี เปน็ต้น 

  

รวม ๔๘ งานและกิจกรรม ๒๓ ๒๕ 

 

 

เอกสารแนบ 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุจ าแนกตามงาน กิจกรรม ตามความจ าเป็นในการดูแลผู้สูงอาย9 ุ 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

                                                           
9หมายเหตุพัฒนาข้อมูลจากชุดกิจกรรม โครงการ สนบัสนุนวิชาการเพื่อพฒันาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
โดยศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 



๑๘๔ 
 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๕.การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาศักยภาพ    

๑) สนับสนุนการจดัตั้งโรงเรียนผู้สงูอายุ และมี
หลักสูตรการเรียนรู้ ครอบคลุมการเรียนรู้ด้าน
สุขภาพ เช่น การประเมินสมรรถนะของผู้สูงอายุ 
การฝึกผู้สูงอายุให้ดูแลตนเอง การยืดเหยียด
กล้ามเนือ้ การออกก าลังกาย ร าไม้พลอง โยคะ 
ร าวงพื้นบ้าน เปน็ต้น ด้านจิตใจ เช่น การฝึก
สมาธิ สวดมนต ์ สันทนาการ เป็นต้น    ด้าน
อาชีพ ได้แก่ การเสรมิทักษะอาชีพเพื่อสร้าง
รายได้ การท าอาหารและการท าผลิตภัณฑ์เพื่อ
สุขภาพส าหรบัผู้สูงอายุ  และการเรียนรู้อืน่ๆ 
เช่น การใช้คอมพิวเตอร์  การสือ่สารด้วย
เทคโนโลยี ไลน์ เฟสบุ๊ค  การฝึกทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ ความรูเ้รือ่งสิทธิ เป็นตน้ 

๑.๑. จัดตั้งโรงเรียนผู้สงูอายุ ให้ผู้สงูอายุ หรือผูเ้ตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุ(๕๐-๕๙ ปี)เข้า
เรียนรู้ เรือ่งการดูแลสุขภาพ การท ากิจกรรมร่วมกนั การพบปะพูดคุย การเรยีนรู้
เรื่องอื่นๆ เช่น การใช้คอมพิวเตอร์  การสื่อสารดว้ยเทคโนโลยี ไลน์ เฟสบุ๊ค  การฝึก
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ ความรูเ้รื่องสิทธิ เป็นตน้ อาจก าหนดชว่งเวลาด าเนินการ 
เช่น ท ารายวัน รายสัปดาห์ รายเดือน หรือสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

๑.๒. สนับสนุนให้โรงเรยีนผู้สูงอายุ มหีลักสูตร ตารางเรียนรู้ ให้ผู้สูงอายุมีอิสระเลอืกเรียน
ได้ตามอัธยาศัย โดยก าหนดเรือ่ง ช่วงเวลา และสื่อสารให้ผู้สงูอายุเข้าใจ และเลอืกเข้า
เรียนได้ตามอิสระ และความสนใจ 

๑.๓. สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุท่ีมคีวามเชี่ยวชาญ เป็นวิทยากร จดัการเรยีนรู้ใน
โรงเรียน เชน่ จัดเรียนรู้จากภูมปิัญญา สานตะกร้า  ออกแบบลายผ้าไหม เพาะพันธุ์
กล้าไม้ ทอเสื่อ ท าไม้กวาด  เป็นต้น   

๑.๔. สนับสนุนให้ผู้สอนทีม่าจากหนว่ยงาน องค์กรในชมุชน จัดการเรียนรู้ตามความ
ช านาญ เช่น พยาบาลจากรพ.สต. ให้ความรูเ้รือ่งการดูแลสุขภาพ ฝึกทักษะ บรหิาร
สมอง นักโภชนากร สอนเรื่องอาหารที่เหมาะสมกบัผู้สูงอายุ กศน. ฝึกทักษะอาชีพ
เสริม เปน็ต้น 

๑.๕. สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ในชมุชน จัดการเรยีนรูส้ าหรบัผู้สูงอายุในโรงเรยีน  เช่น ศูนย์
เรียนรู้เศรษฐกจิพอเพียง ศูนยว์ฒันธรรมท้องถ่ิน มัสยิด คริสตจักร ศูนย์พันธุกรรม
ข้าว พืช สัตว์  เป็นต้น 

๑.๖. สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ท าอาสา เพื่องานสาธารณะเช่น การท าความสะอาดวดั 
โรงเรียน ศาลากลางบ้าน ถนนในหมูบ่้าน การปรบัปรุงที่สาธารณะท าแปลงปลูกผัก
รวม  ท านารวม จัดการขยะเป็นต้น  

  



๑๘๕ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑.๗. จัดรูปแบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้สงูอายุเข้าเรยีนได้ตลอด ไม่จ ากัดเวลา การแต่งกาย เช่น 
เข้าเรียนได้ในวันที่สะดวก  สนับสนุนการเดินทาง หลักสูตรเรียนรู้อิสระ เลือกเรียนได้
ตามอัธยาศัย เปน็ตน้ 

๑.๘. อื่นๆ..... 
๒) สนับสนุนการจดัตั้งชมรมผู้สูงอายุ ท าหน้าท่ี

ช่วยเหลือ ดูแล สนบัสนุนกิจกรรมเพื่อผู้สงูอายุ
ครอบคลุมทุกด้าน ได้แก่ ด้านสงัคม เศรษฐกิจ 
สภาวะแวดล้อม และสุขภาพ 

๒.๑ สนับสนุนให้มีการระดมแกนน าผู้สูงอายุ ผู้น าชุมชน จัดท าแผนงานจัดตั้งชมรมผู้สูงอายุ 
และก าหนดแนวทางการด าเนินงานต่อเนือ่ง 

๒.๒ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุมีกิจกรรมต่อเนือ่งในการรวมแกนน าท่ีเป็นผู้สูงอายุตั้ง
กองทุนช่วยเหลอืกันเมื่อป่วย ตาย  

๒.๓ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุ สนบัสนนุให้ผู้สูงอายุมาพบปะ รวมกลุ่ม ท ากิจกรรมร่วมกนั 
เช่น สวดมนต์ นั่งสมาธิ ออกก าลังกาย ตรวจสุขภาพ เปน็ต้น 

๒.๔ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุจัดท าข้อมูลผู้สูงอายคุรอบคลมุทุกภาวะสุขภาพ  
๒.๕ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุท าหน้าท่ีประสานหนว่ยงานองค์กร ภายในและภายนอก 

เพื่อการช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ทุกข์ยาก ป่วยซบัซอ้น ติดบ้าน ติดเตียง 
๒.๖ สนับสนุนให้ชมรมผู้สูงอายุ เปน็หน่วยสนบัสนุนการฝึกทักษะอาชีพแก่ผู้สูงอายุ รวมถึง

เป็นแหล่งรวมผลผลิต กระจายสู่ตลาดท้ังในและนอกพื้นท่ี 
๒.๗ สนับสนุนให้มีแหล่งที่ต้ังของชมรมผู้สูงอายุ เพือ่เป็นศูนย์กลาง ประสานงาน กิจกรรม 

และศูนย์รวมข้อมูลทุกด้าน รวมถึงการช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ เป็นต้น 
๒.๘ อื่นๆ.... 

  

๓) สนับสนุนการพฒันาทักษะ และการด าเนนิ
กิจกรรมกลุม่อาสาสมัครต่างๆ ในชุมชน ให้การ
ดูแลช่วยเหลอืผู้สูงอายุในลักษณะที่แตกต่างกัน
ครอบคลุมปัญหาและความต้องการ และทุก
สภาวะสุขภาพ  
 

๓.๑ สนับสนุนให้จัดการ ฝึกอบรม และ สนับสนนุ กลุ่มอปพร. ให้สามารถประเมนิ ภาวะ
ฉุกเฉิน และให้การช่วยเหลือเคลื่อนย้ายผู้สูงอายุได้ถูกต้อง เหมาะสม เช่น หกล้ม 
กระดูกหัก หมดสติ เป็นต้น และสามารถช่วยเหลอืเบื้องต้น เคลื่อนย้ายได้อย่างถูกวิธี  

๓.๒ สนับสนุนการฝึกอบรมกลุ่ม อสม. ให้สามารถประเมนิภาวะสุขภาพ ความสามารถใน
การช่วยเหลือตัวเองของผู้สูงอายุ การตรวจคัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิตสูง การ
ประเมินภาวะฉุกเฉนิเชน่ หมดสติ น้ าตาลในเลือดต่ า กระดูกหัก แขนขาอ่อนแรง เป็น
ต้น   

๓.๓ สนับสนุนฝึกอบรม กลุ่มอพม.ในการเฝ้าระวัง ช่วยเหลอื กรณคีวามรุนแรงที่เกดิใน
ผู้สูงอายุ เช่น ถูกท าร้าย ทารุณ ทอดท้ิง เปน็ต้น และสามารถประสานการช่วยเหลือ ส่ง

  



๑๘๖ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ต่อ ได้เหมาะสม 
๓.๔ สนับสนุนฝึกอบรมให้กลุม่เด็ก เยาวชน วัยรุน่ เปน็อาสาสมคัรเยี่ยมบ้าน ช่วยเหลือ

ผู้สูงอาย ุ
๓.๕ สนับสนุนกลุม่จิตอาสาในชมุชนให้การช่วยเหลือครอบครวั ผู้สูงอายุที่ยากไร้ ขาดแคลน 

เจ็บป่วยติดเตียง เป็นต้น ด้วยการเยี่ยมบ้าน ประสานจัดสิ่งของที่จ าเป็นให้ ประสาน
หน่วยงานเกี่ยวข้องช่วยเหลือ 

๓.๖ สนับสนุนการฝึกอบรม และสนบัสนนุกลุ่มอาสากู้ชีพให้สามารถช่วยเหลือฉุกเฉิน
ผู้สูงอายุได้รวดเร็ว มปีระสิทธิภาพทันเวลา ลดความพิการภาระการดูแลระยะยาวใน
ครอบครัว ชุมชน 

๓.๗ สนับสนุนอาสาสมัครทีเ่ปน็ผู้สูงอายุ เปน็ผู้น ารวมกลุ่มจดักิจกรรม พบปะ เรียนรู้ 
แลกเปลีย่นการดูแลสุขภาพ การเฝ้าระวังอาการท่ีพบบ่อยในผูสู้งอายุ ฝึกทักษะอาชีพ
เสริม เปน็ต้น 

๓.๘ สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมคัรดูแลผู้สูงอายุ(อผส.) เพื่อใหม้ีความรู้เข้าใจความ
เสื่อมตามวัย เช่น การจดัหาอาหารให้ปลอดภยัและสอดคล้องกับความต้องการตามวัย
และโรค การให้การดูแลช่วยเหลือตามสภาพทั้งในภาวะปกติและฉุกเฉิน 

๓.๙ สนับสนุนการฝึกทักษะอาสาสมคัรในการสนบัสนุนกจิกรรมกลุม่สร้างเสริมสุขภาพ
ส าหรบัผู้สูงอายุ เชน่ กลุ่มออกก าลังกายไม้พอง กลุ่มร าวงยอ้นยุค กลุ่มเต้นลีลาศ กลุ่ม
บาสโลป เปน็ต้น 

๓.๑๐ สนับสนุนให้จัดท าคู่มอื แนวทางให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ส าหรับอาสาสมัครใน
ชุมชน เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการประเมนิ ตัดสินใจ ในการช่วยเหลือ ส่งต่อ ในระดบั
ชุมชน 

๓.๑๑ อื่นๆ..... 
๔) เพิ่มจ านวนผู้ดูแลช่วยเหลือทั้งที่เป็นอาสาสมัคร

และภาควิชาชีพ  
๔.๑ กองทุนหลักประกนัสุขภาพระดบัท้องถ่ินสนับสนุนการเรยีนเพิม่เติมเฉพาะด้านการ

ดูแลผู้สูงอายุ เชน่ การบริบาลผู้สูงอายุ ผู้ช่วยพยาบาล  ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เปน็ต้น 
๔.๒ สนับสนุนให้อาสาสมัครผู้ท่ีผ่านการอบรมเฉพาะทางด้านการดแูลผู้สูงอายุ ใหเ้ปน็

วิทยากรในการถ่ายทอดความรูแ้ก่อาสาสมัครด้านสุขภาพ หรือผู้สนใจ และวางแผน
การดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง เจ็บป่วยซับซ้อน เปน็ต้น 

  



๑๘๗ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๔.๓ สนับสนุนให้มเีครอืข่ายการดูแล ช่วยเหลอืผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วย ทุกข์ยาก ไร้ที่อยู่ ถูก
กระท ารุนแรง เช่น การช่วยเหลอืผู้สูงอายุถูกท าร้ายโดยมีผู้ร่วมด าเนินการ ได้แก ่
พยาบาล พมจ. บ้านพักหญิง ต ารวจ อสม. กศน. ผู้บริหารทอ้งถิ่น เป็นต้น 

๔.๔ สนับสนุนการฝึกอบรมการดูแล ช่วยเหลอืผู้สูงอายุ ในกลุ่มผู้น าท้องท่ี ท้องถ่ิน 
อาสาสมัครอื่นๆ เช่น อปพร. อพม. ต ารวจบ้าน เป็นต้น 

๔.๕ อื่นๆ......... 
๕) จัดใหม้ีการค้นหา และสนบัสนนุให้ผู้สูงอายุที่มี

ความเชี่ยวชาญ เป็นผู้น าในด้านต่างๆ อาทิเช่น 
ด้านวัฒนธรรม หัตถกรรมและงานฝีมอื ความเชือ่
และพิธีกรรม การดแูลสุขภาพทางเลือก ขับร้อง
และดนตรีผู้น าด้านความคิด การประสานงาน
ชุมชน เป็นต้น ให้เป็นวิทยากรถ่ายทอด หรอื
จัดการเรยีนรูใ้นรปูแบบต่างๆ เช่น สอนในโรงเรียน
ผู้สูงอาย ุสอนในศูนย์พัฒนาเดก็ฯ สอนในโรงเรยีน 
สอนกลุ่มอาสาสมัคร และเยาวชนในชุมชน เป็น
ต้น 

๕.๑ สนับสนุนให้มีการค้นหาอาสาผูสู้งอายุที่เป็น ปราชญ์ อดีตน า  ข้าราชการบ านาญมี
ความเชี่ยวชาญเฉพาะ ชุมชนใหก้ารยอมรับ มาเปน็วิทยากร จัดการเรียนรู้ในโรงเรียน  

๕.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุท่ีเปน็ปราชญ์ มีความเชี่ยวชาญเฉพาะเรือ่ง จัดการเรียนรู้ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก หรอืจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็ก เยาวชนในชุมชน เช่น สอนและฝึกเด็ก
ปฐมวัยปัน้ตุ๊กตาดินเผา  ท าสิ่งประดษิฐ์ ของเล่นจากใบจาก ใบตอง สอนเด็กและ
เยาวชนท าปุย๋ชีวภาพ น้ าหมักชวีภาพ เป็นต้น 

๕.๓ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็วิทยากรฝึกอบรม และสาธิตในโรงเรยีน เช่น การท าแปลง
เกษตรผสมผสาน ปลูกผักปลอดสารพิษ ฝึกท าพานบายศรี อ่านอักษรใบลาน นวดแผน
ไทย เป็นต้น 

๕.๔ สนับสนุนให้เป็นวิทยากร สอนในโรงเรียนผู้สูงอายุ ตามความช านาญ 
๕.๕ สนับสนุนให้เป็นวิทยากรสอนอาสาสมัครกลุม่ต่างๆ ในชมุชน เช่น สอนเรื่องการดูแล

สุขภาพด้วยการใช้สมุนไพร การดูแลหลังคลอดส าหรบั อสม. การท างานฝีมือ 
สิ่งประดิษฐจ์ากวัสดุพื้นบ้านส าหรบักลุ่มแม่บ้าน เปน็ต้น 

๕.๖ อื่นๆ....... 

  

๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมเสริมตามโอกาส หรือ
พัฒนาทักษะอืน่ๆเพิ่มเติม ส าหรับผู้สูงอายุ
ครอบคลุมด้านร่างกาย จิตใจ เศรษฐกิจ และ
สังคม 

๖.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายมุีโอกาสมารวมกลุม่ท ากิจกรรมทางศาสนา เช่นมาวัด สวดมนต์ 
นั่งสมาธิ จ าศีล เปน็ต้น 

๖.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ ท ากิจกรรมเรียนรู้การจัดเมนู การปรุงอาหารที่ใช้
วัตถุดิบในชมุชนส าหรบัผู้สูงอายุ  

๖.๓ สนับสนุนการจดักิจกรรมเชดิชู แสดงความรักเคารพต่อผู้สูงอายุในวันส าคัญ หรอื
โอกาสพิเศษ เชน่ รดน้ าด าหัวผูสู้งอายุ ประกาศเกียรติคณุแม่ดเีด่น พ่อดเีด่น คนดีศรี
สังคม ขอพรปีใหม่ผู้สูงวยั เปน็ต้น และสนับสนุนให้มีแกนน าผู้สูงอายุร่วมออกแบบ

  



๑๘๘ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

กิจกรรม หรือร่วมการด าเนินการด้วย 
๖.๔ สนับสนุนให้มีกิจกรรมการประกวด ที่เกี่ยวข้องกบัผู้สูงอายุทั้งระดับคุคล กลุ่ม  เช่น 

ประกวดผู้สงูอายุฟันดี สูงวัยใส่ใจสุขภาพ การแสดงร าวงย้อนยคุ เต้นลีลาศ เต้นแอโร
บิค ร าวงกงก้า ร าไม้พอง เป็นตน้ 

๖.๕ สนับสนุนให้ผู้สูงอายมุีโอกาสเดนิทางท่องเที่ยว ไปเรยีนรู้ตามสถานที่ต่าง เช่น  ไหว้พระ
ท าบุญ ๙ วัด เยี่ยมชมพิพิธภณัฑ์  นั่งรถไฟท่องธรรมชาติ ดูภาพยนต์ร้องคาราโอเกะ 
เป็นตน้ 

๖.๖ สนับสนุนให้อาสาสมัคร ผู้น า วยัท างาน วัยรุ่น ผู้สูงอายุ ท ากิจกรรมสร้างสรรค์รว่มกัน
ในวันส าคญั เช่น กีฬาพ้ืนบ้านผูสู้งอายุในวนัปใีหม่โดยใหบุ้ตร หลานเข้าร่วมเป็นทีม  
แข่งฟุตบอล ๓ วัย ๔๐๐ ปี  เป็นต้น 

๖.๗ อื่นๆ..... 
๗) ผลักดันกลุ่ม แหล่งเรียนรู้ ท่ีมีรายได้ร่วมสมทบ

ทุนสนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวขอ้งกับเศรษฐกิจ
ของผู้สูงอายุ เชน่ กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ สนับสนนุปุ๋ย
ส าหรบัให้ผู้สงูอายปุลูกผักสวนครัว  กลุ่มคัด
แยกขยะ สนับสนุนวัสดุในการประดิษฐ์สิ่งของ
ให้กับกลุ่มผู้สูงอายุเพื่อสร้างรายได้  เป็นตน้ 

๗.๑ สนับสนุนให้กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ ใหปุ้๋ยฟรีส าหรบักลุ่มผู้สูงอายุที่ปลูกผักปลอดสารพิษ หรือ
สนับสนุนให้ผลิตปุ๋ยใช้เอง เปน็ต้น  

๗.๒ สนับสนุนให้กลุ่มคัดแยกขยะ คดัขยะรีไซเคิลให้กลุม่ผู้สูงอายุ น าไปผลิตเปน็สิ่งของ 
เครื่องใช้ ของเล่นเด็ก เปน็ต้น 

๗.๓ ผลักดันให้กลุม่วิสาหกิจ กลุ่มอาชีพที่มีขยะท่ีรีไซเคิลเหลือจากการผลิต น าขยะมาเป็น
ทุนต้ังกองบญุเพื่อผู้สูงอาย ุ

๗.๔ สนับสนุนให้กลุ่มอาชีพ จ้างงานผู้สูงอายุช่วยงานกลุ่ม เชน่ คัดแยกผลิตภัณฑ์ ท าพรม
เช็ดเท้า บรรจุก้อนเชือ้เห็ด แยกขนาดหน่อไมฝ้รั่ง เปน็ต้น 

๗.๕ สนับสนุนให้ตลาดนัดชุมชน จัดโซนขายอาหาร ขายสินค้าส าหรบัผู้สูงอายุท่ีมีผลผลิต
เพื่อจ าหน่าย 

๗.๖ อื่นๆ......... 

  

๘) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้าเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ
เพื่อสร้างรายได้ เชน่ กลุ่มผลิตอาหารแปรรูป 
กลุ่มอาชีพต่างๆ กลุ่มทอผ้าพื้นเมือง การ
รวมกลุม่ท าดอกไม้จนัทน์ กลุ่มน้ าพริกหนุม่ สาน
ตะกร้า เลี้ยงกบ เพาะเห็ด เลี้ยงปลา เปน็ต้น 

๘.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้าเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ เช่น ปลูกผักปลอดสารพิษ กลุม่ทอผ้า
พื้นเมือง กลุ่มท าดอกไม้จันทน์ กลุ่มน้ าพริกหนุ่ม สานตะกร้า เลี้ยงกบ เพาะเห็ด เลี้ยง
ปลา เปน็ต้น 

๘.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ อาชีพเสริม เช่น กลุ่มท าลูกประคบสมนุไพร กลุ่มท ายา
หม่องน้ า น้ ายาเอนกประสงค์ กลุ่มท าไม้กวาด กลุ่มทอผ้าไหม ทอผ้าฝ้าย เป็นตน้ 

  



๑๘๙ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๘.๓ อื่นๆ......... 
๙) ฝึกอบรมผู้เตรียมเข้าสู่วัยสูงอายุ และผู้สูงอายุ 

ให้มีความรู้และทักษะในการดูแลตนเองได้ตาม
ภาวะสุขภาพ เช่น การส่งเสรมิสขุภาพโดยการ
ออกก าลังกายตามสภาพร่างกาย การ
รับประทานอาหารเพื่อสุขภาพ ฝึกสมองป้องกัน
และฟ้ืนฟูการเสื่อมตามวัย การผ่อนคลายดูแล
สุขภาพจิต การฝึกเดินนั่งให้ปลอดภัยป้องกนั 
การหกล้มในบ้านนอกบ้าน การสื่อสาร การดูแล
ด้านจิตใจ การเตรียมตัวก่อนตาย เป็นตน้ 

๙.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุข้ารบัการฝึกอบรม ทักษะในการดูแลตนเองได้ตามภาวะสุขภาพ 
เช่น การออกก าลงักาย  การรับประทานอาหาร การป้องกนัและฟ้ืนฟู ความเสื่อมตาม
วัย การดูแลสุขภาพจิต เช่น การสื่อสาร  วิธีคลายเครยีด ดนตรีบ าบัด ธรรมะบ าบัด 
เป็นตน้ และเฝ้าระวังความปลอดภัยในบ้าน นอกบ้าน และการเตรียมตัวเข้าสู่วยัสูงอายุ 
การเตรียมตัวก่อนตาย เป็นต้น 

๙.๒ สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสูว่ัยสูงอายุ เข้ารับการฝึกทักษะ การเรยีนรู้การเปลีย่นแปลงใน
วัยผู้สูงอายุ เชน่ภาวะสุขภาพ การออกก าลังกาย  การรบัประทานอาหาร การป้องกนั
และฟ้ืนฟ ูความเสือ่มตามวัย การดูแลสุขภาพจิต เช่น การสือ่สาร  วิธีคลายเครยีด 
ดนตรีบ าบัด ธรรมะบ าบัด เปน็ต้น และเฝ้าระวังความปลอดภยัในบ้าน นอกบ้าน และ
การเตรียมตัวเข้าสู่วัยสูงอายุ การเตรียมตัวก่อนตาย เป็นต้น 

๙.๓ สนับสนุนให้ผู้เตรียมเข้าสูว่ัยสูงอายุ เปน็อาสาสมคัรดูแลผู้สงูอายุ เพื่อเตรียมตัว และ
เข้าใจสภาพ และปัญหาของผู้สงูอาย ุ

๙.๔ อื่นๆ..... 

  

๑๐) ฝึกคนในครอบครัวผู้สูงอายุใหเ้ข้าใจความเสือ่ม
ตามวัย อาทิ สายตาฟันและการดูแลเมือ่ปว่ย
เล็กน้อย ป่วยเรื้อรัง ฉุกเฉนิ และระยะสุดท้าย
เพื่อให้การดูแลช่วยเหลืออย่างถูกต้อง เช่น การ
เตรียมอาหารตามวัย การพักผ่อนการเข้าใจ
อารมณค์วามรู้สึก ความรูส้ึกมคีุณค่าในภาวะ
ปกติและดูแลในยามเจ็บป่วยเลก็น้อย  การป่วย
เรื้อรังและภาวะฉุกเฉินเบือ้งต้นได้เปน็ต้น 

๑๐.๑ สนับสนุนให้จัดอบรมสมาชิกในครัวเรือนในการดแูลผู้สูงอายุ ให้เข้าใจความเสื่อมตาม
วัย เช่น สายตา  
ฟัน การเตรียมอาหารทีเ่หมาะสมกับผู้สูงอายุ  การจัดสถานที่พักผ่อน การปฐม
พยาบาล การช่วยเหลือฉุกเฉนิ และระยะท้าย เป็นต้น 

๑๐.๒ สนับสนุนให้ อสม. อผส.สามารถประเมิน และฝึกทักษะการดูแล ช่วยเหลอืผู้สูงอายุ
ส าหรบัผู้ดูแลในครัวเรอืน ในครวัเรือนที่รบัผิดชอบได ้

๑๐.๓ สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมการปฐมพยาบาล ช่วยเหลอืฉุกเฉนิ ส าหรับผู้ดูแลใน
ครัวเรือนทุกครัวเรือน 

๑๐.๔ สนับสนุนให้มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส าหรับผู้ดแูลในครัวเรอืนที่มีผู้ป่วย หรือ
ผู้สูงอายุติดเตียง เพื่อการแลกเปลี่ยนประสบการการณ์ การจัดการกับความเครียด 
และภาระการดูแล และความต้องการการช่วยเหลอื สนับสนุน  

๑๐.๕ อื่นๆ..... 

  



๑๙๐ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑๑) จัดท าหลักสูตรและคู่มือการอบรมผู้สูงอายุและ
ผู้ดูแลต่างๆ เช่น หลักสูตรและคู่มือการดูแล
ตนเอง หลักสูตรและคูม่ือการดแูลผู้สูงอายุที่
พิการ หลักสูตรและคูม่ือการดูแลผู้ป่วยติดบ้าน 
ติดเตียง เปน็ต้น 

๑๑.๑ สนับสนุนการจดัท าคู่มือการดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุเบื้องต้นประจ าทุกครัวเรอืน 
๑๑.๒ สนับสนุนการจดัท าหลักสูตรและคู่มือการดูแลผู้สูงอายุท่ีพิการ พิการซ้ าซ้อน 

เจ็บป่วยซับซ้อน เปน็ต้น 
๑๑.๓ แนวทางการประเมินภาวะสขุภาพ และการส่งต่อส าหรบัผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยติดบ้าน 

ติดเตียง และภาวะฉุกเฉิน ส าหรับ คนในครวัเรือน  อาสาสมคัร เจ้าหน้าท่ี เปน็ต้น 
๑๑.๔ สนับสนุนการจดัท าคู่มือ แนวทางการดูแลผู้สูงอายุที่คนในชมุชนร่วมกนัจัดท าเพื่อใช้

ประสานการดูแลช่วยเหลือ เชน่ แนวทางการเรียกใช้รถฉุกเฉิน ๒๔ ชั่วโมง แนว
ทางการประสานขอเบิกสวัสดิการ แนวทางการส่งต่อ เป็นต้น  

๑๑.๕ อื่นๆ..... 

  

๑๒) ศูนย์พัฒนาครอบครัวสนับสนนุการจัดท าข้อมูล
ผู้สูงอายุท่ียากล าบาก ถูกกระท ารุนแรง 
ต้องการความช่วยเหลือ เพือ่ประสานหนว่ยงาน 
องค์กร ในและนอกชมุชนให้การดูแลช่วยเหลอื 

๑๒.๑ คณะกรรมการร่วมกันจัดท าข้อมูลผู้สูงอายุ จ าแนกตามความสามารถในการ
ช่วยเหลือตัวเอง เชน่ ช่วยเหลือตัวเองไดด้ี ช่วยเหลือตัวเองได้บา้ง ต้องช่วยเหลือดูแล
ทั้งหมด เป็นตน้ 

๑๒.๒ อาสาสมัครของศพอส. เชน่ อผส. อสม. อาสาสมัครผู้สูงอายุ เป็นต้น จัดท าข้อมูล
ผู้สูงอายุ และผู้ดูแลในครัวเรือน  จัดท าข้อมูลการเจบ็ปว่ย ข้อมลูการประกอบอาชีพ 
รายได้ การออม ของผู้สูงอายุ เป็นต้น 

๑๒.๓ อาสาสมัคร คณะกรรมการ ค้นหาผู้สูงอายุที่ถูกกระท ารนุแรง ยากไร้ ไร้บ้าน ถูกท า
ร้าย เพื่อเฝ้าระวัง และให้การช่วยเหลอื  

๑๒.๔ อื่นๆ........ 

  

๑๓) สนับสนุนการด าเนนิงานของ ศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ
(ศพอส.) 
 

๑๓.๑ การระดมทนุจากหลายชอ่งทางเพื่อจัดต้ังกองทนุดูแล ช่วยเหลอืผู้สูงอายุ เช่น 
หน่วยงานรัฐ กลุม่กองทุนการเงินในชมุชน วัด  กองทุนหลักประกันสุขภาพระดบั
ท้องถ่ิน 

๑๓.๒ การจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านการดูแลผู้สูงอายุโดยคณะท างาน ศพอส.ในกลุ่มผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ สมาชิกในครอบครวั อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ (อผส.) ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เปน็ต้น 

๑๓.๓ ฝึกอาชีพ สร้างรายได้ เพิ่มการออม  มีวิทยากรเป็นจิตอาสาหรือผูสู้งอายุใช้วัสดุ
อุปกรณ์ ทรัพยากรที่มอียู่ในท้องถิ่น หรือ อดีตข้าราชการครู รัฐวิสาหกิจ หรือ
บรษิัทเอกชนที่มีความรู้ความสามารถ มีทักษะทางอาชีพ อาทิ งานประดิษฐ์ งาน
เกษตรกรรม งานด้านอาหาร งานซ่อมเครื่องใชไ้ฟฟ้า เป็นต้น 

  



๑๙๑ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑๓.๔ พัฒนาระบบฐานข้อมลูโดยใชค้อมพิวเตอร์ และสามารถใช้ขอ้มลูร่วมกนัจากหลาย
หน่วยงาน เช่น พมจ. รพ.สต. ศพอส. อผส. อปท.โดยให้ ศพอส. เป็นเจ้าของและ
ปรบัปรุงฐานขอ้มูลใหเ้ปน็ปัจจบุัน 

๑๓.๕ อื่นๆ........ 
๑๔) สนับสนุนการจดัท าแผนดูแล ชว่ยเหลือผู้สูงอายุ

โดย ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพ
ผู้สูงอายุ(ศพอส.) ซึ่งอาจสอดคล้องกับแผน
ด้านผู้สูงอายุของ อปท. หรือแผนชมรมผู้สูงอายุ 
หรือแผนที่จัดท าขึ้นพิเศษ หรอื แผนปฏิบัติการ
ของหน่วยบริการสุขภาพ เปน็ต้น 

๑๔.๑. ศพอส. จัดท าแผนร่วมกบัอปท.ในการดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอาย ุ
๑๔.๒. ศพอส. เป็นเจ้าภาพสร้างความร่วมมอืกับ กลุม่ผู้สูงอายุ  ชมรมผู้สูงอายุ กลุ่มอสม. 

อผส. หน่วยงานรฐั อปท. จะท าแผนงาน การดูแลช่วยเหลือผู้สงูอายุ ของต าบล 
๑๔.๓. อื่นๆ...... 
 

  

๑๕) สนับสนุนให้มีโครงสร้าง และกลไก ศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ
(ศพอส.) 

๑๕.๑ สนับสนุนแหล่งที่ต้ัง และกลไก พร้อมแผนงาน เช่น มีสถานที่ต้ัง ศพอส. ให้อยู่ใน
ต าแหน่งที่ไม่ไกลจากชุมชนผู้สงูอายุ ไม่มเีสียงอึกทึก หรือมีมลพิษ และมีเสน้ทางที่
สามารถเดนิทางเข้าถึง ได้โดยสะดวก 

๑๕.๒ ตัวอาคารถาวร มีการเลือกใชว้ัสดุครุภณัฑ์ ที่มีความมั่นคงแขง็แรง สภาพอากาศ
ปลอดโปร่ง  แสงสว่างเพียงพอ  

๑๕.๓ มีสาธารณปูโภคเพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และพร้อมด าเนินกิจกรรม 
๑๕.๔ อื่นๆ...... 

  

๒. การพัฒนาสภาพแวดลอ้มท่ีเอื อต่อผู้สูงอาย ุ    

๑๖) สนับสนุนให้มีกิจกรรมการลดรายจ่ายใน
ครัวเรือนผู้สงูอายุ เชน่ การปลกูผักสวนครัว  
เลี้ยงสัตว์ ไก่ เป็ด ปลา รบัประทานเอง เชน่ 
โครงการตู้เย็นข้างบ้าน ผักสวนครัวรั้วกนิได้ 
เลี้ยงปลาในบ่อดนิ ลดการใชปุ้๋ยเคมี  การแปร
รูปและถนอมอาหาร  เป็นต้น 

๑๖.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ การปลูกผักสวนครัว  เลี้ยงสัตว์ ไก่ เปด็ ปลา เพื่อบริโภคเอง 
เอง เชน่ โครงการตูเ้ย็นข้างบ้าน ผักสวนครัวรัว้กินได้ การเลี้ยงปลาในบ่อดนิ ลดการ
ใช้ปุ๋ยเคมี  การแปรรปูและถนอมอาหาร  เป็นต้น 

๑๖.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ปลูกผักสวนครัว หน้าบ้าน ถนนในหมูบ่้าน เพือ่ใหค้นใน
ชุมชนบริโภค ลดรายจ่ายในครวัเรือน 

๑๖.๓ ผลักดันให้ชมุชนจดัพื้นที่สาธารณะให้ผู้สูงอายุใช้ท าแปลงผักสวนครัว เลีย้งสัตว์ ไว้
บริโภค 

๑๖.๔ อื่นๆ......... 

  



๑๙๒ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑๗) สนับสนุนให้มีการจัด ปรับ บ้านและสิ่งแวดลอ้ม
ภายในบ้านให้เอือ้ต่อการด าเนินชีวิตของ
ผู้สูงอายุ เช่น ปรับราวบนัได ปรบัหอ้งน้ า  แสง
สว่าง พื้นราบไม่ลื่น เป็นต้น รวมถึงการปรับให้
สัมพันธ์กับปัญหาและความต้องการ และภาวะ
สุขภาพ 

๑๗.๑ สนับสนุนให้มีกลุม่จิตอาสาในชมุชน รวมกลุ่มจัด ปรบับ้านผู้สูงอายุตามสภาพความ
ต้องการ เช่น ช่วยท าความสะอาด จัดเก็บของ ท าราวจับห้องน้ า ราวบันได เปลีย่นโถ
ส้วมจากนั่งราบเปน็ชักโครก ปรบัเตียงนอน เป็นตน้ 

๑๗.๒ สนับสนุนการจดังบประมาณสนับสนุนวัสดอุุปกรณ์ ส าหรบัปรับบ้านผู้สูงอายุท่ี
ยากไร้ และและชุมชนยอมรบั 

๑๗.๓ สนับสนุนให้มีการจัด ปรับ บ้านให้เหมาะสมตามปญัหาและความต้องการ และภาวะ
สุขภาพของผู้สูงอายุ เชน่ ผู้สูงอายุท่ีเป็นถุงลมโป่งพองต้องใช้ออกซิเจน ผู้สูงอายุเป็น
อัมพาต ผู้สูงอายุตาบอด เป็นเบาหวานมีภาวะแทรกซ้อนต่างๆ เป็นโรคหัวใจ เป็นต้น 

๑๗.๔ สนับสนุนให้มเีจ้าหน้าท่ี อาสาสมัครที่ไดร้ับการฝึกอบรม ในด้านการจัด ปรับอุปกรณ์
ที่เอื้อต่อปัญหาและภาวะสุขภาพ เช่น การออกแบบเก้าอี้นัง่อาบน้ าส าหรับผู้สงูอายุที่
เป็นอัมพาต การปรับเตียงนอนให้ผู้ป่วยติดตียง ให้สามารถท ากิจวัตรประจ าวันได้
สะดวก ผ่อนแรง เปน็ต้น 

๑๗.๕ อื่นๆ...... 

  

๑๘) สนับสนุน ใหม้ีศูนย์กฬีา หรอืศูนย์สร้างเสรมิ
สุขภาพ หรือลานกิจกรรม ส าหรับผู้สูงอายุ
พร้อมอปุกรณ์ และวิทยากรหรอืผู้ฝึกสอน  เชน่ 
มีอุปกรณ์ในการออกก าลังกายฝึกเคลือ่นไหว 
เทคนิคการออกก าลังกาย เชน่ แอโรบิค โยคะ 
เป็นตน้มีการจดัหอ้งเรียนเปดิการอบรม
หลักสูตรต่างๆทั้งระยะสั้นและยาวหมุนเวียน
ตามความต้องการ เชน่ ดนตรีไทย-สากล การ
ปรุงอาหารงาน ศิลปหัตถกรรม วาดรูป การใช้
คอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

๑๘.๑ สนับสนุนให้จัดพื้นท่ี หรือลานกจิกรรมในชุมชน สนบัสนุนให้ผู้สงูอายุรวมกลุ่มออก
ก าลังกาย มีกิจกรรมทางกายร่วมกัน หรือมอีุปกรณ์สนับสนุนการออกก าลังกายใน
รูปแบบต่างๆ 

๑๘.๒ สนับสนุนให้จัดศูนย์บริการ ท่ีมอีุปกรณ์การออกก าลังกาย อปุกรณ์ช่วยฟื้นฟูขอ้และ
กล้ามเนือ้ ชุดฝึกสมอง บริการผูสู้งอายุตามความจ าเป็น 

๑๘.๓ สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมครฝูกึเทคนิคออกก าลังกายในรปูแบบต่างๆ เช่น แอโรบิค 
โยคะ ยืดเหยียดกล้ามเนื้อ เป็นต้น   

๑๘.๔ สนับสนุนการจดักิจกรรมในศนูย์กีฬา ศูนย์ฝึก ลานกิจกรรม ใหม้ีบริการส าหรับ
ผู้สูงอายุตลอดเวลา ตามความต้องการ และความสะดวกของผูสู้งอาย ุ

๑๘.๕ อื่นๆ..... 

  

๑๙) ปรบัพื้นท่ีบริการสาธารณะของอปท.หรือ
หน่วยงานราชการอื่น หรือพื้นท่ีสาธารณใน
ชุมชน ใหเ้อือ้ต่อการบริการผู้สูงอายุ เช่น 
ช่องทางด่วน ที่นั่ง ห้องน้ าหรอืมีห้องพักผ่อน

๑๙.๑ ผลักดันให้ รพ.สต. โรงพยาบาล จัดคลินิกบริการผู้สูงอายุ หรอืจัดบริการแบบ
ช่องทางด่วน โดยให้สิทธิผู้สูงอายุเข้ารบับริการก่อน 

๑๙.๒ สนับสนุนให้ รพ.สต. โรงพยาบาล หน่วยงานรัฐอืน่ๆ ปรบัพื้นท่ีบริการ ท่ีนั่ง ราวจบั 
ทางลาด เป็นต้น ท่ีเอื้อต่อผู้สูงอายุ 

  



๑๙๓ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ชั่วคราวในจุดให้บริการต่างๆ ทางลาดทางเดิน
หรือบันไดมรีาวจับ มแีสงสว่างทางเดิน เป็นต้น 

๑๙.๓ สนับสนุนให้มีการปรับพื้นท่ี วัด พื้นท่ีจัดกิจกรรมสาธารณะ ศาลากลางบ้าน ใหเ้อือ้
ต่อผู้สูงอายุ เช่น การมีทางลาด จัดเก้าอี้นัง่สวดมนต์ ปรบัห้องโถส้วม ราวจับ เปน็ต้น  

๑๙.๔ สนับสนุนพื้นท่ีสาธารณะในชมุชนใหเ้อื้อต่อผู้สงูงอายุ เชน่ การจดับริการส้วม
สาธารณะที่สะอาดถูกสุขลักษณะ ท่ีสวนสาธารณะ ลานออกก าลังกายจัดเครื่องออก
ก าลังกายที่เหมาะสมกบัผูสู้งอายุ  ป้ายประชาสมัพันธ์ ใหใ้ช้ตัวหนังสอืขนาดใหญ่ เป็น
ต้น 

๑๙.๕ อื่นๆ..... 
๓. การพัฒนาระบบบริการ    

๒๐) จัดบริการดูแลผู้สูงอายุที่บ้านตามความจ าเป็น 
เช่น การดูแลชว่ยเหลือด้านสุขภาพ ช่วยดูแล
กิจวัตรประจ าวัน เชน่ การรับประทานอาหาร 
อาบน้ า ท าความสะอาดร่างกาย สระผม ตัดเล็บ 
การช่วยพื้นฟูสภาพ  เช่น การฝกึเดิน ลุก นั่ง 
การหยบิจับ การพูด การกลนื เป็นต้น บริการ
ด้านการแพทย์ เช่น การดแูลสายสวนต่างๆ การ
ดูแลท่อช่วยหายใจ การให้อาหารทางสายยาง 
ท าแผล พลิกตะแคงตัว เป็นต้น 

๒๐.๑ สนับสนุน ใหร้พ.สต.ร่วมกับทมีสหสาขาวิชาชีพ อสม. และ อผส. ออกเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุติดเตียง พิการ  ประเมนิการดูแลกิจวัตรประจ าวัน การอาบน้ า ท าความ
สะอาดร่างกาย การสระผม ตัดเล็บของผู้ดแูล ให้ความรู้ และสอนวิธีการช่วยพื้นฟู
สภาพ  เป็นต้น 

๒๐.๒ สนับสนุนให้มีการประเมนิปญัหาด้านสุขภาพ และมีการประสาน จัดการใหว้ิชาชีพที่มี
ความช านาญเฉพาะเข้าช่วยเหลอืดูแล ครอบคลุมทั้งท่ีบ้าน และท่ีหน่วยบริการ เช่น 
กรณีการประเมินปัญหาและความต้องการ การดูแลร่างกาย จิตใจ ทักษะส่วนบคุคล
ของผู้ป่วย ญาติ ประสานพยาบาล  มีความจ าเปน็ต้องปรบัยา หรือมีการรักษา
เพิ่มเติมประสานแพทย์ กรณมีปีัญหาเรือ่งยา ผลจากการใช้ยา ประสานเภสัชกร 
กรณีมปีัญหาด้านการเคลื่อนไหว ข้อติด ประสานนัดกายภาพบ าบัด  

๒๐.๓ สนับสนุนให้มีการมอบหมาย หน้าท่ีให้ อสม. อผส. ติดตามดแูลผู้ป่วยที่บ้าน เช่น การ
ฝึกเดิน ลุก นั่ง การหยบิจบั การพูด การกลืน ให้ผู้สูงอายุในครวัเรือนที่รบัผิดชอบ  

๒๐.๔ สนับสนุนให้ รพ.สต.ร่วมกับทมีสหสาขาวิชาชีพ อสม. และอผส. ประเมินภาวะ
โภชนาการและการจัดการอาหารที่เหมาะสมกบัสภาพผู้สูงอายุ เช่น การจัดอาหารที่
เหมาะสมกบัโรค โดยการสอนและสาธิตวิธีการท าอาหาร เป็นตน้ 

๒๐.๕ สนับสนุนให้มีการฝึกอบรม อสม. อผส.ใหเ้ปน็ผู้ดูแลผู้สูงอายุ สามารถเฝ้าระวัง  
ติดตาม ประเมินอาการผู้สงูอายทุี่ใส่สายให้อาหาร สายสวนปัสสาวะ ท่อเจาะคอ ท่อ
ระบายต่างๆ รวมถึงแผลกดทบั เพื่อประสานการดูแล ช่วยเหลือที่บ้าน หรอืส่งต่อเมื่อ
จ าเป็นได ้

  



๑๙๔ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่
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๒๐.๖ สนับสนุนให้รพสต. ร่วมกับนักกายภาพบ าบัดฝึกทักษะการดูแลสุขภาพเพื่อชะลอ
ความเสือ่ม และฟ้ืนฟูการเสื่อมตามวัยในผู้สูงอายุ เช่น การฝึกสมอง การฝึกท างาน
ศิลปะ การนวดผ่อนคลาย 

๒๐.๗ สนับสนุนให้มหีมอนวดแผนไทย ให้บริการฟื้นฟูกล้ามเนือ้ บรหิารข้อ ด้วยวิธี
ทางเลือก เช่น การนวดผ่อนคลาย นวดรักษาอาการปวด ยืดเหยียดกล้ามเนื้อ
เฉพาะท่ี เป็นต้น 

๒๐.๘ อื่นๆ......... 
๒๑) การจัดบริการสุขภาพหลายรปูแบบ  เชน่ การให้

ค าปรึกษาเรือ่งสุขภาพ การดูแลทางเลือก การ
เข้าถึงสิทธิต่างๆ สิทธิพ้ืนฐานตามกฎหมาย การ
ตรวจคัดกรองประจ าปี ตรวจสขุภาพช่องปาก 
การเบิก-รับยาให้  การบริการอืน่ๆ เช่น การจดั
อาหารสมโรคสมวัย การผูป้่วยและครอบครัว
ระยะท้าย เปน็ต้น 

 

๒๑.๑ สนับสนุนให้มบีริการตรวจคัดกรอง เบาหวาน ความดนัโลหิตสงู ความเครียดและ
สุขภาพจิต ความสามารถในการช่วยตัวเอง ข้อเสื่อม เป็นต้น ที่เฉพาะต่อผู้สูงอายุ 

๒๑.๒ สนับสนุนให้มีกลุม่LINE  ของอาสาสมัครกลุม่ต่างๆร่วมกับเจ้าหน้าท่ีอปท. และ
หน่วยบริการ เพื่อส่งต่อขอ้มูล ให้ค าปรึกษา ประสานสง่ต่อข้อมลูได้อย่างรวดเร็ว 
ทันเวลา 

๒๑.๓ สนับสนุนการจดับริการผู้สูงอายุตามปัญหา และความต้องการ เช่น การก าหนด
ผู้รับผิดชอบประจ าบ้าน และเปดิช่องทางประสานขอความช่วยเหลอืตามความ
ต้องการแต่ละด้าน และความจ าเป็น การก าหนดผูดู้แลสุขภาพประจ าครัวเรือน เป็น
ต้น 

๒๑.๔ สนับสนุนให้มรีะบบการช่วยเหลอื การให้ค าปรึกษาส าหรับ อสม. อผส. กู้ชีพ กู้ภัย 
หรืออาสาสมัครอื่นๆ เพื่อประสานการดูแลรักษาระหว่างเครือขา่ยบริการสขุภาพ เช่น 
การจัดหมอครอบครัวประจ าหมู่บ้าน จัดเจ้าหน้าท่ีอปท.รับผิดชอบหมูบ่้าน จัดอสม.
เจ้าของไข้ จัดผู้ดูแลผู้สูงอายปุระจ าบ้าน และเจ้าของไข้ เป็นต้น  

๒๑.๕ สนับสนุนให้วิทยุชมุชน มีรายการท่ีให้ค าปรึกษาแก่ผู้สูงอายุ ผู้ดแูล เพื่อนบ้าน ในเรื่อง
ต่างๆ เช่น สุขภาพการเข้าถึงสิทธิต่างๆผ่าน ดีเจ  เปน็ต้น 

๒๑.๖ สนับสนุนให้ รพ.สต.จัดบริการเตือนด้วย ข้อความกรณีผู้สูงอายุถึงวันนัดรับยา นัด
ตรวจคัดกรอง นัดตรวจรักษา นัดกายภาพบ าบัด เป็นต้น 

๒๑.๗ สนับสนุนให้มบีริการใหค้ าปรึกษา ทางโทรศัพท์ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง กรณเีร่งด่วน 
อุบัติเหตุ ภาวะฉุกเฉนิ ถูกท าร้าย เป็นตน้ 

๒๑.๘ อื่นๆ...... 

  



๑๙๕ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๒๒) บริการรับ-ส่ง ๒๔ ชม.กรณีผู้สงูอายุประสบ
อุบัติเหตุ ฉุกเฉิน เช่น อบุัติเหตุจราจร ตกจากท่ี
สูง หกล้ม ไข้สูง ชัก หมดสติด ถูกท าร้าย
ร่างกาย เปน็ต้น  

๒๒.๑ สนับสนุนการจดัรถรบั-ส่งผู้สูงอายุประสบอุบัติเหตุ ฉุกเฉนิเพือ่ไปใชบ้ริการที่
โรงพยาบาล เชน่ อุบัติเหตุจราจร ตกจากท่ีสูง หกล้ม ไข้สูง ชัก หมดสติ ถูกท าร้าย
ร่างกาย เปน็ต้น 

๒๒.๒ สนับสนุนใหจ้ัดท าแผนท่ี สัญลกัษณ์ แสดงต าแหน่งบ้าน ที่อยูท่ี่มีผู้สูงอายุ เพื่อความ
สะดวก แม่นย า รวดเร็วของการช่วยเหลือ รบั-ส่ง 

๒๒.๓ สนับสนุนการฝึกอบรมทักษะ ทีมช่วยเหลือฉุกเฉนิ อย่างสม่ าเสมอ เช่น การทบทวน
ทักษะการช่วยฟื้นคืนชีพ การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย การน าส่งอย่างปลอดภัย โดยการ
อบรมฟื้นฟู การฝึกจากการจ าลองสถานการณ์จริง เป็นต้น 

๒๒.๔ อื่นๆ..... 

  

๒๓) จัดบริการรบั-ส่งผู้สูงอายุท่ีจ าเป็นต้องเดินทาง 
ได้แก่ การไปร่วมกิจกรรมในและนอกชุมชน  การ
ไปติดต่อประสานงาน การไปตรวจ หรือรับ
บริการสุขภาพยังสถานบริการสขุภาพ 
ยกตัวอย่างเชน่ การไปรับยาหรอืตรวจตามนัด 
การไปติดต่อขอขึ้นทะเบียนผู้พิการ เป็นตน้ 

๒๓.๑ สนับสนุนการบริการรบั-ส่งผู้สูงอายุท่ีต้องเดนิทางไปร่วมกิจกรรมของชุมชน เช่น 
การไปโรงเรียนผู้สูงอายุ  การไปศูนย์ดูแลกลางวนั(Day care) การตรวจสุขภาพ
ประจ าเดือน  ร่วมงานบุญประเพณี ร่วมปลูกป่า  เป็นต้น  

๒๓.๒ สนับสนุนให้มบีริการรบั-ส่งผู้สูงอายุท่ีต้องการความช่วยเหลอืด้านการเดนิทาง เช่น  
การไปติดต่อประสานงาน การไปตรวจตามนัด การไปติดตอ่ขอขึ้นทะเบยีนผู้พิการ 
เป็นตน้  

๒๓.๓ อื่นๆ..... 

  

๒๔) สนับสนุนการจดับริการดูแลกลางวันในชมุชน
(Day care)ในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ เช่น 
การดูแลสุขภาพทั่วไป การตรวจร่างกายพื้นฐาน 
ฟื้นฟูสภาพ เช่น ฝึกการลุก เดนิ นั่ง หยิบจบั 
การฝึกสมอง ฝึกงานศิลปะ การนวดผ่อนคลาย 
เป็นตน้ 

๒๔.๑ สนับสนุนให้มบีริการดูแล ในศูนย์ดูแลกลางวันส าหรบัผู้สูงอายุ เช่น การดูแลสุขภาพ
ทั่วไป การตรวจร่างกายพ้ืนฐาน การฟื้นฟูสภาพ การฝึกสมอง การฝึกบริหาร
กล้ามเนือ้ และข้อ  เปน็ต้น 

๒๔.๒ สนับสนุนให้มีกิจกรรมการฝึกทักษะต่างๆ เช่น ฝึกการลุก เดนิ นั่ง หยบิจับ การฝึก
สมองฝึกงานศิลปะ 

๒๔.๓ สนับสนุนการจดับริการการนวดรักษาเฉพาะท่ี นวดผ่อนคลาย นวดฝ่าเท้า เป็นต้น 
๒๔.๔ สนับสนุนให้มีการดูแลทางเลอืก เช่น การอบ ประคบสมุนไพร แช่มือ-เท้าสมุนไพร 

เป็นตน้  
๒๔.๕ สนับสนุนให้จัดหาผู้ดูแลที่เป็นวชิาชีพ เช่น พยาบาล นักกายภาพบ าบัด  เป็นต้น เพื่อ

ให้บริการประจ าในศูนย์และจดัท าแผนการดูแลเฉพาะกรณี  
๒๔.๖ สนับสนุนให้อาสาสมัคร ร่วมจัดบริการในศูนย์ดแูลกลางวัน เพื่อให้การชว่ยเหลือ 

  



๑๙๖ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ดูแล แนะน า แก่ผู้สูงอายุและครอบครัว  
๒๔.๗ สนับสนุนให้ศูนย์ดแูลกลางวันมขี้อมูลกลุม่เป้าหมายที่ให้การดูแล รวมถึงจัดท า

แผนการดูแล  มอบหมายอาสาสมัครให้รบัผิดชอบ ติดตาม เฝ้าระวังภาวะสุขภาพ 
๒๔.๘ สนับสนุนให้ศูนย์ดแูลกลางวัน ขึ้นทะเบยีนอาสาสมัครดูแลผู้สงูอายุ และ

ประชาสัมพนัธ์ใหชุ้มชนสามารถขอรับบริการ  กรณีต้องการใหม้ผีู้ดูแลเกินจ านวนชม. 
ที่มีอยู่                                                                                                                                                                                                                         

๒๔.๙ อื่นๆ..... 
๒๕) มีศูนย์พักพิงชั่วคราวหรือจัดใหม้ีครอบครัว

อุปการะส าหรบัผู้สูงอายุท่ีไร้ที่พ่ึงพิงหรอืได้รบั
ความเดอืดรอ้นจากภาวะภัยพิบติั ภาวะฉุกเฉิน 
ถูกท าร้ายจากครอบครัว เป็นตน้ 

๒๕.๑ สนับสนุนให้ผู้น าท้องที่ ผู้ใหญ่บา้น ก านัน อาสาสมัครประสานขอ้มูลผู้สูงอายุท่ีได้รบั
ความเดอืดรอ้น จากการไร้ที่พัก อยู่โดดเดี่ยว เจบ็ปว่ย ประสบภยัพิบัติ เพื่อหาท่ีพักทั้ง
แบบชัว่คราว และถาวร ให้อยูอ่าศัย 

๒๕.๒ สนับสนุน ใหม้ีแนวทาง เวทใีนชมุขน ค้นหาปญัหาและความต้องการของผู้สูงอายุ และ
หามติ กติกา ข้อตกลง เพื่อการดูแลช่วยเหลอืโดยกลุม่ องค์กร ในชุมชน  

๒๕.๓ อื่นๆ..... 

  

๒๖) มีศูนยบ์ริการหรอืศูนยป์ระสาน ให้ยืมอุปกรณ์
จ าเป็นในการช่วยเหลือผู้สูงอาย ุเช่น เตียงลม 
เตียงปรับระดบัได้ รถเขน็ เก้าอี้ ไม้เท้า รองเท้า 
ถังออกซเิจน เป็นต้น 

๒๖.๑ สนับสนุนการจดัตั้งศูนยบ์ริการให้ยืมกายอุปกรณ์ เชน่ รถเขน็นัง่ ไม้เท้าสามขา ที่ค้ า
ยัน เตียงลม เตียงปรับระดบัได้ เก้าอี้อาบน้ า ถังออกซเิจน เปน็ต้น ท้ังแบบต้ังใน
หน่วยงาน หรือบริการภายในหมู่บ้าน 

๒๖.๒ สนับสนุนให้มีการการระดมความช่วยเหลือ สนับสนุนกายอุปกรณ์ เครื่องทาง
การแพทย์ และของใช้จ าเป็นส าหรบั ช่วยเหลือ ดูแลผู้สูงอายุ จาก หน่วยงานองค์
เอกชน ใน และนอกพ้ืนที่ ทุนทางสังคมอืน่ เช่น วดั ผู้ต้องการบริจาค 

๒๖.๓ ประสานความรว่มมือกบั หน่วยงาน สถาบันการศึกษา ช่างชุมชน สนับสนุนการซ่อม
บ ารุง เครื่องมืออปุกรณ์ทางการแพทย์ กายอุปกรณ์ เพื่อให้มคีวามพร้อม ในการ
ให้บริการ 

๒๖.๔ อื่นๆ..... 

  

๒๗) สนับสนุนการด าเนนิการเยี่ยมบา้น ผู้สูงอายุ 
ผู้สูงอายุท่ีติดบ้าน และ ผู้สูงอายุที่ติดเตียง 
รวมถึงจัดกิจกรรมใหค้วามรู้เกีย่วกับการจดั
สภาพแวดล้อมและที่อยูอ่าศัยที่ปลอดภัย 

๒๗.๑ คณะกรรมการศพอส. อาสาสมคัร ติดตามเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติดเตียง ป่วยเรือ้รัง 
ยากไร้ ทุกข์ยาก เป็นตน้ 

๒๗.๒ คณะกรรมการ ศพอส. อาสาสมัคร ร่วมกันจัดสิ่งแวดลอ้มที่เอือ้ ท้ังผู้สูงอายุท่ี
เจ็บป่วยพิการ และผู้สูงอายุที่ครอบครัวจดัการเองไม่ได้ เปน็ตน้ 

  



๑๙๗ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ส าหรบัผู้สูงอายุแก่ผู้สูงอายุ ผู้ดแูลหรอืผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง โดยคณะท างานของศนูย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ
(ศพอส.) 

๒๗.๓ อื่นๆ...... 

๒๘) สนบัสนุนให้ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอาย(ุศพอส.)เป็นศนูยบ์ริการ
สุขภาพที่เป็นมิตรส าหรบัผู้สูงอายุ  

 

๒๘.๑ จัดบริการตรวจสุขภาพ เบื้องตน้ได้แก่ การคัดกรอง โรคความดันโลหิตสูง 
โรคเบาหวาน โรคไขมันในเลอืดสูง 

๒๘.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคอาหารตามหลักโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ เช่น 
กิจกรรมให้ความรูเ้กี่ยวกบัอาหารที่เหมาะสมส าหรบัผู้สูงอายหุรือผู้ทีมีโรคเรือ้รัง 

๒๘.๓ จัดกิจกรรมออกก าลังกายที่เหมาะสมกับผู้สูงอาย ุ
๒๘.๔ จัดกิจกรรมส่งเสริมสขุภาพจิตส าหรบัผู้สูงอายเุช่น กิจกรรมผอ่นคลายความเครียด

การฝึกท าสมาธิ การสวดมนต์ การฟังธรรมะ การไปทัศนะศึกษา เป็นต้น 
๒๘.๕ จัดกิจกรรมส่งเสริมการดูแลสุขภาพช่องปากส าหรบัผู้สูงอายุ เช่นการใหค้วามรู้ในการ

ดูแลสุขภาพชอ่งปากแก่ผู้สูงอายุผู้สูงอาย ุ
๒๘.๖ อื่นๆ...... 

  

๔. การจัดตั งกองทุนหรือจัดใหส้วัสดิการช่วยเหลือ
กัน 

   

๒๙) สนับสนุนให้กองทนุ องค์กรการเงินในชุมชน 
สนับสนุนการดูแลผู้สูงอายุ เชน่ สนับสนนุ
กิจกรรมสง่เสริมสุขภาพ การดแูลช่วยเหลือ 
ส่งเสรมิการประกอบอาชีพ เชน่ สถาบันการเงนิ
ของชุมชน กองทุนสัจจะออมทรพัย์ กลุ่ม
สหกรณ์ออมทรัพย์ กองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ท่ี
ต้องการความช่วยเหลือตามความจ าเปน็ 
กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ เปน็ต้น 

๒๙.๑ ผลักดันให้สถาบันการเงินชมุชนจัดสรรผลก าไรจากการประกอบการให้เป็นค่าอาหาร
ว่างจัดกิจกรรมออกก าลังกายในชุมชน 

๒๙.๒ ผลักดันให้กลุม่ออมทรัพยเ์พื่อการผลิตแบ่งสัดสว่นงบประมาณกองทุนให้ผู้สงูอายุที่
ยากไร้ อยู่คนเดียว กู้ยืมเพือ่ลงทุนประกอบอาชีพ 

๒๙.๓ ผลักดันให้ธนาคารหมูบ่้านแบ่งสัดส่วนงบประมาณส าหรับการซ่อมแซม สร้างบ้าน 
ให้ครอบครัวทีป่ระสบเหตุการณ์ฉุกเฉิน ภยัพิบัตบิ้านเรือนเสยีหาย 

๒๙.๔ สนับสนุนกองทุน องค์กรการเงนิในชุมชนระดมเงินผลก าไรจากการประกอบการ 
จัดตั้งกองทุนกลางเพื่อให้ความช่วยเหลือคนที่ยากล าบากในชุมชน เช่น บ้านถูกไฟ
ไหม้ ดนิถล่ม น้ าท่วม ยากจน ท่ีอยู่ไม่ถาวร เจ็บป่วยจนพิการขาดรายได้ เป็นต้น 

๒๙.๕ อื่นๆ.... 

  



๑๙๘ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๓๐) สนับสนุนให้มีการระดมทุน หลายช่องทางเพื่อ
สนับสนุนกิจกรรมชว่ยเหลือดูแลผู้สูงอายุ เช่น 
การจัดผ้าป่าต้ังกองทุน การขอรับบริจาคจาก
บรษิัท องค์กรเอกชน เพื่อการดแูลผู้สูงอายุ เป็น
ต้น 

๓๐.๑ สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผูน้ าชุมชนจดัตั้งกองผ้าป่า เพื่อระดมทุนจัดต้ังกองทุน
เยี่ยมป่วยผู้สงูอายุ ช่วยเหลอืงานศพ เป็นต้น 

๓๐.๒ สนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ ผูน้ าชุมชนขอรบับริจาคงบประมาณจากบรษิัท องค์กร
เอกชน ในและนอกพืน้ที่จัดต้ังเป็นกองทุนสนบัสนนุกิจกรรมออกก าลังกายผู้สูงอายุ 
ช่วยเหลือวัสดุ อุปกรณ์ส าหรบัผู้สูงอายุท่ีป่วยติดเตียง ค่าเดินทางไปตรวจตามนดั
ส าหรบัผู้ท่ีต้องไปติดตามการรกัษา เปน็ต้น 

๓๐.๓ สนับสนุนให้กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม ที่มีรายได้ หรือมีกองทนุเงิน รว่มสมทบ
กองทุน โครงการ กิจกรรมที่เกีย่วข้องกบัการดูแลผู้สูงอาย ุ

๓๐.๔ สนับสนุนการจดัตั้งศูนย์รบับริจาค วัสดุ อุปกรณ์  เงินเพื่อเป็นกองทุนส าหรับการ
ดูแลช่วยเหลอืผู้สูงอายุท่ีทุกข์ยาก เจ็บป่วย ขาดคนช่วยเหลือดแูล เป็นตน้ 

๓๐.๕ อื่นๆ.... 

  

๓๑) สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็สมาชกิกองทุน
สวัสดิการที่จัดโดยชุมชน เช่น กองบุญวันละ
บาท กองทุนฟื้นฟูผู้สูงอายุ และกองทุนอื่นๆที่
สามารถจัดสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุ ในยามปกติ 
ยามภัยพิบัติ และยามฉุกเฉนิ 

๓๑.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุสมัครเข้ารว่มเป็นสมาชิกกองทุน องค์กรการเงินที่มีการจัด
สวัสดิการ เจบ็ ป่วย ตาย  

๓๑.๒ สนับสนุนให้กองทนุสวัสดิการในชุมชน จ่ายเงินสมทบกองทุนให้กับผู้สูงอายุที่พิการ 
ยากไร้ อยู่คนเดียว เพื่อให้มีสิทธิได้รับการดูแล ช่วยเหลอืด้านสวัสดิการ 

๓๑.๓ ผลักดันให้ กลุม่ กองทุน องค์การเงินในชุมชนระดมทุน จัดสวัสดิการให้กบัสมาชิกทุก
กลุ่มวัย และจัดสรรงบประมาณส าหรบัการช่วยเหลือกรณีฉุกเฉนิ ภัยพิบัติ เช่น ให้ยืม
เงินจัดงานศพเร่งด่วน ช่วยอุปกรณ์สร้างบ้านกรณีเกดิไฟไหม้ ลมพายุ  เป็นต้น 

๓๑.๔ อื่นๆ.... 

  

๓๒) สนับสนุนการจดักิจกรรมธนาคารความดี ใน
รูปแบบต่างๆของทุกกลุม่วัยเพือ่ผู้สูงอายุ  

 

๓๒.๑ สนับสนุนให้กลุ่มเด็กและเยาวชนออกติดตามเยี่ยมผู้สงูอายุ ช่วยเหลอืกิจวัตรประจ าวนั 
อ่านหนังสือ บีบนวด สะสมคะแนนความดีเพื่อแลกอปุกรณ์การศึกษา 

๓๒.๒ สนับสนุนให้กลุ่มอาสาสมัคร แกนน าชุมชน จัดกลุ่มบริการ ช่วยเหลอืผู้สูงอายุตาม
ความถนัด เชน่ บริการตัดผม สระผม ดูแลความสะอาด ซอ่มบ้าน ปรบับ้าน ดูแล ฟื้นฟู
เช่นช่วยบรหิารขอ้ ฝึกลุก นั่ง ยนื เปน็ต้น และสะสมเปน็คะแนนความดเีพื่อแลกสิ่งของ 
เครื่องใช้ในบ้าน ของเยี่ยมผู้สูงอายุ เป็นตัน 

๓๒.๓ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ รวมกลุม่ท ากิจกรรมในชุมชน เช่น เกบ็กวาดถนน ตัดหญ้า ท า
ความสะอาดวดั โรงเรียน  เป็นต้น เพื่อสะสมเปน็คะแนนความดี รับส่วนลดในการซือ้

  



๑๙๙ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

สินค้าอปุโภค บริโภค ในร้านค้าชุมชน 
๓๒.๔ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ เป็นแกนน าท ากิจกรรมงานบุญ พิธีกรรมศาสนา เช่น การเตรียม

วัสดุ อุปกรณ์งานบุญ ตัดตุง ท าพานบายศรี ขันหมากเบ็ง เป็นต้น 
๓๒.๕ สนับสนุนให้ผู้สูงอายคุัดแยกขยะจากครัวเรือน และน ามาบริจาคเพื่อจ าหน่ายเป็น

กองทุนท ากิจกรรม ช่วยเหลือผูสู้งอายุ สะสมเปน็คะแนนความดี 
๓๒.๖ สนับสนุนการจดัตั้งกองบุญความดี เพื่อผู้สูงวัย ไดแ้ก่ การคัดแยกขยะบริจาคสมทบ

เป็นกองทุน  สมาชิกธนาคารน าคะแนนความดีมาแลกเป็นทุนเงนิ สิ่งของ รวมเป็น
กองทุนช่วยเหลอืผู้สูงอายุ เป็นต้น 

๓๒.๗ อื่นๆ.... 
๓๓) สนับสนุนให้ผู้สูงอายมุีการเกบ็ออมไวใ้ช้ในยาม

จ าเป็นผู้สงูอายุ ควรเป็นสมาชิกกองทุนอย่าง
น้อยหนึ่งกองทุนในชมุชน เชน่ กลุ่มสัจจะออม
ทรัพย์ กองทุนสวัสดิการชุมชน ธนาคารชุมชน 
เป็นตน้ 

๓๓.๑ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็สมาชกิ และออมเงิน กับกลุม่องค์กร การเงิน เชน่ กลุ่มสัจจะ
ออมทรัพย์ กองทุนสวัสดิการชมุชน ธนาคารชมุชน เป็นต้น 

๓๓.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายรุวมกลุม่ออมเงนิ กันเองเพื่อให้กู-้ยืม เมื่อฉุกเฉิน และน าผลก าไร
ไปช่วยเหลอื เยี่ยมปว่ย ช่วยตาย เป็นตน้ 

๓๓.๓ สนับสนุนให้ผู้สูงอายอุอมเงิน จากเบี้ยยงัชีพท่ีได้รบัจากอปท. โดยให้สถาบันการเงินท า
บัญชี รบั-ฝากในวันจ่ายเบีย้ยังชีพ 

๓๓.๔ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุท่ีมาโรงเรยีนผู้สูงอายุ ต้ังกลุ่มออมเงิน เพื่อเก็บไว้ใช้ในกจิกรรม
การเรียนรู้ในกลุ่มหรอืในโรงเรียน หรือเมือ่ต้องไปเรียนรู้นอกพืน้ที่ 

๓๓.๕ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็วิทยากรจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย นักเรียน เพือ่
ส่งเสรมิการออม หรือเพิ่มรายได้เช่น การฝึกคัดแยกขยะที่บ้าน และน าขยะไปขายท่ีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก หรอืโรงเรยีน  ฝกึเก็บกลอ่งนมเพื่อจ าหน่าย ท าสื่อการสอน ท า
สิ่งประดิษฐ์ เปน็ต้น 

๓๓.๖ อื่นๆ..... 

  

๓๔) สนับสนุนให้กองทนุการเงนิในชมุชน ที่สามารถ
สนับสนุนทุนเพื่อการประกอบอาชีพ  เช่น กลุ่ม
ออมทรัพยเ์พื่อการผลิต สหกรณ์เพื่อการเกษตร 
สถาบันการเงินชมุชน เป็นต้น 

๓๔.๑ ผลักดันให้ กองทุนหมู่บ้าน กลุ่มออมทรัพย์ ธนาคารชมุชน จัดงบประมาณสนบัสนนุ
ทุนประกอบอาชีพ ส าหรบักลุ่มผู้สูงอาย ุ

๓๔.๒ สนับสนุนจัดตั้งกองทุนผู้สูงอายุ ท่ีมาจากการระดมทุนจากกองทุนการเงนิในชมุชน 
เพื่อเป็นกองทุนให้ผู้สูงอายุสามารถกู้ยืม ประกอบอาชีพ หรอืเปน็ทุนในการท าเกษตร 
เป็นตน้ 

  



๒๐๐ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๓๔.๓ อื่นๆ.......... 
๓๕) สนับสนุนการจดัการตลาดในชมุชน ทั้งตลาด

อาหาร และตลาดจ าหน่ายผลผลิตเพื่อใหเ้กิด
การซื้อขาย แลกเปลีย่นสินค้าในชุมชน และนอก
ชุมชน เป็นต้น 

๓๕.๑ สนับสนุนให้ตลาดในชมุชน จัดพื้นท่ีขายสินค้าท่ีเป็นผลผลิตของผู้สูงอาย ุ
๓๕.๒ สนับสนุนการจดัตั้งตลาดในชมุชน โดยมีผู้สูงอายุเป็นผู้ดูแลหลกั  
๓๕.๓ สนับสนุนให้ตลาดนัดในชุมชน จัดพื้นท่ีให้ผู้สูงอายุจัดกิจกรรมเพิ่มรายได้ เชน่ การ

แสดงร าวงยอ้นยคุ แสดงดนตรไีทย  สาธิตการท าอาหารพื้นเมอืง ขายอาหารพืน้บ้าน 
เป็นตน้  

๓๕.๔ อื่นๆ.......... 

  

๕. การพัฒนาน าใช้ข้อมูลในการส่งเสริมแก้ปัญหา
ส าหรับผู้สูงอาย ุ

   

๓๖) จัดท าระบบข้อมูลชุมชน ท่ีมีการจัดเก็บอย่าง
เป็นระบบครบถ้วนครอบคลุมเพื่อน าใช้ในการ
สนับสนุนการชว่ยเหลือ ดูแลผู้สูงอายุ เช่น 
ข้อมูลพื้นฐาน ข้อมูลสถานะสุขภาพ ข้อมูลทุน
และศักยภาพ ยกตัวอย่างเชน่  ๑) TCNAP 
ศึกษาชุมชนโดยชุมชนมีสว่นรว่ม ข้อมูลชุด
พื้นฐาน ๗ ด้าน ระดบับุคคลและครอบครัว และ
ระดับกลุม่และชมุชน ๒) RECAP เป็นการวิจัย
ชุมชน (คน้หาทุนทางสงัคมและศักยภาพของ
ชุมชน ค้นหาปญัหาและความตอ้งการของชมุชน 
ค้นหาการจดัการตนเองของชุมชนท้องถิ่น  ๓) 
ฐานข้อมูล รพ.สต    ๔) ฐานข้อมูล อปท.  ๕) 
ฐานข้อมูลอื่นๆ เปน็ต้น 

๓๖.๑ สนับสนุนให้อาสาสมัครเด็กและเยาวชน ส ารวจและบนัทึกข้อมลูสถานะผู้สูงอายุ ลง
ฐานข้อมูลในชมุชน 

๓๖.๒ สนับสนุนให้จัดท าฐานขอ้มูลผู้สงูอายุที่ติดเตียง ติดบ้าน และจดัท าแผนร่วมกบั รพ.
สต. อสม.ติดตามเยีย่มบ้านดูแลท่ีบ้าน 

๓๖.๓ จัดท าฐานข้อมูลอาสาสมัครที่มคีวามช านาญในการช่วยเหลือดแูลแต่ละด้าน ในพื้นที่  
๓๖.๔ จัดท าฐานข้อมูลกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชนในพื้นท่ีครบถว้น 
๓๖.๕ จัดท าฐานข้อมูลผู้สงูอายุที่มคีวามรู้ เชี่ยวชาญพัฒนาเป็นวิทยากรสอน และขยาย

สมาชิกได ้
๓๖.๖ สนับสนุนการน าข้อมูลท่ีเกี่ยวขอ้งกับผู้สูงอายุ ไปจัดท าแผนชุมชน แผนชมรม

ผู้สูงอายุ แผนหน่วยงาน และออกแบบกิจกรรม ช่วยเหลอืดูแล ผู้สูงอายุ เหมาะสม
ตามปัญหาและความต้องการ 

๓๖.๗ สนับสนุนให้น าฐานข้อมลูทะเบยีนราษฎร์ ใช้เพื่อวางแผนจัดเบีย้ยังชีพ การใช้สิทธิ์ 
การท าแผนกองทุนหลักประกันสุขภาพ เป็นต้น 

๓๖.๘ สนับสนุนให้ รพ.สต. มีฐานขอ้มลูผู้รับบริการ ข้อมูลผู้ปว่ยโรคเรือ้รัง ข้อมลูจ าแนก
ระดับความสามารถในการช่วยเหลือตนเอง ข้อมูลคนพิการ ข้อมูลสิทธิหลักประกนั
สุขภาพ เป็นต้น 

๓๖.๙ สนับสนุนการจดัท าระบบข้อมูลต าบล โดยชุมชนมีส่วนร่วมเกบ็เอง บันทึกเอง 

  



๒๐๑ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

วิเคราะห์ น าใช้ข้อมูลในการด าเนินการท าแผน ข้อมลูสนบัสนนุการเสนอโครงการใน 
และนอกพื้นที่  ข้อมูลสรุปการด าเนินงานในประเด็นต่างๆ เป็นตน้ 

๓๖.๑๐ อื่นๆ....... 
๓๗) จัดท าระบบข้อมูล ระบบสื่อสารที่สนับสนนุให้

ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการได้ง่าย รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ เช่น การจดัท าป้ายสัญลักษณ์หน้า
บ้านผู้สูงอายเุพื่อเป็นที่สงัเกต ให้ข้อมลูสุขภาพ 
เสียงตามสาย ป้ายโฆษณา การประชาคม หรอื
การประชมุ วิทยุชุมชน หอกระจายข่าว เอกสาร 
สิ่งพิมพ์ เปน็ต้น 

๓๗.๑ สนับสนุนการจดัท าป้ายสัญลักษณห์น้าบ้านผู้สูงอายเุพื่อเป็นทีส่ังเกต และล าดับการ
ช่วยเหลือตามความเร่งด่วน เชน่ ป้ายรปูดอกล าดวน ป้ายบ้านนี้ใส่ใจผู้สูงอายุ การ
จัดท าธงสีหน้าบ้าน เป็นต้น เพือ่สะดวกในการรบับริการ 

๓๗.๒ จัดท าระบบข้อมูล GIS ระบหุลงัคาเรือนที่มีผู้สูงอายุ เพื่อน าใชใ้นการระบุต าแหนง่
รับ-ส่งกรณี ฉุกเฉิน หรือขอความช่วยเหลือสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ เยาวชน ด าเนนิ
รายการถามตอบสุขภาพ  และให้ความรู้เกี่ยวข้องกบัผู้สูงอายุ เช่น ความเสือ่มตามวยั 
การดูแลสุขภาพ การดูแลทางเลือก  การจัดอาหารทีเ่หมาะสม เป็นต้น ในสถานีวิทยุ
ชุมชน 

๓๗.๓ สนับสนุนให้สถานีวิทยุชมุชนที่เป็นส่วนของการถ่ายทอดความรู้ทางศาสนา น าเสนอ
ข้อมูล ความรู้ที่เกี่ยวขอ้งกบัผู้สงูอายุ ในรปูแบบสือ่หลายรปูแบบ  เช่น  สปอรต์
โฆษณา  บทละครวิทยุ รายการถามตอบปญัหา เป็นต้น   

๓๗.๔ สนับสนุนการสือ่สารขอ้มูลด้านสุขภาพแกผู่้สูงอายุ และครอบครัวทางหอกระจายข่าว
ชุมชน เสียงตามสาย อปท. โดยใช้สื่อที่หลากหลาย เชน่ เปดิครปิเสียง สปอร์ต
โฆษณา ถามตอบสุขภาพ ละครวิทยุเปน็ต้น 

๓๗.๕ จัดใหม้ีเอกสาร หนงัสือ แผ่นพบั ด้านสุขภาพ อาชีพ การจัดบ้าน การจัดพื้นท่ี
สาธารณะ ท่ีเหมาะส าหรบัผู้สูงอายุ และครอบครัว 

๓๗.๖ พระสงฆ์สอดแทรกเนือ้หา การดูแลผู้สูงอายุ ข้อมูลสุขภาพ บทบาทหน้าท่ีของบุตร
หลาน เป็นต้น  ในการแสดงธรรมเทศนา 

๓๗.๗ อื่นๆ....... 

  

๖. การพัฒนากฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติเพื่อหนุนเสริม
การด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ระบบ
การดูแลผู้สูงอาย ุ

   

๓๘) สนับสนุนให้ผู้สูงอายมุีส่วนร่วมในการแสดง ๓๘.๑ สนับสนุนให้มีผู้แทนผู้สงูอายุเปน็คณะกรรมการในกองทุนหลักประกันสุขภาพระดบั   



๒๐๒ 
 

๖ ชุดกิจกรรมการดูแลผู้สงูอาย ุ ลักษณะกิจกรรม การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

ความคิดเหน็ ให้ขอ้เสนอแนะท้ังเวทีการประชุม
ทั่วไป และการประชุมเฉพาะเรื่องส าหรบัผู้อายุ 
เช่น การเป็นผู้ทรงคุณวฒุิผู้เชี่ยวชาญ เป็น
คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการผู้สูงอายุ 
กรรมการกลุ่มช่วยเหลือผู้สูงอายุที่พิการ เป็นต้น 

ท้องถ่ิน 
๓๘.๒ สนับสนุนให้ผู้สูงอายเุปน็คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
๓๘.๓ สนับสนุนให้มีตัวแทนชมรมผู้สงูอายุเป็นคณะกรรมการในสภาองค์กรชมุชน 

กรรมการพฒันาชุมชน 
๓๘.๔ อื่นๆ..... 

๓๙) สนับสนุนให้กลุ่ม องค์กรชมุชน หน่วยงาน  
ก าหนดกฎ กติกาที่เอื้อต่อผู้สูงอายุทั้งด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สภาวะแวดลอ้ม และสุขภาพ  

๓๙.๑ สนับสนุนให้กลุ่ม องค์กรการเงนิ ในชุมชนก าหนดกฎ กติกาที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ เช่น 
กติกาการกู้-ยืมเงนิส าหรับผู้สูงอายุ หรือครอบครัวที่มีผู้สูงอายทุี่ต้องดูแล    

๓๙.๒ สนับสนุนให้จัดประชาคม พิจารณาการช่วยเหลอืผู้สูงอายุท่ีมคีวามทุกข์ยาก ต้องการ
การช่วยเหลือที่อยู่อาศัย ต้องการที่ท ากิน ต้องการการดูแลช่วยเหลอื เป็นต้น เป็น
รายกรณ ี

๓๙.๓ อื่นๆ..... 

  

๔๐) จัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ที่มีงาน กิจกรรม
สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของ
ผู้สูงอายุ  

๔๐.๑ จัดท าโครงการสนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มอาชีพส าหรับผู้สูงอาย ุ
๔๐.๒ สนับสนุนการด าเนนิกิจกรรม ดแูลผู้สูงอายุตามโอกาสส าคัญ 
๔๐.๓ สนับสนุนการด าเนนิกิจกรรม ดแูลผู้สูงอายุของอาสาสมัคร เชน่ กลุ่มอผส. อสม. อาสา

กู้ชีพ เป็นต้น 
๔๐.๔ สนับสนุนการจดัพื้นที่สาธารณะท่ีเอื้อต่อผู้สูงอายุ เช่น ลานกิจกรรมสงูวัย เครื่องออก

ก าลังกายเพื่อผู้ 
สูงวัย สวนสาธารณะ เปน็ต้น 

๔๐.๕ อื่นๆ..... 

  

รวม ๔๐ งานและกิจกรรม  ๒๖ ๑๔ 

 

 

 

 
 



๒๐๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 
ชุดกิจกรรม ประเด็นการจัดการระบบนิเวศชุมชนและลดโลกร้อนโดยชุมชนท้องถิ่น 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๖.การจัดการระบบนิเวศชุมชนและลดโลกร้อนโดยชุมชนท้องถิ่น 
 

 

ชุดกิจกรรม ประเด็นย่อย 

๖.๑ การจัดการทรัพยากรดิน 

๖.๒ การจัดการทรัพยากรน  า 

๖.๓ การจัดการทรัพยากรป่าไม้ 

๖.๔ การจัดการขยะ 



๒๐๔ 
 

๖.๕ พลังงานหมุนเวียน 

 

 



๒๐๕ 
 

๖.๑ การจัดการทรัพยากรดิน 

กิจกรรมย่อย งานและกิจกรรม 
การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาและน าใช้ข้อมูล ๑) การส ารวจข้อมูลทรัพยากรดิน   

๒) การจัดท าข้อมูลทรัพยากรดิน   

๓) การน าใช้ข้อมูลจัดการทรัพยากรดิน   

๒. การพัฒนาศักยภาพ ๔) การจัดท าและถ่ายทอดหลักสูตรความรู้การจัดการทรัพยากรดนิ   

๕) การประสานงานกบัหน่วยงานและองค์กรด้านจัดการทรัพยากรดิน   

๖) การพัฒนาอาสาสมคัร แกนน าหรือกลุ่มจัดการทรัพยากรดนิ   

๗) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านจัดการทรัพยากรดิน   

๓. การพัฒนากฎ กติกา 
ระเบียบสวสัดิการและ
กองทุน 

๘) การจัดท ากฎ กติกา ข้อตกลงการจัดการทรัพยากรดิน   

๙) การจัดท าข้อบญัญัติท้องถิ่นการจัดการทรัพยากรดิน   

๑๐) การจัดต้ังกองทุนและสวัสดิการการจัดการทรัพยากรดิน   

๔. การพัฒนาการณรงค์และ 
การสื่อสาร 

๑๑) การจัดกิจกรรมรณรงค์ด้านจัดการทรัพยากรดิน   

๑๒) การพัฒนาบคุคลหรือกลุม่ต้นแบบเพื่อรณรงคด์้านจัดการทรัพยากรดิน   

๑๓) การสื่อสารเผยแพร่กิจกรรมรณรงค์ด้านจดัการทรัพยากรดินในช่องทางการสื่อสาร เช่น 
Facebook YouTube Website Line เปน็ต้น 

  

รวม รวม ๑๓ งานและกิจกรรม ๑๐ ๓ 

  



๒๐๖ 
 

๖.๒ การจัดการทรัพยากรน  า  

กิจกรรมย่อย งานและกิจกรรม 
การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาและน าใช้ข้อมูล ๑) การส ารวจข้อมูลทรัพยากรน้ า   

๒) การจัดท าข้อมูลทรัพยากรน้ า   

๓) การน าใช้ข้อมูลจัดการทรัพยากรน้ า   
๒. การพัฒนาศักยภาพ ๔) การจัดท าและถ่ายทอดหลักสูตรความรู้การจัดการทรัพยากรน้ า   

๕) การประสานงานกบัหน่วยงานและองค์กรด้านจัดการทรัพยากรน้ า   

๖) การพัฒนาอาสาสมคัร แกนน าหรือกลุ่มจัดการทรัพยากรน้ า   

๗) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านจัดการทรัพยากรน้ า   

๓. การพัฒนากฎ กติกา 
ระเบียบสวสัดิการและ
กองทุน 

๘) การจัดท ากฎ กติกา ข้อตกลงการจัดการทรัพยากรน้ า   

๙) การจัดท าข้อบญัญัติท้องถิ่นการจัดการทรัพยากรน้ า   

๑๐) การจัดต้ังกองทุนและสวัสดิการการจัดการทรัพยากรน้ า   
๔. การพัฒนาการณรงค์และ 

การสื่อสาร 
๑๑) การจัดกิจกรรมรณรงค์ด้านจัดการทรัพยากรน้ า   

๑๒) การพัฒนาบคุคลหรือกลุม่ต้นแบบเพื่อรณรงคด์้านจัดการทรัพยากรน้ า   

๑๓) การสื่อสารเผยแพร่กิจกรรมรณรงค์ด้านจดัการทรัพยากรน้ าในช่องทางการสื่อสาร เช่น
Facebook YouTube Website Line เปน็ต้น 

  

รวม รวม ๑๓ งานและกิจกรรม ๑๐ ๓ 
  



๒๐๗ 
 

๖.๓ การจัดการทรัพยากรป่าไม้  

ชุดกิจกรรมท่ี งานและกิจกรรม 
การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาและน าใช้
ข้อมูล 

๑) การส ารวจข้อมูลทรัพยากรป่าไม้   

๒) การจัดท าข้อมูลทรัพยากรป่าไม ้   

๓) การน าใช้ข้อมูลจัดการทรัพยากรป่าไม ้   
๒. การพัฒนาศักยภาพ ๔) การจัดท าและถ่ายทอดหลักสูตรความรู้การจัดการทรัพยากรปา่ไม้   

๕) การประสานงานกบัหน่วยงานและองค์กรด้านจัดการทรัพยากรป่าไม ้   

๖) การพัฒนาอาสาสมคัร แกนน าหรือกลุ่มจัดการทรัพยากรป่าไม้   

๗) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านจัดการทรัพยากรป่าไม้   

๓. การพัฒนากฎ กติกา 
ระเบียบสวสัดิการและ
กองทุน 

๘) การจัดท ากฎ กติกา ข้อตกลงการจัดการทรัพยากรน้ า   

๙) การจัดท าข้อบญัญัติท้องถิ่นการจัดการทรัพยากรป่าไม้   

๑๐) การจัดต้ังกองทุนและสวัสดิการการจัดการทรัพยากรป่าไม ้   
๔. การพัฒนาการณรงค์

และการสื่อสาร 
๑๑) การจัดกิจกรรมรณรงค์ด้านจัดการทรัพยากรป่าไม ้   

๑๒) การพัฒนาบคุคลหรือกลุม่ต้นแบบเพื่อรณรงคด์้านจัดการทรัพยากรป่าไม้   

๑๓) การสื่อสารเผยแพร่กิจกรรมรณรงค์ด้านจดัการทรัพยากรป่าไม้ ในช่องทางการสือ่สาร 
เช่นFacebook YouTube Website Line เป็นต้น 

  

รวม รวม ๑๓ งานและกิจกรรม ๑๐ ๓ 
  



๒๐๘ 
 

๖.๔ การจัดการขยะชุมชน  

ชุดกิจกรรมท่ี งานและกิจกรรม 
การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๕. การพัฒนาและน าใช้
ข้อมูล 

๑๔) การส ารวจข้อมูลขยะชมุชน   

๑๕) การจัดท าข้อมูลขยะชุมชน   

๑๖) การน าใช้ข้อมูลจัดการขยะชุมชน   
๖. การพัฒนาศักยภาพ ๑๗) การจัดท าและถ่ายทอดหลักสูตรความรู้การจัดการขยะชุมชน   

๑๘) การประสานงานกบัหน่วยงานและองค์กรด้านจัดการขยะชุมชน   

๑๙) การพัฒนาอาสาสมคัร แกนน าหรือกลุ่มจัดการขยะชุมชน   

๒๐) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านจัดการขยะชุมชน   

๗. การพัฒนากฎ กติกา 
ระเบียบสวสัดิการและ
กองทุน 

๒๑) การจัดท ากฎ กติกา ข้อตกลงการจัดการขยะชมุชน   

๒๒) การจัดท าข้อบญัญัติท้องถิ่นจัดการขยะชุมชน   

๒๓) การจัดต้ังกองทุนและสวัสดิการการจัดการขยะชมุชน   
๘. การพัฒนาการณรงค์

และการสื่อสาร 
๒๔) การจัดกิจกรรมรณรงค์ด้านจัดการขยะชุมชน   

๒๕) การพัฒนาบคุคลหรือกลุม่ต้นแบบเพื่อรณรงคด์้านจัดการขยะชุมชน   

๒๖) การสื่อสารเผยแพร่กิจกรรมรณรงค์ด้านจดัการขยะชมุชนในช่องทางการสื่อสาร เชน่
Facebook YouTube Website Line เปน็ต้น 

  

รวม รวม ๑๓ งานและกิจกรรม ๑๐ ๓ 
 

  



๒๐๙ 
 

๖.๕ การจัดการพลังงานหมนุเวียน 

ชุดกิจกรรมท่ี งานและกิจกรรม 
การด าเนินงานในพื นที ่

ต้องท า ควรท า 

๑. การพัฒนาและน าใช้
ข้อมูล 

๑) การส ารวจข้อมูลพลังงานหมนุเวียน   

๒) การจัดท าข้อมูลพลังงานหมุนเวยีน   

๓) การน าใช้ข้อมูลจัดการพลังงานหมุนเวียน   
๒. การพัฒนาศักยภาพ ๔) การจัดท าและถ่ายทอดหลักสูตรความรู้การจัดการพลังงานหมนุเวียน   

๕) การประสานงานกบัหน่วยงานและองค์กรด้านจัดการพลังงานหมุนเวยีน   

๖) การพัฒนาอาสาสมคัร แกนน าหรือกลุ่มจัดการพลังงานหมุนเวียน   

๗) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านจัดการพลังงานหมุนเวียน   

๓. การพัฒนากฎ กติกา 
ระเบียบสวสัดิการและ
กองทุน 

๘) การจัดท ากฎ กติกา ข้อตกลงการจัดการพลังงานหมนุเวยีน   

๙) การจัดท าข้อบญัญัติท้องถิ่นจัดการพลังงานหมุนเวียน   

๑๐) การจัดต้ังกองทุนและสวัสดิการการจัดการพลังงานหมนุเวยีน   
๔. การพัฒนาการณรงค์

และการสื่อสาร 
๑๑) การจัดกิจกรรมรณรงค์ด้านจัดการพลังงานหมุนเวียน   

๑๒) การพัฒนาบคุคลหรือกลุม่ต้นแบบเพื่อรณรงคด์้านจัดการพลังงานหมนุเวยีน   

๑๓) การสื่อสารเผยแพร่กิจกรรมรณรงค์ด้านจดัการพลังงานหมนุเวยีนในชอ่งทางการสื่อสาร 
เช่นFacebook YouTube Website Line เป็นต้น 

  

รวม รวม ๑๓ งานและกิจกรรม ๑๐ ๓ 
 

  



๒๑๐ 
 

 

เอกสารแนบ 

ชุดกิจกรรมประเด็น การดูแลกลุม่เปราะบางโดยชุมชนท้องถิ่น 

แนวทางการด าเนินงานเพ่ือสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน โดยชุมชน 

ชุดกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนโดยชุมชน ประกอบด้วย๖เมนู 
 
๗.การดูแลกลุ่มเปราะบางโดยชุมชนท้องถิ่น 
 

แนวทางการด าเนินงานประเด็นการดูแลกลุ่มเปราะบางโดยชุมชน 
กิจกรรมการดูแล ประเด็น 

๗.๑ คนพิการ 

๗.๒ ผู้ป่วยจิตเวช 

๗.๓ ผู้ถูกทอดทิ ง 

๗.๔ ผู้ป่วยเรื อรัง 

๗.๕ ผู้ติดเชื อเอชไอว ี

๗.๖ คนไร้บ้าน 

๗.๗ คนจน 
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๗.๑.การดูแลคนพิการ 

ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๑.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑๙) ฝึกอบรมคนพิการให้มีความรู้และทักษะในการดูแลตนเองได้ตามภาวะสุขภาพ เช่น การออกก าลังกายตามสภาพร่างกาย 
การรับประทานอาหารเพื่อสุขภาพ การปรับพฤติกรรมสุขภาพ ลดสุรา บหุรี่การฟืน้ฟูตามปัญหาสุขภาพ เปน็ต้น 

  

๒๐) ฝึกอบรมผู้ดูแลให้สามารถคัดกรองความพิการที่อาจเกิดขึ้นกบับุตรได้ เชน่ ความผิดปกติทางสติปัญญา ความพิการ
ทางการเรียนรู้ ความพิการออทสิติก เป็นต้น 

  

๒๑) ฝึกอบรมอาสาสมัครในชมุชน เช่น อาสาสมัครสาธารณสุขอาสาสมัครดูแลคนพิการ กลุ่มคนพกิาร กลุ่มเยี่ยมเพื่อน 
เป็นตน้ เพื่อให้มีความรู้ความเขา้ใจสภาพความพิการ ให้การดูแลช่วยเหลือตามสภาพทั้งในภาวะปกติและเจบ็ปว่ยหรือมี
ภาวะแทรกซ้อน 

  

๒๒) ผู้ให้บริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ เจ้าหน้าท่ีขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น  มีโอกาสได้รับการฝึกอบรม
ความรู้ความเข้าใจเฉพาะด้านคนพิการ เช่น การฟื้นฟูคนพิการด้านร่างกาย การสื่อสารกับคนพิการ เป็นต้น 

  

๒๓) สนับสนุนการพฒันาผู้ดูแล อสม. อพมก. จิตอาสา การจัดบริการดูแลสุขภาพที่บ้าน การบริการกายภาพบ าบัดในศนูย์
ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการและผูสู้งอาย ุ

  

๒๔) หน่วยบริการสุขภาพ จัดการพัฒนาศักยภาพผู้ดูแล(Caregiver)ที่เฉพาะต่อคนพิการ ให้สามารถดูแลช่วยเหลอื 
ประสานงานในและนอกชมุชนรวมถึงการพิทักษ์สิทธิ์คนพิการ 

  

๒๕) เปิดโอกาสให้คนพิการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็ทั้งเวทีการประชมุทั่วไปและการประชุมเฉพาะเรื่องส าหรบั
คนพิการและผู้ด้อยโอกาส เชน่ การเปน็ผู้ทรงคณุวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญ เป็นคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการคนพิการ กรรมการ
กลุ่มช่วยเหลอืคนพิการ เป็นตน้ 

  

๒๖) สนับสนุนให้ผู้พิการและครอบครัวมีส่วนร่วมในกิจกรรมสาธารณะในชุมชน เช่น การอนุรักษ์ วฒันธรรมประเพณี งาน
บุญ เทศกาลต่างๆเชน่ วันครอบครัว วนัคนพิการ วนัสงกรานต์ วันขึ้นปีใหม่ วนัส าคัญทางศาสนาต่างๆ เปน็ต้น 

  

๑.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่
เอื อ 

๒๗) สนับสนุนให้มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อคนพิการแต่ละประเภท  เช่น จัดพื้นท่ีบริการเปน็ห้องโลง่ ไม่อยูมุ่มอับ ไม่
มีอุปกรณห์รอืวัสดมุีคมมีพื้นทีผ่่อนคลาย เชน่ มุมดนตรี มุมอ่านหนงัสือ มมุของเล่น เป็นต้น โดยไม่แยกออกจาก
ผู้รับบริการอืน่ รวมถึงการปรับโครงสร้างในอาคาร ส านักงานใหเ้อื้อต่อการบริการคนพิการ เช่น การปรบัทางลาด ราวจับใน
ส านักงานอบต. รพ.สต. การปรบับ้านติดตั้งปลักไฟท่ีเหมาะ วางของในบ้านไม่เกะกะ เสีย่งอบุัติเหตุ เป็นต้น 

  

๒๘) จัดพื้นท่ีเพื่อออกก าลังกายรปูแบบต่างๆทั้งรายกลุม่และเดีย่ว จัดใหม้ีครฝูึกออกก าลังกายเพื่อให้ค าแนะน า ดูแล
เทคนิคการออกก าลังกาย เชน่ แอโรบิค โยคะ เป็นต้น 

  

๒๙) สนับสนุนให้มีการจัด ปรับบ้านที่เอื้อต่อคนพิการแต่ละประเภท รวมถึงการซอ่มแซมบ้าน สร้างบ้าน เพื่อการมีที่อยู่
อาศัย มั่นคง ปลอดภยั  

  



212 
 

ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๓๐) สนับสนุนให้ชุมชน มีมติ ข้อตกลง ในการจัดสรรที่ดินรกร้าง ทีส่าธารณะ หรอืบ้านส าหรับคนพิการยากจน ที่มั่นงคง 
ปลอดภัย 

  

๑.๓ การปรับบริการ ๓๑) สนับสนุนให้มีการจัดตั้งศูนย์ฟืน้ฟูสมรรถภาพคนพิการในชุมชน เพื่อใหบ้ริการฟื้นฟู กายภาพบ าบัด ข้อ กล้ามเนือ้ 
กิจกรรมบ าบดั เช่น การเคลื่อนไหว การบรหิารสมอง ดนตรบี าบัด เป็นต้น รวมถึงบริการขอ้มลูปัญหาและความตอ้งการ
คนพิการ และครอบครัว 

  

๓๒) จัดการบริการรบั-ส่ง ๒๔ ชม.เพื่อการรักษาชว่ยเหลือและกรณีอุบัติเหตุฉุกเฉิน ถูกท าร้ายร่างกาย ถูกทอดท้ิงและภัยพิบัติ   

๓๓) จัดใหม้ีบริการรถรบั-ส่งคนพิการเข้าร่วมกิจกรรม ไม่ตวจตามนดั ท ากายภาพบ าบัด เป็นต้น   

๓๔) สนับสนุนให้มีการจัดบริการดูแลสุขภาพที่บ้านจากความร่วมมอืหลายภาคส่วน เชน่ ทีมสหวิชาชีพ(แพทย์ นัก
กายภาพบ าบัด พยาบาลวิชาชีพ เป็นต้น) อาสาสมัคร แกนน ากองทุนสวัสดิการ ภาคีเครือข่ายจากใน และนอกพื้นท่ี  

  

๓๕) สนับสนุนให้อาสาดูแลคนพิการ เยี่ยมบ้าน ให้การดูแล ช่วยเหลือคนพิการตามปัญหาและความต้องการ เช่น ช่วยท า
กิจวัตรประจ าวัน การบรหิารข้อ กล้ามเนื้อ และประสานการขึ้นทะเบียนคนพิการ และเปลืย่นสทิธิการรักษาพยาบาล เปน็
ต้น 

  

๓๖) การประสานหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องในการให้การช่วยเหลอืคนพิการ เชน่ การให้สวัสดิการ การส่งเสริมอาชีพ การ
จัดการตลาดสินค้า  การศึกษาของคนพิการ การเข้ารักษาในหนว่ยบริการสุขภาพ การฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ เป็นต้น 

  

๓๗) จัดใหม้ีระบบTelemedicineเพื่อประสานการดูแลรักษาระหว่างเครอืข่ายบริการสุขภาพและบริการใหค้ าปรึกษาแก่คน
พิการแบบHotline แก่คนพิการ ผู้ดูแล เพื่อนบ้าน อาสาสมัคร ในเรือ่งต่างๆ เชน่ สุขภาพ การเขา้ถึงสิทธิต่างๆ เป็นต้น 

  

๑.๔ การจัด
สวัสดิการสงัคมและ
ช่วยเหลือกันใน
ชุมชน 

๓๘) สนับสนุนให้มีการเพิ่มจ านวนอาสาสมัคร จิตอาสา ที่ให้การช่วยเหลอื ดูแลกันในชุมชน เช่น อาสาแม่บ้าน อพมก. คน
พิการอาสาดูแลกัน เยาวชนอาสา เป็นต้น 

  

๓๙) สนับสนุนให้คนพิการ และครอบครัวมีโอกาสเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายจากการท ากิจกรรมในโครงการต่างๆในชมุชน เชน่ การ
ท าปุ๋ยหมัก ปลูกผักปลอด่สารไว้บริโภค การประดษิฐ์ของช าร่วย จักสาน ที่ได้รับการฝึกอบรมจากหน่วยงาน องค์กรต่างๆ 
ทั้งในและนอกชุมชน 

  

๔๐) ส่งเสรมิใหค้นพิการเข้าถึงกองทนุพัฒนาอาชีพตามกฎหมาย เชน่ การฝึกอบรมอาชีพเสริมส าหรับคนพิการและ จัดหา
อาชีพ เช่น การจ้างงานของเอกชน เปน็ต้น 

  

๔๑) ผู้น าชุมชน ผู้ใหญ่บ้าน เฝ้าระวังความรุนแรง การช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน การประสานขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

  

๔๒) การจัดต้ังธนาคารกายอุปกรณ์ เช่น ไม้ช่วยเดนิ รถเข็นนั่ง ไมเ้ทา้สามขา ราวช่วยเดนิ เป็นต้น เพื่อช่วยเหลือสนับสนุน   
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ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

ครอบครัวคนพิการที่ขาดแคลน 
๔๓) กองทุนสวัสดิการ เช่น กลุ่มออมทรัพย์สัจจะวนัละบาท กลุ่มออมทรัพย์มัน่คง ส่งเสรมิการออม ให้ทุนเพื่อประกอบอาชีพ 

ให้สวัสดิการปว่ย ตาย เป็นตน้ 
  

๔๔) สนับสนุนให้มีการระดมทรัพยากร วัตถุดิบ ของเหลอืใช้ มาแปลงเปน็เงนิ หรอืจัดตั้งเปน็กองทุน เพื่อให้การช่วยเหลอื 
สนับสนุน คนพิการ เช่น ครัวเรอืนคัดแยกขยะ และแปลงขยะเป็นเงินตั้งเป็นกองทุน เยีย่มเพื่อนพิการเมื่อป่วย เสยีชีวิต 
กองทุนเสือ้ผ้า ผ้าอ้อมส าเร็จรปู กองทุนกายอุปกรณ์ เครื่องมือจากผู้ป่วย คนพิการที่เสียวิตแลว้ เป็นต้น 

  

๔๕) สนับสนุนให้จัดประเภทสวัสดิการต่างๆที่เฉพาะต่อคนพิการของกองทุน องค์กรชุมชน เช่น  สถาบันการเงินของชุมชน 
กองทุนสัจจะออมทรัพย์ กลุม่ออมทรัพย์เพือ่การผลิตกองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ท่ีต้องการความ
ช่วยเหลือตามความจ าเป็น เป็นต้น 

  

๔๖) สนับสนุนให้มีการเกบ็ออมไว้ใช้ในยามจ าเป็น ส าหรบัคนพิการ และครอบครัวเชน่ ควรเปน็สมาชิกกองทุนอย่างน้อยหนึ่ง
กองทุนในชมุชน เชน่ กองทุนฌาปนกิจระดับหมูบ่้าน ระดบัต าบล ระดับอ าเภอ กองทุนสวัสดิการชุมชน สถาบนัการเงินที่
ให้สวัสดิการปว่ย ตาย เป็นตน้ 

  

๔๗) กองทุนในชมุชนมีการก าหนดกติกา ข้อตกลง ในการจัดสรรผลประกอบการ ให้เป็นกองทุนส าหรบัช่วยเหลอืคนพิการ เช่น 
ให้เป็นทุนประกอบอาชีพแบบไรด้อกเบี้ย กองทุนเพื่อผู้ยากไร้ ทุพพลภาพ กองทุนสิ่งของผ้าอ้อมส าเร็จรูป เปน็ต้น 

  

๑.๕ การพัฒนาและ
น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือ ดูแล 

๔๘) สนับสนุนให้มีการจัดท าแผนท่ีคนพิการแต่ละประเภท ระดบัความพิการ ปัญหาและความตอ้งการ รวมถึงทุนทางสังคม 
และศักยภาพในการดูแล ช่วยเหลือคนพิการและครอบครัวโดยตรง และโดยออ้ม เพือ่น าใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
ออกข้อบัญัติ/เทศบัญญัติ จัดท าแผนกองทุนฯ แผนการช่วยเหลือเมือ่เกิดภัยพิบัติ เป็นต้น 

  

๔๙) สร้างและเพิ่มช่องทางการเรียนรู้ข้อมูลการดูแลคนพิการให้กับตัวคนพิการและผู้ดูแลหลายช่องทาง เช่น การประชาคม 
การประชมุการปรึกษาหารอื การจัดท าแผนการดูแล การบอกปากต่อปาก วิทยุชุมชน หอกระจายข่าว เอกสาร
หนังสอืพิมพ์เพื่อกระจายข่าว เป็นต้น 

  

๕๐) จัดท าธรรมนูญสุขภาพก าหนดการจัดระบบบริการเพื่อดแูลคนพิการ เช่น ก าหนดใหม้ีการพัฒนากระบวนการบริการ
สาธารณสุขเชิงรุกอย่างต่อเนือ่งส าหรบัการดูแลคนพิการโดยการจัดแพทย์และพยาบาลใหเ้พียงพอต่อการดูแล ส่งเสรมิ
สนับสนุนและร่วมกนัออกก าลังกายในกลุ่มคนพิการโดยการจัดต้ังชมรมการออกก าลังกาย เปน็ต้น 

  

รวม ๓๒ งานกิจกรรม ๒๐ ๑๒ 
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๗.๒.การดแูลผู้ป่วยจติเวช 

ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๒.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) พัฒนาศักยภาพบุคคลากรและเจ้าหน้าท่ีของ รพ.สต. ในการตรวจคัดกรอง การดูแลต่อเนื่อง การเยี่ยมบ้าน การดูแลผู้ป่วย
จิตเวช เปน็ต้น 

  

๒) จัดอบรมให้ผู้ปว่ยจิตเวชดูแลตนเอง เช่น การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  การออกก าลังกายการรบัประทานยา การรักษา
ต่อเนื่อง การจดัการกบัอาการขา้งเคียงของยารักษาโรคจิต และการจัดการความเครียด เป็นต้น 

  

๓) จัดอบรมเกี่ยวกบัการประเมิน สังเกต ติดตามอาการ การรบัประทานยา และการให้การดูแลเบื้องต้น การดแูลในภาวะ
ฉุกเฉิน และทักษะในการดแูลผูป้่วยจิตเวชส าหรับสมาชิกในครอบครัว อสม. อปพร. ชรบ. สตบ. ต ารวจ กู้ชีพกู้ภัย ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน และ จนท. อปท. เปน็ต้น 

  

๔) จัดอบรมในการเฝ้าระวังและปอ้งกันความรุนแรงในครอบครวัและส่งเสรมิครอบครัวอบอุ่น ในครัวเรือนทีม่ีผู้ป่วยจิตเวช   

๕) จัดท าแนวทางการดูแล ช่วยเหลือเมือ่มเีหตุฉุกเฉินทางจิตเวช เช่น มีพฤติกรรมก้าวร้าว ควบคมุตัวเองไม่ได้ เป็นตน้   

๖) รณรงค์ประชาสัมพันธเ์ชิงรุกเพือ่สร้างความรู้ความเข้าใจในการป้องกนัปัญหาสุขภาพจิตและจติเวชในชุมชน เช่น สร้างความ
เข้าเรือ่งโรค การดูแลระยะยาว การอยู่ร่วม เป็นต้น 

  

๗) จัดบริการรถรบั-ส่งตลอด ๒๔ ชั่วโมงทั้งในกรณีที่ไปรบัยาเพือ่รักษาต่อเนื่องและกรณฉีุกเฉิน     

๒.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่
เอื อ 

๘) จัดสิ่งแวดล้อมภายในบา้นและชุมชนใหห้มาะสมและปลอดภัยส าหรับผู้ป่วยจิตเวช เช่น การเก็บของมีคม วัตถุอันตราย เชือก 
เพื่อป้องกันอันตรายส าหรับผู้ป่วย และคนรอบข้าง การช่วยท าความสะอาด สิ่งของ เครื่องใช้เพื่อให้หมักหมม เป็นรวมเชื้อ
โรค เป็นต้น 

  

๙) จัดให้ผู้ป่วยจิตเวชที่ควบคุมโรคได้มีกิจกรรมร่วมกับชุมชน เช่น ร่วมท าความสะอาดในพื้นที่สาธารณะ ช่วยเหลืองานบุญ
ประเพณี อ านวยความสะดวกในงาน กิจกรรมของชุมชน เป็นต้น 

  

๒.๓ การปรับ
บริการ 

๑๐)สนับสนุนให้มีการตรวจคัดกรองความเสี่ยงโรคทางจิตเวช เช่น การคัดกรองโรคซึมเศร้า และการประเมินการฆ่าตัวตาย เป็น
ต้น 

  

๑๑)จัดบริการรถรับ-ส่ง ตลอด ๒๔ ชั่วโมงทั้งในกรณีที่ไปรับยาเพื่อรักษาต่อเนื่องและกรณีเกิดจิตเวชฉุกเฉิน     

๑๒) สนับสนุนให้มีทีมสหสาขาวิชาชีพและภาคีเครือข่ายนอกระบบบริการสาธารณสุขในการด าเนินงานสุขภาพจิตและจิตเวชใน
ชุมชน เช่น การเยี่ยมบ้าน การติดตามอาการ การลดอาการก าเริบหรือกล้ าเป็นซ้ า และการรักษาทางโทรศัพท์ เป็นต้น 

  

๑๓) สนับสนุนให้ผู้ป่วยเข้ารับการตรวจตามนัด การรักษาต่อเนื่อง การรับประทานยาต่อเนื่อง เฝ้าระวังอาการก าเริบ การ
จัดการเบื้องต้น และการส่งต่อ เป็นต้น 
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ชุดกิจกรรม งานและกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๑๔)สร้างช่องทางการติดต่อสื่อสารประสานงานระหว่าง รพ.สต. สสอ. รพ.แม่ข่าย ในการให้ค าปรึกษาหรือกรณีที่มีปัญหา 
รวมถึงจัดท าแนวทางการส่งต่อเมื่อจ าเป็น 

  

 ๑๕)จัดบริการให้ค าปรึกษาการดูแลผู้ป่วยจิตเวชทางไกล หรือทางแอพพลิเคชั่นไลน์  เฟชบุ๊ค เป็นต้น   

๑๖) จัดบริการบ าบัดรักษา ฟื้นฟูเบื้องต้น เช่น มีคลินิกจิตเวชในรพ.สต. การบ าบัดฟื้นฟูสมรรถภาพ  การนวดแผนไทย การใช้
สมุนไพร เป็นต้น 

  

๑๗) จัดให้มีศูนย์รับแจ้งเหตุหรือร้องทุกข์กรณีที่ผู้ป่วยจิตเวชถูกท าร้ายหรือท าร้ายผู้อื่น และไกล่เกลี่ยกรณีพิพาท   

๒.๔ การจัด
สวัสดิการสงัคมและ
ช่วยเหลือกันใน
ชุมชน 

๑๘)สร้างข้อตกลงร่วมกันกับชุมชนในการดูแลผู้ป่วยจิตเวชแบบมีส่วนร่วม เช่น การก าหนดบทบาทหน้าท่ีในการช่วยเหลือ ดูแล 
การมีอาสาเฝ้าระวัง การจัดให้ผู้ป่วยจิตเวชท ากิจกรรมสาธารณะ การติดตตามการรักษา การกินยาของผู้ป่วย เป็นต้น 

  

๑๙) กองทุนสุขภาพต าบล สนับสนุนกิจกรรม โครงการในการจัดกิจกรรมป้องกัน คัดกรองความเสี่ยงทางจิตเวช และพัฒนา
ทักษะอาสาดูแลผู้ป่วยจิตเวช เป็นต้น 

  

๒๐) ส่งเสริมอาชีพ หรือจัดหางาน เพื่อการเพิ่มรายได้ส าหรับผู้ป่วยจิตเวชและครอบครัว   

๒๑) จัดต้ังและสนับสนุนให้มีกองทุน เพื่อจัดสวัสดิการชุมชนเมื่อป่วย ตาย และกองทุนกู้ยืมเพื่อการประกอบอาชีพส าหรับ
ผู้ป่วยจิตเวชและครอบครัว 

  

๒.๕ การพัฒนาและ
น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือ ดูแล 

๒๒) จัดท าฐานข้อมูลเกี่ยวกับผู้ป่วยจิตเวช ได้แก่ (๑)ร้อยละผู้ที่ได้รับการคัดกรองความเสี่ยง ความเครียด ซึมเศร้า เป็นต้น (๒) 
ร้อยละผู้ป่วยจิตเวช (๓)จ านวนผู้พิการด้านจิตใจและพฤติกรรม (๕) ร้อยละผู้ป่วยจิตเวชที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นคนพิการ
ด้านจิตใจ (ที่ได้รับการรับรองจากแพทย์) และสิทธิประโยชน์ที่ได้รับ (๖) ร้อยละครัวเรือนที่มีผู้ป่วยจิตเวช (๗) ร้อยละ
ครัวเรือนที่ได้รับการอบรมในการดูแลและฝึกทักษะในการดูแลผู้ป่วยจิตเวชเป็นต้น 

  

๒๓) น าใช้ข้อมูล เช่น จ านวนผู้ป่วยจิตเวช จ านวนผู้ท่ีมีความเสี่ยงทางขิตเวช จ านวนคนพิการด้านจิตใจ และพฤติกรรม เป็นต้น 
เพื่อการวางแผนการด าเนินงาน โครงการ ข้อบัญญัติ เทศบัญญัติเพื่อการดูแลผู้ป่วยจิตเวชในชุมชน 

  

รวม ๒๓ งานกิจกรรม ๑๔ ๙ 
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๗.๓.การดูแลคนถูกทอดทิ ง 

ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๓.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) กลุ่มอาชีพ ฝึกทักษะ และจ้างงานผู้ถูกทอดทิ้งเพื่อให้มรีายได้ และช่วยเหลือตัวเองได้   

๒) สนับสนุนให้มอีาชีพทั้งในระดบัครัวเรือน และระดบักลุ่มส าหรบัผู้ถูกทอดทิ้ง เช่น แปรรปูอาหาร ท าขนม การปลูกพืชผัก
สวนครวั การเลี้ยงเปด็ ไก่ รวมกลุ่มอาชีพท าดอกไมจ้ันทน์ กลุม่จักสาน กลุ่มท าเกษตรอนิทรยี์ เป็นตน้ 

  

๓.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่เอื อ 

๓) ประสานให้การชว่ยเหลือผู้ถูกทอดทิ้งที่ไม่มีทีอ่ยู่อาศัยโดยการจดัหาท่ีพักอาศัยชั่วคราว บ้านพักฉุกเฉิน หรือที่พักอาศัยใน
ลักษณะการสงเคราะห์ เชน่ วัด ศาลาอเนกประสงคห์มูบ่้าน สถานสงเคราะห์ของรัฐ เป็นตน้ 

  

๔) ประสานให้ความช่วยเหลือ ตลอดจนเตรยีมความพร้อมผู้ถูกทอดทิ้ง เพื่อใหม้ีการด าเนินชวีิตอยา่งเหมาะสมต่อไปในอนาคต 
เช่น การปรับบ้านและสภาพแวดล้อมให้กบัผู้สูงอายุท่ีถูกทอดทิ้งให้อยู่ตามล าพังในบ้าน จัดระบบการดูแลช่วยเหลือด้าน
สุขภาพ อาหาร การท ากิจวัตร อย่างเหมาะสม เปน็ต้น 

  

๕) สนับสนุนให้ผู้ถูกทอดทิ้ง เข้าถึงอาหาร น้ าสะอาด การรักษาพยาบาลตามความเหมาะสม เชน่เด็กท่ีถูกทอดท้ิงมีที่ลี้ยงดู
ชั่วคราว ได้อาหาร นม น้ าดื่มที่เพียงพอ ผู้สูงอายุที่ถูกทอดทิ้ง มีที่อยู่อาศัยทีป่ลอดภัย ได้รบัการดูแลสุขภาพตามความ
จ าเป็น ไดร้ับอาหารที่เพียงพอ เป็นต้น 

  

๓.๓ การปรับบริการ ๖) จัดใหม้ีกลไกของชมุชนในการประเมนิ ตรวจสอบเฝ้าระวังผู้ถูกทอดท้ิงในชุมชน และ เช่น ศูนยย์ุติธรรมชมุชน คณะกรรมการ
ฝ้าระวังความรุนแรงในชุมชน มลูนิธิ เปน็ต้น 

  

๗) เพิ่มช่องทางในการติดต่อสือ่สารเพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิ สวสัดิการ แหล่งขอ้มูลและแนวทางในการดูแลชว่ยเหลือ 
ส าหรบัผู้ถูกทอดทิ้ง 

  

๘) โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบลจัดท าแนวทางบริการสุขภาพข้ันพื้นฐานส าหรบัผู้ถูกทอดทิง้ เช่น บริการตรวจคดักรอง 
การตรวจรักษาโรคเบือ้งต้น ขึ้นทะเบียนสิทธิหลักประกนัสุขภาพถ้วนหน้า ตามปญัหาและความต้องการของผู้ถูกทอดทิ้ง 
เช่น เด็กแรกเกิด ผู้สูงอายุ คนพกิาร เป็นตน้ 

  

๙) โรงพยาบาส่งเสรมิสุขภาพต าบลพัฒนาศักยภาพทีมสุขภาพ อาสาสมัครในชุมชน ในการประเมิน ตรวจสอบ เฝ้าระวังและให้
การช่วยเหลือผู้ถูกทอดทิ้งในพืน้ที่ 

  

๑๐) โรงพยาบาส่งเสรมิสุขภาพต าบลจัดบริการให้ผู้ถูกทอดทิ้งได้รบัการดูแลรักษา หรอืได้รบัการสง่ต่อไปไปยังสถานบริการ
สุขภาพเมื่อเกิดการเจ็บป่วยอยา่งเหมาะสม 

  

๑๑) โรงเรียนสนับสนุนให้ผู้ถูกทอดทิ้ง คนยากจนไดเ้ข้าถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ีครอบคลุม และเขา้ถึงสวัสดิการด้าน
การศึกษาได้ครอบคลุม ครบถ้วน เช่น  ชุดนักเรียน อปุกรณ์การศึกษา อาหารกลางวัน เป็นต้น 

  

๓.๔ การจัดสวัสดิการ ๑๒) จัดท าแนวทางการช่วยเหลอืใหผู้้ถูกทอดทิ้งเข้าถึงสิทธิขั้นพื้นฐาน เช่น การมบีัตรประจ าตัวประชาชน การมีที่อยู่อาศัยที่   



217 
 

ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

สังคมและช่วยเหลือ
กันในชุมชน 

มั่นคง ปลอดภัย การเข้าถึงสวัสดิการรัฐ เชน่ การรักษาพยาบาล เบี้ยยงัชีพ กองทุนประกอบอาชีพ บัตรสวัสดิการแห่งรฐั 
เป็นตน้ 

๑๓) จัดท าแนวทางให้การช่วยเหลอื ดูแล และประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรว่มสนับสนุนการดูแล เพื่อพบคนถูกทอดทิ้ง เช่น
โรงพยาบาล สถานสงเคราะห์  ศูนย์เพื่อนหญิง เปน็ต้น 

  

๑๔) ผลักดันใหม้ีกองทุนของชมุชนส าหรบัช่วยเหลอืผู้ถูกทอดทิ้ง คนยากจน ครอบคลุมด้านสวัสดกิารสังคม ท่ีอยูอ่าศัย ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสุขภาพ เป็นต้น 

  

๑๕) สนับสนุนให้มีกองทุน หรือกลไก คณะกรรมการ ของชมุชนในการช่วยเหลือ ดูแลผู้ถูกทอดทิ้งในพื้นที่ เช่น กองทุนสิง่ของ
จ าเป็น กองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุนหมูบ่้าน กลุม่ออมทรัพย์ มีสวัสดิการชว่ยเหลือกลุม่ผู้ถกูทอดทิ้ง คนยากจน เป็น
ต้น 

  

๑๖) สนับสนุนให้มีกฎ กติกา ขององค์กรการเงนิในชมุชนที่ให้สิทธิกลุ่มผู้ถูกทอดท้ิงเข้าถึงบริการในกองทุนที่จัดสวัสดิการใน
ชุมชน เช่น รับประโยชน์จากกองทุนเมือ่เจบ็ปว่ยนอนโรงพยาบาล หรือเสียชีวิต รบัฌาปนกจิสงเคราะห์เมื่อเสียชีวิต รับ
สิทธิในกองทุนเพื่อการประกอบอาชีพ เป็นต้น 

  

๑๗) สนับสนุนการจดัท าประชาคม เพื่อหามติและแนวทางการช่วยเหลือผู้ถูกทอดทิ้งในชุมชนที่ต้องการการช่วยเหลอืต่างๆ 
เป็นรายกรณี เช่น ท่ีอยูอ่าศัย ท่ีดินท ากิน คนดูแล สวสัดิการท่ีจ าเป็น เปน็ต้น 

  

๑๘) สนับสนุนให้มีการระดมทุน หลายช่องทางเพื่อสนับสนุนกิจกรรมช่วยเหลือดูแลผู้ถูกทอดท้ิง เช่น การจัดผ้าป่าต้ังกองทนุ 
การขอรบับริจาคจากบรษิัท องค์กรเอกชน เพื่อการดูแลผู้ถูกทอดทิ้ง เช่น เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ เปน็ต้น 

  

๑๙) สนับสนุนให้จัดประชาคม พิจารณาการช่วยเหลอืผู้ถูกทอดทิ้งในชุมชนที่ต้องการการช่วยเหลือต่าง ๆ เช่น การการจัดหาท่ี
อยู่อาศัยให้กับผู้ถูกทอดท้ิง การจัดใหม้ีอาสาสมคัรดูแลผู้ถูกทอดทิ้งท่ีต้องการความชว่ยเหลือ เป็นต้น เป็นรายกรณี 

  

๒๐) จัดหาท่ีอยูอ่าศัยให้กบัผู้ถูกทอดทิ้ง การจัดให้มอีาสาสมัครดูแลผู้ถูกทอดทิ้งที่ต้องการความช่วยเหลอื เป็นต้น เป็นราย
กรณ ี

  

๒๑) กลุ่มกองทุน การเงินในชุมชนก าหนดประเภทสวัสดิการ เช่น สวสัดิการป่วยตาย เงินทุนประกอบอาชีพ ที่เอื้อให้ผู้ถูก
ทอดท้ิงเข้าถึง และร่วมใชป้ระโยชน์ 

  

๒๒) สนับสนุนให้มีกองทุนการศึกษาส าหรบัเด็กถูกทอดทิ้ง เด็กไรบ้้าน เด็กยากจน ในชุมชน   

๓.๕ การพัฒนาและ
น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือ ดูแล 

๒๓) พัฒนาและน าใช้ข้อมูลผู้ถูกทอดทิ้ง เช่น (๑) คนที่ไม่มีที่อยูอ่าศัยเปน็ของตนเอง (๒) คนที่ไมม่บี้าน ไมม่ีอาชีพ (๓) แนว
ทางการช่วยเหลือดูแลกลุ่มผู้ถูกทอดทิ้ง (๔) ทุนทางสังคมและศักยภาพในการช่วยเหลอื แก้ปัญหาผู้ถูกทอดท้ิง เปน็ต้น   
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รวม ๒๓ งานกิจกรรม ๑๒ ๑๑ 
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๗.๔.การดูแลผู้ป่วยโรคเรื อรัง 

ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๔.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) จัดอบรมการดูแลตนเองในผู้ป่วยโรคเรื้อรัง เช่น การออกก าลังกาย   การป้องกันการเกิดโรคแทรกซ้อน การควบคุมโรค การ
สังเกตอาการผิดปกติของโรคที่เป็น เชน่ เบาหวาน (ตรวจเท้า ตา ดูแลป้องกนัการติดเชือ้จากแผลเบาหวาน) การ
รับประทานอาหารที่เหมาะสมกบัโรค การผอ่นคลาย การดูแลสขุภาพจิต การสื่อสาร การดูแลดา้นจิตใจ เป็นตน้ 

  

๒) จัดอบรมสมาชิกในครอบครวัใหดู้แลผู้ป่วยโรคเรื้อรังได้ เชน่ การเตรียมอาหารที่เหมาะกบัโรค การพักผ่อน การเข้าใจอารมณ์
ความรู้สึกของผู้ป่วย การสร้างความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองให้กบัผู้ป่วย การดูแลในยามเจบ็ป่วยเล็กนอ้ย และ
ภาวะแทรกซ้อนและเจ็บป่วยฉุกเฉิน 

  

๓) จัดใหม้ีการอบรมอาสาสมคัรดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรงัเพื่อให้มีทักษะในการประเมินสุขภาพ ภาวะฉุกเฉินของผู้ป่วยเรือ้รัง การ
รับประทานยา ภาวะแทรกซ้อนที่พบบ่อย เปน็ต้น 

  

๔) จัดหลักสูตรอบรมผู้ดูแลผู้ป่วยโรคเรือ้รัง เช่น หลักสูตรอบรมอาสาดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง จัดท าคู่มือการดูแลผู้ป่วยโรคเรือ้รัง
ที่คนในชุมชนร่วมกันจดัท าแนวทางในการประสานการดแูลช่วยเหลอื เช่น แนวทางการเรียกใช้รถฉุกเฉิน ๒๔ ชั่วโมง แนว
ทางการประสานขอเบิกสวัสดิการ เป็นตน้ 

  

๕) ฝึกทักษะอาสาสมัครอื่นๆเพื่อการดูแลช่วยเหลอืผู้ป่วยโรคเรือ้รงั เช่น อาสาสมัครสาธารณสุขอาสาสมัครเบาหวาน กลุ่ม
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง เปน็ต้น เพื่อใหม้ีความรู้ความเข้าใจพยาธิสภาพของการเกิดโรค อาสากู้ชีพในการปฐมพยาบาลกรณีเกดิ
ภาวะฉุกเฉิน การเคลื่อนย้ายผูป้ว่ย เปน็ต้น 

  

๖) สนับสนุนให้มีการจัดการอาหาร ที่เหมาะกับโรคเรื้อรังส าหรบัผู้ป่วยเรื้อรัง และครอบครัวเช่น การปรุงและจัดอาหาร
แลกเปลีย่นกบัอาหารพื้นบ้าน การผลิตที่ปลอดภยัเพื่อกนิเอง เป็นตน้ 

  

๗) สนับสนุนให้ผู้ป่วยเรื้อรัง และครอบครัวมีโอกาสเข้าร่วมกจิกรรมสาธารณะในชุมชน เช่น การรว่มกิจกรรมงานบุญประเพณี
งานอาสาสมัครท าความสะอาด ซ่อมแซม ปรับปรุงสถานที่สาธารณะ มีส่วนร่วมในการประชมุช ประชาคม ต่างๆเปน็ต้น 

  

๔.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่เอื อ 

๘) สนับสนุนให้มีการจัดสภาพแวดล้อมทีส่ัมพันธ์กบัโรคเรื้อรงั เชน่ จัดเตียงนอนศีรษะสูงส าหรบัผู้ท่ีต้องการออกซเิจน จัดห้อง
สะอาด ปลอดเชื้อส าหรบัผูป้่วยที่ต้องล้างไตทางหน้าท่ีบ้าน ปรบัพื้นบ้าน บรเิวณรอบบ้านใหป้ลอดภัยไม่มีของมีคม หนิ
ขรุขระ และพ้ืนควรอยูใ่นระดับเดียวกัน ส าหรับผูป้่วยเบาหวานที่มีภาวะแทรกซอ้นที่เท้า และปลายประสาท เป็นต้น 

  

๙) จัดพื้นท่ีออกก าลังกาย ลานกิจกรรมเพื่อให้คนในชุมชนมีโอกาสท ากิจกรรมทางกาย เชน่ ท่ีออกก าลังกายประจ าหม1บ้าน 
สวนสาธารณะ ศูนย์กฬีาในร่ม สนามเปตอง ฟิตเนส ฟิตเนสกลางแจ้ง เปน็ต้น 

  

๔.๓ การปรับบริการ ๑๐) สนับสนุนให้มีคลินิกบริการตรวจรักษา ตรวจคดักรองในชมุชน เพื่อให้ผูป้่วยเรื้อรังมคีวามสะดวกในการรบับริการ เข้าถึง
ง่าย ลดภาระค่าใช้จ่าย และลดการขาดนัด  เปน็ต้น 
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๑๑) บริการตรวจคัดกรอง ค้นหากลุม่เสี่ยงโดยหน่วยบริการร่วมกับอสม.ในชุมชน เช่น ตรวจน้ าตาลในเลอืด ตรวจวัดความดนั
โลหิต วัดรอบเอว ประเมินดัชนมีวลกาย ตรวจวัดระดบัสารเคมใีนเลือดเป็นต้น  

  

๑๒) บริการตรวจคัดกรอง ติดตาม เฝ้าระวังภาวะแทรกซ้อนในผูป้่วยเรื้อรัง ตามมาตรฐานการติดตตามโรคเรื้อ และให้
ค าปรึกษา ค าแนะน าความเสีย่งของการเกดิภาวะแทรกซ้อน พยาธิสภาพ และส่ง-ต่อเมือ่จ าเปน็ 

  

๑๓) จัดใหม้ีทีมสหวิชาชีพ(พยาบาล แพทย์ เภสัชกร นักกายภาพบ าบัด ทันตแพทย์ ) ติดตาม ดูแลสุขภาพที่บ้านในกลุม่ผู้ปว่ย
เรื้อรังติดเตียง ควบคมุโรคไม่ได ้ซับซอ้น เพื่อให้การช่วยเหลือ ปรบัยา ปรบัการรักษา ท าแผนการดูแล และส่ง-ต่อชุมชน 
หรือหนว่ยบริการ 

  

๑๔) จัดใหม้ีศูนยบ์ริการให้ยมือปุกรณ์จ าเปน็ช่วยเหลอืในการด าเนนิชีวิตของผู้ปว่ยโรคเรือ้รัง เช่น เตียงลมเตียงปรับระดบัได้ 
รถเข็น เก้าอี้ ไม้เท้ารองเท้า ถังออกซเิจน เครื่องเจาะน้ าตาลในเลือด เครื่องวัดความดันโลหิต เครื่องชั่งน้ าหนัก เปน็ต้น 

  

๑๕) สนับสนุนให้มบีริการผู้ป่วยเรือ้รงัที่อยู่ในระยะสุดท้าย โดยหน่วยบริการ อาสาสมัคร ผู้น าท้องที่ ท้องถ่ิน เช่น อาสาสมคัร
ให้การดูแลกิจวัตรประจ าวัน(การรับประทานอาหาร อาบน้ าสระผม ตัดเล็บ บริหารข้อกล้ามเนือ้ นวดผ่อนคลายเพื่อให้สุข
สบาย หน่วยบริการช่วยดูแล บริการที่จ าเปน็ เช่น ฉีดยา ท าแผล ให้อาหารทางสายยาง เปลี่ยนสายสวนปัสสาวะ เป็นต้น 

  

๑๖) จัดบริการบริการรบั-ส่ง๒๔ ชม.เพื่อการรักษาช่วยเหลอืและกรณีอุบัติเหตุฉุกเฉินกรณีต้องไปตามนัด หรอืกรณีควบคุม
โรคไมไ่ด้ต้องพบแพทย์โดยตรง 

  

๑๗) จัดใหม้ีศูนย์ให้บริการ ช่วยเหลอืทางการแพทย์ และบ าบัดรักษา กรณีเกิดภยัพิบัตโิดยทีมอาสาสมัครช่วยเหลือภัยพิบัติ
ของต าบล เชน่ การจัดยาโรคเรือ้รัง การตรวจประเมนิก่อนพบแพทย์ (วัดความดันโลหิต ตรวจน้ าตาลในเลอืด เป็นต้น  

  

๑๘) จัดบริการใหค้ าปรึกษาทางไกล  เช่น จัดใหม้ีระบบTelemedicine เพื่อประสานการดูแลรักษาระหว่างเครอืข่ายบริการ
สุขภาพและบริการใหค้ าปรึกษาแก่ผู้ป่วยโรคเรื้อรงัแบบ Hotline แก่ผู้ป่วยโรคเรื้อรังผู้ดูแลเพือ่นบ้านอาสาสมัครในเรื่อง
ต่างๆเช่นสุขภาพการเข้าถึงสิทธิต่างๆเปน็ต้น 

  

๔.๔ การจัด
สวัสดิการสงัคมและ
ช่วยเหลือกันใน
ชุมชน 

๑๙) สนับสนุนให้กลุ่ม กองทุน ในชุมชนจัดสวัสดิการให้กับผูป้่วยเรื้อรัง เช่น กองทุนสวัสดิการจัดสวสัดิการเมื่อปว่ย-ตาย ไม่จ า
จัดสิทธิการเข้าเป็นสมาชิกฌาปนกิจ ชมรม ให้ให้สวัสดิการเมือ่เสียชีวิต 

  

๒๐) สนับสนุนให้มีการระดมเงนิ ระดมทรัพยากร สิ่งของ เครือ่งใช้ โดยการตั้งกองทุน ท าผ้าป่า ให้การสนับสนุนผูป้่วยเรื้อที่
ทุกข์ยาก ขาดแคลนค่าเดนิทางไปตรวจตามนัด ไม่มีผ้าออ้มส าเร็จรปู ป่วยติดเตียงมีสายสวน สายยางใหอ้าหาร แผลกด
ทับ ให้ออกซิเจน เป็นต้น 

  

๒๑) ส่งเสรมิใหม้ีกลุ่มทางสงัคมอื่นในชุมชนชว่ยเหลือ ดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง เชน่ กลุ่มท าอาหารส าหรับผู้ปว่ยโรคเรื้อรัง กลุม่
เพื่อนบ้านช่วยเหลือกันดูแลผู้ปว่ยโรคเรื้อรังในการรบัยา ชมรมผู้สูงอายเุยี่ยมให้ก าลังใจ เป็นตน้ 

  

๔.๕ การพัฒนาและ ๒๒) จัดท าหลักสูตรและคู่มือการอบรมผู้ป่วยโรคเรือ้รังและผู้ดูแลตา่งๆ เช่น หลักสูตรและคูม่ือการดูแลตนเอง หลักสูตรและ   
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น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือ ดูแล 

คู่มือการดูแลผู้ป่วยโรคเรือ้รังทีพ่ิการ หลักสูตรและคูม่ือการดูแลผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง เปน็ต้น 
๒๓) มีฐานข้อมูลบริการทางเลือกในชุมชน และน าใชเ้มือ่จ าเป็น เช่น บริการนวดแผนไทย หมอสมนุไพร หมอพืน้บ้าน วิธีการ

รักษาพ้ืนบ้าน เช่นการสวดมนต์การร าผีฟ้าการร าต่ออายุร าแมม่ด เปน็ต้น 
  

๒๔) เพิ่มช่องทางการเรียนรู้ขอ้มูลเพื่อการดูแลผูป้่วยโรคเรื้อรงัเช่น สร้างและเพิ่มช่องทางการเรียนรู้ข้อมูลการดูแลผูป้่วยโรค
เรื้อรังให้กับตัวผูป้่วยโรคเรื้อรงัและผู้ดูแลอย่างหลากหลายช่องทางเช่นการประชาคมการประชุมการปรึกษาหารือการ
จัดท าแผนการดูแลการบอกปากต่อปากวิทยุชุมชนหอกระจายข่าวเอกสารหนังสือพิมพ์เพือ่กระจายข้อมูลข่าวสารด้าน
สุขภาพ เป็นต้น 

  

๒๕) สนับสนุนให้มีการจัดการข้อมูลเพ่ือใช้ดูแลผู้ปว่ยโรคเรือ้รัง ในยามปกติ ยามฉุกเฉิน และยามภัยพิบัติ เช่นแผนทีบ่้านผู้ป่วย
โรคเรื้อรงัทั้งหมดเพื่อใหร้ถช่วยเหลอืฉุกเฉนิใช้ได้ทันทีเมื่อได้รบัแจ้งขอความช่วยเหลอืและแผนที่บ้านผู้ป่วยโรคเรือ้รัง
เพื่อให้ทมีจัดการภยัพิบัติใชเ้พื่อไปรบัที่บ้านและส่งอย่างปลอดภัยกรณภีัยพิบัติหรือสนบัสนุนยาท่ีต้องกินต่อเนื่องได้ เปน็
ต้น 

  

รวม ๒๕ งานกิจกรรม ๑๔ ๑๑ 
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๕.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) ฝึกอบรมทักษะทีมผู้ดูแล ได้แก่ พยาบาล เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข ในการดูแลผู้ติดเชือ้เอชไอวี เชน่ การใช้ยาต้านไวรัส การมี
เพศสัมพันธ์ที่ปลอดภยั การดูแลช่วยเหลือผู้ไดร้ับผลกระทบจากเอดส์ เป็นต้น 

  

๒) ฝึกอบรมสมาชิกในครอบครวั แกนน าในชมุชนให้เข้าใจถึงการติดต่อ สิทธิผู้ติดเชื้อเอชไอวี การมีเพศสัมพันธ์ทีป่ลอดภัยการ
บ าบัดรักษา โรคติดต่อที่มีสาเหตุจากเอดส์เป็นต้น 

  

๓) จัดท าหลักสูตรการฝึกอบรมใหค้วามรูเ้รื่องการดูแลสุขภาพ สิทธิต่างๆ ของผู้ติดเชื้อ/ผู้ติดเชื้อเอชไอวีให้แก่ผู้ติดเชือ้/ผู้ติดเชื้อ
เอชไอวี และคนในครอบครัว 

  

๔) จัดท าแนวทางในการดูแล ช่วยเหลือผู้ติดเชือ้เอชไอวีและครอบครัว ทั้งแบบเปิดเผย และไมเ่ปดิเผยตัวทั้งในชมุชน    

๕) ท้องท่ี(ผู้ใหญบ่้าน ก านนั)ประชาสัมพันธ์ข้อมลูบริการ สร้างความเข้าใจเพือ่ลดการตีตราผู้ติดเชื้อเอชไอวีในชุมชน เฝ้าระวัง
การค้าประเวณใีนสถานประกอบการในพืน้ที่ เช่น ร้านอาหาร รา้นคาราโอเกะ ร้านเสริมสวย เปน็ต้น 

  

๖) ประชาคมสุขภาพ หนว่ยงาน องค์กรชุมชน  สนับสนุนกิจกรรมเฝ้าระวัง ปอ้งกันความเสีย่งส าหรับวัยรุ่น คนข้ามเพศ กลุ่ม
อาสาสมัครผู้ติดเชื้อเอชไอว ี

  

๕.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่เอื อ 

๗) สนับสนุนครัวเรอืนที่มผีู้ป่วยเอดส์ ได้รับการจัดการสภาพแวดลอ้มในบ้านที่เหมาะสม และไม่จ ากัดสิทธิความเป็นมนุษย์ เช่น 
ไม่แยกบ้าน หรือแยกผู้ป่วยไปอยู่ล าพัง ให้การดูแลสุขอนามัยได้โดยไม่ติดต่อ จัดที่นอนให้มีอากาศถ่ายเท จัดอาหารที่
เหมาะสม ถ้านมีเครื่องมือ อุปกรณ์ทางการแพทย์ เช่น ออกซิเจน สายยางให้อาหาร เจาะคอ สามารถให้การดูได้เสมือน
ผู้ป่วยอื่น เป็นต้น 

  

๘) ในชุมชนไม่มีบริการ กิจกรรม ที่เป็นข้อจ ากัด เฉพาะส าหรับผู้ป่วยเอชไอวี เช่น การใช้บริการรับ-ส่ง การเข้าเรียนศพด.ของ
เด็กติดเชื้อเอชไอวี การใช้บริการน้ าดื่ม น้ าใช้ส่วนกลางในชุมชน เป็นต้น 

  

๙) ไม่มีข้อจ ากัดของการเป็นสมาชิกกลุ่ม กองทุน ในชุมชน หรือการใช้ประโยชน์ทุนทางสังคม แหล่งประโยชน์ เช่น สมาชิก
กองทุนสวัสดิการชุมชน การกู้ยืมเงินจากกองทุนหมู่บ้าน กลุ่มออมทรัพย์ การเป็นสมาชิกกลุ่มแปรรูปอาหาร เป้น
อาสาสมัครดูแลผู้ป่วย เป็นต้น 

  

๕.๓ การปรับบริการ ๑๐) สนับสนุนให้มีกลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน หรือผู้ดูแลที่เป็นผู้ติดเชื้อเป็นอาสาสมัครร่วมจัดบริการทางคลินิก และบริการสุขภาพที่
บ้าน 

  

๑๑) จัดให้มีการให้ค าปรกึษาเพื่อตรวจหาเชื้อเอชไอวีในชุมชนเพื่อให้กลุ่มเสี่ยงเข้าถึงการตรวจหาเชื้อเอชไอ เพิ่มการเข้าถึงบริการ
รักษา และยาต้านไวรัส 

  

๑๒) มีความครอบคลุม และยึดหลักนิรนามในการจ่ายเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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๑๓) ศูนย์พัฒนาเด็กฯ ไม่มีข้อจ ากัดในการรับเด็กท่ีติดเชื้อเอชไอวี หรือเด็กท่ีอยู๋ในครอบครัว หรือรับผลกระทบจากเชื้อเอชไอวี   

๑๔) จัดตั้งครือข่ายทางสังคมในชุมชนเพื่อด าเนินกิจกรรมด้านสุขภาพเอชไอวี เช่น การจัดค่ายเยาวชน การให้ความรู้ด้านเอชไอวี
ในที่ประชุมประจ าเดือนของหมู๋บ้าน 

  

๕.๔การจัดสวัสดิการ
สังคมและช่วยเหลือ
กันในชุมชน 

๑๕) ศูนย์เฉลิมพระเกียรติประจ าอ าเภอ เป็นศูนย์ให้การช่วยเหลือผู้ติดเชื้อเอชไอวีและครอบครัว(กรณีเปิดตัวใช้ใบรับรอง
แพทย์) เช่น ช่วยสวัสดิการเมื่อนอนโรงพยาบาล เสียชีวิต บุตรที่เรียนทุกระดับ เป็นต้น 

  

๑๖) กองทุนสุขภาพระดับต าบล สนับสนุนกิจกรรมด้านสุขภาพที่เกี่ยวกับการติดเชื้อเอชไอวี เช่น การให้ค าปรึกษาในชุมชน และ
เจาะเลือดตรวจหาเชื้อเอชไอวี การฝึกอบรมกลุ่มเสี่ยงในการมีเพศสัมพันธ์ที่ปลอดภัย เป็นต้น 

  

๑๗) ศูนย์เฉลิมพระเกียรติอ าเภอ ระดมทุน จัดสวัสดิการ สนับสนุนกิจกรรมป้องกัน เฝ้าระวัง ส าหรับกลุ่มเสี่ยง และผู้ติดเชื้อเอช
ไอวี 

  

๑๘) กองทุนจัดสวัสดิการชุมไม่มีข้อจ ากัดการเจ็บป่วยจากเอชไอวี ในการรับเป็นสมาชิก   

๑๙) สนับสนุนให้ผู้ติดเชื้อเอชไอวี และครอบครัวเข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ ในฐานะสมาชิกของชุมชน ตามความสมัครใจ   

๕.๕ การพัฒนาและ
น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือ ดูแล 

๒๐) จัดท าฐานข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับผู้ติดเชื้อเอชไอวีในชุมชน ได้แก่ (๑) ผู้ติดเชื้อที่รับเบี้ยยังชีพ (๒)ร้อยละผู้ติดเชื้อเอดส์ (๓)ร้อย
ละผู้ติดเชื้อรายใหม่ในปี (๔) ร้อยละเด็กท่ีได้รับผลกระทบจากการติดเชื้อเอชไอวี(บิดา มารดา ติดเชื้อ) (๕) ร้อยละครอบครัว
ที่ได้รับผลกระทบจากการติดเชื้อเอชไอวี เป็นต้น  

  

๒๑) น าใช้ข้อมูลเพื่อจัดท าข้อบัญญัติท้องถิ่นและแผนงบประมาณในการสนับสนุนการดูแลผู้ติดเชื้อเอชไอวี   

รวม ๒๑ งานกิจกรรม ๑๓ ๘ 
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๖.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) กลุ่มอาชีพ ฝึกทักษะ และจ้างงานคนไร้บ้านเพื่อให้มรีายได้ และช่วยเหลือตัวเองได้   

๒) สนับสนุนให้มีการฝึกอาชีพเสรมิทั้งในระดับครัวเรือน และระดบักลุ่ม เชน่ การปลูกพืชผักสวนครัว การเลีย้งเป็ด ไก่ รวมกลุ่ม
อาชีพท าดอกไม้จันทน์ กลุ่มจักสาน กลุ่มท าเกษตรอินทรยี์ เปน็ต้น 

  

๖.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่เอื อ 

๓) สนับสนุนให้มีการก าหนด กติกา ข้อตกลง ให้มีการใช้พืน้ที่สาธารณะส าหรับให้คนไรบ้้านเปน็ที่อยู่อาศัย หรือเป็นที่ท ากิน   

๖.๓ การปรับบริการ ๔) สนับสนุนให้คนไรบ้้านไดร้ับการช่วยเหลือให้เข้าถึงสิทธิขัน้พื้นฐาน เช่น การมบีัตรประจ าตัวประชาชน การมีที่อยู่อาศัยที่
มั่นคง ปลอดภัย การเข้าถึงสวัสดิการรัฐ เชน่ การรักษาพยาบาล เบี้ยยงัชีพ กองทุนประกอบอาชีพ บัตรสวัสดิการแห่งรฐั 
เป็นตน้ 

  

๕) จัดท าแนวทางการประเมิน ตรวจสอบ เฝ้าระวังคนไรบ้้านในชุมชน เพื่อให้การช่วยเหลอื ดูแล รวมถึงการประสานแหล่งพัก
พิงท่ีปลอดภยั 

  

๖) โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบลจัดท าแนวทางบริการสุขภาพข้ันพื้นฐานส าหรบัคนไร้บ้าน เช่น บริการตรวจคัดกรอง การ
ตรวจรักษาโรคเบือ้งต้น ขึ้นทะเบียนสิทธหิลักประกันสขุภาพถ้วนหน้า เปน็ต้น 

  

๗) โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบลพัฒนาศักยภาพทีมสุขภาพ อาสาสมัครในชุมชน ในการประเมิน ตรวจสอบ เฝ้าระวังและให้
การช่วยเหลือคนไรบ้้านในพื้นที ่

  

๘) โรงเรียนสนับสนุนให้คนไรบ้้าน คนยากจนได้เข้าถึงการศึกษาขัน้พื้นฐานที่ครอบคลุม รวมถึงสวัสดิการด้านการศึกษา เช่น  
ชุดนักเรียน อปุกรณ์การศึกษา อาหารกลางวนั เป็นต้น 

  

๖.๔ การจัด
สวัสดิการสงัคมและ
ช่วยเหลือกันใน
ชุมชน 

๙) จัดใหม้ีกลไกของชมุชน ในการชว่ยเหลือดูแลคนไร้บ้าน เช่น ศูนย์ยุติธรรมชุมชน มลูนีธิคนไรบ้้าน มูลนิธกระจกเงา เป็นต้น   

๑๐) ผลักดันใหม้ีกองทุนของชมุชนส าหรบัช่วยเหลอืคนไร้บ้าน คนยากจน ครอบคลุมด้านสวัสดิการสังคม ที่อยู่อาศัย ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสุขภาพ เป็นต้น 

  

๑๑) สนับสนุนให้มีกองทุน หรือกลไก คณะกรรมการ ของชมุชนในการช่วยเหลือ ดูแลคนไร้บ้านในพืน้ที่ เช่น กองทุนสิ่งของ
จ าเป็น กองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุนหมูบ่้าน กลุม่ออมทรัพย์ มีสวัสดิการชว่ยเหลือกลุม่คนไร้บ้าน คนยากจน เป็นตน้ 

  

๑๒) สนับสนุนให้มีกฎ กติกา ขององค์กรการเงนิในชมุชนที่ให้สิทธิกลุ่มคนไร้บ้านเข้าถึงบริการในกองทุนท่ีจัดสวัสดิการในชุมชน 
เช่น รบัประโยชนจ์ากกองทุนเมือ่เจบ็ป่วยนอนโรงพยาบาล หรอืเสียชีวิต รบัฌาปนกิจสงเคราะห์เมื่อเสยีชีวิต รับสิทธิใน
กองทุนเพื่อการประกอบอาชีพ เป็นต้น 
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๑๓) สนับสนุนการจดัท าประชาคม เพื่อหามติและแนวทางการช่วยเหลือคนไรบ้้านในชุมชนที่ต้องการการช่วยเหลอืต่างๆ เป็น
รายกรณี เชน่ ท่ีอยู่อาศัย ท่ีดินท ากิน เป็นต้น 

  

๑๔) กลุ่มกองทุน ในชุมชนก าหนดประเภทสวัสดิการ เช่น สวสัดิการป่วยตาย เงนิทุนประกอบอาชีพ ที่เอื้อใหค้นไร้บ้านเข้าถึง 
และร่วมใชป้ระโยชน ์

  

๑๕) สนับสนุนให้มีกองทุนการศึกษาส าหรบัเด็กไรบ้้าน เด็กยากจน ในชุมชน   

๖.๕ การพัฒนาและ
น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือดูแล 

๑๖) พัฒนาและน าใช้ข้อมูลคนไรบ้้าน เช่น (๑) จ านวนคนที่ไม่มีทีอ่ยู่อาศัยเป็นของตนเอง (๒) คนที่ไม่มีบ้าน ไม่มอีาชีพ (๓) แนว
ทางการช่วยเหลือดูแลกลุ่มคนไร้บ้าน (๔) ทุนทางสังคมและศักยภาพในการช่วยเหลือแกป้ัญหาคนไรบ้้าน เป็นต้น 

  

๑๗) เพิ่มช่องทางในการติดต่อสือ่สารเพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิ สวสัดิการ แหล่งขอ้มูลและแนวทางในการดูแลชว่ยเหลือ 
ส าหรบัคนไร้บ้าน 

  

รวม ๑๗ งานกิจกรรม ๙ ๘ 
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๗.๗.การดูแลคนยากจน 

ชุดกิจกรรม งานกิจกรรม ต้องท า ควรท า 

๗.๑ การพัฒนา
ศักยภาพ 

๑) ประสานงานกับหนว่ยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เชน่ สถาบันการศึกษา หน่วยงานฝึกอาชีพ สถาบันการเงิน เป็นตน้ เพื่อช่วยเหลอื 
คนยากจนและครัวเรือนยากจนในด้านต่างๆ เชน่ การฝึกอาชีพ การจัดสวัสดิการที่อยู่อาศัย เงนิทุนประกอบอาชีพ อุปกรณ์
การศึกษา ค่ารักษาพยาบาล ฯลฯ เป็นต้น 

  

๒) สนับสนุนให้กองทนุ หรอืองค์กรในชุมชนจ้างงานคนยากจน  ให้มีรายได้ มีอาชีพ   

๓) กลุ่มอาชีพสนบัสนนุใหค้รัวเรือนที่ยากจนเข้าเปน็สมาชิก และประกอบอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ในครัวเรือน เช่น กลุม่ทอผ้า
พื้นเมือง กลุ่มจักสาน กลุม่แปรรูปอาหาร กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ เปน็ต้น 

  

๔) สนับสนุนให้ครวัเรอืนยากจนมกีารผลิตอาหาร เพื่อรับประทานเองเพื่อลดค่าใช้จ่ายด้านอาหาร   

๕) สนับสนุนทุนประกอบอาชีพ หรอืจ้างงานส าหรับคนยากจน ครวัเรือนยากจนในชุมชน เพื่อมคีวามมั่นคงทางเศราฐกิจ   

๗.๒ การปรับ
สภาพแวดล้อมที่เอื อ 

๖) สนับสนุนให้มีการช่วยเหลอืครัวเรือนยากจนให้มีที่อยู่อาศัยมัน่คง เช่น การระดมทุน และทรัพยากรปรับปรุง ซอ่มแซมบ้าน 
และส่ิงแวดล้อมใหกั้บคนยากจนและครวัเรือนยากจน 

  

๗) สนับสนุนงบประมาณเพื่อการสร้างบ้าน ซอ่มบ้านให้คนยากจน โดยใช้กลไกของคณะกรรมการในชุมชน การประชาคมหามติท่ี
เป็นทีย่อมรับเปน็วงกว้าง 

  

๗.๓ การปรับบริการ ๘) สนับสนุนให้คนยากจนไดร้ับสวสัดิการแหง่รัฐบัตรคนจน ครอบคลุม ครบถ้วน   

๙) โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบลสนบัสนนุให้ครัวเรอืนยากจน คนยากจนมีสิทธิการรักษาพยาบาลตามข้อก าหนด
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 

  

๑๐) สนับสนุนให้ครวัเรอืนยากจนเขา้ร่วมเป็นสมาชิกอาสาสมัคร ท่ีท างานด้านสุขภาพ เช่น อสม. อาสาดูแลคนพิการ อาสาดแูล
ผู้สูงอายุ อาสากู้ชีพ เพื่อเข้าถึงสิทธิสวัสดิการด้านสขุภาพ 

  

๑๑) สนับสนุนให้ครวัเรอืนยากจน คนยากจนไดเ้ข้าถึงการศึกษาขัน้พื้นฐานที่ครอบคลุม รวมถึงสวสัดิการด้านการศึกษา เช่น ชุด
นักเรียน อุปกรณ์การศึกษา อาหารกลางวนั เปน็ต้น 

  

๗.๔ การจัด
สวัสดิการสงัคมและ
ช่วยเหลือกันใน

๑๒) สนับสนุนให้ครวัเรอืนยากจนเขา้ถึงแหล่งเงนิทุนที่เป็นการจัดสวัสดิการ ทุนประกอบอาชีพ เช่น โครงการสินเชื่อจากสถาบัน
การเงินของรัฐสวัสดิการเพื่อท่ีอยู่อาศัย กองทุนการออม เปน็ต้น 

  

๑๓) สนับสนุนให้มีกองทุนส าหรบัช่วยเหลอืคนยากจน เชน่ สนับสนนุทุนประกอบอาชีพ ซ่อมแซมที่อยู่อาศัย หรือเครื่องมือ
ประกอบอาชีพ จัดสิ่งของและของใช้จ าเป็นในการด ารงชีวิต เชน่ อาหาร เสือ้ผ้า เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น 
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ชุมชน ๑๔) ผลักดันให้ชมุชนลงมติให้ใหค้รัวเรือนยากจนใช้พืน้ที่สาธารณะให้เป็นที่ท ากิน   

๑๕) กลุ่มออมทรัพย์ กองทุนหมูบ่้าน กองทุนบทบาทสตรี เปน็แหลง่เงินทุนส าหรบักู้ยืมเพื่อการประกอบอาชีพส าหรบั
ครอบครัวยากจน 

  

๑๖) กองทุนสวัสดิการชุมชน สนับสนุนให้ครัวเรอืนยากจนมีสวัสดิการ เมื่อป่วย ตาย โดยจ่ายสมทบกองทุนใหเ้องเสมือนเป็น
สมาชิก 

  

๑๗) สนับสนุนให้มีการจัดตั้ง หรอืระดมทุนเพื่อเป็นกองทนุช่วยเหลอืครอบครัวคนยากจน เชน่ กองทุนนมผง กองทุนแพม
เพอร์ส กองทนุเพื่อการศึกษา กองทุนเสือ้ผ้า เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น 

  

๑๘) จัดใหม้ีกองทุนเพื่อการศึกษาส าหรบัเด็กท่ีมาจากครัวเรือนยากจน ขาดแคลน   

๑๙) ก าหนด กฎ กติกาเพื่อการเข้าถึงแหล่งทุนและทรัพยากรที่เอื้อส าหรบัคนยากจน เช่น การรับสทิธ์ิสวัสดิการในชมุชน การใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรดิน น้ าป่า เปน็แหลง่ท ากิน  การกู้ยืมเพื่อการประกอบอาชีพ เปน็ต้น 

  

๗.๕ การพัฒนาและ
น าใช้ข้อมูลเพือ่การ
ช่วยเหลือดูแล 

๒๐) สนับสนุนให้มีการพฒันาและน าใช้ข้อมูลท่ีเกีย่วข้องกบัความยากจน เช่น ข้อมูลรายได้ รายจ่ายครัวเรือน รอ้ยละครัวเรือน
ยากจน การประกอบอาชีพของประชากร พื้นท่ีท ากิน สถานการณ์เป็นเจ้าของท่ีท ากิน ท่ีอยู่อาศัย ข้อมูลพื้นท่ีสาธารณะ 
พื้นท่ีรกร้าง เพื่อสนับสนุนให้คนยากจนได้พักอาศัย หรือท ากิน เป็นต้น 

  

รวม ๒๐ งานกิจกรรม ๑๒ ๘ 

 

 



๒๒๘ 
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

สรุปข้อมูลส าคัญที่แสดงสถานะและสุขภาวะผู้สูงอายุในพื้นที่ 
 



๒๒๙ 
 

สรุปข้อมูลส ำคัญที่แสดงสถำนะและสุขภำวะผู้สูงอำยใุนพ้ืนที่ 
 

ค ำชี้แจง  

สรุปข้อมูลส ำคัญที่แสดงสถำนะและสุขภำวะผู้สูงอำยุในพื้นที่ ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลระดับบุคคลและครอบครัว และส่วนที่ 2 ข้อมูลระดับ

หมู่บ้ำน/ชุมชน และต ำบล ให้รวบรวมข้อมูลจำกแบบสอบถำมแบบสอบถำมสุขภำวะผู้สูงอำยุระดับ (TCNAP+) แล้ววิเครำะห์ และสรุปข้อมูลตำมรำยละเอียดที่ก ำหนด 

  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลระดับบุคคลและครอบครัว 
1. ข้อมูลสถำนะผู้สูงอำยแุละครัวเรือนที่มีผู้สูงอำยุในพื้นที่  

1.1. ประชำกรผู้สูงอำยุ  จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............ เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.2. ประชำกรผู้สูงอำยุจ ำแนกตำมชว่งอำยุ 

1.2.1. ผู้สูงอำยุ(60-69 ปี)  จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.2.2. ผู้สูงอำยุ(70-79 ปี)   จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.2.3. ผู้สูงอำยุ(80-89 ปี) จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.2.4. ผู้สูงอำยุ(90-99 ปี) จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.2.5. ผู้สูงอำยุ(100 ปี+) จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.3. ประชำกรอำยุ 50-59 ปี  จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

1.4. ครัวเรือนที่มีผู้สูงอำยุอำศัยอยู่ด้วย        ทั้งหมด ................................ ครัวเรือน ร้อยละ......................... 
1.4.1. ครัวเรือนที่มีผู้สูงอำยุอำศัยอยู่เพียงคนเดียวตำมล ำพัง   ทั้งหมด ................................ ครัวเรือน ร้อยละ......................... 
1.4.2. ครัวเรือนที่มีผู้สูงอำยุอำศัยอยู่ด้วยกันตำมล ำพัง      ทั้งหมด ................................ ครัวเรือน ร้อยละ......................... 
1.4.3. ครัวเรือนที่มีผู้สูงอำยุอำศัยอยู่กับเด็ก (0-15 ปี)    ทั้งหมด ................................ ครัวเรือน ร้อยละ......................... 
1.4.4. ครัวเรือนที่มีผู้สูงอำยุอำศัยอยู่กับสมำชิกที่เป็นลูก หลำน หรือญำติพี่น้อง ทั้งหมด ................................ ครัวเรือน ร้อยละ.........................  
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2. สภำวะสุขภำพของผู้สูงอำยุ 

2.1. ผู้สูงอำยุทีพ่ิกำร   

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............                                       

2.1.1. พิกำรทำงกำย/เคลื่อนไหว    

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.1.2. พิกำรกำรมองเห็น   

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............                 

2.1.3. พิกำรกำรได้ยิน/กำรสื่อสำร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............    

2.1.4. พิกำรสติปัญญำ/กำรเรียนรู้   

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.1.5. พิกำรจิตใจ/พฤติกรรม 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............        

2.2. ผู้สูงอำยุที่เจบ็ป่วยทั่วไป (ในรอบ 6 เดือนที่ผ่ำนมำ) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.2.1. ไข ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.2.2. อุจจำระร่วง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.2.3. กระเพำะอำหำร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.2.4. ปวดเมื่อยกล้ำมเนื้อ 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.2.5. บำดเจ็บจำกกำรทะเลำะวิวำท หรือท ำร้ำยร่ำงกำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.2.6. หอบเหนื่อย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

 

2.3. ผู้สูงอำยุที่เจบ็ป่วยฉุกเฉิน (ในรอบ 6 เดือนที่ผ่ำนมำ) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.1. ไข้สูง และมีอำกำรชัก 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.2. หอบเหนื่อย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.3. เหนื่อย อ่อนเพลีย ไม่มีแรง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.4. หมดสติ  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.5. บำดเจ็บจำกอุบัติเหตุจรำจร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.6. บำดเจ็บจำกกำรท ำงำน เช่น ตกจำกที่สูง ของหล่นทบั เป็นต้น 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.7. บำดเจ็บจำกถูกสัตว์ท ำร้ำย เชน่ สุนัขกัด งูกัด เป็นตน้ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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2.3.8. บำดเจ็บจำกเหตุอื่นๆ เช่น หกลม้ ถูกข้องมีคมบำด ถูกของหล่นทับ ถูกท ำร้ำยรำ่งกำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.9. วิงเวียนศีรษะ/อำกำรบ้ำนหมุน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.3.10. เจบ็แน่น หนำ้อก 

2.4. ผู้สูงอำยุทีป่่วยด้วยโรคเร้ือรัง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............   

2.4.1. หอบหืด 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.2. ทำงเดินหำยใจอุดตนัเร้ือรัง 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.3. ถุงลมโป่งพอง 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.4. พิษสุรำเร้ือรัง 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.5. โรคติดเชื้อ(วัณโรค) 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.6. กลุ่มโรคเก่ียวกับเนื้องอกมะเร็ง  
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

2.4.7. กลุ่มโรคหัวใจ 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.8. กลุ่มโรคควำมดันโลหิต 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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2.4.9. กลุ่มโรคหลอดเลือดสมอง 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.10. กลุ่มโรคโลหิต 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.11. กลุ่มโรคตับ 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

2.4.12. กลุ่มโรคไต 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.13. กลุ่มโรคทำงเดินปัสสำวะ 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.14. กลุ่มโรคกระดูก กล้ำมเนื้อและขอ้ 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
 

2.4.15. กลุ่มโรคเบำหวำน 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.16. โรคไขมันในเลือด 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.17. โรคอ้วน 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.18. โรคระบบต่อมไร้ท่อ (ไทรอยด์) 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.19. โรคทำงจิตเวช / ซึมเศร้ำ 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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2.4.20. โรคเก่ียวกับระบบทำงเดินอำหำร 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.21. ติดเชื้อเอชไอวี (HIVs) 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.4.22. โรคอัลไซเมอร์ 
จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.5. ปัญหำและควำมต้องกำรในกำรดูแลรักษำสุขภำพของผูสู้งอำยุในปัจจบุัน 

2.5.1. กินยำไม่ต่อเนื่อง/ลืมกินยำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.5.2. ฉีดยำไม่ต่อเนื่อง/กลัวกำรฉีดยำ/ฉีดยำเองไม่ไดต้้องมีผู้ฉีดยำให้ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.5.3. กำรไปรับกำรรักษำหรือตรวจสขุภำพไม่ต่อเนื่อง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.5.4. กำรปฏิบัติตัวในกำรดูแลสุขภำพไม่เหมำะสม 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

 

2.5.5. ควำมไม่สะดวกในกำรเดินทำงไปรักษำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

2.5.6. ไม่มีผู้ดูแลช่วยเหลือ เมื่อต้องอยู่ตำมล ำพัง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.5.7. กำรไม่มีทุนทรัพย์เพียงพอส ำหรบักำรรักษำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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2.6. สภำวะกำรเจ็บป่วยของผูสู้งอำยใุนปัจจุบนั 

2.6.1. ป่วย ไปไหนมำไหนได ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.6.2. ป่วย อยู่กับบำ้นไปไหนมำไหนไม่ได้ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.6.3. ป่วย นอนกบัเตียง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7. ผู้สูงอำยุที่มพีฤติกรรมเสี่ยง 

2.7.1. ดื่มสุรำเป็นประจ ำ (มีกำรดื่มเหล้ำ เบียร์ ไวน์ แชมเปญ น้ ำตำลเมำ กระแช่ สำโท สุรำ หมักพื้นบ้ำน ในทุกสปัดำห์) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.2. ดื่มสุรำแล้วขับขี่ยำนพำหนะ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.3. ขับรถเร็วเกินกว่ำที่กฎหมำยก ำหนด 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.4. ขับขี่รถยนต์โดยไม่คำดเข็มขัดนริภัย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.5. ขับขี่รถจักรยำนยนต์โดยไม่สวมหมวกนิรภัย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

 

2.7.6. สูบบุหรี่เป็นประจ ำ (มีกำรสบูบหุรี่ในทุกวัน) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.7. อยู่ในสถำนทีท่ี่มีผู้สบูบุหรี่ หรือมีโอกำสได้รับควนับุหรี่เป็นประจ ำในทุกวัน 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.8. ไม่ได้ออกก ำลังกำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.9. ไม่ได้ตรวจสุขภำพประจ ำป ี

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.10. มีควำมเครียด 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.11. ท ำงำนหนัก พักผ่อนน้อย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.12. กินอำหำรรสจัด 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.13. กินอำหำรสุกๆ ดิบๆ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.14. กำรใช้ยำชุด ยำแก้ปวด ยำลูกกลอน เป็นประจ ำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.15. กำรใช้สำรเสพติด (สำรระเหย กัญชำ ยำบ้ำ เฮโรอีน) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.7.16. มีเพศสัมพันธ์ที่ไมป่ลอดภัย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8. ผู้สูงอำยุที่มีภำวะเสี่ยงจำกกำรประกอบอำชีพ 

2.8.1. ใช้สำรเคมีในกำรเกษตรโดยป้องกันตนเองไม่เหมำะสม 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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2.8.2. ท ำงำนในบริเวณที่มีกำรสูดดมสำรเคมี สำรระเหยที่เป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.3. ท ำงำนในบริเวณที่มีเสียงดัง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.4. ท ำงำนในบริเวณที่มีฝุ่นละออง/ควัน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.5. ขำดควำมรู้ หรือไม่ตระนักในเร่ืองควำมปลอดภัย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.6. กำรใช้เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรโดยไม่มีอุปกรณ์ป้องกันอันตรำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.7. ท ำงำนในลักษณะยนื หรือนั่งในท่ำเดิมนำนๆ หรือในท่ำทีไ่ม่เหมำะสม 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.8. ท ำงำนในบริเวณที่มีอำกำศร้อนอบอ้ำวหรืออำกำศเย็นมำกเกินปกติ 

 จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.8.9. ท ำงำนในทีสู่ง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.9. ควำมสำมำรถในกำรท ำกิจวัตรประจ ำวันของผู้สูงอำย ุ

2.9.1. ช่วยเหลือตัวเองได้ดีไม่ต้องกำรควำมช่วยเหลือจำกผู้อื่น 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.9.2. ช่วยเหลือตัวเองได้ปำนกลำงต้องกำรควำมช่วยเหลือจำกผู้อืน่บำงส่วน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.9.3. ช่วยเหลือตัวเองได้น้อย หรือ ไม่ได้เลยต้องกำรควำมช่วยเหลือจำกผู้อื่นมำก หรือ ทั้งหมด 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

 

 

2.10. ภำวะสมองเสื่อมของผู้สูงอำย ุ

2.10.1. มีภำวะสมองระดบัดีมำก(สมองเสื่อมน้อยมำก) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.10.2. มีภำวะสมองระดบัปำนกลำง(สมองเสื่อมปำนกลำง) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.10.3. มีภำวะสมองระดบัค่อนข้ำงต่ ำ(สมองเสื่อมค่อนข้ำงมำก) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.10.4. มีภำวะสมองระดบัต่ ำ(สมองเสื่อมมำก) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.11. ควำมเครียดของผู้สูงอำย ุ

2.11.1. เครียดน้อย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.11.2. เครียดปำนกลำง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.11.3. เครียดมำก 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.11.4. เครียดมำกที่สุด 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.12. ภำวะซึมเศร้ำของผู้สูงอำย ุ
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2.12.1. เป็นโรคซึมเศร้ำ   ระดับน้อย (Major Depression, Mild) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.12.2. เป็นโรคซึมเศร้ำ  ระดับปำนกลำง (Major Depression, Moderate) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

2.12.3. เป็นโรคซึมเศร้ำ  ระดับมำก (Major Depression, Severe) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3. กำรท ำงำนและกำรประกอบอำชีพของผู้สูงอำยุ 

3.1. ควำมสำมำรถในกำรท ำงำนและกำรประกอบอำชีพของผูสู้งอำย ุ

3.1.1. ไม่สำมำรถท ำได ้

 จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.1.2. ท ำกิจวัตรประจ ำวันของตนเองได้ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.1.3. ท ำงำนบำ้นได ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.1.4. ท ำงำนทีช่อบหรือตำมควำมถนดัได้ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.1.5. ประกอบอำชีพได้ (ท ำงำนแล้วเกิดรำยได้) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.1.6. เข้ำร่วมกิจกรรมของชุมชน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.2. อำชีพหลักของผู้สูงอำย ุ

3.2.1. ว่ำงงำน 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.2.2. ท ำนำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.2.3. ท ำไร ่

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

 

3.2.4. ท ำสวน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

 

3.2.5. ปศุสัตว ์

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.6. เพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.7. ประมง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.2.8. เกษตรผสมผสำน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.9. หัตถกรรม 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.10. ค้ำขำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.11. รับจ้ำงทั่วไป/รับจำ้งรำยวนั 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.12. ธุรกิจส่วนตัว 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.2.13. ไม่มีอำชีพหลัก 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.3. แหล่งรำยได้ของผู้สงูอำย ุ

3.3.1. ไม่มีรำยได ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.3.2. เบี้ยยังชีพ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.3.3. เงินบ ำนำญ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.3.4. กำรประกอบอำชีพในปัจจบุัน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.3.5. ได้รับจำกบุตร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.3.6. ได้รับจำกญำติพีน่้อง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.3.7. ได้รับจำกหน่วยงำนองค์กรต่ำงๆ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.4. รำยได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้สูงอำยุ (บำท/เดือน) 

รำยได้ต่ ำสุด  .................................. บำท   รำยได้สูงสุด   .................................. บำท    
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ค่ำเฉลี่ย  .................................. บำท   สว่นเบี่ยงเบนมำตรฐำน  .................................. บำท 

ค่ำมัธยฐำน  .................................. บำท   คำ่พิสัยควอไทล์   .................................. บำท 

3.5. รำยจ่ำยของผู้สงูอำยุ (ในรอบปทีี่ผ่ำนมำ) 

3.5.1. ไม่มีรำยจ่ำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.2. ซื้ออุปกรณ์ของใช้ส่วนตัว 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.5.3. ซื้ออุปกรณ์ของใช้ในครัวเรือน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.5.4. ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้ำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.5. ซื้อยำนพำหนะ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.6. ซื้ออำหำร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.7. ซื้อเสื้อผ้ำ เครื่องแต่งกำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.8. ซื้อเครื่องประดับ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.9. กำรลงทุนในกำรประกอบอำชีพ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.5.10. ซื้อสลำก หวย เบอร์ และกำรพนันตำ่งๆ 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.11. ค่ำรักษำพยำบำล 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.12. เงินท ำบุญ บริจำค 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.13. กำรช ำระหนี ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.5.14. กำรช ำระค่ำสมำชิก ต่ำงๆ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.6. รำยจ่ำยเฉลี่ยต่อเดือนของผู้สูงอำยุ (บำท/เดือน) 

รำยจ่ำยต่ ำสุด  .................................. บำท   รำยจ่ำยสูงสุด   .................................. บำท    

ค่ำเฉลี่ย  .................................. บำท   สว่นเบี่ยงเบนมำตรฐำน  .................................. บำท 

ค่ำมัธยฐำน  .................................. บำท   คำ่พิสัยควอไทล์   .................................. บำท 

3.7. ภำระหนี้สินของผูสู้งอำย ุ

หนี้สินต่ ำสุด  .................................. บำท   หนี้สินสูงสุด   .................................. บำท    

ค่ำเฉลี่ย  .................................. บำท   สว่นเบี่ยงเบนมำตรฐำน  .................................. บำท 

ค่ำมัธยฐำน  .................................. บำท   คำ่พิสัยควอไทล์   .................................. บำท 

 

3.8. สำเหตุของภำระหนี้สินของผูสู้งอำยุ 

3.8.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.2. กำรท ำกำรเกษตร 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............    

3.8.3. กำรศึกษำบุตร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............    

3.8.4. ซื้อยำนพำหนะ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............   

3.8.5. ซื้อสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก (เช่น เคร่ืองใช้ไฟฟ้ำ)  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.6. ซื้อโทรศัพท์มือถือ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.7. ซื้ออสังหำริมทรัพย์/สร้ำงบ้ำน/ซื้อที่ดินท ำกิน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.8. กำรเจ็บป่วย  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............   

3.8.9. ค่ำใช้จ่ำยดำ้นอำหำร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............    

3.8.10. ลงทุนในกำรท ำธุรกิจ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............    

3.8.11. กำรเล่นหวยหรือกำรพนัน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.8.12. ส่งสมำชิกในครัวเรือนไปตำ่งประเทศ ระบุเหตุผล (เช่น ไปเรียน ไปท ำงำน) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.13. ซื้ออุปกรณ์ของใช้ส่วนตัว 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.8.14. ซื้อเสื้อผ้ำ เครื่องแต่งกำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.15. ซื้อเครื่องประดับ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.16. เงินท ำบุญ บริจำค 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.17. กำรช ำระหนี ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.8.18. กำรช ำระค่ำสมำชิก ต่ำงๆ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.9. แหล่งกู้ยืมเงินของผู้สูงอำย ุ

3.9.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.9.2. ญำติพี่น้อง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.9.3. นำยทนุ/พ่อค้ำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.9.4. ธกส.  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............    

3.9.5. กองทุนเงินลำ้น  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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3.9.6. ธนำคำรหมู่บำ้น   

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.9.7. กลุ่มออมทรัพย์/กลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์   

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.9.8. เงินกู้นอกระบบ   

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.9.9. ธนำคำรพำณิชย ์

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.9.10. ธนำคำรออมสิน    

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.9.11. บุตร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.10. เงินออมของผู้สูงอำยุ 

เงินออมต่ ำสุด  .................................. บำท   เงนิออมสูงสุด   .................................. บำท    

ค่ำเฉลี่ย   .................................. บำท   สว่นเบี่ยงเบนมำตรฐำน  .................................. บำท 

ค่ำมัธยฐำน  .................................. บำท   คำ่พิสัยควอไทล์   .................................. บำท 

3.11. รูปแบบกำรออมของผู้สูงอำย ุ

3.11.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.11.2. ทองค ำ เพชร เครื่องประดับ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.11.3. สลำกออมสิน/สลำก ธกส. 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.11.4. พันธบัตรรัฐบำล 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

3.11.5. หุ้น 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

3.11.6. ประกันชีวติ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

 

4. สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภำวะของผู้สูงอำยุ 

4.1. จุดเสี่ยงจุดอันตรำย 

4.1.1. ไม่พบจุดเสี่ยง หรือจุดอันตรำย       จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.1.2. พบจุดเสี่ยง หรือจัดอันตรำย แต่ยังไม่ได้ปรับปรุงจุดเสี่ยง หรือจุดอันตรำย   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.1.3. พบจุดเสี่ยง หรือจัดอันตรำย และได้ปรบัปรุงแลว้     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2. จุดเสี่ยง หรือจุดอันตรำย ในบริเวณบ้ำนเรือนที่ยังไมไ่ด้รับกำรแก้ไข  

4.2.1. พื้นบำ้น บันได รำวจบั ลืน่ หรือช ำรุด         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.2. พื้นบำ้นมีสภำพตำ่งระดบั และไม่มีสัญลักษณ์บอกควำมแตกตำ่งของแต่ละระดับ จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.3. มีมุมมืด หรือพื้นที่ซึ่งแสงสวำ่งสอ่งไปไมท่ั่วถึงท ำให้มีโอกำสสะดดุ หรือหกล้ม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.4. กำรจัดวำงสิง่ของไม่เป็นระเบียบ กีดขวำงทำงเดิน     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.5. บริเวณบ้ำนอำกำศถ่ำยเทไม่สะดวก และร้อนอบอ้ำว    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.6. บันไดสูงชัน ไม่ลำดเอียง       จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.7. ห้องน้ ำ หรือห้องส้วมโถส้วมเป็นแบบนั่งยอง     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.8. ห้องน้ ำ หรือห้องส้วม ไม่มีรำว หรืออุปกรณ์จับยึด     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 
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4.2.9. บริเวณบ้ำนคับแคบ เต็มไปด้วยสิ่งของ ไม่ได้จดัระเบียบ    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................  

4.2.10. ไม่มีกำรติดหมำยเลขโทรศัพท์ ส ำหรับติดต่อหรือใช้งำนในกรณีฉกุเฉิน  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.2.11. ปลั๊กไฟ สวิทชไ์ฟ อุปกรณ์ไฟฟ้ำ อยู่ในสภำพช ำรุด ไม่พร้อมในกำรใช้งำน  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.3. ครัวเรือนที่มีควำมต้องกำรอุปกรณ์ และเครื่องมือช่วยเหลือผู้สูงอำยุ 

4.3.1. อุปกรณ์ช่วยเหลือในกำรกิน กำรดื่ม กำรเคี่ยว กำรกลืน    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.3.2. อุปกรณ์ที่ช่วยในกำรสื่อสำร พูดคุย กำรฟัง และกำรมองเห็น   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.3.3. อุปกรณ์ที่ใช้ส ำหรับกำรดูแล และรักษำตำมสภำวะของกำรเจ็บป่วย    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.3.4. อุปกรณ์ที่ใช้ส ำหรับกำรออกก ำลังกำย และฟื้นฟสูภำพร่ำงกำย   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.3.5. อุปกรณ์ที่ใช้ส ำหรับกำรท ำควำมสะอำดร่ำงกำย และกำรขับถ่ำย   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.3.6. กำรเคลื่อนไหว ลุกนั่ง ยนื เดิน และอ่ืนๆ      จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.4. ปัญหำมลพิษ และมลภำวะ ที่สง่ผลกระทบต่อกำรด ำเนนิชีวิตของผู้สูงอำยุในครัวเรือน 

4.4.1. ไม่มี         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.4.2. ปัญหำขยะ         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.4.3. ปัญหำน้ ำเสีย        จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.4.4. ปัญหำฝุน่ ควัน        จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.4.5. ปัญหำกลิ่นเหม็น         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.4.6. ปัญหำเสียงดังรบกวน       จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.5. ปัญหำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในรอบปีทผี่ำนมำ 

4.5.1. ไม่มี         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.5.2. ปัญหำกำรทะเลำะวิวำท       จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.5.3. ปัญหำกำรท ำรำ้ยร่ำงกำย       จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.5.4. ปัญหำลักทรัพย์ ขโมยทรัพย์สิน      จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 
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4.5.5. ปัญหำพิบัติภัย         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.5.6. ปัญหำภัยสงครำม        จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6. พื้นที่สำธำรณะ หรือแหล่งประโยชน์ที่อยู่ใกล้กับครัวเรือน ซึ่งผูสู้งอำยุสำมำรถไปใช้ประโยชน์เข้ำร่วมกิจกรรมได้ 

4.6.1. ไม่มี         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.2. สวนสำธำรณะ        จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.3. ลำนกีฬำ         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.4. พื้นที่สำธำรณะในกำรปลูกพืชผกั สวนครัว     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.5. ป่ำชุมชน          จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.6. ศำลำวัด         จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.7. ศำลำกลำงบ้ำน        จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

4.6.8. อำคำร สถำนที่ของกลุ่มกิจกรรม ชมรมต่ำงๆ     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

5. สภำวะทำงสังคมของผู้สูงอำย ุ

5.1. ผู้สูงอำยุหรือสมำชิกในครัวเรือนมีกำรท ำกิจกรรมของผู้สูงอำยุร่วมกับชุมชน 

5.1.1. ไม่ได้ท ำกิจกรรมร่วมกับชุมชน  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............     

5.1.2. กำรท ำกิจกรรมปรับปรุงสภำพแวดล้อม และปรบัภูมิทัศน์ของชมุชน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.1.3. กำรท ำกิจกรรมกำรเป็นอำสำสมัครดูแลช่วยเหลือผู้อื่น 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.1.4. กำรเป็นที่ปรึกษำ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ หรือคณะกรรมกำรของชุมชนท้องถิ่น 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.1.5. กำรเป็นสมำชิกกลุ่มต่ำงๆของชมุชน 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ..............  

5.1.6. กำรเป็นวิทยำกรในกำรถ่ำยทอดภูมิปัญญำ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.1.7. กำรเข้ำร่วมกิจกรรมในงำนบุญประเพณีต่ำงๆของชุมชน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.1.8. กำรไปใชส้ิทธิเลือกตั้ง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.1.9. กำรร่วมประชุมในเวทปีระชำคม หรือกำรประชุมต่ำงๆของชุมชน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2. ประเภทของกลุ่มกิจกรรมที่ผู้สูงอำยุได้เข้ำร่วมท ำกบัชุมชน 

5.2.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.2. กลุ่มผู้สูงอำย ุ

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.3. กลุ่มออกก ำลังกำย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.4. กลุ่มฌำปนกิจผู้สงูอำย ุ

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.5. กองทุนฟื้นฟูผูสู้งอำย ุ

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.6. กองทุนสงเครำะห์ผู้สงูอำยุและผู้พิกำร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 
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5.2.7. กองทุนสวัสดิกำรชุมชน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.8. กลุ่มสัจจะออมทรัพย์/สะสมทรพัย์ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.9. กลุ่มภูมิปัญญำท้องถิน่ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.10. กลุ่มอำชีพ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.11. กลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.12. อสม. 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.13. อำสำสมัครดูแลผู้สูงอำยุ (อผส.) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ.............. 

5.2.14. อำสำสมัครดูแลผู้พิกำร (อพมก.) 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

 

5.2.15. อำสำสมัครกู้ชีพกู้ภัย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.2.16. อปพร. 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.2.17. คณะกรรมกำรหรือผู้ทรงคุณวุฒิของชุมชน 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.3. ปัญหำอุปสรรค์ของผู้สูงอำยทุี่ท ำให้ผู้สูงอำยไุม่สำมำรถเข้ำร่วมกิจกรรมกับชุมชน 

5.3.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.3.2. ปัญหำสุขภำพและมีโรคประจ ำตัว 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.3.3. ปัญหำไมส่ำมำรถเดินทำงไปไดด้้วยตนเอง 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.3.4. ปัญหำกำรประกอบอำชีพหรือธุรกิจส่วนตัว ไมส่ำมำรถจัดสรรเวลำได้ 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.4. ปัญหำอุปสรรค์ของครัวเรือนที่ท ำให้ผู้สูงอำยไุม่สำมำรถเข้ำร่วมกิจกรรมกับชุมชน 

5.4.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.4.2. ปัญหำสมำชิกในครัวเรือนไม่สำมำรถไปรับไปส่งเข้ำร่วมกิจกรรมได ้

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.4.3. ปัญหำขำดผูดู้แลบำ้นและต้องท ำหน้ำที่เฝำ้บำ้น 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.4.4. ปัญหำขำดผูดู้แลหลำนและต้องท ำหน้ำที่เลี้ยงดูหลำน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.4.5. ปัญหำด้ำนกำรเงิน ไม่มีเงินในกำรสมัครเป็นสมำชิก หรือกำรลงทะเบียนเข้ำร่วมกิจกรรมต้องเสียค่ำใช้จ่ำยสูง  

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.4.6. ปัญหำกำรขำดข้อมูลเกี่ยวกับกำรท ำกิจกรรมต่ำงๆในชุมชน 
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จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.5. ปัญหำอุปสรรคกำรได้รับกำรดูแลช่วยเหลือจำกชุมชน 

5.5.1. ไม่มี 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.5.2. ยังไม่มีกำรด ำเนินกิจกรรมหรือโครงกำรดูแลช่วยเหลือในชุมชน 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.5.3. กำรไม่ได้เข้ำร่วมเป็นสมำชิกหรือขึ้นทะเบียนเพื่อขอใช้บริกำร 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.5.4. บ้ำนอยู่ห่ำงไกลกำรเดินทำงของผู้ให้กำรดูแลช่วยเหลือไม่สะดวก 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.5.5. อำสำสมัครมีจ ำนวนน้อย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

5.5.6. บุคลำกรทำงด้ำนสำธำรณสุขมีจ ำนวนน้อย 

จ ำนวนทั้งหมด .............. คน ร้อยละ............  เพศชำย ............คน ร้อยละ.......... เพศหญิง .............คน ร้อยละ............. 

 

6. กำรติดต่อสื่อสำรและกำรรับรูข้้อมูลข่ำวสำรของผู้สูงอำยุ 

6.1. ช่องทำงในกำรติดต่อสื่อสำรและรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรของผู้สงูอำยุในครัวเรือน 

6.1.1. ไม่มี     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.2. กำรบอกต่อ (ปำกต่อปำก)   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.3. กำรใช้โทรศัพท์มือถือ    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.4. กำรใช้โทรศัพท์บำ้น    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.5. กำรใช้โทรศัพท์สำธำรณะ   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 
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6.1.6. กำรใช้งำนคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.7. กำรใช้งำนจดหมำยอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.8. กำรใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Line)  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.9. กำรใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Facebook)  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.10. กำรส่งหนังสือแจ้ง/กำรส่งจดหมำย  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.11. ป้ำยประกำศ/ป้ำยประชำสัมพนัธ์  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.12. เสียงตำมสำย/หอกระจำยข่ำว  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.13. วิทยุชุมชน    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.1.14. เวทีประชุม/ประชำคม   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.2. ปัญหำในกำรสื่อสำรหรือสิ่งที่เปน็อุปสรรคในกำรเข้ำถึงข้อมูลข่ำวสำรของผู้สูงอำยุในครัวเรือน 

6.2.1. ไม่มี        จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.2.2. ปัญหำสุขภำพ และกำรเจ็บป่วยของผู้สูงอำยุ    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.2.3. ปัญหำกำรขำดอุปกรณ์หรือเครื่องมือช่วยในกำรฟัง กำรพูด กำรมองเห็น   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.2.4. ปัญหำกำรขำดอุปกรณ์หรือเครื่องมือในกำรรับข้อมูลข่ำวสำร เช่น วิทยุ โทรทัศน์ 

จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

6.2.5. ปัญหำกำรขำดทักษะหรือควำมรู้ในกำรใช้งำนเครื่องมือสื่อสำร เช่น โทรศัพท์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 

จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

 

7. ควำมต้องกำรของครัวเรือนในกำรดูแลช่วยเหลือผู้สูงอำยุที่ครัวเรือนไม่สำมำรถท ำเองได้ 

7.1. กิจกรรมที่ครัวเรือนต้องให้กำรดูแลหรือสนับสนนุให้กับผู้สงูอำยหุรือผู้ดูแลผู้สูงอำยุ   

7.1.1. กำรดูแล ช่วยเหลือกิจวัตรประจ ำวัน      จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.2. กำรดูแล รักษำเก่ียวกับโรคและกำรเจ็บป่วย    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................   
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7.1.3. กำรอยู่เป็นเพื่อนที่บ้ำน       จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.4. กำรสนับสนนุให้ท ำงำน หรือให้ผู้สูงอำยสุร้ำงรำยได้เอง   จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.5. กำรน ำพำผู้สงูอำยุไปท ำกิจกรรมต่ำงๆ     จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.6. กำรแนะน ำ กำรสอน กำรฝึกทักษะต่ำงๆเก่ียวกับกำรใช้เคร่ืองมือสื่อสำร จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.7. กำรให้เงินเพื่อให้ผู้สูงอำยุได้ใช้จำ่ยในด้ำนตำ่งๆ    จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.8. กำรจัดหำสวัสดิกำร ส ำหรับผูสู้งอำยุเมื่อเจ็บป่วย หรือได้รับควำมเดือดร้อน จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.9. กำรจัดให้มีที่พักอำศัยที่สะอำด ปลอดภัย และเอ้ือต่อกำรใช้ชีวติของผู้สูงอำยุ จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

7.1.10. กำรจัดหำอุปกรณ์ที่จ ำเปน็เพื่อช่วยเหลือผู้สูงอำยุ เช่น อุปกรณ์ทำงกำรแพทย์ และกำยอุปกรณ์ตำ่งๆ เป็นต้น 

จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

 

8. กำรมีส่วนร่วมหรือควำมเกี่ยวข้องของสมำชิกในครัวเรือนกับกลุ่ม/องค์กรด้ำนกำรพัฒนำระบบกำรดูแลผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

 

ประเภทกิจกรรมที่สมำชิกในครัวเรือนได้เข้ำไปมีสว่นร่วมในกำรพัฒนำระบบกำรดูแลผูสู้งอำยุ 

8.1. กำรพัฒนำศักยภำพ 

8.1.1. ฝึกอบรมให้ดูแลตนเองได้ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.1.2. ฝึกอบรมสมำชิกในครอบครัวให้ดูแลผู้สูงอำยุได้ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.1.3. ฝึกทักษะอำสำสมัครอ่ืนๆเพื่อกำรดูแลช่วยเหลือผู้สงูอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.1.4. ฝึกทักษะผู้รับผิดชอบดูแลผูสู้งอำยุโดยตรงในชุมชน 
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ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.1.5. จัดหำผู้ดูแลช่วยเหลือผู้สูงอำยุเพิ่ม 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.1.6. มีหลักสูตรกำรฝึกอบรมและคู่มือกำรดูแลช่วยเหลือ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.1.7. ฝึกอบรมผู้เตรียมเข้ำสู่วัยสูงอำยแุละผู้สงูอำยุให้มีควำมรู้และทักษะในกำรดูแลตนเองได้ตำมภำวะสุขภำพ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2. กำรพัฒนำสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อผู้สูงอำยุ 

8.2.1. มีบ้ำนที่เอ้ือต่อกำรด ำเนินชีวิตของผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.2. มีศูนย์กีฬำลำนกิจกรรมให้ผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.3. ปรับพื้นที่บริกำรสำธำรณะของ อปท.ให้เอ้ือต่อกำรให้บริกำรของผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.4. มีศูนย์บริกำรให้ยืมอุปกรณ์ส ำหรับผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.5. รพสต. จัดสิ่งแวดล้อมใน รพสต.ให้เอ้ือต่อกำรให้บริกำรผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.6. มีกิจกรรมส่งเสริมกำรให้คุณค่ำทำงวฒันธรรมกับผูสู้งอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.7. อปท.ก ำหนดนโยบำย และแผน  ออกเทศบัญญัติสนับสนุนงบประมำณ ในกำรพฒันำสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 
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8.2.8. พม. ก ำหนดแนวทำงของกำรจัดสิ่งแวดล้อมและสนบัสนุนงบประมำณในกำรพฒันำสภำพแวดลอ้มที่เอ้ือต่อผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.2.9. อปพร.ด ำเนินกำรปรบัสิ่งแวดลอ้มที่เอ้ือต่อผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3. กำรพัฒนำระบบบริกำร 

8.3.1. บริกำรดูแลผู้สงูอำยุทีบ่้ำน 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.2. บริกำรรับ-ส่ง ๒๔ ช.ม. เพื่อกำรรักษำช่วยเหลือและกรณีอุบัติเหตุฉุกเฉินถูกท ำร้ำยร่ำงกำยถูกทอดทิ้งและภัยพิบตั ิ

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.3. จัดบริกำรของศูนย์ผู้สงูอำยุ(Day Care)ภำยในรพ.สต. รพ. อปท.หรือองค์กรของชุมชน เช่น วดั 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.4. จัดบริกำรแบบผสมผสำนในกำรดูแลสุขภำพ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.5. บริกำร-ส่งผูสู้งอำยุเข้ำร่วมกิจกรรมต่ำงๆ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.6. รพสต.มีบริกำรให้ค ำปรึกษำทำงไกล 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.7. รพสต.เปิดช่องทำงพิเศษส ำหรับกำรให้บริกำรผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.8. รพสต.มีกำร คัดกรอง ส่งเสริม ป้องกัน รักษำ ฟื้นฟ ู

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.9. อสม.มีกำรตรวจคัดกรองสุขภำพของผู้สูงอำยุ 
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ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.10. อผส. ให้กำรดูแลและช่วยเหลือผู้สูงอำยุตำมปัญหำและควำมตอ้งกำร 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.3.11. มีธรรมนูญสุขภำพเพื่อกำรดูแลสุขภำพผู้สงูอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4. กำรจัดตั้งกองทุนหรือจัดให้สวัสดิกำรช่วยเหลือกัน 

8.4.1. มีกองทุนเพื่อดูแลผู้สูงอำย ุ

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4.2. มีสถำบนักำรเงินของชุมชน 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4.3. มีแหล่งเรียนรู้ที่เป็นรำยได้ของผูสู้งอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4.4. มีผู้สูงอำยุเปน็สมำชิกกองทุนอยำ่งน้อย 1 กองทุน 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4.5. มีกิจกรรมที่ให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในกำรดูแลผูสู้งอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4.6. สร้ำงบุคลำกรทำงสุขภำพในกำรดูแลสุขภำพผู้สงูอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.4.7. มีศูนย์ในกำรดูแลผูสู้งอำยทุั้งภำวะปกติและฉุกเฉิน 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.5. กำรพัฒนำน ำใช้ข้อมูลในกำรส่งเสริมแก้ปัญหำส ำหรับผูสู้งอำยุ 

8.5.1. มีกำรพัฒนำระบบชุดข้อมูลเพื่อกำรดูแลผู้สูงอำยุ  
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ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.5.2. มีกำรน ำใช้ข้อมูลทนุทำงสังคมและแหล่งประโยชน์จัดท ำแผนดูแลผู้สูงอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.5.3. มีช่องทำงกำรเรียนรู้ข้อมูลเพื่อกำรดูแลผู้สงูอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.5.4. มีระบบสนับสนนุข้อมูลเพื่อใช้ดูแลผู้สูงอำยุกรณีฉุกเฉินถูกท ำร้ำยและภัยพิบัติ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.5.5. สนับสนนุให้ผู้สูงอำยุมสี่วนร่วมในกำรก ำหนดกฎกติกำวำงแผนนโยบำยท้องถิ่น พัฒนำและน ำใช้ข้อมูลในกำรส่งเสริมแก้ไข/จัดกำรปัญหำผู้สงูอำย ุ

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.5.6. มีธรรมนูญสุขภำพเพื่อกำรดูแลสุขภำพผู้สงูอำยุ 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.6. กำรพัฒนำกฎ ระเบียบ แนวปฏบิัติเพื่อหนุนเสริมกำรด ำเนนิกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้ระบบกำรดูแลผูสู้งอำยุ 

8.6.1. กำรใช้สิทธิเลือกตั้ง  

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.6.2. กำรร่วมเวทีประชำคม  

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

8.6.3. กำรร่วมประชุมคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 

ไม่มีส่วนร่วม จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ มีส่วนร่วม  จ ำนวน .................... ครัวเรือน ร้อยละ........................ 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลระดับหมู่บ้ำน/ชุมชน และต ำบล 

1. ข้อมูลทั่วไประดบัหมู่บ้ำน/ชุมชน และต ำบล 
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จ ำนวนหมู่บ้ำน/ชุมชนทั้งหมด ...................................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 

2. ทุนทำงสังคมและศักยภำพของชุมชนที่เกี่ยวข้องกับกำรดูแลผูสู้งอำยุ 

2.1. ทุนทำงสังคมและศักยภำพในระดับหมู่บ้ำน/ชุมชนที่เก่ียวข้องกับกำรดูแลผูสู้งอำย ุ

2.1.1. ทุนทำงสังคมระดบับุคคล 

2.1.1.1. หมอนวด      จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.2. หมอสมุนไพร     จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.3. ผู้น ำชุมชน     จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.4. ผู้บริหำรท้องถิ่น    จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.5. ผู้อำวุโส หรือผู้ทรงคุณวฒุ ิ   จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.6. ผู้น ำควำมเชื่อ หรือผู้ประกอบพธิีกรรม  จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.7. แกนน ำออกก ำลังกำย    จ ำนวน .................... คน  

2.1.1.8. คนต้นแบบกำรดูแลสุขภำพ   จ ำนวน .................... คน  

2.1.2. ทุนทำงสังคมระดบักลุ่ม 

2.1.2.1. กลุ่มอำสำสมัครสำธำรณสุข   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.1.2.2. กลุ่มอำสำสมัครดูแลผู้สูงอำย ุ   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.3. กลุ่มอำสำสมัครดูแลผู้พิกำร   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.4. กลุ่มอำสำสมัครดูแลผู้ป่วยจิตเวช   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.5. กลุ่ม อสม.น้อย    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.6. กลุ่ม อย.น้อย     จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.7. กลุ่ม อปพร.     จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.8. กลุ่มผู้สูงอำย ุ     จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  
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2.1.2.9. กลุ่มออกก ำลังกำย    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.10. กลุ่มแอร์โรบิก    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.11. กลุ่มร ำวงย้อนยุค    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.12. กลุ่มดนตรีพื้นบ้ำน    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.13. กลุ่มเกษตรอินทรีย์   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.14. กลุ่มปั่นจักรยำน    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.15. กลุ่มกองทุน หรือสวัสดิกำรชุมชน  จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.16. กลุ่มสมุนไพร    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.17. กลุ่มภูมิปัญญำท้องถิน่   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.18. กลุ่มส่งเสริมอำชีพ    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.19. กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.2.20. กลุ่มอนุรักษ์ป่ำไม ้    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน  

2.1.3. ทุนทำงสังคมระดบัหน่วยงำน องค์กร และแหล่งประโยชน ์

2.1.3.1. ร้ำนขำยยำ     จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.2. ร้ำนค้ำในชุมชนที่จ ำหน่ำยยำบรรจุเสร็จ  จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.3. คลินิกพยำบำล    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.4. คลินิกแพทย ์     จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.5. วัด      จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.6. รร.      จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.7. ป่ำชุมชน     จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.8. ลำนกีฬำ     จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.9. สวนสำธำรณะ     จ ำนวน .......................................... แห่ง 
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2.1.3.10. สนำมเด็กเล่น    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.11. อำคำรเอนกประสงค ์   จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.12. ศำลำวัด     จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.13. ศูนย์ประชุม    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.14. แหล่งน้ ำสำธำรณะ    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.15. ร้ำนอำหำรปลอดภัย   จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.3.16. ตลำดสีเขียว    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.1.4. ทุนทำงสังคมระดบัหมู่บำ้น หรือชุมชนจัดกำรตนเอง 

2.1.4.1. หมู่บ้ำนสีขำว     จ ำนวน .......................................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

2.1.4.2. หมู่บ้ำนเข้มแข็ง    จ ำนวน .......................................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

2.1.4.3. หมู่บ้ำนเศรษฐกิจพอเพียง   จ ำนวน .......................................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

2.2. ทุนทำงสังคมและศักยภำพในระดับต ำบลที่เก่ียวข้องกับกำรดูแลผู้สูงอำย ุ

2.2.1. ทุนบุคคลในระดับต ำบลที่เก่ียวข้องกับกำรดูแลผู้สูงอำยุ  

2.2.1.1. แกนน ำผูน้ ำระดับต ำบล    จ ำนวน .................... คน 

2.2.1.2. ผู้อำวุโส หรือผู้ทรงคุณวฒุิระดับต ำบล  จ ำนวน .................... คน 

2.2.1.3. ผู้น ำควำมเชื่อ หรือผู้ประกอบพธิีกรรม  จ ำนวน .................... คน 

2.2.1.4. แกนน ำอำสำสมัครระดบัต ำบล   จ ำนวน .................... คน 

2.2.2. ทุนทำงสังคมระดบักลุ่มที่มีในระดับต ำบล 

2.2.2.1. กลุ่มออกก ำลังกำย    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.2. กลุ่มอำชีพ     จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.3. กลุ่มเกษตรอินทรีย์    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.4. กลุ่มกองทุน หรือสวัสดิกำรชุมชน   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 
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2.2.2.5. กลุ่มผู้สูงอำย ุ     จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.6. กลุ่มเด็กและเยำวชน    จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.7. กลุ่มอำสำสมัคร หรือจิตอำสำ   จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.8. กลุ่มอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อม จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.2.9. กลุ่มแม่บ้ำน     จ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม .................... คน 

2.2.3. ทุนทำงสังคมระดบัหน่วยงำน องค์กร และแหล่งประโยชนท์ี่มีในระดับต ำบล 

2.2.3.1. ป่ำชุมชน     จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.2.3.2. แหล่งน้ ำสำธำรณะ    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.2.3.3. พื้นที่สำธำรณะ    จ ำนวน .......................................... แห่ง 

2.2.3.4. ศูนย์ถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรผลติ   จ ำนวน .......................................... แห่ง 

 

3. กำรดูแลสุขภำพส ำหรับผู้สูงอำยุและผู้ที่เตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่วัยสูงอำยุ  

3.1. บริกำรทำงดำ้นสุขภำพส ำหรับผูสู้งอำยุ หรือผู้ที่เตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่วัยสูงอำยุที่มีในหมูบ่้ำนหรือชุมชน 

3.1.1. กำรติดตำมเยี่ยมบำ้น            มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน  

3.1.2. กำรฟื้นฟูสภำพร่ำงกำย           มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.3. กำรมีศูนย์กำยอุปกรณ์เพื่อเป็นแหล่งยืมอุปกรณ์ที่จ ำเป็น      มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.4. กำรให้ค ำแนะน ำปรึกษำเก่ียวกบักำรดูแลสุขภำพ และเมื่อเจ็บป่วย      มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.5. กำรมีบริกำรรถรับส่งเวลำเจ็บปว่ย        มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.6. กำรมีสวัสดิกำรของชุมชนที่ครอบคลุมกำรดูแลช่วยเหลือเมื่อเจ็บป่วย     มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.7. กำรมีสวัสดิกำรของชุมชนที่ครอบคลุมกำรดูแลช่วยเหลือเพื่อชดเชยส ำหรับผู้ดูแลผู้สงูอำยุ  มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.8. กำรพัฒนำทักษะหรือศักยภำพในกำรดูแลตนเองของผู้สงูอำยุหรือผู้ที่เตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่วัยสูงอำยุ มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.1.9. กำรพัฒนำทักษะหรือศักยภำพในกำรดูแลช่วยเหลือผู้สูงอำยุของผู้ดูแลผูสู้งอำยุ   มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 
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3.1.10. กำรบริกำรผสมผสำนแพทย์แผนปัจจบุันกับแพทย์แผนไทย     มีบริกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2. บริกำรทำงดำ้นสุขภำพส ำหรับผูสู้งอำยุ หรือผู้ที่เตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่วัยสูงอำยุในหมู่บำ้นหรอืชุมชน ที่เปน็ควำมต้องกำรแต่ยังไม่ครอบคลุม หรือยังไม่มีกำร

จัดบริกำร 

3.2.1. กำรติดตำมเยี่ยมบำ้น            ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน  

3.2.2. กำรฟื้นฟูสภำพร่ำงกำย           ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.3. กำรมีศูนย์กำยอุปกรณ์เพื่อเป็นแหล่งยืมอุปกรณ์ที่จ ำเป็น      ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.4. กำรให้ค ำแนะน ำปรึกษำเก่ียวกบักำรดูแลสุขภำพ และเมื่อเจ็บป่วย      ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.5. กำรมีบริกำรรถรับส่งเวลำเจ็บปว่ย        ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.6. กำรมีสวัสดิกำรของชุมชนที่ครอบคลุมกำรดูแลช่วยเหลือเมื่อเจ็บป่วย     ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.7. กำรมีสวัสดิกำรของชุมชนที่ครอบคลุมกำรดูแลช่วยเหลือเพื่อชดเชยส ำหรับผู้ดูแลผู้สงูอำยุ  ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.8. กำรพัฒนำทักษะหรือศักยภำพในกำรดูแลตนเองของผู้สงูอำยุหรือผู้ที่เตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่วัยสูงอำยุ ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.9. กำรพัฒนำทักษะหรือศักยภำพในกำรดูแลช่วยเหลือผู้สูงอำยุของผู้ดูแลผูสู้งอำยุ   ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

3.2.10. กำรบริกำรผสมผสำนแพทย์แผนปัจจบุันกับแพทย์แผนไทย     ต้องกำรจ ำนวน.........................หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 

4. แหล่งสนับสนุนทำงด้ำนเศรษฐกิจส ำหรับผู้สงูอำยุ  

4.1. แหล่งเงินทุน ภายในหมู่บา้น/ชมุชน ทีผู่้สูงอำยุหรือครัวเรือนใช้เป็นแหล่งในกำรกู้ยืม  

4.1.1. นำยทนุ หรือผู้มีฐำนะในหมู่บำ้น     จ ำนวน ....................................... รำย 

4.1.2. กองทุนเงินลำ้น      จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.1.3. กองทุน กขคจ.     จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม    

4.1.4. กองทุนสวัสดิกำร      จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.1.5. กองทุนส่งเสริมชีพ    จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.1.6. กลุ่มสัจจะออมทรัพย์หรือสะสมทรัพย์  จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 
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4.1.7. กองทุน ส ำรองเลี้ยงชีพ   จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.1.8. กลุ่มผู้สูงอำย ุ    จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.2. แหล่งเงินทุน ระดบัต าบล ที่ผู้สงูอำยุหรือครัวเรือนใช้เป็นแหล่งในกำรกู้ยืม 

4.2.1. นำยทนุ หรือผู้มีฐำนะภำยนอกหมู่บ้ำน    จ ำนวน ....................................... รำย 

4.2.2. บริษัท ห้ำงร้ำนต่ำงๆ      จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.2.3. กลุ่มอำชีพ      จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.2.4. สหกรณ์ออมทรัพย์      จ ำนวน ....................................... แห่ง  

4.2.5. ธนำคำร ธกส.      จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.2.6. ธนำคำร ออมสิน    จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.2.7. ธนำคำรพำณิชย ์    จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.3. แหล่งทุน ภายในหมู่บ้าน/ชุมชน ที่จัดสรรเงินหรืออุดหนุนงบประมำณ เพื่อเป็นสวสัดิกำร หรือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกิจกรรมกำรดูแลช่วยเหลือผู้สูงอำยุ  

4.3.1. นำยทนุ หรือผู้มีฐำนะในหมู่บำ้น     จ ำนวน ....................................... รำย 

4.3.2. กองทุนเงินลำ้น      จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.3.3. กองทุน กขคจ.     จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม    

4.3.4. กองทุนสวัสดิกำร      จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.3.5. กองทุนส่งเสริมชีพ    จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.3.6. กลุ่มสัจจะออมทรัพย์หรือสะสมทรัพย์  จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.3.7. กองทุน ส ำรองเลี้ยงชีพ   จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.3.8. กลุ่มผู้สูงอำย ุ    จ ำนวน ....................................... กองทุน/กลุ่ม 

4.4. แหล่งเงินทุน ระดบัต าบล ที่จัดสรรเงินหรืออุดหนุนงบประมำณ เพื่อเป็นสวัสดิกำร หรือเป็นคำ่ใช้จ่ำยในกิจกรรมกำรดูแลช่วยเหลือผู้สูงอำยุ 

4.4.1. นำยทนุ หรือผู้มีฐำนะภำยนอกหมู่บ้ำน    จ ำนวน ....................................... รำย 

4.4.2. บริษัท ห้ำงร้ำนต่ำงๆ      จ ำนวน ....................................... แห่ง 
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4.4.3. กลุ่มอำชีพ      จ ำนวน ....................................... กลุ่ม 

4.4.4. สหกรณ์ออมทรัพย์       จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.4.5. อบต./เทศบำล     จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.4.6. พมจ.     จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.4.7. อบจ.     จ ำนวน ....................................... แห่ง 

4.5. ควำมต้องกำรได้รับกำรดูแลช่วยเหลือทำงด้ำนเศรษฐกิจของผูสู้งอำยุ ภำยในหมู่บ้ำน/ชุมชน 

4.5.1. กำรสนับสนนุและส่งเสริมกำรประกอบอำชีพหลัก ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

4.5.2. กำรสนับสนนุและส่งเสริมกำรประกอบอำชีพเสริม  ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

4.5.3. กำรจัดหำตลำดเพื่อจ ำหน่ำยสินค้ำ     ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

4.5.4. กำรสนับสนนุเครื่องมือ หรืออุปกรณ์ในกำรประกอบอำชีพ ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน    

4.5.5. กำรจัดหำแหล่งเงินทนุให้กู้ยืม      ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

4.5.6. จัดสรรเงินหรือสวัสดิกำรส ำหรบัผู้ดูแลผู้สูงอำยุในชุมชน ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

4.5.7. กำรสนับสนนุข้อมูลเกี่ยวกับเทคนิค วิธีกำร แนวทำงเพื่อใช้ในกำรประกอบอำชีพ  ต้องกำร ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5. สิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินชีวิตของผู้สูงอำยุ   

5.1. ปัญหำสิ่งแวดล้อมในหมู่บ้ำน/ชมุชนทีส่่งผลกระทบต่อกำรด ำเนนิชีวิตของผูสู้งอำยุในหมู่บำ้น/ชมุชน 

5.1.1. กำรขำดแคลนหรือไม่มีพื้นทีส่ ำหรับท ำกิจกรรมของผู้สูงอำยุในชุมชน      จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.2. กำรขำดแคลนหรือไม่มีสวนสำธำรณส ำหรับผูสู้งอำยุเพื่อกำรพักผ่อนหรือออกก ำลังกำย   จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน  

5.1.3. กำรขำดแคลนหรือไม่มีอุปกรณ์ที่เหมำะสมและเพียงพอในกำรออกก ำลังกำยส ำหรับผูสู้งอำยุ   จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.4. กำรขำดแคลนหรือไม่มีศูนย์กำยอุปกรณ์ส ำหรับเป็นศูนย์ในกำรให้ยืมอุปกรณ์ส ำหรับกำรช่วยเหลือดูแลผู้ป่วย   จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.5. กำรขำดแคลนหรือไม่มีกำรส ำรวจ หรือซ่อมแซมบ้ำนเรือนที่มีสภำพช ำรุด และเปน็อันตรำยส ำหรับผู้สูงอำยุที่พักอำศัย  

จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.6. กำรขำดแคลนหรือไม่มีกำรปรับปรุงทำงลำดส ำหรับผู้สูงอำยุในพื้นที่สำธำรณะ   จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 
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5.1.7. กำรขำดแคลนหรือไม่มีกำรแยกห้องน้ ำส ำหรับผู้สูงอำยุในพื้นทีส่ำธำรณะ    จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.8. ชุมชนหรือหมู่บ้ำนมีปัญหำกำรจัดกำรขยะ      จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.9. ชุมชนหรือหมู่บ้ำนมีปัญหำหมอกควัน จำกกำรเผำ เชน่ ขยะ เศษไม้ และ วชัพชื เป็นตน้ จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.1.10. ชุมชนหรือหมู่บ้ำนมีปัญหำน้ ำเสยี ส่งกลิ่นเหม็นรบกวน     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2. ควำมต้องกำรได้รับกำรดูแลช่วยเหลือด้ำนสิ่งแวดล้อมของผู้สูงอำยุในหมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.1. พื้นที่ส ำหรับท ำกิจกรรมของผู้สงูอำยุในชุมชน         จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.2. สวนสำธำรณส ำหรับผูสู้งอำยุเพือ่กำรพักผ่อนหรือออกก ำลังกำย       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.3. อุปกรณ์ที่เหมำะสมและเพียงพอในกำรออกก ำลังกำยส ำหรับผูสู้งอำยุ     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.4. ศูนย์กำยอุปกรณ์ส ำหรับเปน็ศูนย์ในกำรให้ยืมอุปกรณ์ส ำหรับกำรช่วยเหลือดูแลผู้ป่วย  จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน    

5.2.5. กำรส ำรวจ หรือซ่อมแซมบ้ำนเรือนที่มีสภำพช ำรุด และเป็นอันตรำยส ำหรับผู้สูงอำยทุี่พักอำศัย จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.6. กำรปรับปรุงทำงลำดส ำหรับผูส้งูอำยุในพื้นที่สำธำรณะ     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.7. กำรแยกห้องน้ ำส ำหรับผูสู้งอำยใุนพื้นที่สำธำรณะ      จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.8. กำรจัดกำรปัญหำขยะ        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.9. กำรจัดกำรปัญหำหมอกควัน จำกกำรเผำ เช่น ขยะ เศษไม้ และ วัชพืช เปน็ต้น  จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

5.2.10. กำรจัดกำรปัญหำน้ ำเสีย สง่กลิ่นเหม็นรบกวน      จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 

6. กิจกรรมทำงสังคมและกำรเมืองกำรปกครองของผู้สูงอำยุ  

6.1. กำรร่วมงำนบุญประเพณ ี

6.1.1. งำนปีใหม่        มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.1.2. งำนสงกรำนต ์       มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บำ้น/ชมุชน 

6.1.3. งำนสงกรำนต ์       มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.1.4. งำนในวันส ำคัญทำงศำสนำ      มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 
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6.1.5. งำนพิธีกรรมตำมประเพณี หรือควำมเชื่อของหมู่บ้ำน   มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2. กำรพัฒนำชุมชนหรือหมู่บ้ำน       

6.2.1. กำรประชุมหรือเวทีประชำคม      มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2.2. กำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน      มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2.3. กำรจัดตั้งกลุ่มหรือชมรม       มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2.4. กำรสร้ำงเสริมสุขภำพหรือป้องกันโรค     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2.5. กำรจัดตั้งกองทุนและสวัสดิกำรชุมชน     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2.6. กำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อม    มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.2.7. กำรอนุรักษ์ภูมิปัญญำและวัฒนธรรมท้องถิ่น    มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.3. กำรฝีกอบรม และพัฒนำศักยภำพ 

6.3.1. กำรส่งเสริมด้ำนเกษตรกรรม      มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.3.2. กำรพัฒนำทักษะกำรดูแลสุขภำพ     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.3.3. กำรผลิตอุปกรณ์ของใช้ในครัวเรือน     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.3.4. กำรส่งเสริมประชำธปิไตย หรือกำรเมืองกำรปกครอง   มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.3.5. กำรส่งเสริมกำรรู้หนังสือ      มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.4. กำรส่งเสริมกำรท ำงำน และกำรมีอำชีพของผู้สูงอำยุ 

6.4.1. กำรส่งเสริมอำชีพและสร้ำงรำยได้     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บำ้น/ชมุชน 

6.4.2. กำรส่งเสริมด้ำนเศรษฐกิจพอเพียง     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.4.3. กำรรวมกลุ่มอำชีพ       มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.4.4. กำรก ำหนดให้ผู้สูงอำยุมีต ำแหนง่เป็นคณะกรรมกำรของหมู่บ้ำนหรือชุมชน มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.4.5. กำรจัดกิจกรรมให้ผู้สูงอำยุเข้ำมำร่วมด ำเนนิกำร    มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.5. กำรเลือกตั้งและกำรปกครองของชุมชน 
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6.5.1. กำรคัดเลือก หรือเสนอชื่อตัวแทนชุมชน     มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.5.2. กำรเลือกตั้ง ผู้ใหญ่บ้ำน ก ำนัน      มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.5.3. กำรเลือกตั้ง นำยก หรือสมำชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

6.5.4. กำรเจรจำ ไกล่เกลี่ย กรณีพิพำท หรือข้อขัดแย้ง    มีกิจกรรมจ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 

7. กำรติดต่อสื่อสำรและช่องทำง/เครื่องมือในกำรติดต่อสื่อสำรที่เกี่ยวข้องกับกำรดูแลผู้สูงอำยุ  

7.1. ข้อมูลกำรดูแลสุขภำพ 

7.1.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.1.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.1.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.1.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.1.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.1.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.1.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2. ข้อมูลเกี่ยวกับกำรสร้ำงรำยได้ หรือกำรประกอบอำชีพ 

7.2.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.2.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 
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7.3. ข้อมูลค ำสอน หรือแนวปฏิบัติของศำสนำ หรือกลุ่มที่ตนเองนับถือ 

7.3.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.3.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บำ้น/ชมุชน 

7.3.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.3.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.3.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.3.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.3.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4. ข้อมูลด้ำนงำนบุญ ประเพณีตำ่งๆ 

7.4.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.4.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.5. ข้อมูลด้ำนสังคม ปัญหำควำมเดือนร้อนต่ำงๆ 

7.5.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.5.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.5.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.5.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.5.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 
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7.5.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.5.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 

7.6. ข้อมูลด้ำนภัยพิบตัิ หรือเหตุฉุกเฉินต่ำงๆ 

7.6.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.6.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.6.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.6.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.6.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.6.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.6.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7. ข้อมูลด้ำนกำรเมือง กำรปกครอง 

7.7.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.7.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.8. ข้อมูลกิจกรรมกลุ่มผู้สูงอำยุ  

7.8.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.8.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 
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7.8.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.8.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บำ้น/ชมุชน 

7.8.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.8.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.8.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

 

7.9. ข้อมูลกิจกรรมกำรพัฒนำชุมชน 

7.9.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.9.2. กำรพูดปำกต่อปำก       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.9.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.9.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.9.5. วิทยุชุมชน        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.9.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.9.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10. ข้อมูลชีวิตควำมเปน็อยู่ของบุตร หลำน ญำติพี่น้อง 

7.10.1. ไม่มี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10.2. กำรพูดปำกต่อปำก      จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10.3. โทรศัพท์มือถือ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10.4. หอกระจำยข่ำว หรือเสียงตำมสำย     จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10.5. วิทยุชุมชน       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10.6. ทีวี        จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 

7.10.7. ป้ำยประกำศ       จ ำนวน ...................... หมู่บ้ำน/ชุมชน 



๒๗๓ 
 

 

8. กำรจัดกิจกรรมที่สนับสนุนกำรดูแลผู้สูงอำยุของชุมชนระดับต ำบล  

8.1. กำรพัฒนำศักยภำพ         จ ำนวนกิจกรรมที่มี  .................................................. กิจกรรม 

8.2. กำรพัฒนำสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อผู้สูงอำยุ   จ ำนวนกิจกรรมที่มี  .................................................. กิจกรรม 

8.3. กำรพัฒนำระบบบริกำร     จ ำนวนกิจกรรมที่มี  .................................................. กิจกรรม 

8.4. กำรจัดตั้งกองทุนหรือจัดให้สวัสดิกำรช่วยเหลือกัน  จ ำนวนกิจกรรมที่มี  .................................................. กิจกรรม 

8.5. กำรพัฒนำน ำใช้ข้อมูลในกำรส่งเสริมแก้ปัญหำส ำหรับผูสู้งอำยุ จ ำนวนกิจกรรมที่มี  .................................................. กิจกรรม 

8.6. กำรพัฒนำกฎ ระเบียบ แนวปฏบิัติเพื่อหนุนเสริมกำรด ำเนนิกิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้ระบบกำรดูแลผูสู้งอำยุ 

จ ำนวนกิจกรรมที่มี  .................................................. กิจกรรม 


