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ก 
 

ค ำน ำ 

 

 แนวทาง กระบวนการตรวจสอบข้อมูลและการน าใช้ข้อมูลของเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ 
โดยการทบทวนและเทียบเคียงข้อมูลและวิธีการน าใช้ข้อมูล ด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก สนทนากลุ่ม แกนน า
องค์กรชุมชน ผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถิ่น ผู้แทนหน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้อง และวิเคราะห์เอกสาร การพัฒนา
กระบวนการตรวจสอบข้อมูลและน าใช้ข้อมูลในพื้นที่  รูปธรรม ผลผลิต และผลลัพธ์ ได้แก่ แนวทางการ
ตรวจสอบข้อมูลสุขภาวะชุมชน แนวทางการใช้ประโยชน์ข้อมูลตามงาน 

แนวทางการทบทวน ตรวจสอบ และการน าใช้ข้อมูล ประกอบด้วย ๒ ส่วน คือ ส่วนท่ี ๑ แนวทางการ
ทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรท้องที่
(ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน) องค์กรชุมชน และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) ส่วนที่ ๒ แนวทางการ
วิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลของต าบล ได้แก่ แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: 
การจัดระบบและการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ภายใน ภายนอก แนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการ
พัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเมื่อผ่านกระบวนการน าใช้แนวทางฉบับน้ีแล้ว 
นักวิชาการและผู้ที่เกี่ยวข้อง จะสามารถด าเนินการทบทวน ตรวจสอบการน าใช้ต าบลได ้
 

ขนิษฐา นันทบุตร และคณะ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 

 



ก 
 

สารบัญ 

 

 หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
สารบัญตาราง ค 
ส่วนที่ ๑ แนวทางการทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใชข้้อมูล ๑ 
ส่วนที่ ๒ แนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลของต าบล ๑๗ 
ภาคผนวก  (ร่าง) ก าหนดการ ๙๕ 
 

  



ข 
 

สารบัญตาราง 

 

 หน้า 
ตารางที่ ๑.๑ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓ 

ตารางที่ ๑.๒ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ องค์กรท้องที่  
(ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน) 

๑๑ 

ตารางที่ ๑.๓ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ องค์กรชุมชน ๑๒ 
ตารางที่ ๑.๔ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
๑๕ 

ตารางที่ ๒.๑(๑) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การ
จัดระบบและการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ภายใน ภายนอก 

๑๙ 

ตารางที่ ๒.๑(๒) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การ
พัฒนานโยบายสาธารณะในพื้นที่ ๑๖ ประเด็นปัจจัยก าหนดสุขภาพ และ
ปัจจัยสังคมก าหนดภาวะสุขภาพ 

๒๑ 

ตารางที่ ๒.๑(๓) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การ
พัฒนานวัตกรรม 

๔๒ 

ตารางที่ ๒.๒ แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก ๖๑ 
 

 



๑ 
 

ส่วนที่ ๑ 
แนวทางการทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล 

และวิธีการน าใช้ข้อมูล 

 

๑. หลักการ  

แนวทางการรวบรวมข้อมูลที่มีในพื้นที่ มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบทาน เทียบเคียงข้อมูลที่น าใช้ในการ
ด าเนินงานของ ๔ องค์กรหลัก ได้แก่ แกนน าองค์กรชุมชน ผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถิ่น และผู้แทนหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และงานที่เป็นความร่วมมือของทุนทางสังคมในชุมชน ดังน้ันเพ่ือให้กระบวนการสอบทานข้อมูล 
เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ เกิดแนวทางการน าใช้ข้อมูลของชุมชนท้องถิ่น ที่ตรงตามเป้าหมายที่ต้องการ เช่น 
น าใช้เพื่อการท าแผนต าบล การสรุปรายงาน สรุปงานเชิงประเด็นเพื่อส่งประกวด หรือพัฒนาโครงการ
เพื่อขอรับทุน เป็นต้น จึงออกแบบการเข้าถึงข้อมูล ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม กับ
ผู้ด าเนินการหลัก ในการน าใช้ข้อมูลที่มีอยู่ หรือต้องเก็บ ค้นหาเพิ่มเติม เมื่อจ าเป็นต้องน าใช้ และการ
วิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น เอกสารสรุปรายงาน แผนพัฒนาต าบล ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
ฐานข้อมูลต าบล(TCNAP) การวิจัยชุมชน RECAP และแหล่งข้อมูลอื่น ๆ เช่น งานบริการรพ.สต. ฐปฐ. 
กชช.๒ค. เป็นต้น  ผลที่เกิดจากทบทวนและเทียบเคียงข้อมูล น าสู่การวิเคราะห์กระบวนการน าใช้ข้อมูล
ตามลักษณะงาน กิจกรรมที่ด าเนินการ รวมถึงผู้เกี่ยวข้องทั้งในฐานะผู้ท าหลัก ร่วม และหนุนเสริม ให้การ
น าใช้ข้อมูลขับเคลื่อนได้อย่างต่อเน่ือง มีประสิทธิภาพ จนสร้างงาน กิจกรรมที่สร้างผลกระทบต่อ
ประชากร ต่อมิติโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน ๕ ด้าน(สังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม สุขภาพ และ
การเมืองการปกครอง) เกิดผลดีต่อประชากร ทั้งวิธีท างานใหม่ เพิ่มกลุ่มสมาชิก เพิ่มประเภทงาน เพิ่ม
คุณภาพชีวิต เกิดเป็นนวัตกรรมใหม่ สามารถคาดการณ์ได้ว่าชุมชนท้องถิ่นน้ันมีความพร้อมและมี
ศักยภาพเพียงพอ ที่จะสามารถสร้างผลกระทบที่ดีต่อการจัดการปัญหาได้อย่างครอบคลุมและสอดคล้อง
กับบริบทพื้นที่ของตนเองได้  

 

๒. วัตถุประสงค์ 

๑) เพื่อให้ผู้น า แกนน า  ผู้บริหาร ท าความเข้าใจ แนวคิด หลักการ ข้อมูลและองค์ประกอบที่
เกี่ยวข้อง และสรุปกระบวนการน าใช้ในการด าเนินตามบทบาทที่ครอบคลุมทุกประเด็นกับการถอด
บทเรียนเพ่ือพัฒนาระบบการจัดการตนเอง (เรื่องเด่นในพื้นที่) การจัดท าแผน การพัฒนานวัตกรรม และ
การพัฒนางานประจ าของ หน่วยงานองค์กรที่ก าหนด 

๒) เพ่ือให้ผู้น า แกนน า  ผู้บริหาร สามารถวิเคราะห์แนวทาง กระบวนการน าใช้ข้อมูล การจัดท า
แผน การพัฒนานวัตกรรมในพ้ืนที่ และการพัฒนางานประจ าของ หน่วยงานองค์กรที่ก าหนด 
 
๓. วิธดี าเนินการ  

๑) เรียนรู้แนวทางการทบทวนข้อมูล เทียบเคียงข้อมูลที่มีในพื้นที่ และวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูล
ของ ๔ องค์กรหลัก และงาน ความร่วมมืออื่น ๆในพื้นที่ 

๒) น าใช้แนวทางการสอบทาน สัมภาษณ์ สนทนากลุ่ม กับ ผู้น า แกนน า  ผู้บริหาร  ในพื้นที่
เป้าหมาย 

๓) วิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลของชุมชนท้องถิ่น ได้แก่ กระบวนการขั้นตอนในการน าใช้ข้อมูลแต่
ละงาน ลักษณะข้อมูลที่น าใช้ ผ็เกี่ยวข้อง และข้อมูลที่ต้องการเพ่ิมเติม 



๒ 
 

๔. ผลผลิต ผลลัพธ ์

แนวทางการน าใช้ข้อมูลเพ่ือพัฒนางาน เช่น การท าแผนทุกระดับ ได้แก่ แผนกลุ่ม หมู่บ้าน ต าบล 
การสรุปปัญหาและความส าคัญโดยใช้ข้อมูลที่สอดคล้องกัน  การสรุปรายงาน การเขียนโครงการเพื่อ
ขอรับทุน การพัฒนานโยบายสาธารระระดับพื้นที่ เป็นต้น 
 



๓ 
 

ตารางที่ ๑.๑ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 

นายกอปท. ๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ท่านด าเนินงานอยู่ในปัจจุบัน มีการจัดกลุ่มลักษณะงานที่
ด าเนินการอย่างไรบ้าง (เช่น งานนโยบายตามแนวทางที่เสนอตัวเข้า
เลือกต้ัง ร่วมงานพิธีกรรม งานศพ งานมงคล งานตามนโยบายของ
รัฐบาล งานส านักงาน เป็นต้น) ให้อธิบายรายละเอียด วิธีด าเนินงาน 
ขั้นตอน ข้อมูลที่น าใช้ และผู้เกี่ยวข้อง 
๒) ในการด าเนนิงานที่กล่าวมา มีการน าใช้ขอ้มูลอะไรบ้าง (เชน่ 
ข้อมูลจ านวนครัวเรือนในพื้นที่ ครัวเรือนแกนน า ผู้น า การด าเนิน
โครงการท่ีสร้างผลกระทบกบัประชากรหรือครัวเรือนเป้าหมาย เช่น 
โครงการขยะ โครงการดูแลผู้สูงอายุ โครงการส าหรบัเด็กและเยาวชน 
เป็นตน้ ท่ีมาของข้อมูลนี้ได้มาอย่างไร ใครเกี่ยวขอ้ง 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใชป้ระโยชนอ์ย่างไร (เช่น ท าแผน ท า
โครงการ สรุปผลงาน เปน็ต้น 
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้อย่างไรบ้าง (เช่น วิเคราะห์สถานการณ์ คืน
ข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณในการประชาคม เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาทเปน็คนท าหลัก 
คนท าร่วม และคนสนบัสนนุ(เชน่ ผู้รับผิดชอบงาน ผู้รบัประโยชน์จาก
งาน แกนน ากลุ่ม พนักงานท้องถิ่น เป็นต้น )  
๖) ในการด าเนินงานและกิจกรรมตามตัวอย่างที่ได้ยกมาข้างต้น มี
ข้อมูลอะไรที่ต้องการเพิ่มเติมอีกบ้าง ได้มาจากแหล่งใด โดยวิธีการใด
และมีการน าใช้อย่างไร  

 

ปลัดอปท. ๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๑)ลักษณะงานของอปท.ที่ด าเนนิการอยูม่ีอะไรบ้าง (เช่น งานกอง
สวัสดิการ กองคลงั กองการศึกษาและวัฒนธรรม กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม กองส่งเสริมการเกษตร กองช่าง ส านักปลัด 
โรงเรียนในสังกัด รพ.สต./โรงพยาบาลในสงักัด เป็นต้น) ให้อธบิาย
รายละเอยีด วิธีด าเนินงาน ขัน้ตอน ข้อมูลท่ีน าใช้ และผู้เกี่ยวขอ้ง 
ของแต่ละงาน 

 



๔ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี

วิธีการได้มาอย่างไร 
๒) งานแต่ละส่วน/ประเดน็มีข้อมูลอะไรบ้างท่ีเกีย่วข้อง (เช่น 
กลุ่มเป้าหมายในแต่ละงาน งบประมาณแต่ละหมวด ข้อบัญญติั/เทศ
บัญญัติ ภาคประชาชนทีม่ีส่วนร่วม ฐานขอ้มูลท่ีทุกหน่วยทุกกองใช้
ด้วยกัน แผนท่ีภาษี เปน็ต้น) ไดม้าอย่างไร หรือแหล่งทีม่าของขอ้มูล 
จากแหล่งใด 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ท าแผนน าเข้า
ประชาคมเพื่อท าแผนพัฒนา ออกแบบท าโครงการ ก าหนด
แผนปฏิบัติการ เป็นต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้อย่างไรบ้าง (เช่น วิเคราะห์สถานการณ์ คืน
ข้อมูลในการประชาคม ออกแบบงานของตนเอง ท าโครงการ ท า
นวัตกรรม เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาทเป็นคนท าหลัก 
คนท าร่วม และคนสนบัสนนุ(เชน่ ผู้รับผิดชอบงาน ผู้รบัประโยชน์                                                                      
จากงาน แกนน ากลุ่ม เป็นตน้ )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ขอ้มูล ทา่นจ าเปน็ต้องใช้ขอ้มูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น 
ส ารวจเพิ่ม ออกแบบระบบข้อมลูตามหน้างานของตนเอง  ใช้ขอ้มูล
จากฐานข้อมูลอื่น เป็นต้น) 

ผู้แทนกองคลัง ๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรับผิดชอบของกองคลัง มีงาน
อะไรบ้าง (เช่น งานจัดเก็บรายได้ การจัดการงบด าเนินการ การ
จัดการงบประมาณ การบริหารจัดการบุคลากร งานการมีส่วนร่วม 
เป็นต้น) มีวิธีด าเนินงาน ของงานแต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่ เกี่ยวข้อง(เช่น 
งบประมาณแต่ละหมวด ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ ข้อมูลภาษี ข้อมูล
การจัดเก็บรายได้ เป็นต้น) ได้มาอย่างไร หรือแหล่งที่มาของข้อมูล 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ท าแผน ท า
โครงการ สรุปงบดุลประจ าปี เป็นต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้อย่างไรบ้าง (เช่น วิเคราะห์สถานการณ์ คืน

 



๕ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
ข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณในการประชาคม เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างที่เกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาทเป็นคนท าหลัก 
ค น ท า ร่ ว ม  แ ล ะ ค น ส นั บ ส นุ น ( เ ช่ น  ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ ง า น                                                                              
ผู้รับประโยชน์จากงาน แกนน ากลุ่ม พนักงานท้องถิ่น เป็นต้น )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น 
ส ารวจเพิ่ม ข้อมูล ออกแบบระบบข้อมูลตามหน้างานของตนเอง  ใช้
ข้อมูลจากฐานข้อมูลอื่น เป็นต้น) 

ผู้แทนกอง
การศึกษาและ
วัฒนธรรม 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรับผิดชอบของกองการศึกษา 
มีงานอะไรบ้าง (เช่น งานการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ/การ
จัดการเรียนรู้ตามอัธยาศัย/ การเรียนรู้ตลอดชีวิต งานด้านศาสนา 
และวัฒนธรรม งานด้านกีฬาและสันทนาการ เป็นต้น)  มีวิธี
ด าเนินงาน ของงานแต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(เช่น จ านวน
สถานศึกษาในสังกัดอปท. และนอกสังกัดอปท. การประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา จ านวนเด็ก ๐-๕ ปี ร้อยละเด็ก ๒-๕ ปีเรียนใน
ศพด. หลักสูตรเพิ่มเติม ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ศพด.ผ่านการประเมิน
คุณภาพต่าง ๆ  การพัฒนาศักยภาพครู กิจกรรมเพื่อการเรียน การ
สอน ส่งเสริมการเรียนรู้ การส่งเสริมพัฒนาการของเด็กในศพด. เป็น
ต้น) และได้ข้อมูลนี้มาอย่างไร หรือแหล่งที่มาของข้อมูล 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ท าแผน
ประจ าปี ออกแบบโครงการ สรุปผลงานด้านการจัดการศึกษาและ
วัฒนธรรม เป็นต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้อย่างไรบ้าง (เช่น วิเคราะห์สถานการณ์ เด็ก 
๐-๕ ปีในพื้นที่ ท าแผนพัฒนาหลักสูตร ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก เป็น
ต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาทเปน็คนท าหลัก 
คนท าร่วม และคนสนบัสนนุ(เชน่ ผู้รับผิดชอบงาน ผู้รบัประโยชน์จาก

 



๖ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
งาน แกนน ากลุ่ม พนักงานท้องถิ่นคณะกรรมการศพด.  เป็นตน้ )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่(เช่น สภาพการอยู่อาศัยของเด็กปฐมวัย 
พฤติกรรมเสี่ยงเด็กวัยเรียน สารเสพติด เป็นต้น)  และท่านมี
แนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น ส ารวจเพิ่ม ข้อมูล ใช้ข้อมูล
จากฐานข้อมูลอื่น เป็นต้น) 

ผู้แทนกอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรับผิดชอบของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีงานอะไรบ้าง (เช่น งานควบคุม
โรคติดต่อจากคน สัตว์ แมลง การจัดการขยะ งานอาชีวอนามัย การ
จัดการตลาด การส่งเสริมสุขาภิบาลอาหาร เป็นต้น) มีวิธีด าเนินงาน 
ของงานแต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(เช่น งาน/
โครงการท่ีพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร และบุคลากรด้านสุขภาพ(เช่น 
ฝึกอบรมอาสาสมัคร หน่วยงาน พัฒนาสื่อ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
ป้องกัน และควบคุมโรคต่าง ๆ จ านวนและร้อยละประชากร และ
ครัวเรือน ท่ีเป็นเป้าหมาย จ านวนอาสาสมัครที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อสป. 
อสม. อาสาขยะ เป็นต้น สถานบริการที่เป็นภัยต่อสุขภาพในพื้นที่ 
ปัญหาและความความต้องการที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม มลพิษ 
(เช่น ขยะ น้ าเสีย หมอกควัน)ภัยพิบัติ และพลังงาน การจัดการ
กองทุนสุขภาพ เป็นต้น) ได้มาอย่างไร หรือแหล่งที่มาของข้อมูล 
๓) ท่าน น าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น วางแผน
ปฏิบัติการ ท าแผนพัฒนาประจ าปี ออกแบบโครงการ สรุปงาน 
เฉพาะประเด็น เป็นต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น ฐานใน
การวิเคราะห์ที่มา หลักการส าคัญ มอบหมายงาน ใช้เป็นกลไกท างาน 
เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาทเปน็คนท าหลัก 
คนท าร่วม และคนสนบัสนนุ(เชน่ ผู้รับผิดชอบงาน ผู้รบัประโยชน์จาก

 



๗ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
งาน แกนน ากลุ่ม พนักงานท้องถิ่น เป็นต้น ) 
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น 
ส ารวจหรือออกแบบเก็บข้อมูลเพิ่ม เก็บจากกระบวนการท างานหรือ
หน้างาน ข้อมูลได้จากการสรุปบทเรียนอาสาสมัคร  ใช้ข้อมูลจาก
ฐานข้อมูลอื่น เป็นต้น) 

ผู้แทนส านัก
ปลัด /งาน
แผนและ
นโยบาย/นติิ
กร/บริหารงาน
ทั่วไป 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรบัผิดชอบของส านักปลดั มี
งานอะไรบ้าง (เช่น งานนโยบายและแผน งานบคุลากร (ดูแลหนังสือ
ราชการ อ านวยความสะดวกบุคลากรเมือ่ไปราชการ จัดการขอ้มูล
บุคลากร) งานนิติกร (เช่น ร่าง แก้ไข/เพิ่มเติมข้อบญัญัติ/กฎ/
ระเบยีบ และขอ้บังคับ เป็นตน้) งานส่งเสริมธรรมาภบิาล (เช่น การมี
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร การประกาศยกย่องคนดีมคีุณธรรม สร้างกลไก 
และช่องทางรบัเรื่องรอ้งเรียน เป็นต้น มีวิธดี าเนนิงาน ของงานแต่ละ
ส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(เช่น ข้อมูล
ทุนทางสังคมและศักยภาพ ระดับการศึกษาของพนักงานอปท. 
จ านวนนิติกรรมทุกกรณี จ านวนครั้งการให้ค าปรึกษาด้านกม. การ
ช่วยเหลือด้านกม.ส าหรับประชาชน เจ้าหน้าที่ที่มีปัญหา แผน
ยุทธศาสตร์ แผนข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เป็นต้น มีที่มาจากแหล่ง
ใดบ้าง หรือได้มาอย่างไร 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใชป้ระโยชนอ์ย่างไร (เช่น ประกอบ การ
พิจารณาประกาศคณุความดี ท าแผนและปรบัปรุงแผน พัฒนา
ประจ าปี  ส่งเสรมิธรรมาภบิาล รายงานผลการด าเนินงานรายไตร
มาส ราย ๖ เดือน รายปี ส่งประกวดธรรมาภิบาลของหน่วยงาน/
สถาบันที่จัดประกวด เปน็ต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เชน่ 
มอบหมายงาน ใช้เป็นกลไกท างาน เป็นตน้) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาทเปน็คนท าหลัก 

 



๘ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
คนท าร่วม และคนสนบัสนนุ(เชน่ ผู้รับผิดชอบงาน ผู้รบัประโยชน์จาก
งาน แกนน ากลุ่ม พนักงานท้องถิ่นคณะกรรมการศพด. เป็นตน้ ) 
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น 
ส ารวจหรือออกแบบเก็บข้อมูลเพิ่ม ประสานข้อมูลจากหน่วยงานอื่น 
เป็นต้น) 

ศูนย์ป้องกัน
และบรรเทา
ธารณภัย 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรับผิดชอบของงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย มีงานอะไรบ้าง (เช่น งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย งานกู้ชีพ กู้ภัย เป็นต้น) มีวิธีด าเนินงาน ของ
งานแต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(จ านวนและ
ร้อยละของสาธารณภัย และครัวเรือนที่ได้รับความเสียหาย จ านวน
ครัวเรือนที่เสี่ยง ทุนทางสังคมที่มีศักยภาพในการจัดการภัยพิบัติ 
แผน/โครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง แผนที่ครัวเรือนป่วยหนักติด
เตียง ต้องช่วยส่ง เป็นต้น) ได้มาอย่างไร  
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ท าแผนที่
ช่วยเหลือเมื่อประสบเหตุฉุกเฉิน ท าแผนพัฒนาประจ าปี ออกแบบ
โครงการ สรุปงานเฉพาะประเด็น เป็นต้น)    
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น ใช้เป็น
ข้อมูลพื้นฐานในการออกแบบงาน ใช้เป็นกลไกในการด าเนินงาน 
มอบหมายงาน เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างที่เกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล (เช่น ผู้รับผิดชอบงาน                                                                              
อาสาสมัคร ผู้รับบริการทั้งฉุกเฉิน ยากจน และติดเตียง ผู้บริหาร
อปท. เป็นต้น )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น 
แผนที่ในระบบ GIS การฝึกอบรมทักษะการช่วยเหลือขั้นสูง ข้อมูล 
เป็นต้น) 

 



๙ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
ผู้แทนกอง
สวัสดิการ
สังคม 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรับผิดชอบของกองสวัสดิการ
สังคม มีงานอะไรบ้าง (เช่น งานสังคมสงเคราะห์ส าหรับผู้สูงอายุ คน
ยากจน เด็กถูกทอดท้ิง ผู้ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ เช่น ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้
ติดเชื้อเอชไอวี ท างานร่วมกับทุนทางสังคมที่มีงาน กิจกรรมกระทบ
ต่อผู้ต้องการความช่วยเหลือ เช่น ศพค. สภาเด็กและเยาวชน ชมรม
ผู้สูงอายุ เป็นต้น งานส่งเสริมอาชีพส าหรับ กลุ่มคนพิการ กลุ่มสตรี  
แม่บ้าน ผู้สูงอายุ ครัวเรือนยากจน เป็นต้น มีวิธีด าเนินงาน ของงาน
แต่ละส่วน อย่างไร 
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(เช่น จ านวน
และร้อยละประชากรที่ประกอบอาชีพหลัก ทุนทางสังคมที่เกี่ยวข้อง
กับงานกองสวัสดิการสังคม ได้แก่ กลุ่มอาชีพ ตลาดขายสินค้า สภา
เด็กแลเยาวชน กลุ่มตรี ชมรมผู้สูงอายุ สภาเด็กและเยาวชน โรงเรียน
ผู้สูงอายุ เป็นต้น  ) ข้อมูลการรับเบี้ยยังชีพ จ านวนผู้ที่ขึ้นทะเบียนรอ
รับเบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ คนยากจน เด็กถูกทอดทิ้ง 
ผู้ที่ได้รับเบี้ยยังชีพ เช่น ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ติดเชื้อเอชไอวี เป็นต้น  
ได้มาอย่างไร หรือมีแหล่งที่มาจากท่ีใดบ้าง 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลท่ีได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ท าแผนพัฒนา
ประจ าปี ออกแบบโครงการ สรุปงานเฉพาะประเด็น เป็นต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น ฐานใน
การวิเคราะห์ที่มา หลักการส าคัญ มอบหมายงาน ใช้เป็นกลไกท างาน 
เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างที่เกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล (เช่น ผู้รับผิดชอบงาน                                                                              
อาสาสมัคร ผู้รับบริการตามกลุ่มเป้าหมาย ผู้บริหารอปท. เป็นต้น )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร  

 

ผู้แทนกองช่าง ๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการน าใช้  

๑) งานที่ด าเนินการตามขอบเขตความรับผิดชอบของกองช่าง มีงาน
อะไรบ้าง (เช่น ระบบ GIS ส ารวจท ามือ การจ่ายภาษี  ข้อมูลงานก่อ 
สร้างสาธารณูปโภค (รูปแบบสร้างเอง ควบคุมตรวจสอบงานจ้าง 

 



๑๐ 
 

ผู้ให้ข้อมูล ขอบเขตขอ้มูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน การน า

ใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกับการได้
ข้อมูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ มี
วิธีการได้มาอย่างไร 

สนับสนุนหน่วยงานอื่นนอกสังกัดอปท.ในและนอกพื้นที่)  การ
ออกแบบ และควบคุมอาคาร(ออกแบบ ประมาณการ ควบคุมงาน 
ตรวจการจ้าง ) เป็นต้น มีวิธีด าเนินงาน ของงานแต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(เช่น ระบบ
ข้อมูลการจ่ายภาษีครัวเรือน ร้านค้า ส านักงาน ข้อมูลโครงสร้าง
พื้นฐาน(จ านวนถนน ซอย ไฟกริ่ง เสาไฟ) จ านวนค าร้องส่วนงาน
ก่อสร้างและสาธารณะ(เช่น งานซ่อม ไฟฟ้า ท่อน้ า ไฟกริ่ง วางท่อ 
รางระบายน้ า เป็นต้น) และได้มาอย่างไร หรือแหล่งข้อมูลใด 
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น จัดท าแผน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ แผนปฏิบัติการตลอดปี ออกแบบโครงการ 
สรุปงานเฉพาะประเด็น เป็นต้น)   
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น ใช้ในการ
ท าแผนพัฒนาต าบล วางแผนซ่อม ข้อมูลเบื้องต้นในการบริการสา
ธารระ เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างที่เกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล (เช่น ผู้รับผิดชอบงาน                                                                              
พนักงาน ครัวเรือนทั้งหมด ผู้บริหารอปท. ผู้น าท้องที่ เป็นต้น )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลเพิ่มเติม ที่
นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการด าเนินการอย่างไร (เช่น 
ส ารวจหรือออกแบบเก็บข้อมูลเพิ่ม ฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน ข้อมูล
ได้จากการสรุปบทเรียนอาสาสมัคร  ใช้ข้อมูลจากฐานข้อมูลอื่น เป็น
ต้น) 

 
  



๑๑ 
 

ตารางที่ ๑.๒ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ องค์กรท้องที่(ผู้ใหญ่บ้าน ก านัน) 
 

ผู้ให้ข้อมลู ขอบเขตข้อมูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอยีด 
องค์กรท้องท่ี 
(ก านัน ผูใ้หญ่บ้าน 
กรรมการหมู่บ้าน) 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการ
น าใช้  

๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวนการ
น าใช้ หรือเกี่ยวขอ้งกบั
การได้ข้อมลูมา  

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ 
มีวิธีการไดม้าอย่างไร 

- ลักษณะงานท่ีด าเนินการมีอะไรบ้าง มีรูปแบบการด าเนินงาน
กี่รูปแบบ อย่างไรบ้าง และมีการด าเนินการเกี่ยวกับการจัด
โครงการในชุมชน การจัดท าแผน หรือการจัดการกองทุนใน
ลักษณะใดบ้าง เช่น โครงการไทยนิยม โครงการตอบสนองต่อ
นโยบายรัฐ โครงการแก้ไขปัญหาในหมู่บ้าน โครงการร่วมกับ
องค์กรอิสระ การจัดแผนพัฒนาต าบล แผนหมู่บ้าน กองทุน
หมู่บ้าน กองทุนเงินล้าน กองทุนฌาปนกิจหมู่บ้าน เป็นต้น  

- การด าเนินงานแต่ละเรื่องท่านมีบทบาทหน้าที่หรือมีส่วน
เกี่ยวข้องในการด าเนินการอย่างไรบ้าง 

- มีการน าใช้ข้อมูลอะไรบ้างในการด าเนินงานแต่ละเรื่อง 
แหล่งที่มาของข้อมูลมาจากแหล่งใด มีการน าใช้ข้อมูลในงาน
ส่วนไหนหรือในขั้นตอนใด (เช่น ใช้ข้อมูลในการจัดท าแผน 
สรุปปัญหาหรือการออกแบบแนวทางการแก้ไขปัญหา)และมี
วิธีการหรือกระบวนการน าใช้ข้อมูลอย่างไร  

- ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในการได้มาของข้อมูลและการน าใช้ข้อมูลมี
ใครบ้าง มีส่วนเกี่ยวข้องในขั้นตอนหรือกระบวนการใดของการ
ได้มาของข้อมูลและการน าใช้ข้อมูลข้อมูล และมีบทบาทหน้าที่
อย่างไรบ้างในการน าใช้ข้อมูล หรือการได้มาของข้อมูล  

- มีข้อมูลที่ต้องการเพิ่มเติมส าหรับการด าเนินงานอะไรบ้าง 
แหล่งที่มาของข้อมูลมาจากแหล่งใด และวิธีการได้มาของ
ข้อมูลทีต้องการมีวิธีการอย่างไรบ้าง 

 

 
 
 
 
  



๑๒ 
 

ตารางที่ ๑.๓ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ องค์กรชุมชน 
 

ผู้ให้ข้อมลู ขอบเขตข้อมูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอยีด 
องค์กรชุมชน  
๑. กลุ่มอาชีพ เช่น กลุ่ม
เพาะเห็ด กลุม่ปลูกข้าว
อินทรีย์ กลุ่มปลูกผัก
ปลอดสารพิษ กลุ่มแปร
รูปอาหาร กลุ่มเลี้ยงววั 
กลุ่มท าอาหารพืน้บ้าน 
กลุ่มสตรีเป็นต้น 

 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการ
น าใช้  

๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน 
การน าใช้ หรอืเกี่ยวข้อง
กับการได้ขอ้มูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ 
มีวิธีการไดม้าอย่างไร 

๑) ลักษณะงานที่ด าเนินการของกลุ่มมีงานอะไรบ้าง (เช่น 
การระดมทุน การผลิตสินค้า(ตามประเภทของผลผลิต) การ
จัดจ าหน่าย ตลาดสินค้า การปันผลแก่สมาชิกกลุ่ม เป็นต้น) 
มีวิธีด าเนินงาน ของงานแต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างที่เกี่ยวข้อง(เช่น 
ประเภทของการประกอบอาชีพ เทคนิควิธีการผลิต จ านวน
สมาชิก(แบบครัวเรือน/บุคคล) การส่งเสริมการออม จด
ทะเบียนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน สถานที่หรือตลาดจ าหน่าย
สินค้าชุมชน ข้อมูลแผนการด าเนินงานของกลุ่ม เป็นต้น)มี
ที่มาจากแหล่งข้อมูลใด ได้มาอย่างไร  
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ท า
แผนพัฒนาผลผลิต เพิ่มเทคนิควิธี เพิ่มจ านวนสมาชิก 
ขยายตลาด ออกแบบบรรจุภัณฑ์ และหีบห่อ เป็นต้น)    
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น 
ใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการออกแบบงาน ท าแผนขยายงาน
ของกลุ่ม เพิ่มทุน เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล (เช่น แกนน ากลุ่ม
อาชีพ ผู้รับผิดชอบงานส่งเสรมิอาชีพของ                                                 
อปท. เป็นต้น )  
๖) ในกระบวนการน าใช้ขอ้มูล ทา่นจ าเปน็ต้องใช้ขอ้มูล
เพิ่มเติม ท่ีนอกจากข้อมูลท่ีมีอยู่ ท่านมีแนวทางในการ
ด าเนินการอย่างไร (เชน่ ข้อมูลเทคนิควิธีที่เฉพาะต่อ
ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ รูปแบบบรรจุภัณฑ์ การสง่เสริม
การตลาด เป็นตน้) 

 

๒.กองทุน องค์กรการเงิน ๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  ๑) ลักษณะงานที่ด าเนินการของกองทุนมีงานอะไรบ้าง  



๑๓ 
 

ผู้ให้ข้อมลู ขอบเขตข้อมูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอยีด 
เช่น กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่ม
สัจจะสะสมทรัพย์กองทุน
แม่ของแผ่นดิน กองทุน
หมูบ่้าน ธนาคารหมูบ่้าน 
สถาบันการเงินชมุชน เป็น
ต้น 

๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 
วิธีการหรอืกระบวนการ
น าใช้  

๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน 
การน าใช้ หรอืเกี่ยวข้อง
กับการได้ขอ้มูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ 
มีวิธีการไดม้าอย่างไร 

(เช่น การระดมทุน การท าบัญชีครัวเรือน บริการกู้ยืม การ
จัดสวัสดิการเกิด ป่วย ตายส าหรับสมาชิก สวัสดิการ
ครัวเรือนยากจน ทุกข์ยาก ล าบาก กติกาข้อตกลงการเป็น
สมาชิก การรับประโยชน์ เป็นต้น) มีวิธีด าเนินงาน ของงาน
แต่ละส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างท่ีเกี่ยวข้อง(เช่น  
จ านวนสมาชิก ประเภทสมาชิก เช่น เป็นผู้สูงอายุ เด็ก คน
พิการ คนยากจน ประเภทสวัสดิการ ทุนหมุนเวียน ระบบ
บัญชี คณะกรรมการ กติกาข้อตกลง เงื่อนไขของการเป็น
สมาชิก กรรมการ การรับสวัสดิการ การรับบริการกู้ -ยืม 
เป็นต้น)มีที่มาจากแหล่งข้อมูลใด ได้มาอย่างไร  
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ขยาย
กลุ่ม เพิ่มวงเงิน เพิ่มประเภทสวัสดิการ ตรวจสอบบัญชี/
การบริหารจัดการ จัดท าแผนกลุ่ม สรุปรายงานการจัดการ
กองทุน เป็นต้น)    
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น 
สรุปผลการประกอบการ คืนข้อมูลและหาข้อสรุปกับสมาชิก
ในประเด็น การบริการบัญชี  ทบทวนระเบียบ กติกา 
ข้อตกลง เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล (เช่น แกนน ากลุ่ม 
สมาชิก หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน และนอกพื้นที่ เปน็ต้น )   
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูล
เพิ่มเติม ที่นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการ
ด าเนินการอย่างไร (เช่น ข้อมูลการเพิ่มประเภทสวัสดิการ 
การรวมทุนหลายกองทุน เป็นต้น) 

ชมรมผู้สูงอาย ุ ๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการ

๑) ลักษณะงานที่ด าเนินการของชมรมผู้สูงอายุมีงาน
อะไรบ้าง (เช่น บริหารองค์กรตามแนวทางของการจด
ทะเบียนเป็นนิติบุคคล จิตอาสา ระดมทุนจัดสวัสดิการป่วย 

 



๑๔ 
 

ผู้ให้ข้อมลู ขอบเขตข้อมูลท่ีต้องการ แนวค าถาม รายละเอยีด 
น าใช้  

๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน 
การน าใช้ หรอืเกี่ยวข้อง
กับการได้ขอ้มูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ 
มีวิธีการไดม้าอย่างไร 

ตาย สนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุ เช่น โรงเรียนผู้สูงอายุ 
เยี่ยมดูแลที่บ้าน เป็นต้น) มีวิธีด าเนินงาน ของงานแต่ละ
ส่วน อย่างไร  
๒) งานแต่ละส่วน/ประเด็นมีข้อมูลอะไรบ้างท่ีเกี่ยวข้อง(เช่น  
จ านวนสมาชิก คณะกรรมการ การได้มาของสมาชิก/
กรรมการ การระดมเงินออม เพื่อสวัสดิการ เป็นต้น)มีที่มา
จากแหล่งข้อมูลใด ได้มาอย่างไร  
๓) ท่านน าเอาข้อมูลที่ได้ มาใช้ประโยชน์อย่างไร (เช่น ปรับ
วิธีท างาน ท าแผนงานของชมรม ขยายสมาชิก เพิ่มงาน 
กิจกรรม เป็นต้น)    
๔) มีขั้นตอนในการน าใช้ ในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง (เช่น 
สรุปผลการด าเนินการ ประชาคมรายหมู่บ้าน คืนข้อมูล
ให้แก่สมาชิก เป็นต้น) 
๕) ใครบ้างท่ีเกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล (เช่น แกนน า
ผู้สูงอายุ รพ.สต. กลุ่มจิตอาสา หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน 
และนอกพื้นที่ เป็นต้น )   
๖) ในกระบวนการน าใช้ข้อมูล ท่านจ าเป็นต้องใช้ข้อมูล
เพิ่มเติม ที่นอกจากข้อมูลที่มีอยู่ ท่านมีแนวทางในการ
ด าเนินการอย่างไร  

 

 

 

 

  



๑๕ 
 

ตารางที่ ๑.๔ การทบทวน และเทียบเคียงข้อมูล และวิธีการน าใช้ข้อมูลของ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 

ผู้ให้ข้อมลู ขอบเขตข้อมูลที่ต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
ผู้แทน รพ.สต. 
(ผู้อ านวยการหรือ
ผู้แทนโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล) 

๑. ลักษณะงานที่ด าเนนิการ  
๒. ข้อมูลท่ีน าใช้ แหล่งที่มา 

วิธีการหรอืกระบวนการ
น าใช้  

๓. ผู้เกี่ยวข้องในกระบวน 
การน าใช้ หรอืเกี่ยวข้อง
กับการได้ขอ้มูล 

๔. ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเตมิ 
มีวิธีการไดม้าอย่างไร 

๑) งานที่  รพ.สต. ด า เนินการอยู่ ในพื้นที่มีงาน
อะ ไรบ้าง  มีการจัดกลุ่ มงานหรือลักษณะการ
ด าเนินงานอย่างไร (เช่น ๑) งานบริหาร ได้แก่ งาน
อ านวยการ งานบริหารทั่วไป งานบริหารบุคคล งาน
บริหารการเงิน งานบริหารพัสดุ ๒) งานบริการ
สาธารณสุข ได้แก่ การจัดบริการ/การส่งเสริม
สุขภาพตามกลุ่มอายุ กลุ่มเด็ก ๐-๕ ปี เช่น งานเฝ้า
ระวังภาวะโภชนาการ งานบริการคลินิกสุขภาพเด็กดี 
งานบริการศูนย์พัฒนาเด็ก (ศพด.) เป็นต้น กลุ่มเด็ก
และเยาวชน เช่น งานอนามัยโรงเรียน งานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรคในโรงเรียน งานให้ค าปรึกษา เป็นต้น 
งานด้านการรักษาพยาบาล งานฟื้นฟูสภาพ งานทันต
สาธารณสุข งานควบคุมและป้องกันโรค งานการ
จัดบริการผู้สูงอาย งานคุ้มครองผู้บริโภคในชุมชน 
งานจัดบริการงานสุขภาพจิต งานด้านการจัดบริการ
การแพทย์แผนไทย ๓) งานการบริการวิชาการ ได้แก่ 
งานข้อมูลข่ าวสาร  ง านพัฒนาบุคลากร  งาน
ศึกษาวิจัย งานบริการวิชาการ ๔) งานการสนับสนุน
องค์กรอื่น ได้แก่ งานตามนโยบายร่วมกับหน่วยงาน
อื่นๆ  งานสนับสนุนการปฏิบัติ งานตาม พรบ.
สาธารณสุข งานสาธารณสุขภาคประชาชน งาน
สาธารณสุขมูลฐาน งานประกันสุขภาพ กองทุน
สุขภาพ เป็นต้น) ให้อธิบายรายละเอียดวิธีด าเนินงาน
ของงานของแต่ละงาน ขั้นตอน ข้อมูลที่มีอยู่และ
ข้อมูลที่น าใช้รวมทั้งผู้ที่เข้ามาเกี่ยวข้องในการท างาน 

 



๑๖ 
 

ผู้ให้ข้อมลู ขอบเขตข้อมูลที่ต้องการ แนวค าถาม รายละเอียด 
๒) การด าเนินงานเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ งานแต่ละ
งานใช้ข้อมูลอะไรบ้าง ข้อมูลที่ใช้ในการด าเนินงาน
ได้มาจากแหล่งใดบ้าง (ฐานข้อมูล รายงาน ผลการ
ด าเนินงาน ตัวชี้วัด) วิธีเลือกใช้และการได้มาซึ่งข้อมูล
ได้มาอย่างไร  
๓) ท่านมีวิธีการน าใช้ประโยชน์จากข้อมูลเหล่าน้ัน
อย่างไรบ้าง (เช่น ท าแผน จัดบริการ ท ากิจกรรม ท า
โครงการ ท านวัตกรรม) ให้ยกตัวอย่างการน าใช้
ประโยชน์ของข้อมูลในการท างานแต่ละส่วน 
๔) ท่านมีการน าใช้ข้อมูลในขั้นตอนหรือกระบวนการ
ใดบ้างในการท างาน (เช่น วิเคราะห์สถานการณ์ 
ปัญหาและความต้องการ กระบวนการออกแบบการ
บริการ เป็นต้น) และมีการน าใช้อย่างไร  
๕) ใครบ้างที่เกี่ยวข้องในการน าใช้ข้อมูล ในบทบาท
เป็นคนท าหลัก คนท าร่วม และคนสนับสนุน (เช่น 
ผู้รับผิดชอบงาน ผู้ที่ท างานร่วม (อสม. อผส. จิต
อาสา แกนน ากลุ่ม ผู้น าชุมชน โรงเรียน ศพด.) 
ผู้สนับสนุนการด าเนินงาน เป็นต้น ) 
๖) ในการน าใช้ข้อมูลมาใช้ประโยชน์ในการท างาน 
ข้อมูลของท่านเพียงพอหรือไม่ กรณีไม่เพียงพอหรือ
ขาดข้อมูลท่านด าเนินการอบ่างไร หรือมีแนวทางใน
การหาข้อมูลเพ่ิมเติมอย่างไร  

 



๑๗ 
 

ส่วนที่ ๒ แนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลของต าบล 

 
๑. แนวคิด หลักการ 

เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ได้ด าเนินการจัดท าชุดข้อมูล ได้แก่ ระบบข้อมูลต าบล 
(TCNAP) การวิจัยชุมชน (RECAP) และข้อมูลอื่นๆที่มีในชุมชน เช่น ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) 
ข้อมูลพื้นฐานระดับหมู่บ้าน (กชช. ๒ค) ข้อมูลการรับเงินช่วยเหลือของผู้สูงอายุ (เบี้ยยังชีพ) หรือข้อมูล
จากหน่วยงานต่างๆ เช่น ข้อมูลด้านสุขภาพจากระบบข้อมูลของ รพ.สต. ข้อมูลทางด้านการเกษตรจาก
เกษตรต าบล การศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงทางมนุษย์ (พม.) 
และจากเวทีประชุม ซึ่งพื้นที่ได้มีการน าใช้ประโยชน์จากข้อมูลในหลายลักษณะในการสร้างผลกระทบเชิง
บวกต่อพื้นที่  

การท าความเข้าใจตั้งแต่การทบทวน เทียบเคียงข้อมูลและการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลของต าบล
โดย ๔ องค์กรหลัก ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (รพ.สต.) ผู้แทนกลุ่ม องค์กรชุมชน เป็นต้น ซึ่งประกอบด้วย การเลือกข้อมูล วิธีการ กระบวนการ
น าข้อมูลไปใช้อย่างน้อย ๒ ส่วน คือ ๑) การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ ได้แก่ 
จัดระบบและพัฒนาหลักสูตร พัฒนานวัตกรรม พัฒนานโยบายสาธารณะ และ๒) การน าใช้ข้อมูลในการ
พัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก ได้แก่ แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือต าบล ข้อบัญญัติท้องถิ่น เวที
ประชาคม เวทีพัฒนานโยบายสาธารณะการพัฒนาข้อเสนอโครงการต่างๆ โครงการพัฒนาพื้นที่เฉพาะ
ประเด็น โครงการกองทุนสุขภาพระดับพื้นที่ เป็นต้น บทบาทผู้ที่เกี่ยวข้องกับการน าใช้ข้อมูลทั้งหลัก ร่วม 
หนุน ตลอดจนข้อมูลที่ต้องการเพิ่มเติม จะช่วยให้เห็นถึงแนวทางการน าใช้ข้อมูลของต าบลที่น าสู่การ
พัฒนาพื้นที่ การออกแบบงานและกิจกรรม พัฒนานวัตกรรม ต่อยอด ขยายเครือข่าย และเป็นการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนท้องถิ่นต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์  

๑) เพื่อให้นักวิชาการท าความเข้าใจแนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานใน
โครงการต าบลสุขภาวะ และแนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กร
หลัก 

๒) เพื่อให้นักวิชาการสามารถวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุข
ภาวะ และการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก 

 
๓. วิธีด าเนินการ  

๑. นักวิชาการท าการรวบรวมข้อมูลที่ได้จากส่วนที่ ๒ การน าใช้ข้อมูลต าบลของ ๔ องค์กรหลัก 
ได้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต.) 
ผู้แทนกลุ่ม องค์กรชุมชน เป็นต้น รวบรวมอย่างเป็นระบบ มาประกอบการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลต าบล  

๒.  นักวิชาการร่วมกันวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลต าบลตามแนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูล
ในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ และแนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางาน
ประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก และระบุประเด็น รายละเอียดเพ่ิมเติมจากแนวทาง ดังนี้ 



๑๘ 
 

๑) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การจัดระบบและ
การพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ภายใน ภายนอก ดังตารางที่ ๒.๑(๑) 

๒) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การพัฒนานโยบาย
สาธารณะในพื้นที่ ๑๖ ประเด็นปัจจัยก าหนดสุขภาพ และปัจจัยสังคมก าหนดภาวะสุขภาพ ดังตารางที่ 
๒.๑(๒) 

๓) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การพัฒนา
นวัตกรรม ดังตารางที่ ๒.๑(๓) 

๔) แนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก ดัง
ตารางที่ ๒.๒ 
 
๔. ผลผลิตและผลลัพธ์ท่ีต้องการ 

๑) นักวิชาการมีความเข้าใจแนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการ
ต าบลสุขภาวะ และแนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก 

๒) นักวิชาการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ และการน า
ใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก 
 
 
 



๑๙ 
 

๒.๑ แนวทางการน าใช้ข้อมลูในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การจัดระบบและการพัฒนาหลกัสูตรเรียนรู้ภายใน ภายนอก 
 
ตารางที่ ๒.๑ (๑) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การจัดระบบและการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ภายใน ภายนอก 
ค าชีแ้จง ให้ขีด  ในช่องที่สอดคล้องกับการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะของพื้นที่การจัดระบบและการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ภายใน 
ภายนอก 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของ 

ข้อมูลท่ีน าใช)้ 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก 
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

 ๑.การ
จัดระบบและการ
พัฒนาหลักสตูร
เรียนรู้ภายใน 
ภายนอก 
 
 

 สถานการณ์ปัญหาและความ
ต้องการ ๕ ด้าน ได้แก่ สังคม 
เศรษฐกิจ สภาวะแวดลอ้ม 
สุขภาพ และการเมอืงการ
ปกครอง 
 สถานการณ์ปัญหาของชุมชน
ท้องถ่ินใน ๑๐ เรื่อง 
 ข้อมูล ๑๓ กลุ่มประชากร
เป้าหมาย 
 ข้อมูลทุนทางสังคมและ
ศักยภาพต าบล ๖ ระดับ ราย
หมูบ่้านและภาพรวมต าบล 
 ข้อมูลงาน กิจกรรม ความ
เชี่ยวชาญ และนวัตกรรมของทนุ
ทางสังคม 
 ศักยภาพและความพร้อมของ
ทุนทางสังคมในการสร้างการ
เรียนรู้ต่อประชากรเป้าหมาย 
 การจัดการ ได้แก่ การจัดการ

 น าเข้าสู่การประชุมทีมเพื่อ
สร้างความเข้าใจร่วมกัน ได้แก่ 
สถานการณ์ปญัหาและความ
ต้องการ ข้อมูลกลุม่ประชากร
เป้าหมาย ข้อมูลทุนทางสังคม
และศักยภาพ เป็นตน้ 
 การวิเคราะจุดเด่น อัตลักษณ์
ของพื้นที ่
 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ 
โยงใยของงานและกิจกรรม งานที่
ด าเนินการส่วนใหญ่ของพื้นที่ 
เพื่อแสดงใหเ้หน็ระบบหลัก และ
งานที่ด าเนนิการรองลองมาเพือ่
แสดงใหเ้ห็นระบบย่อย 
 การประชุมก าหนดโครงสร้าง
ทีมการพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนรู้ ได้แก่ ทีมบรหิาร ทีม
วิชาการ ทีมจัดการ เป็นต้น 
 กระบวนการออกแบบ
โครงสร้างหลักสูตรการออกแบบ

คนท าหลัก 
 ผู้บริหารอปท. 
 ทีมนักวิชาการพื้นท่ี 
 อื่นๆ ระบ…ุ. 
คนท าร่วม 
 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 
 เจ้าหน้าท่ี อปท. 
 แกนน า กลุ่ม องค์กรชุมชน 
 ผู้แทนท้องที ่
อื่นๆ ระบ…ุ. 
คนหนุน 
 ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน 
(ส านัก ๓) สสส. 
 ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบ
สุขภาพชุมชน (ศวช.) คณะ
พยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแกน่ 
 สถาบันการศึกษา 
อื่นๆ ระบ…ุ. 

 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 

ระบ…ุ. 
ระบ…ุ. 
 



๒๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของ 

ข้อมูลท่ีน าใช)้ 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก 
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

คน การจัดการงาน การจัดการ
ข้อมูล การจัดการเงิน/แหล่ง
ประโยชน ์
 ผลผลิต/ผลลัพธ์ท่ีเกิดจาก
ด าเนินงาน ได้แก่ ผู้ได้รบั
ประโยชน์ ๑๓ กลุ่มประชากร 
ผลกระทบ ๕ ด้านของชุมชน
ท้องถ่ิน ผลกระทบต่อการจดัการ
สถานการณ์ปญัหาของชุมชน
ท้องถ่ิน ๑๐ เรื่อง ผลกระทบต่อ 
๗+๑ นโยบายสาธารณะ 
ผลกระทบต่อ ๗ คุณลักษณะการ
จัดการตนเอง 
 ปัจจัย สนบัสนุน 
 อื่นๆ ระบ…ุ. 

รายวิชา 
 กระบวนการออกแบบ
กระบวนการแลกเปลีย่นเรียนรู ้
 การพัฒนาศักยภาพแหล่ง
เรียนรู ้
 การวิเคราะห์เทียบเคียงกบั
พืน้ที่อื่น 
 การประเมินผลการ
แลกเปลีย่นเรียนรู ้
 สรุปรายงาน 
 อื่นๆ ระบ…ุ. 
 

 

 
  



๒๑ 
 

ตารางที่ ๒.๑ (๒) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การพัฒนานโยบายสาธารณะในพื้นที่ ๑๖ ประเด็นปัจจัยก าหนดสุขภาพ และ
ปัจจัยสังคมก าหนดภาวะสุขภาพ 
ค าชี้แจง ให้ขีด  ในช่องที่สอดคล้องกับการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะของพื้นที่ : การพัฒนานโยบายสาธารณะในพื้นที่ ๑๖ ประเด็นปัจจัย
ก าหนดสุขภาพ และปัจจัยสังคมก าหนดภาวะสุขภาพ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

๑. การจัดการปจัจัยเสีย่งด้านสขุภาพ (๔ ประเดน็) 
 ๑) การ
ควบคุมการ
บริโภค
ยาสูบ  
 

จ านวนและร้อยละผูม้ีพฤติกรรมสบูบุหรี่
ประจ า แยกตามกลุม่วัย ได้แก่ เด็ก  ๑๕ ปี 
วัยท างาน(๑๕-๕๙ ปี) ผู้สูงอายุ เป็นตน้ 
อายุผู้สูบบุหรี่ (อายนุ้อยที่สดุ อายุมาก
ที่สุด) 
จ านวนและร้อยละของครวัเรือนที่มีผู้สบู
บุหรี่เป็นประจ า 
จ านวนและร้อยละของครวัเรือนที่มีผู้สบู
บุหรี่เป็นประจ าและมีเด็กปฐมวยั (แรก
เกิด-๕ปี) อยู่ด้วย 
จ านวนบุคคลต้นแบบที่ไม่สบูบหุรี่ต่อ 
ปชก. ๑๕ ปีขึ้นไป 
จ านวนคนต้นแบบที่เลิกบหุรี่ต่อปชก. 
๑๕ ปีขึ้นไป 
จ านวนครัวเรือนต้นแบบในการ ลดละ 
เลิก บหุรี ่
จ านวนอาสาสมัครทีร่ณรงคก์ารควบคุม
การบริโภคยาสบู ระบปุระเภทอาสาสมัคร

วิเคราะห์สถานการณ์การบรโิภค
ยาสูบในพืน้ที ่
ใช้ในการประกอบกลุม่เป้าหมายในการ
ท างาน 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน  
ออกแบบกิจกรรมในการควบคมุการ
บริโภคยาสบู  
ใช้ในการรณรงค์ในทุกระดับการเสรมิ
ทักษะและใหค้วามรู้การเฝ้าระวงัและ
ป้องกนัปัญหายาเสพติด การก าหนด
พื้นท่ีปลอดบหุรี่และสารเสพติด การ
สร้างมาตรการสงัคมและชุมชนการบังคบั
ใช้กฎหมาย การบ าบัดและฟ้ืนฟ ู
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ผู้บรหิาร อปท. 
อื่น ๆ............ 
คนท าร่วม 
ท้องท่ี (ก านัน ผู้ใหญบ่้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน สภาเด็กและเยาวชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.(คลินิก
ให้ค าปรึกษาเลิกบุหรี่) 
ผู้ปกครองเด็กและเยาวชน 
โรงเรียน 
อื่น ๆ............ 
 

 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 

ระบ…ุ. 
ระบ…ุ. 
 



๒๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

และจ านวน ได้แก่ อาสาสมัครในโรงเรียน.  
อสม ผู้น าชุมชน นักเรยีน เป็นตน้ 
จ านวนชมรมและกลุ่มที่มีกตกิา 
ข้อตกลงในการควบคุมการสบูบุหรี ่
จ านวนหน่วยงานที่ปลอดบหุรี่ 
จ านวนพืน้ที่สาธารณะปลอดบหุรี่ 
จ านวนหมูบ่้านสีขาว(ปลอดสารเสพติด) 
จ านวนศูนยห์รอืสถานที่เพื่อการบ าบดั
การติดบหุรีห่รือสารเสพติด 
จ านวนกิจกรรมในการควบคมุการ
บริโภคยาสบู 
กิจกรรมรณรงค์ที่เกี่ยวข้องกับการลด
การบริโภคยาสบู ระบชุ่องทางการรณรงค์ 
และจ านวนครั้ง ได้แก่ ประชาสมัพันธ์เสียง 
สปอร์ตโฆษณา ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
ระบุสถานทีท่ี่ก าหนดให้เป็นเขตปลอด
บุหรี่ตามกฎหมาย ได้แก่ โรงพยาบาล วัด 
โรงเรียน เป็นต้น 
ระบุพื้นท่ีทีห่้ามสบูบหุรี่ ในพืน้ที่ ได้แก่ 
การห้ามสบูบุหรี่ในงานบุญ การห้ามสบู
บุหรี่งานประเพณีของชมุชน เปน็ต้น 
ระบุมาตรการทางสังคมที่ก าหนดโดย
ชุมชน เช่น การห้ามสบูบุหรี่ในงานบุญ การ
ห้ามสบูบหุรี่งานประเพณีของชมุชน เป็นต้น 



๒๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

อื่นๆ ระบุ.................. 
 

 ๒) การ
ควบคุมการ
บริโภค
เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์
และลด
อุบัติเหตุ
จราจร  
 

จ านวนและร้อยละของผู้ท่ีมพีฤติกรรม
ดื่มสุราเปน็ประจ าแยกตามกลุ่มอายุ ได้แก่ 
เด็กน้อยกว่า ๑๕ ปี วัยท างาน ๑๕-๕๙ ปี
ผู้สูงอาย ุ
อายุผู้ดื่มสุรา(อายนุ้อยที่สุด อายุมาก
ที่สุด) 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มีผู้ดื่มสุรา 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มีผู้ดื่มสุรา
เป็นประจ าและมเีด็กปฐมวยั(แรกเกิด-๕ปี) 
อยู่ด้วย 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มีผู้ดื่มสุรา
เป็นประจ าและมีผู้สูงอายุ(๖๐ ปขีึ้นไป) อยู่
ด้วย 
จ านวนและร้อยละผู้ท่ีบาดเจบ็จาก
อุบัติเหตุจราจร จ าแนกตามกลุม่อายุ ดังนี ้
เด็กปฐมวัย (อายุแรกเกิด-๕ปี) เด็ก (อายุ 
๖-๑๒ ปี) เยาวชน (อายุ ๑๓-๒๔ ปี) วัย
ท างาน (อายุ ๑๕-๕๙ ปี) ผู้สูงอายุ(อายุ ๖๐ 
ปีขึ้นไป) 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มี
ผู้บาดเจบ็จากอบุัติเหตุจราจร(ในรอบป)ี 
จ านวนและร้อยละพฤติกรรมเสี่ยงจาก
การได้รบับาดเจบ็จากอุบัติเหตุจราจร เช่น 

วิเคราะห์สถานการณ์การดืม่สุราใน
พื้นท่ี 
วิเคราะห์สถานการณ์การเกดิอุบัติเหตุ
จราจร แยกตามอายุของผู้ประสบเหตุ 
และพฤติกรรมเสีย่งต่อการเกิดอุบัติเหตุ 
ใช้ในการประกอบกลุม่เป้าหมายในการ
ท างาน 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน  
แผนงาน โครงการในการควบคมุการ
บริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และลด
อุบัติเหตุจราจร 
ใช้ในการรณรงค์และประชาสมัพันธ์ 
การบังคบัใช้กฎหมายและมาตรการทาง
สังคม การจัดสภาพแวดล้อมการ
เสริมสร้างศักยภาพ ทักษะแกบ่คุคลและ
ครอบครัว การสร้างนวัตกรรมชว่ยเลิกใน
ชุมชน 
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน (ศูนย์
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย) 
ผู้บรหิาร อปท. 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี (ก านัน ผู้ใหญบ่้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน สภาเด็กและเยาวชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.(คลินิก
เลิกเหล้า) 
ผู้ปกครองเด็กและเยาวชน 
โรงเรียน 
หน่วยกูช้ีพ กู้ภัย 
วัดปลอดเหล้า 
อื่น ๆ............ 
 

  



๒๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

การขับขี่จักรยานยนต์ไม่สวมหมวกกันนอ๊ก 
การขับขี่รถยนต์ไม่คาดเข็มขัด การขับรถเร็ว
เกินกว่าท่ีกฏหมายก าหนด การเมาแล้วขบั 
จ านวนเครือข่ายรณรงค์การลดการ
บริโภคแอลกอฮอล์ ได้แก่ อาสาสมัครใน
โรงเรียน  อสม. ผู้น าชุมชน เป็นต้น 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนต้นแบบเลิก
สุรา 
มาตรการทางสังคมลดเหล้าในงานบุญ
ประเพณีของชมุชน/ต าบล งานบุญ
ประเพณีและมาตรการ ได้แก่ เทศกาล
สงกรานต์ เทศกาลวันเข้าพรรษา เทศกาลปี
ใหม่ งานบุญลอยกระทง เป็นตน้ 
ประชาสมัพันธ์ผ่านประเพณวีัฒนธรรม 
วันส าคัญทางศาสนาหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
ของชุมชน 
ประเพณีวัฒนธรรม วันส าคญัทาง
ศาสนาหรือกจิกรรมต่าง ๆ ของชุมชนที่มี
การรณรงค์การลดการบริโภคเครื่องดืม่
แอลกอฮอล์มีชอ่งทางการรณรงค์ ได้แก่
ประชาสัมพนัธ์เสยีง สปอร์ตโฆษณา เป็น
ต้น 
ฝึกอบรมทักษะ ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม
ลด ละ เลิกการดื่มสรุา ระบจุ านวน 
รายละเอยีดกิจกรรม 



๒๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

จ านวน และรอ้ยละ บุคคลทีไ่ด้รับการ
เชิดชูบคุคล ครอบครัว หรือ ชุมชนต้นแบบ  
กิจกรรมในการป้องกนัอบุัติเหตุจราจร
และการควบคุมเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ 
ได้แก่ การรณรงค์และป้องกนันกัดื่มหน้า
ใหม่ การรณรงค์ปอ้งกันไม่ให้เดก็และ
เยาวชนดืม่สุรา เป็นต้น 
มีบริการคลินิกช่วยเลิก ๑ต าบล ๑ จุด
บริการ  
การใช้สมุนไพรเพื่อลดการดืม่ ระบุชนิด
สมุนไพร 
อื่นๆ ระบุ.................. 

 ๓) การ
จัดการภัย
พิบัต ิ 
 

จ านวนและร้อยละของการภยัพิบัติ 
จ าแนกตามประเภทของอบุัติภยัที่เคย
เกิดขึ้นในพื้นที่ ได้แก่ น้ าท่วม ดนิถล่ม ลม
พายุ ไฟป่า แผ่นดินไหว เปน็ต้น 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่ได้รับ
ความเสยีหายหรอืผลกระทบจากการเกิด
ภัยพิบัติ (ในรอบปีที่ผ่านมา)  
จ านวนและร้อยละกลุม่เป้าหมายที่
จ าเป็นตอ้งให้การดูแลช่วยเหลอืเมือ่เกิดภัย
พิบัต ิ
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มี
กลุ่มเป้าหมายที่จ าเปน็ต้องให้การดูแล
ช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพบิัติ 

วิเคราะห์สถานการณ์การเกดิภัยพิบัติ
ในพื้นที่ ผลกระทบที่เกดิกับครัวเรือน 
ใช้ในการก าหนดกลุม่เป้าหมายในการ
ท างานด้านภัยพิบัติ 
ใช้ออกแบบการจัดการภยัพิบัติ จัดท า
แผนการจัดการภยัพิบัติ โดยใชข้้อมูลเพือ่
การออกแบบ  
ใช้ออกแบบการแก้ปญัหา ดว้ย
ศักยภาพที่มีอยู่ของชมุชน หรือการต่อ
ยอดพัฒนางาน พัฒนานวัตกรรม การท า
ข้อเสนอผลงานของอปท.ที่แสดงถึงการ
จัดการตนเองของพื้นท่ีเพื่อประกวด 
ขอรับรางวัลหรอื สรุปผลการด าเนินงาน 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน (ศูนย์
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย) 
ผู้บรหิาร อปท. 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี (ก านัน ผู้ใหญบ่้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน อาสาสมคัรสาธารณสุข 
(อสม.) ชรบ. อพปร. 

  



๒๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มีความ
เสี่ยงเมื่อเกิดภัยพบิัติ เช่น เสีย่งเมื่อน้ าท่วม 
/ดินถล่ม /ลมพายุ /ไฟป่า /แผ่นดินไหว เปน็
ต้น 
จ านวนทุนทางสังคมและศักยภาพใน
การจัดการภัยพบิัติ  โดยแบ่งทนุทางสังคม
ระดับบุคคล ครอบครวั กลุ่ม/องค์กรชุมชน 
แหล่งประโยชน์ หน่วยงานรัฐ/เอกชน 
เครือข่าย เช่น อาสามคัรป้องกนัภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) อาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัย เปน็
ต้น 
จ านวนกิจกรรมในการจัดการภัยพิบัติ 
เช่น จัดท าแผนจัดการภัยพิบัติ ทั้งการ
ป้องกนั การเผชิญเหตุ และฟ้ืนฟู การ
ฝึกซ้อมเพื่อเผชิญเหตุกับภัยพิบติั  
เป็นตน้ 
อื่นๆ ระบุ.................. 

อื่น ๆ............ 
 

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
ชุมชนที่ปฏบิัติงานในพืน้ที่ 
พยาบาลในพื้นท่ี 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
กองทุนอื่นที่สนับสนุน
งบประมาณเพื่อช่วยเหลือ
กรณีเกิดภัยพิบัติ  
 ศูนย์เรียนรู้เพื่อป้องกนั
และช่วยเหลือเมือ่เกิดภยัพิบัต ิ
โรงเรียน 
หน่วยงานรฐัและเอกชน 
อื่น ๆ............ 

 ๔) การ
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 
ขยะและ
มลพิษ 

จ านวนและร้อยละปัญหาการจัดการขยะ
ของชุมชน จ าแนกตามสภาพปญัหาท่ีพบ 
ได้แก่ ประชาชนไม่ทิ้งขยะลงถังขยะท่ี
จัดเตรียมไว้ให ้ประชาชนน าขยะไปทิง้ในที่
สาธารณะ เปน็ต้น 
จ านวนขยะในพื้นที่เฉลีย่ต่อวัน 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่คัดแยก
ขยะในครวัเรอืน 

วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาและการ
จัดการขยะของพืน้ที ่
ใช้ประกอบการท าแผนงาน ออกแบบ
โครงการ  
ใช้จัดท าสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน ด้านบริการ
สาธารณะ 
ใช้ออกแบบการแก้ปญัหา ดว้ย

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ผู้บรหิาร อปท. 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี (ก านัน ผู้ใหญบ่้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/พนักงานอปท.  

  



๒๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

จ านวนและร้อยละครัวเรือนต้นแบบที่มี
การจัดการขยะเอง 
จ านวนทุนทางสงัคมและศักยภาพใน
การจัดการขยะ ได้แก่ บุคคลต้นแบบในการ
จัดการขยะ ครัวเรอืนต้นแบบการจัดการ
ขยะ เป็นตน้ 
จ านวนกิจกรรมในการจัดการขยะ ได้แก่ 
การรณรงค์ให้มีการลดปริมาณขยะ การคัด
แยกขยะ และท้ิงขยะให้ถูกที ่การฝึกอบรม
การคัดแยกขยะ การรีไซเคิลขยะการ
ฝึกอบรมการท าปุ๋ยหมักน้ าหมักชีวภาพจาก
ขยะ เป็นตน้ 
อื่นๆ ระบุ.................. 

ศักยภาพที่มีอยู่ของชมุชน หรือการต่อ
ยอดพัฒนางาน พัฒนานวัตกรรม 
รวมถึงการจดัท ารายงายบริการ
สาธารณะด้านการจดัการขยะ 
อื่น ๆ............ 
 

กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน เช่น อาสาสมัครจัดการ
ขยะของชุมชน กลุ่มคดัแยก
ขยะเพื่อรีไซเคิล กลุ่มท าปุ๋ย/
น้ าหมักจากขยะอินทรยี์ 
ธนาคารขยะ กองทุนขยะ  
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
ชุมชนที่ปฏบิัติงานในพืน้ที่ 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
 ศูนย์เรียนรู้เกี่ยวกบัการ
จัดการขยะ 
โรงเรียน 
หน่วยงานรฐัและเอกชน 
อื่น ๆ............ 

๒. การสร้างปจัจัยเสริมด้านสุขภาพ (๓ ประเด็น) 
๑) การ
ส่งเสริม
เกษตรกรรม
ยั่งยืนสู่
อาหารสุข
ภาวะ  
 

จ านวน และรอ้ยละประชากรที่ท าอาชีพ
เกษตรกรรม 
จ านวน และรอ้ยละครัวเรือนที่ท า
เกษตรกรรม 
ขนาดพื้นท่ีทางการเกษตร ตร.กม. 
ทุนทางสังคมและศักยภาพในการจัดการ
อาหารชมุชน ได้แก่ เกษตรกรต้นแบบ 
ครัวเรือนเกษตรต้นแบบ กลุ่มแปรรปู

วิเคราะห์สถานการณ์พื้นที่ท่ีเกี่ยวข้อง
กับการประกอบอาชีพเกษตรกรรม พื้นท่ี
ท าเกษตร แหลง่อาหาร ซึ่งมสี่วน
เกี่ยวข้องเป็นแหล่งอาหารของพื้นท่ี 
จัดท าโครงการ การจัดท าแผนงาน 
ออกแบบการด าเนนิงานการจดัการ
อาหารชมุชน 
การสรุปรายงานการบริการประจ าป ี

คนท าหลัก 
กลุ่มเกษตรกรต้นแบบ
กลุ่มเกษตรปลอดสาร 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี (ก านัน ผู้ใหญบ่้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร

  



๒๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

อาหาร กลุ่มอนุรักษ์พันธุ์พืช/สตัว์ ตลาดนัด
สีเขียว เป็นต้น 
จ านวนกิจกรรมในการจัดการอาหาร
ชุมชน 
เช่น การรณรงคเ์กี่ยวกบัการลดการใช้
สารเคมีในการท าการเกษตรกรรม การ
รณรงค์เกี่ยวกบัการป้องกนัอนัตรายของ
การใช้สารเคมีในการท าเกษตรกรรม     
เป็นตน้ 
แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามชุด
กิจกรรมของการขบัเคลื่อนเกษตรกรรม
ยั่งยืนสู่อาหารเพื่อสุขภาวะเพื่อใช้ในการ
แลกเปลีย่นเรียนรู้ในพืน้ที่และนอกพื้นท่ี  
จ านวนครั้งการแลกเปลีย่นเรียนรูแ้ละ
จัดการความรู้ทั้งในพื้นที่และข้ามพ้ืนที่ 
จ านวนครั้งในการจัดเวทีในการพัฒนา
นโยบายสาธารณะด้านการพัฒนาระบบ
อาหารชมุชนโดยใช้พื้นที่เป็นตัวต้ังร่วมกัน
ของภาคีเครือข่าย 
อื่นๆ ระบุ.................. 

อื่น ๆ............ 
 

ชุมชน  
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
ชุมชนที่ปฏบิัติงานในพืน้ที่ 
กองทุนกลางของชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
กองทุนส าหรับกูย้ืม(กลุ่ม
ออมทรัพยเ์พื่อการผลิต กลุ่ม
ออมทรัพย์ กองทุนหมู่บ้าน 
เป็นตน้) 
โรงเรียนพอเพียง 
ศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจ
พอเพียง 
หมูบ่้านต้นแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
หน่วยงานรฐัและเอกชน 
อื่น ๆ............ 

๒) การ
จัดการ
สถาบัน
การเงินเพือ่
สวัสดิการ

จ านวนสถาบนัการเงินเพือ่สวัสดิการ
สังคม 
จ านวนเงินในกองทุนสวสัดกิาร 
จ านวนกองทนุที่จัดกิจกรรมสวัสดิการ
สังคมโดยชุมชน เช่น เครือข่ายสจัจะสะสม

วิเคราะห์สถานการณ์ด้านเงนิในการ
ช่วยเหลือกันในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานในการออกแบบ
การด าเนนิงาน การสวัสดิการสงัคมโดย
ชุมชน 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการ) 
ผู้บรหิารอปท. 
อื่น ๆ............ 

  



๒๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

สังคมโดย
ชุมชน  

ทรัพย์ กองทุนสวัสดิการชุมชนวันละบาท 
ธนาคารชุมชนต าบล กองทุนสวสัดิการ
ผู้สูงอาย ุสวัสดิการชมุชนบ้านมัน่คง  
อื่นๆ ระบุ.................. 

สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการท าแผน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
คณะกรรมการสถาบัน
การเงิน 
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
อื่น ๆ............ 

๓) การ
พัฒนา
ระบบ
พลังงาน
ชุมชน 

จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่ใช้พลังงาน
ทางเลือก 
กิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับการจดั
การพลังงานหมุนเวียน ได้แก ่
บ่อแก๊สชีวภาพจากขยะเปียกหมัก 
บ่อแก๊สขีห้มู ครัวเรือนต้นแบบใช้พลังงาน
ทางเลือก กลุ่มผลิตเตาเผาถ่านอั้งโล่ เครื่อง
สูบน้ าเพือ่การเกษตรกรรมด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย์ เปน็ต้น 
มีหลักสูตรความรู้การจัดการพลังงาน
หมุนเวียน  
จ านวน และสมาชิกเครอืข่ายพลังงาน
หมูนเวียน ต่อครัวเรือนทั้งหมดในพื้นที ่

วิเคราะห์สถานการณ์ใช้พลังงาน
ทางเลือกในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลในการออกแบบหลักสูตร
ความรู้การจดัการพลังงานหมุนเวียน 
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการท าแผนพัฒนา
ต าบลข้อบญัญัติ/ เทศบัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
กลุ่มอนรุักษ์พลังงาน
ผู้บรหิารอปท. 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
กลุ่มอปพร. 
กลุ่มอาสาจัดการขยะ. 

  



๓๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชนที่ศักยภาพ
ในการจัดการพลังงานหมุน พรอ้มระบุ
รายละเอยีด ได้แก่ กลุ่มอปพร. กลุ่มชรบ. 
คณะกรรมการจัดการน้ า เป็นตน้ 
จ านวนโครงการ งาน กิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกบัการจดัการพลังงานหมนุเวยีน 
ในแผนพัฒนาต าบล ข้อบญัญัต/ิเทศ
บัญญัต ิ
จ านวนกิจกรรมในการจัดการพลังงาน
หมุนเวียน ได้แก่ การรณรงคใ์หม้ีการใช้
พลังงานหมุนเวียน เชน่ แก๊สชีวภาพ 
พลังงานแสงอาทิตย์ เตาเผาถ่านชีวมวล 
เป็นตน้ 
อื่นๆ ระบุ.................. 

คณะกรรมการจัดการน้ า 
อื่น ๆ............ 

๓. การเสริมความเข้มแข็งองคก์รสร้างเสริมสขุภาพ (๔ประเดน็) 
๑) ศาสน
สถาน (วัด 
มัสยิด 
โบสถ์)  

จ านวนศาสนสถาน (วัด มัสยิด โบสถ์) 
จ านวนแผน/ โครงการ /กิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับศาสนสถาน (วัด มัสยิด โบสถ์) 
งาน กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับศาสนสถาน 
( วั ด  มั ส ยิ ด  โ บสถ์ )  เ ช่ น  ก า ร จั ดท า
ฐานข้อมูลเกี่ยวข้องกับศาสนสถาน (วัด 
มัสยิด โบสถ์) ในพื้นที่ การมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมในวันส าคัญของวัด มัสยิด 
โบสถ ์
อื่นๆ ระบุ.................. 

ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานในการออกแบบ
การด าเนนิงาน  
ใช้เปน็กลไกในการขับเคลือ่นงาน  
ใช้ประกอบการจัดท าแผนพัฒนา
ต าบล (สร้าง ซอ่ม ตรวจสอบ) 
ข้อมูลเบื้องต้นในจดับริการสาธารณะ 
การส่งเสริมสุขภาพ 
อื่น ๆ............ 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านัก
ปลัด/กองการศึกษา) 
สภาวัฒนธรรมต าบล 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ท าร่วม 
ผู้บรหิารอปท.  
ปราชญ์ในชุมชน 
คนหนุน 

  



๓๑ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด/ศาสนสถาน 
อื่น ๆ............ 

๒) 
ท้องถิ่น
คุณธรรม
เน้นการมี
ส่วนร่วม
และการ
สร้างความ
เป็น
พลเมือง  

จ านวนผู้บริหาร อบต./เทศบาล 
ข้าราชการ บุคลากร เจ้าหน้าท่ี สมาชิก 
อบต./เทศบาลที่ผ่านการฝึกอบรม 
จ านวนกิจกรรม/ โครงการท้องถิ่น
คุณธรรม 
อื่นๆ ระบุ.................. 

ใช้เปน็ข้อมูลในการออกแบบงาน 
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการท าแผนพัฒนา
ต าบลข้อบญัญัติ/ เทศบัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน
(ส านักงานปลัด) 
ผู้บรหิารอปท. 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน 
อื่น ๆ............ 

  

๓) 
โรงเรียน
คุณธรรม  

จ านวนโรงเรยีนที่เข้าร่วมโครงการ
โรงเรียนคณุธรรม 
จ านวนกิจกรรมและโครงการที่ด าเนนิใน
โรงเรียนคณุธรรม 
อื่นๆ ระบุ.................. 

ใช้เปน็ข้อมูลในการออกแบบงาน 
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการท าแผนพัฒนา
ต าบลข้อบญัญัติ/ เทศบัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 

  

๔) การ
พัฒนาศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็ก 

จ านวนและร้อยละของศพด.  
ของอปท.ที่ผ่านการประเมนิ 
คุณภาพตามมาตรฐาน 
จ านวนกิจกรรม/ โครงการ ใน 
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติท่ีจัดเพื่อ 
พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของ 

วิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษาใน
พื้นท่ี 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานในการออกแบบ
การด าเนนิงาน  
ออกแบบหลักสูตร  
พัฒนาศักยภาพบุคลากร(พนักงาน 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
การศึกษา ครูศพด./กอง
สวัสดิการ) 
ผู้บรหิารอปท. 
อื่น ๆ............ 

  



๓๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ครูและผู้ดูแลเด็ก ใน ศพด. 
ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็ก ประกอบดว้ย องคป์ระกอบกรรมการ 
ผู้แทน อปท. ผู้แทนจากกลุ่มทางสังคม 
องค์กรชมุชน ผู้ทรงคณุวุฒิทางการศึกษา 
ผู้แทนผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็ก เป็นต้น 
บันทึกการประชมุคณะกรรมการ 
จ านวนคูม่ือ หรือแนวทางการการดูแล
เด็กท่ีมีความผิดปกติ ปว่ยเรื้อรงั พิการ 
พร่องการเรียนรู้  
การฝึกอบรมครู ผู้ดูแลเด็กปฐมวัย 
ได้แก่ การสร้างเสริมภูมิคุม้กันโรค การคัด
กรองโรคติดต่อในเด็กและความผิดปกติใน
เด็ก การประเมินพัฒนาการ การส่งเสริม
การเรียนรู้ พัฒนาการทางปัญญาและ
อารมณ ์เปน็ต้น 
จ านวนผู้ท่ีผ่านฝึก 
อบรม การดูแลเด็กป่วยต้องดแูลสุขภาพที่
บ้าน เช่น การให้อาหารทางสายยาง การ
ดูแลสายสวนปัสสาวะ การดแูลกรณีใส่ท่อ
ช่วยหายใจ เปน็ต้น 
การฝึกอบรมผูป้กครองและผู้ดูแลเด็ก 
เช่น เรือ่งการสร้างเสริมภมูิคุ้มกนัโรค การ
ประเมินพฒันาการ การส่งเสรมิการเรียนรู้ 
พัฒนาการทางปัญญาและอารมณ ์ 

ครูผู้สอน ปราชญเ์ปน็ต้น) 
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการใน
แผนข้อบญัญัติ/เทศบัญญัติ 
อื่น ๆ............ 
 

คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
คณะกรรมการศพด. 
ผู้ปกครองเด็ก 
อื่น ๆ............ 
 



๓๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ฝึกอบรมอาสาสมัครในชมุชน เพื่อใหม้ี
ความรูเ้ข้าใจการดูแลเด็กปฐมวยั ได้แก่ อส
ม. กลุ่มแมอ่าสา เปน็ต้น 
มีแนวทางการดแูลเด็กครอบคลุมด้าน
ร่างกาย สติปัญญาและอารมณ(์IQ EQ) 
ได้แก่ สมุดประจ าตัวเด็กมีรายละเอียด
ประวัติครอบครัว วคัซีน ตรวจสุขภาพ ช่อง
ปาก พัฒนาการ เป็นต้นครบถ้วนแนวทาง
ตรวจสุขภาพกาย ช่องปาก พัฒนาการ
รายวัน เดอืน ไตรมาส เทอม เปน็ต้น 
มีการบรูณาการหลักสูตรท้องถิ่นในการ
เรียนการสอน ระบุ จ านวนครัง้ จ านวนครู
ท้องถ่ินรายละเอียด 
จัดท าบันทึกรายงานการพฒันาตนเอง
ของครูผู้ดูแล ทั้งด้านคุณสมบัติ ภาวะ
สุขภาพ ประสบการณ์การท างาน เปน็ต้น 
กิจกรรมที่จัดเพื่อการเรียนรู ้พัฒนาการ
ของเด็กในศพด. เช่น รว่มจัดแสดง ท า
กิจกรรมในงานบุญประเพณี วนัส าคัญ
ต่างๆ ท่ีจัดในพื้นท่ี เรียนรู้สถานที่ส าคัญ 
โบราณสถาน โบราณวัตถุในพื้นที่ เป็นต้น 
จ านวนโครงการ/กิจกรรม /แผน ที่
ด าเนินการเพื่อส่งเสรมิการเรียนรู้ตาม
อัธยาศัย ในข้อบัญญัติ/เทศบญัญัติ 
อื่นๆ ระบุ.................. 



๓๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

๕. ประเด็น 
๑) การ
เรียนรู้ของ
เด็กและ
เยาวชน  

ข้อมูลที่จ าเป็นส าหรับการดูแลเด็กและ
เยาวชน เช่น จ านวนและร้อยละเด็กและ
เยาวชน(๖-๑๘ ปี) จ านวนและร้อยละเด็ก
และเยาวชนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง ได้แก่ สูบ
บุหรี่ ดื่มสุรา เสพสารเสพติด เป็นต้น 
จ านวนแผน/ โครงการ /กิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็กและเยาวชน ใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
ทุนทางสั งคมที่ มี ง าน  กิ จ ก รรมที่
เกี่ยวข้องกับเด็กและเยาวชน ได้แก่ สภาเด็ก
และเยาวชน อสม.น้อย กลุ่ม To be 
number oneกลุ่มเยาวชนจิตอาสา 
กองทุนเพื่อการศึกษา กองทุนสวัสดิการ
เพื่อเด็ก โรงเรียน รพ.สต. เป็นต้น 
กิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับการดแูลเด็กและ
เยาวชน ได้แก่ ค่ายเด็กและเยาวชน 
ส่งเสรมิภาวะผู้น า เพิ่มทักษะชีวติ ปรับ
พฤติกรรม เปน็ต้น สนบัสนนุใหเ้กิดและ
เยาวชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม กองทุน กลุ่ม
ทางสังคม  เยาวชนดูแลผู้ป่วยที่บ้าน 
ฝึกอบรมอาชีพ ส่งเสรมิการออมในกลุม่เด็ก
และเยาวชน สนับสนุนมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมอาสา เช่น การท าความสะอาดท่ี
สาธารณะ กิจกรรมสนบัสนนุการ

วิเคราะห์สถานการณ์เด็กและเยาวชน 
ในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
จัดท าแผนกลุ่มองค์กรชมุชน แผน
หมูบ่้าน แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และสรปุผลท่ี
เกิด) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่ประกวด 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้ส าหรบัเด็ก
และเยาวชนทั้งในโรงเรยีนและนอก
โรงเรียน 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้ส าหรบัเด็ก
และเยาวชนทั้งในโรงเรยีน และนอก
โรงเรียน 
วิเคราะห์ต้นทุนการจดัการดแูลเด็ก
และเยาวชนเสนอแหล่งทุนภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการใน
แผนข้อบญัญัติ/เทศบัญญัติ 
อื่น ๆ............ 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/กองการศึกษา) 
สภาเด็กและเยาวชน 
ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
อื่น ๆ............ 
 

  



๓๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยง เปน็ต้น 
จ านวนพื้นที่สาธารณะที่เอื้อต่อสุขภาพ
ในพื้นที่  ได้แก่ ลานกิจกรรม สนามกีฬา 
สวนสุขภาพเครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง
เครื่องออกก าลังกายในร่ม(ฟิตเนส) เป็นต้น 
จ านวน กิจกรรม/ แผน/ โครงการท่ี
เกี่ยวข้องกบัการสง่เสริมกีฬา ใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัต ิ
อื่นๆ ระบุ.................. 

 

๒) การ
พัฒนา
ระบบการ
ดูแล
ผู้สูงอาย ุ 

จ านวนและร้อยละกลุ่มเตรียมสูงอายุ 
(๕๐-๕๙ ปี) 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายุ ๖๐ ปีขึ้นไป 
จ าแนกตามกลุ่มอายุ( ๖๐-๖๙ ปี  ๗๐-๗๙ 
ป ี ๘๐ ปีขึ้นไป) 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายุในแต่ละกลุ่ม
เฉพาะ ได้แก่ ผู้สูงอายุรับเบี้ยยังชีพ 
ผู้สูงอายุไปมาได้ ผู้สูงอายุติดบ้าน ผู้สูงอายุ
ติดเตียง ผูสู้งอายุเข้าโรงเรียนผู้สูงอายุ เป็น
ต้น 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่ 
มีผู้สูงอายุ จ าแนกตามสภาพการอยู่อาศัย 
ได้แก่ ครัวเรือนที่มีผู้สูงอายุอาศัยอยู่เพียง
คนเดียวล าพัง ครัวเรือนที่มีผู้สูงอายุอาศัย
อยู่กับผู้สูงอายุด้วยกัน ครัวเรือนที่มี
ผู้สูงอายุอาศัยอยู่กับเด็ก ครัวเรือนที่มี

วิเคราะห์สถานการณ์ผู้สูงอายุ ใน
พื้นท่ี 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
จัดท าแผนกลุ่มองค์กรชมุชน แผน
หมูบ่้าน แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และสรปุผลท่ี
เกิด) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่ประกวด 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้ส าหรบั
ผู้สูงอาย ุ
วิเคราะห์ต้นทุนการจดัการดแูล

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/กองช่าง/กอง
การศึกษา) 
ชมรมผู้สูงอาย ุ
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพ
ผู้สูงอายุและคนพิการ 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กองทุนสวัสดิการผู้สูงอาย ุ
อื่น ๆ............ 

  



๓๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ผู้สู งอายุอาศัยอยู่กับสมาชิกที่ เป็นลูก 
หลาน ญาติ พี่น้อง 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายุท่ี 
เจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง  จ าแนกรายโรค
เรื้อรัง ได้แก่ ความดันโลหิตสูง เบาหวาน 
ข้อเสื่อม หัวใจ มะเร็ง ไตวาย 
จ านวนแผน/โครงการ/ 
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็กและ
เยาวชนในข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัต ิ
ทุนทางสังคมและศักยภาพชุมชนในการ
ดูแลผู้ สู งอายุ  ได้แก่  อาสาสมัครดูแล
ผู้สูงอายุ (อผส.)  
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care giver)  
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  
กองทุนสนับสนุนการดูแลช่ วย เหลื อ
ผู้สูงอาย ุเป็นต้น 
กิจกรรมในการดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
เช่น การฝึกอบรมผู้สูงอายุ ในการดูแล
สุขภาพและชะลอความเสื่อม การฝึกอบรม
สมาชิกในครัวเรือนเพื่อการดูแลช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ การฝึกอบรมอาสาสมัครเพื่อการ
ดูแล ช่วยเหลือผู้สูงอายุ การสนับสนุนให้ผู้
สูงอายได้ท ากิจกรรมอาสาสมัคร  การ
สนั บ สนุ น ใ ห้ มี กิ จ ก ร รมก า รดู แ ลสุ ข

ผู้สูงอายุเสนอแหล่งทุนภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการใน
แผนข้อบญัญัติ/เทศบัญญัติ 
อื่น ๆ............ 
 

คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
อื่น ๆ............ 
 



๓๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ภาพต่อเนื่องที่บ้าน เป็นต้น 
อื่นๆ ระบุ.................. 

๓) การ
พัฒนา
ระบบการ
ดูแลคน
พิการและผู้
ยากไร้  

พัฒนาศักยภาพผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการดูแล
คนพิการ ได้แกฝ่ึกอบรมคนพิการให้มี
ความรู้และทักษะในการดูแลตนเองได้ตาม
ภาวะสุขภาพ ฝึกอบรมผู้ดูแลใหส้ามารถคัด
กรองความพิการที่อาจเกิดขึ้นกบัได้ เป็นต้น 
กิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับการดแูล 
ช่วยเหลือคนพิการ ได้แก ่เยี่ยมดูแลคน
พิการที่บ้าน บริการกายภาพบ าบัดในศนูย์
ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการและผูสู้งอาย ุ
รวมกลุม่คนพิการเพื่อฝึกอาชีพ เป็นตน้ 
มีฐานข้อมูลคนพิการที่ครบถ้วน ได้แก่ 
จ านวนและร้อยละคนพิการ จ านวนและ
ร้อยคนพิการที่ได้รบักายอปุกรณ์สนบัสนุน
การด ารงชีวิต เหมาะสมตรงตามความ
ต้องการ เปน็ต้น 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกบัการดูแลคนพิการ ใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัต ิ
กิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับการดแูลคน
พิการ/ผู้ยากไร้ ได้แก่ การดูแล ฟื้นฟูสุขภาพ
ที่บ้าน การปรับบ้าน หอ้งน้ า ราวบันได 
พื้นบ้าน เป็นต้น บริการรับสง่ ไปร่วม
กิจกรรม ท าบัตร ตรวจตามนัด ฝึกอาชีพ

วิเคราะห์สถานการณ์คนพิการและผู้
ยากไร้ ในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
จัดท าแผนกลุ่มองค์กรชมุชน แผน
หมูบ่้าน แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และสรปุผลท่ี
เกิด) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการใน
แผนข้อบญัญัติ/เทศบัญญัติ 
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
ชมรมคนพิการ 
ศูนย์กายอปุกรณ ์
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
กองทุนในชมุชน 
อื่น ๆ............ 
 

  



๓๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

คนพิการ จ้างงานคนพิการ เปน็ต้น 
ทุนทางสังคมที่มีงาน กิจกรรมเกีย่วข้อง
กับคนพิการ ไดแ้ก่ ชมรมคนพิการ อพม. 
อผสก. อสม. ศูนย์กายอปุกรณ ์ศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ ศูนย์ฟืน้ฟู  
สมรรถภาพคนพิการ ศูนยบ์ริการคนพิการ 
เป็นตน้ 
อื่นๆ ระบุ.................. 

๔) การ
ส่งเสริม
ครอบครัว
อบอุ่น  

จ านวนและร้อยละประชากร จ าแนกตาม
สถานภาพสมรสของประชากรในพื้นที่ (๑๕ 
ปีขึ้นไป) ได้แก่ โสด สมรสจดทะเบียน 
สมรสไม่จดทะเบียน อยู่ด้วยกนัไม่สมรส 
หม้าย หย่า แยกกันอยู ่
จ านวนและร้อยละประชากร จ าแนกตาม
ระดับการส าเร็จการศึกษาของประชากรใน
พื้นท่ี  
จ านวนและร้อยละประชากรที่ประกอบ
อาชีพในพื้นที ่
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มีรายได้ต่ า
กว่าเส้นยากจนของประเทศ 
จ านวนและร้อยละคนในครัวเรือนที่มีผู้
ดื่มสุราเปน็ประจ า 
จ านวนและร้อยละคนนในครวัเรือนที่มีผู้
สูบบบหุรี่เปน็ประจ า 
จ านวนและร้อยละคนในครัวเรือนที่มีผู้

วิเคราะห์สถานการณ์การกระท า
รุนแรงในครอบครัวในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
จัดท าแผนกลุ่มองค์กรชมุชน แผน
หมูบ่้าน แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และสรปุผลท่ี
เกิด) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการใน
แผนข้อบญัญัติ/เทศบัญญัติ 
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด) 
กลุ่มสตรีแมบ่้าน 
ศูนย์พัฒนาครอบครัว 
(ศพด.) 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กร
ชุมชน อาสาสมคัรประจ า
ครอบครัว (อสค.) 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 

  



๓๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ติดสารเสพติด 
จ านวนและร้อยละของผู้ท่ีถูกกระท า
ความรุนแรงในครอบครัว จ าแนกตามกลุ่ม
ที่มีความเฉพาะ เช่น เด็กปฐมวยั (แรกเกดิ-
๕ ปี) เด็กและเยาวชน (๖-๒๔ ป)ี ผู้หญิง 
ผู้สูงอาย ุคนพิการ 
จ านวน และรอ้ยละครัวเรือนที่มีการ
กระท ารุนแรงภายในครอบครัว 
จ านวนทุนทางสังคมและศักยภาพ
ป้องกนัความรุนแรงในครอบครวัและการ
ส่งเสรมิครอบครัวอบอุน่ โดยแบ่งทุนทาง
สังคมระดับบุคคล ครอบครวั กลุ่ม/องค์กร
ชุมชน แหลง่ประโยชน์ หน่วยงานรัฐ/เอกชน 
เครือข่าย เช่น บคุคลต้นแบบพ่อแม่
ตัวอย่าง  ครอบครัวต้นแบบไรค้วามรุนแรง 
อาสามัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรอืน (อปพร.) 
ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) 
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 
อาสาสมัครประจ าครอบครัว (อสค.) 
อาสาสมัครพฒันาสังคมและความมั่นคง
ของมนษุยป์ระจ าหมูบ่้าน (อพม.) 
คณะกรรมการสภาเด็กและเยาวชน คณะ
กรรมการศนย์พัฒนาครอบครัวอบอุน่ ศูนย์
ช่วยเหลือสังคม (OSCC) ศูนยพ์ักพิง 
โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบล (รพ.สต) 

อื่น ๆ............ 
 



๔๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

สถานีต ารวจ เปน็ต้น 
จ านวนกิจกรรมในการป้องกนัความ
รุนแรงในครอบครัวและการส่งเสริม
ครอบครัวอบอุ่น 
อื่นๆ ระบุ.................. 

๕) การ
จัดการและ
ป้องกัน
ปัญหาท้อง
วัยรุ่น 

มีข้อมูลทีเ่กี่ยวขอ้งกับเพศหญิงและ
ครอบครัวดังนี้ จ านวน และร้อยละเพศ
หญิง จ านวนและรอ้ยละครอบครัวเสีย่งที่
ต้องเฝ้าระวัง และติดตาม เช่น ครอบครัวที่
มีคนว่างงาน คนติดสุราเรือ้รัง ครอบครัว
ยากจน ครอบครวัที่มีเด็กอาศัยกับผู้สูงอายุ 
พิการ ผู้สูงอายุป่วย หรืออยู่คนเดียว 
ครอบครัวพอ่ หรอืแมเ่ลี้ยงเดี่ยว มีแม่วัยรุ่น 
เป็นตน้ 
จ านวนเด็กและเยาวชนหญิงที่ต้ังครรภ์
(อายุน้อยกว่า ๑๘ ปี) 
ทุนทางสังคมในพื้นท่ีที่มีศักยภาพในการ
จัดการสตรีและครอบครัว ได้แก่ กลุ่มสตรี    
กลุ่มแมบ่้าน กลุ่มพัฒนาบทบาทสตรี ศพค. 
ศูนย์ยุติธรรมชุมชน ศูนย์พึ่งได(้OSCC) เปน็
ต้น 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกบักิจกรรมสตรีและครอบครัว ใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัต ิ
กิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับสตรี ในพื้นที่ 

วิเคราะห์สถานการณ์ท้องในวัยรุ่น ใน
พื้นท่ี 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานประกอบการ
จัดท าแผนกลุ่มองค์กรชมุชน แผน
หมูบ่้าน แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และสรปุผลท่ี
เกิด) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการด าเนินงาน
ประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่ประกวด 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้ส าหรบัเด็ก
และเยาวชนทั้งในโรงเรยีนและนอก
โรงเรียน 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้ส าหรบัเด็ก
และเยาวชนทั้งในโรงเรยีน และนอก
โรงเรียน 
ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการใน

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/กองการศึกษา) 
สภาเด็กและเยาวชน 
ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
อื่น ๆ............ 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
อื่น ๆ............ 
 

  



๔๑ 
 

ประเด็น/
เป้าหมาย
ของการน า
ใช้ข้อมูลของ

ต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลูที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน าใช้

ประกอบการท าประชาคม  
การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการ
น าใช้ข้อมูลหลัก  
ร่วม หนุนเสริม 
(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด 
ผอ.รพ.สต.) 

ได้แก่ การอบรมให้ความรู้สิทธสิตรี 
กิจกรรมรณรงค์ แสดงพลังสตรี กิจกรรม
จิตอาสา เช่น ช่วยเหลืองานบญุประเพณี 
ท าความสะอาดพื้นที่สาธารณะกองทุน
พัฒนาสตรี กองทุนเครือ่งครวั กลุ่มจัดงาน
ศพกิจกรรมส่งเสรมิความสัมพนัธ์ใน
ครอบครัว เช่น ค่ายสามวัย ค่ายครอบครวั 
งานวัน ครอบครัว อาสานอ้ยดแูลผู้สูงวัย 
เป็นตน้ 
อื่นๆ ระบุ.................. 

แผนข้อบญัญัติ/เทศบัญญัติ 
อื่น ๆ............ 
 

 

  



๔๒ 
 

ตารางที่ ๒.๑ (๓) แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพฒันางานในโครงการต าบลสุขภาวะ: การพัฒนานวัตกรรม 
ค าชีแ้จง ให้ขีด  ในช่องที่สอดคล้องกับการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานในโครงการต าบลสุขภาวะของพื้นที่: การพฒันานวัตกรรม 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

 ๑. การ
ควบคุมการ
บริโภคยาสูบ  
 

จ านวนและร้อยละผูม้ี
พฤติกรรมสูบบหุรีป่ระจ า แยก
ตามกลุ่มวัย ได้แก ่
[  ]เด็ก  ๑๕ ปี  
[  ]วัยท างาน(๑๕-๕๙ ปี) 
[  ] ผู้สูงอายุ เปน็ต้น 
อายุผู้สูบบุหรี่(อายุน้อยที่สุด 
อายุมากท่ีสุด) 
จ านวนและบุคคลตน้แบบที่
ไม่สูบบหุรี่ต่อ ปชก. ๑๕ ปีขึ้นไป 
จ านวนและร้อยละคน
ต้นแบบที่เลิกบุหรี่ต่อปชก. ๑๕ 
ปีขึ้นไป 
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ต้นแบบในการ ลดละ เลิก บหุรี่ 
 ทุนทางสังคมและศักยภาพ
ชุมชนที่มีงานและกิจกรรม
เกี่ยวข้องกบัการควบคุมการ
บริโภคยาสบู เช่น อาสาสมคัรที่
รณรงค์การควบคมุการบริโภค
ยาสูบ 
กิจกรรมรณรงค์ที่เกี่ยวข้อง
กับการลดการบริโภคยาสบู 

 คืนข้อมูล ท าความเข้าใจ 
สถานการณ์ปญัหาและความ
ต้องการ 
 จัดเวทีประชุม แลกเปลี่ยน 
ความคิดเหน็ 
 ต้ังคณะท างานโดยการน าใช้
ทุนทางสังคมและศักยภาพ
ต าบล 
 ออกแบบพัฒนางานและ
กิจกรรม 
คลินิกช่วยเลิกบหุรีโ่ดยชมุชน
ท้องถ่ิน พัฒนาบริการในพืน้ที่ 
และการบริการกับหนว่ยบริการ
สุขภาพ 
 ประเมินผลการด าเนินงาน 
 จัดท ารายงานสรปุผล 
 ส่งประกวดนวัตกรรมเพือ่
รับรางวัล….. 
 อื่นๆ ระบ…ุ........ 
 
 
 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
รพ.สต. 
กลุ่ม ชรบ. 
โรงเรียน 
คนร่วม 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่ม อปพร. 
ปราชญ์ในชุมชน 
คนหนุน 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
กศน. พม. สถานีต ารวจ 
อื่น ๆ............ 
 

 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 ระบ…ุ. 
 

 



๔๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

 ข้อมูลมาตรการทางสังคมที่
ก าหนดโดยชุมชน เช่น การห้าม
สูบบหุรีใ่นงานบุญ งาน
ประเพณีของชมุชน  
 อื่นๆ ระบ…ุ........ 

 
 
 

 ๒. การ
ควบคุม 
เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์
เพื่อลด
อุบัติเหตุ
จราจร  

จ านวนและร้อยละผู้ท่ีมี
พฤติกรรมดื่มสรุาเป็นประจ า 
จ าแนกตามกลุ่มอาย ุ
[  ]เด็ก (เด็กอายนุ้อยกว่า ๑๕ 
ปี) 
[  ]วัยท างาน (๑๕-๕๙ ปี) 
[  ]ผู้สูงอายุ (อายุ ๖๐ ปี ขึ้นไป) 
อายุน้อยที่สุดที่ดื่มสุราเป็น
ประจ า 
อายุมากที่สุดที่ดื่มสุราเป็น
ประจ า 
จ านวนและร้อยครัวเรือนที่มี
ผู้ดื่มสุราเป็นประจ า 
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่มีผู้ดื่มสุราเป็นประจ าและมี
เด็กปฐมวัย(แรกเกิด-๕ปี) อยู่
ด้วย 
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่มีผู้ดื่มสุราเป็นประจ าและมี
ผู้สูงอายุ(๖๐ ปีขึ้นไป) อยู่ด้วย 
จ านวนและร้อยละผู้ท่ี

 คืนข้อมูล ท าความเข้าใจ 
สถานการณ์ปญัหาและความ
ต้องการ 
 จัดเวทีประชุม แลกเปลี่ยน 
ความคิดเหน็ 
 ต้ังคณะท างานโดยการน าใช้
ทุนทางสังคมและศักยภาพ
ต าบล 
 ออกแบบพัฒนางานและ
กิจกรรม 
พัฒนานวัตกรรมเพือ่ปอ้งกนั
และช่วยเหลือเมือ่เกิดอุบัติเหตุ
จราจร การปอ้งกัน ดูแล บ าบัด 
การดื่มสุรา พัฒนาบริการใน
พื้นท่ี และการบริการกบัหน่วย
บริการสุขภาพ 
 ประเมินผลการด าเนินงาน 
 จัดท ารายงานสรปุผล 
 ส่งประกวดนวัตกรรมเพือ่
รับรางวัล….. 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน (ศูนยป์้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย/กอง
ช่าง/กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
รพ.สต. 
อาสากู้ชีพ กู้ภัย  
กลุ่ม อปพร. 
คนร่วม 
กองทุน องค์กรการเงนิ 
คณะกรรมการหมูบ่้าน 
ผู้บรหิาร อปท.  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น ศูนย์
ความปลอดภยัทางถนน สถานี
ต ารวจ องค์กรเอกชน 
อื่น ๆ............ 

  



๔๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

บาดเจบ็จากอบุัติเหตุจราจร 
จ าแนกตามกลุ่มอายุ ดงันี ้
[  ]เด็กปฐมวัย (๐-๕ ปี) 
[  ]เด็ก (อายุ ๖-๑๒ ปี) 
[  ]เยาวชน (อายุ ๑๓-๒๔ ปี) 
[  ]วัยท างาน (อายุ ๑๕-๕๙ ปี) 
[  ]ผู้สูงอายุ(อายุ ๖๐ ปีขึ้นไป) 
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่มีผู้บาดเจบ็จากอบุัติเหตุ
จราจร(ในรอบปี) 
จ านวนและร้อยละ
พฤติกรรมเสี่ยงจากการไดร้ับ
บาดเจบ็จากอบุัติเหตุจราจร 
[  ]การขับขี่จักรยานยนต์ไม่สวม
หมวกกนัน๊อก 
[  ]การขับขีร่ถยนต์ไม่คาดเขม็
ขัด 
[  ]การขับรถเรว็เกนิกว่าท่ี
กฏหมายก าหนด 
[  ]การเมาสรุาแล้วขบั 
ทุนทางสังคมและศักยภาพ
ในการป้องกันอุบัติเหตุจราจร
และการควบคุ ม เครื่ อ งดื่ ม
แอลกอฮอล์ 
[  ]จ านวนบุคคลตน้แบบ
ป้องกนัและลดละเลิกการดืม่

 อื่นๆ ระบ…ุ........ 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

สุรา 
[  ]จ านวนครัวเรือนต้นแบบ
ปลอดสรุา 
[  ]จ านวนอาสาสมัครปอ้งกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
[  ]จ านวนชดุรักษาความ
ปลอดภัยหมูบ่้าน (ชรบ.) 
[  ]จ านวนอาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.) 
[  ]จ านวนชมรมและกลุ่มทีม่ี
กติกา ข้อตกลงในการควบคุม
การดื่มสุรา 
[  ]จ านวนหน่วยงานที่ปลอด
สุรา 
[  ]จ านวนพืน้ที่สาธารณะที่
ก าหนดให้เป็นเขตปลอดสรุา 
[  ]จ านวนศูนย์หรือสถานที่เพือ่
การบ าบดัการติดสุรา 
[  ]จ านวนศูนย์เรียนรู้เพื่อการ
ป้องกนั บ าบดัการติดสุรา 
[  ]จ านวนศูนย์เรียนรู้เพื่อ
ป้องกนัและช่วยเหลอืเมื่อเกดิ
อุบัติเหตุจราจร 
[  ]จ านวนป้ายหรือ
สัญยลักษณ์แสดงจดุอันตราย
เพื่อปอ้งกันการเกิดอบุัติเหตุ
จราจร 



๔๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

[  ]จ านวนลานกีฬาและ
สวนสาธารณะ 
 จ านวนกิ จกรรม ในการ
ป้องกันอุบัติเหตุจราจรและการ
ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
เช่น ๑) การรณรงค์และป้องกัน
นักดื่มหน้าใหม่ ๒) การรณรงค์
ป้องกันไม่ให้เด็กและเยาวชนดื่ม
สุรา ๓) การรณรงค์ลด ละเลิก 
การดื่มสุรา  ๔)  การ ต้ังกลุ่ ม 
ชมรมในการป้องกันลด ละเลิก 
การดื่มสุรา ๕) การก าหนดเขต
ปลอดสุรา เช่น สถานที่ราชการ 
และพื้นที่สาธารณะ เป็นต้น ๖) 
การก าหนดให้มีโรงเรียนปลอด
สุรา  ๗)  การก าหนดให้มีวัด
ปลอดสุรา ๘) การก าหนดให้มี
งานบุญ งานศพ ปลอดสุรา ๙) 
การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการ
ป้องกัน ดูแล บ าบัด การดื่มสุรา 
๑๐) การพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ป้องกันและช่วยเหลือเมื่อเกิด
อุบัติเหตุจราจร 
 อื่นๆ ระบุ…........ 

 ๓. การ
พัฒนาระบบ

จ านวนและร้อยละประชากร
ที่ประกอบอาชีพทางการเกษตร 

 คืนข้อมูล ท าความเข้าใจ 
สถานการณ์ปญัหาและความ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านักปลัด/

  



๔๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

อาหารชุมชน  เช่น เกษตรกรรม (ท านา) 
เกษตรกรรม (ท าไร่)  
เกษตรกรรม (ท าสวน) 
เกษตรกรรม (ปศุสัตว)์ 
เกษตรกรรม (เพาะเลีย้งสัตว์
น้ า) เกษตรกรรม (ประมง) 
เกษตรผสมผสาน  
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ขนาดพื้นท่ีที่ชุมชนใช้
ประโยชน์ ได้แก ่
[  ]พื้นท่ีทางการเกษตร 
[  ]พื้นท่ีอยู่อาศัย 
[  ]พื้นท่ีแหล่งน้ า 
[  ]พื้นท่ีป่า 
[  ]พื้นท่ีสาธารณะประโยชน์
จ านวนทุนทางสังคมและ
ศักยภาพในการจัดการอาหาร
ชุมชน โดยแบ่งทุนทางสังคม
ระดับบุคคล ครอบครวั กลุ่ม/
องค์กรชมุชน แหล่งประโยชน์ 
หน่วยงานรัฐ/เอกชน เครอืข่าย 
เช่น 
[  ]เกษตรกรต้นแบบ 
[  ]ครัวเรือนเกษตรต้นแบบ 
[  ]หมอดินอาสา 

ต้องการ 
 จัดเวทีประชุม แลกเปลี่ยน 
ความคิดเหน็ 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนตลาด
ตามมาตรฐาน ตลาดชุมชน 
 ออกแบบพัฒนางานและ
กิจกรรม 
จัดท าหลักสูตรและการ
ฝึกอบรมส าหรบัการประกอบ
อาหารในงานบุญ งาน
วัฒนธรรมประเพณ ี
ออกแบบการฝึกอาชีพ 
พัฒนานวัตกรรมอาหาร
ปลอดภัย อาหารเฉพาะโรค 
พัฒนาบริการในพื้นที่  
 ประเมินผลการด าเนินงาน 
 จัดท ารายงานสรปุผล 
 ส่งประกวดนวัตกรรมเพือ่
รับรางวัล….. 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
 อื่นๆ ระบ…ุ........ 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มองค์กร กลุ่มเลี้ยงสัตว ์
กลุ่มเลี้ยงปลา กลุ่มท าขนมไทย 
กลุ่มอาหารพื้นบ้าน  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
 รพ.ชุมชน สาธารณสุขอ าเภอ 
อื่น ๆ............ 
 



๔๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

[  ]กลุ่มเกษตรอนิทรียห์รอืปลกู
ผักปลอดสาร 
[  ]กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรยี ์
[  ]กลุ่มปลุกพืช 
[  ]กลุ่มเลีย่งสัตว ์
[  ]กลุ่มเลีย้งสัตว ์
[  ]กลุ่มเลีย้งปลา 
[  ]กลุ่มท าประมง 
[  ]กลุ่มแปรรปูอาหาร 
[  ]กลุ่มอนุรักษ์พันธุ์พืช พันธุ์
สัตว์ 
[  ]ตลาดสีเขียว 
[  ]ธนาคารข้าว 
[  ]อื่นๆระบุ....... 
จ านวนกิจกรรมในการ
จัดการอาหารชุมชน 
[  ]การรณรงคเ์กี่ยวกบัการลด
การใช้สารเคมีในการท าการ
เกษตรกรรม 
[  ]การรณรงคเ์กี่ยวกบัการ
ป้องกนัอันตรายของการใช้
สารเคมีในการท าเกษตรกรรม 
[  ]การตรวจสารพษิตกค้างใน
เกษตรกรที่เสี่ยงจากการใช้
สารเคมีในการท าเกษตรกรรม 
[  ]การตรวจสารพษิตกค้างใน
พืช ผัก ผลไม ้

 
 
 
 
 

 



๔๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

[  ]การตั้งศูนย์การเรียนรู้
เกี่ยวกับการท าเกษตรอินทรีย์
และสร้างความมั่นคงทาง
อาหาร 
 อื่นๆ ระบ…ุ........ 

 ๔. การ
พัฒนาระบบ
การดูแลเด็ก
ปฐมวัยโดย
ชุมชนท้องถิ่น  

จ า น วนแล ะ ร้ อ ยล ะ เ ด็ ก
ปฐมวัย (แรกเกิด-๕ ปี) 

จ านวน ร้อยละเด็ก ๓-๕ ป ี

จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่มีเด็กปฐมวัย จ าแนกตาม
สภาพกา รอยู่ อ าศั ย  ไ ด้ แ ก่ 
ครัวเรือนที่มีเด็กปฐมวัยอาศัย
อยู่กับพ่อแม่ ครัวเรือนที่มีเด็ก
ปฐมวัยอาศัยอยู่กับปู่ย่าตายาย 
ครัวเรือนที่มีเด็กปฐมวัยอาศัย
อยู่กับญาติ (ลุง ป้า น้า อา และ
อื่นๆ)  

จ านวนและร้อยละเด็ก
ปฐมวัย จ าแนกตามภาวะ
สุขภาพและพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย ได้แก่ เด็กแรกเกิดท่ี
น้ าหนักต่ ากว่า ๒,๕๐๐ กรมั 
เด็กแรกเกิดกินนมแม่อย่าง

 วิเคราะหส์ถานการณ์
ปัญหาและความต้องการกลุ่ม
เด็ก ๐-๕ ป ี
 จัดเวทีประชุม แลกเปลี่ยน 
ความคิดเหน็ 
ออกแบบการด าเนนิงาน 
จัดท าแผนงาน โครงการ 
 ใช้สรุปและท าแผนการ
ด าเนินของศพด. 
จัดท าหลักสูตรและการ
ฝึกอบรมส าหรบัผู้ปกครอง 
ผู้ดูแล ครู ศพด.  
พัฒนานวัตกรรมส าหรบัการ
ดูแลเด็กปบมวัย  
 ประเมินคณุภาพการบริการ   
 จัดท าแผนงาน โครงการ
พัฒนางานบริการ แม่และเด็ก 
 ส่งประกวดนวัตกรรมเพือ่
รับรางวัล….. 
ออกแบบการแกป้ัญหา ด้วย

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
การศึกษา ครูศพด./กอง
สวัสดิการ) 
ศูนย์พัฒนาครอบครัว 
รพ.สต. 
ผู้บรหิารอปท. 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
อาสาสมัครนมแม่  
อาสาสมัครสาธารณสุข  
(อสม.) 
กองทุนที่สนบัสนนุการดูแล
ช่วยเหลือเด็กปฐมวัย 
คนหนุน 
คณะกรรมการศพด. 
ผู้ปกครองเด็ก 
อื่น ๆ............ 

  



๕๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

เดียวจนถึงอายุ ๖ เดอืน เด็กท่ี
รับวัคซีนไม่ครบ เด็กน้ าหนักต่ า
กว่าเกณฑ ์เด็กน้ าหนักเกิน
เกณฑ ์เด็กท่ีมีพฒันาการล่าช้า
ไม่สมวยั เด็กท่ีปว่ยด้วยโรคมือ
เท้าปาก  เด็กท่ีติดเชื้อเอชไอวี/
เอดส์ เด็กท่ีมีปญัหาสุขภาพช่อง
ปากและฟัน  

จ านวนและร้อยละเด็ก
ปฐมวัยที่เจบ็ปว่ยเรื้อรงั จ าแนก
รายโรค ได้แก ่ธาลัสซีเมีย หอบ/
หืด หัวใจ ไตวาย เปน็ต้น 

จ านวนและร้อยละเด็ก
ปฐมวัยที่มีความพิการเด็กท่ีมี
ความพิการ จ าแนกตามประเภท
ความพิการ ได้แก่ ด้านการ
เคลื่อนไหว ด้านการสื่อสาร 
ด้านการมองเห็น ด้านจิตใจ/
อารมณ ์ด้านสติปัญยา/การ
เรียนรู ้

จ านวนและร้อยละของหญิง
ต้ังครรภ์ ต่อหญิงวัยเจริญพันธ์
(๑๕-๔๙ ปี)(ในรอบปีที่ผ่านมา)

ศักยภาพที่มีอยู่ของชมุชน หรือ
การต่อยอดพัฒนางาน พัฒนา
นวัตกรรม 
 อื่นๆ ระบ…ุ........ 
 
 
 
 
 
 

 

 



๕๑ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

จ านวนและร้ อยละหญิ ง
ต้ั งครรภ์  ที่ ฝ ากครรภ์ ค รบ
คุณภาพ ๕ ครั้ง 

จ านวนและร้ อยละหญิ ง
ต้ังครรภ์ การฝากครรภ์ครั้งแรก
ที่อายุครรภ์น้อยกว่าหรือเท่ากับ 
๑๒สัปดาห์ 

จ านวนและร้อยละเด็กอายุ 
๓-๕ ปีที่เข้าเรียน ศพด. ในพื้นที่ 
๑. จ านวนและร้อยละเด็กอายุ 
๓-๕ ปีที่เข้าเรียน ศพด. นอก
พื้นท่ี 

จ านวนทุนทางสังคมและ
ศักยภาพในการดูแลเด็กปฐมวยั 
จ าแนกเป็น ระดบับคุคล 
ครอบครัว กลุม่/องค์กรชุมชน 
แหล่งประโยชน์ หน่วยงานรัฐ/
เอกชน เครือข่าย เช่น 
อาสาสมัครนมแม ่อาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.) ครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา
ครอบครัวอบอุ่น สนามเด็กเล่น/
ลานกีฬาส าหรับเด็ก 



๕๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

สวนสาธารณะ กองทุนที่
สนับสนุนการดูแลช่วยเหลอืเดก็
ปฐมวัย 

จ านวนกิจกรรมในการดูแล
ช่วยเหลือเด็กปฐมวัย ได้แก่ (๑) 
การฝึกอบรมผูป้กครองในการ
ดูแลเด็กปฐมวัย (๒) การ
ฝึกอบรมอาสาสมัครเพื่อการ
ดูแลเด็กปฐมวัย (๓) การ
ฝึกอบรมครู ศพด. เพื่อการดูแล
เด็กปฐมวัย (๔) การปรับ
สภาพแวดล้อมในบ้าน นอก
บ้านและในชุมชนเพื่อส่งเสรมิ
การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย (๕) 
การจัดกิจกรรมส่งเสรมิอาชีพ
ส าหรบัผู้ปกครอง (๖) การ
สนับสนุนให้ครวัเรอืนที่มเีด็ก
ปฐมวัยได้กนิอาหารที่ปลอดภัย 
การสนับสนุนให้มีกจิกรรม
ส่งเสรมิพัฒนาการและดูกแล
สุขภาพต่อเนื่องที่บ้าน 

 ๕. การ
พัฒนาระบบ
การดูแล

จ านวนและร้อยละกลุม่
เตรียมสงูอายุ (๕๐-๕๙ ปี) 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายุ 

 วิเคราะหส์ถานการณ์
ผู้สูงอายุในพื้นท่ี กลุ่มเตรียม
ผู้สูงอาย ุ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/กอง

  



๕๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

ผู้สูงอายโุดย
ชุมชนท้องถิ่น  
เปราะบางโดย
ชุมชน 

๖๐ ปีขึ้นไป แนกตามกลุ่มอายุ( 
๖๐-๖๙ ปี  ๗๐-๗๙ ปี  ๘๐ ปีขึ้น
ไป) 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายุ
ในแต่ละกลุ่มเฉพาะ ได้แก่  
[  ]ผู้สูงอายุรบัเบี้ยยงัชีพ  
[  ]ผู้สูงอายุไปมาได้  
[  ]ผู้สูงอายุติดบ้าน  
[  ]ผู้สูงอายุติดเตียง  
[  ]ผูสู้งอายุเข้าโรงเรียน
ผู้สูงอาย ุ
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่มีผู้สูงอายุ จ าแนกตามสภาพ
การอยู่อาศัย ได้แก่ ครัวเรือนที่
มีผู้สูงอายุอาศัยอยู่เพียงคน
เดียวล าพัง ครวัเรอืนที่มี
ผู้สูงอายุอาศัยอยู่กบัผู้สูงอายุ
ด้วยกัน ครวัเรอืนที่มีผู้สูงอายุ
อาศัยอยู่กับเด็ก ครวัเรอืนที่มี
ผู้สูงอายุอาศัยอยู่กบัสมาชิกท่ี
เป็นลูก หลาน ญาติ พี่น้อง 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายทุี่
เจ็บป่วยดว้ยโรคเรื้อรัง จ าแนก
รายโรคเรื้อรัง ได้แก่ ความดัน
โลหิตสูง เบาหวาน ข้อเสือ่ม 
หัวใจ มะเร็ง ไตวาย 

 ใช้ก าหนดเป้าหมายในการ
เตรียมความพรอ้มเข้าสู่วัย
สูงอายุในพื้นท่ี 
ออกแบบโครงการการ
พัฒนาศักยภาพ เพิ่มจ านวน
อาสาสมัคร 
 วางแผนในการจัดบริการที่
ครอบคลุมทุกมิติด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สภาวะแวดลอ้ม และ
สุขภาพ 
สรุปรายงานประเด็นด้าน
การดูแลผู้สูงอาย ุ
พัฒนานวัตกรรมส าหรบัการ
ดูแลเด็กปบมวัย  
 จัดท าแผนงาน โครงการ ทัง้
ในกองทุนสุขภาพ กองทุนระยะ
ยาว แผนพัฒนาต าบล และ
ข้อบัญญัติ/เทศบัญัติ    
 ส่งประกวดนวัตกรรมเพือ่
รับรางวัล 
ออกแบบการแกป้ัญหา ด้วย
ศักยภาพที่มีอยู่ของชมุชน หรือ
การต่อยอดพัฒนางาน พัฒนา
นวัตกรรม 
 อื่นๆ ระบ…ุ........ 
 

สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม/กอง
ช่าง/กองการศึกษา) 
ชมรมผู้สูงอาย ุ
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพผู้สูงอายุ
และคนพิการ 
รพ.สต. 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กองทุนสวัสดิการผู้สูงอาย ุ
กลุ่มอาชีพ 
ศพค. 
อสม. อผส. จิตอาสา 
caregiver 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รร. 
ศูนย์กายอปุกรณ ์
วัด 
อื่น ๆ............ 
 



๕๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

จ านวนและร้อยละผู้สูงอายทุี่
มีพฤติกรรมเสี่ยง จ าแนกตาม
ประเภทความเสี่ยง ได้แก่ ดืม่
สุราเปน็ประจ า สูบบุหรี่เป็น
ประจ า ไม่ได้ออกก าลังกาย 
จ านวนและร้อยละผู้สูงอายทุี่
มีความพิการ  จ าแนกตาม
ประเภทความพิการ ไดแ้ก่ ด้าน
การเคลื่อนไหว ด้านการสือ่สาร 
ด้านการมองเห็น ด้านจิตใจ/
อารมณ์ ด้านสติปัญญา/การ
เรียนรู ้
จ านวนทนุทางสังคมและ
ศักยภาพชุมชนในการดูแล
ผู้สูงอายุ จ าแนกเป็นระดับ
บุคคล ครอบครัว กลุม่/องค์กร
ชุมชน แหลง่ประโยชน์ 
หน่วยงานรัฐ/เอกชน เครอืข่าย 
เช่น อาสาสมคัรดูแลผู้สงูอายุ 
(อผส.) ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care 
giver) อาสาสมัครสาธารณสุข 
(อสม.) ผู้สูงอายุท่ีเป็นคน
ต้นแบบ ชมรม/กลุ่มผู้สูงอายุ 
ศูนย์กายอุปกรณ์ โรงเรียน
ผู้สูงอายุ ศูนย์ดูแลกลางวนั
ส าหรบัผู้สูงอายุ กองทนุ

 
 
 
 
 

 



๕๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

สนับสนุนการดูแลช่วยเหลอื
ผู้สูงอาย ุ
กิจกรรมในการดูแล
ช่วยเหลือผู้สูงอายุ เช่น (๑) การ
ฝึกอบรมผู้สูงอายุในการดูแล
สุขภาพและชะลอความเสือ่ม 
(๒) การฝึกอบรมสมาชิกใน
ครัวเรือนเพื่อการดูแลช่วยเหลอื
ผู้สูงอาย ุ(๓) การฝึกอบรม
อาสาสมัครเพื่อการดแูล  
ช่วยเหลือผู้สูงอายุ (๔) การ
ซ่อมแซมบ้านเรือนใหป้ลอดภัย
หรือสะดวกในการด ารงชวีิต (๕) 
การจัดกิจกรรมส่งเสรมิอาชีพ 
(๖) การสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมี
การออม (๗) การจัดกจิกรรม
การออมส าหรบัผู้สูงอายุ (๘) 
การสนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้กิน
อาหารทีป่ลอดภัย (๙) การ
สนับสนุนให้ผู้สูงอายได้ท า
กิจกรรมอาสาสมัคร (๑๐) การ
สนับสนุนให้มีกิจกรรมการดูแล
สุขภาพต่อเนื่องที่บ้าน 

 ๖. การ
จัดการระบบ
นิเวศชุมชน

จ านวนและร้อยละปัญหา
การจัดการขยะของชุมชน 
จ าแนกตามสภาพปัญหาท่ีพบ 

วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา
และการจัดการขยะของพื้นที่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กองช่าง/
ส านักปลัด/กองสาธารณสุขและ

  



๕๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

และลดโลก
ร้อนโดยชุมชน
ท้องถิ่น  

ได้แก่ ประชาชนไม่ทิ้งขยะลงถัง
ขยะท่ีจัดเตรียมไว้ให ้ประชาชน
น าขยะไปทิง้ในที่สาธารณะ 
ครัวเรือนไม่มีการคัดแยกขยะ 
ขาดการรณรงค์ในการลดหรอื
คัดแยกขยะที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได ้ปริมาณขยะจ านวน
มาก อบต./เทศบาลไม่สามารถ
จัดเก็บได้ทัน ขาดศูนย์เรียนรู้
หรือการฝึกอบรมเกี่ยวกับการ
จัดการขยะ มีขยะที่เปน็สารเคมี
ทางการเกษตรหรอืขยะ
อันตรายซึง่ยากต่อการจัดการ 
ขาดกฎระเบยีบและกติกาในการ
จัดการขยะของชุมชน 
จ านวนและร้อยละของการ
จัดการขยะ จ าแนกตามววธิีการ
จัดการขยะของครัวเรือน ได้แก่ 
การจัดใหม้ีภาชนะรองรับขยะ 
การใช้บริการเกบ็ขยะในพื้นที่ 
(ชุมชน เอกชน หรือบริการ
สาธารณะโดยรัฐ) การน าขยะไป
ทิ้งท่ีอื่น (ที่ท างาน นอกพื้น ที่
บ้าน ที่ท้ิงขยะในชมุชน)  การฝัง 
การเผา การท าปุ๋ยหมัก การท า
น้ าหมัก การคัดแยกขยะ งดการ
ใช้ถุงพลาสติก โฟม และวัสดุที่

ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
จัดท าสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน ด้าน
บริการสาธารณะ 
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
วิเคราะห์ต้นทุนด้านทรัพย์
กรเพื่อเสนอโครงการกับแหล่ง
ทุนภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
ออกแบบการแกป้ัญหา ด้วย
ศักยภาพที่มีอยู่ของชมุชน หรือ
การต่อยอดพัฒนางาน พัฒนา
นวัตกรรม รวมถึงการจัดท าราย
งายบริการสาธารณะด้านการ
จัดการขยะ 
อื่น ๆ............ 

สิ่งแวดล้อม/กองส่งเสรมิ
การเกษตร) 
ธนาคารขยะ 
คณะกรรมการจัดการขยะ 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
คนร่วม 
ผู้บรหิาร อปท.  
ปราชญ์ในชุมชน 
กองทุนขยะ  
ศูนย์เรยีนรูเ้กี่ยวกบัการจัดการ
ขยะ 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด  
อื่น ๆ............ 
 



๕๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

ท าเกิดขยะ โดยใช้สิ่งอื่นทดแทน 
(ถุงผ้า ปิ่นโต ใบตองเพื่อบรรจุ
อาหาร ลดการใช้ถุงพลาสติก 
โฟม และวัสดุที่ท าเกิดขยะ การ
ใช้ซ้ า การแปรรปูใช้ใหม ่เป็นต้น
จ านวนทุนทางสังคมและ
ศักยภาพในการจัดการขยะ   
โดยแบง่ทุนทางสังคมระดบั
บุคคล ครอบครัว กลุม่/องค์กร
ชุมชน แหลง่ประโยชน์ 
หน่วยงานรัฐ/เอกชน เครอืข่าย 
เช่น บุคคลต้นแบบในการ
จัดการขยะ ครัวเรอืต้นแบบการ
จัดการขยะ เด็กเยาวชนท่ีร่วม 
จัดการขยะ ผู้สูงอายุท่ีร่วม
จัดการขยะ อาสาสมัครจัดการ
ขยะของชุมชน กลุ่มคดัแยกขยะ
เพื่อรีไซเคิล กลุ่มท าปุ๋ย/น้ าหมัก
จากขยะอินทรีย ์ธนาคารขยะ 
กองทุนขยะ ศูนย์เรียนรู้เกีย่วกบั
การจัดการขยะ โรงเรยีนที่มีการ
จัดการขยะ โรงเรียนผู้สูงอายุที่
มีการจัดการขยะ 
จ านวนกิจกรรมในการ
จัดการขยะ ได้แก่ ๑) การรรรงค์
ให้มีการลดปริมาณขยะ การคัด



๕๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

แยกขยะ และท้ิงขยะให้ถูกที่            
๒) การฝึกอบรมการคัดแยก
ขยะ การรีไซเคิลขยะ ๓) การ
ฝึกอบรมการท าปุ๋ยหมักน้ าหมัก
ชีวภาพจากขยะ ๓) การจัดต้ัง
กลุ่มหรือสนบัสนุนให้มี
อาสาสมัครในการจัดการขยะ  
๔) การจัดต้ังศูนย์เรียนรู้
เกี่ยวกับการจัดการขยะหรือใช้
ประโยชน์จากขยะ ๕) การท า
ข้อมูลชนดิ และประมาณขยะ
ครัวเรือนหรอืชุมชน ๖) การท า
กิจกรรมการจัดการขยะ เช่น 
เก็บขยะในที่สาธารณะ โครงการ
หน้าบ้านน่ามอง ๗) การจัดต้ัง
ธนาคารขยะ๘) การจดัตั้ง
กองทุนขยะ  
การตั้งกฏ กติกา ข้อตกลงร่วม
ในการจัดการขยะ 

 ๗. การ
พัฒนาระบบ
การดูแลกลุ่ม
เปราะบาง 

จ านวนและร้อยละผู้ท่ีไดร้ับ
การคัดกรองความเสี่ยง 
ความเครียด ซมึเศร้า  
จ านวน ร้อยละผู้ป่วยจิตเวช  
จ านวนและร้อยละผู้พิการ
ด้านจิตใจและพฤติกรรม  
จ านวนและร้อยละผูป้่วยจิต

วิเคราะห์สถานการณ์กลุ่ม
เปราะบาง(จิตเวช) ในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
รพ.สต. 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 

  



๕๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

เวชที่ได้รบัการขึน้ทะเบียนเปน็
คนพิการด้านจิตใจ (ที่ได้รบัการ
รับรองจากแพทย์)  
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่มีผู้ป่วยจิตเวช  
จ านวนและร้อยละครัวเรือน
ที่ได้รับการอบรมในการดูแล
และฝึกทักษะในการดูแลผูป้่วย
จิตเวชเป็นต้น 
จ านวนโครงการ กิจกรรมที่
กองทุนสุขภาพต าบล สนบัสนุน
กิจกรรม โครงการ ที่เกี่ยวข้อง
กับการดูแลผูป้่วยจิตเวช 
จ านวนโครงการ กิจกรรมที่
ข้อบัญญัติ เทศบัญญัติ
สนับสนุนกิจกรรม โครงการ ที่
เกี่ยวกับการดูแลผูป้่วยจิตเวช 
จ านวนและร้อยละผู้ท่ีมี
ความเสีย่งที่เกี่ยวขอ้งกบัจิตเวช 
ได้แก ่
[  ]ผู้สูงอาย ุ
[  ]ผู้ป่วยเรื้อรัง 
[  ]คนพิการ 
[  ]ผู้ติดสารสพติด 
[  ]อื่น ๆ ระบุ........ 
กิจกรรมมีส่วนร่วมของ

กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 

 

ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
อื่น ๆ............ 
 



๖๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน าใช้
ข้อมูลหลัก รว่ม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ นายก
อปท. ปลัด ผอ.รพ.สต.) 

ชุมชนในการดูแลผูป้่วยจิตเวช 
ได้แก ่
[  ]ให้ผป็่วยจิตเวชมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของชุมชน 
[  ]การมีอาสาเฝ้าระวงั  
[  ]การจัดให้ผู้ป่วยจิตเวชท า
กิจกรรมสาธารณะ  
[  ]การติดตตามการรักษา การ
กินยาของผู้ปว่ย  
[  ]การส่งเสริมอาชีพ หรือ
จัดหางาน เพือ่การเพิ่มรายได้
ส าหรบัผู้ป่วยจิตเวชและ
ครอบครัว 
[  ]ร้อยละของผู้ปว่ยจิตเวชที่
เป็นสมาชิกกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 
[  ]อื่น ๆ........... 

๘. อื่น ๆ ระบุ..      
 

  



๖๑ 
 

๒.๒ แนวทางการวิเคราะห์การน าใช้ข้อมลูในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก 

ตารางที่ ๒.๒ แนวทางการน าใช้ข้อมูลในการพฒันางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลัก 

ค าชีแ้จง ให้ขีด ในช่องที่สอดคล้องกับการน าใช้ข้อมูลในการพัฒนางานประจ าโดย ๔ องค์กรหลกั 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
๑.แผนพัฒนาหมู่บ้าน หรอืต าบล     
แผนต าบล แผน
หมูบ่้าน 

 ข้อมูลท่ัวไปของหมูบ่้าน 
ประวัตหิมูบ่้าน พื้นท่ีทั้งหมด 
อาณาเขต ลักษณะภูมปิระเทศ 
 ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐาน เชน่ 
ถนน ไฟฟ้า สาธารณูปโภค ร้านค้า
ชุมชน ปัม้น้ ามนัชุมชน โรงสีข้าว
ชุมชน เป็นต้น  
ข้อมูลด้านสังคม ประกอบดว้ย 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนทีมคีน
อาศัยอยู่จริง แยกเพศ อายุ ระดบั
การศึกษา ผู้ติดสารเสพติดในพืน้ที่
จ านวนโครงการ/กิจกรรม เกี่ยวกับ
การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด ด้านความมัน่คงและความสงบ
เรียบร้อย ข้อมูลการเป็นเจ้าของที่
ท ากินของครัวเรอืน ข้อมูลด้าน
สวัสดิการ กฎ กติกา ระดับหมูบ่้าน
ต าบลที่ใช้ร่วมกนั  
ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ ประกอบ 
ด้วย ข้อมูลรายได้ รายจ่าย 

การค้นหาและการ น าใช้ข้อมลู 
การประสานและการเตรียม
ความร่วมมือ 
กระบวนการการจัดหาทุนและ
ทรัพยากร(เตรียมทมี เตรียม
ผู้เข้าร่วม การจัดกระบวนประชมุ 
การพัฒนาแผนที่ปฏิบัติได้
จริง (แผนหมูบ่้าน แผนต าบล ) 
การก าหนดวาระให้ความ
เห็นชอบและรบัรองแผน การ
ทบทวนและปรบัปรุงแผน 
การประสานและการใช้แผน 
การตรวจสอบและการ
ประเมินผล 
อื่น ๆ............ 
 
 
 

คนท าหลัก 
 ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
 คณะกรรมการหมู่บ้าน 
 สมาชิก อบต./เทศบาล 
 อื่นๆ ระบุ............. 
คนร่วม 
 สมาชิกหมูบ่้าน 
 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 
 ผู้น ากลุ่มองค์กรชุมชน 
 เจ้าหน้าท่ี อบต./เทศบาล 
 อื่นๆ ระบุ............. 
คนหนุน 
 ผู้บริหารทอ้งถิ่น (อบต./
เทศบาล)  
 สถาบันการศึกษา 
 ธกส.  
 พช. 
 อื่นๆ ระบุ............. 
 

  



๖๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ประชากรและครัวเรอืน ครัวเรอืน
ยากจน  มีหนี้สนิ การประกอบ
อาชีพครัวเรือน คนว่างงาน การ
ออม กลุ่มอาชีพ เปน็ต้น  
ข้อมูลด้านสภาวะแวดล้อม 
ประกอบด้วย ปัญหาและการ
จัดการขยะของชุมชนที่พบในชมุชน 
การจัดการสภาพแวดล้อมของ
ครัวเรือน  การจัดการขยะ (การคัด
แยก การจัดเกบ็ การก าจัด) การ
จัดการมลพษิของครัวเรือน การ
จัดการน้ าส าหรับการอปุโภคและ
บริโภคของครัวเรือน การจัด
การพลังงานและอนุรักษ์พลังงาน 
ข้อมูลภัยพบิัติ เช่น น้ าท่วม ดิน
ถล่ม ไฟป่า ภัยแล้ง พายุ
แผ่นดินไหว เป็นต้น การเตรียม
ความพร้อม การช่วยเหลอื และ
การฟื้นฟ ู
 ข้อมูลด้านสุขภาพ 
ประกอบด้วย ขอ้มูลผู้ท่ีมี
พฤติกรรมเสี่ยง (เชน่ ดื่มสรุา
ประจ า ดื่มสรุาแล้วขบัขี่
ยานพาหนะ ขบัรถเร็ว ขับรถยนต์
ไม่คาดเขม็ขัด สบูบหุรีป่ระจ า เป็น
ต้น) การเจบ็ปว่ยด้วยโรคเรื้อรัง 



๖๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
(เช่น โรคความดันโลหิตสูง 
เบาหวาน หัวใจ เปน็ต้น) ผู้ท่ีต้อง 
การการดูแล ๑๓ กลุ่มประชากร  
และการเข้าถึงสวัสดิการในกา
รกัษาพยาบาลของประชากร 
จ านวนสถานบริการสุขภาพใน
พื้นที่(คลินิกเอกชน ร้านขายยา 
ร้านนวดแผนไทย เป็นต้น) แผน/
โครงการ/กิจกรรมที่จัด 
ขึ้นเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการ 
ดูแลสุขภาพในชุมชน  
ข้อมูลด้านการเมืองการ
ปกครอง ประกอบด้วย ข้อมูลการ
มีส่วนร่วม ในการเลือกตั้งในระดับ
ต่าง ๆ จ านวน และกระบวนการ
จัดท าแผนระดบักลุ่ม หมูบ่้าน 
ต าบล จ านวนครั้งของการ
ประชาคมเพื่อลงมติ หารอื สรุป
ข้อตกลง จ านวนข้อพิพาทและมี
การไกล่เกลี่ยทั้งภายในครอบครัว 
ระหว่างครอบครวั หมูบ่้าน เป็นต้น 
 ข้อมูลทุนทางสังคมที่มี
ศักยภาพในแต่ละด้าน เชน่ 
ปราชญ์ชาวบ้านหรือผูม้ีความรู้
ความสามารถ กลุ่มอาชีพ (กลุ่ม
แม่บ้านยาดมสมุนไพร กลุม่ท า



๖๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ปลาร้าบอง กลุ่มผ้าพื้นเมือง กลุ่ม
ไข่เค็ม กลุ่มปุ๋ยอินทรยี์ เปน็ต้น) 
กลุ่มองค์กรทางสังคม (กลุ่มรักษ์
สุขภาพแบบวิถีไทย กลุ่มผู้สูงอายุ 
กลุ่ม อปพร. เปน็ต้น) กองทนุใน
หมูบ่้าน (กองทุนเงนิล้าน กองทุน
สัจจออมทรัพย์ กองทุนประปา
หมูบ่้าน กองทุนพฒันาบทบาท
สตรี เป็นตน้) แหล่งประโยชน์และ
ทรัพยากรธรรมชาติ (วัด รพ.สต. 
อบต.โรงเรยีน เป็นต้น) 
 อื่นๆ ระบุ............. 

๒.ข้อบัญญตัิท้องถิ่น     
๒.๑ ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

โครงสร้างพื้นฐาน 
ทะเบียนประวัติถนน ไฟฟ้า ท่อ
น้ า ไฟกริ่ง วางท่อ รางระบายน้ า 
เป็นต้นในเขตรับผิดชอบของอปท.
จ า น วนจุ ด เ สี่ ย ง ห รื อ จุ ด ที่
ก่อให้เกิด อันตราย อุบัติเหตุ และ 
ความปลอดภัย เช่น ทางโค้ง  
ทางแยก วงเวียน จุดอับถนน เป็น 
ต้น 
จ านวนโครงการที่เกี่ยวข้องกับ
ถนนในเขตรับผิดชอบของอปท.ใน 
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
จ านวนแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค 

ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานในการ
ออกแบบการด าเนนิงาน  
ใช้เปน็กลไกในการขับเคลือ่น
งาน  
ใช้เปน็เกณฑ์มอบหมายงาน 
หรือก าหนดบทบาททุกภาคส่วน 
ใช้ประกอบการจัดท า
แผนพัฒนาต าบล(สร้าง ซอ่ม 
ตรวจสอบ) 
ข้อมูลเบื้องต้นในจดับริการ
สาธารณะ 
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กองช่าง/ 
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/ส านักงานปลัด) 
ผู้บรหิารอปท. 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
คนหนุน 
คณะกรรมการตรวจงานจ้าง 
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
อื่น ๆ............ 
 

  



๖๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
บริโภค และได้รับการตรวจ
ประเมินคุณภาพน้ า 
จ านวนช่องทางในการกระจาย
ข้อมูล /ผลการด าเนินงานของ
อปท. 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารประจ าต าบล 
จ านวนกลไกการน าเสนอข้อมูล
การด าเนินงานของอปท. 
อื่น ๆ................. 

๒.๒ ด้านการ
ส่งเสรมิคุณภาพ
ชีวิต 
 

ด้านการศึกษา 
จ านวนสถานศึกษาในสังกัด
อปท. และนอกสังกัดอปท.และ
ผ่านเกณฑ์ประเมินคณุภาพภายใน
สถานศึกษา 
จ านวนหลักสูตรเพิม่เติม ท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู ้
แผน/โครงการในข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติท่ีสนบัสนนุ หรอื
พัฒนางานด้านการศึกษา 
จ านวนและร้อยละของศพด. 
ของอปท.ที่ผ่านการประเมนิ
คุณภาพตามมาตรฐาน 
จ านวนกิจกรรมที่จัดเพื่อการ 
เรียนรู้ พัฒนาการของเด็กในศพด. 
จ านวนแหล่งเรียนรู้ และ 
หลักสูตรเรียนรู้ส าหรบัจัดเรียนรู้ 

วิเคราะห์สถานการณ์ด้าน
การศึกษาในพื้นท่ี 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานในการ
ออกแบบการด าเนนิงาน  
ออกแบบหลักสูตรท้องถิน่  
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
(พนักงาน ครูผู้สอน ปราชญ์เปน็
ต้น) 
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
การศึกษา ครูศพด./กอง
สวัสดิการ) 
ผู้บรหิารอปท. 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
คนหนุน 
คณะกรรมการศพด. 
ผู้ปกครองเด็ก 
อื่น ๆ............ 
 

  



๖๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ภายในชุมชน และเรียนรู้ภายนอก 
จ านวนกิจกรรมที่อปท. 
ด าเนินการเพื่อส่งเสรมิการเรียนรู ้
ตามอัธยาศัยของกลุม่วัยต่าง ๆ 
จ านวนและร้อยละผู้ท่ีจบ
การศึกษา และยังไมจ่บการศึกษา
แยกตามระดบัการศึกษา 
จ านวนเด็กท่ีไม่จบการ 
อื่น ๆ........................... 

 ด้านสาธารณสุข 
แผน/โครงการ/กิจกรรมที่จดั 
ขึ้นเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการ 
ดูแลสุขภาพในชมุชน ส าหรับกลุม่ 
อาสาสมัคร หน่วยงาน โรงเรียน  
โรงเรียนปริยัติธรรม ค่ายทหาร  
เป็นตน้ 
มีธรรมนูญสุขภาพต าบล 
ช่องทางการใหค้วามรู้ด้าน 
สุขภาพ(รักษา ส่งเสรมิ ปอ้งกัน 
ฟื้นฟู)ในชมุชน เชน่ แผ่นพับ  
สปอร์ตโฆษณา จดหมายข่าว เดิน 
รณรงค์ website เปน็ต้น  
จ านวนกิจกรรมสง่เสริม 
สุขภาพ ป้องกัน และควบคุมโรค 
ต่าง ๆเช่น การให้ภูมิคุม้กันโรค  
การควบคุมสุนขั สัตว์อื่น ๆ ตรวจ 

วิเคราะห์สถานการณ์ด้าน
สุขภาพในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐานน า เสนอ
ก่อนท าแผนกองทุนฯ 
ออกแบบโครงการ 
(กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย) 
อาสาสมัคร(อสม. อสป. 
อาสาจัดการขยะ เป็นต้น) 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
ผู้รับบริการ 
อื่น ๆ............ 
 

  



๖๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
การตรวจคัดกรองโรค การ 
ควบคมุโรคติดต่อ เช่น วัณโรค  
ไข้เลือดออก เป็นต้น 
อื่น ๆ....................... 

 

 การส่งเสริมสตรีและครอบครัว 
มีคณะกรรมการ/คณะท างาน
ของอปท.ที่รับผิดชอบงานด้าน
สตรี เด็ก ครอบครัว และมี
องค์ประกอบคณะท างาน พร้อม
ค าสั่งแต่งตั้ง และรายงานการ
ประชมุ 
มีข้อมูลทีเ่กี่ยวขอ้งกับเพศหญิง
และครอบครัว เช่น สัดสว่นเพศ
หญิง สัดส่วนส.อบต./สท. ผู้น า
ท้องท่ี ครอบครัวเสี่ยง(ครอบครัว
ที่มีคนว่างงาน คนติดสุราเรื้อรัง 
ครอบครัวยากจน ครอบครัวที่มี
เด็กอาศัยกับผู้สูงอายุ  คนพิการ 
ผู้สูงอายุป่วย หรอือยู่คนเดียว 
ครอบครัวพอ่ หรอืแมเ่ลี้ยงเดี่ยว มี
แม่วัยรุน่ เปน็ต้น) 
ทุนทางสังคมในพื้นที่ท่ีมี
ศักยภาพในการจัดการสตรีและ
ครอบครัว ได้แก่ กลุ่มสตรี  กลุม่
แม่บ้าน กลุม่พัฒนาบทบาทสตรี 
ศพค. ศูนย์ยุติธรรมชมุชน ศูนยพ์ึ่ง

วิเคราะห์สถานการณ์ความ
เสี่ยงต่อเด็กและสตรีในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด) 
กลุ่มสตรีแมบ่้าน 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
อื่น ๆ............ 
 

  



๖๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ได้(OSCC) เปน็ต้น 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกบักิจกรรมสตรีและ
ครอบครัว ในข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
กิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องกับสตรี ใน
พื้นท่ี เช่น การอบรม รณรงค์ให้
ความรู้สิทธิสตร ีส่งเสรมิจิตอาสา 
กิจกรรมรณรงค์ แสดงพลังสตรี 
กองทุนต่าง ๆ กิจกรรมส่งเสริม
ความสัมพันธข์องครอบครัว เปน็
ต้น 
อื่น ๆ............  

 การดูแลคนพิการ/คนไร้ที่พึ่ง 
มีข้อมูลคนพิการที่ครบถ้วน 
และประเภทคนพิการ ได้แก่ พิการ
การเคลื่อนไหว การได้ยนิ การ   
สื่อความหมาย ทางจิตและ
สติปัญญา จิตเวช ซ้ าซอ้น เป็นต้น 
จ านวนคนพิการ และครัวเรอืน
ที่มีคนพิการที่ไดร้ับกายอุปกรณ์
สนับสนุนการด ารงชีวิต เหมาะสม
ตรงตามความต้องการ 
พื้นท่ีสาธารณะ หนว่ยงานไดร้ับ
การปรบัปรุงเหมาะสมส าหรบัคน
พิการ  

วิเคราะห์สถานการณ์กลุ่ม
เปราะบาง(คนพิการ ไร้ที่พ่ึง 
เร่รอ่น ถูดทอดทิ้ง จิตเวช)ใน
พื้นท่ี 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
ชมรมคนพิการ 
ศูนย์กายอปุกรณ ์
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 

  



๖๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ทุนทางสังคมที่มีงาน กิจกรรม
เกี่ยวข้องกบัคนพิการ ได้แก่ ชมรม
คนพิการ อพม. อผสก. อสม. ศูนย์
กายอุปกรณ์ ศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ ศูนย์ฟื้นฟูมรรถภาพ
คนพิการ ศูนย์บริการคนพิการ 
เป็นตน้ 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกบัการดูแลคนพิการ 
ในข้อบัญญัติ/เทศบญัญัต ิ
จ านวนกิจกรรมที่เกีย่วข้องกบั
การดูแลคนพิการ/คนไร้ที่พ่ึง ไดแ้ก ่
การดูแล ฟื้นฟูสุขภาพที่บ้าน การ
ปรบับ้าน บริการรับส่ง ไปร่วม
กิจกรรม ฝึกอาชีพและจ้างงานคน
พิการ ปรับหนว่ยงานให้เอื้อ 
บริการกายภาพบ าบดั บริการให้
ค าปรึกษา เปน็ต้น 
 อื่น ๆ................. 

ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

อื่น ๆ............ 
 

 การดูแลผู้สูงอายุ 
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการดูแล
ผู้สูงอายุ เช่น จ านวนและร้อยละ
กลุ่มเตรียมสูงอายุ (๕๐-๕๙ ปี)
และผู้สูงอายุ ๖๐ ปีขึ้นไป จ าแนก
ตามกลุ่มอายุ( ๖๐-๖๙ ปี  ๗๐-๗๙ 
ป ี ๘๐ ปีขึ้นไป) รับเบี้ยยังชีพ 

วิเคราะห์สถานการณ์ผู้สูงอายุ 
ในพื้นที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/กองช่าง/กอง
การศึกษา) 
ชมรมผู้สูงอาย ุ

  



๗๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ครัวเรือนที่มีผู้สูงอายุ จ าแนกตาม
สภาพการอยู่  เจ็บป่วยด้วยโรค
เรื้อรัง มีพฤติกรรมเสี่ยง จ าแนก
ตามประเภทความเสี่ยง ได้แก่ ดื่ม
สุราเป็นประจ า สูบบุหรี่เป็นประจ า 
ไม่ได้ออกก าลังกาย มีความพิการ  
เป็นต้น 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม 
ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุใน 
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
ทุนทางสังคมและศักยภาพ
ชุมชนในการดูแลผู้สูงอายุ  เช่น 
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ (อผส.)  
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Care giver)  
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  
 ผู้สูงอายุท่ีเป็นคนต้นแบบ  
 ชมรม/กลุ่มผู้สูงอายุ ศูนย์กาย
อุปกรณ์ โรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นต้น
กิจกรรมในการดูแลช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ เช่น การฝึกอบรม
ผู้ สู งอายุ  สมาชิก ในครั ว เรื อน
อาสาสมัคร การซ่อมแซม
บ้านเรือนให้ปลอดภัยหรือสะดวก
ในการด ารงชีวิต กิจกรรมส่งเสริม
อาชีพ มีการออม อาหารปลอดภัย 
การดูแลต่อเนื่องทีบ่้าน 

กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้
ส าหรบัผู้สูงอาย ุ
วิเคราะห์ต้นทุนการจดัการ
ดูแลผู้สูงอายุเสนอแหล่งทนุ
ภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพ
ผู้สูงอายุและคนพิการ 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กองทุนสวัสดิการผู้สูงอาย ุ
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
อื่น ๆ............ 
 



๗๑ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
อื่น ๆ......... 

 การดูแลเด็กและเยาวชน 
ข้อมูลที่จ าเป็นส าหรับการดูแล
เด็กและเยาวชน เช่น จ านวนและ
ร้อยละเด็กและเยาวชน(๖-๑๘ ปี) 
พฤติกรรมเสี่ยง ได้แก่ สูบบุหรี่ ดื่ม
สุรา เสพสารเสพติด เด็กและ
เยาวชนที่ เป็นแกนน า ผู้น า จิต
อาสา สมาชิกสภาเด็กและเยาวชน 
เด็กและเยาวชนหญิงที่ต้ังครรภ์
(อายุน้อยกว่า ๑๘ ปี) เจ็บป่วย
เรื้อรัง 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเด็กและ
เยาวชน ในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัต ิ
ทุนทางสังคมที่มีงาน กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับเด็กและเยาวชน เช่น
สภาเด็กและเยาวชน อสม.น้อย 
กลุ่ม To be number one 
กลุ่มเยาวชนจิตอาสา กองทุนเพื่อ
การศึกษา กองทุนสวัสดิการเพื่อ
เด็ก โรงเรียน รพ.สต. เป็นต้น
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการดแูล
เด็กและเยาวชน เช่น ค่ายเด็กและ
เยาวชน ส่งเสริมภาวะผู้น า เพิ่ม
ทักษะชีวิต ปรับพฤติกรรม เป็นต้น 

วิเคราะห์สถานการณ์เด็กและ
เยาวชน ในพืน้ที ่
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้
ส าหรบัเด็กและเยาวชนทั้งใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน 
ออกแบบหลักสูตรเรียนรู้
ส าหรบัเด็กและเยาวชนทั้งใน
โรงเรียน และนอกโรงเรยีน 
วิเคราะห์ต้นทุนการจดัการ
ดูแลเด็กและเยาวชนเสนอแหลง่
ทุนภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียน

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/กองการศึกษา) 
สภาเด็กและเยาวชน 
ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
กองทุนสวัสดิการชุมชนะ 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
อื่น ๆ............ 
 

  



๗๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม กองทุน 
กลุ่ มทางสั ง คม  ผู้ ป่ ว ยที่ บ้ า น
ฝึกอบรมอาชีพ การออม จิตอาสา 
จ านวนพื้นที่สาธารณะที่เอื้อต่อ
สุขภาพในพื้นที ่เช่น ลานกิจกรรม 
สนามกีฬา สวนสุขภาพ เครื่อง
ออกก าลังกายกลางแจ้ง เครื่อง
ออกก าลังกายในร่ม(ฟิตเนส) 
จ านวนกิจกรรม/ แผน 
โครงการ ที่เกี่ยวข้องกบัการ
ส่งเสรมิกีฬา ในข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 

โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

๒.๓ ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

การส่งเสริมอาชีพ 
จ านวนและร้อยละประชากรที่มี
อาชีพและมีรายได้ และแยกตาม
กลุ่มอาชีพ 
ทุนทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับ
การส่งเสริมอาชีพ ได้แก่  กลุ่ม
อาชีพ ต่าง  ๆ  กองทุน  องค์ กร
การ เงิ น ในชุมชน  ตลาด กลุ่ ม
จัดการน้ า โรงผลิตน้ าดื่ม  
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมอาชีพ 
ในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
กิจกรรมที่สนับสนุน ส่งเสริม

วิเคราะห์สถานการณ์อาชีพ
ของคนในชุมชน เช่น อาชีพหลัก 
เสริม อัตราว่างงาน สวัสดิการ
แห่งรฐั ทุนและศักยภาพด้าน
ส่งเสรมิเศรษฐกิจชมุชน 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 
แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
สภาเด็กและเยาวชน 
กลุ่มอาชีพ 
กองทุน องค์กรการเงนิ 
ศูนย์พัฒนาคณุภาพชีวิตและ
ฝึกอาชีพผู้สูงอาย ุ
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  

  



๗๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
การประกอบอาชีพ  เ ช่ น  การ
ฝึกอบรมทักษะอาชีพ เช่น กลุ่ม
อาชีพเกษตรกรรม  กลุ่มอาชีพงาน
หัตถกรรม กลุ่มอาชีพให้บริการ
ด้านสุขภาพ กลุ่มอาชีพท าอาหาร 
กลุ่มอาชีพช่างฝีมือ กลุ่มผลิตภัณฑ์
แปรรูป เป็นต้น  การออกแบบสื่อ
ออน ไลน์  เ พื่ อ จ า หน่ า ย  แล ะ
กระจายตลาด กลุ่มอาชีพ เช่น 
เทคนิคการจัดท าบัญชีรายรับ  
รายจ่าย เทคนิคการออกแบบ
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  ค ลั ง สิ น ค้ า  ก า ร
ออกแบบผลิตภัณฑ์เป็นต้น 
ส่ ง เสริ ม ร้ านค้ า ชุ มชนหรื อ
ร้านค้าสวัสดิการชุมชนที่มีการ
บริหารจัดการโดยชุมชน 
กองทุน องค์กรการเงินในชุมชน
ให้สวัสดิการกลุ่มอาชีพกู้ยืม 
อื่น ๆ........... 

สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ออกแบบการฝึกอาชีพตาม
เป้าหมายที่ต้องการในแต่ละกลุม่
วัย 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

ปราชญ์ในชุมชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
กศน. พม. ศูนย์ฝึกฝีมอื /อาชีพ 
อื่น ๆ............ 
 

 การส่งเสริมการท่องเที่ยว     
 มีแผนพัฒนาการท่องเที่ยว

ชุมชน พร้อมมี ระบบบริการ
ขนส่ง 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว ในข้อบัญญัติ/เทศ

ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนการ
ท่องเที่ยวในต าบล 
ออกแบบโครงการที่ส่งเสรมิ
กิจกรรมการท่องเที่ยว 
สรุปรายงาน/ผลการ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านักปลัด/
กองการศึกษา/กองช่าง) 
สภาวัฒนธรรมต าบล 
กองทุน องค์กรการเงนิ 
คนร่วม 

  



๗๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
บัญญัต ิ
งาน กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว เช่น พัฒนาบ้านพัก
โฮมสเตย์ พัฒนาไกด์ชุมชน จัดท า
แผนที่ท่อง เที่ ยวชุมชน จัดท า
เ ส้ น ท า ง จั ก ร ย า น ใ น ชุ ม ช น 
(เส้นทาง) จัดต้ังคณะกรรมการ
การท่อง เที่ ยวชุมชน  โดยเปิด
โอกาสให้ชุมชนเข้ามาร่วมเป็น
คณะกรรมการ 
ก าหนดกฎ กติกา ในการจัดการ
สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและการ
ท่องเที่ยว ให้คนในชุมชนมีการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู และน าใช้  
จัดท าข้อมูลทรัพยากรด้านการ
ท่องเที่ยวในชุมชน พัฒนาทักษะ
ข อ ง วิ ท ย า ก ร ป ร ะ จ า แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยวและไกด์  ในเรื่องของ
คว ามรู้ ค ว าม เ ชี่ ย ว ช าญ ก า ร
ให้บริการนักท่องเที่ยว เป็นต้น 
อื่น ๆ............ 

ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
วิเคราะห์ต้นทุนการทอ่งเที่ยว
เสนอแหล่งทนุภายนอก 
อื่น ๆ............ 
 

ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
สภาเด็กและเยาวชน 
ผู้บรหิารอปท.  
ปราชญ์ในชุมชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด/ศาสนถาน 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น
สภาวัฒนธรรมอ าเภอ จังหวดั 
พม. กรมอุทยานฯ เป็นต้น  
อื่น ๆ............ 
 

 การส่งเสริมกิจการตลาด     
 การจัดตลาดสด เป็นไปตาม

แนวทางการประเมินตลาดสดน่า
ซื้ อ  ของส านักงาน สุขาภิบาล
อาหาร และน้ า 

วิเคราะห์สถานการณ์อาชีพ
ของคนในชุมชน เช่น อาชีพหลัก 
เสริม อัตราว่างงาน สวัสดิการ
แห่งรฐั ทุนและศักยภาพด้าน

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

  



๗๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมกิจการ
ตลาดในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
กิจกรรม ส่งเสริมการด าเนิน
กิจการตลาด เช่น สร้างฐานข้อมูล
เพื่อการวางแผนการผลิตและ
จ าหน่ายสินค้าชุมชน พัฒนา
ร้านค้าชุมชนหรือร้านค้าสวัสดิการ
ชุมชนที่มีการบริหารจัดการโดย
ชุมชน  เช่น การบริการส่งถึงบ้าน 
ก า ห น ด พื้ น ที่ เ ฉ พ า ะ ส า ห รั บ
จ าหน่ายสินค้าหรือบริการของ
ชุ ม ช น  เ ช่ น  มี โ ร ง น ว ด อ บ        
สมุนไพรที่วัด ตลาดใน รพ.สต. 
ตลาดสี เ ขียว ในชุมชน เป็นต้น 
กองทุนเพื่อสนับสนุนการผลิตและ
จ าหน่ายสินค้าของชุมชน จัดสรร
ก า ไ รจากกองทุน เพื่ อน า ไป ใช้
พัฒนาสาธารณะประโยชน์ สร้าง
เครือข่ายตลาดกลางเพื่อจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์ของพื้นที ่เป็นต้น 
อื่น ๆ............ 

ส่งเสรมิเศรษฐกิจชมุชน 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนส่งเสริม
กิจการตลาดตามมาตรฐาน  
ตลาดชุมชน 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
วิเคราะห์ต้นทุนการจดัการ
ตลาดเชิงพาณิชยเ์สนอขอรบัทนุ
กับแหล่งทุนภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
 รพ.ชุมชน สาธารณสุข
อ าเภอ 
อื่น ๆ............ 
 

๒.๔ ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา 

การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม 
ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับศิลปะ 
วัฒนธ ร รม  ศ าสนา  แล ะภู มิ

ออกแบบโครงการ และ
แผนปฏิบัติการ 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านักปลัด/
กองการศึกษา) 
สภาวัฒนธรรมต าบล 

  



๗๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ปัญญาท้องถิ่น เช่น ปฏิทินงาน
บุญ ประเพณีตลอดปี ทะเบียน
โบราณสถาน โบราณวัตถุที่ปรากฏ
ในพื้นที่ จ านวนศาสนสถานใน
พื้นที่ จ านวนปราชญ์ แยกตาม
ความเชี่ยวชาญ  
ทุนทางสังคม และศักยภาพใน
การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม และ
ศาสนา เช่น สภาวัฒนธรรม ชมรม
สูงอายุ วัด ปราชญ์ชุมชน กลุ่ม
ฟ้อนเล็บ ร าวงย้อนยุค เป็นต้น 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม ศาสนาและภูมิปัญญา
ท้ อ งถิ่ น  ใ น ข้ อ บัญญั ติ / เ ท ศ
บัญญัต ิ
งาน กิจกรรมที่ส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม และศาสนา เช่น การมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในวัน
ส าคัญทางศาสนา การบรรพชา
สามเณรภาคฤดูร้อน โรงเรียน
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  การ
บรรยายธรรม การปฏิบัติธรรม นั่ง
สมาธิในวันพระ วันส าคัญ การจัด
นิทรรศการ งานบุญประเพณี
ป ร ะ จ า ถิ่ น  เ ช่ น  ลอ ยก ร ะท ง 

ด าเนินงานประจ าป ี
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ท าร่วม 
ผู้บรหิารอปท.  
ปราชญ์ในชุมชน 
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด/ศาสนสถาน 
อื่น ๆ............ 
 



๗๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
สงกรานต์ แห่บั้งไฟ ถวายเทียน
พรรษา เป็นต้น ทะเบียนปราชญ์
ชาวบ้าน การยกย่อง หรือประกาศ
เกียรติคุณแก่ปราชญ์ชาวบ้าน เปน็
ต้น 
อื่น ๆ............ 

๒.๕ การจัด
ระเบียบชุมชนและ
สังคม 

การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
จ านวนและร้อยละของสา
ธารณภัย จ าแนกตามประเภทที่
เคยเกิดขึ้นในพื้นที่ ได้แก่ น้ า
ท่วม ดินถล่ม ลมพายุ ไฟป่า 
แผ่นดินไหว อัคคีภัย เป็นต้น  
ครัวเรือนที่ได้รับความเสียหาย  
ครัวเรือนที่มีความเสี่ยงเม่ือเกิด
สาธารณภัย  
จ านวนทุนทางสังคมและ
ศักยภาพในการจัดสาธารณภยั 
ได้แก่ อาสาสมัครกู้ชีพกู้ภัย ชดุ
รักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 
(ชรบ.) อาสาสมัครสาธารณสุข 
(อสม.) พยาบาลในพื้นที่  
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขชุมชนที่
ปฏิบัติงานในพื้นที่ กองทุนภัย 
พิบัติของชุมชน ศูนย์เรียนรู้เพ่ือ

วิเคราะห์สถานการณ ์
ด้านสาธารณภยัที่เกิดในพื้นที่ 
อัคคีภัย ไฟป่า น้ าท่วม ดินสไลด ์
หมอกควัน พาย ุเป็นต้น รวมถงึ
การสร้างความเสียหาย ความ
เสี่ยง และกลุ่มประชากรที่ต้องให้
การช่วยเหลือดูแล เพื่อระบเุหตุ
ที่มาของปญัหา 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนพัฒนา
ต าบล แผนหมูบ่้าน 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
วิเคราะห์ต้นทุนระดับความ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/ศูนยป์้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั) 
อาสากู้ชีพ กู้ภัย  
กลุ่มอปพร. 
คนร่วม 
กองทุน องค์กรการเงนิ 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
คณะกรรมการหมูบ่้าน 
ผู้บรหิารอปท.  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
มูลนิธิ องค์กรเอกชน กาชาด
จังหวัด  หน่วยงานพม.  

  



๗๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ป้องกันและช่วยเหลือเม่ือเกิดสา
ธารณภัย ป้ายหรือสัญลักษณ์
เพ่ือการเฝ้าระวังอันตรายหรอื
อพยพกรณีเกิดสาธารณภัย 
จุดแสดงแผนที่จุดเสี่ยง จุด
อันตรายและสถานที่ปลอดภยั  
เป็นตน้ 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องกับการการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
กิจกรรมในการจัดการสา
ธารณภัย เช่น จัดท าแผนจัดการ
สาธารณภัย ทั้งการป้องกัน การ
เผชิญเหตุ และฟื้นฟู และซ้อม
แผน การฝึกอบรมประชาชน 
อาสาสมัคร หน่วยงาน การ
จัดท าป้ายหรือสัญลักษณ์แสดง
พื้นที่จุดเสี่ยง จุดอันตราย และ
ปลอดภัยเมื่อเกิดสาธารณภัย
การส ารวจและจัดท าแผนที่จุด
เสี่ยง จุดอันตรายและปลอดภัย
เมื่อเกิดสาธารณภัย  พร้อม
ช่องทางแจ้งเตือนหลายแบบ    
อื่น ๆ............ 

เสียหาย และได้รบัผลกระทบของ
ครัวเรือน เพื่อเสนอขอความ
ช่วยเหลือจากนอกพื้นท่ี 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

อื่น ๆ............ 
 



๗๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
 อุบัติเหตุทางถนน 

ข้อมูลท่ีจ าเป็นในการส่งเสรมิ
กิจกรรมลดอบุัติเหตุทางถนน เช่น  
จ านวนและร้อยละผู้ที่มี
พฤติกรรมด่ืมสุราเป็นประจ า 
จ าแนกตามกลุ่มอายุ อายุน้อย
ที่สุด และมากที่สุดที่ด่ืมสุราเป็น
ประจ า ผู้ที่บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ
จราจร  
ทุนทางสังคมและศักยภาพใน
การป้องกันอุบัติเหตุจราจรและ
การควบคุมเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล ์ได้แก่ คนต้นแบบ 
 ครัวเรือนต้นแบบ อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) ชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน (ชรบ.) อาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.)กลุ่มที่มี
กติกา ข้อตกลงในการควบคุม
การดื่มสุรา หน่วยงานที่ปลอด
สุรา พืน้ที่สาธารณะที่ก าหนดให้
เป็นเขตปลอดสุรา ศูนย์หรือ
สถานที่เพื่อการบ าบัดการติด
สุรา  
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม

วิเคราะห์สถานการณ ์
ที่ก่อให้เกดิอบุัติเหตุทางถนน 
เช่น การดื่มสุรา เสพสารเสพติด 
จ านวนครั้งของการเกิดอุบัติเหตุ 
ช่วงอายุที่เกิด สาเหตุ ภาพถนน
ในพื้นที่ รวมถึงลักษณะที่ต้ังเพื่อ
ระบุเหตุที่มาของปัญหา 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนพัฒนา
ต าบล แผนหมูบ่้าน 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
วิเคราะห์ต้นทุนระดับความ
เสียหาย และการสร้างผลกระทบ
ต่อครอบครวั ทุกมิติ เพื่อเสนอ
โครงการ พัฒนา เพือ่ลดความ
เสี่ยงจากแหล่งทุนนอกพ้ืนที ่
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ศูนย์
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย/กองช่าง) 
อาสากู้ชีพ กู้ภัย  
กลุ่มอปพร. 
คนร่วม 
กองทุน องค์กรการเงนิ 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
คณะกรรมการหมูบ่้าน 
ผู้บรหิารอปท.  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
ศูนย์ความปลอดภัยทางถนน 
สถานีต ารวจ องค์กรเอกชน 
อื่น ๆ............ 
 

  



๘๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ที่เกี่ยวข้องกับการลดการบริโภค
สุราและอุบัติเหตุทางถนน ใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
กิจกรรมในการป้องกัน
อุบัติเหตุจราจรและการควบคุม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เช่น การ
รณรงค์และป้องกันนักดื่มหน้า
ใหม่ การรณรงค์ป้องกันไม่ให้
เด็กและเยาวชนด่ืมสุรา การ
รณรงค์ลด ละเลกิ การดื่มสุรา 
การตั้งกลุ่ม ชมรมในการป้องกัน
ลด ละเลกิ การดื่มสุรา การ
ก าหนดเขตปลอดสุรา เช่น 
สถานที่ราชการ และพื้นที่
สาธารณะ เป็นต้น การก าหนด 
ให้มีโรงเรียนปลอดสุรา การ
ก าหนดให้มีวัดปลอดสุรา 
การก าหนดให้มีงานบุญ งานศพ 
ปลอดสุรา การมีช่องทางในการ
แจ้งเหตุ หรือขอความช่วยเหลือ
ในการป้องกัน ดูแล บ าบัด  การ
ดื่มสุรา ขีดสี ตีเส้น การเพ่ิม
พื้นผิวจราจร การท าลูกระนาด
ชะลอความเร็ว เป็นต้น  การ
ฝึกอบรมเกี่ยวกับการขับขี่

อื่น ๆ............ 
 



๘๑ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ปลอดภัยและวินัยจราจร 
อื่น ๆ............ 

 การส่งเสริมประชาธิปไตยใน
ชุมชน 
จ านวนและร้อยละของสมาชกิ
ในครัวเรอืนที่มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของชุมชน 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่มี
กรณีพิพาท 
จ านวนครั้งการท าประชาคม
เพื่อหามติ /ข้อตกลง เชิงประเดน็ 
ทุนทางสังคมและศักยภาพใน
การดูแลช่วยเหลอืเมื่อถูกกระท า 
ข้อขัดแย้ง ต้องมีการไกลเ่กลี่ย 
เป็นตน้(ศูนย์ด ารงธรรม ศูนย์
ยุติธรรมชมุชน ศูนยเ์ฝ้าระวังความ
รุนแรงตอ่เด็กและสตรี ศูนย์
ช่วยเหลือทางสังคม เป็นต้น 
อื่น ๆ............ 
 

วิเคราะห์สถานการณ์การมี
ส่วนร่วม กรณีขอ้พิพาท ทุนและ
ศักยภาพด้านการไกล่เกลี่ย 
ช่วยเหลือผู้ถูกกระท า เปน็ต้น 
เพื่อระบุเหตุที่มาของปัญหา 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
ศูนย์ด ารงธรรม /ศูนย์
ยุติธรรมชมุชน /ศูนย์เฝ้าระวัง
ความรุนแรงต่อเด็กและสตรี /
ศูนย์ช่วยเหลือทางสงัคม 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
สถานีต ารวจ ท่ีว่าการอ าเภอ  
อื่น ๆ............ 

  

 การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
ข้อมูลที่จ าเป็นในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น 
จ านวนและร้อยละผู้ที่ติดสารเสพ

วิเคราะห์สถานการณ์ สารเสพ
ติดประเภทสารเสพติด จ านวนผู้
ติดสารเสพติด กลุ่มเสี่ยง รวมถงึ
ทุนและศักยภาพที่ป้องกนั และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อระบุ

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 

  



๘๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ติด จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่
มีผู้ติดสารเสพติด 
ประเภทของสารเสพติดที่ใช้ใน
พื้นที่  เช่น ยาบ้า กัญชา ใบ
กระท่อม ยาอี เฮโรอีน เป็นต้น 
ทุนทางสังคมและศักยภาพใน
การควบคุมการบริโภคยาสูบและ
การแก้ไขปัญหาสารเสพติด ได้แก่ 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) ชุดรักษาความ
ปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ) อาสา 
สมั ค ร ส า ธ า รณสุ ข  ( อ ส ม . )
อาสาสมัครกลุ่มตาสับประรด 
หน่วยงานที่ปลอดบุหรี่ พืน้ที ่
สาธารณะปลอดบุหรี  หมู่บ้านสี
ขาว(ปลอดสารเสพติด) ศูนย์หรือ
สถานที่เพื่อการบ าบัดการติดบุหรี่
ห รื อ ส า ร เ ส พ ติ ด  ล า น กี ฬ า
สวนสาธารณะ 
จ านวนแผน/โครงการ/กิจกรรม
ที่ เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ย า เ ส พ ติ ด  ใ น
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
จ านวนกิจกรรมในการควบคุม
การบริ โภคยาสูบและการแก้ไข
ปัญหาสารเสพติด เช่น การมี

เหตุที่มาของปัญหา 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

รพ.สต. 
กลุ่มชรบ. 
โรงเรียน 
คนร่วม 
ผู้บรหิารอปท.  
กลุ่มอปพร. 
ปราชญ์ในชุมชน 
คนหนุน 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
กศน. พม. สถานีต ารวจ 
อื่น ๆ............ 
 



๘๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
กิจกรรมช่วยเหลือเพื่อป้องกันและ
ช่วยเหลือผู้ติดสารเสพติด การ
จัดต้ังศูนย์บ าบัดเพื่อป้องกันและ
ลด ละเลิก การสูบบุหรี่ และสาร
เสพติด การจัดต้ังศูนย์เรียนรู้เพื่อ
การป้องกัน ควบคุมการสูบบุหรี่ 
และสารเสพติดในการ ป้องกัน 
ดูแล บ าบัด การสูบบุหรี่ และการ
ใช้สารเสพติด การมีช่องทางในการ
แจ้งเหตุ หรือขอความช่วยเหลือใน
การป้องกัน  ดูแล บ าบัด  การ        
สูบบุหรี่  และการใช้สารเสพติด 
เป็นต้น 
อื่น ๆ............ 

๒.๖ การบรหิาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอ้ม 
สัดส่วนขนาดพื้นท่ีทางการ 
เกษตร พ้ืนที่อยู่อาศัย พื้นท่ีแหล่ง
น้ า พื้นท่ีป่า พื้นท่ีสาธารณะ
ประโยชน์ ต่อพื้นที่ท้ังหมด 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่
ท าเกษตรกรรม 
จ านวนและร้อยละครัวเรือนที่
ท าเกษตรปลอดสารเคม ี
จ านวนพันธุ์ไม้ที่อนรุักษ์ในปา่
ชุมชน 

วิเคราะห์สถานการณ์ ที่
เกี่ยวข้อง ไดแ้ก่ ข้อมูลทรัพยากร
ดิน น้ า ป่า มลพิษทีเ่กิดขึ้น เชน่ 
ขยะ หมอกควัน น้ าเสีย กลิ่น
เหม็น เป็นต้น การใช้พลังงาน
ทดแทนในพื้นท่ี รวมถึงทุนทาง
สังคมที่มีศักยภาพในการจัดการ
สภาพแวดล้อม เพื่อระบุเหตุที่มา
ของปัญหา 
ใช้เปน็ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการจดัท าแผนกลุ่ม
องค์กรชมุชน แผนหมูบ่้าน 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กองช่าง/
ส านักปลัด/กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม/กองส่งเสรมิ
การเกษตร) 
คณะกรรมการจัดการน้ า 
คณะกรรมการป่าชุมชน 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
คนร่วม 
ผู้บรหิารอปท.  
ปราชญ์ในชุมชน 

  



๘๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
จ านวนและร้อยละการประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมแยกตาม
ลักษณะของชีพ 
จ านวนทุนทางสังคมที่
เกี่ยวข้องกบัการจดัการดนิ น้ า ป่า 
พร้อมระบุจ านวน-สมาชิก  ได้แก่ 
หมอดินอาสา ครัวเรือน/คน
ต้นแบบเกษตรอนิทรีย์ กลุ่ม
เกษตรอินทรีย์ หรือปลูกผักปลอด
สาร กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรีย์ กลุม่
เลี้ยงไสเ้ดือน โรงปุ๋ยหมักอนิทรยี์ 
ที่ดินสาธารณะประโยชน์ใชเ้พื่อท า
เกษตร กลุ่มอนรุักษ์พันธุ์พืช พนัธุ์
สัตว์ ป่าชุมชน ธนาคารน้ าใต้ดิน
แหล่งน้ าธรรมชาติ คณะกรรมการ
ผู้ใช้น้ า 
อื่น ๆ............ 

แผนพัฒนาต าบล 
ออกแบบโครงการ(ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรม และ
สรุปผลท่ีเกดิ) 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
วิเคราะห์ต้นทุนด้านทรัพย์กร
เพื่อเสนอโครงการกบัแหล่งทุน
ภายนอก 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 

หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
คนหนุน 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
กรมทรัพยากรน้ า กรม
ทรัพยากรธรณี กรมอุทยานฯ 
อื่น ๆ............ 
 

การจัดการขยะ 
ปัญหาการจัดการขยะของ 
ชุมชนที่พบ ได้แก่ ประชาชนไม่ทิง้ 
ขยะลงถังขยะท่ีจัดเตรียมไว้ให้  
ประชาชนน าขยะไปทิ้งในที่
สาธารณะ ครัวเรือนไมม่ีการคัด
แยกขยะ ขาดการรณรงค์ในการลด
หรือคัดแยกขยะที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ ปริมาณขยะจ านวน



๘๕ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
มาก อบต./เทศบาลไม่สามารถ
จัดเก็บได้ทัน เป็นต้น 
จ านวนทุนทางสังคมและ
ศักยภาพในการจัดการขยะ  เช่น 
บุคคลต้นแบบในการจัดการขยะ  
ครวัเรือต้นแบบการจัดการขยะ  
เด็กเยาวชน สูงอายุที่รว่มจัดการ 
ขยะ กลุ่มคัดแยกขยะเพื่อรีไซเคลิ  
กลุ่มท าปุ๋ย/น้ าหมักจากขยะ 
อินทรีย์ ธนาคารขยะ กองทุนขยะ  
ศูนย์เรยีนรูเ้กี่ยวกบัการจัดการขยะ  
โรงเรียนที่มีการจัดการขยะ  
โรงเรียนผู้สูงอายุที่มีการจดัการ
ขยะ 
จ านวนกิจกรรมในการจัดการ 
ขยะ ได้แก่ การรรรงค์ให้มีการลด 
ปริมาณขยะ การคัดแยกขยะ และ 
ทิ้งขยะให้ถูกที ่การฝึกอบรมการ 
คัดแยกขยะ การรไีซเคิลขยะ การ 
ฝึกอบรมการท าปุ๋ยหมักน้ าหมัก 
ชีวภาพจากขยะ การจัดต้ังกลุ่ม 
หรือสนบัสนุนใหม้ีอาสาสมคัรใน 
การจัดการขยะ การท าข้อมูลชนดิ  
และประมาณขยะครัวเรือนหรือ 
ชุมชน เป็นต้น 
อื่น ๆ............ 



๘๖ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
การจัดการน้ า 
งาน กิจกรรมที่ส่งเสรมิการ 
จัดการน้ า ได้แก่ จัดกิจกรรมหรอื 
โครงการเพื่อการอนุรักษ์น้ า เชน่  
ปลูกป่าต้นน้ า มีโครงการพัฒนา 
อ่างเก็บน้ า แก้มลิง ขุดลอก การไม ่
ทิ้งขยะลงในแหล่งน้ า การบ าบดั 
น้ าเสียด้วยอีเอ็มบอลก าจดัน้ าเสีย  
เป็นตน้ มีคณะกรรมการจัดการน้ า 
ในชุมชน จัดท าแผนหรอื
ข้อบัญญัตเิพื่อในการจัดการน้ า 
เช่น อุทกภัยและภัยพิบัติ / ภัยแล้ง  
ส่งเสรมิการจัดการน้ าในระดบัไร ่
นาของครอบครัวและชุมชน เช่น   
โครงการขดุบ่อ ขุดหนอง น้ า 
บาดาล ประปาภเูขาเป็นต้น 
จัดบริการน้ าดืม่เพื่อการบรโิภค ที่
มีคุณภาพและมาตรฐาน เชน่ 
โรงงานน้ าดื่มชมุขน การจัดระบบ
ประปาชุมชน ประปาภูเขา โรง
กรองน้ า เป็นต้น จัดโครงการหรือ
กิจกรรมในการรณรงค์ใหม้ีการใช้
น้ าอย่างประหยัด  เช่น ปดิน้ าเมือ่
ไม่ใช้ การตรวจสอบท่อน้ ารั่ว
ภายในบ้าน เปน็ต้น 
อื่น ๆ............ 



๘๗ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
๒.๗ บรหิาร
จัดการสนบัสนนุ
การปฏิบัติภารกจิ
ของส่วนราชการ
และ อปท. 

ข้อมูลท่ีแสดงถึงการมีส่วนรว่ม 
ของประชาชน เช่น จ านวนและรอ้ย
ละของสมาชิกในครวัเรอืนที่มีสว่น
ร่วมในกิจกรรมของชมุชน 
ครัวเรือนทีม่ีกรณีพิพาทใน
ครัวเรือน และระหว่างครัวเรอืน
การเข้าร่วมเลอืกตั้งครั้งล่าสดุ 
จ านวนสมาชิกสภาอปท. แยก
สัดส่วนเพศชาย หญิง 
จ านวนโครงการที่ด าเนินงานใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติมีการ
เปิดเผยข้อมูลและมสี่วนร่วมส่วน
ร่วมตรวจสอบจากชุมชน 
จ านวนโครงการที่ด าเนินงานใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติมีการ
เปิดเผยข้อมูลและมสี่วนร่วมส่วน
ร่วมตรวจสอบจากชุมชน 
ทุนทางสังคมและศักยภาพใน
การดูแลช่วยเหลอืเมื่อถูกกระท า 
ข้อขัดแย้ง ต้องมีการไกลเ่กลี่ย 
เป็นตน้ ได้แก่ ศูนย์ด ารงธรรม 
ศูนย์ยุติธรรมชุมชนศูนย์เฝ้าระวงั
การค้ามนษุย์ ศูนย์ช่วยเหลือสังคม 
เป็นตน้ 
อื่น ๆ............ 
 

วิเคราะห์สถานการณ์การมี
ส่วนร่วม กรณีขอ้พิพาท ทุนและ
ศักยภาพด้านการไกล่เกลี่ย 
ช่วยเหลือผู้ถูกกระท า เปน็ต้น 
เพื่อระบุเหตุที่มาของปัญหา 
สรุปรายงานโครงการ  
สรุปรายงาน/ผลการ
ด าเนินงานประจ าป ี
สรุปผลงานเชิงประเด็นสง่
ประกวด 
ข้อมูลประกอบการเขียน
โครงการในแผนข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัต ิ
อื่น ๆ............ 
 

คนท าหลัก 
ผู้รับผิดชอบงาน(กอง
สวัสดิการสังคม/ส านักปลัด/
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 
ศูนย์ด ารงธรรม /ศูนย์
ยุติธรรมชมุชน /ศูนย์เฝ้าระวัง
ความรุนแรงต่อเด็กและสตรี /
ศูนย์ช่วยเหลือทางสงัคม 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ผู้บรหิารอปท.  
คนหนุน 
หน่วยงานรฐั รพ.สต. รร. 
วัด 
หน่วยงานนอกพื้นท่ี เช่น 
สถานีต ารวจ ท่ีว่าการอ าเภอ  
อื่น ๆ............ 
 

  



๘๘ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
๓.เวทีประชาคม 
 

เป้าหมายการประชาคม เพื่อ 
หาข้อตกลงรว่มกัน เพือ่แก้ไข
ปัญหา และความต้องการ ในระดับ
กลุ่ม หมูบ่้าน ต าบล 
องค์ประกอบข้อมูลที่น าใช้ 
เป็นไปตามประเด็นที่ต้องการหารือ 
แลกเปลีย่นข้อคิดเห็น  หา
ข้อตกลง ร่วมกนั เช่น  
การหาข้อตกลงการแก้ปัญหา
ของชุมชน เช่น ปญัหาการทะเลาะ
วิวาทของเด็กและเยาวชน การ
ดูแลช่วยเหลอืผู้สูงอายุ การ
แก้ปัญหาขยะ น้ าเสีย หมอกควนั 
การลงมติ ให้ขอ้คิดเหน็กรณที า
โครงการของรัฐ เช่น โครงการSML 
กองทุนหมู่บ้าน ไทยนิยม ประชา
รัฐ โครงการ ๙๑๐๑ เป็นต้น 
การลงมติ ให้ขอ้คิดเหน็กรณี
ขอรับการสนบัสนนุการพัฒนา
กลไกในระดบัต าบล เช่น กองทนุ
สวัสดิการชุมชน สถาบันการเงนิ
ชุมชน ธนาคารหมูบ่้าน ธนาคารน้ า
ใต้ดิน เปน็ต้น 
การจัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบล 
อื่น ๆ............ 
 

วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา
และความต้องการของพื้นที ่
รวบรวมขอ้มูลพื้นฐาน ข้อมูล
เชิงประเดน็ตามเป้าหมายการ
ประชาคมครอบคลุม ๕ ด้าน 
ได้แก่ สังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม สุขภาพ และ
การเมืองการปกครอง 
วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา
และความต้องการของพื้นที ่
ครอบคลุม ๕ ด้าน ได้แก่ สังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอ้ม สุขภาพ 
และการเมอืงการปกครอง 
ครอบคลุม ๕ ด้าน ได้แก่ สังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอ้ม สุขภาพ 
และการเมอืงการปกครอง 
การค้นหาและน าใช้ทางสังคม
ที่เกี่ยวข้อง 
การประสานความร่วมมือ
หน่วยงาน องค์กร ภายในและ
ภายนอกพ้ืนที ่
และเตรียมความพรอ้มของ ๔ 
องค์กรหลัก 
เวทกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู ้/
การประชมุปรึกษาหารือ/การจัด
เวทีประชาคม 

ผู้ด าเนินการหลัก 
 ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
 คณะกรรมการหมู่บ้าน 
 สมาชิก อบต./เทศบาล 
 อื่นๆ ระบุ............. 
ผู้ร่วมด าเนินการ 
 สมาชิกหมูบ่้าน 
 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 
 ผู้น ากลุ่มองค์กรชุมชน 
 เจ้าหน้าท่ี อบต./เทศบาล 
 อื่นๆ ระบุ............. 
ผู้สนับสนุน 
 ผู้บริหารทอ้งถิ่น (อบต./
เทศบาล)  
 สถาบันการศึกษา 
 ธกส.  
 พช. 
 อื่นๆ ระบุ............. 
 

  



๘๙ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
 
 
 

สรุปผลการประชาคม(มติ 
ข้อตกลง กติกา ข้อสรุป) 
อื่น ๆ............ 

๕.การพัฒนาข้อเสนอโครงการต่าง ๆ     
โครงการพัฒนา
ระบบการดูแล
ผู้สูงอาย ุ

สถานะสุขภาวะของชุมชน ๕ 
ด้ า น  ไ ด้ แ ก่  ด้ า นสั ง ค ม  ด้ า น
เศรษฐกิจ ด้านสภาวะแวดล้อม 
ด้านสุขภาพและด้านการเมืองการ
ปกครอง  
ข้อมูลวิ เคราะห์สถานการณ์
ปัญหาของชุมชน ๑๐ เรื่อง ได้แก่ 
๑ )  ก า รพัฒน า คุ ณภ าพ ชี วิ ต
ผู้สูงอายุ ๒) การดูแลเด็กปฐมวัย
ในชุมชน ๓) การเฝ้าระวังความ
รุนแรงในครอบครัว ๔) การจัดการ
ขยะ ๕) การจัดการภัยพิบั ติ ๖) 
การดูแลสุขภาพในชุมชน ๗) การ
จั ด ก า ร อ า ห า ร ใ น ชุ ม ช น ๘ ) 
เศรษฐกิจชุมชน ๙) การควบคุม
การบริโภคยาสูบและสารเสพติด 
และ  ๑๐)  การลดการบริ โภค
เ ค รื่ อ ง ดื่ ม  แ อลก อฮอล์ แ ล ะ
อุบัติเหตุจราจร   
ข้อมูลทุนทางสังคมและ
ศักยภาพตาม โครงสร้างของชุมชน
ท้องถ่ิน ๕ ด้าน ศักยภาพในการ

ทบทวนข้อมูลพื้นที่ตนเอง
ตามองค์ประกอบข้อมูล 
เขียนสรุปบทเรียนระบบการ
จัดการตนเอง 
ศึกษาแนวทางการเขียน
ข้อเสนอโครงการ และเพิม่เติม
ข้อมูลส่วนขาด 
ตรวจสอบข้อมลูในขอ้เสนอ 
แนวทางด าเนนิการตามโครงการ
กับคณะกรรมการ /คณะท างาน
ในพื้นที ่
น าเสนอข้อมลูท่ีแสดง
ศักยภาพ และความพร้อมในการ
ด าเนินโครงการกับหน่วยงาน
เจ้าของทุน 
อื่น ๆ.............. 
 

คนท าหลัก 
ผู้บรหิารอปท. 
นักวิชาการต าบล 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท. 
แกนน าผู้สูงอาย ุ
รพ.สต. 
คนหนุน 
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน
ที่มีงานเกี่ยวข้องกบัผู้สูงอาย ุ
หน่วยงาน องค์กรในและ
นอกพ้ืนที ่
อื่น ๆ............ 
 

  



๙๐ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ดูแลผู้สูงอาย ุ 
ข้อมูลสถานการณ์ผู้สูงอายุใน
พื้ นที่  ได้ แก่  จ านวนผู้ สู งอ ายุ 
สภาพการอยู่อาศัย โรคเรื้อรั ง 
จ าแนกกลุ่มเฉพาะ ได้แก่ ผู้สูงอายุ
รับเบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุ ไปมาได้ 
ผู้สูงอายุติดบ้าน ผู้สูงอายุติดเตียง 
ผู้สู งอายุ เข้า โรงเรียนผู้สู งอายุ 
ผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมเสี่ยง(สูบ
บุหรี่ ดื่มสุรา ไม่ออกก าลังกาย) มี
ความพิการ ทุนทางสังคมและ
ศักยภาพชุมชนในการดูแลผู้สูงอายุ
เช่น อผส. ผู้ดูแลผู้สูงอายุ(Care 
givers) อสม. คนต้นแบบ ชมรม/
กลุ่มผู้สูงอายุ ศูนย์กายอุปกรณ์ 
โรงเรียนผู้สูงอายุ  ศูนย์ดูแล
กลางวันส าหรับผู้สูงอายุ   
กิจกรรมในการดูแลช่วยเหลือ
ผู้สูงอายุ เช่น กิจกรรมโรงเรียน
ผู้ สู งอายุ  การป้ องกันและลด
อุบัติเหตุ กิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ 
ก า ร ดู แ ล ต่ อ เ นื่ อ ง  ศู น ย์ ก า ย
อุปกรณ์ การส่งเสริมอาชีพ การจัด
อาหารที่เหมาะสมส าหรับผ็สูงอายุ 
การส่งเสริมการออกก าลังกาย 
ส่งเสริมการอาสา และการออม 
เป็นต้น 



๙๑ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
การพัฒนานวัตกรรมและการ
ต่อยอดงาน รวมทั้งการพัฒนาสู่
เ ป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ ง ยื น  
รวมทั้งการสร้างการเปลี่ยนแปลง
ให้สังคม  

๖.โครงการพัฒนาพื้นที่เฉพาะประเด็น     
โครงการพัฒนา
ระบบจัดการขยะ 

สถานการณ์ปญัหาการจัดการ
ขยะของชุมชน จ าแนกตามสภาพ
ปัญหาท่ีพบ ได้แก่  
- ประชาชนไม่ทิ้งขยะลงถังขยะท่ี
จัดเตรียมไว้ให ้ 
- ประชาชนน าขยะไปทิ้งในที่
สาธารณะ  
- ครัวเรือนไม่มีการคัดแยกขยะ  
- ขาดการรณรงค์ในการลดหรอื
คัดแยกขยะที่สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได ้ 
- ปริมาณขยะจ านวนมาก อบต./
เทศบาลไม่สามารถจัดเก็บได้ทัน  
- ขาดศูนย์เรยีนรูห้รอืการ
ฝึกอบรมเกี่ยวกบัการจัดการขยะ  
- มีขยะที่เป็นสารเคมีทาง
การเกษตรหรือขยะอันตรายซึ่ง
ยากต่อการจัดการ  
- ขาดกฎระเบยีบและกติกาในการ
จัดการขยะของชุมชน เปน็ต้น 

ทบทวนข้อมูลพื้นที่ตนเอง
ตามองค์ประกอบข้อมูล 
เขียนสรุปบทเรียนระบบการ
จัดการตนเอง 
ศึกษาแนวทางการเขียน
ข้อเสนอโครงการ และเพิม่เติม
ข้อมูลส่วนขาด 
ตรวจสอบข้อมลูในขอ้เสนอ 
แนวทางด าเนนิการตามโครงการ
กับคณะกรรมการ /คณะท างาน
ในพื้นที ่
น าเสนอข้อมลูท่ีแสดง
ศักยภาพ และความพร้อมในการ
ด าเนินโครงการกับหน่วยงาน
เจ้าของทุน 
อื่น ๆ.............. 
 

คนท าหลัก 
ผู้บรหิารอปท. 
นักวิชาการต าบล 
คนร่วม 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
เจ้าหน้าท่ี/ พนักงานอปท. 
อาสาขยะ 
คนหนุน 
โรงเรียน 
รพ.สต. 
แกนน าผู้สูงอาย ุ
 
อื่น ๆ............ 
 

  



๙๒ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
วิธีการจัดการขยะในพื้นที ่ได้แก่ 
การจัดใหม้ีภาชนะรองรับขยะ การ
ใช้บริการเกบ็ขยะในพืน้ที่ การน า
ขยะไปทิ้งท่ีอืน่ การฝัง การเผา การ
ท าปุ๋ยหมัก การท าน้ าหมัก การคัด
แยกขยะ ลดการใช้ถุงพลาสติก 
โฟม และวัสดุที่ท าเกิดขยะ การใช้
ซ้ า การแปรรูปใช้ใหม ่เป็นต้น 
ทุนทางสังคมและศักยภาพใน
การจัดการขยะ เช่น บุคคลต้นแบบ
ในการจัดการขยะ ครัวเรือต้นแบบ
การจัดการขยะ เด็กเยาวชนที่ร่วม 
จัดการขยะ ผู้สูงอายุท่ีร่วมจัดการ
ขยะ อาสาสมัครจดัการขยะของ
ชุมชน กลุ่มคัดแยกขยะเพื่อรีไซเคิล 
กลุ่มท าปุ๋ย/น้ าหมักจากขยะ
อินทรีย ์ธนาคารขยะ กองทุนขยะ 
ศูนย์เรยีนรูเ้กี่ยวกบัการจัดการขยะ 
โรงเรียนที่มีการจัดการขยะ 
โรงเรียนผู้สูงอายุที่มีการจดัการ
ขยะ 
ปริมาณขยะในพื้นที่ต่อวัน ต่อ
เดือน ต่อป ี
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวขอ้งกับการ
จัดการขยะของอปท.ต่อป ี
จ านวน และรอ้ยละครัวเรือนที่



๙๓ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
เข้าร่วมโครงการคัดแยกขยะ กลุ่ม
ปุ๋ยหมักชีวภาพ เป็นต้น 

๗.โครงการ
กองทุนสุขภาพ
ระดับพืน้ที่ 

จ านวนและร้อยละประชากร
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ เด็กปฐมวัย 
วัยเรียน เด็กและเยาวชน หญิง
ต้ังครรภ์ โรคเรื้อรัง วัยท างาน 
ผู้สูงอายุ คนพิการ เป็นต้น 
ธรรมนูญสุขภาพต าบล 
ทุนทางสังคมที่มีศักยภาพใน
การสร้างงานที่สร้างผลกระทบกับ
สุขภาพ เช่น กลุ่มออกก าลังกาย 
กลุ่มปุ๋ยหมักชีวภาพ กลุ่มอสม. 
อาสากู้ชีพ รพ.สต. กลุ่มผู้สูงอายุ 
สภาเด็กและเยาวชน หมอนวด
แผนไทย หมอพื้นบ้าน โรงเรียน
ผู้สูงอายุ เป็นต้น 
จ า น ว น แ ล ะ ร้ อ ย ล ะ ผู้ ที่ มี
พฤติกรรมเสี่ยง เช่น สูบบุหรี่ ดื่ม
สุรา ไม่ออกก าลังกาย เป็นต้น 
จ านวนโครงการที่สนับสนนุการ
ด า เ นิ น ก า ร แ ต่ ล ะ เ รื่ อ ง  เ ช่ น 
สนั บสนุ นการออกก าลั งกาย 
ส่งเสริมการเข้าถึงอาหารปลอดภัย 
การป้องกัน เฝ้าระวังโรคระบาด 
การดูแลสุขภาพตามกลุ่มวัย เป็น
ต้น 

สรุปผลการด าเนนิงาน
กองทุนฯ 
คืนข้อมลูและจัดท าแผน
กองทุนฯ 
ออกแบบเป้าหมาย กิจกรรม
งานที่ด าเนนิการ 
สรุปรายงานประจ าปี  
จัดล าดับความส าคัญ เพื่อ
สนับสนุนโครงการ  
ประเมินคุณภาพกองทนุ 
ท าสรุปรายงานด้านสุขภาพ
เพื่อส่งประกวด 
อื่น ๆ............. 

คนท าหลัก 
คณะกรรมการบรหิาร
กองทุน 
รพ.สต./หน่วยบริการ ที่
ขอรับทนุ 
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
กลุ่มทางสังคม องค์กรชมุชน
ที่ขอรับทุนท าโครงการ 
คนร่วม 
สมาชิกกลุ่มทางสังคม 
องค์กรชมุชนที่ขอรับทนุท า
โครงการ 
เจ้าหน้า พนักงานอปท. รพ.
สต. 
คนหนุน 
ผู้บรหิารท้องถ่ิน 
ท้องท่ี(ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
อื่น ๆ............. 

  



๙๔ 
 

ประเด็น/
เป้าหมายของ 
การน าใช้ขอ้มูล
ของต าบล 

องค์ประกอบของข้อมูลท่ีน าใช ้
(ใหร้ะบอุงคป์ระกอบของข้อมลู 

ที่น าใช้) 

วิธีการ/กระบวนการน าใชข้้อมลู 
(ใหร้ะบรุายละเอียด เชน่ การน า
ใช้ประกอบการท าประชาคม  

การวิจัย) 

บทบาทผู้ที่เก่ียวข้องกับการน า
ใช้ข้อมูลหลัก ร่วม หนุนเสริม 

(ระบุรายละเอียด) 

ข้อมูลท่ีต้องการเพิ่มเติม แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
(ระบุผู้ให้ขอ้มูล เชน่ 
นายกอปท. ปลัด ผอ.

รพ.สต.) 
ปัญหาและความต้องการด้าน
สุขภาพ ของแต่ละกลุ่มวัย ได้แก่ 
เด็กปฐมวัย  วัยเรียน เด็กและ
เยาวชน หญิงต้ังครรภ์ โรคเรื้อรัง 
วัยท างาน ผู้สูงอายุ คนพิการ เป็น
ต้น 
สถานบริการ/หน่วยบริการ
สุขภาพในพื้นที่ เช่น หน่วยบริการ
รัฐ(รพ.สต. รพ.ชุมชน ศูนยบ์รกิาร
สุขภาพของอปท.) ศูนย์สสมช. 
ร้านขายยา คลิกเอกชน(แพทย์ 
พยาบาล )  

๘. อื่นๆ ระบ…ุ      
 



๙๕ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
(ร่าง) ก าหนดการ 
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(ร่าง) กําหนดการหารือการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลโนนทอง อําเภอแวงใหญ จังหวัดขอนแกน

วัตถุประสงค์ 
๑) แลกเปลี่ยนกระบวนการในการจัดทําแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนและตําบล 
๒) แลกเปลี่ยนการดึงและใช้ข้อมูลในกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนและตําบล 
๓) ประมวลและวิเคราะห์กระบวนการจัดทําแผนในทุกขั้นตอนและทุกระดับ 
๔) สรุปแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาและใช้ประโยชน์จากแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนและตําบล 

กลุ่มเป้าหมาย 
๑. ผู้บริหารท้องถ่ิน (นายก รองนายก) 
๒. ผู้บริหารท้องที่ (กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
๓. ผู้แทนหน่วยงานรัฐในพ้ืนที่ 
๔. กลุ่มทางสังคมและองค์กรชุมชน  
๕. ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖. ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 
๗. สํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓) 

เวลา กิจกรรม 
วันพุธที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 
๐๙.๓๐ – ๐๙.๔๕ น. ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการหารือ 

โดย นายสมพร  ใช้บางยาง 
ประธานเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ สสส. 

๐๙.๔๕ – ๑๒.๐๐ น. เล่าสู่กันฟัง : กระบวนการจัดทําแผนพัฒนา 
ผู้ใหญ่บ้าน : ระดับหมู่บ้าน 
กํานัน : ระดับตําบล และเชื่อมโยงกับหน่วยงานรัฐ 
อปท. : ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน ตําบล/เขตรับผิดชอบ และเชื่อมโยงกับหน่วยงานรัฐ 
ประเด็นสําคัญ 

๑) มีกระบวนการในการจัดทําอย่างไร 
๒) ใช้ข้อมูลใดบ้างในการจัดทํา 
๓) ต้องใช้ข้อมูลเพ่ิมเติมหรือไม่ หาจากที่ไหน และทําอย่างไร 
๔) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดทํา 
๕) อ้างอิงกฎหมายหรือระเบียบใด และใช้มติอย่างไร 
๖) ใช้แผนพัฒนาเป็นกรอบการดําเนินงานมากน้อยเพียงใด้ทั้ง คน งาน และงบประมาณ 
เป็นต้น 

โดย ทีมงานองค์การบริหารส่วนตําบลบึงคอไห 
๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. แลกเปลี่ยนการใช้ข้อมูลในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

โดย  นายสมพร ใช้บางยาง              ประธานเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ 
นางสาวดวงพร เฮงบุณยพันธ์  ผู้อํานวยการสํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓)  
รศ.ดร.ขนิษฐา นันทบุตร          ผู้อํานวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 
ผศ.ดร.พีรพงษ์ บุญสวัสดิ์กุลชัย รองผู้อํานวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 
จ.ท.โกเมศร์ ทองบุญชู             กรรมการตําบลเกาะขันธ์ อ.ชะอวด จ.นครศรีธรรมราช 
นายสรพงษ์ พาลีบุตร              ผู้จัดการศูนย์สนับสนุนวิชาการภาคกลาง 

๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. แบ่งกลุ่มยืนยันข้อมูลจากการเล่าสู่กันฟัง 
๑) ผู้บริหารท้องถ่ิน (ฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจํา) 
๒) ผู้นําท้องที่ (กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
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เวลา กิจกรรม 
๓) ผู้แทนหน่วยงานรัฐในพ้ืนที่ 
๔) กลุ่มทางสังคมหรือองค์กรชุมชน  

โดย  ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 
สํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓) และ ศวภ. 

๑๕.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. สรุปการหารือการจัดการแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
โดย  นายสมพร ใช้บางยาง              ประธานเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ 

นางสาวดวงพร เฮงบุณยพันธ์  ผู้อํานวยการสํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓)  
รศ.ดร.ขนิษฐา นันทบุตร          ผู้อํานวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 

วันพฤหัสบดีที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 
๐๙.๓๐ – ๐๙.๔๕ น. ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการหารือ 

โดย นายสมพร  ใช้บางยาง  
ประธานเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ สสส. 

๐๙.๔๕ – ๑๒.๐๐ น. เล่าสู่กันฟัง : กระบวนการจัดทําแผนพัฒนา 
ผู้ใหญ่บ้าน : ระดับหมู่บ้าน 
กํานัน : ระดับตําบล และเชื่อมโยงกับหน่วยงานรัฐ 
อปท. : ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน ตําบล/เขตรับผิดชอบ และเชื่อมโยงกับหน่วยงานรัฐ 
ประเด็นสําคัญ 

๑) มีกระบวนการในการจัดทําอย่างไร 
๒) ใช้ข้อมูลใดบ้างในการจัดทํา 
๓) ต้องใช้ข้อมูลเพ่ิมเติมหรือไม่ หาจากที่ไหน และทําอย่างไร 
๔) ผู้มีส่วนร่วมในการจัดทํา 
๕) อ้างอิงกฎหมายหรือระเบียบใด และใช้มติอย่างไร 
๖) ใช้แผนพัฒนาเป็นกรอบการดําเนินงานมากน้อยเพียงใด้ทั้ง คน งาน และงบประมาณ 
เป็นต้น 

โดย ทีมงานเทศบาลตําบลบ้านดอน 
๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. แลกเปลี่ยนการใช้ข้อมูลในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

โดย  นายสมพร ใช้บางยาง              ประธานเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ 
นางสาวดวงพร เฮงบุณยพันธ์  ผู้อํานวยการสํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓)  
รศ.ดร.ขนิษฐา นันทบุตร          ผู้อํานวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 
ผศ.ดร.พีรพงษ์ บุญสวัสดิ์กุลชัย รองผู้อํานวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 
จ.ท.โกเมศร์ ทองบุญชู             กรรมการตําบลเกาะขันธ์ อ.ชะอวด จ.นครศรีธรรมราช 
นายสรพงษ์ พาลีบุตร              ผู้จัดการศูนย์สนับสนุนวิชาการภาคกลาง 

๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. แบ่งกลุ่มยืนยันข้อมูลจากการเล่าสู่กันฟัง 
๕) ผู้บริหารท้องถ่ิน (ฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจํา) 
๖) ผู้นําท้องที่ (กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
๗) ผู้แทนหน่วยงานรัฐในพ้ืนที่ 
๘) กลุ่มทางสังคมหรือองค์กรชุมชน  

โดย  ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 
สํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓) และ ศวภ. 

๑๕.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. สรุปการหารือการจัดการแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
โดย  นายสมพร ใช้บางยาง              ประธานเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถ่ินน่าอยู่ 

นางสาวดวงพร เฮงบุณยพันธ์  ผู้อํานวยการสํานักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (สํานัก ๓)  
รศ.ดร.ขนิษฐา นันทบุตร          ผู้อํานวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 
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